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AB’NA PRINT
Société par Action Simplifiée au capital de 26 000 €
Siege social : Avenue Jean Moulin
19190 BEYNAT
794 083 758 RCS BRIVE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 17 OCTOBRE 2017

L'an deux mil dix-sept,

Le dix-sept octobre,

A quinze heures,

Les associés de la société AB'NA PRINT, Société par Actions Simplifiée au capital de 26 000 €, divisé
en 1 000 parts de 26 € chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire, au siége social,
d’'un commun accord.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

- Monsieur Frédéric PARET, propriétaire de 700 actions,
- Monsieur Yann SARR, propriétaire de 300 actions,

seuls associes de la société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant le
capital de la société.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Frédéric PARET, en sa qualité de Président de la société.
Monsieur Yann SARR est désigné comme secrétaire.
L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR :

- Démission de Monsieur Yann SARR de ses fonctions de Directeur Général,
- Suppression des articles 32 a 35 des Statuts,

- Mise a jour des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de son associé :

- la feuille de présence,

- la copie de la lettre de démission de Monsieur Yann SARR de ses fonctions de Directeur Général,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a l'assembiée,

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Puis, personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

&



PREMIERE RESOLUTION
Conformeément a larticle 17 des statuts, I'Assemblée Générale prend acte de la démission de
Monsieur Yann SARR de ses fonctions de Directeur Général de la Société, & compter rétroactivement
du 1% octobre 2017, et le remercie pour les services rendus a la société.

L'’Assembiée Générale, sur proposition du Président, décide de ne pas procéder a son remplacement.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'’Assemblée Générale, en conséquence de la résolution qui précéde, décide de supprimer
les articles 32 & 35 des statuts, sans les remplacer.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DERNIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs & la société d’Avocats FIDUCIAL SOFIRAL sise a
LIMOGES - Parc d’Ester — 9 Allée Loewy, pour remplir toutes les formalités relatives aux décisions
qui précédent.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par les
membres du bureau.

Le Président Le secrétaire
Monsieur Frédéric PARET Monsieur Yann SARR

s

S~




AB’NA PRINT

Société par Actions Simplifiée
au capital de 26 000 euros

Siége social : Avenue Jean Moulin
19190 BEYNAT

794 083 758 RCS BRIVE

STATUTS

MIS A JOUR LE
17 OCTOBRE 2017

FIDUCIAL SOFIRAL
Société d'Avocats
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Suivant acte sous seing privé en date du 28 juin 2013, enregistré au service des impots des
entreprises de Brive le 1 juillet 2013 sous les mentions Bordereau n°2013/494, Case n°6, il a été
constitué une Société par Actions Simplifiée, dont les statuts sont rédigés comme suit :

ARTIUL G Ter - BORMIE

Il Cxiste. entre les propridiaires des titres e capital ci-aprés dénombrds, une sociéte par
tettons simplifice régie par les dispositions 18uislatives et reglementaires applicables 3
celte lorme de sociélé et par les présents statuts,

e ne peat provéder @ une offre au public de tires financiers o d admission aux
nepvciabons sur un marche réglementé de ses actions. Ulie peut neanmoins procéder
aux ofires funitativement définics par la foi.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La sociéte est dénommdée AIRNA PRINT

Dans tous oy actes e documents émanant de la SOCiCté et destinés aux tiers. |

denomination dott éure précédée ou suivie immddiatement des mots "société par actions
stmplilide™ ou des initiales "S A ef de 'énonciation du capital social,

Wy

ARTIOLE 2 - OBRIR

La soctéled a pour vbiet
La réalisation e la commercialisation, pour le compie propre ou celui d autru
de tous ravanx et prestations 4 impression munérique et/ou par sublimation sur
tous supports mcbiliers et/ou immobiliers -
Lrachan, 1o vente, la négoce, Ia commercialisation, pour comple propre ou celus
dautron de tous  supposts mobiliers  d’impression numériyue  etiou  par
sublimation  ainsi que de tous  objets ot matériels publicitaires  et/ou
personnalisés
[a photographie, les reportages photes.

Elie peat réaliser tonles les opérations qui sont compatibies avec cel objet, s'y rapportent

=L conttbuent 5 sa réalisation .

ARTICLE 4 - SIEGH

Le siege de Ja sociétd est liné a BEYNAT (19190} Avenue Jean Moulin.

ARTHCLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 années, a compterde son immatriculation au revisge du
v, . ~ - . . - . ) R ' '
commerce ot des socideds, sant prevogation ou dissolution unticipée,



ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits par les associés a la constitution de Ja soctéte, dun montant de
20.000,00 euros et formant le capital d'origine, ont tous ¢é1¢ des apports de auméraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a 26.000,00 euros.

Il est divisé en 1.000 actions ordinaires d une valeur nominale de 26,00 curo chacune.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS - ACTIONS DI PREFERENCE,

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personncs
associc¢es ou non.

La société peut créer des actions de préférence avec vu sans droit de vote, assorties de
droits particuliers de toute nature, & tilre lemporaire ou permanent.

Les actions de prétérence sans droit de vole ne peuvent representer plus de la imoiné du
capital social.

Lorsque ces actions sont émises au profit d'un ou plusicurs actionnaires nomménent
désignés, leur création donne lieu a application de la procédure des avantages
particulicrs.

Les actions de préférence peuvent étre rachetées ou converties en actions ordinaires ou
en actions de préférence d une autre catégorie sur décision collective extraordinaire Jes
associés et dans les conditions fixées par Ja loi.

En cas de modification ou d’amortissement du capital. les associés déterminent, par une
décision extraordinaire. les incidences de ces opérations sur les drotts des porteurs
d"actions de préférence.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut &re augmenté soit par émission d*actions ordinaires ou d’actions
de préférence, soit par majoration du inontant nominal des fitres de capital existants. [
peut egalement ¢tre augmenté par I'exercice de droits attachés a des valeurs mobilicres
ou d’options donnant accés au capital.

La collectivité des associés est compétente pour augmenter le capital par décision
extraordinaire. Elle peut déléguer cette compétence au président de la sociéié dans les
conditions ct limites prévues par la loi. Lorsquelle décide I"angmentation de capital.
clle peut aussi déléguer au président de la société le pouvoir de fixer les modalités de

.~

émission des titres.



Sous reserve de Uexeeption prévie par la foi. fes associés ont un droit préférentiel de
souscription aux actions de numdraire émises pour réaliser une augmentation de capital,

batransmission du droit de souscription: comme Ja renonciation mdividuelle dun
associc d ce droit sont soumises aux dispositions prévues par les présents statuts pour la
transmission des actions elles-mémes. La collectivite des associds peut supprimer e
droit pretérentiel de souscription des associés dans les conditions fixées par la loi,

Lncas draugmentation de capital par apport en nature, un ou plusicurs comimissaires
aus apports sont désignés suivant les couditions léeales et reglementaires en vigueur.

La collectivité des associés peut aussi par décision extraordinaire augmenter le capital
awmoyen de mcorporation de réserves. bénéfices ou primes d’émission, qui donne
heu soit a Pélévation de la valeur nominale des titres de capital existants soit a
[attribution de titres gratuits aux associés.

Fes angmentatious du capital sont téalisées nonobstant existence de « rompug »,

Dans e stlence de la convention des parties. les droits respectifs de Nusuftuitier et du
nu-propuctaire de ditres de capital auxquels est attaché un droit prétérentiel de
souseription s’exercent conformenent aux dispositions légales en vigueur.

ARTICLE 0 - AMORTISSEMENT ¥T REDUCTION DU CAPITAL
Lo capital peut e amord par une déeision extraordinaire dos associes au moyen des
sommes distribuables au sens Je [a loi.

Lo capital peul également ére réduit pour canse  de pertes ou par vote de
reraboursernent, de rachat ou de conversion de titres de capital.

Faréduction du capial est anlorisée ou décidée par déciston extraordinaire des associés.
Flle s”opere soit par voie de réduction de la valeur nominale des titres. soit par réduction
de leur nombre. auquel cas les associés somt tenus de céder ou d acheter les titves quils
vit el Wop ou en moins, pour permetire [Féchange des titres anciens contre les titres
nouveaux. bnoaucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte a [égalité des

ANSOCIES,

ARTICLE L - LIBERATION DES ACTIONS DI NU MERAURE

Lorsque les actions de numéraire sont libérées particllement & la souscription, le solde
estversé, saul disposition particalicre. en une ou plusicurs fois, dans un délai maximum
de cing ans sur appels du président de 1a sociéld aux époques et conditions qu'il fiye.
Les titulaires dractions non Libérées, les cessionnaires précédents et les souscripteurs
sont solidaireent wnus de la libération du montant des actions ; towelois le
souscripteur ou actionnaire qui céde ses (ilres cesse. deux ans apres le virement des
actions de son corpte & celui du cessionnaire. d’ére responsable des versements non
cncore appelds,



A défaut de libération des actions a Pexpiration du délat fixé par le président de Ja
soelcte, les sommes exigibles sont, sans qu’il soit besoin d'une demande en justice.
productives jour par jour d'un intérét calculé au taux légal en vigueur. La socidté
dispose, contre Passocié défaillant, des moyens de poursuites prévus par les textes en
vigueur.

ARTICLE 12 - EMISSION DE VALEURS MOBILIERES AUTRES QUE DS
ACTIONS

L émission d’obligations est décidée ou autorisée par décision extraordinaire des
associes.

La société peut émettre des valeurs mobilicres donnant acees a son capital ou donnant
droit @ Iattribution de titres de créance. 1 émission de ces valeurs mobiliéres est
autorisée par décision extraordinaire des associés.

Dans les conditions fixées par la loi, la société peut aussi émetlre des valeurs mobilidres

donnant accés au capital dune société quelle contréle ou qui la controle.

Les associés ont un droit de prétérence a la souscription des valeurs mobilieres donnant
acces au capital, selon les modalités prévues en cas dravgmentation de capital
immédiate par émission dactions de numéraire.

A dater de I'émission de valeurs mobilieres donnant acces au capttal, la soerété doit
prendre les dispositions nécessaires au maintien des droits des titulaites de ces valours
mobilicres, dans les cas et dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 13 - FORME DES TITRES DE CAPITAL BT AUTRES YALKURS
MOBILIERES

Les titres de capital et toutes autres valeurs mobilieres pouvant étre Emis par la socieid
revétent obligatoirement la forme nominative et sont inscrits au nom de lewr titulaire a
un compie tenu par la sociél€, qui peut désigner. le cas ¢chéant, un mandataire a cel
effet.

ARTICLE 14 -TRANSMISSION DES TITRES DE CAPITAL ET DES VALEURS
MOBILIERES DONNANT ACCES AU CAPITAL - AGREMENT

La transmission des titres de capital et des valeurs mobiliéres donnant acces au capital
s'opere par virement de compte & compte dans les livres de la sociéte. Seuls les titres
libérés des versements exigibles peuvent cure admis a celte formalité,

Toute transmission sous quelque forme que ce soit de titres de capital er de valeurs
mobilicres donnant acees au capital quel quen soit le hénéliciaire méme i est déja
associé, est soumise a agrément préalable de la sociéte, que cette transmission résulte
d’une cession, d'une succession ou de la liquidation de communauté de biens cntre



Spoux ou encore Jde la disparition de la bersonnalité morale 4 un ASSOCIE, ¥ compris si
cette disparition emporte transimission universelle dy patrimoine.

L ugrément est donné par décision collective extraordinaire des associés. | résulte, soit
de sa notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois ynois a compter de la
demande.

i cas de cession, le eédant prend part au vole et ses titres sont pris en compte pour le
caleal de la majorité. Fn cas de suceession. les titres de "associé décédé ne sont pas pris
en compte pour le caleul de fu majorité. En cas de liquidation d™vae communaute de
hiens du vivant des époux ou résultant du déess du conjoint de Passocis, I"époux
assocte prend part an vole et les titres inscrits 4 son nom soni pris en compte pour le
calcul de Ja majorité,

St la sociétd refuse dagréer la transmiission. le président de la saciété doit, dans le délag
dirors mots & compter du refus. faire acquérir les titres, soit par des associés, soit par
des ters, eux-mémes soumis & agrément, 4 un prix fixé dans les conditions Prévues par
Panicle 1845-4 du Code civil, saufl si, en cas de cession, le cédant renonee a son projel.

La sociéte peut également racheter, avee Paccord du cédant, les ritres de capital. Dans
cecas, elle esttenue de les céder dans un délai de six mois ou de Jes amnuler. Lorsque
les vadears mobilicres donnant aceés ay capital sont rachetdes par la sociéte. celle-ci est
tenue de tes annuler,

L héritier on le conjoint non agréé est seulement créancier de la saciété et n’a droit qu’a
favaleur des droits sociaux de son auleur.

Sia Vexpiration du délai imparti ¢l éventuellement provogé par déeision de justice 4 Ja
demande de fa sociétéd, Machat ou le rachat des valeurs mobilieres n’est pas intervenu, le
vonsentement a L ransmission est considéré comme donng.

ARTICLE {5 - INDIVISIBILITE DES TITRES DE CAPITAL

Les tiires de capital sont indivisibles a Pégard de la société. Les propri¢taires indivis
d"actions sont représentés aux décisions collectives par 'un d’eux ou par un mandataire
commun de leur choix. A détaut o accord entre eux sur le choix dun mandataire, celui-
ciest désigné par ordonnancs du président du wibunal de commerce statuant en réfdré 3
Ly demande du copropriétaire le plus diligent.

Lo droit de vote attaché & Pactior: est exerceé par le propriétaire des actions mises en
vage,

En cas de démembrement de g propriété d'une action, il appartient & 1 usufruitier dans
les décisions ordinaires er an nu~propriétaire dans les décisions extraordinaires.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX TITRES Du
CAPITAL,

La possession d'un titre de capital emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
decisions réguiidrement prises prE RS As5001és,



Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Sauf a tenir compte, s7il y a lieu, des droits de fitres de capital de catégories différenties
qui pourraient &tre ¢mis, chaque titre de capital donne droit a une part proportionnelle i
la quotité du capital quil représente dans les hénéfices, J'actif social et le boui de
liquidation, saul décision unanime contraire prisc en assemblée générale (I"unanimité
sentendant de la totalité des associés et non sculement des assocics présents.
représentés au votant par correspondance).
Sous la méme réserve et, le cas ¢ehéant, sous réserve de prescriptions impdratives. il
sera fait masse entre tous les titres de capital indistinctement de toutes exoncrations ou
imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par
la sociéte, avant de procéder a tout temboursement au cours de l'existence de la sociéte
ou i sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective,
tous les utres de capital alors existants regoivent la méme somme nette quelles que
soient leur origine et leur date de création.

Le droit de vote attaché aux titres de capital ost proportionnel a la quotité du capital
qu'ils représentent et chaque titre de capital donne droit a une voix.

Toulelois, la société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions
propres qu'elle pourrait détenir. Ln outre. les associés dont Jes actions seraient. au sein
dune société anonyme, exclues du vote par la loi seront. dans les mémes conditions,
prives du droit de vote, sanf stipulation contraire des présents statuts. Sont alpsi
notamment exclus du vote Uapporteur en nature, le bénéficiaire d'un avantage
particulier ou du droit de souscription lorsque les associés délibérent, selon le cas, sur
Fapprobation d'un apport en nature, "octroi o’ un avantage particulier ou la réservation
du droit de souscription aux titres représentant une augmentation de capital,

ARTICLIE 17 - PRESTDENT BE LA SOCIETT, - DIRECTEUR GENERAL

La société est dirigde et représentée par un président - le president de la socicté - et e
cas echéant, par un ou plusieurs dirceteurs généranx, personnes physigques ou morales,
choisis parint les associés ou en dehors d’eux et qui peuvent ¢tre 1és a la seeiété pac un
contral de travail,

Le président de la sociéte est désigné, pour une durée limités ou non, par décision
collective ordinaire des associés.

Le président de la société peut résilier ses fonctions en prevenant les associés 1rois mois
au moins a l'avance. |1 peut 8tre révoqué 4 toul moment par décision collective ordinaire
des associés. St la révocation est déeidée sans Juste motil, elle peut donner lien 2
dommages-intéréts,

En cas de cessation des fonctions du président de la saciété, tout associé Provogue une
décision collective a seule fin de procéder 4 son remplacement.

Le président de la société dirige et administre la soci¢té. A cot eifet, il est investi des
pouvoirs les plus élendus pour agir en toute circonstance au nom de la socisié dans la



lumite de objet social et sous réserve des POUYOLrS attribuds par les dispositions lévales
ot les présents status a la colleclivité des assocics,

A fire de regle interne, inopposable aux tiers, le président de la société ne peut, sans
Fautorisation de la collectivité des associés prise par décision ordinaire statuant aux
couditions de quornm et de majorité visées a [article 22- des statuts de la société -

effectucr des achats, ¢changes ou ventes d établissements commerciaux ou
d immeubles,

constituer des sliretés, consentir des cautionnements, avals et garanties,
- paticiper 4 la fondaion de sociétés el [aire us apports a des sociétés
constituées ou d constituer. prendre une participation dans ces sociétés,

- prononeer Ja dissolution anticipée d nne Giliale dont la societé détient la totalite
des tres de capital et des droits de vote.

Dans les mapports avee les tiers, la société est engagée méme par les actes de ses
andataires sociaux qui ne relévent pas de Fobjet social. & moins quelle ne prouve que
le tiers savait que acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvan Ptgnorer compte tenu des
clreonstances,

Aulre de mesure dorganistion reme. mopposable aux tiers de bonne fo1, tout acte ne
relevant pas du cours normal des affaires est de la compétence exclusive de Pussemblée
gencrale ordinaire des associes statuant aus conditions de quorum et de majorité visées
alfarticle 22-1 des stanuts de la société, savoir -

1) Acquisition, vente, quelles qu'en sotent les modalités Juridigues ou financiéres,
prise ou mise en location o location-gérance d'une entreprise, d'un fonds de
comunerce, d'un droit au bail ou d’une activité quelconque.

]

21 Prews consentis par la sociens, quels quen soient les montants.

1 Contracter un emprunt debloqué en ane ou plusicurs fols ou un concours
bancaire & conrt terme,

4 Souscrire un contrar de credit-bail, de location mobiliere ou de location
linancieére,

3) Avquisition ou cession de woule participation dans le capital de toute SOCISTE,
groupement ou entité ou de tout bon, obligation, droit, tre. coupon ou autre
mstrument juridique doanant droit, immédiaterment ou i terne, a des droits sur
le capnal social dune société, groupement on entit¢ quelcongue.

0) Acquisition d"un actil immobilisé d*un montant excédant 1.300 € hors taxes.

Ay Déetsion de distribution de dividendes ou de partage partiel 4 actif,

8) Tout acte entrainant acquisition ou disposition de biens immobiliers.



Y) Cautions, avals, gages, nantissements, hypothéques, priviléges ainsi que toutes
autres garanties ou stiretés personnelles ou téelles octroyées par Ia société pour
garantir unc quelconque obligation de la société ou d'un tiers. quel qu'il soil. et
quels que soient les montants en cause.

10) Conclusion, modification ou résiliation (sauf arrivée du terme), directement,
indirectement ou par personne interposée, de toute convention ou engagement
entre Uun des associds de la société, d’une part. et la société, d’autre pat,
directement, indirccterment ou par personne interposée.

11) Conclusion de tout contrat, quel qu'il soit, pour lequel 'engagement potenticl
total de la société excédera 4.500.00 € hors taxes.

12) Conclusions de tous contrats, quels qu'ils soient, d’une durée de plus de 12
mois ou dont le préavis de résiliation excéde 12 mois. en ce compris les contrats
d"achats de maticres premiéres et d"ingrédients.

13) Toute embauche et tout licenciement (ou rupture conventionnelle de contraty de
personnel ayant statut de Cadre et/ou de personnel.

[4) Modalités principales relatives aux comples-courants d’associds © montants.
durée, rémunération.

15) Disposition, scus quelque forme que ce soit. ef nolamment par veule. fransfert,
Jocation, licence ou autre, ¢ un actif social de la Société.

16) Approbation des budgets de la Sociéts.

17) Fixation ou medification de la rémundration d"un salarié quelconque ou de la
rémunération du ou des mandataires sociaux.

Le président de la société la représente a 1"égard des tiers.

I provoque les décisions collectives des associés en vue desquelles il rédige des projets
de résolution et un rapport circonstancié qui les explique el les justitic.

Sur proposition du président de la société, le ou les direcleurs généraux sont désignés
par decision collective ordinaire des associés, pour une durée limitée ou non. En cas de
cessation des fonctions du président de la société. ils conservent. sauf décision contraire
des associés, leurs fonctions jusqu’a la nomination du nouvean président,

Chaque dirceteur général a les mémes pouvoirs, tant vis-a-vis des tiers qu’a titre interne,
que ceux attribués par le présent article au président de la société. a Uexclusion, d une
part, des pouvoirs propres consentis a celui-ci par les autres articles et, d auwre part, du
pouvoir de provoquer les décistons collectives.

Tout directeur général peut résilier ses fonctions ou élre révoqué dans les mémes
conditions que Je président de la société.

Le president de la société et Ic ou les directeurs généraux ont droit @ une rémunération
dont Ie montant ct les modalités sont fixés par décision collective ordinaire des associds.



ie Président de la société et le ou les Directeurs Génédraux ont droit au remboursement
des frais de toute nature exposés dans 1 intérét social, sur présentation de justificatifs,

ST eniste un comité d'entreprise au sein de la socisie, ses delégués exercent leg droite

Ny

détinis par Particle L. 2323-66 du Code duy tavail exclusivement aupres du président de

la socidté,

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRJ LA SOCIETE 87 SES DIRIGEANTS
OUL N ASSOCTER

Fes conventions intervenant. directenient ou PAr personne interposée. entre la société of
son president, Fun de ses dirigeants, 1'un de ses associés disposant d une fraction des
droits de vote supéricure & dix pour cont (10 %0) ou, 571l s”agit d’une sociéte associde, la
socied ke controlant au sens de article L 23323 du Code de commerce, sont soumises a
m contréle des associes, ’

Le commissaire aux comptes on, s7il nlen a pas éé désigné, le président présente aux
IRSOCIES UN Fapport sur ces conventions. Les associés statuent sur ce rapport lorsqu’ils
stattient sur fes comptes annuels, Passocié intéresys par la convention ne peut prendre
parl au vole et ses fitres de capiial ne sent pas pris en compte pour le caleul de la
majorité.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
operations courantes et conclues & des conditions normales.

A peine de nulliré du contrat, il est interdit au président de la socidté et auy dirigeants,
auwres que les personnes morales. de contracter, sous quelque forme que ce soit. des
cimpnints aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en comnple
veurat ouaulrement, ainsi que de faive cautionuer ou avaliser par elle feurs
cheagements euvers les tiers. Lo méme interdiction s applique aux dirigeants de 1y
personne morale président de la société on directeur géndral. Elle sapplique également
auy corgoints, ascendants et descendanis des Personnes visées au présent alinéa, ains
Ui toate personne Inferposée.

ARTICLE 19 - COMMISSATRES ALY COMPTES

Le conudle de la société e exerce, le cas échéant, par un ou plusicwrs commissaires
aux comptes qui exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la loj.

s sont désignés par décision collective ordinaire des associés,
Hs sont convoqués 4 outes les assembloes des associés en méne lemps que ceux-ci et

avisés a la diligence du président de 1a SOCIELE de toutes autres déeisions collectives.

ARTICLE 20 - OBIET DES

PECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives des associds sont ordinaires, extraordingires oy speciales,



Les décisions extraordinaires concernent tout objet pouvant entrainer dircctement ou
indirectement une modification des statuls, y compris toute opération de fusion ot
d'apport partiel d’actif soumis au régime des scissions. ainsi gue les opératious
suivantes :

- Pémission d’obligations,

- Pagrément préalable des cessions et transmissions de titres de capital et de
valeurs mobilieres donnant aceés au capital,

Les déeisions spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie détenminée
pour statucr sur toute modification des droits des actions de cette catégoric.

Toutes les autres décisions sont ordinaires, v compris celles afférentes aux rachats
d"actions prévus par les dispositions légales et réglementaires en vigucur.

Les assemblées des titulaires de valeurs mobilieres donnant accés an capital  sont
notamument appelees a autoriser toutes modifications du contrat d”émission et a statuer
sur toutes décisions touchant aux conditions de souscription ou d’attribution des titres
de capital déterminées au moment de }émission. Ces assemblées ne  délibéren
valablement que si les titulaires concernés, présents ou représentés, possedent au moins
sur premiére convocation, le quart, of sur deuxiéme convocation, ¢ cinguieme des
valeurs mobilieres donnant aceds au capital. Elles statuent a la majorité des deux tiers

des voix dont disposent les titulaires présents ou représentcs.

ARTICLE 21 - FORME ET MODALITES DES BECISIONS COLLECTIVES

I. Les décisions collectives résultent, au choix du président de la socicté, dune
assemblée ou d'une consultation éerite des associés. Elles peuvent également résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acle.

2. Lassemblée est convoquée quinze (15) jours au moins avant la réunion. soit par
lettre ordinaire ou recommandée. soit par télécopic ou un moyen électronigue de
télecommunication. Elle indique Pordre du jour.

Toutefois, assemblée peut étre convoquée verbalement ot se tenir sans délai. si tous les
associés sont présents ou représentés et y consentent.

Seules les questions inscrites a Pordre du jour sont mises en délibération 4 moins que
les associés soient tous présents et décident d’un commun accord de statuer sur d autres

questions.

Un ou plusicurs associés détenant la moitié des titres de capital peuvent demander b
réunion d’une asseinblce.

L'assemblée est présidée par le président de la société & condition qu'il soit associé. A
detaut, elle élit son président.



Une feulile de présence indiquant les noms et domiciles des associés ¢t de [ewrs
representams ou andataires, ainsi que e nombre dactions détenues par chaque
associc, est émargée par les membres de lassemblée. Toutefois, e proces-verbal de
Fassemblée tient lien de fenille de présence, lorsqu'il est signé de tous les aSSOCies

presents,

3. bnccas de consultation écrite, e president de la société adresse 3 chaque associd, par
lettre recommandée. le texts des projets de rvésolution ainsi que les documents
nccessaires 4 leur information. Les associos disposent d'un délai de quinze (L3 jours a
compter de la date de réception des résolutions pour émettre leur vote par écrit. Je vore
clant, pour chaque résolution. formulé par les mots "oui" ou "non”. La répousc est
adressee par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée par
Fassocié au siege social. Tow associc nayant pas répondu dans le délai cl-dessus est
considére comme s'étant absten.

4501 existe un comité d'enireprise, celui-ci, représenté par un de ses membros délégné
acetelfet, peut demander au président de Faviser, par écrit, de la date a laquelle doivent
élre prises par les associés les déeisions concernant les comples annuels.

Foce cas, o sociéré est tenue denvoyer cet avis, par écrit, au demandeur trente cing
Jours an moins avant la date prévue pour la réunion des associés ou lu prise des

décisions.

Los demandes dinseription des projets de résolution doivent éue adressées par le
representant du comité d entreprise diment mandaté au siége de la société par lettre
ceommandée avee avis de réception, vingt jours au moins avant la date prévue pour la

réunion des associés ou la prise des déeisions.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent dtye
assorlis d"un bref exposé des motifs,

Le président accuse réception des projets de résolution pur lettre recommandée au

representant du comitd d'entreprise dans le délai de ¢ing jours & comipier de la réception

de ces projets,

50 Tout associé g le droit de participer aux décisions collectives du mormeni que ses
tures de capital sont inserits a soa nom a la date. selon Je cas. de I"assemblée. de Menvoi
des documents en vie dune consuitation écrile ou de acte,

HEpeut se faire représenter par son CONYOINT O PAT Un autre associc.

0. Toute délibération de I'assemblée des associs est conslatée par un proces-verbal qui
indique notanment la date et le liew de la réunion, I'identité¢ du président de seance, e
mode de convocation, ordre dy Jour, les documents et rapports soumis a 'assemblée,
un résume des débats, le texte des projets de résolution mis aux voix et le résultat des
vates. kn cas de consultation écrite. |e proces-verbal qui en est dressé ef auquel est
annexée la réponse de chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure of
y aliey.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de Ja SoCiété ou, le cas
echeant, de séance. sur un registre spécial tenuy 4 la diligence du président.



Lorsque la décision des associés résulte de leur consentement exprimdé dans un acle,
cette décision est mentionnée. & sa date, dans le registre spécial. L'acte lui-méme est
conserve par la sociélé de maniere a permetire sa consultation en méme tetps que le
registre.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de délibération sont valablement certifics par
le president de la société ou un directeur général avant la qualité¢ d’associé. En cas de
liquidation, ils sont valablement certifiés par un higuidateur.

ARTICLE 22 - REGLFES DE MAJORITE REQUISES POUR 1ADOPTION DES
DECISIONS COLLECTIVES

1. Les décisions suivantes sont prises a I'unanimité des associes -
- mesures dorganisation interne visées & larticle 17 des statuts de la société,

- modification, adoption ou suppression des clauses statutaires visces a article L.
227-19 du Code de commerce notamment celles relatives & Pagrément des
cessionnaires de titres de capital et de valeurs mobilieres donnant accets au
capital,

- augmentation de 'engagement des associds,
- changement de la nationalité de la société.

2. Sous ces réserves. les déeisions collectives extraordinaires sont prises a la majorité
des trois quarts des voix attachées aux actions existantes bénéliciant du droil de vole et
les décisions ordinaires sont prises a la majorité des voix atlachées aux actions
existantes bénéficiant du droit de vote.

3. Les décisions spéciales sont prises a la majorité des deux tiers des voix attachées aus
actions ayant le droit de vote.

ARTICLE 23 - DROIT D INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme. au sidge social, conraissance des
documents  suivants concernant les trois derniers exercices comples  annuels
mdividuels ct. le cas échéant. consolidés. rapports soumis aux assocics ef procés-
verbaux des décisions collectives.

En vue de lewr approbation. les comptes annuels, individuels el le cas échéant
consolides, les rapports du commissaire aux comptes, 5'il existe, Je rapport de gestion,
tout autre rapport ou document requis par la législation en vigueur et le texte des projets
de résolution sont tenus A la dispesition des associ€s quinze (15) jours au moins avant
la date a laquelle ils sont appelés & les approuver. 1ls sont adressés a tout associé qui en
fart la demande dans ce délai.



Podr woute aulre consultation. le président de Ia société adresse Ou remet ans associés,
avant qu'ils ne sotent invitds 3 prendre leurs décisions, le texte des projets de résolution
et le rapport sur ces projets ains: que. le cas échéant. le mapport du commissaire aux
comptes et des comuissaires a competence particulidre,

Un ou plusieurs associés représentant au moins cing pour cent (5 %) duy capital social
peavent, deux fois par exercive, poser par éerit des questions au président de Ja sociélé
sur tout fait de nature a compromettre la continuité de exploitation,

ARTHCLY 24 - EXERCICE SOCTAL - COMPTES SOCIAUX

L7exercice social commence le 01 octobre de I"année civile N et finit le 30 septembre de
PFannce civile N+

Ala clomre de chague exercice. e président de la société dresse Uinventaire de lactif et
da passil, Tes comptes annuels et éablit un rapport de gestion, ’

Sl estse un commissaire aux campies. ces documents comptables et ce rapport soul

mis asa disposition ug mois au moins avant fa date a partir de laquelle les associds
petvent exercer leuy droit & inlormuation.

3 sont presentés ef soumis potr approbation aux associes dans les six mMais suivant la
date de efdture de Mexercice,

Eorsque des compies consolides sont établis, ils sont ¢galement presenés et soumis aux
associes dans Jes mémes conditions et délaj,

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET RFPA RYITION DU BENEFICE

Laditference entre les produits ot les charges de I'exercice constitue e bénélice ou la
perte de Pexercice.

Suc le bénélice diminud, le cas dehdant, dos perles antérieures, il est préleve cing pour
cent pout constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévenent cesse d'étre obligatoire
forsque le fonds de réserve a atieint une somme égale au dixiéme du capttal social. I}
reprend son cours lorsque, pour ine eausc quelconque. la réserve est descendue au-
dessous de ce dixidime.

Le bénélice distribuable est constiiug par le bénétice de IMexercice diminué des pertes
antérieures el du préléverent prévi ci-dessus el augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénélice est a la disposition des associés qui. sur proposition du président de Ja
SOCEE peuvent, en toul ou e partie, le reporter & nouveau. laffecter a des fonds de
reserve géneraux ou spéciaux, ou le distribuer auy associds a titee de dividende.

L outre, les associés peuvent decider [a distribution de sommes prélevées sur leg
reserves dont ils ont la disposition ; en ce cas. la décision indique expressément ley
postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effectyés, Toutefois, le dividende
est prétevd par prioriié sur le benélice distribuable de "exercice,



Les dividendes sont distribués aux associés de la socicts proportionnellement a i
repartition de son capital social sauf décisison collective unanime contraire (Uupanimité
s'enlendant de la wtalitd des associes el non seulement des associés présents,
représentés ou votant par correspondance).

L>¢cart de réévaluation n’est pas distribuable - il peut &tre incorpore en tout ou en partic
au capital.

Le président de la société peat. avant Papprobation des comples. distribuer des
acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 26 - PAIEMENT DU DIVIDENDFE

Le paiement du dividende se fait annucllement a I'époque et aux Heux fixés par les
associés ou, a délaut, par le président de la société. La mise en paiciment du dividende
doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois 4 compter de la cldture de l'exercice,
sauf prolongation par ordonnance du president du tribunal de commerce statuant sur
requéte a la demande du président de la société.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION - PROROGATION

La sociclé peut se transformer en sociéi¢ d'une autre forme dans les conditions prévues
par les présents statuts et par les dispositions Iégales en vigueur pour la forme nouvelle
adopltée.

Un an au moins avant la date d'expiration de Ja sociclé, le président de a sociéte doit
provoquer une décision colleclive des associés. d Feffet de décider si la sociéte doit étre
prorogée.

ARTICLE 28 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

St les pertes constatées dans Jes documents comptables ont pour eifet d eniamer le
capital dans la proportion fixée par la loi, le président de la société est tenu de suivre.
dans les délais impartis, la procédure s’appliquant & cette situation cf, en premier lieu,
de provoquer une décision collective extraordinaire des associés a Peflet de décider il
Y a licu a dissolution anticipée de la société. La décision des assocics est publide.

La dissolution anticipée pent aussi résulter, méme en 1"absence de pertes, dune déersion
collective extraordinaire des associds.

La réunion en une seule main de tous les titres de capital n’entraine pas la dissolution de
la société. La société continue d’exister avee 'associé unique qui exerce les pouvoirs
dévolus a la collectivité des associés.
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RTICEL 29 - LIQUIDATION

Des Pinstant de sa dissolution, la société esi en liquidation sauf dans les cas prevus par
des dispositions lépales,

La dissolution met fin aus mandals des dirigeants saul I'égard des tiers, par
Faccomplissement des formalités de publicite. Elle ne met pas fin au mandat des
COMuSsAlIes aix comples.

Lus associds nomment par une décision collective ordinaire un ou plusieurs liquidateurs
dontils déteninent les fonetions et fixent la rémunération. le ou les liquidateurs sont
revoques et remplacés selon les formes prévues pour lew nomination. Leur mandat lenr
est, saul stipulation contraire, donné pour toute la durde de la liquidation.

Le pegsident de la société doit remettre ses comples aux Liquidateurs avee toutes pidees
Justilicatives en vue de leur approbation par une déeision collective ordinaire dos

Qusociés.

Fout Pacti! social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet
elfet les pouvoirs ies plus dendus et qui. s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble
ou scparément.

Pendant towte La duree de la liquidadon. les liguidateurs doivent provoquer une décision
collective ordinaire des assocics chaque année dans les mémes délais, formes el
conditions que durant la vie sociale. [ls provaquent en outre des décisions collectives
ordinaires ou extraordinaires chaque tois qu'ils le Jugent utile ou uécessaire. 1es
associes penvent prendre communication des documents soctaux. dans les mémes
conditions gqu'antéricurement.

Frctin de liquidarion, les associés, par une déciston collective ordinaire. statyent sur le
compie definitit de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs ¢ 1a

déchacge de leur mandar.

s constatent dans les mésnes conditions in cloture de la liquidation.

Stes Hiquidaieurs ef commissaires négligent de faire statuer les associes, je président du
tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référe, peut, a la demande de tout
assocte. désigner un mandataire pour procéder a cetle convocation. Si l'assemblée de
cldture ne peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les compres de Uquidation, il es
statue par décision du tribunal de commerce, 4 la demande du liquidateur ou de tout
mteresse,

Flactt net. apres remboursement du nominal des actions, est partage Cgalement entre
tous Tes titres de capital, conformément a Iarticle 16.
ARTICLE 30 « APPORTS

Toutes les actions dorgine représentant des apports de numeéraire ont éié mtéoralement
liberees ors de la constitution de la socidié.



La somme totale versée par les associés, soit 20.000,00 curos, a été déposée aupres de
Pétablissement de crédit CREDIT AGRICOLE. le certificat prescrit par la loi, sur
présentation de la liste des associds, mentionnant les sommies versées par chacun d cuy.
annexee a chaque original des présentes.

ARTICLE 31 - PERSONNES INTERVENANT A L'ACTE CONSTITUTIF

1) Monsicur Yann Joacquim Mamadou SARR
N¢ le 02 aott 1973 & BOURGES (dépt. 18)

De nationalité francaise F /
Yeuf. non remarié--sommrsrur-Racte Civilde Solidagié ACS jZOS i}

Demeurant a BEYNAT (19190) Le Planchat

2) Monsicur Frédéric PARET
Né le 01 décembre 1972 4 BRIVE LA GAILLARDI (dépt. 19y
De nationalité francaise
Divored, non remarié ni soumis a un Pacte Civil de Solidarité
Demeuwrant a BEYNAT (19190) Place du Marché

Fait a Beynat,

Le 17 octobre 2017 COPIE CERTIFIEE
CONFORME A L'ORIGINAL




