


THE MAGICAL SOCIETY BY JOANN SFAR

Société par actions simplifiée

Au capital de 60,000 euros

Siège social : 141 Boulevard Ney - 75018 PARIS

498 485 770 RCS de PARIS

(La < Société >)

PROCES.VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

EN DATE DU 17 JUILLET 2O2O

L'an deux mille vingt

Le 17 juillet

Au siège de la Société

La société NICE PICTURES, société par actions simplifiée au capital de 72,005 euros dont le siège social

est situé au 5, rue Vernet - 75008 PARIS et immatriculée au RCS de PARIS sous le numéro 794 384 461 ,

Associé unique de la Société,

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES A:

- Transfert de siège et modification corrélative de I'article 4 des statuts < Siège social >

- Pouvoir pour les formalités

PREMIERE DECISION

(Transfert de siêge et modification corrélative de I'article 4 des sfafufs n Sêge social t)

L'associé unique décide de transférer le siège social du 141 Boulevard Ney - 75018 PARIS au 46 avenue

de Breteuil -75007 PARIS, à compter de ce jour.

En conséquence de ce qui précède, l'associé unique décide de modifier intégralement comme suit l'article

4 des statuts :

ç ARTICLE 4: SIEGE SOCIAL

Le vege socla/ estfixé

46 avenue de Breteuil - 75007 PAR S

Sous réserve de ratification par /es assocrés, le transfert du srège social en tout endroit du même

département ou d'un département limitrophe peut être décidé par le Président quiest habilite à modifier

/es sfafufs en conséquence. ))

Ceffe décision esf adoptée par l'Associée Unique.
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DEUXIEME DECISION

(Pouvoir pour les formalités)

L'associé unique délègue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes à I'effet
d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette dficiaion est adoptûa par l'Assocrée unique.

CLOTURE

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procès-verbal signé par I'associé unique et répertorié
sur le registre des décisions de I'associé unique.

Rep par son Président la société 0N ENTERTA NMENT, elle-même représentée par son
P nt, Monsieur Aton SOUMACHE
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STATUTS
(Sfafufs à jour au 1 7 juillet 2020 - Transfeft de siège ef de dénominatron sociale)



ARTICLE I : FORMF

La société a la brme dune sociéte par aclions simptifiée. La Société comportera lndlfréremment
un ou plusieure assoclée.

Lorsque la Soclété nê comporte qu'un seul associé, ælui-ci exercera tous les pouvoirs déwlus
aux associés, le terme < collectlvlté des associés > désignant indlfféremmont I'associé unique
ou I'ensemble des assoclés.

Dans tous les cas non vlsés par les présents statuts, il sera fait applicatlon dos dispositlons du

Code de Commerce français relativss aux soclétés anonymes dans la meÊurè de leur
compatibllité aræc lss dlsposltlons particulières appllcables à la Société.

La Soclété ne peut en aucun cas procéder à une offre au publlc de titres linanclers ou à
I'admlsslon aux négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins
prooéder aux offres délinies aux 2 et 3 du l, au I bls, et au ll de I'article L.411-2 du Code
Monétake et Flnancier.

ARTICLE 2 : OBJET

La Soclété a pour objet, en France et dans tous pays, diroctement ou indlrectement :

La production déléguée, la productlon associée of la produclion exécutive d'æuvres
audlovbuetles ou dnématographlques (long métrage, court métrage, documentalre, sérle, etc.)
et leur commercialisation sous toutes ses formss, alnsi que l'édition dæuvres graphlques et

muslcales et la prcduction d'eryres.

Toutes opérations industrielles etcommerciales se rapporlant à :

la créatlon, l'acquisition, la location, la prlse en locationgérance de tous fonds de
cofitmerce, la prbe à bail, I'lnstallation, l'exploltation de bus étaUlss€ments, fonde de
ooûtmetrc€, usines, atellers, se rapportant à I'une ou l'autre des acUvltés spéclfiées ;

la prlse, I'acquisition, I'exploltation ou la cession de trus procédés et brevets conoernant
ces activités;

la particlpalon dlrecte ou lndirecte de la Société dans toutes opéralions flnancières,
lnurrobillères ou mobillères ou entreprise commerclales ou indusMelles pouvant so
rattacher à I'obiet social ou à tout obJet similalre ou conno(e ;

- toutes opérations quelconques contrlbuant à la réalisation de cet obiet.

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La dénomination de la Societé est :

( THE MAGICAL SOCIETY BY JOANN SFAR D

Tous actes et documents émanant de la Société doivent mentionner la dénomination sociale, précédée

ou suivie immédiatemenl des mots ( société par actions simplifiée ) ou des initiales ( S.A,S' r, et de

l'énonciation du montant du capital social,
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ARTICLE 4:SIEGE SOCIAL

Le siège social est fixé :

46 avenue de Breteuil - 75007 PARIS

Sous réserve de ratification par les associés, le transfert du siège social en tout endroit du même
département ou d'un département limitrophe peut être décidé par le Président qui est habilité à modifier
les statuts en conséquence.

ARTICLE 5: DUREE

La dur6e de ta Société est fixée à 99 années â compter de la date d'lmmatrlculatlon de la $oclété
au Reglstre du Commeroe et de.s Sociétés, sauf dlssolution anticlpée ou prurogauon.

ARTICLE 6: APPORTS

Monsleur Joann SFAR a falt I'apport en numéraire de 15.000,00 euros représentant S0 actions
du capitalsocbl, numérotries de I à b0:

Monei€ur Clément OUBRERIE a fait l'apport en nurnéraire de 15.000,00 euros représentant 50
actions du capitalsociat, numénotéee de 51 à 100;

Monsieur Antoine DELESVAUX a fait l'apport en numéralre de 15.000,00 euros représenbnt
50 actons du capltalsocial, numémtéee de 101 à iS0.

Toutes les actlons d'origine formant le capltat initiat représentent des apports de numéraire et
sont llbérées à 100 % (cent pour cent) de leur valeur nominale ainsi qu'ii iésulte du certiticat de
la banque HSBC déposltaire des bnds établi en date du 9 mai 2007, éur présentaflon de la liste
des assodés mentbnnant bs sommes versées par chacun d'eux, cerlifiée sincère et veritable
par Monsieur Antoine DELËSVAUX, replÉsentant les aesociés fundateurs.

Aux termes d'une décision du Président en date du 10 juln 2013 ayant fait usage d'uno
délégation acoordée par I'assemblée générale en date Ou âg Juln 2012,lecaplhl sodlal a été
porté à la somme de soixante mille eLros (EUR 60.000,00).

ARTICLET: CAPITALSOCU\L

Le capital soclal est fixé â la somme de soixante mille euros (60.000 €), divisé en deux cent
(2@) actions de même catégorle d'ure valeur nominale de trdis cent euros (900 g chacune,
entlèrement souscrites et lib&ôes-

ARTICLE 8: MODIFIGATIOITI DU GAPITAL$OCIAL

8.'1. Le caSrital social peut ôtre augmenté par tous procédés et seton toutes modalltés préweo
par la loi.

Les assmlés sont compétenb pour déclder, sur le rapport du Président, une
augmentalion de capital.

La collectivlté des associés peut d6léguer au Préeûdent tes powoirs nécessalres à leffet
de réaliser une argmentati,on de capital, dans lss oondltions et délais prévus par la lol.
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Les associés ont proportionnellement au montant de leuns actlons, un drolt de préférence
à la souscription der actlons de numéraire émises pour n$aliser une augmêntatlon de
capltal, drolt auquel lls peuvent renoncor à titre individuel. Si la collectlvlté des associés
le déclde oxpressément, ils b6néficient également d'un droit de souscrlption à titre
réductlble.

La collectlvlté des assoclés peut annuler ce drolt préférentiel de souæriptlon,
conformémentaux condltlons établles par la lol appllcable.

Le droit à l'attrlbutlon d'actions nouvelles, à la suite de I'incorporatlon au capltal de
réserves, bénéfices ou prlmeo d'ômlselon appartient au nu-proprlêtralre, sou6 réserve des
drults de l'usufrulfler.

8.2. La réductlon du capital est déridée par la oollecflvitê des associés. Elle ne peut en aucun
cas porler atteinte à l'égalité des assoclés.

Los associés peuvent déléguer âu Présldent les pouvolrs nécessaires à I'effet de réaliser
une réduction de capltal, dans les conditions et délais prévus par la lol.

t.3. Les déclsions relatlves aux modllications du capltal soclal sont prises par la collectlvlté
dæ assoclés, à la majorlté reqr.rlse pour I'adoptlon des décisions vlsées à l'article 17.3.1.ii)
des statuts.

ARTICLE 9: LIBERATION DES AGTIONS

9.1. Touto souscrlptlon d'actlons en numéraire est obligaloirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la lol et, le cas échéant, de la totallté de
la prirne démlgsion. Le aurplus est payable en une ou plusleurs fois aux époques et
dans les proporfions qui soronl flxées par lbrgane dlrlgeant en conformité de la loi.
Les appels de fonds sont porlés â la connaissance des assoclés quinze jours au
moins avant l'époque flxée pour chaque versemsnt, par letbes recommandéeÊ avec
demande dtavis de récnnlkrn I es essnciés onl le fanullé rirnffentror des uer*emanls
anticipes.

9.2. A défaut de lhération des actions à I'expiratlon du délaiflxé par I'organe dirigeant,
lss sommes exiglbles sont, de plein drclt, productives d'intérêt au taux de I'lntérêt
légal, à partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions
prévus par la loi.

ARTICLE 10 : FORME DES ACTIONS

Les actlons sont nominalives.

La proprlété tÉsulte do I'lnsolplion à un compte ouved par la Société au norn de I'associé dans
les conditions et selon les modalités prÉvues par la loi et les règlements en vlgueur.

Toutassocié peutdemanderà laSoci6té la délivraneæ d'uneattestation d'irscription enoomple.
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ARTICLE 1l : TRAN$MISSION DES ACTTONS

11.1 Modalitée de transmlsslon deâ actlons

La transmission des ac'tbns émbes par la Société s'opère par un vlroment de oompte à compte
sur productlon d'un ordre de mouvement. Ce mouvement êst lnscfit sur le reglstre des
mouvemenls de la Soclété coté et paraphé.

11.2 Agrément

11.2.1, Les actlons ne peuvent être cédées à un tiers qu'avec I'agrément préalable de la
collectivilé des aseoclés stâtuant à la majorité requise vlsée à rarticle i7.9.1.iD.

11.2.2. [a demande d'agrÉment doit être notlfiée au Président de la Soclété et indiquer le
nomhe d'actons dont la cesslon est envlsagée, le prix de @ssion, les nom, prénoms, âdresse,
natlondilô du cesslonnaire ou s'll s'agit d'une personne moralê, la dénominafion socialo, le siège
social, le numéro d'lmmatrlrulation au Reglstre du Commsroe et des SocË16s, le montant eia
répartltbn dl capital, Ildentité de ses dirigeants sociaux, Cstte demande dhgrément est
hansmlso par le Présldent aux assoclés dans le délal de hult (8)Jours à compter deéa réception
par lettre recommandée a\rec demarde d'acansé de récepflon.

11.2.3 Les agsodés dieposent d'un délaide quatre {4) mois à oompter de la réceptlon de la
demande d'agrôment pour 66 prononcor sur la dernancie d'agrément. Le Présldent devra dans
oe délai notlfler à l'æsoclé c6dant la d6clsion de la ooilec[uté des associés.

A défaut de déolslon colleclûe des assoclés dans le délal de quâtrê (4) mois visé cFdessus,
I'agrément sera réputé acquis.

11.2.4. Les dédslons d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas mofivées.

11.2.5. En cas d'agrérnont, I'associé cédant peut réallser librement la cession aux cordltions
notifiéss dane sa demande d'agrément. Le transfert des actlons doit ôhe réalisé au plus tard

{ansle délal d'un (1) mob eulvant la noffflcation de I'agrémentou t'explraffon du délai pr6vu à
I'arllcle 11,2.3 en I'abserrce do drÉclslon exprcsso. A defaut de réalisaiion du lransfert dans ce
délai, l'agrément seralt fappé de caducité.

11.2.6. En cas de refus d'agr6nrent, la $oclété est tenue dans un d6lald'un (l) mois â cornpter
de la nolllication du refus d'agrÉment, d'acquérlr ou de falre acquérlr les aàions de I'assôclé
çédant par un ou plusleurs cessionnalree agréés selon la procédure cl-dessus prévue.

Si le rachat des actiôns n'est pas réalisé dans ce délal d'un (1) mois, I'agrément du ou des
cesÊionnairesvisé(s)dane lademarde d'agrémentestréputéacq.rls. Toutefcris, ee ddaipoura
ëtre prolongé par décislon du Président du Tribunal de Commerce agissantà la &mande de la
Soclété.

En cas d'acquisllion des aclions par la Société, cetle-ci est tenue de les céderou de tee annuler
darc un ddaide slx (6) mois à compter de l'acqulsltion. En cas de ceaslon, la Sociét6 sena
tenue de respecter la pmcédurc d'agrément prévue cl-avanl

Le prix de rachat des Tihes par un liers ou par la Sociét6 est déterminé d'un commun accord
gnhe les parlies. A défaut d'accord, le prix sera détermlné en application de l'article 1843-4 du
GodeCivil.

Les frais d'eryert?se seront supportes en totaliié par la partb qui I'aura provoquée.

La soclété ne pant nl vdeç ni recerroir des dMdendes au titro de oes actions.
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1{.3 Nulllté dss ceaelons d'actions

Toutes les cesslons d'actions efiectuées en vlolation des disposltions de I'article 11.2 des
présents statuts sont nulles.

ARTNLE 12 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES At,X ACTIONS

12.1 Droite et obllgatlons générales

Chaque action donne droit dans les bénéflces, l'ætif soclal et le surplus de liquidatlon à une part

détermlnée par les présenls statuts.

Eïe donna en oulre le droit au vote st à la représenhtion dans les délibérations, alnsi que le
drcit d'étre inbrmé sur la marche do la Soclété et d'obtenir communication de documents
soclaux aux époques et dans les conditions prévuos par les statuts.

Les associés ne sont responsables du passif soclal qu'à concurence de leurs apports.

Les drults et obligations sûvent !'acllon quel qu'en solt le titulalre.

La pmpriété d'unê âction emporte de pleln drolt adhéslon aux statuts de la Société et aux
déoisions des agsociés.

Sl un certain nombre d'actlons est nécessaire pour exercer un drolt partlculler, los lltulalres ne
disposant pas du nombre requis peuvent regmuper, acheter ou vendre le nombre d'actlons
nécessairee.

12,2 Droildsvote

Le dmlt de uote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel à la quotité
de capital qu'elles representent et chaque actlon donne droit à une voix.

12.1 Drolts dans les bén6flces et sur I'actlf soclal

Toute action donne droit à une paft proportlonnelle à la quotlté de capltal social qu'elle
représente dans les bénélices et les réserves ou dans l'actif soclal lons de toute distributbn,
amorligsement ou répariition en couni oomme en cas de liquidation.

12.4 lndivlsibillté des aÇtlons - Nue proprlété - Usufrult

Les aclions sont indivlsibles à l'égard de la Société.

Les copropfiétaires d'aclions indivises en cas de pluralités d'associés sont tenus de se falre
représenter auprès de la Soclété par un seul d'entre sux, ou par un mandataire unique, En cas
de désaccord, le mandataire est d&{7né en jusllce à la demande du copropriétalre le plus

dillgont.

Sauf conventiofi contralre notifiée à la Société, le drolt de rnte appartient à I'usufruilier pour
Iadoptbn des décision$ relatives à fafiectation ù résultrat de I'exercice et au nu-proprËtaire
pour I'ensemble des autres décislons colleclitæs.

Le dmit de vote est exercé par le propriétraire des aclions remises en goge.
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ARTICLE 13: COMPTE COURANT

La Société pout recovoir des fonds de la pail de ses associés sous forme de prêt sur un
compts courant. Les condltlons régissant la rémunératlon et le remboursement de ces prêts
et toutes autres conditlons applicables feront I'objet d'une convention entre ledit assoclé et
la $oclété.

ARTICLE 14: PRESIDENT

14,1 Nomination

La Soclété est gérée et adminlstréê par un Présldent, personne physique ou morale, Le
Plésldent ne dolt pas nécessairement êhe un associé.

Le Président est nornmé par décision colloctive des associés à la majorité retenue pour
l'adoption des déclslons visées à I'article 12.3.1,11) des statuts.

Le Président peut, à toute époque, démisslonner de ses fonctlons. ll peut, de même, être
révoqué pour juste molib par déclsion collestlve des associés statuant â la maJorité des voix
disposant du droit de rrote, étant préclsant que le Président participe au vote le concemanl

La durée des fonctbns du Président est fixée par décision des assoclés.

En cas de décès, démission ou empêchement du Frésident d'orercer ses fonctlons pendant
une pérlode supérieure à un (1) mois, il est pourvu à son remplacement par une perÊonne
déslgnée par décislon des associés. Le Président remplaçant ne dêrneure en fonctlon que pour
le temps d'empêchement ou au maximum le temps restant â courir du mandat de son
prédécesseur.

Le Président sera rérruqué d'oflic,e dans lee cas suivants :

- Un Président personne morale est mie en redressementJudiciaire, en llquidation ou fait
I'objet d'une lnterdlction de geotbn,

- Le Président fait I'objet d'une lnlerdiction de gestion, d'administratlon ou de contrôte
d'une société ou per'sonne morale, ou un Président personne physique est déclaré en
lncapacité légale ou en falllite personnelle,

Le Présldent eet I'organe de dlrectlon zuprès duquel les délégués du comité d'entreprlse
ocrcentles droits définis par lhrtlcle L. 232$66 du Code du travait.

14.2 Pouvolrs

Le Président dirige et représente la Société à l'égard des ûers.

Dans les rapports avec les tiers, le Préaldent est investl des pouvoirs les plus étendus pour
aglr en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de I'objet social, sous réserve
des athibutions exercées collectiræment par les associés.

La Société est engagée même par les actes du Présldent qui ne relèvent pas de I'oSet social,
à moins qu'elle ne prouve que les liers savalent que I'acte dépassalt cet objet ou qu'ils ne
poutralent lTgnorer compte tenu des clrænstances, étant otclu que la eeule puHication des
staluls suffise à oonstituer cette prewe.
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14.3 Rémunération

En contrepartie de I'sxerclcê de ses foncUons, le Président pouna percevolr une rémunération.
ll aura droit au remboursement de ses frals professlonnels sur présentatlon de Justiflcatlfs.

La rémunération du Président est fixée par déclslon des associés.

ARTICLË 15 ; DIREGTEUR GENERAL

Le Président peut se falre assister par une ou plusleurs pêrsonnes dénommées < Directeur
Général D, psftionnes physlques ou morales, associées ou non.

Le Dlrecteur général dirlge et représente la Société à l'égard des tlers. A ce titre, ll est lnvesti
des pouvolrs les plus étendus pour agir en toutes clrconstanceg au nom de la Soclété dans
la limlte de I'objet social.

Cependant, à titre de mesure d'ordre interne, le Directeur Général dispose des mêmes
llmltatlons de pourrolrs que le Président.

En cas de décès, démlssion ou empêchement du Préeident, le Directeur général en fonction
oonserve ses fonctions et attributions jusqu'à la nomination du nouveau Pr6sldent.

Lo Direotorr g6n6ral dolt ôlro nommô done les mémoe condltlone que le PrÉaidont, Lâ décislon
des assodés lixe l'étendue et la durée des pouvolrs délégués au Dlrecteur générd.

Le Directeur général pout ôtre révoqué à tout moment et pour Juste rnotifr, par décislon des
assoclés. La révocatlon des fonctions de Dlrecteur général nbuvre droit à aucune Indemnité.

Le Directeur Général est révoqué de plein droltdans les cas suivants :

Redressement judiclalre, liquidalion judiciaire ou lnterdiction de gestlon du Direoteur
Général personne morale,
lnterdlction err lltirecterrr Général de dlrioer- oérer. adminlstrer ou contrôlgr une entreofise
ou une penronne morale ou incapaclté ou faillite personnelle du Ditecteur Général
pemonne physique.

La rérnunération du Directeur Génénal est flxée par décislon des assoclés.

ARTICLE 16: GONVENTIONS ENTffi LASOCIETE ETLES DIRIGEANTS

16.1 En I'absence de Commbsdres aux comptes

Lorsque la Soclété ne oornporte 6r'un seul assoeié, les conventions lntervenues entre le
Prêsident ou les dirlgeanF et la Sociétè sont soumises à I'approbalion de I'associé tton dlrlgeant
et sont mentlonnées sur le reglstre des décisions.

Lorsque la Société comporte plusleurs assod6, le Président pÉsente aux associés un rapport
surloule convention inbnænue directementou par pêrsonne interposée entre la Soclâé st 6on
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés dlsposant d'une fractlon des droits de
rcte supérleure à 10 7o ou, s'il s'agit d'une société assoclée, la Soclété la contrôlant au sen$
de I'article L 233.3 du Code de commerce,

Les associ6s stratuent ctnque année collectivement sur ce rapport à la maloritê des voix des
associés au momer* de l'approbation des oomptes"
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Les conventions non approuvées produisent néânmoins leurs effets, à charge pour la pêrsonne
inttâressée et, éventuellement, pour le Président, d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Soclété.

16.2 En présence de Gommissaires aux cornptes

Lorsqu'il exisle un Commlssaire aux comptes, toute convention intervenant, directement ou
par pêlsonne interposée entre la Soclété et son Présldent, l'un de ses dlrlgeants, I'un de ges
assoclés dlsposant d'une fraction des droits de vote supérleure à 10 o/o orJ, s'il s'aglt d'une
soclété assoclée, la société la contrôlant au sens de I'article L 233-3 du Code de commerce
doit être portée à la connaissance des Commissaires aux comptes dano le mols de sa
concluslon.

Læ Commissaires aux comptes présentent aux assoclés un rapport eur la conclusion et
I'exécution des convenlions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce
rapport lors de la décislon collective statuant sur les comptes de cot exercice.

16.3 A peine de nullité du contrat, il est lnterdit aux dirigeants ou à lout associé autre
qu'une peKlonne morale de conkacter, gous quslque forme que ce solt, de$ emprunts auprès
de la Soclété; de se faire conssntir par ellé un découvert en compte counant ou autrement,
alnsl que de faire cautionner ou avaliser pâr elle leurs engagements avec les tlerr. Cette
lnterdiction s'applique aux représentants lfuaux des personnes morales associées.

Les interdictions prévues â I'artlcle L.22543 du Code de commerce s'appllquent au Président
et aux dirigeants de la Société,

ARTIGLE 17: DECISIONS DE L'ASSOCIË UNIQUE 
' 

DECISIONS COLLECTIVES
DESASSOCTES

17,1, Gompétence de I'associé uni,quelou des arsociés

L'assoclé unique / ou les assoclés délibérant collectlvement sont seuts compéienb pour prendre
les décisions sulvantes :

- modification de l'objet social,
- nomlnation des Commissaires aux oomptes,
- nominatlon du Présklent, du ou des dlrecteurs généraux,
- fixation de la rémunéralion du Président, du ou des directeurs généraux,
- révocation du Présldent, du ou des directeurs g6néraux,
- approbalion des comptes anruals et affec.tatlon des bénéfices,- augrnentation, nâduclbn ot amortissement du capltal soclal,- fusion, scission, apport parlieldactifs,
- adoption ou modilicatiom des clauses statutaires retatives au droit de préemptlon, à

l'agrément des cessions d'actions, à I'lnallénablllté des actlons, I'exclusion d'un associé
et la suspension des drolts non pécunlalres d'un associé,- distribulion de dividerrdes,

- transformalion de la Société,
- dissolulion de la Soclété,- agrÉment des cessions d'âctions,
- nominatlon du li,quidateuret décisions relaUves aux opérations de liquidatlon,- touts décision ayant pour objet d'augmenter les engagements des associés.

L'associé unique ne peut délÉguerses pouvoirs.
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Les déllbérations prises oonforrnément à la loi et aux statuts obligent tous les associés.

17.2. Gompétence du Présldent

Toute déclslon n'étant pas réservée par les pr6senh statuts à I'associé unique ou à la collectivité
des aseodés, relève de la compétence du Présldent.

1V.9. Modes de déllbérations . Ouorum - Majorlt6 en cas de plurallté d'assoclés

17.3.1 Quotum - Maiorlté

L Operatians requérunt l'unanintté des assooés disposant du droit de vote

Lee dédeions emportant :

- adoption ou modification des clauses statutaires prévoyant l'inallénablliÉ des actions,
- adoption ou modlflcation des clauses stalutahes relatives au droit de préemptlon,

l'agiément des cesslons d'actions, I'excluslon d'un associé par cession brcée de ses

adions el la suspension des dplb non pécunlalres dans les cas prévus par la loi,

" ta prologalion de la Société, ta transformation de la $ociété en une sodété d'une aulre
forme, et les déclsions ayant pour effet d'augmenter les engagements des âs$ociés,

ne peuvent être valablement prlsos qu'à I'unanimité des assoclés dlsposant du drolt de vote.

il. Autresdécidons

Les décisions collectives n'entrainant par une rnodiftcaton des statuls sont qualifléee

dbrdinales, etsont valablement adoplées par un ou plusieurs assoclés représentant plus de
ta moitié du capital si la décision esiprlse en assembl6e générale et à I'unanimlté sl elle est
prise par acte eow seing privé.

Les décisions oollecthres enlralnant une modification des statub sont qualiflées

d'extraordinahes, et sont valablement adoptées par un ou plusiaurs associés représentant
p!'-:s des d+-:-.. tlers du f-.;f!r! si lA 44t!"lq aql nriça an aecemhlée oênérale- et à l'unanlmité
si elle est prise par acls sous seing privé.

17.3.2 Règlesde délhéraûons

Les décisions sont prioes à I'inltlative du Présldent ou par un ou plusleurs aseociés représentant
plus de la moifié du capital social.

Ces decisions sont prises en assêmblée, par téË ou vldéo conférenco, parconsultation écrite,

ou par acte sous seing pdvé ou notarié.

i. Délbérafionsprisesenassemô/ée

Lorsque le Présldenl déclde de réunir les associés en assemblée, il devra les oonvoquer
par tout moyen hdt (S) Jours au moins avant la date fixée pour la nôuniqt. L'aseemblée

bot ". rêunir srrs délai si toue les associ6s sont prâsents ou représentés. Ls
Commissaire aux comptes, le cas échéant, est égalernent conrroqué htdt (8) fours au

moins avant la date fixée pour la réunion par lettre recommandée avec demande d'avis
de réceplbn.

La rÉunion aura li€u au choix du Président, au siège social ou en but autre endroit
indiqué gar celui-ci. L'assembltie sera présidée par le Ptésident ou htte personne

choÈie iami les æsociés présents ou représentés. Les associés peuvent se faire
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représenter par toutê personne de leur choix. Chaque mandataire peut dlsposer d'un
nombre lllimité de mandats.

Les mandats peuvent être donnés par tous moyons écrits et notâmment par télécopieur
ou télex. En cas de mntestafion sur la valldité du mandat conféré, la charge de la preuve
inmmbe à colui qui se prévaut de I'irégularité du mandat.

Têléænférence ou vdâoænfêrenæ

Les délibérations des assoclés peuvent être prises par voie de téléconféronce ou de
vldéoconférence. Dans ce cæ, le Présidont, dans les rneilleur$ délals, établlt, date et
slgne un exemplaire du procès-verbal de la séance comportant;

' l'identité des assoclés votants, et le cas échéant des assoclés qu'ils représentent (ou
des assodés représentés et I'identlté des représentanb),. l'identlté des associés ne participant pas aux délibérations (non-votants),

' ainsl quo, pour chaque résolutlon, I'identité des associés avec le sens de leurs votes
respectib (adoptlon ou reJet),

En cag de vote par mandatalre, une preuve du mandat est envoyée au Présldent le iour
de la délibération, par télécopie ou toutâùtre m)yen.

LB Président adresse le prooès-verbal par télécopie ou lout autre moyon à chacun des
associés, Les aesociés votants en reburnent une copie au Président, par télécople ou
tout autre moyen.

Les preuves d'envoi du procès-verbal aux associés et los copies en retour slgnées des
associés conme indiqué ci-dessus sontconseryées au siège sociat.

Mlihêntions prïses parade sous salng prtvéilt.

Les déclslons mlleclivæ pêuvent valablemsnt résulter d'un acte sous seing privé slgné
par trcus leo associés. Si le Président n'est pas associé, cet acte devra lui être
cornmunlqué dans les meilleurs délais.

lv. Cutsultation écrlte

En cas de consultatlon écrite, la personne ayant pris I'initiatirre de la ænsultalion
oommunique, par lous moyens, à chaque associé un bulletin # vote en deux (2)
exemplaires, qui doit pr6cisor I'adresss postale, I'adresse électmnique ou le numéro de
téléoopie auquel les bulletins de vote doivent êlrre retournés. Le délai maximum imparti
pour le rebur des bulletins de voto à la Sodété est de dlx (10) jwrs à compter de la
date de bur réceptlon par I'associé.

Chaque associé dolt compléter le bulletn de vote en indiquant son vote, pour chaque
résolution, dans la case correspondante. Dans le cas où aucune case ne seralt cochée
ou plusleure cases cochêos pour une mâme résolution, le vote sera réputé négatif.
L'assodé doit retourner un (1 ) exemplalre du bulletin de rlote, dûment complété, daté et
signé à I'adresse ou au numéro de télécopie indiqué ou, à défaut d'une telle indication,
au social de la Société-

Si I'assoclé mangue de rÉpondre dans les délais prescrib, ou si aucun vote n'€st
enregistré pour un€ ou plusieurs résolutions, la ou les résolutions conespondantes sont
réputées rejetées par I'associé concerné"

La décision est adopt6e à la date à laquelle la Socl6té constate que le quorum et la
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majorlté sont attel nts.
Dans les clnq (5) jours ouvrables suivant la récaption du detnier bulletin de vote et au

plus tard clnq ('sijours ouvrables apràa la date fxée pour la réception des bulletlnsde
vote, la personiré âyant pris I'initiatlve de la consultation prépare, date et slgne la procès-

verbal qul lnclut les lnformatlons lndlquées tlarrs l'arlide 17'4 ci-aprÈs'

17,4, Procàs-verbaux

Les décisions de I'associé unlque ou les décisions collectives des associrâs, quel qu'en soit leur

mode, sont constatées par dei procès-verbarx 6tablls sur un regiske sp&ial cotÉ et paraph6

et slgné par les assoclés. Ce registre est tenu au siège de la Socléié. ll est slgn6 par te

Présldent.

Les procès-verbaux devront indiquer le mode de déllbération, la date de la déllbératlon, les

associes présenls, représentés ou absents et I'identité de toute pêrsonne ayant asslsté à tout

ou partie iJes détibéraiions, ainsi que le texte des résolutions et $ous chaque résolutlon le sens

du vote des assoclés (adoption ou reJet),

Lea copies ou extraits des procès-verbaux des détibérations sont valablement certlflés pat le

Présidént, ou un fondé de pôuvoh habllité à cet effet. Après dissolutlon de la Société, les coples

ou extraiF sont signés par le ou les liquldateurs.

ARTICLE {8 : DROIT D'INFORMATION ETDE COMMUNICATION DES ASSOCIES

L'ordre du jour, les résolutions et tous autrss documenB nécessalres pour infurmor..les
actiqnaires concemant les consultationg ou réunhns leur seronl foumisur demande au siàge

social. ll sag{t entre autres des contptês annusls, rapports de direction, rêsultaF généraux et

apéciaux du Commissalre aux comptes, dans le bUt d'approuver les comptee annuels.

Chaque associé psut à tout moment aonsulter au slège sodd les étab comptables et

documents soclaux. ll peut en prendre copie.

Tnrrt qcarrnjÀ nprrf demender nrrc hrl snlent communioués. chaoue trlmestfe. une Situation

comptable, les états nnanciers p'révislonnets e* un rapport d'actMté.

Tout assoclé peut poser par écrit au Commissalre aux æmptes, le cas échéant, des questlons

relatives à b jestlonetla'bonnemarcfiede la $oclété.llpeutnotammentl'interroger au moment

de l'apprubalion des cunptes annuels. Le Commissaire aux comptes devra répondrs.aux
quesfions poséæ dans un détal raisonnaHe et en but état de cause, arrant la date de la
déllbération concernant l'approbation des comptes annuels'

Quel qu'on soit le npde, toute consultation des assoclés doit faire I'obJet d'une information
préalable comprenant tous docurnents et inbrmations lwr permettiant de se prononoor en

conneissance de cause sur la ou les Ésdutions pr'ésentées à cette approbatbn.

ARflCLE 19 : COMMISSAIRES AUx COMPTES

[a collectiviié des assoclés déslgne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
légales et réglementiaires, pour d durée, cians les cottdilions et avec la misslon flxée par la

lol notamment en ce qui concerne le contrôle des comptes soclaux, un o{I plusleurs

Commlssaires aux combtes litutaires et un ou plusieurs Commlssaires aux comptes

suppléants.

Lorsque la désignation dun æmm'ssaire aux @mptes titulaile et d'un commissaire aux
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comptes suppléant dsmeure facultatlve, c'est à la collectlvltê des assoclés, statuant dans les
conditions requises pour les décisions ordlnaires ou extraordinaires, qu'll appartient de
procéder à de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra être demandêe en justice par
un ou plusieurs assoclés représentant au moins le dixième du capital.

Les Commlssaires aux comptes dolvent êhe lnvltés à participer à toutes les décislons
collectives dans les mêmes condltions que les assoclés.

ARTICLE 20 ; EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social dure douze (12) mols. L'année soclale commence le lorJanvier et
finit le 31 décembre.

ARTICLE 2,l : INVENTAIRE. COMPTËS ANNUELS

ll est tenu une comptablllté régulière dee opêrations sociale$, conformément à la lol.

A la clôture de chaque exorcice, le Présldent arrête I'inventaire des divers élémenb de I'actif et
du passif existant à cette date,

ll arrête également le bilan décrivant les éléments actifs et paseifs et faisant apparalhe de façon
distincte les capltaux propres, le compte de résultat récapitulant les podults el les charges de
I'exotcice, ainsl que l'annexe complétant et commentant I'information donnée pæ le bilan et le
compte de resultat.

ll est procédé, même en cas d'absence ou d'lnsufflsance du bénéflce, aux amortissemenls et
provislons nécessairæ, Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garanlis est
mentionné à la suite dl bilan.

Le Président 6tablit le rapport de geslion sur la sltuatlon de la Soclété durant I'exercice êcoulé,
son étælutlon prâvisible, lss événemente imporlants survenus ontre la date de dôture de
l'exercice et la date à laqrælle il Est établl, ses activit$ en matière de recherche et de
développement, ainsi que sur tout aulre point prévu pa la lol.

Tous les documents sont adrcssés au Commissaire aux comptes, lorsque la sodété en est
dotée, dans les ændltlons légales.

Le Président devra en outre r6unir les représentants du comité d'entreprise préalablement â
I'approbation des comptes annuels.

ARTIGLË 22 : AFFEGTATION ET REPARTffiOil DEs BENEFICES

Le Président doit soumettre I'approbatbn des comptes à la collectivité des associés dans les
slx (6) nnis de la clôture de l'exorcice.

Si pour des raisons légitimes, le Plésident ne parvenait pas à respecter ce délal de six (6) mois,
ce dernbr pourra être prolorgé à la demande du PrésHent et sur présentration dune rcguête
au pésHent du bibunal de comrnerce.

Le compte de résultat qui récafihle les produib et charges de l'exerdce fait apparaitre par
différence, après déduction des arnorlissemenls et des provlsions, le bénélice de I'exercioe.
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Sur le bénéfice de I'exerclce dlmlnué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq
pour cent (5 7o) au moins pour constituer le fonds de rés€rve légale. Ce prélèvement cesse
dêtre oblQatolre lorsque le fonds de réserve atteint le dlxlème du capltal social.

Le bénéfice dlstrlbuable est oonstitué par le bénéfice de I'exerclce diminué des pertes

antérieures et des sommeË à porter on ré$erve, en application de la loi et des staUts, et
augmenté du report bénéfirja?e,

Le golde, s'il en existe, est r6partl entre tous les assoclés proporlionnellement au nombre
dactions appartenant à chacun d'eu.

La collectivité des assoclés part par allleurs décider la mlse en distdbution de somrnes
prélevAes sur les réservss dont elle a la disposltlon, en lndlquant expreseôrnent les posteo de

réserrres sur lesquds les prêlèvements sont effeotués.

Toutefois, les dividendes sont prélevrÉs par priorit6 sur lss bén6fices de l'exerclce.

Hss le cas de réduction du capltal, aucuns dlstrlbutlon ne pzut être falte aux associés lorsque
les capitaux ptryros sor* ou dorriendraient à la suite de cell+cl, inférieurs au montant du capital
angmenté des réserves que la lol ou les statub ne permettont pas de dlstrlbuer, L'écart de
r6évaluatlon n'est pas dishibuable. ll peut êhe incorporé en lout ou pafile au capital.

Toutefois, après prélèvement des sommos portées en réserve en appllcation de la loi, la
collec{vlté des assoolés peut prélwer toutæ somrnes qu'dle iuge à propos d'affecter à la
dotatlon de tous fonds de réserves facultatives, ordlnalres ou extraordlnairoe, ou de reporter à
nouvgau.

Les pertes, dilen existe, sont, après l'approbation des comptes par la collectivité des assoclés,
reportées à nouveau, pour étre imputées sur los bénéfices des exercices ultérieurs Jusqu'à
extlncSon-

ARTICLE 23 : PAIEIIIENT DES DIVIDËNDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établl au trrurs ou à la lin de I'exercice et certifié par un Cornmlssaire sux
compbs, te cas échéant, faltapparaltre que la Soclété, depuis la clôhrre de I's,(erciæ préeédent,
après mnstitution des amortissements et plovisions nôoessaircs et d6duclion falte s'il y a lieu
des perteo antérieures alnsl qrre dss sommes à porter en réserv€, en pplication de la loi ou
des slatuts, a réallsé un bénéflce, il peut êbe distribué des acompbs sur dvidende avant
lhpprobation des compbs de I'exercice. Le montant do ces acornples ne part exeéder le
montant du bénéfroe ainsidêfin|.

Les modalltés de nfse en paiement des dvidendes en rrumsaire sont lixées par la collectivité
des associés, ou à défaut par le Prtâsident.

l-a mise en paiement des divldendes en numéraire doit avolr lieu dans un délal maxftnal de neuf
(9) mois apres la dôture de l'exercir;e, sauf prolongatlon de ce délal par autorlsatiqr de Justice.

Aucurp Épétlfon de dividende ne peut 6tre exigée des assoclés sauf lorsque la diakibtfiion a
été efiectuée en violdion des dispodtlons légales et que la Société établit que les bénéliciaires
avdent oonnsbgance du caractÈre lnÉgulhr de cette dishlbulion au moment de ce$+ciou ne
pouvaient l'(;norer compte tenu des clrconslances. Le cas échéant, Iaction en r6pétilion est
prescrlte ffds (3) ans apès la mise en paiement de ces dlvidendea.

Les divlrdendes rpn rÉclamfu dam les cinq (5) ans de leur mise sr paiement soil pr€scrits.
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ARTICTE 24 : CAPITA,UX PROPRE$ INFERIEURS ALA MOITIË DU CAPITAL SOCIAL

Sl, du falt des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
soclétè deviennent lnférieurs à la moltlé du capltal social,le Présldentesttenu, dans les quatle
(4) mols qui sulvent l'appnrbation des comptes ayant fait apparaîlre cos perte$, de consulter la
collectivité des assoclés, à leffet de décider s'll y a lleu à dissolutlon antlclpée de la Soclété. La
déclsion est prlse â la mairrlté prévue à I'article 17.3.1. ll) des statuts.

Sj la dissolution n'eot pas prcnoncée, le capltal dolt être rédult d'un montant égal à celul des
pates qui nbnt pu ôtre lmputées sur les récervee si, dans le délai lixé par I'artlcle L.225-248
du Code de commerce, les capitaux propr€s ne sont pas redevenus au molns egaux à la moifié
du capltal social.
Dans tous les cas, la décision da la collectivité des assoclés dolt ôbe publi6e dans los conditions
légalos et réglementaires,

En cas d'inobserrratlon de ces prescrlptlons, tout intéressé peut demander en Justice la
dlesolution de la Société. ll en est de même sl la collectivité des asociés n'a pu déllMrer
valablement.

Toutefols, le tribunal ne pout prononcer la dissolutlon si, au lour où il statue sur ls fond, la
Égularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 : TRANSFORI',ATION

La décision de transformation est prlse sur le rapport des commissaires aux comptes de la
société, ou d'un Commissdre nommé à cet effet, lequel dolt attester que les capitaux propres
sont au moim égaux au capital social.

La transbrmallon en société en nom colleclif nécossite I'accord de tous les aseociés. En ce cas,
les conditions prévues cl-dessus ne sont pas exlglbles.

Ls tansformation en société en commandlte simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modficalion des statuts et avêc l'accord des associés qui acceptent
d'être sommandités.

La hansformalion en société à responsabllité limitée est décidée dans les conditions prôvues
pour la rnodilToatlon des statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 26: DISSOLUTION - LIQUIDAT|ON

La Société est dbsoute â I'expiration du terme fixé par les stiatuts ou pardêcldon cotlective des
associés priseà la maprlté prévue à I'article 17.3.1.11) des présentsstaûJts.

La Soclêté est en liquidation dàs I'lnstant de sa dissolulion, pour quolque cause que ce soit.
Toutebis,lorsque la Société ne oomporte qu'un szul associé, la décision de dissolution de la
$ociéÉ enhalne la transmission universelle du patrimoine de la société à I'associê unlgue
conformément à I'artiide 184+5 du Code civ[.

La dissolulion met fin aux ûcnctlons du Pésident et du Diresteur GrÉnéral.

Un ou plusieuns liquidateurs sont alors nommés par la colleclivlt6 des associés zux conditions
préwes pour I'approbation des comptes annuels. Le liquidateur représente la Société. ll est
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inveEtl dee pouvolrs les plus étendus pour réaliser l'actlf, rnême à I'amlable. 11 est hablllté à payer

lss créancier$ el répartir le solde dlsponible.

La collectivité des associés peut I'autorlser à continuer les affalres en æurs ou à en engager de

nouvelles pour les besolns de la llquldation.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besolne de sa liquidation jusqu'à la
clôfure de cells-cl, mals sa dénomination devra êbe sulvle de la men$on < soclété en
liquidation >, ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents
émanant de la Soclêté et desfinés aux tbrs.

Les actlons demeurent nfuoclables jusqu'à la clôture de la liquidatlon.

Le partage de I'actif net subsletant après remboursement du nomlnal des actions est effectué

entle les sssociés dans les mômes proportlons que leur participation au capltal.

ARTIGLE 27 : CONTESTATIONS

Toutes los contestations qui pourraient e'dever pendant la dur6e de la Soclété ou lors de la
llqrddatlon soit enhe la Soclélé et les æoclôs ou un dirigeant, solt entr€ les æsociés eux'
mêmes, concernant les affaireo soclales, aeront jugées oonformément à la loi et soumlses à la

Juridiction des tribunaux compétcntr.
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POUVOIR

Je soussigné Monsleur Aton Sournache

Agissant en quatlté de roprôsentant de la société ON ENTËRTAINMENI Présidont da la société :

NICE PICTURES
Société par actlons slmplfllée au capltalde 72,005 €

Slège soclal : 5 rue Vemet 75008 Paris
794 384 4ô1 RCS PARTS

Donne par les préaentos pouvoir à :

Taylor llllessing
69 avenue Franklln Roosevelt

75008 Parls

et-ou

JURIPREST
î7'I RUEVERON

CS00009 -94146 Alfortvllle cedex

A feffet d'effeetuer les formslités au reglstre du cornmerce et des soc]étés et au Centre de
Formalités des Entreprises.

Faità Paris
Le l1 mars2019

çt".* P(Â. L'*4\
(Slgnature de iryuvoltt')

ûb

(





pouvotR

Je sousslgné MonsieurAbn Soumache

Sqlssgll en quallté de rçrésentant de la société ON ENTERTATNMENT, prêsldent de ta socbté
Nlce Pictures, dle-même présldent de la soclété :

AUTOCHENILLE PRODUCTION
Société par actlons slmpliflée au capital de 60.000 €

$iège soclal: 5 rue Vernet ZS00B parls
498 485 770 RCS PARTS

Donrp par les présentes pouroirà:

Taylor Wessing
69 avsnue Franklln Roosevelt

75008 Parts

et-ou

JURIFRE$T
171 RUE VERON

C860009 - 941 i8 Alfortvifle oedex

A leffet d'efrectuer tes formalltrâs au registre du commerce et des sociétés et au Centre de
Formalltés des Entreprises.





THE MAGICAL SOCIETY BY JOANN SFAR

Société par actions simplifiée

Au capital de 60,000 euros

Siège social :46 avenue de Breteuil
75007 PARIS

498 485 770 RCS de PARIS

STATUTS
(stafufs à jour au 17 juillet 2020 - Transfeft de siège ef de dénomination sociale)



ARTIGLE 1 : FORME

La société a la brme dune société par aclions simplifiée. La Société comportera lndlfféremment
un ou plusieurs aseoclés.

Lorsque la $oclété ne comporte qu'un seul a$socié, celui-ci exorcera tous les pouvoirs_détolus

aux aesociés, le terme < collectlvité des assoclés > désignant indlfféremment I'associé unique

ou I'ensembte des assoclés.

Dans tous les cas non vlsés par les présents statuts, it sera fait applicatlon dos dispositlons du

Code de Commerce français relativss aux soclélés anonymês dans la mêsure de leur

compatiblllté arrec les dlsposltlons particulières appllcables à la Société'

La Soclété ne peut en aucun cas procéder à une offre au publlc de titres financiers ou à

I'admlsslon aux négociations sur un march6 réglementé de ses actions. Elle peut nêanmoins
procéder aux offres délinies aux 2 et 3 du l, Cu I bls, et au ll de I'article L.411'2 du Code

Monétaire et Flnancier.

ARTICLE 2 : OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous pays, directemsnt ou indircctement :

La prodrrctlon clÉlégrÉe, la produc*lon associée et la produc'tion exécutive d'æuvres

audlbvbuelles ou clnématographiques (long métrage, court mbtrage, documentalre, sérle, etc.)

et leur commercialisation souà toutes àes formes, alnsi que l'édltion deuvres graphiques et

musicales et la production d'ceuvrês.

Toutes opératione indushielles etcommerciales se rapportant à :

la créallon, I'acquisition, la location, la prlse en localiongérance de tous fonds de

cornmêrc€, la prÈe à bàil, llnstdlalion, fàxpbltation de touô étaUlssements, fonds de

oornmerc€, usinos, atellerg, ge râpportant à I'une ou I'autre des actMtés spéclliées ;

la prlse, |acquisition, I'exploltation ou la cesslon de tcr.rs procédés et brevets concernant
ces activités ;

la partlclpatlon dlrecte ou lndirecte de la Société dans toutes opérations flnancières,
lmmobillères ou mobillères ou enheprise commerdales ou indushielles pouvant so

rattacher à I'obiet social ou à tout obJet similalre ou octnnexe ;

- toutes opérations quelconques mntribuant à la réalisation de cet objet'

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La dénomination de la Société est :

( THE MAGICAL SOCIETY BY JOANN SFAR D

Tous actes et documents émanant de ta Société doivent mentionner la dénomination sociale, prêcédée

ou suivie immédiatement des mqts ( société par actions simplifiée I ou des initiales ( S'A'S' >, et de

l'énonciation du montant du capital social,
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ARTICLE 4: SIEGE SOCIAL

Le siège social est fixé :

46 avenue de Breteuil- 75007 PARIS

Sous réserve de ratification par les associés, le transfert du siège social en tout endroit du même
département ou d'un département limitrophe peut être décidé par le Président qui est habilité à modifier
les statuts en conséquence.

ARTICLE 5: DUREE

La durée de la Société est fix6e à 99 années â compter de la date d'tmmatrlculatlon de la Soclété
au Reglstre du Commerce et des Sociétés, sauf dlssolution anticlpée ou pmrogatlon.

ARTICLE 6: APPORT$

MonsleurJoann SFAR a falt l'apport en numéraire de 15.000,00 euros représentrant 50 actions
du capitalsocbl, numérotées ds I à b0:

Monsleur Glément OUBRERIE a fait I'apport en nurnéraire de 15.000,00 euros représentant 50
actions du capital social, numénotées de F1 à 100 ;

Monsieur Antoine DELESVAUX a fait l'apport en numéralre de 15.000,00 euros représenbnt
50 ac{ons du capltalsocial, numérctéee de 101 à iS0.

Toutes les actlons d'origine formant le capitrat initial représentent des apports de numéraire et
sont llbérées à 100 % (cent pour cent) de leur valeur nominale ainsi qu'ii iésulte du certilicat de
la banque HSBC déposltaire des bnds 6tabli en date du g mai 2007, éur présenhtbn de ta liste
des associés mentionnant les sommos versées par chacun d'eux, cerlifiée sincère et rr6ritable
par Monsieur Antoine DELESVAUX, reprÉsentant lee aesociés ftndateurs.

Aux termes d'une décision du Président en date du 10 jutn 2013 ayant fait usage d'une
délégation aocordée par I'assernblée générale en date du 23 Juin 2012,lacaplbl soclal a étO
porté à la somme de sokante mille etros (EUR 60.000,00).

ARTICLET: CAPITALSOCTAL

Le capital soclal est llxé à la somme de soixante nûlle euros (60.000 €), divisé en deux cent
(2@) aclions de même catégorle d'une valeur nominale de trdis cent euros (300 €) chacune,
entlèrement souscrltes et lihérées.

ARTICLE 8 : ûlODlFlcATlON DU cAptTAL SOCTAL

8.1. Le caprital social peut ôtre augmenté pæ tous procédés et seton toutes modalités préwes
par la loi.

Les assoclés sont comgÉtenb pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capihl.

La collectivlté dee associés peut dél6guer au Prtddent tes pouvoirs nécessalres à lerfiet
de réaliser une a$mentation de capital, dans les oonditions et délais prévus par la lol.
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Les assoclés ont proportionnellement au montant de leurs actlons, un drolt de préfércnce
à la souscription dæ actlons de numéraire émises pour n5aliser une augmentatlon de
capltrat, drolt auquel lls peuvent renoncor à titre individuel. Si la collectlvlté des associés
le déclde expressément, ils bônélicient également d'un droit de souscription à titre
réductlble.

La cotleeilvlté des assoclés peut annuler ce drolt préférentiel de souscription,
conformémentaw condltlons établles par la lol appllcable.

Le droit à l'attrlbutlon d'actlone nouvelles, à la suite de l'incorporatlon au caPltal de

réserves, bénélices ou prlmes d'émisslon appartient au nu-proprlétalre, sous réserrre des
drolts de I'usufrultler.

û.2. La réductlon du capitalest déddée par la ællec$vité des associés. Elle ne peut en aucun
cas porler atteinte à l'égalité des assoclés.

Los associés peuvent déléguer au Présldent les pouvolrs nécessaires à I'effet de réaliser
une réduction de capltal, dans les conditions et délais prévus par !a lol"

8.3. Les déclsions relatives aux modlfications du capltal soclal sont prlses par la collectlvité
dæ assoclés, à la majorlté requlse pour I'adoplion des decisions vlsées à l'arlicle l7 ,3,1,i.1)

des statuts.

ARTICLE O: LIBERATION DES ACTIONS

9.1. Toute souscrlptlon d'actlons en numéraire est obligatoirement accompagnée du

versement de la quotité minirnale prévue par la loi et, le c.as échéant, de la totalité de
la prime d'émlssion. Le surplus est payable en une ou plusleurs fois aux époques et
dans les proporfions qui sonont flxées par I'organe dlrlgeant en conformité de la loi.
Les appels de fonds sont porlés à la connaissance des assoclés quinze jours au

moins avant l'époque fixée pour chaque vorsement, par letbes recommandéeÊ avec
demande d'avls de réceotion. Les associés ont la faculté d'effectuer des versements
anticipés.

92. A défaut de lhération des actions à I'expiratfon du délaiflxé par l'organe dirigeant,
lss sommes êxigiblês sont, de plein dmlt, productives d'intérêt au taux de I'lntérêt
légal, à partir de la date d'exigibilité, le tout aans préjudice des recouÉ et sanctions
préws par la loi.

ARTICLE 10 : FORME DES ACTIONS

Les actlons sont nominatives.

La proprlété résulte de l'inscrlpffon à un oompte ouved par la Société au norn de I'associé dans
les conditions et selon les modalités prÉwes par la lol et les règlements en vlgueur.

Toutassocié peutdemanderà laSociété la délivrance d'uneatteslalion d'inscriptionencompte.
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ARTICLE 11 : TRAN$MISSION DES AOT|ONS

11.1 Modalités de transmisslon des actlons

La ttansmission des ac{ions émbês par la Société s'opère par un vlrement de compte à compte
sur pruductlon d un ordre de mouvement. Ce mouvement est lnscilt sur le reglstre des
mouvements de la Soclété coté e[ paraphé.

11.2 Agrémeni

11,2.1, Les actlons ne peuvent êhe cédées à un tiers qu'âvec I'agrément préalable de la
collectivlté des assoclés statuant à la majorité requise vlsée â I'arlide 17.9.1.iD.

11.2.2. [a demande d'agdment dolt être notlfiée au Président de la Soclété et indiquer le
nomhe d'ac0ons dont la cesslon est envlsagée, le prlx de cession, les nom, prénoms, âdreose,
nationdlté du cessionnaire ou s'il s'agit d'une personne morale, la dénomina(on sociale, le siège
social, le numéro d'lmmatrlaJlation au Registre du Commerce etdes SocËtés, le montantetla
Épartltbn d; capital, I'ldentlté de ses dirigeants sociaux. Cette demande d'agrément est
transmiso par le Président aux aseoclés dans le délai de hult (8)fours à compter de sa réceplion
parlethe rcoommandée avecdemarde d'acqlsé de récepflon.

11,2.3 Les aesociés dleposent d'un délai de quatre (4) mois à oompter de la réceptlon de la
demande d'agrément pour se pfiDnoncor sur la dernande d'agrêment. Le Pnésldent devra dans
oe délai ncÉlfler à I'assoclé cédant la decision de la oollectlvlté des associés.

A défaut de déclslon collective des associés dans lê délal de quatre (4) mois visé cl-dessus,
l'agrément sera réputé acquis.

11.2.4. Les dédsions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

11.2.5. En cas d'agrérnent, I'assoclé cédant peut réallser librement la cesslon aux cordltions
notifiées dana sa demande d'agrément. Le transfert des acllons doit êlre réalisé au ptus tard
dens le délai d'un (1) mob sulvant la nofification de I'agrémentou t'explrafion du délai prévu à
I'artlcle 11,2.3 en I'absence de dtlclslon exprcsse. A dêfaut de réalisation du trarsfert dans ce
délai, l'agrément seralt frappé de caducité.

11.2.6. En cas de nefus d'agrénrent, la $oclété est tenue dans uR délald'un (1) mois à compter
de la nolification du refus d'agrÉment, d'acquérlr ou de falre acquérlr les aâions de I'asaocté
cédant par un ou plusleuns cessionnalres agréés selon la procédure cl-dessus prévue.

Si le rachat des acïons n'ost pas réallsé dans ce délal d'un (1) mols, I'agrément du ou des
ceseionnaires vlsé(s) dans la demarde d'agrément eet réputé acqlb. Toutefois, ce dëai poura
être pmlongé par décision ûl Président du Tribunal de Commerce agissant à la demande de la
Soclété.

En cas d'acquisltion des aclions par la Société, celle-cl est tenue ds les céder ou de tæ annuler
dans un dflai de six (6) mois à compter de I'acqulsltion. En cas de cesslon, la Société sera
tenue de rcspecterla prûcédurc d'agr6ment prÉtrue cl-avanl

Le prix de rachat des Tihes par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
enke les parlies. A défaut d'acmrd, le prix sera détermlné en application de l'arlicle 1843-4 du
CodeCivil.

Lee frais d'erçertise seront supportés en btalité par la partb qul I'aura provoquée.

l-a Sociêté ne peut nl wier, ni recevoir des dMdendæ au titro de ces actions.
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11.3 Nulllté des ceasions d'actions

Toutes les cesslons d'acUons effectuéos en vlolation des disposlfnns de I'article 11.2 des
présents statuts sont nulles.

ARTICLE 12 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1 Droits et obllgatlons générales

Chaque action donne droitdans les bénêflces, I'actif soclal et le surplus de liquidatlon à uno part

détermlnée par les présents statuts.

Efe donne en outre le dro;it au vote et à la représenhtion dans les délibérations, alnsi que le

drolt d'étre infurmé sur la marche do la Socl6té of d'obtenir communication de documents

soclaux aux époques et dans les conditions prévues par les statuts'

Les associés ne sont responsables du passif soclal qu'à concurrence de leurs apports.

Les drclts et obtigations sûuent I'acllon quel qu'en solt le titulaire.

La pmpriété d'une action emporte de pleln drolt adhéslon aux statuts de la Société et aux

décigions dcs associés.

Si un certain nombre d'actlons est nécessaire pour exercer un droit particuller, lss tltulalres ne

disposant pas du nombre requis peuvent regmuper, acheter ou vendre le nombre d'actlons

nécessaires.

12.2 Droit ds vote

Le drclt de uote attaché aux actions de capitat ou de jouissanae est proportionnel à la quotité

de capital qu'elles represontent et chaque sctlon donne droit à une voix.

12.1 Drotts dans les b6n6ffces et sur l?ctlf social

Toute action donne droit à une part proportlonnello à la quotlté de capltal social qu'elle

représente dans les bénéfices et les réserves ou dans I'actif soclal lors de toute distributlon'

amorlisgementou répatitlon en ooursi comme on cas de liquidation.

12.4 lndlvisiblllté des actlons - Nue propriété'Ueufrult

Les actions sont irdivlsibles à l'égard de la Société.

Les copropfiétaires d'aclions indivises en oas de pturalités d'associés sont tenus de se falre

représéntirauprès de la Soclété par un seul d'entre eux, ou par un mandatraire unique, En cas

Cé désacmrd, le mandataire est désigné en jusllco à la demande du copropriêtalre le plus

dillgent

$auf convention contraire notifiée â la Société, le drolt de vote appartient à I'usufiuilier pour

ladoptbn dæ décisions relatves à I'affectation & résuttrat de I'exercice et au nu-proprlétaire
pour l'enserûle des autres décisions collectives.

Le drofi de vole est exercé par le propriétaire des acl'tons remises en gage.

(r



ARTICLE {3: COMPTE COURANT

La Société pout rocovoir des fonds de la part de ses associés sous forma de prêt sur un
compte courant. Les condltlons régissant ta rémunératlon et le remboursement de ces prêts
et toutes autrss conditlons applicables feront I'objet d'une convention entre ledit assoclé et
la $oclété.

ARTICLE 14: PRESIDENT

14,1 Nomination

La Soclété est gérée et adminlstrée par un Présldent, personne physique ou morale. Le
Présldent nê dolt pas nécessairement êhe un associé.

Le Président est nommé par décision colloctive des associés à la majorité retenue pour
I'adoption des déclslons vlsées à I'artlcle 12.3.1.11) des statuts.

Le Président peut, à toute époque, démisslonner de ses fonctions. ll peut, de même, être
r6voqué pour juste motib par décision collecllve des associés statuant â la maJorité des voix
disposant du droit de vote, étant préclsant que le Président participe au vote le concernanl

La durée des fonctrons du Président est fixée par d6clsion des assoclés,

En cas de décès, démission ou empêchement du Présldent d'êxercer ses fonctlons pendant
une prârlode supérioure à un (1) mois, il est pourvu à son remplacement par une perÊonne
désignée par décislon des assodés. Le Président remplaçant ne dêûtsure en fonction que pour
le temps d'empêchement ou au maximum le temps restant à murir du mandat de son
prédécesseur.

Le Président sera réroqué d'office dans les cas suivants :

- Un Président personne morale est mie en redressement Judiclaire, en llquidation ou falt
I'objet d'une lntordlction de gestbn,

- Le Président fait I'objet d'une lnterdiction de gestion, d'administratlon ou de contrôle
d'une société ou personnê morale, ou un Président personne physique est déclaré en
incapacité légale ou en falllite personnelle,

Le Présldent eot I'organe de direction auprès duquel les délégués du comité d'entreprlse
anercent les droits définis par I'artlcle L. 232$66 du Code du trarrail.

14,2 Pouvolrs

Le Présidentdirige et représente la Société à l'égard des tlers.

Dans læ rapports avec les tiers, Ie Président est investl des pouvoirs les plus étendus pour
aglr en toutes circonstancss âu nom de la Société dans la limite de I'objet social, sous r6serve
&s attriHtions exercées collectirrement par les associés.

La Société est engagée même par les actes du Président qui ne relèvent pas de lbbfet sodal,
à moins qu'elle ne prouve que les tiers savalent que I'acte dépassalt cet objet ou qu'ils ne
pouvalent I'ignorer compte ternr des clrronstances, étant exclu que la seule publicution des
statuls suffise à oonstihrer cette preuve.
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14.3 Rémunération

En oontrepartie de I'exerclc€ de sgs fonotlons, le Prêsldent pouna percevolr une rémunération'
ll aura droit au remboursement de ses frals professlonnels sur présentatlon de Justiflcatlfs.

La rémunération du Président est lix6e par décislon des associés"

ARTICLË 15 : DIRËGTEUR GENERAL

Le Président peut se falre assister par une ou plusleurs psrsonnes dénommées < Directeur
Général D, personnes physlques ou moraleg, associées ou non.

Le Dlrecleur général dlrlge et représente la Société à l'égard des tiels. A ce litre, ll est lnvesti
des pouvolrs los plus éténdus pour agir en toutes clrconstances au nom de la Société dans

la limlte de I'objet social.

Cependant, à tike de mesure d'ordre interne, le Direcleur Général dispose des mêmes

limltatlons de pourrolrs que le PÉsident"

En cas de décès, démlssion ou empêchement du Président, le Dlrecteur génÔral en fonctlon
oonserve ses fonctions et atûibutionsiusqu'à la nomination du nouveau PrÉsldsnt.

Le Directarrgénéral doit être nommé dars les mëmee condltlons que le Président. La décislon
des assodésfixe l'6tondue et la durée des pouvolrs délégués au Dlrecteur générd.

Le Dlrecteur génôral peut 6tse rércqué à tout moment et purr Juste motifr, par décislon des
associé$. La revocatlon des fonctioné de Dlrecteur général n'ouvre droit à aucune lndemnité.

Le Directeur Génâral est révoqué de pleln drolt dans las cas suivants :

. Redressement iudicialre, liquidation judiciaire ou lnterdiction de gestlon du Directeur
Général personno motale,

- Interdlction au Directeur Général de dlriqer. oérer. administrer ou contrôlet une entreprise
ou une personne morale ou incapaclté oû taitlite personnelle du Directeur Général
perconne physique.

La rémunération du EXrecteur Général est flxée par décislon des associés.

ARTICLE 16 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

16.1 En I'absenco de Commissalrcs aux comptes

Lorsque la Soclét6 ne comporte qr'un seul associé, les conventions lntervenues entre le
Plésiôent ou les didgeanF et ta Société sont soumises à I'approbation de I'associé non dirlgeant
et sont mentlonnées sur le reglstre des décisions.

Lorsque la Société comporte ptusle*rrs assoclés, le Président pÉsente aux associés un rapport
surloute convention intenænue dlreclementou par personne intwposée entre la Soclété et son
Présldent, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés dlspooant d'une fraction des droits de
rnte supérleure à 10 7o ou, s'il s'agit d'une société assoclée, la Soclété la conlrôlant au sens
de I'article L 233-3 du Çode de commercc.

Les associ6s stratuent clnque année collectivement sur c€ rapport à la mapritê des voix des
asoociés au momerÉ de l'approbation des comptes"
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour la personne
intéressée et, évsntuellement, pour le président, d'en supporter ies conséquences
dommageables pour la Soclété.

18,2 En pr6sence de Gommissaires aux cornptes

Lorsqu'il existe un Commlssaire aux comptes, toute convention intervenant, directement ou
par pelsonne interposée entre la Soclété et son Présldent, I'un de ses dlrlgeants, I'un de gee
assoclés dlsposant d'une fraction des droits de vote sup6rleure à 10 o/o orJ, s'il s'aglt d'une
soclété assoclée, la société la contrôlant au sens de I'article L 233-3 du Code de commerce
doit être portée à la connaissance des Commissaires aux comptes dans le mols de sa
concluslon.

Les Commissaires aux oomples préoentent aux assoclés un rapport sur la conclusion et
l'exécution des convontions au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent sur cs
rapport lors de la décislon ccllective statuant sur les comptes de cet exercice.

16.3 A peine de nullité du conFat, il est lnterdit aux dirigeants ou à tout associé autre
qu'ung personne morale de contracter, sous quelque forme que ce solt, des emprunts auprès
de la Soclétê, de se fâirê conssntir par alle un découvert en compte courant ou autrement,
alnsl que de faire caulionner ou avaliser par elle leurs engagements avec lss tlerc. Cette
lnterdictlon s'applique aux représentants lfuaux des personnes rnorales associées.

Les interdictions prévues â I'article L.22543 du Code de commerce s'appllquent au Pré.sidont
et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 17: DECISIONS DE LNSSOCIE UNIQUE / DECISIONS COLLECTIVES
DESAESOCIES

17,1, Gompétence de l,associé unique / ou des arsociés

L'assoclé unique / ou les assoclés délibérant collectlvement sont seuls crmpétents pour prondre
les décisions sulvantes :

- modilicatlon de l'objet social,
- nomination dee Commissaires aux comptes,
- nominatlon du Président, du ou des directeurs généraux,
- flxation de la rémunéralion du PrÉsident, du ou des directeurs généraux,
- révocation du Présldent, du ou des dirscteurs généraux,
- apgobalion des comptes anrurels et affsctatlon des bénéfices,- augrnentation, Éducllon et amortissement du capital soclal,- fusion, scission, apport partiel dactifs,- adoption ou modilicatiom des clauses statutaires relatives au droit de préemption, à

l'agrémentdescessions d'acllons, à I'lnallénabillté des actlons, I'exclusion d'un associé
et la suspenslon des drofts non pécunlalrcs d'un associé,- dishibufron de dlviderdes,

- transformation de la $ociété,
- dissolution de la Soclété,- agrément des cessions d'actions,
- nominatlon du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidatlon,- toute décision ayant pour objet d'augmenter les engagements des associé.s.

Lassocié unique ne peut d6lfuuersos pouvoirs.
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Les déllbérations priees mnformément à la lol et aux statuts obligent tous les assoclés.

17.2. Compétence du PÉsident

Toute déclslon n'étant pas réservée par les présenb statrrts à I'associé unique ou à la collectivité

des associ{ês, rolève de la compétence du Président.

17.t. Modes de déllbérations . Quorum - Majorité on cas de plurallté d'assoclés

17.3,1 Quorum - Majorlté

L Opérations requërant l'unanimité des assooés disposant du dnit de vote

les décleions emportant :

- adoption ou modification das clauses shtutaires prévoyant l'inallénabllité deg actions'
- aaofuion ou modlflcation des clauses statutahes relatlves au droit de préemptlon'

I'agiément des cesslons d'actions, I'excluslon d'un associé par cession brcée de ses

actions et la suspension des droib non pécunlalres dans les cas prévus par la loi,
. la porogation dà b Société, la transformaiion de la Soci6té en une sodété d'une aulre

forme, et les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associÔs'

ne peuvent être valabtement prlsos qu'à I'unanimlté des associés dlsposant du drolt de vote.

fr. Autresdéclslons

Les déæisions collectivee n'entrainant par une nrodificaton des statuts sont qualiflées

dbrdinalres, etsont valablement adoptée's par un ou plusieurs assoclés représentant plus de

la moilié du capltal si la décision est prise en aesemblée générale et à I'unanimlté sl elle est
prise paracte sous seing privé.

Les décisions collecthres enlralnant une modification dee statub sont qualifiées

d'extraordlnahes, et sont valablement adoptées par un ou plusieurs associés représentant
nhrs des rlerrx tiers du caoltal si la d6clslon est orise en assemblée qênérale, et à I'unanlmité
b efle est prise par acte ;ous seing privé.

17.3.2 Règlee de dé|frérafions

Lea décisions sont prisee à l'inltlative dr Présldent ou par un ou plusleurs associés représentant
plus de la moitié du capitalsoclal.

Ces dêcisions sont prises en assemblée, par télé ou vldéo conférence, par consultalion écrite'

ou par acle sous seing pdvé ou notarlé.

i. Dêltbéntimsprisesenassemô/ée

Lorsque le Présldent déclde de réunir les associés en assemblée, il devra les oonvo!!9r
par tout moyen hult (8) Jours au moins avant la date fixée pour la réunist. L'assemblée

i** * réunir smÈ U-eni si trcus les associés sont pr&ents ou représentés. Lo

bommissaire aux comptes, te cas échéant, est égalenrent conroqué huit (8) iouç au

moins avant la date fixée pour la réunion par lettre iecommandée avec demande d'avis

de réceplhn.

La Éunion aura liêu au choix du Président, au siège social ou en tout autre endmit

indqué gar cetui-ci. L'assemblée sera présidée parle Ptésident ou btlte personne

ctroÈie iami les associés plÉsent$ ou représentés. Les associés peuvent se faire

r0



t
n

i
I
I

I
I

fi.

représenter par toutê personne de leur choix. Chaque mandataire peut dlsposer d'un
rcmbre lllimité de mandats.

Les mandats peuvent être donnés par tous moyêns écrits et notamment par télêcopieur
ou télex. En cas decontestatlonsurla vallditédu mandatconféré,la chargede la preuve
incombe à colui qui se prévaut de I'irégularité du mandat.

Té I é confé re n ce ou v ld é o co nfé re n æ

Les délibérations des assoclés peuvent être prises par voie de téléconféronce ou de
vldéoconférence. Dans ce cs, le Président, dans les rneilleuns délals, établlt, date et
slgne un exemplaire du procès-verbal de la séance comportant ;

' I'identité des assoclés votants, et le cas échéant des assoclés qu'ils reprêsontent (ou
des associés représentés et l'identlté des représentants),. I'identlté des associês ne particlpant pas aux délibérations (non-votants),

' ainsl quo, pour chaque résolutlon, I'identité des associés avec le sens de leurs votes
respectih (adoptlon ou reJet),

En cae de vote par mandatalre, une preuve du mandat est envoyée au Présldent le iour
de la délibérathn, par télécopie ou tout aulre moyen.

LB Président adresse le procès-verbal par télécopie ou tout autre rnoyen à chacun des
associés, Les associés votants en fiBburnent une copie au Président, par trâlécopie ou
toutautre moyen.

il,.

Les preuves d'envoi du procès-verbal aux associés et les copies en retour slgnées des
æsociés comme indiqué ci-dessus sontconservées au siège social.

Délibéntions prises paracte sous selng prlvé

Les déclslons colleclives pêuvent valablement résulter d'un acte sous seing privé slgné
par tous lee associés. Si le Président n'est pas associé, cet acte devrra lui être
communlqué dans les meilleurs délais.

lv. Consultation écrlte

En css de consultaton écrite, la personne ayant pris I'initiative de la consultation
communique, par tous moyens, à chague associé un bulletin de vote en deux (2)
exemplaires, qui doit précisor l'adresse postale, I'adresse électronique ou le numéro de
tdécopie auquel les bulletins de vote doiwnt ôtre retournés. Le d6lai maximum imparti
pour le rebur des bulletins de vote à la SocirÉtri est de dlx (10) jrurs à compter de la
date de leur réceptlon par I'associé.

Chaque associé dolt compléter le bulletn de vote en indiquant son vote, pour chaque
résolution, dans la case correspondante. Dans le cas où aucune case ne seralt cochée
ou plusleurs cases cochées pour une môme résolution, le vote sera réputé négatif.
L'assodé doit retourner un (1) exemplalre du bulletin de wte, dtment complété, daté et
signé à I'adresse ou au numéro de télécopie indiqué ou, à défaut d'une telle indication,
au social de la Soci6té.

Si I'assoclé mangue de répondre dans les délais prescrib, ou si aucun vote n'est
enregistré pour un€ ou plusieurs résolutions, la ou les résolulions conespondantes sont
réputées rejetées par I'associé concerné"

La décision est adopté€ à la date â laquelle la Soclété ccnstate que le quorum et la
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majorlté sont attêl nts.
Daàs les clnq (5) jours ouvrables suivant la réception du dernier bulletin de vote et au

plus tard cinq 1-5ii,turs ouvrables après la date lixée pour la réception des bulletins de
vote, la personhé âyant pris I'initiatlve de la consultation prépare, date et slgrre le procès'

verbal qul inclut les informatbns indiquées dans I'artide 17.4 ci'après'

17,4, Procès-verbaux

Les décisions de I'associé unhue ou les décisions collectives des associ{is, quelqu'en soitleur

mode, sont constatées par dei procès-verbar.o< établls sur un registre spécial cohâ et paraphé

et slgné par les associés. Ce registre est tenu au siège de la Soclété. ll eat slgné par te

Présldent.

Les procès-verbaux devront indiquer le mode de déllbération, la date de la déllbératlon, les

asso'ciés présenls, représentés ou absents et I'identité de toute personne ayant asslsté à tout

ou partie àes délibéraiions, ainsique le texte des résolutions et sous châque résolutlon le sens

du vote des associés (adoption ou reJet).

Les copieo ou extraits des procès-verbaux des délibérations sont valablement certlliés pat le

Prôsidènt, ou un fondé de pôuvolr hablllté â cet effet. Après dlssolution de la Société, les coples

ou exkaiE sont signés par le ou les liquldateurs.

ARTIGLE {8 : DROIT D'INFORMATION ETDE COTTIMUNICATION DES ASSOGIES

L'ordre du jour, les résolutions et tous autres documonts néc€ssalrôs pour lnformer..les

actionnairee concemant les aonsultatlong ou réunlons leur seont fourni eur demande au siège

social. ll s'agit entre autres des conrptes annusls, rapports de direction, résultats généraux et

apéciaux du Commissaire aux comptæ, dans le butd'apgouver les comptes annuels.

Chaque associé pout à tout mqnent consulter au slège socid les états comptables et

documents soclaux. ll peut en prendre copie.

Tnrrt qccnnlÂ nanrf damandÉrr firrê hrl snient communioués. chaoue trlmgstfg. ung Situalion

compiaUte, tee états financlers p'révislonnets et un rapport d'actiÛté.

Tout assoclé peut poser parécrit au Commissalro aux comptes, le cas échéant, des questlons

Blatives à ta jesttonetta'bonne marcùedela Soclété.llpeutnotammentl'interroger au moment

de l'approbation des cunptes annuels. Le Commissaire aux tomptes devra répondre.aux
quesfibns posées dans un délal raisonnable et en but état de cau$e, arrant la date de la
délibération concernant l'approbation des compteo annuels.

Quel qu'en soit le mode, toute consullâtion des aesociés doit faire I'obJet d'une informalion
préalable comprenant tous documenb et inbrmations leur permettant de se prononosr en

oonnaissance de cause sur la ou les résolutions présentées à cette approbatbn"

ARTICLE 19 : COMMISSAIRES AUx COi|PTES

La collectlvité des assoclés désigne, lorsque cela esl obligabire en vertu des dispositions
légales et réglementaires, pour È durée, cians les cordllions et avec la misslon fixée par la

loi, notamment en ce qui conceme le conlrôle des camptes soclaux, un ou plusleurs

Commlssaires aux comptes litulaires et un ou plusieurs Commlssaires aux comptes

suppléants.

Lorsque la désignalion dun camm'ssaire aux comptos titulaire et d'un commissaire aux
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comptes suppléant domsure facultatlve, c'est à la collectlvlté des assoclés, statuant dans les
conditions requises pour les décisions ordlnaires ou extraordinaires, qu'll appartient de
procéder à de telles désignations, si elle lo juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra être demandée en justice par
un ou plusieurs assoclés représentant au moins le dixième du capital.

Les Commlssaires aux comptes dolvent ëhe lnvltés à participer à toutes les déoislons
collectives dans leg mêmes condltlons que les assoclés,

ARTICLE 20 : EXERCICE SOCIAL

Chaque exorcics social dure douze (12) mols. L'année soclale commence le lerJanvier et
finit le 31 décembre.

ARTIGLE 21 : INVENTAIRE. COMPTÊS ANNUETS

ll est tenu une comptabilité régulière des opérations sociales, conformémont à la lol.

A la ctôture de chaque exorcicê, le Présldent arrête l'inventaire des divers éléments de I'actif et
du passif existant à cette date.

ll arrête également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaltre de façon
distincte les capltaux propres, le compte de résultat récapitulant les prodults et les charges de
I'exercice, ainsl que l'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le
oompte de résultal

ll est procédé, même en cas d'absence ou d'insufflsance du bénéflce, aux arnrtissemenls ot
prcvislons néoossaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
menllonné à la suite tt bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la sltuatlon de la Société durant I'exercice écoulé,
son étiolutlon prévisible, les événemenb importants survenus entre la date de dôture de
l'exercice et la date à laquolle il est établl, ses activités en matière de redprche et de
développernont, ainsi que sur tout autæ point prévu par la lol.

Tous les documents sont adressés au Commissaim aux comptes, lorsque la sodété en est
dotée, dans les condltlons lêgales.

Le Président devra en outre rÉunir les représentants du comité d'entreprise préalablement à
l'approbation des comptes annuels.

ARTIGLË 22 : AFFECTATION ET REPARTITION DEs BENEFICES

Le Président doit soumetlre I'approbatbn des æmptes à la collectivité des associés dans les
slx (6) mois de la clôture de l'exercice.

Si pourdes raisons légitimes, le Pésident ne parvenait pas à respecterce délal de six (6) mols,
ce dernier pourrâ être proloryé à la demande du Présldent et sur présentralion dune reguête
au pésHent du tribunal de commerce.

Le compE & résultat qui récaSltule les produits et chaqes de I'exercice falt apparaitre par
différence, après déduction des anprlissements et des provlsions, le bénéfice de I'exercice.
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Sur le bénéfice de I'exerclce dlmlnué, [e cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevê cinq
pour cent (5 7o) au moins pour constituer le fonds de réserve légale, Ce prélèvement cosse
d'être obl$atoire lorsque te fonds do réserve atteint le dlxlème du capltal social.

Le bénéfice dlslrlbuable est consfitué par le bénéfice de I'exerclce diminué des pertes

antérieures et des sommes à porter en rô6erve, en application de la loi et des staUls, et

augmenté du report bénéfiriaire,

Le solde, s'il en exisle, est r6partl entre tous los assoclés ptoportionnellement au nombre

daclions appartenant à chacun d'etx.

La collectivité des assoclés peut par ailleurs décider la mlse en distribution de sommes
prêlevées sur les réserves dont elle a la disposltlon, en lndlquant expressèment les postes de

réserves sur lesquels les prélèvements sont effeotués.

Toutefois, les dividendes sont prélevrérs par priorit6 sur les bénélices de l'exerdce.

Hors le cas de réduction du capltal, aucuns dlstrlbutlon ne pout être falte aux associés lorsque
les capitaux f,ropres sort ou doviendralent à la suite de cell+cl, inférieurs au montant du capltal

augmànté db iéserves que la lol ou les statub ne fermettent pas de dlstrlbuer, L'éoart de

rÉdvafuation n'est pas distribuable. lt peut êhe incorporé en tout ou partle au capital.

Toutofoie, aprèe prélèvement des sommos portées sn rdserve en appllcation de la loi, la
collecllvlté ries aisoclé$ peut prétwor toutæ sommes qu'elle iuge à propoÊ d'affecter à la
dotatlon de tous fonds de réserves facultatlves, ordlnalree ou extraordlnaires, ou de reporter à

nouveau.

Les pertes, dil en existe, sont, après I'approbation des comptes par la colleclivité des associés,
reportées â nouveau, pour 6bd imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs Jusqu'à
attlncton.

ARTICLE 23 : PAlEltltENT DES DIVIDENDES - ACOMPTE$

Lorsqu'un bitan ét*ll au oourc ou â la lin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
comptes, le cas échéant, falt apparaltre que la Soclôté, depuis la clôfure de fet(ercice préeédent,

après mnstltution des amortissesnenF et provisions nôcessaires et déducllon falte s'il y a lieu
des pertes antérieures alnsl que dss sommss à porter en rÉserue, en application de la loi ou
des slatuts, a réallsé un bénéflce, il peut être distribué des acomptes sur dvidende avant
I'approbation des comphs de l'exerclce. Le montant de ces acomptes ne patt excéder le

montant du bénéfne ainsidéfin|.

Les modalltés de mise en paiement des dividsndes en rumeraire sont fxées par la collectivité
des associés, ou à défaut par le Président.

l-a mise en paiernent des divlderdes en numéraire doit avolr lieu dans un délal marlmal de neuf
(9) mois a6ès la dôture de I'exerciæ, sauf prolongatlon de ce délal par autorlsaliar de iustice-

Aucune rÉpâifion de dividende ne peut être exigée des associés sauf lorsqrrc la dbfthution a

été effectuèe en vlolafion des disposltions légales et que la Société établit que les bérÉllciaires
av#nt connaissancs du caractÈre lnégulhr de cette dlstrlbullon au rnoment de ce[sci ou ne
pouvaient l'(;norer compte tenu des clrconstances. Le cas échéant, Iaction en r6pétilion est
prascrlte rob (3) ans apès la mise en paiement de ces dlvidendes.

Les dividendes rnn Éclamés dans les cinq (5) ans de leur mise en paiement soil pr€scrits.
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ARTICTE 24 : GAPITA,UX PROPRES INFERIËURS A LA MOITIE DU CAPITAL soCtAL

Sl, du Talt des pertes constatées dans los documents comptables, les capitaux propres de la
soclété deviennent inférieurs à la moltlé du capltal social, le Présldentesttenu, dans les quatre
(4) mols qui sulvent I'appmbation des comples ayant fait apparaître ces pertes, de oonsulter la
oollectivité des assoclés, à leffetde décider s'lly a lleu à dissolution antlclpêe de la Soclété. La
déclsion est prise à la majorlté prévue à I'article 17.3.1. ii) des statuts.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capltal dolt êhe rédult d'un montant égal à celul des
pertes qui n'ont pu être lmputées sur les réseryes si, dans le délai lixé par I'arllcle L,225"248
du Code de commerce, les oapitaux propro$ ne sont pae redevenus au molns @aux à la moitié
du capltal social.
Dans tous l€s cas, la décision de la collectivlté des assoclés dolt êbe publi6e dans los conditions
légalos et réglomentaireÊ,

En cas d'inobserrratlon de ces prescriptlons, tout intéressé peut demander en Justice la
dlssolulion de la Société. l[ en est de même sl la mlleelivité des associés n'a pu-déllbérer
valablement

Toutefols, le tribunal ne pout prononcer la dissolutlon si, au iour où il stahre sur le fond, la
Égularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 : TRANSFORMATTON

La décision de transformation est prlse sur lo rapport des commiesaires aux cûmptes de la
société, ou d'un Commissa$re nommé à cet effet, lequd dolt attester que les capitaux propres
sont au moins égaux au capital soc.ial.

La kansbrmatlon en sociélé en nom collectif necessite I'accord de tous les associés. En ce cas,
les condilions préwes cl-dessus ne gont pas oxlglbles.

La tsansforrnation en société en commandlte simple ou par actions est décidée dans les
oondltlons prévues pour la modfication des staûrts et avec lbcærd des associés qui acceptent
d'être commandités.

La transformation en société à responsabllité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modifioatlon dos statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 26 : DISOLUTION. LIQUIDATION

Lâ Sodété estdlssoute à I'expiration du termefixé par les statuts ou pardéclsion collective des
associés prise à la maJorlté prévue à I'article 17.3.1.11) des présents statub"

La Soclété est en liquidation dès l'lnstant de sa dissolulion, pour quetque cause que ce soit.
Toutebis,lorsque la Société ne comporte qu'un szut associé, la décision de dissolution de la
Sociétê enbalne la transmission universelle du patrimoine de la société à l'assoclé unlgue
mnformément à I'artide 184+5 du Code civlt.

La dissolulion met lin aux frcnclions du Président et du Directeur GtÉnénal.

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommés par la collectivité des associés zux condilions
pdvues pour lbpprobatbn des comptes annuels. Le liquidateur représente la Sociétê. ll est
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inveEtl des pouvoirs les plus étendus pour réallser l'actif, rnême à I'amlablo. ll est lnblllté à payer

los créanciers et répartir le solde dlsponible.

La collectivité des associés peut I'autorlsar à continuer les affalres en cours ou à en engager de

nouvelles pour les besolrs de la llquldation.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besolns de sa liquidation Jusqu'à la
clôtirre de celle-cl, mais sa dénomination devra ête sulvie de la mention < société en
llquldation >, ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous lee actes et documenls

émanant de la Société et destinés atx tbrs.

Les actlons demeurent nQoclablesJusqu'à la slôture de la liquidatlon.

Le partage de l'aolif net subslstant aprèe remboursement du nomlnal des actions est effectué

entre les aSsoCiés dans lss rnêmes prOportlons que leur partlcipation au capltal.

ARTICLE 27 : CONTE$TATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élover pendant !a durée de la Soclété ou lors de la
llqr.ddetlon soit enhe la Soclété et les assoclés ou un dldgeant, so[t entre les æsociés eux-

m-êmes, conærnant les affaireo soclates, seront jugées conformément à la lci et soumlses à la

Juridictlon dee tribunaux mmpétenb.
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POUVOIR

Je soussigné Monsleur Aton Sournache

Agissant en qualité de repr6sentant de la société ON ENTERTAINMENT, Président da la soclété :

NICE PICTURES
Société par actions slmplillée au capltalde 72.005 €

Slège soolal ; 5 rue Vemet 75008 Paris
794 384 4ô1 RCS PAR|S

Donne par les présentes pævolrà:

TaylorllVessing
69 avsnue Franklln Roosevelt

75008 Parls

et-ou

JURIPREST
17,I RUE VERON

CS60009 -94148 Alfortvllle cedex

A l'effet d'effec'tuer les formalités au reglstre du commerce et des soclét6s et au Centre de
Formalit6s des Entreprises.

Faità Paris
Le I1 mars 2019

Dt".* CIll' r4'\

(Signature de la

vb

(
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POUVOIR

Je sousslgné Monsieur Aton $oumache

$glssgten guallté de représentant de la soci6t6 ON ENTERTATNMËNT, présldent de ta sociéié
Nlce Pictures, dlemême prêsldent de la socl6té:

AUTOCHENILLE PRODUCTION
Sociôté par actlons slmplifiée au capitat de 60.000 €

Siège soclal: 5 rue Vernet 25008 parls
498 485 770 RCS PARTS

Donne par les présentes pourrcirâ:

Taylor Wsssing
69 avsnue Franklin Roosevelt

75008 Parts

et-ou

JURIPREST
{71 RUE VERON

CS60000 - 941 {6 Atfortvifie cedex

A leffet d'effecluer les fornalités au reglste du commerce et des sociétés et au Centre de
Formalités dos Ënheprlses.




