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Article 1 - Forme

La Société GUY NOEL ET ASSOCIES, Société Anonyme, existe entre les propriétaires
des actions déja créées et de celles qui pourront F'étre ultérieurement ; elle est régie par
les textes du Code de Commerce et les dispositions réglementaires en vigueur ainsi que
par les présents statuts,

Elle a eté créée le 1& octobre 1947 sous la forme & Responsabilité Limitée transformée en
Société Anonyme le 3 juin 1950 et & nouveau transformée en Société & Responsabilité
Limitée, suivant Assemblée Générale Extraordinaire du 19 juillet 1969, a compter du 1er
avril 1969. Enfin FAssemblée Générale Extraordinaire du 6 Jonvier 1976 a décidé de
metire la Société sous la forme anonyme a compter du méme jour,

Les statuts de la Société sont en outre en harmonie avec :

- les lextes réglementaires applicables aux Sociétés Anonymes admises &
{'exercice de la profession d’expert-comptable, conformément aux dispositions de
Fordonnance n° 45-2138 du 19 Septembre 1945,

La Société comprendra parmi ses actionnaires au moins trois experts-comptables inscrits
au.tableau.de fordre et la majorité du capital social sera détenue par des experts-
comptables,

- Larticle L. 225-218 du Code de Commerce et 'article 7 du décret du 12 ao(it 1969

applicables aux sociétés d'expertises comptables exercant les fonctions de
Commissaire aux Comples.

Article 2 - Objet

La société a pour objet, directement ou indirectement en France ou & Fétranger, toutes
activité relative & l'exercice de la profession d'Expert-Comptable et de Commissaire aux
Comptes et notamment,

organiser, vérifier, apprécier et redresser les comptes de foutes natures,

- analyser par les procédés de la lechnique comptable, la situation et le
fonctionnement des entreprises, sous les différents aspects écanomique, juridigue
et financier,

- Faire tous rapports de constatations, conclusions et suggestions,

- Exercer tous mandats relatifs a 'exercice du Commissariat aux Comptes,
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- La participation de la société & toutes autres sociétés d'expertise comptable, par
voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, souscription ou achat de droits et
titres, fusion,

- Et plus généralement, foutes autres opérations mobiliéres ou immobiliéres se
rapportant directement ou indirectement & l'objet social et 4 tous objets similaires
OU connexes,

- Domiciliation d'entreprises uniquement sur Yétablissement secondaire inscrit
exclusivement a 'Ordre des Experts Comptables.

Articie 3 - Dénomination

La dénomination sociale est :
GUY NOEL & ASSOCIES

Dans tous les actes et documents émanant de la société, 1a dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie des mots « Société Anonyme» ou des initisles « S.A» et de
I'énonciation- du montant du capital social, ainsi que des mots: Société d'expertise
Comptable » et de la mention du tableau de la circonscription de I'Ordre des Experts-
Comptables ainsi que de la Compagnie des Commissaires aux Comptes ol la société est
inscrite.

Article 4 - Sidge Social

« Le siége social est fixé : 125-127, rue La Fayette — 75010 PARIS ».

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par une simple décision du Conseil d’Administration, sous réserve de ratification
de cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en
France en vertu d'une délibération de Flassemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Article 5~ Durée

La durée de la Société est fixée 4 99 années & compter du 1er Octobre 1947 et viendra &
expiration le 30 septembre 2046, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévus aux présents statuts.

Articie 6 - Capital social

Le capital social est fixé 4 300.000 Euros.

Il est divisé en 3.000 actions de 100 euros chacune, de méme catégorie.
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Article 7 - Modification du Capital soclal

I - La capital social paul étre augmanté par tous mades et foutes maniéras autorisés par la
lai.

L'assemblée générale extraardinaire est seule campétente paur décider I'augmentation du
capital, sur le rappart du conseil d’administration contenant les indications raquises par la
lai.

Canformément a la loi, las actionnaires ant proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la souscription des actions da numéraire émises paur
réaliser une augmentation de capital, drait auqueal ils peuvent renancer a titre individuel. Ils
dispasent, en outre, d'un droit de souscription & titre réductible si I'assemblée générale I'a
décidé exprassément.

Le droit & lattribution d'actions nauvelles, & 1a suite de Iincorparation au. capital de
réserves, bénéfices ou primes d’émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
draits de l'usufruitier.

Il - L'assemblée générale extraardinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le cas
échéant, des draits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital sacial pour
telle cause et de telle maniére que ce soit, mais en aucun cas, la réductian de capital ne
peut parter atteinta a Fégalité entre les actionnaires.

La réduction du capital sacial, quelle qu'en-sait la cause, & un montant inférieur au
minimum légal ne peut étre décidée que saus la condition suspensive d’'une augmentation
de capital dastinea a amener celui-ci au moins au minimum Iégal & moins que la saciété
ne se transforme en saciété d'une autre forme n'exigaant pas un capital supérieur au
capital sacial aprés sa réductian,

A défaut, tout intérassé paut demander en justice la dissolution da la société ; calle-ci ne
peut étre prononcée sfau jour ol le fribunal statue sur le fond, la régularisation a eu ligu.

Aucune augmentation ni réduction de capita! ne peut ramenar & mains de frais le nombres

des actionnaires experts-comptables inscrits au tableau de I'Ordre, ni leur faire perdre la
majorité dans la Société {Article 7 — 3° et 4° de I'ordannance du 19 Septembre 1945).

Atticle 8 — Libération das actions

Les actions souscrites en numéraires en augmentation du capital sacfal daivent étre
libéréas selon les modalités fixées par lassemblée générale extraordinaire, libération qui
ne peut étre inférieure d'un quart. au moins da leur valeur nominale lors de leur
sauscription, et le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du.surplus dait intervenir en une au plusieurs fais sur appel du conseil
d'administration, dans la délai de cinq ans & compter du jour ali cetle augmentation de
capital est devenue dé&finitive.
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Les appels de fonds sont portés a la connaissance des sauscripteurs quinze jours au-
mains avani la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé
de réception, adressée a chaque fitulaire d’actions,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur l2 montant non libéré des actions
porta, de plein droit et sans qu'il soil basain de procéder & une formalité quelcanque,
intéréts au taux légal, & partir de la date d'exigibifité sans préjudice de I'action personnelle
que la société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d’exécution
forcée prévues parla lai.

Article 9 — Formes des actions

Las actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et salon Jes madalités
prévues par 1a loi.

Article 10 - Cession et transmission des actions

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux, ou de
cession sait & un conjaint soit a un ascendant ou a un descendant, ou encore, & un autre
actionnaire, la cession des actions & un tiers, a quelque titre que ce sait, ast soumise 4
I'agrément du Canseil d’Administration.

En cas de cession a un tiers, la demande d'agrément indiquant-les nom, prénoms,
domicile du cessionnaira, le nombra des actions dont la cession est envisagée et le prix
offert, est notifiée par lefire recommandée avec accusé deréception & la saciété.
L'agrément résulte soit d’une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois
mois & compter de la demande.

Si la saciété n’agrée pas le cessionnaire praposa, le Conseil d’Administration est tenu,

dans la délai de trois mois & compter de la notification de refus, de faire acquérir. les-
actions soit par un actiannaire, soit par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par

la société en vue d'une réduction de capital, A défaut d’accord entre les parties, le prix des

actions est déterminé dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code Civil,

Si &l'expiration du délai prévu a l'alinéa précédent, l'achat n'ast pas réalisé, I'agrément est.
considéré comme donné.

Toulefais, ce délai paut étre pralongé par décision de justice & la demande de la société.
£n cas d'acquisition et en vue de régulariser le transfert de propriété des actions au profit

du ou des acquéreurs, le cédant sera invité par le Conseil d'Administration & signer le
document comrespondant dans le délai fixé.
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Si le cédant n'a pas déféré & cette invitation dans le délai impart, la cession sera
régularisée d'office par simple declaration du Conseil d’Administration puis sera notifiée au
cédant dans un délai déterminé avec invitation & se présenter au siége social pour
recevoir le prix de vente, soit personnellement, soit par une autre personne diiment
mandatée 4 cet effet.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions & un fiers d'actions
ou de droits attachés a ces actions.

Les prescriptions du présent article seront applicables sous réserves que le cession ou fa

mutation ne puisse avoir pour effet de déroger & l'obligation de la possession de la
majorité du capital par au moins trois Experts-Comptables membres de 'Ordre.,

Articles 41 - Droits et obligations attachés aux sctions

Chaque action donne droit dans la propriété de Tactif social, dans le partage des
bénéfices et dans le bani de liquidation, & une part proportionnelle 4 la quotité du capital
social qu'elle représente.

Toute action donne droit en cours de société comme en cas de liquidation, au réglement
de 1a méme somme nette pour toute répartition ou fout remboursement.

Le droit de vote attaché & chaque action démembrée ou non est exercé conformément &
[a loi.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou
de réduction de capital, de fusion ou de toule autre opération sociale, les propriétsires de
fitres isoiés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de Fachat ou
de la vente du nombre de titres nécessaires,

Article 12 - Conseil d’administration

1 — Sauf dérogations légales, 1a Société est administrée par un Conseil d’Administration
de trois membres au moins et de dix huit membres au plus.

2 ~ En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés par
I'assemblée générale ordinaire. Toutefols, en cas de fusion, des nominations
d’administrateurs peuvent étre effectuées par 'assemblée générale extraordinaire statuant
sur l'opération.

3 - La durée des fonctions des administrateurs est de 6 années.
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Ces fanctions prennent fin a lissue de 'assemblée généraie ordinaire qui statue sur les
comptes de I'exercice écoulé et tenue dans i'année au cours de laquelle expire le mandat
de I'administrateur intéressé,

Les administrateurs sant réeligibles. 1ls peuvent étre révoqués & tout moment par
I'assemblée générale ardinaire.

4 - Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé I'dge de 70 ans, sa
namination a pour effet de porter a plus d'un tiers des membres du Consell le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet age. Si cette proportion est dépassée,
I'administrateur le plus &gé est reputé démissiannaire d'office & lissue de I'assemblée
générale ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel le dépassement
aura lieu.

5 - Les. administrateurs peuvent étre des persannes physiques ou.des persannes
marales. Les administrateurs persannes marales doivent, lors de leur namination désigner
un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui
encourt les mémes respansabilités que s'il était administrateur en san nom propre, le taut
sans préjudice de la respansabilité solidaire de la personne marale qu'il représente.

Lorsque la personne morale administrateur met fin au mandat.de son représentant
permanent, elle doit notifier sans délai a la société, par lettre recommandée, sa décision
ainsi que Iidentité de san nouveau représentant permanent. Il en est de méme en cas de
decés ou de démission du représentant permanent.

6 - En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs siéges
d'administrateurs, le Conseil d’administration peut, entre deux assemblées générales,
procéder a des naminations a titre pravisoire en vue de campléter l'effectif du Canseil. Ces
nominations daivent intervenir abligatoirement dans les trois mois de la vacance, larsque
le nambre des administrateurs est devenu inférieur au minimum statutaire, sans toutefois
étre inférieur au minimum légal.

Les naminations pravisaires ainsi effectuées par le Conseil sant soumises a ratifications
de la plus prachaine assemblée générale ardinaire. A défaut de ratification, les
délibérations prises et les actes accomplis restant cependant valables.

Larsque le nombre d'administrateurs devient inféreur au. minimum légal; les
administrateurs restant en fonctions daivent convaquer immédiatement I'assemblée
ordinaire en vue de compléter l'effectif du Conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pour la
durée restant a courir du mandat de san prédécesseur.

7 - Les administrateurs persannes physiques ne peuvent exercer simultanément dans
plus de cing conseils d'administrations ou de surveiflance de saciétés anonymes ayant
leur siége en France métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la o,
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8 — Un salarié de la Société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat
correspond a un emploi effectif. Il ne perd pas le bénéfice de ce confrat de travail. Le
nombre des administrateurs liés a la Société par un contrat de travall ne peu dépasser le
tiers des administrateurs en fonction.

Artlcle 13 - Action de garantie

Les administrateurs doivent étre chacun propriétaire de une action affectée 4 la garantie -
de tous les actes de la gestion.

Ces actions sont inaliénables.

Les administrateurs nommés en cours de société peuvent ne pas étre actionnalres au-
moment de Jeur nomination, mais doivent le devenir dans le délai de trois mois, & défaut
de quoi ils seront réputés démissionnaires d'office.

L'ancien administrateur {ou ses ayants droit) recouvre la libre disposition des actions de
garantie du seul fait de I'approbation par I'assemblée générale ordinaire des comptes du
demier exercice pendant lequel il a &té en fonction.

Article 14 — Organisation et diraction du Consail d’Administration

1 - Le Conseil d'administration &lit parmi ses membres personnes physiques un Président:
et détermine sa rémunération. Il'fixe la durée des fonctions du Président qui ne peut
excéder celle de son mandat d'administrateur,

2 — Nul ne peut étre nommé Président du Conseil d’administration s'il est agé de plus de
70 ans. Si le Président en fonction vient & dépasser cet ge, il est réputé démissionnaire
d'office.

3 - Le Président représente le Conseil d’administration. Il organise et dirige les fravaux de
celui-ci dont il rend compte & Passemblée générale. Il veille au bon fonctionnement des
organes de la Société et s'assure en particulier que les administrateurs sont en mesure de
remplir les missions.

4 - En cas d'absence ou-d'empéchement du Président, le Conseil d'administration
désigne le Président de la réunion.

Article 15 - Réunlons et délibérations du Conseil.

1 - Le Conseil d'administration se réunit aussi souvent que Fintérét de la Société I'exige;
sur convocation du Président, Toutefois, des administrateurs constituant au moins le
tiers des membres du Conseil d'administration peuvent, en indiquant précisément Vordre
du jour de la réunion, convoquer le Conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de
deux mois.
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Le Directeur Genéral lorsqu'il n'exerce pas la présidence du Conseil d’administration peut
demander au Président de convoquer le Conseil d’administration sur un ordre du jour
déterminé.

2 — La réunion a lieu au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation. La
convocation qui mentionne l'ordre du jour, doit intervenir au moins 3 jours & l'avance par
lettre, telegramme, télex ou télécopie. La convocation peut étre verbale et sans délai si
tous les administrateurs y consentent.

3 - Le Conseil d'administration ne délibére valablement que si la moitié au moins des
administrateurs sont présents ou représentés;

Les decisions du Conseil sont prises 4 la majorité des membres présents ou représentés.
Toutefois, lorsque le conseil d'administration est appelé & statuer sur un projet de cession
d'actions & un tiers non actionnaire dans les conditions prévues a I'article 11 des présents

statuts, la décision d'agrément est prise & la majorité des deux fiers des voix des membres :

présents ou représentés.

4 - ll est tenu un registre de présence qui est émargé par les administrateurs participant 4
la réunion du Conseil d’administration.

5 — Les réunions du Conseil d'administration ne peuvent étre tenues par des moyens de
visioconférence.

6 — Les délibérations du Conseil d’administration sont constatées par des procés-verbaux
etablis conformément aux dispositions légales en vigueur. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de séance et par un administrateur ou par deux administrateurs,

Les copies ou exraits des procés-verbaux des délibérations du Conseil d'administration
sont valablement certifiées par le Président ou le Directeur Général.

Article 16 ~ Pouvoirs du Conseil d’administration

1 - Le Conseil d'administration détermine les orientations de I'activité de la société et
veille & leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi
aux assemblées d'actionnaires et dans la limite de l'objet social, il se saisit de toute
question intéressant la bonne marche de la Société et'régle par ses délibérations les
affaires qui Ia concement.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par.les actes du Conseil
d'administration qui ne reiévent pas de 'objet social, & moins qu'eile ne prouve que fe tiers

savait que 'acte en cause dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des-

circonstances, étant précisé que la seule publication des statuts ne peut suffire 3
constituer cette preuve.

2 - Le Conseil d'administration procéde & tout moment aux contréles et vérifications qu'il
juge opportuns,
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Chaque administrateur doit recevoir les informations nécessaires & I'accomplissement de
sa mission et peut obtenir auprés de la Direction générale tous les documents qu'il estime
utiles.

3 - Le Conseil d'administration peut donner & tous mandataires de son choix toutes
délégations de pouvoirs dans la limite des pouvoirs qu'il tient de la loi et des présents
statuts.

Le Conseil peut décider de la création de comités d'études chargés d'étudier les questions.
que le Conseil ou son Président lui soumet,

Article 17 - Direction générale

Modalités d’exercice

Conformément a l'article L.225-51-1 du Code de commerce, la Direction générale de la
société. est assumée sous sa responsabilitd, soit par le Président du Conseil:
d'administration, soit par une autre personne physique nommée par. le Conseil
d’administration et qui prend le itre de Directeur Général.

Le choix entre ces deux modalités d'exercice de la Direction générale est effectué par le

Conseil d’administration. La délibération du Caonseil relative au:choix de la modalité.
d'exercice de la Direction générale est prise a la majorité des administrateurs présents ou

représentés. Le.choix: du Conseil d'administration est. porté a la connaissance des

actionnaires et des tiers dans les conditions prévues pas la réglementation en vigueur.

L'option retenue par le Conseil d’administration reste valable jusqu’a décision contraire du
Conseil d’administration.

Direction générale
En fonction de la modalité d'exercice retenue par le Conseil d'administration, le Président
ou un Directeur Général assure sous sa responsabilité la Direction générale de la Société.

Le Directeur Général est nommé par le Conseil d'administration qui fixe I durée de son
mandat, détermine sa rémunération et, le cas &chéant, les limitations de ses pouvoirs.
Pour l'exercice de ses fonctions, le Directeur Général doit &tre 4gé de moins de 70 ans.
Lorsqu'en cours de mandat, cette limite d'age aura é&té atteinte, le Directeur Général est
réputé démissionnaire d'office et il est procédé 4 la désignation d'un nouveau Directeur
Général.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d’administration. La
révocation du Directeur Général non président peut donner lieu 3 des dommages intéréts
si elle est décidée sans juste motif,

Pouvolrs du Directeur Général

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus-étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de I'objet social,
et sous reserve des pouvoirs expressément attibués par la loi aux assemblées générales
et au Conseil d’administration. i
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Il represente la Société dans ses rapports avec les liers, La Société est engagée méme
par les actes du Directeur Genéral qui ne retévent pas de l'objet social, 4 moins qu'elle ne-
prauve que le liers savait que Vacte en cause dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, étant précisé que la seule publication des statuts
ne peut suffire a constituer cefte preuve,

Directeurs généraux Délegués

Sur proposition du Directeur Général, que cette fonction sait assumée par le Président du.
Conseil d'administration-ou par une aufre personne, le Conseil d'administration peut
nommer une ou plusieurs personnes physiques chargées d'assister le Directeur Général.
avec le titre de Directeurs Généraux Délégués.

Le nombre maximum de Directeurs Généraux Délégués est fixé & 3.

En accard avec le Directeur Général; le Conseil d'administration détermine 'étendue et lg
durée des pouvoirs accordés aux Directeurs Généraux Délégués et fixe leur rémunération.

A I'égard des tiers, le Directeur Général Délégué ou les Directeurs Généraux Délégués
disposent des mémes pouvoirs que le Directeur Général,

En cas de cessation des fonctions ou.d'empéchement du. Directeur Général, les.
Directeurs Généraux Délégués conservent, sauf. décision contraire du Conseil
d'administration, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination d’'un.nouveau
Directeur Général.

Les Directeurs Généraux Délégués sont révocables, sur proposition du Directeur Général
a tout moment. La révocation des Directeurs Généraux Délégués peut donner lieu 4 des
dommages intéréts si elle est décidée sans justes motifs.

Article: 18 ~ Rémunération_des administrateurs, du président, des directeurs
généraux et des mandataires du Conseil d’Administration

| - L'Assemblée Générale Ordinaire peut allover aux administrateurs des jetons de
présence, dont le montant est porté en frais généraux de la société et reste maintenu
jusqu'a décision de 'Assemblée Générale,

Le Conseil d'Administration-répartit cette rémunération entre.ses membres comme il-
f'entend.

Il.- La rémunération du président du Conseil d'Administration et celle des directeurs
généraux est fixée par le Conseil d’Administration ; elle peut étre fixe ou proportionnelle ou
a la fois fixe et proportionnelle.

I - I peut étre alloué par le Conseil d’Administration des rémunérations exceptionnelles
pour les missions ou mandats confiés & des Administrateurs; dans ce cas, ces
rémunérations sont portées en charges d'exploitation et soumises & I'approbation de
I'assemblée générale ordinaire.
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Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ici prévues ne peut:étre
allouée aux administraleurs, sauf s'il sont liés & la société par un contrat de travail dans
les conditions autorisées par Ia loi.

Article 19 - Conventions réalementées

1 - 1l est interdit aux administrateurs autres que les personne morales, au Directeur
Général et aux Directeurs Genéraux Délégués de contracter sous quelque forme que ce
soit, des emprunts auprés de la société de se faire consentir par elle un découvert, en
compte. courant ou autrement, et de faire cautionner. ou avaliser par elle leurs
engagements auprés de tiers Cetle interdiction s’applique également aux représentants
permanents des personnes. morales* administrateurs, au conjoint, ascendants et
descendants des personnes ci-dessus visées ainsi qu'a toute personne interposée.

2 - Toute convention intervenant. directement ou. indirectement ou par personne
interposée entre la Société et son Directeur Général, I'un de ses Directeurs Généraux
Délégués, I'in de ses administrateurs, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supérieur & 5% ou §'il s'agit d'une- Société actionnaire, la:Sociéts ‘la
contrblant au sens de larticle'L 233-3 du-Code de.commerce doit étre soumise 2
I'autorisation préalable du Conseil d’administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est
indirectement intéressé,

Sont également soumises & tautorisation préalable du- Conseil. d'administration, les
conventions intervenant entre la société et une entreprise, si le Directeur Général, I'un des
Directeurs Généraux Délégués ou I'un des administrateurs de la Société est propriétaire,
associé indéfiniment responsable, Gérant- administrateur, membre du: Conseil de
surveillance ou de fagon générale dirigeant de cette entreprise.

Ces conventions doivent étre autorisées et approuvées dans les conditions de l'article
1..225-40 du Code de commerce.

3 ~ Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions
normales ne sont pas soumises & la procédure d'autonsation et d’approbation prévue aux
articles L.225-38 et suivants du Code de commerce.

Cependant ces conventions doivent étre communiquées par fintéressé au Président du
Conseil d’administration. La liste et I'objet desdites conventions sont communiqués par le
Président du Conseil d'administration aux membres du Conseil d’administration el au
Commissaire aux comptes.

Article 20 — Commissalre aux Comptes.

Le contrble est exercé par un ou deux commissaires aux comptes e, le cas échéant, par

un ou deux commissaires aux comptes suppléants qui sont nommés et exercent leur.

mission conformément 3 la loi.
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Article 21 — Assemblées Générales

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales,
lesquelles sont qualifites d'ordinaires, d'exiraordinaires, ou de spéciales selon Ia nature
des décisions qu'elles sont appelées a prendre.

Les assemblées spéciales reunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée-
pour slaluer sur loute modification des droits des actions de cette catégorie. Ces
assemblées sont convoquées el délibérent dans les mémes conditions que les
assemblées générales extraordinaires.

Toule assemblée générale régulierement constituée représente Funiversalite des
actionnaires.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires méme absents,
dissidents, ou incapables.

Article 22 = Assemblées générales : Convocations

1 — Les assemblées générales sont convoquées par le Conseil d’administration ou 2
défaut, par le Commissaire aux comptes ou par toute personne habilitée  cet effet.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lisu indiqué dans
1a convocation.

La convocation est effectuée quinze jours avant la date de I'assemblée par lettre adressée
a chaque actionnaire.

Lorsque I'assemblée n'a pu valablement délibérer 4 défaut de réunir le quorum requis la
deuxiéme assemblée el, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée sont
convoquées six jours au moins & l'avance dans les mémes formes que la premiére
assemblée.

2 - Les lettres de convocation doivent mentionner F'ordre du jour arrété par Iauteur de la
convocation,

Article 23 - Assemblées générales : Ordre du jour

L'assemblée ne peut délibérer que sur les questions inscrites & l'ordre du jour. Elle peut,
loutefois, en toute circonstance révogquer un ou plusieurs administrateurs.

Un ou plusieurs actionnaires représentant la quote-part du capital prévue 'par la loi,
peuvent dans les conditions et délais légaux, requérir Iinscription & Fordre du jour de
projets de résolutions,
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Article 24 — Assemblées générales : Accés aux Assemblées pouvolrs

1 - Tout actionnaire, quel gue soit le nombre d’actions qu'il posséde, a le droit d’assister
aux assemblées générales et de participer aux délibérations personnellement ou par
mandataire ou-en votant par. correspondance sur justification de linscription de ses
actions dans les comptes de la Société cing jours au moins avant la réunion de
I'assemblée.

2 -En cas de vote par correspondance, seuls les formulaires de vote regus par la Société
trois jours avant la date de 'assemblée seront pris en compte.

3 - Tout actionnaire peut également participer aux. assemblées générales par
visiocanférence ou par tous moyens de télécommunication dans les conditions fixées par
les lois et réglements et qui seront mentionnés dans I'avis de convocation de I'assemblée,

4 — Une feuille de présence contenant les indications prévues par |a loi est établie lors de
chaque assemblée.

5 - Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'administration ou par.
l'administrateur le plus ancien présent 4 I'assemblée A défaut, Fassemblée élit elle-méme
son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par deux actionnaires présents et acceptants
qui disposent par eux-mémes ou comme mandataires du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi constitué désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des
actionnaires.

Les procés-verbaux de délibérations sont dressés et leurs copies ou extraits sont délivrés
et certifiés conformément & la loi.

Article 25 — Feuille de présence - Bureau — Procés-verbaux

| - A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications
prescrites par la loi,

Cette feuillet de présence, diment émargée par les actionnaires présents' et les
mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire, et le
cas échéant les formulaires de vote par correspondance, est certifiée exacte par le bureau
de I'assemblée.

Il - Les assemblées sont présidées par le président du Conseil d'Administration ou, en
son absence, par un vice-président ou par un administrateur spécialement délégué a cet
effet par le consil.

Si l'assemblée est convoquée par le ou les commissaires aux comptes l'assemblée est
présidée par I'un deux.
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Dans tous les cas, & défaut da la personne habilitée ou désignée pour présider
I'assemblée celle-ci &fit son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et
acceptant, disposant tant pas eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre
de voix. .

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire,

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la feuille de
présence, de veiller a la bonne tenue des débats, de régler fes incidents de séance, de
controler les votes émis et d'en assurer la régularité, et de veiller & I'établissement du
proces-verbal,

i = Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou exiraits des délibérations sont
délivrés et certifiés conformément a la loi.

Article 26 — Quorum — Vote — Nombre de voix

I - Dans les assemblée genérales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur
I'ensemble des actions composant le capital social et, dans les assemblées spéciales, sur
l'ensemble des actions de la catégorie intéressée déduction faite des actions privées du
droit de vota en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il n'ast tenu compte pour le calcul du quorum que des
formulaires regus par la société avant la réunion de 'assemblée, dans les conditions et
délais fixés par décret.

i - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.
A [égalité de valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne droit &
une voix.

Il = Au cas ol des actions sont remises en gage, le droit de vole est exercé par le
propriétaira des fitres, A cet effet, le créancier gagiste dépose, & la demande de son
debiteur, les actions qu'il détient en gage, sous la forme et dans le délai indiqués dans la
convacation,

La société émetirice ne peut valablement voter avec des actions par efle souscrites, ou
acquises ou prises en gage. ff n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du
quorum.

VI - Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, & main levée ou par assis et levés, ou
par appel nominal, selon ce qu'en décide le bureau de 'assemblée.

Article 27 = Assemblée Générate Ordinaire

| - L'assemblée générale ordinaire est celie qui est appelé & prendre toutes décisions qui
ne modifient pas les statuts.
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Elle est réunie au moins ure fois 'an, dans les délais Iégaux el réglementaires en vigueur,
pour slatuer sur les comptes de I'exercice social précédent.

Elle &, entre autres pouvoirs, les suivants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

- statuer sur la répariition et I'affectation des bénéfices en se conformant aux
dispositions statutaires ;

- nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux comptes ;

- approuver ou rejeter les nominations d’administrateurs faites 4 titre provisoire par
le conseil d'administration ;

- fixer Je montant des jetons de présence alloués au conseil d’administration ;

- statuer sur le rapport-spécial des commissaires aux comptes concemant:les
conventions soumises a I'autorisation préalable du conseil d’administration ;

- autoriser les émissions d'obligations non convertibles ni échangeables contre des
actions, ainsi que le constitution des slretés.réelles qui pourraient.leur étre
conférées.

Il - L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation,
que si les actionnaires présents, représentds ou ayant- voté: par. correspondance
possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. )

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis,

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés
y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

il - Par dérogation 1égale aux dispositions qui précédent, l'assemblée générale qui décide
une augmentation de capitel par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée
générale ordinaire,

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées a délibérer sur
'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, I'apporteur ou le
bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a pas voix délibérative, ni
pour [ui-méme ni comme mandataire, et chacun des autres actionnaires dispose d'un
nombre de.voix égale & celui des actions quil posséde sans'que ce nombre puisse
exceder dix, le mandataire d’un actionnaire disposant des voix de son mandant dans les
mémes conditions et limites.

IV~ S'il existe plusieurs catégories d’actions, aucune modification ne peut étre faite aux
droits des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale
extraordinaire ouverte 4 tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme
d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie
intéressee.
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Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes condilions que
l'assemblée générale extraordinaire sous réserve des dispositions particuliéres
applicables aux assemblées de ilufaires d'aclions & dividende prioritaire sans droil de
vole.

Dans les modifications susceplibles d'étre apportées aux statuts, la décision doit élre
conforme, le cas échéant, & toules les prescriptions légales réglementant l'exercice de la
profession d'Expert-Comptable,

Article 29 - Droit de communication des actionnaires

Tout actionnaire a le droit d'oblenir communication des documents nécessaires pour lui
permetlre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé
sur la gestion ef la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise & disposition sont
determinées par la loi.

Article 30 ~ Exercice socisl

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 01 janvier el finit le 31
décembre.

Article 31 ~ Inventaire — Comptes annuels

Il est tenu une complabilité réguliére des opérations sociales, conformément i la loi.

A la clblure de chaque exercice, le Conseil d’Administration dresse l'inventaire des divers
éléments de l'actif et du passif existant 4 cette dale.

[l dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résuiltat récapitufant les produits et les
charges de Fexercice, ainsi que I'annexe complétant et commenlant l'information donnée
par le bilan et le compte de résultats,

[ est proceédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements
et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis
par la société est mentionné  la suite du bilan.

Le Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur la situation de la société
durant l'exercice écoulg, son évolution prévisible, les &vénements importanls survenus
entre la dale de cldlure de l'exercice et la date & laquelle il est élabli, les activilés en
matiére de recherche et de développement.
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Article 32 - Fixation - Affectation et répartition des bénéfices

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de
l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminue; le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
5% au moins pour constituer le fonds de réserve légale, Ce prélévement cesse d'étre-
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital socia! ; il reprend son
cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous
de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par.le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la Ioi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice. est réparti enfre tous les actionnaires propartionneliement au- nombre
d’actions appartenant & chacun d'eux. L'Assemblée générale peut décider la mise ne
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant
expressément [es postes de réserve sur lesquels les préiévements sont effectués.

Les dividendes sont préleves par priorité sur les bénéfices de I'exercice. Hors le cas de
réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faire aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ofl deviendraient & la suite le celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de fa lo,
I'Assembiée Générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos d'affecter & la
dotation de-tous fonds-de réserves facultatives, ordinaires ou extraardinaires, ou de
reporter & nouveau,

Article 33 — Modalités en paiement des dividendes ~ Acomptes

| - L'Assemblée Générale a la faculté d'accorder & chaque actionnaire pour tout ou partie
du dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en-actions
dans les conditions légales cu en numéraire.

Il - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par-
I'Assemblée Générale, ou & défaut, par le Conseil d’Administration,

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximum
de neuf mois aprés la cldture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation
de justice.

Toutefais, lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de I'exercice et cestifié par un
Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la société, depuis la cldture de l'exercice
precédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction
faite s'il y 2 liev des perte antérieures ainsi que des sommes 4 porter en réserve, en
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application de la loi ou des staluts, a réalisé un bénéfice, il peut &lre distribué des
acomptes sur dividende avant J'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune repélition de dividende ne peut élre exigée des actionnaires sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispasitions légales et que la sociélé établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, l'aclion en répetition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non reclames dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

Article 34 — Capitaux propres infériaurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents complables, les capitaux propres de
la societé deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Conseil d’Administration est
tenu, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comples ayant fait apparaitre ces

pertes, de convoquer I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, a l'effet de.

décider s'il'y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par la loi e

sous réserve des dispasitions de l'article 7-11 ci-dessus, réduit d'un montant égal & celui-

des pertes constatées si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins égaux & la moitié du capital social,

Dans les deux cas, la décision de 'Assemblée Générale est publiée dans les conditions
réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précédent,
fout intéressé peur demander en justice la dissolution de a société. Il en est de méme si
les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 35 - Liquidation

1 — Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la
liquidation amiable de la Société obéira aux régles ci-aprés, observation faite que les
articles L.237-14 & 1..237-20 du Code de commerce ne seront pas applicables.

2 - Les aclionnaires réunis en: assemblée générale extraordinaire nomment- aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires,
parmi eux ou en dehors d'eux, un ou plusieurs Liquidateurs dont ils déterminent les
fonctions et la rémunération;

Cette nomination mel fin aux fonclions des administrateurs et, sauf décisian contraire de
I'assemblee, & celles des Commissaires aux comptes.
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L'assemblée génerale ordinaire peut toujours révoquer ou remplacer les Liquidateurs et
étendre ou restreindre leurs pouvoirs.

Le mandat des Liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de la
liquidation,

3 ~ Les liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus &
Feffet de réaliser, aux prix, charges et conditions qu'ils aviseront, fout V'actif de la Sociéié
et d'éteindre son passif.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, & ia distribution
d'acomptes et, en fin de liquidation, & la répartition du solde disponible sans éfre tenus &
aucune formalité de publicité ou de dépdts des fonds.

Les sommes revenant a des actionnaires ou & des créanciers et non réclamées par eux
seront versées a la Caisse des Dépdts ef Consignations dans I'année qui suivra Ja cloture
de la liquidation.

Le ou les Liquidateurs a, méme séparément, qualité pour représenter la Société & I'égard
des tiers, nolsmment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en
justice devant toutes les juridictions tant en demande qu'en défense.

4 - Au cours de la liquidation, les assemblées générales sont réunies aussi souvent que
lintéréfs de la Société I'exige sans toutefois qu'il soit nécesssire de respecter les
prescription des articles L.237-23 et suivants du Code de commerce.

Les assemblées générale sont valablement convoquées par un Liquidateur ou par des
actionnaires représentant au moins le cinquiéme du capital social.

Les assemblées sont présidées par Iun des liquidateurs ou, en son absence par
Factionnaire disposant du.plus grand nombre de voix. Elles délibérent aux mémes
conditions de quorum et de majorité qu'avant Ja dissolution.

5 —En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire statuent
sur le compte définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du ou des Liquidateurs et Ia
décharge de leur mandat.

lls constatent, dans les mémes conditions, la cibture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de convoquer I'assemblée, le Président du: Tribunal de
commerce statuani par ordonnance de référé peut, & la demande de tout actionnaire,
désigner un mandataire pour procéder 4 cette convocation.

Silassemblée de cloture ne peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de I
liquidation, it est statué par décision du Tribunal de commerce 4 la demande du liquidateur.
ou de tout intéressé.

6 — Le montani des capitaux propres subsistant aprés remboursement du nominal des
actions est partagé également entre toutes les actions.







STATUTS .21

Lors du remboursement du capital social, ta charge de tous impéts que la Société aurait
I'obligations de retenir & Ja source sera répartie entre toutes les actions indistinctement en
proportion uniformément du capital remboursé & chacune d'elles sans qu'il y ait lieu de
tenir compte des différentes dates d'émission ni de l'origine des diverses actions.

7 - Si toutes les actions sont réunies en une seule main, [a dissolution de la Société
entraine lorsque I'actionnaire unique est une personne morale la transmission universelle
du pafrimoine & l'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux
dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

Article 36 — Contestations
Tautes contestations concemant la société pouvant exister soit entre les actionnaires et la
société, soit entre Jes actionnaires eux-mémes seront soumises & J'arbitrage du Président

du Conseil Régional de I'Ordre dont reléve Ja Société ou de tout membre de ce Conseil
désigné par lui.

Fait a Paris, le 12 janvier 2012

Signature du Président




