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PROCES VERBAL

L’an mil neuf cent quatre vingt quatorze, le vingt six Septembre,
a 18 heures, les actionnaires de la Société GUY NOEL & ASSOCIES
S.E.T.C., Société Anonyme au capital de 250.000,- Frs, dont le
sieége social est sis 43, Boulevard Malesherbes 75008 Paris, RCS
Paris 542 053 590, se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire

Annuelle au siége social, sur convocation faite par le Conseil
d’Administration suivant envoi de lettres recommandées aux
actionnaires et au commissaire aux comptes.

Il a été établl une feuille de présence qui a é&té émargée par
chagque membre de l/Assemblée en entrant en séance.

L’Assemblée est présidée par Monsieur André GOHIN, Administrateur
et Président de séance des Conseils d’Administration.

Monsieur Gérard CORSET et Monsieur Didier PEPIN, 1les deux
actionnaires présents et acceptants, représentant tant par eux-

mémes que comme mandataires, le plus grand nombre d’actions, sont
appelés comme scrutateurs.

Mademoiselle Catherine BUISSONNIERE, est désignée comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau
ainsl constitué, permet de constater que les actionnaires présents
Oou représentés possédent plus du quart du capital social.

En consédquence, 1’Assemblée est déclarée réguliérement constituée.

Monsleur le Président dépose sur le bureau et met A& la disposition
des membres de l/’Assemblée :

- les doubles des lettres adressées auxX actionnaires et au
commlssalre aux comptes ;

- la feuille de présence de l/’Assemblée & lagquelle sont annexés
les pouvoirs ;

-~ la liste des actionnaires ;

- la liste des administrateurs ;

- les projets de résolutions ;

~ le tableau des résultats financiers de la Société durant les 5
derniers exercices ;

- le rapport de gestion du Conseil d’Administration ;

f

- 1l’inventaire des valeurs actives et passives de la société au 31

Mars 1994, ainsil que le bilan au méme jour et le compte de résultat
et l’annexe ;

- les rapports du commissaire aux comptes.
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Puilis Monsieur le Président déclare que tous ces documents ont été
tenus & la disposition des actionnaires au siége social, pendant

les quinze Jjours ayant précédé 1la réunion et envoyés aux
actionnaires en ayant fait la demande.

L’Assemblée lul donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle ensuite que 1/Assemblée est appelée
a délibérer sur l‘’ordre du jour suivant :

- rapports du Conseil d’Administration et du commissaire aux

conmptes sur les opérations de 1l/exercice ;

- approbation des comptes de l’exercice ;

~ affectation des résultats ;

- gquitus aux administrateurs

-
f

- nominations statutaires ;

- ratification du transfert du siége social ;

!

- questions diverses ;

~ pouvoilr pour formalités.

Puis il donne lecture du rapport du Conseil d’Administration
exposant l’activité de la Société au cours de l’exercice écoulé et
donne connaissance du tableau faisant apparaitre les résultats de
la Société au cours de chacun des cing derniers exercices.

Il est ensuite donné lecture des rapports du commissaire aux
comptes :

- rapport général sur 1l’exécution de sa mission au cours de
l’exercice écoulée ;

- rapport spécial sur les conventions visées par l’article 101 de
la loi du 24 Juillet 1966.

Ces lectures terminées, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées et personne ne demandant plus

la parole, Monsieur le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du
Conseil d’Administration sur l’activité de la Société au cours de
l’exercice clos le 31 Mars 1994 et la lecture du rapport du
Commissaire aux Comptes sur l’exécution de sa mission au cours de

cet exercice, approuve les comptes et le bilan dudit exercice tels
qu’ils ont été présentés.

En conséquence, 1l1l/Assemblée Générale donne aux Administrateurs
gulitus de leur mission pour ledit exercice.

Cette résolution est adoptée & l’unanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale sur proposition du Conseil d’Administration
décide d’affecter ainsi qu’il suit le bénéfice de l’exercice qui

s’éléeve a : 84.380,00
qui augmenté du report a nouveau de 18.121,00
forme un total de ISETQSI:EE
au compte "Réserves diverses® 100.000,00
au Report a nouveau 2.501,00
Total affecté 102.501, 00

Conformément a la loi, il est rappelé qu’aucun dividende n’a été
mis en distribution au titre des trois exercices précédents.

Cette résolution est adoptée & l’unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire, aprés avoir entendu la lecture du
rapport spécilal du Commissaire aux Comptes sur les conventions

visées par l‘article 101 de la loi du 24 juillet 1966, déclare
approuver les conventions qui y sont é&noncées.

Cette résolution est adoptée & l’unanimité, les Administrateurs
1ntéressés n’ayant pas pris part au vote.

QUATRIEME RESOLUTION

L/Assemblée Générale ratifie la nomination en qualité
d’Administrateur de Madame Barbara COULPIER, dont la nomination, &
titre provisoire, avait été faite par cooptation 1lors d’une

délibération du Conseil d’Administration en date du 9 Novenbre
1993.

Cette nomination est faite pour 1la durée du mandat de son
prédécesseur, Monsieur Guy NOEL, décédé le 9 Octobre 1993, soit

jusqu’a 1l’Assemblée Générale appelée 3 statuer sur les comptes de
l’exercice clos le 31 Mars 1999.

Cette résolution est adoptée & l7unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide de ratifier 1le transfert du siége

social du 6, Avenue de Messine Paris 8&me au 43, Boulevard
Malesherbes Paris 8éme, 3 effet du 20 Juin 1994.

Ce transfert avait été décidé par une délibération du Conseil
d’Administration en date du 10 Juin 1994.

Cette résolution est adoptée 3 1l/unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, L‘’Assemblée Générale
décide de modifier l’article 4 des statuts
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- Article 4 - Siége Social

Le siége social est fixé & Paris 8éme,
43, Boulevard Malesherbes

le reste de 1’article est inchangé.
Cette résolution est adoptée 34 l’unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide de nommer en qualité d/Administrateur,
Monsieur Gérard CORSET, Directeur Général, jusqu’a présent nhon
adminlistrateur de la Société, pour une durée de six exercices, soit

jusqu’a l’Assemblée appelée a statuer sur les comptes de 1l’exercice
1999/2000.

L’Assemblée prend acte des dispositions de la loi1 du 8 Aout 1994
qui rend non applicable aux sociétés d’expertises comptables les
dispositions du deuxiéme alinéa de l’article 93 de la loi du 24

Juillet 1966 qui limitait le nombre des administrateurs liés i 1la
société par un contrat de travail.

En conséquence, elle rétablit les effets du contrat de travail qui
liait Monsieur Gérard CORSET & la Société depuis le 10 Décembre
1970, contrat dont les effets avaient été suspendus lors de sa
nomination en qualité de Directeur Général, le 26 Avril 1993,

Cette résolution est adoptée & l’unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur 4/un original,

d’une copie ou d’un extrait du proces-verbal de la présente
Assemblée, pour effectuer tous dépdts et formalités ol besoin sera.

Cette résolution est adoptée 3 l’unaninité.

L’ordre du jour étant épuisé, il est dressé le présent procés-
verbal qul a été signé, aprés lecture par les membres du bureau.

Le Président

A. GOHIN

Les Scrutateurs La Secrétaire

G. CORSET C. BUISSONNIERE

D. PEPIN



STATUTS

Article prepjier : Forme

La SOCIETE D'ETUDES ET DE TRAVAUX COMPTABLES, Société Anonyme,

existe entre 1les propriétaires des actions déja créées et de
celles qui pourront l'etre ultérieurement ; elle est régie par

les lois du 24 Juillet 1966, 30 Décembre 1981, 3 Janvier 1983, 30

Avril 1983, 1er Mars 198% et les dispositions 1législatives et
réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts,

Elle a été créée le 1ter Octobre 1947 sous la forme a
Responsabilité Limitée transformée en Société Anonyme le 3 Juin

1850 et & nouveau transformée en Société & Responsabilité Limitée,
suivant Assemblée Générale Extraordinaire du 19 Juillet 1969, &
compter du ler Avril 1969, Enfin l1tAssemblée Générale
Extraordinaire du 6 Janvier 1976 a décidé de mettre 1la Société
sous la forme anonyme 3 compter du méme jour, '

Les statuts de 1la Société sont en outre en harmonie avec :

- les textes réglementaires applicables aux Sociétés Anonymes
admises a l'exercice de la profession d'expert-comptale,

conformément aux dispositions de ltordonnance n* 45-.2138 du 19
Septembre 1945,

La Société comprendra parmi ses actionnaires au moins trois
experts-comptables inscrits au tableau de 1'Ordre et la majorité

du capital social sera détenue par des experts-comptables.

- ltarticle 218 alinéa 3 de la'loi du 24 Juillet 1966 et
l1'article 7 du décret du 12 Aout 1969 applicables aux sociétés

dt'expertises comptables exerc¢ant les fonctions de Commissaire aux
Comptes.

Article 2 - Objet

La Société a pour objet, directement ou indirectement en France

ou & 1ltétranger, toute activité relative a lt'exercice de 1la
profession d'Expert-Conmptable et de Commissaire aux Comptes et
notanmnment,

- organiser, vérifier, apprécier et redresser les comptes de
toutes natures,

- analyser par les procédés de 1l1la technique comptable, 1la

situation et 1le fonctionnement des entreprises, sous les
différents aspects économique, juridique et financier,
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- faire tous rapports de constatations, conclusions et
suggestions,

- exercer tous mandats relatifs 2 lv'exercice du Commiasariat aux
Comptes,

- la participation de la Société & toutes autres sociétés

d'expertise comptable ou entreprises de comptadbilité, par voie de
création de sociétés nouvelles, dl'apport, souscription ou achat
de droits et titres, fusion,

- et plus généralement, toutes autres opérations mobdilidres ou
immobilidres se rapportant directement ou indirectement & 1'objet
social et & tous objets similaires ou connexes,

Article 3 — Dénomination

1a denomination sociale est

GUY NOEL & ASSOCIES
Société d'Etudes & de Travaux Camptables "S.E.T.C"

Dans tous les actes et documents émanant de la sociéte, la dénomination

sociale doit étre préecédée ou sulvie des mots "Socleté Anonyme" ou des
initiales "S.A" et de 1'énonciation du montant du capital social, ainsi que

des mots ! "Societe d'expertise Comptable” et de la mention du tableau de la

circonscription de 1'Ordre des Experts—Comptables ainsi que de la Compagnie
des Commissaires aux Comptes ou la societé est inscrite.

Article § - Sidge sociel)

Le sidge social est fixé a Paris 8eme,
43, Boulevard Malesherbes.

Il heut etre transféré en tout autre endroit du nEﬁe_dépaffément
ou d'un département limitrophe par une simple décision du conseil

d'administration, sous réserve de ratification de cette décision
par la prochaine sassemblée générale ordinaire, et partout

ailleurs en France en vertu d'une délidération de 1'assembdlée
générale extraordinaire des actionnaires.

Article S- Durée

La durée de 1a Société est fixée & 99 années & compter du fder
Octobre 1947 et viendra A expiration le 30 Septembre 2046, sauf

les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux
présents statuts,



Article 6§ - Capital social

Le capital social est fixé & 250 000 francs (Deux Cent Cinquante
Mille Frs).

Il

est divisé en 1000 actions de deux cent

chacune, de meme catégorie.

Le capital social a été composé de la maniére suivante

a)

b)

g)

lors de la constitution
apports en numéraire

incorporation au capital d'une somme de
prélevée sur les bénéfices de ltexercice

194871949 (Assemblée Générale Extraordinaire

15 Septembre 1949)

augmentation du capital par apports en
numérazire en date du 15 Avril 1950

incorporation dtune somme de

prélevée sur le compte Réserve Générale
(Assemblée Générale Extraordinaire du

16 Juillet 1969)

augnentation du capital par apports en
numéraire en date du 6 Janvier 1976

(Assemblée Générale Extraordinaire du
6 Janvier 1976)

incorporation d*une somme de

prélevée sur le compte "Prime d'émission®

résultant de ltaugmentation en numéraire

du 6 Janvier 1976 (Assemblée Générale
Extraordinaire du 6 Janvier 1976)

incorporation d'une somme de

prélevée sur le compte Réserve Générale
(Assemblée Générale Extraordinaire du

6 Janvier 1976)

incorporation dtune somme de

prélevée sur le compte "Autres réservest™
(Assemblée Générale Extraordinaire du
14 Décembre 198%)

augmentation du capital par apports en
numéraire (Assemblée Générale

Extraordinaire du 14 Décembre 198%4)

Total

cinguante francs

5 000’"‘

2 500,

7 500,-

6 000,-

7 000,-

23 000,-

49 000,-

50 000,-



Article 7 - Modification du capital social

I. Le capital social peut étre augmenté par tous modes et toutes
maniéres autorisés par la loil.

Ltassemblée générale extraordinaire est seule compétente pour
décider 1ltaugmentation du capital , sur le rapport du conseil

d'administration contenant les indications requises par la loi,.

Conformément a4 la loi, 1les actionnaires ont proportionnellement
au montant de leurs actions, un droits de préférence a 1la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une

augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a
titre individuel. Ils disposent, en outre d'un droit de

souscription a titre réductible si 1ltassemblée générzale
1'a décidé expressément,

Le droit & 1lt'attribution dtactions nouvelles, & la suite de
l*incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes

d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits
de lt'usufruitier.

II, Ltassemblée générale extraordinaire des actionnaires peut

aussi, sous réserve, le cas échéant, des droits des créanciers,
autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle

cause et de telle maniére que c¢ce soit, mais en aucun c¢cas, 1la

réduction de capital ne peut porter atteinte & l'égalité entre
les actionnaires.

La réduction du capital social, gquelle qu'en soit la cause, & un
montant inférieur au minimum légal ne peut €tre décidée que sous

la condition suspensive d'une auvgmentation de capital destinée a

amener celui-ci au moins au minimum légal 3 moins que la société
ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un

capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de 1la société ; celle-ci ne peut &tre prononcée si au jour ou le
tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Aucune augmentation ni réduction de capital ne peut ramener a

moins de trois 1le nombre des actionnaires experts-comptables
inscrits au taleau de 1'0Ordre, ni leur faire perdre la majorité

dans 1la Société (Article 7 = 3° et 4° de 1ltordonnance du 19
Septembre 1945).

Article 8 - Libération des actions

Les actions souscrites en numéraire en augmentaﬁion du capital
social doivent @tre 1libérées selon les modalités fixées par

l'assemblée générale extraordinaire, 1libération qui ne peut @étre
inférieure d'un quart au moins de leur valeur nominale 1lors de

leur souscription, et le cas échéant, de la totalité de la prime
d*émission.



La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois

sur appel du conseil d'administration, dans le délai de c¢ing ans
a compter du jour ot cette augmentation de capital est devenue
définitive,

Les appels de fonds sont portés & 1la connaissance des
souscripteurs quinze Jjours au moins avant la date fixée pour
chaque versement, par lettre recommandée avee¢ accusé de

réception, adressée a chaque titulaire d'actions,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non
l1ibéré des actions porte, de plein droit et sans qu'il soit

besocin de procéder 2 une formalité quelconque, intéreét au taux
légal, & partir de 1la date d'exigibilité sans préjudice de
ltaction personnelle que la société peut exercer contre
ltactionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée
prévues par la loi.

Article 9§ - Forme des actions

Les actions sont nominatives.

Elles donnent 1lieu & une inscription en compte dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi,

Article 10 - Cession et transmission des actions

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens
entre époux, ou de cesion soit 3 un conjoint soit 3 un ascendant

ou a un descendant, ocu encore, 3 un autre actionnaire, la cession

des actions & un tiers, & gquelque titre que c¢e soit, est soumise
d 1l'agrément du Conseil d'Administration;

En cas de cession a un tiers, la demande d'agrément indiquant les
nom, prénoms, domicile du cessionnaire, 1le nombre des actions

dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifiée par
lettre recommandée avec accusé de réception & la société.
L'agrément résulte soit d'une notification, soit du défaut de
réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande,

Si la société n'agrée pas le cessionnaire proposé, 1le Conseil
d'administration est tenu , dans le délai de trois mois 3 conmpter
de la notification de refus, de faire acquérir les actions soit
par un actionnaire, soit par un tiers, soit, avec le consentement
du cédant, par la société en vue d'une réduction de capital. A
défaut d'accord entre 1les parties, 1le prix des actions est

déterminé dans les conditions prévues 3 l'article 1843-4 du code
civil.

Si & l'expiration du délai prévu 3 1'alinéa précédent, 1tachat



ntest pasl réalisé, l1'agrément est considéré comme donné,

Toutefois, c¢e délal peut &tre prolongé par décision de justice a
la demande de la société.

En cas d'acquisition et en vue de régulariser le transfert de

propriété des actions au profit du ou cdes acquéreurs, 1le cédant
sera 1invité par le conseil d'administration 4 signer le document

correspondant dans le délai fixé,

Si 1le cédant n'a pas déféré & cette invitation dans 1le délai
imparti, la cession sera régularisée d'office par simple

déclaration du conseil d'administration puis seraz notifiée au
cédant dans un délal déterminé avec invitation & se présenter au

siége social pour recevoir le prix de vente, soit

personnellement, soit par une autre personne dilment mandatée 3
cet effet.

Les dispositions qui précédent sont applicazbles 3 toutes les
cessions a4 un tiers d'actions ou de droits attachés 3& ces

actions.

Les prescriptions du présent article seront applicables sous
réserves que la cession ou la mutation ne puisse avoir pour effet

de déroger a 1'obligation de la possession de la majorité du
capital par au moins trois Experts-Comptables membres de l'Ordre.

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit dans la propriété de 1tactif social,

dans le partage des bénéfices et dans le boni de 1l1liquidation, A
une part proportionnelle a3 1a quotité du capital social qutelle
représente.,

Toute action donne droit en cours de soc¢ciété comme en cas de
liquidation, au réglement de la méme somme nette pour toute
répartition ou tout remboursement,

Le droit de vote attaché 3 chaque action démembrée ou non est
exercé conformément & la loi.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer un droit quelconque, en ¢cas d'*échange, de
regroupement, d'attribution de titres, dv'augmentation ou de

réduction de <capital, de fusion ou de toute autre opération

sociale, 1les propriétaires de titres 1isolés, ou en nombre
inférieur &4 celui requis, ne peuvent exercer ce droit gqu'a 1a
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,

éventuellement, de 1'achat ou de la vente du nombre de titres
nécessaires,



Article 12 - Conseil d'Administration

I. La société est administrée par un conseil d'administration de
trois membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la

dérogation prévue par la 1loi en cas de fusion,

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou
renouvelés dans leurs fonctions par ltassemblée générale
ordinaire des actionnaires.

Les Administrateurs devront obligatoirement étre des Experts-

Comptables inscrits au tableau de 1'Ordre des Experts-Comptables
et Comptables Agréés.

ITI. La durée de leurs fonctions est de six années au plus,

Les fonctions d'un a2dministrateur prennent fin 3 1'issue de la

réunion de 1l'assemblée générale ordinaire gqui statue sur 1les
comptes de 1l'exercice écoulé, tenue dans 1l'année au cours de
laguelle expire le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent &tre révoqués & tout moment par l'assemblée générale
ordinaire.

III. Les administrateurs peuvent &étre des personnes physiques ou
des personnes morales. Ces derniéres doivent, 1lors de 1leur
nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis aux

méme conditions et obligations et qui encourt les meémes
responsabilités que s'il était administrateur en son nom propre,

sans préjudice de la responsabilité solidaire de personne morale

qu'il représente. Ce mandat de représentant permanent Jlui est
donné pour 1la durée de celui de 1la personne morale qu'il

représente, Il doit étre renouvelé 3 chaque renouvellement de
mandat de celle-~ci.

Si la personne morale révogue le mandat de son représentant, elle
est tenue de notifier cette révocation & la société, sans délai,
par lettre recommandée, ainsi que l'identité de son nouveau
représentant permanent. Il en est de méme en cas de déceés, de
démission ou d'empéchement prolongé du représentant permanent,

IV. Si un ou plusieurs siéges d'administrateurs deviennent

vacants entre deux assemblées générales, par suite de déces ou de
démission, 1le conseil d'administration peut procéder & une ou a

des nominations & titre provisoire.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil
d' administration sont soumises & la ratification de 1la plus
prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification,
les délibérations prises et les actes accomplis antérieurecent
n'en demeurent pas moins valables.



S'il ne reste plus gqu'un seul ou que deux administrateurs en

fonction, c¢elui-ci ou ceux-ci ou 3 défaut le ou les commissaires
aux conptes, doivent convoquer immédiatement l'assemblée générale

ordinaire des actionnaires & lteffet de compléter le conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonection que pendant le temps restant a courir du mandat de son
prédécesseur.

Vo Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir

at total & plus de huit conseils d'administration ou conseils de
surveillance de sociétés anonymes ayant leur siége en France

métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.

Un salarié de la société peut etre nommé administrateur si son
contrat de travail est antérieur de deux années au moins 3& sa

nomination et correspond & un emploi effectif. Toutefois, 1le
nombre des administrateurs liés 3 la société par un contrat de

travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en
fonction,

Les personnes agées de plus de 70 ans ne peuvent etre

administrateurs, 1lorsqu'elles dépassent cet 32ge en cours de
mandat elles sont réputées démissionnaires dtoffice lors de: 1la

plus prochaine assemblée générale,

Article 13 - Actions de garantie

Les administrateurs doivent etre chacun propriétaire de une
action affectée &8 la garantie de tous les actes de la gestion.,

Ces actions sont inaliénables,

Les administrateurs nommés en cours de société peuvent ne pas

etre actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent 1le
devenir dans le délai de trois mois, a défaut de quoi ils seront

réputés démissionnaires d'office.

L'ancien administrateur (ou ses ayants droit) recouvre la 1libre
disposition des actions de garantie du seul fait de l'approbation

par l1tassemblée générale ordinaire des comptes du dernier
exerclice pendant lequel il a é&été en fonction.

Article 14 - Bureau du conseil

Le conseill d'administration nomme, parmi ses membres personnes

physiques, un président dont il fixe la durée des fonctions sans
qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.



En cas d'absence ou d'empéchement du président, le conseil
désigne parmi ses membres le président de séance,

Nul ne peut étre normé président directeur général s'il est agé
de plus de 65 ans. Dtautre part, si le président-directeur

général vient a4 dépasser cet 3ge, il est réputé démissionnaire
dtoffice A 1'issue de 1la plus prochaine réunion du conseil
d'administration.

Article 1% « Délibérations du conseil

Le conseil d'administration se réunit sur 1la convocation du
président ou de la moitié de ses membres au lieu désigné dans 1la

convocation aussi souvent que 1'intérét de la société l'exige. Le
mode de convocation est déterminé par le Conseil.

La présence de la moitié au moins des membres en fonction, avece

un cinimum de deux membres, est nécessaire pour la valadité des
délibérations. Il est tenu un registre de présence signé par les

administrateurs assistant a4 l1a séance.

Les décisions sont prises a4 la majorité des voix des menmbres
présents ou représentés ; ou en cas de partage, 1la voix du

président de 1la séance est prépondérante. Toutefois, si deux
administrateurs seulement assistent a la séance, 1les décisions

doivent etre prises d'accord,

Le conseil peut choisir un secrétaire méme en dehors de ses
membres

Les délibérations du conseill sont constatées par les proceés-
verbaux inscrits sur un registre spéclial et signés par le

président de séance et au moins un administrateur ou, en cas
d*tempechement du président, par deux administrateurs au moins,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont
valablement certifiés par le président du conseil

d'administration, 1le directeur général ou un fondé de pouvoir
habilité & cet effet,

Article 16 - Pouvoirs du conseil dtadministration

Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour
agir au nom de la société et pour faire ou autoriser toutes les

opérations intéressant l'activité de la société, telle qutelle
est fixée dans 1'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée mée€me par
les actes du conseil d'administration qui ne relevent pas de

l*objet social, &3 moins qutelle ne prouve que le tiers savait que

ltacte dépassait cet objet ou qutil ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des

statuts suffise & constituer cette preuve,




Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont
pas expressément réservés & l'assemblée générale par la loi et
par les présents statuts sont de sa compétence.

Le conseil d*administration peut consentir & tous mandataires de

son choix toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceuyx
qui lui sont conférés par la loi et par les présents statuts,

Il peut décider 1la création de comités chargés dt'étudier 1les
questions que lui-méme ou son président soumet pour avis 3 leur
examen,

Article 17 - Direction générale - délégation de pouvoirs

I. Le président du conseil d'administration assume, sous sa
responsabilitée, 1la direction générale de 1la société et 1la

représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs

les plus étendus, dans la limite de l1'objet social, sous réserve
toutefois des pouvoirs expressément attribués par 1la 1loi aux

assemblées générales et des pouvoirs spécifiques du conseil
d'administration.

Le président engage la société méme par les actes qul ne relévent

pas de 1'objet social, & moins gqu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qutil ne pouvait

l'ignorer compte tenu des circonstances étant exelu que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve.,

Toute 1limitation des pouvoirs du président par décision du
conseil d'administration est sans effet 3 l1*égard des tiers.

Le président du conseil d'administration a 1a faculté de

substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de mandataipe
gu'il avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du président, 1le
conseil d'administration peut déléguer un administrateur dans les

fonctions de président. En cas d'empéchement, cette délégation

est de durée limitée et renouvelable. En cas de décés, elle vaut
Jusqu'a 1'élection du nouveau président.

ITI. Sur la proposition du président, le conseil d'administration
peut nommer un directeur général et, dans le cas autorisé par la

loi, deux directeurs généraux. Les directeurs généraux doivent
étre obligatoirement des Experts Comptables.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes

physiques ; ils peuvent &tre choisis parmi les administrateurs ou
en dehors dteux,

Nul ne peut €tre nommé directeur général s'il est agé de plus de
65 ans. Dtautre part, si un directeur général en fonctions vient
2 dépasser cet dage, il est réputé démissionnaire 2 l1'issue de 1a
Plus prochaine réunion du conseil dt'administration.
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Les directeurs généraux sont révocables & tout moment par 1le

conseil d'administration, sur la proposition du président ; en

cas de déces, démission ou révocation de c¢e dernier, 1ils
conservent sauf décision contraire du conseil leurs fonctions et

leurs z2ttributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Ltétendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs
généraux sont déterminés par le conseil d'administration, en
accord avec le président, Toutefois, 1la limitation de ces
pouvoirs n'est pas opposable aux tiers vis-a-vis desquels chaque
directeur général a les mémes pouvoirs que le président,

Lorsqu'un directeur général est administrateur, 1la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat,

IYI, Le conseil d'administration peut confier 3 tous mandataires,
choisis parmi ses membres ou hors de son sein, des mnissions

permanentes ou temporaires qu'il détermine, 1leur déléguer les
pouveirs et fixer la rémunération qutil juge convenable,

Article 18 ~ Rémunération des administrateurs, du président, des
directeurs généraux et des mandataires du conseil d'administration.

I. L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux
administrateurs des jetons de présence, dont le montant est porté

aux frais généraux de la société et reste maintenu jusqu'a
décision de 1'assemblée générale,

Le conseil d'administration répartit cette rémunération entre ses
membres comme il 1lt'entend.

IXI. La rémunération du président du conseil d'administration et

celle des directeurs généraux est fixée par le conseil
d'administration ;§ elle peut etre fixe ou proportionnelle, ou a

la fois fixe et proportionnelle.

III. I1 peut @etre alloué par le conseil df'administration des
rémunérations exceptionnelles pour 1les missions ou mandats
confiés & des administrateurs ; dans ce cas, c¢es rémunérations
sont portées aux charges d'exploitation et sounmises a
l*approbation de lt'assemblée générale ordinaire.

Aucune autre reémunération, perananente ou non, que celles-~ici
prévues ne peut éetre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont

liés 4 la société par un contrat de travail dans les conditions
autorisées par la 1loi,

Article 19 - Conventions entre la société et un administrateur ou
un directeur général,

Toute convention entre la société et 1l'un de ses administrateurs
ou directeurs, soit directement, =soit indirectement, =soit par

personne interposée, doit @etre soumise 3 ltautorisation
préalable du conseil d'administration.
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I1 en est de méme pour les conventions entre la société et une
autre entreprise, si 1lt'un des administrateurs ou cdirecteurs
généraux de la société est propriétaire, associé en nom, gérant,
administrateur, directeur général, membre du conseil de
surveillance ou du directoire de l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas =applicables aux

conventions portant sur les opérations courantes de la société et
conclues a des conditions normales,

L'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu
d'informer 1le conseil dés qu'il a connaissance d'une convention

soumise & autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur
l1*autorisation sollicitée,

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par
la l1oi,

Les Administrateurs, le Président et les Directeurs Généraux

membres de 1'Ordre, gardent a 1'égard de 1'Ordre des Experts-

Comptables, comme tout associé Expert-Comptable, leur
responsabilité personnelle, conformément aux textes en vigueur.

Article 20 - Commissaires aux Comptes

Le contrdle est exercé par un ou deux commissaires aux conptes
et, 1le cas échéant, par un ou deux commissaires aux comptes
suppléants qui sont nommés et exercent leur mission conformément
d la loi.,

Article 21 - Assemblées Générales
Les décisions collectives des actionnaires sont prises en

assemblées générales, lesquelles sont qualifiées d'ordinaires,

d'extraordinaires, ou de spéciales selon la nature des décisions
qu'elles sont appelées & prendre,

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions
d'une catégorie déterminée pour statuer sur toute modification

des droits des actions de cette catégorie. Ces assemblées sont

convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les
assemblées générales extraordinaires.

Toute assemblée générale réguliérement constituée représente
l1'universalité des actionnaires.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les
actionnaires méme absents, dissidents, ou incapables,
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Article 22 - Convocation et lieu de réunion des assemblées
générales

Les assenblées générales sont convoguées soit par le conseil

d'administration, =soit par le ou les commissaires aux comptes en
cas d'urgence, soit par toute personne habilitée a cet effet.

Les assemblées générales sont réunies au sieége social ou en tout
autre endroit indiqué dans la convocation,

La c¢onvocation est faite, quinze jours avant 1la date de
l*assemblée soit par un avis inséré dans un journal d'annonces
légales du département du lieu du siége social, soit par lettre
recommandée adressée a8 chaque actionnaire. Dans le premier cas,
chacun d'eux doit étre également convoqué par 1lettre ordinaire
ou, sur sa demande et 3 ses frais, par lettre recommandée.

Lorsque 1l'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir 1le gquorun
requis 1la deuxiéme assemblée et, 1le cas échéant, 1l1la deuxiéme
assemblée prorogée, sont convoquées six Jjours au moins 3 1tavance
dans les memes formes que la premiére., Lftavis et/ou les lettres
de convocation de cette deuxiéme assemblée reproduisent la date
et 1'ordre du jour de la premieéere.

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent contenir les
mentions prescrites par la loi.

Article 23 - Ordre du jour

I. L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de 1la
convocation,

II. Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins 1la
quotité du capital social fixée par la loi et agissant dans 1les

conditions et délai légaux, ont la faculté de requérir, par
lettre recommandée avec accusé de réception, 1ltinscription a

ltordre du jour de l'assemblée de projets de résolutions,

III. L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui ntest pas
inscrite & 1l1'ordre du jour, 1lequel ne peut &€tre modifié sur

deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révogqguer un ou plusieurs administrateurs et

procéder 3 leur remplacement.

Article 24 - Accés aux assemblées - pouvoirs

I. Tout actionnaire 2a le droit dtassister aux assemblées
générales et de participer aux délibérations, personnellement ou

par mandataire, quel que soit le nombre d'actions gu'il posséde,

sur sSimple justification de son identité le droit de participer
aux assemblées est subordonnée a lt'inscription de 1ltactionnaire

sur les comptes individuels tenus par la société.
II. Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son

conjoint ocu par un autre actionnaire. A cet effet, le mandataire
doit justifier de son mandat.
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Les représentants légaux dtactionnaires juridiquement incapables
et 1les personnes physiques représentant des personnes morales

actionnaires prennent part aux assemblées, qu'ils soient ocu non
personnellement actionnaires,

III. Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen dtun
formulaire établi et adressé 3 la société dans 1les conditions

fixées par la loi.

Article 25 - Feuille de présence - Bureau - Procés-verbaux

I. A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant
les indications prescrites par la loi,

Cette feuille de présence, diument émargée par les actionnaires
présents et les mandataires et a laquelle sont annexés les
pouvoirs donnés & chaque mandataire, et le <cas échéant les

formulaires de vote par correspondance, est certifiée exacte par
le bureau de l'ssemblée,

I, Les assemblées sont présidées par le président du conseil
d'administration ou, en son absence, par un vice-président ou par

un administrateur spécialement délégué a cet effet par le
conseil,

Si 1lt'assemblée est convoquée par le ou les commissaires aux
comptes l'assemblée est présidée par 1l'un d'eux,

Dans tous les cas, 4 défaut de la personne habilitée ou désignée
pour présider lt'assemblée celle-ci élit son président,

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux

actionnaires, présents et acceptant, disposant tant par eux-mémes
que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas
etre actionnaire,

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et
signer la feuille de présence, de veiller a la bonne tenue des

débats, de régler les incidents de séance, de controler les votes

émis et d'en assurer la régularité, et de veiller a
1tétablissement du procés-verbal.

III. Les procés-verbaux sont dressés et les coples ou extraits
des délibérations sont délivrés et certifiés conformément a la
loi.

Article 26 ~ Quorum - Vote - Nombre de voix

I. Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires,
le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant 1le

capital social et, dans les assemblées spéciales, sur l'ensemble

des actions de 1la catégorie intéressée déduction faite des
actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la
loi,
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En cas de vote par correspondance, i1l ntest tenu compte pour le

calcul du quorum que des formulaires recgus par la société avant
la réunion de l'assemblée, dans les conditions et délais fixés

par décret.

II. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au
capital qu'elles représentent., A 1'égalité de valeur nominale,
chaque action de capital ou de jouissance donne droit 32 une voix.

III. Au cas o0 des actions sont remises en gage, le droit de vote

est exercé par le propriétaire des titres. A cet effet, 1le
créancier gagiste dépose, & la demande de son débiteur, 1les
actions qu'il détient en gage, sous la forme et dans le délai
indiqués dans la convocation,

La société émettrice ne peut valablement voter avec des actions

par elle souscrites, ou acquises ou prises en gage. Il ntest pas
tenu compte de ces actions pour le c¢alcul du quorum,

IV. Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, & main levée
ou par assis et levés, ou par appel nominal, selon <ce qu'en
décide le bureau de l'assemblée,

Article 27 - Assemblée Générale Ordinaire

I. Lt'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée A
prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts,

Elle est réunie au moins une fois 1'an, dans les délais légaux et
réglementaires en vigueur, pour statuer sur 1les comptes de

lt'exercice social précédent.
Flle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

- approuver, modifier ou rejeter 1les comptes qul 1lui sont
soumis ;

- statuer sur la répartition et lt'affectation des bénéfices en se
conformant aux dispositions statutaires ;

- nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux
comptes ;

- approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites 3
titre provisoire par le conseil d'administration ;

- fixer 1le montant des jetons de présence alloués au conseil
d'administration ;

- statuer sur 1le rapport spécial des commissaires aux comptes
concernant les conventions soumises a l'autorisation préalable du

conseil d'administration ;
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- autoriser 1les émissions d'obligations non c¢onvertibles ni

échangeables contre des actions, ainsi que la constitution des
stiretés réelles qui pourraient leur étre conférées.

IXI. Ltassemblée générale ordinaire ne délibeére valablement, sur
premiére convocation, que si 1les actionnaires présents,

représentés ou ayant voté par correspondance posseédent au moins
le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis,

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires
ayant voté par correspondance.

Article 28 - Assemblée générale extraordinaire

I. L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a
mnodifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut
toutefois augmenter 1les engagements des actionnaires, sous
réserve des opérations résultant d'un échange ou dtun
regroupement d'actions réguliérement décidé et effectué.

II. Ltassemblée générale extraordinaire ne délibére valablement
que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possédent au moins, sur premiere convocaztion, 1la
noitié et, sur deuxiéme convocation, 1le quart des actions ayant
le droit de vote, A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme

assemblée peut &tre prorogée & une date postérieure de deux mois
au plus 3 celle & laquelle elle avait été convogquée,

Flle statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés y compris les

actionnaires ayant voté par correspondance,

ITII. Par dérogation 1légale aux dispositions qui précédent,
1tassemblée générale qui décide une augmentation de capital par
voie dtincorporation de réserve, bénéfices ou primes d'émission,
peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une
assemblée générale ordinaire,

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées
4 délibérer sur l'approdbation dtun apport en nature ou 1l'toctroi

d'un avantage particulier, l1*apporteur ou le bénéficiaire dont
les actions sont privées du droit de vote, n'a pas voix

délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire, et chacun des

autres actionnaires dispose d'un nombre de voix égal & celui des
actions qu'il possédde sans que c¢e nombre puisse excéder dix, le

mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son mandant
dans les mrémes conditions et limite.
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IV, Stil existe plusieurs catégories dtactions, aucune

modifjication ne peut étre faite aux droitls des actions dt'une de
ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale

extraordinaire ouverte 2 tous les actionnaires et, en outre, sans

vote également conforme d'une assemblée spéciale ouverte aux
seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les
mémes conditions que l'assemblée générale extraordinaire sous

réserve des dispositions particuliéres applicables aux assemblées

de titulaires d'actions & dividende prioritaire sans droit de
vote,

Dans les modifications susceptibles dtétre apportées aux statuts,
1a décision doit étre conforme, le cas échéant, a toutes les

prescriptions 1légales réglementant l1texercice de la profession
dtExpert Comptable.

Article 29 - Droit de communication des actionnaires

Tout actionnaire a le droit dtobtenir communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer e€n connaissance de

cause et de porter un jugement informé sur la gestion et 1la
marche de la société,.

La nature de ces documents et les conditions de leur envei ou
mise 3 disposition sont déterminés par la loi.

Article 30 -~ Exercice social

L'année sociale c¢ommence le ler avril et finit le 31 Mars de
chaque année,

Article 31 - Inventaire - comptltes annuels

I1 est tenue une comptabilité réguliére des opérations sociales,
conformément a la loi,.

A la clBture de chagque exercice, 1le conseil d'administration
dresse l1'inventaire des divers éléments de ltactif et du passif
existant & cette date.

I1 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et

passifs et faisant apparalitre de fagon distincte les capitaux
propres, le conmpte de résultat récapitulant les produits et les

charges de 1l'exercice, ainsi que 1l'annexe complétant et

commentant 1t'information donnée par 1le bilan et le compte de
résultats.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du
bénéfice, aux amortissements et provisions nécessaires. Le

montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la
société est mentionné 34 la suite du bilan.
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LLe conseii d'administration établit le rapport de gestion sur 1la
situation de la société durant ltexercice écoulé, son évolution

prévisible, les événements importants survenus entre la date de

cldture de lt'exercice et la date & lagquelle il est établi, ses
activités en ratidre de recherche et de développement,

Article 32 - Fixation - Affectation et répartition des bénéfices,

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de

l1'exercice fait apparaitre par différence, apreés déduction des
amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice,

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé 5% au moins pour constituer le fonds

de réserve légale, Ce préldvement cesse d'etre obligatoire

lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social;
il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, 1la
réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le Dbénéfice de
ltexercice diminué des pertes antérieures et des sonmes portées

en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté
du report bénéficiaire,.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires
proportionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun

dteux. Lt'assemblée générale peut décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition,

en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
l'exercice, Hors 1le c¢as de réduction de capital, aucune
distribution ne peut etre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci,

inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loil
ou 1les statuts ne permettent pas de distribuer,

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en
application de la loi, 1l'assemblée générale peut prélever toutes
sommes qu'elle Jjuge 3 propos d'affecter & la dotation de tous
fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter & nouveau.

Article 33 - Modalités en paiement des dividendes - Acomptes,

I - L'assemblée générale a la faculté d'accorder & chaque
actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution,

une option entre le paiement du dividende en actions dans 1les
conditions légales ou en numéraire,

II - Les modalités de mise en paiement des dividendes en
numéraire sont fixées par l'assemblée générale, ou a défaut, par
le conseil dtadministration.
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La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu

dans urr délai maximuem de neuf mois apres la cloture de
l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de

justice,

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de
1'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait

apparafitre que la société, depuis la cldture de 1l1ltexercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions

nécessaires et déduction faite s'il y a 1lieu <dces pertes

antérieures ainsi que des sommes & porier en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il

peut etre distribué des aconmptes sur dividende avant

l1tapprobation des comptes de ltexercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini,

Aucune répétition de dividende ne peul etre exigée des
actionnaires sauf lorsque la distribution a été effectuée en

violation des dispositions légales et que 1la société établit que

les bénéficiaires avaient connaissance du caracteére irrégulier de
cette distribution au moment de <celle-ci ou ne pouvaient

l1'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action

en répétition est prescrite trois ans apréds la mise en paiement
de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits.

Article 34 - Capitaux propres infeérieurs a la moitié du capital
social.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la société deviennent inférieurs & 1la

moitié du capital social, 1le conseil d'administration est tenu,

dans les quatre mois qui suivent l1'approbation des comptes ayant
fait apparaltre ces pertes, de convoquer l'assemblée générale

extraordinaire des actionnaires, & lteffet de décider s'il y a
lieu 3 dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution ntest pas prononcée, le capital doit etre, dans

le délai fixé par la loi et sous réserve des dispositions de
l1tarticle T7-II ci-dessus, réduit d'un montant égal a celul des

pertes constatées si dans ce délai les capitaux propres ne sont
pas redevenus au nmoins égaux a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée générale est
publiée dans les conditions réglementaires.

Fn cas d'inobservation des prescriptions de 1l'un ou plusieurs des

alinéas qui précédent, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si les actionnaires

ntont pu délibérer valablement,
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