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SAS A3 EXPERTISE
En formation au capital de 100 Euros
17 rue Victor Hugo
93110 Rosny-Sous-Bois
RCS en cours
Le 13/07/2021 a 14 heures, sont présents au siége de la société, les soussignés :

Monsieu_r FONTAN JONATHAN né le 16/07/1985 & TALENCE (33400), de nationalité Frangaise, demeurant
17 rue Victor Hugo 93110 Rosny-Sous-Bois, France.

Madame UZAN TRACY née le 12/03/1991 a BOBIGNY (93000), de nationalité Francaise, demeurant 17 rue
Victor Hugo 93110 Rosny-Sous-Bols, France.

Représentant la totalité des actions, afin de participer a :

_ L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
dont l'ordre du jour annoncé par Monsieur FONTAN JONATHAN, président de cette assemblée, est :

NOMINATION DE LA PRESIDENCE
RESOLUTION N*1

Nomination aux fonctions de président telles que définies par la loi et les statuts de la société, a
compter de ce jour et pour une durée indéterminée :

Monsieur FONTAN JONATHAN né le 16/07/1985 a TALENCE (33400), de nationalité Francaise, demeurant
17 Rue Victor Hugo 93110 Rosny-Sous-Bois, France.

Celui-ci présent, déclare accepter ces fonctions.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

RESOLUTION N°2

La rémunération de la présidence sera déterminée ultérieurement.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a 14 heures 30 minutes.

De tout ce que dessus, il est dressé le present procés-verbal en 4 exemplaires originaux, qui seront

signés par tous les intervenants susmentionnés.

Fait 8 Rosny-Sous-Bois le 13/07/2021.

Signatures des intervenants :
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ARTICLE 1

Il est formé par les présentes une société par actions simplifiée,
Elle sera régie par les présents statuts ainsl que par les articles L 227-1 4 L 227-19 du code de

commerce.
Dans le silence des statuts, il sera fait en tant que de raison, application des dispositions de la loi

relative aux sociétés anonymes.

ARTICLE 2 : Dénomination

La société prend la dénomination de : A3 Expertise (A3E)

Le sigle de la société est : A3E

Tout acte et document émanant de la société et destiné aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination soclale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et

de I'énonciation du montant et du type de son capital social et du numéro d'inscription au registre du
commerce et des sociétés.

ARTICLE 3 : Durée

La durée de la société est fixée a 99 années, a dater de son immatriculation au registre du commerce,
sauf en cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 4 : Siége social

Le siége social de la société est fixé a :
17 Rue Victor Hugo 93110 Rosny-Sous-Bois
Il peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais, par simple décision du Président,

ratifiée par les actionnaires.
Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a l'étranger s'il le juge utile.

ARTICLE 5 : Exercice social

Il commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Par exception, le premier
exercice débutera & compter de Iimmatriculation de la société au registre du commerce et se terminera

le 31 décembre 2022.
Les opérations prévues a |'article 25 seront rattachées au premier exercice social.
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ARTICLE 9 : Modification du capital

Le capital social peut-étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par Ia loi par les
actionnaires statuant dans les conditions de l'article 16 ci-aprés,

ARTICLE 10 : Forme des actions

Les actions sont nominatives, Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires sur un registre
tenu par la société dans les conditions et modalités fixées par la loi.

ARTICLE 11 : Cessions des actions

La cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du cédant au
compte du cessionnaire. Cette opération ne s'effectue qu'apreés justification par le cédant du respect
des dispositions légales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droit.

ARTICLE 12 : Clauses particuliéres relatives au transfert des actions et autres
agréments

Toute cession d'actions a titre gratuit ou onéreux, a des tiers ou entre actionnaires, doit préalablement
etre agréée dans les conditions ci-aprés.

Le demembrement de propriété, le transfert de propriété des actions par voie de succession, de
liquidation de régime matrimonial, de fusion, absorption ou de transmission universelle de patrimoine de
I'article 1844-5 alinéa 3 du code civil, d'adjudication publique ordonnée par décision de justice ou
d'attribution est également soumis 2 agrément,

Le projet de cession est notifié au Président par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Il contient I'indication des noms, prénoms et adresses du cessionnaire s'il s'agit d'une personne physique
et sa dénomination sociale, sa forme, son capital social, son siége social, son immatriculation au registre
du commerce et le ressort du greffe, I'organe qui la représente et son actionnariat s'il s'agit d'une personne
morale, le nombre des actions dont la cession est envisagée et Je prix offert.

Dans le délai de 90 jours & partir de la notification, le Président convoque I'assemblée des actionnaires
en assemblée générale extraordinaire pour qu'elle délibére sur le projet de cession des actions.

Il peut également consulter les actionnaires par écrit sur ledit projet.

La décision de la société, qui n'a pas 3 étre motivée est notifiée par le Président au cédant par lettre
recommandeée avec demande d'avis de réception ou remise contre décharge manuscrite.

En cas d'agrément, la cession est réalisée dans les termes et conditions mentionnés dans la cession
notifiée a la société.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de 3 mois compter de la notification du
projet de cession, I'agrément a la cession est réputé acquis.

Si la société refuse d'agréer la cession, le cédant peut, dans les 15 jours de la notification de refus qui
lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception qu'il renonce a son
projet de cession. A défaut de renonciation de sa part, les actionnaires doivent, dans le délai de 3 mois a
compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions a un prix fixé a dire d'experts dans
les conditions prévues a l'article 1843-4 du code civil. Ce délai peut étre prolongé une seule fois, a la
demande du Président de la société, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
sur requéte.

La société peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les actions au prix

de la cession et de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant.

A défaut d'accord sur le prix de cession, il est fixé a dire d'expert dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du code civil,
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En cas de cession des actions du Président, les fonctions qui lul sont dévolues en matiére d'agrérment
sont exercées par l'actionnaire le plus ageé, et si le président est I'actionnaire le plus Agé, par le socond
actionnaire le plus age.

ARTICLE 13 : Exclusion d’un associé

ARTICLE 13.1. Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un
associé.

ARTICLE 13.2. Exclusion facultative
L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- exercice d'une activité concurrente a celle de la sociéte, soit directement, soit par l'intermédiaire d'une société
filiale ou apparentée

- obstruction a des opérations sociales importantes

- violation de la clause au transfert des actions ou de toute autre clause statutaire

- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou a I'encontre de
I'un de ses dirngeants)

- condamnation judiciaire prononcée a I'encontre d'un associé personne physique, ou d'un dirigeant de I'associé
personne morale, susceptible de mettre en cause I'image ou la réputation de la société

- divulgation d’information confidentielle pouvant porter atteinte a I'image de la société, atteinte avérée 2 'image
d'un associe,

- non remplissage des objectifs correspondant au C.A. détenu. Chaque associé devra gérer un portefeuilie en
C.A. HT de deux fois son pourcentage en capital détenu (exemple : Un associé qui détient 5% des paris doit
gérer un portefeuille de 10% du C.A. HT). Est exclu de cette régle 'associé majoritaire.

- Retards légaux dans les déclarations (fiscales, sociales, ...) imputable a I'associé ou a son équipe engendrant
des pénalités supérieures a 50 000€. Ce montant vaut pour un retard unigue ou pour un cumul.

ARTICLE 13.3. Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est proposée participe au vote et ses actions sont prises
en compte pour le calcul de cette majorité.

Les associés sont appelés a se prononcer a |'exclusion a l'initiative du Président ; si le Président est lui-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de I'associé le plus diligent.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués 2 I'encontre de I'associé susceptible
d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur I'exclusion lui aient été préalablement
communiqués, au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée huit jours
avant la date de la réunion de la collectivité des associés, et ce, afin qu'il puisse présenter, soit par lui-méme,
soit par l'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux, au cours d'une réunion préalable des associés
ses observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre
mentionnés dans la décision des associes. Cette notification doit également étre adressée a tous les autres
associés.

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononce | elle est notifiée a I'associé exclu par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception a Iinitiative du Président de la Société.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'il y ait lieu
d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption...).

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les quatre-vingt-dix (90) jours suivant la decision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de 'exclu sera évaluer sur une base de 100% du CA HT N-1/ par le nombre
d'actions au jour de I'exclusion. Sile CA HT N-1 n'est pas connu au jour de l'exclusion, le CAHT N-2 sera la
référence. Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai
prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a acquis cette qualité
a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.
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ARTICLE 14 : Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social & une part nette proportionnelle a Ia
quantité du capital qu'elle représente. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de
leurs apports.

Les actionnaires sont tenus de libérer les actions souscrites dans les 30 jours de I'appel de fonds
formulé par le Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Exercice du droit de vote : Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives.

Les droits et obligations attachés a laction suivent le titre dans quelques mains qu'il passe.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer cé droit qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de ['achat ou de la vente
d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les indivisaires des actions doivent notifier a la société, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, dans le délai de 30 jours & compter de la survenance de lindivision, le nom du
représentant de lindivision qui exercera les droits attachés aux actions. Le changement de
représentant de l'indivision ne sera imposable a la société, qu'a expiration d'un délai de 30 jours 2
compter de sa notification a la société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le droit de vote attaché & l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou |'usufruitier de leur droit de vote, une autre

répartition peut étre aménagée.

ARTICLE 15 : Autres organes dirigeants

Les actionnaires peuvent nommer a la majorité simple un ou plusieurs directeurs généraux, personnes
physiques ou morales. Les pouvoirs du directeur général, la durée de ses fonctions, et sa
rémunération sont détermines par les statuts, ou par assemblée générale. Il ne prend pas part au

vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum. |l est révocable ad nutum
sur proposition du Président ou d'actionnaire détenteurs d'au moins 20% du capital de la société. En
cas de décés, démission ou empéchement du Président, le directeur général en fonction conserve
ses fonctions et attribution.

Le directeur général dispose, a I'égard de la société, des mémes pouvoirs que le Président. Il peut
représenter la societé vis-a-vis des tiers.

Les directeurs généraux ont 1a possibilite d'engager seul ou conjointement la société.

ARTICLE 16 : Conventions entre la société et ses dirigeants

Le Président, le directeur général, ou les membres du conseil d'administration avisent les
commissaires aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre
eux-mémes et la société, dans le délai de 30 jours & compter de la conclusion desdites conventions. lis
informent généralement également le commissaire aux comptes des conventions conclues avec la
société dans laquelle ils sont directement ou indirectement intéressés.

A l'occasion de la consultation des actionnaires sur les comptes annuels, les commissaires aux comptes
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présentent aux actionnaires, un rapport sur I'ensemble de ces conventions. Le dirigeant au profit de qui

une telle convention est intervenue ne participe pas au vote

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leur effet, & charge pour le dirigeant les ayant
conclues d'en supporter les conséquences préjudiciables pour la société, Ces dispositions ne sont pas
appl!cables aux conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales.
Les interdictions prévues a l'article 225-43 du code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président, aux directeurs généraux et A tout autre dirigeant de la

société.

ARTICLE 17 : Décisions des actionnaires

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée, ce qui implique une réunion
physique des actionnaires en un méme lieu, ou par consultation par correspondance.

Admission aux assemblées : Chaque actionnaire a droit de participer aux décisions collectives par lui-
méme ou par son mandataire.

ARTICLE 17-1 : assemblée ordinaire

Mode de convoCatioN. ...........c.coiuiiiiieiiiie e Tout moyen
Périodicibé de communiCalion........c.iiinnnniinim i i Annuelle

DIBIAT O COMVOGETION. ...t iy ass s 8 jours

ey véimnion!...., .. N TR RS SR A UL . rrresese rremerassisratn Siége social

Autorité habilitée & convoquer et a arréter l'ordre du jour.................Président

Mode de consultation...............ccccoivieviiiiiiiiiiiiiciecsse s ... CONSUtation écrite par courrier
Proces-verbal & Ragistre:. S g e cimeniems Lot o Obligatoire

Etablissement d'une feuille de préSence..............ocovvooeevereeveerrreen. Oui

Présidence de I'assembl@e...............cccvviiiivviie s eiissinsinnns President

ROGIE A8 MBAONIG .. s iin sy s osii s e s sz Simple

Mode de scrutin pour les présents ou représentés....................... Main-levée

PR OIS ONBION . iar s i s P s s eSS s Uniquement entre actionnaires

Nol@ par DIOCUMAtON.... o s e e e e e Envoi d'un formulaire

Tous les documents consultables au siege social et mis a disposition des actionnaires sont ceux requis
par la loi.

ARTICLE 17-2 : assemblée extraordinaire

seeeeeeeee. TOUE MOYeEN

MOde de CONVOCENON: - ... e riniinin e iuniba fentvasiasaiiiandsnsins
Périodicitd 08 COMMUNICEION........vcvioiersamssemsssssssessvanissssonasuaspaess Selon besoin

Délai de CONVOCALION. ...........ceeereeieiieeeiirieeeirire it stessesaeseeaesnaessreeas 8 jours

[Ue1 dB T8UNION. oo s i i Siége social

Autorité habilitée a convoquer et a arréter l'ordre du jour................. Président

MOGE Q8 CONSUIBLION ... o ier eotnsis o sabanen i smes sty s aia s e n s Consultation écrite par courrier
Procés-verbal & REGISTE. ..........c.covreveeecieeiireeicee i Obligataire

Etablissement d'une feuille de préSence.................cccocerivieiviriinnes Oui

Présidence de l'assemblée...................ccccoccinnniiiniinni i, Président

Rogle de MaJorita..........iiiriiis s anism iasaissicianiaerissatasiatssissaiie Maijorité des 2/3

Mode de scrutin pour les présents ou représentés.........................Main-levée

REPIESENLALION. ......coeiveirrieierrerenriranscnransaiseseineseneesenn e cnnnnnsnnesens. UNIQUEMENt @ntre actionnaires
O DA DU BN . o rareare tear s ensboAres saxppapapssssass s emssansrrse it biinss Envoi d'un formulaire

Tous les documents consultables au siége social et mis a disposition des actionnaires sont ceux requis
par la loi.
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ARTICLE 18 : Consultation et informations facultatives des actionnaires

ARTICLE 18-1 : assemblée ordinaire

MOGE A8 COMVOCAMON. 1uiivvsasinissisiisransbansesasissbsasssessrisraienssossasssesetos Tout moyen

Périodicité de cCommMUNMICAtON. .........ccveeererseirerecraeieiierieniaeneeen S€10N bESOIN

DEIa] 08 CONVOCEION . ciiiisiiiiansiniksaaiesnes sabvabansuassuoavdasunibpin asiniiss 8 jours

LT P LI THON (. 20ia 500 L ki shy A anksd A4 a4 Raa TR A AA AT WpAT R P LA NH N IRNS A Ay oS Van Siege social

Autorité habilitée a convoquer et a arréter l'ordre du jour................ Président

L e e i ) s e g K B e s ST T (T B L TR Consultation écrite par courrier
Procés-verbal & RegiStre.........couiiiusimmisssnsississnssiiassssnsesesissnsssesss Obligatoire

Etablissement d'une feuille de présence..............ccccovviiiiiiiinniiaii Oui

Prégidenca de Fassambll..............cc.civiitorsmran oot esierushisriapssrinrssss s Président

Alor ol R oV VRSO SR ARy e e v ey 0 e R AN Unanimité

Mode de scrutin pour les présents ou représentés........................Main-levée
REPrESENtAtION.......c.oooeiiie it siie e UNiqUEMeNt entre actionnaires
Y e e U e et et Bt ol i g O rTe) Envoi d'un formulaire

Tous les documents consultables au siége social et mis a disposition des actionnaires sont ceux requis
par la loi.

ARTICLE 19 : Comptes annuels et résultats sociaux

Dans les 6 mois de la cléture de |'exercice social, le Président ou le directeur général est tenu de
consulter les actionnaires sur les comptes et I'affectation du résultat de I'exercice social écoulé. Ce
délai peut étre prorogé par décision de justice.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les
actionnaires décident soit de |'affecter a un poste de réserve du bilan, soit de le reporter a nouveau, soit
de le distribuer. Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur le
bénéfice distribuable de la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves
sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels a leur participation au capital social de la
société.
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ARTICLE 21 : Comité d'entreprise

Le cas échéant, les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la
loi aupreés du Président.

ARTICLE 22 : Dissolution et liquidation

La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction totale de son objet,
par l'effet d'un jugement ordonnant la liquidation Judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision
judiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective des actionnaires.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour oi elle a été publiée au
Registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la
liquidation et jusqu'a la clbture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou
des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société. La liquidation
est effectuée conformément a la loi.

Les actionnaires qui décident de la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les
actionnaires ou en dehors d'eux.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des actions qui n'auraient
pas encore eté remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement
au nombre de leurs actions.

Si la société ne comprend plus qu'un seul actionnaire personne morale, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine, conformément a l'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine social a I'actionnaire unique personne morale, sans liquidation préalable.

ARTICLE 23 : Contestations

Tout différend susceptible de surgir pendant la durée de la société, ou au cours des opérations de
liquidation, entre les actionnaires et les représentants légaux de la société, ou entre les actionnaires
eux mémes, relatif aux affaires sociales ou a I'exécution des dispositions statutaires, seront soumis &
l'arbitrage.

ARTICLE 24 : Engagement pour le compte de la société

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de I'engagement qui en résulterait pour |a société, a été présenté aux actionnaires.

Au cas ou la société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits engagements, les
actionnaires ayant agi pour son compte sont réputés avoir agi pour leur compte personnel.

En attendant I'accomplissement de Ia formalité d'immatriculation de Ia société au RCS, mandat exprés
est donné au président ou a tout mandataire de son choix qu'il se substituerait, de prendre au nom et
pour le compte de la société, ce qu'il accepte, les engagements précisés en annexe.

Aux effets ci-dessus, passer et signer tout acte, faire toute déclaration et affirmation élire domicile,
substituer en tout ou partie, et généralement faire le nécessaire.

Conformément aux articles 210-6 de la loi 2002-420 du 15 Mai 2001, et 74, alinéa 3, du décret du 23
Mars 1967 sur les sociétés commerciales, I'immatriculation de la société au RCS emportera reprise de
ces engagements par la société.
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ARTICLE 25 : Présidence

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Lorsqu'une
personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabllités civiles et pénales que s'ils
étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne

morale qu'ils dirigent.

Le Président exerce ses fonctions pour une durée et dans des conditions fixées par la collectivité des
actionnaires. Le premier Président est nommé par la collectivité des actionnaires a 'unanimité, par

assemblée générale ordinaire.

L'actionnaire qui investit des fonctions de Président, ou qui demande son investiture, ne prend pas part au
vote et ses actions ne sont pas prises en compte dans le calcul du quorum, sauf en cas d'unipersonnalité

d'actionnaire.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour une durée
supérieure & trente jours, doment constaté par les actionnaires, il est pourvu dans un délai de trente
jours & son remplacement & l'unanimité par assemblée générale ordinaire. Le Président par intérim ne
demeure en fonction que pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. |l est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de |'objet social. Dans les rapports avec
les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise 2

constituer cette preuve.

ARTICLE 26 : Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence,
sont a la charge de la société.

ARTICLE 27 : Publicité

Tout pouvoir est donné au Président, ou a toute personne qui s'y substituerait, a I'effet d'accomplir toutes
les formalités prescrites par la loi en vue de I'immatriculation de |a société au RCS et notamment a

I'effet d'insérer I'avis de constitution dans un journal habilité a publier les annonces légales dans le
département du siége social.

Fait 2 Rosny-Sous-Bois le 13/07/2021 en 2 exemplaires originaux.

Monsieur FONTAN JONATHAN
Madame UZAN TRACY
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