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RIVES DE PARIS

proche et engagée
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DEPOT DE CAPITAL S.A.S.U.
CERTIFICAT

La BANQUE POPULAIRE RIVES DE PARIS, représentée par Lucas BLANCO et Martine GIRAUDON agissant en
qualité de Conseillers en Bangue Privée.

VU la liste des actionnaires () de la Société par Actions Simplifiée en formation dénommeée 59 FELIX FAURE au
capital de : 1000,00 € dont le Siége Social sera établi & 106-108 Boulevard de Grenelle 75015 PARIS.

CERTIFIE qu'il a été déposé a 'Agence Banque Privée Paris Val de Marne, au compte spécial bloqué numéro:
23481162490,

la somme de : 1000,00 € représentant @ :

l'intégralité du capital social souscrit en huméraire.

ou
[ Ia partie libérée du capital social souscrit en numéraire.

FAIT EN QUATRE EXEMPLAIRES ®

A Paris, le 19 mai 2020

Le Conseiller Banque Privée Le Conseiller Banque Privée

i@)SIRAUDON

Lucas BLANCO

() L'Agence doit conserver une copie certifiée conforme de la liste des actionnaires comportant leur nom, prénom
usuel et domicile, avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux,

@ Cocher Ia case concernée

© 1 exemplaire pour le Client, 2 exemplaires pour le Tribunal de Commerce, 1 exemplaire pour I'Agence.

Bangue Populaire Rlves de Paris, Société anonyme coopérative de Banque Populaire & capital variable, régie par les articles L 512-2 et suivants du Code monétaire et financier et
I'ensemble des textes relatifs aux Banques Populaires et aux établissements de crédit - 552 002 313 RCS Paris - Société immatriculée au Registre des Intermédiaires en Assurance
sous le N° 07 022 545 - 76-78, avenue de France 75204 Paris cedex 3. Téléphone : 01 73 07 48 37 - Télécopie 01 73 07 78 05 - Internet ; www.rivesparis.banquepopulaire.fr ~
Numéro d'identification intracommunautaire FR 59 552 002 313 Code APE 6419 Z

Réf.10B3-v.11/2019
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STATUTS

59 FELIX FAURE
Société par actions simplifiée unipersonnelie
Au capital de 1.000 euros
Siege social : 106-108 boulevard de Grenelle
75015 PARIS

La soussignee :

La Société « CERCLINVEST », SAS au capital de 10.000 euros, enregistrée RCS de Paris
sous le numéro 883328866 dont le siege est situé 106-108 boulevard de Grenelle, 75015 Paris
et représentée par sa Présidente, Annie PHAN, ayant tout pouvoir pour engager la société ;

a établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifi€e unipersonnelle constituée
par le présent acte.

TITRE |

FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET —~ DUREE

ARTICLE 1 FORME

La Société est une société par actions simplifiée unique (SASU) régie par les dispositions du
Code commerce ainsi que par les Statuts.

ARTICLE2 OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu’a I'étranger :

e La réalisation de toutes opérations immobiliéres, achat, location, construction, division,
rénovation, agencement, gestion, aliénation d’'immeubles, achat et vente de droits
immobiliers, droits sociaux de sociétés immobilieres ou autres, promotion et
lotissement le tout sous quelque forme que ce soit,

o Toutes opérations de marchand de biens,

o Et, plus généralement, toutes opérations commerciales, financiéres et industrielles,
immobilieres ou mobiliéres, se rattachant directement ou indirectement a l'objet ci-
avant mentionné susceptible d'en faciliter la réalisation, 'extension ou le
développement, directement ou indirectement.



ARTICLE3  DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination sociale :

« 59 FELIX FAURE»

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, il sera
indiqué fa dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots " société
par actions simplifiée unipersonnelle " ou des initiales (SASU) et de I'énonciation du
capital social, de son siége, du lieu et du numeéro d’immatriculation de la société au
registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au :
106-108 boulevard de Grenelle, 75015 Paris

il pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville par simple décision du Président,
et en tout autre endroit par décision extraordinaire de 'assemblée des associés.

ARTICLE § DUREE
La durée de la société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, & 99 années a
compter de la date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

TITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE6  APPORTS

iI est fait apport & la société d'une somme en numéraire de mille euros (1.000 €) par
la société CERCLINVEST.

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 1.000 euros, divisé en 100 actions de 10 euros chacune, de méme
catégorie, lesquelles sont attribuées a la société CERCLINVEST, associé unique.

- SAS CERCLINVEST, propriétaire de 100 actions,
Numérotées de 1 2 100 aCtIONS, Ci .oooeeeeeeeniiiieerreie i 100 actions

Soit au total, cent (100) actions

Les 100 actions d’origine représentent :
a concurrence de 100 actions, des apports en numéraire,

L'associé unique déclare que le capital et les actions ainsi crées sont souscrites en totalité et
libérées, ainsi que I'atteste le certificat de la banque.
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ARTICLES AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

ARTICLE 9 MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements
en vigueur.

L'associé unique, délibérant sur le rapport du président, est seul compétent pour décider
d'augmenter, de réduire ou d’amortir le capital.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les régles de
détention des actions au profit des professionnels commissaires aux comptes ou des
professionnels régulierement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté
européenne pour I'exercice du contréle Iégal des comptes.

ARTICLE 10 FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément
a la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d’inscription en
compte.

ARTICLE 11 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1 Toute action donne droit dans les bénéfices et Factif social & une part proportionnelle a
la quotité de capital gu’elle représente.

11.2 L’associé unique ou les associés ne supportent les pertes gu'a concurrence de leurs
apports.

11.3 Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent
se faire représenter auprés de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire
unique désigné en justice en cas de désaccord.

11.4 Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices

de I'exercice ou il est réservé a Pusufruitier.

11.5 Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne
pourront exercer ce droit qua condition d'avoir fait leur affaire personnelle du
regroupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de

titres nécessaires.



TITRE Il

NEGOCIABILITE DES ACTIONS - PROPRIETE DES ACTIONS - TRANSMISSION DES

ACTIONS - AGREMENT

ARTICLE 12 NEGOCIABILITE DES ACTIONS

Les actions ne sont négaciables qu'aprés immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d’augmentation du capital, les actions sant négociables a
compter de la réalisation de celle-ci. Les actions demeurent négociables apres la dissalution
de la Société et jusqu'a la cléture de la liquidation.

ARTICLE 13 PROPRIETE ET TRANSMISSION DES ACTIONS

131

13.2

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom de
I'associé ou des assaciés titulaires sur le registre que la Société tient a cet effet au
siége social. La transmission des actions s’'opére a I'égard de la Saciété et des tiers par
un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ardre
de mouvement signé par le cédant ou son mandataire. La Société est tenue de
procéder a cette inscription sur un registre tenu chronologiquement, dit « registre des
mouvements » et a ce virement, dés réception de l'ordre de mouvement enregistre.

Les cessions au transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions detenues
par |'assacié unique ou par les associés en cas de pluralité d'associés sont libres entre

eux.

ARTICLE 14 AGREMENT

141

14.2

14.3

14.4

La cession des actions entre associés est libre et ne nécessite aucun agrement.

Les actions ne peuvent &tre transmises & des tiers, & quelque titre que ce soit, qu'avec
I'agrément préalable de la collectivité des assaciés.

La demande d'agrément doit &tre notifiée par le cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou par lettre remise en mains prapres contre decharge
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de
lacquéreur ou sl s'agit d'une personne morale, son identification compléte
(dénomination, siége social, numéro R.C.S, mantant et répartition du capital, identité de
ses dirigeants saciaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux

assaciés.

Le Président dispase d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la callectivité des
assaciés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception ou par lettre remise en main propre contre décharge. A défaut de réponse
dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d’agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées et, en cas de
refus, ne peuvent jamais danner lieu & une réclamation quelcanque.
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TITRE iV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

ARTICLE 16 PRESIDENT DE LA SOCIETE

16.1

16.2

163

16.4

Nomination

Le Président peut &tre une personne physique ou morale, associé ou non de la
Société. Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les
mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La société CERCLINVEST, associée unique, est nommée présidente de la société
pour la durée de la société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée par la décision qui le nomme.

Son mandat est renouvelable sans limitation.
Le mandat du Président prend fin soit par démission ou révocation, décés ou

Fincapacité, soit a I'issue de la durée de son mandat.

Pouvoirs

Dans les rapports avec la Société, le Président assume la direction générale de la
Société. Ii peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la Société. Les associés
peuvent néanmoins limiter les pouvoirs du Président.

Toutes les décisions ne relevant pas de la compétence de la collectivité des associés
sont de la compétence du Président.

A I'égard des tiers, le Président représente la Société. Il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de

I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du
Président qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, étant exciu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette

preuve.

Délégation de pouvoirs

Le Président peut, dans la limite de ses attributions, consentir toute délégation de
pouvoirs en vue de la réalisation d'opérations déterminées.
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Ces délégations subsistent lorsque le Président vient a cesser ses fonctions a moins
gue son successeur ne les révoque.

16.5 Révocation

Le Président est révocable a tout moment par décision des associés, ou par la
collectivité des associés statuant dans les conditions de ['article 20.3 ci-aprés.

La révocation ne donnera lieu au versement d'aucune indemnité.

Le Président peut démissionner a tout moment, sous réserve de prévenir l'associé
unigue ou les associés un (1) mois au moins a Favance par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions
supérieures a un mois, il est pourvu a son remplacement par Fassocié unique ou la
collectivité des associés statuant dans les conditions prévues & l'article 20.3 ci-aprés.

16.6 Frais

Le Président pourra travailler & son domicile. De ce fait, un remboursement des frais
déboursés, pour la quote-part professionnelle, par ce dernier pourra lui étre remboursé
a l'appui de justificatif.

ARTICLE17 DIRECTEURS GENERAUX — DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

17.1 Nomination

La Société peut également étre représentée & I'égard des tiers par une ou plusieurs
personnes autres que le Président, associées ou non, portant le titre de « Directeur
Général » ou « Directeur Général Délégué », nommées par la collectivité des associés
qui fixe, le cas échéant, leur rémunération. Lorsqu'une personne morale est nommée
Directeur Général ou Directeur Général Délégué de la Société, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les
mémes responsablilités civile et pénale que s'ils étaient Directeur Général ou Directeur
Général Délégué en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

17.2 Durée des fonctions

La durée des fonctions de Directeur Général ou de Directeur Général Délégué est fixée
par la décision qui le nomme.

Les fonctions de Directeur Général ou de Directeur Général Délégué prennent fin soit
par démission ou révocation, décés ou incapacité, soit a lissue de la durée de son

mandat.



TITREV

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DECISIONS
COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 19 DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

L’associé unique ou la collectivité¢ des associés est seule compétente pour prendre les
décisions suivantes :

- modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction, émission de
toutes valeurs mobiliéres ;

- fusion, scission, apport partiel d’actifs ;
- dissolution ;

- nomination, rémunération, révocation du Président et, le cas échéant, du ou des
Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux Délégués ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions visées a larticle L. 227-10 du Code de commerce ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

B nomination et renouvellement du ou des commissaires aux comptes de la Société ;

- nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- et, plus généralement, en dernier ressort, toutes les décisions qui ne sont pas
expressément de la compétence du ou des autres organes de la Sociéte ou qui
relévent expressément de la compétence de la collectivité des associés ou de I'associé
unigue conformément aux dispositions légales applicables.

Les décisions de l'associé unique ou de la collectivité des associés sont répertoriées dans

un registre coté et paraphé soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du
tribunal d'instance, soit par le maire de la commune.

ARTICLE 20 QUORUM - MAJORITE

20.1 Reégles générales

Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le
mandataire de son choix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la
quotité du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit & une voix.

20.2 Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions relatives & la modification des statuts (et,
en particulier, celles relatives a l'augmentation ou la réduction du capital ainsi que
toutes décisions afférentes a la fusion, la scission, 'apport partiel d’actifs, la dissolution

it



de la Société et sa transformation) ainsi que les décisions relatives a I'émission de
titres ou de valeurs mobiliéres donnant accés, immédiatement ou 3 terme, au capital
social.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés
présents ou représentés possédent au moins la moitié des actions ayant drait de vote.

Sous réserve des décisions pour lesquelles la loi requiére 'unanimité des associés, les
décisions sont prises & la majorité simple des voix dont disposent les associés
présents ou représentés.

Les décisions relatives a la prorogation de la durée de la Saciété sont prises
conformément aux régles de quorum et de majorité applicables aux décisions
extraordinaires mentionnées ci-dessus.

20.3 Décisions ordinaires

Toutes autres décisions sont qualifiées d’ordinaires.

L’assemblée générale ordinaire ne délibére valablement que si les associés présents
ou représentés possédent au moins la moitié des actions ayant droit de vote.

Ces décisions sont prises & la majorité simple des voix des associés disposant du droit
de vote, présents ou représentés.

ARTICLE 21 MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés résultent de la réunion d’'une assemblée ou d’un acte
signé par tous les associés.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et
de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décisian collective.

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président de la Société au
siége social ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation.

L’assemblée pourra également étre tenue par téléconférence, visioconférence ou tous autres
mayens de communication garantissant la transmission au mains de la voix des participants
et satisfaisant & des caractéristiques techniques permettant Ja retransmission continue et
simultanée des délibérations, sous réserve de la signature par le président de séance et par
I'associé présent ou représenté lors de ladite assemblée représentant le plus grand nombre
d’actions de la Société, du procds-verbal, acte, relevé ou décision dans un délai d’'un molis.

La convocation est effectuée par tous moyens, notamment par courriel, par le Président
dans un délai de huit (8) jours avant la date prévue de I'assemblée. La convocation indique
I'ardre du jour. Dans le cas ol tous les associés sont présents ou représentés, lassemblée
se réunit valablement sur convacation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président. A défaut, 'assemblée élit son président de
séance parmi les associés présents.

i



A chaque assemblée est tenue une feuille de présence (& I'exception des assemblées
tenues par voie de téléconférence, visioconférence ou tous autres moyens de
communication autorisée), et il est dressé un procés-verbal de la réunion, signé par le
Président et un associé.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
assacié ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent &tre donnés par tous moyens écrits et

notamment par télécapie.

Le président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues dans les statuts.

Le commissaire aux comptes, s'il y en a un, doit étre invité a participer & toute décision
collective, en méme temps, et dans la méme forme que les assaciés.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions callectives sont prises sur
convocation ou sur linitiative du liquidateur.

ARTICLE 22 PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions de l'associé unique et les décisions collectives doivent étre constatées par
écrit dans des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mabiles
numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le président de l'assemblée et par un

associé.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du président de séance, I'identité des associés présents et représentés (a défaut de
feuille de présence), les modalités de tenue de I'assemblée, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des
résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimés dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux assaciés. |l est signé par tous les associés et retranscrit
sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 23 INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d’une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux
associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a
leur approbation.

Lorsque les décisions callectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre
communiqués aux associés dans un délai suffisant avant la date d'établissement du proces-
verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les
trois derniers exercices, des registres saciaux, de linventaire et des comptes annuels, du
tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des
rapports de gestion du Président et des rapports des commissaires au comptes.
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S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du demier exercice.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 24 EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence le 01 janvier et finit le 31

décembre.
Par exception, le premier exercice sera clos le 31 décembre 2021.

ARTICLE 25 ETABLISSEM_ENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président arréte les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cldture de I'exercice, I'sssocié unique ou la collectivité des associés
doit statuer par décision collective sur les comptes annuels.

ARTICLE 26 AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

26.1 Toute action donne droit 3 une part proportionnelle a ia quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans lactif social, au cours de
I'existence de la Société comme en cas de liquidation.

26.2 Aprés approbation des comptes et constatation de Fexistence dun bénéfice
distribuable, le ou les associés décident sa distribution, en fotalité ou en partie, ou son
affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et 'emploi.

Un acompte & valoir sur le dividende d’'un exercice peut étre mis en distribution dans
les conditions prévues aux articles L, 232-12 et R. 232-17 du Code de commerce.

26.3 L'associé unique ou la collectivité des associés peut prévoir la mise en distribution de
toute somme prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves
disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorite sur le
bénéfice distribuable de Fexercice. La décision de I'actionnaire unique ou la décision
collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

ARTICLE 27 COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination de commissaires aux comptes n’est requise que dans certains cas.

Le cas échéant, ils exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi.

La société n'est pas tenue de nommer un commissaire aux comptes et donc décide de ne
pas en hommer un.

e
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TITRE Vil

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 28 DISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et notamment :
- par I'expiration de sa durée, en cas de réalisation ou d'extinction de I'objet social ; ou
- en cas de dissolution anticipée décidée par décision collective unanime des associés.

La décision collective des associés ou de I'associé unique qui constate ou décide la
dissolution nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité & payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et a
en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d’actions de chacun d’eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

ARTICLE 29 CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la Société ou de sa
liquidation, concernant linterprétation ou I'exécution des présents statuts, ou généralement
au sujet des affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la
juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

TITRE Vill

AUTRES

ARTICLE 30 CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la saciété deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le président est tenu de
consulter les associés dans les quatre mois qui suivent |'approbation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
société. La résolution adoptée par les associés est publiée et donne lieu a
I'accomplissement des formalités réglementaires.
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A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra étre demandée
dans les conditions prévues 3 l'article L. 225-248 du code de commerce.

Pour le cas ou la dissolution n'est pas prononcée, la procédure de régularisation aura
lieu conformément aux prescriptions de larticle L. 225-248 précité du code de

commerce.

ARTICLE 31 ENGAGEMENT POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Tous les actes accomplis par les associés pour le compte de la société en formation seront
repris par la société si les dépenses sont justifiées par une facture et ont été réalisées pour
lintérét économique de la société.

ARTICLE 32 FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont a la charge de la société.

ARTICLE 33 PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au président, ou & toute personne qu'il déciderait de se
substituer, a Peffet d’accomplir toutes les formalités prescrites par la loi, en vue de
I'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, et notamment a

I'effet de faire insérer I'avis de constitution dans un journal habilité a publier les annonces
légales dans le département du siége social.

Fait a Paris,

En quatre exemplaires originaux

L’Associée Unique
La SAS CERCIINVEST
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