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CHAMATEX GROUP
Société par actions simplifiée au capital de 8.096 euros
Siege social : 1285 route de Saint Romain d'Ay - Munas - 07290 ARDOIX
883 703 498 RCS AUBENAS
(la « Société »)

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES
DU 19 MAI 2022

*%k%

()

CINQUIEME DECISION
Approbation d'un apport en nature consenti a la Société, de son évaluation et de sa rémunération

La collectivité des associés,
Aprés avoir entendu la lecture :

- dun contrat d'apport en date du 6 mai 2022 aux termes duquel la société Sherpa Finance fait
apport a la Société de Uintégralité des 21.361 actions qu’elle détient au sein de la société
Toptex Cube (société par actions simplifiée au capital de 438.082,38 euros, dont le siege
social est sis ZA Les Genéts - 50 rue de [’Artisanat - 26240 CLAVEYSON, immatriculée sous le
numéro 797 773 330 RCS ROMANS), évaluées a 646.370,12 euros,

- du rapport de la société BF AUDIT PARTENAIRES, Commissaire aux Apports désigné par
décision unanime des associés en date du 4 mai 2022,

Aprés avoir pris acte du dépot au Greffe du Tribunal de Commerce d’Aubenas en date du 9 mai 2022
du rapport du Commissaire aux Apports,

Approuve cet apport et l'évaluation qui en a été faite.

SIXIEME DECISION
Augmentation du capital social de 418 euros par voie dapport en nature

La collectivité des associés,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et du rapport de la société BF AUDIT
PARTENAIRES, Commissaire aux Apports,

Décide :

- a titre de rémunération des apports approuvés au titre de la décision qui précéde,
d’augmenter le capital social de 418 euros pour le porter de 8.096 euros a 8.514 euros, au
moyen de la création de 418 actions ordinaires nouvelles de 1 euro de valeur nominale
chacune, assorties chacune d’une prime d’apport de 1.545,34 euros, entiérement libérées,
qui lui seront attribuées en totalité en rémunération de son apport ;

- que le montant global de la prime d’apport, s'‘élevant a 645.952,12 euros, sera inscrit au passif
du bilan dans un compte "prime d’apport” sur lequel porteront les droits des associés anciens
et nouveaux ;
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- que les actions ordinaires nouvelles seront dés la date de réalisation définitive de
laugmentation du capital entiérement assimilées aux actions ordinaires anciennes ; elles
jouiront des mémes droits et seront soumises a toutes les dispositions statutaires.

SEPTIEME DECISION
Constatation de la réalisation définitive de [’augmentation de capital

La collectivité des associés constate, comme conséquence de ’adoption des deux décisions qui
précedent, que l'augmentation de capital qui en résulte est définitivement réalisée.

HUITIEME DECISION
Modification corrélative des statuts

En conséquence de !’adoption des décisions précédentes, la collectivité des associés décide de
modifier comme suit les articles 6 et 7 des statuts :

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est ajouté a cet article l'alinéa suivant :

« 5 - Suivant décisions unanimes des associés en date du 19 mai 2022, le capital social a été augmenté
d’une somme de 418 euros par apport en nature pour le porter de 8.096 euros a 8.514 euros par la
création de 418 actions ordinaires nouvelles de 1 euro de valeur nominale chacune, entiérement
libérées. »

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé a la somme de huit mille cinqg cent quatorze (8.514) euros.

Il est divisé en huit mille cinq cent quatorze (8.514) actions, entierement libérées, réparties
comme suit :

- 6.437 actions ordinaires d’une valeur nominale d’un (1) euro chacune,

- 2.076 actions de préférence « ADP,p,0 » d’une valeur nominale d’un (1) euro chacune,
étant précisé que les droits attachés aux ADP,y sont décrits a [’article 13 ci-apres et
en Annexe 1 des présents statuts, dont ladite annexe fait partie intégrante,

- 1 action de préférence « ADP,y,; » d’une valeur nominale d’un (1) euro, étant précisé
que les droits attachés a [’ADP,y,; sont décrits a [’article 13 ci-apres et en Annexe 2 des
présents statuts, dont ladite annexe fait partie intégrante.

Les actions de préférence « ADPyy,» et [’action de préférence « ADP,y,, » bénéficient, en plus
des droits reconnus aux actions ordinaires, des droits particuliers définis aux termes des
présents statuts. »

NEUVIEME DECISION
Augmentation du capital social de 62 euros par la création de 62 actions ordinaires nouvelles de 1
euro de valeur nominale chacune, a libérer en numéraire ; conditions et modalités de ['émission

La collectivité des associés :
- Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et du rapport spécial du Commissaire
aux Comptes sur la suppression du droit préférentiel de souscription au profit d'une personne
dénommée,

- Aprés avoir constaté que le capital social était entiérement libéré,

Sous réserve de I’adoption de la décision suivante concernant la suppression du droit préférentiel de
souscription en faveur de la société MANCHAM,
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Décide :

- daugmenter le capital social d’un montant de 62 euros pour le porter de 8.514 euros a 8.576
euros, par 'émission de 62 actions ordinaires nouvelles de 1 euro de nominal chacune ;

- que les actions ordinaires nouvelles seront émises au prix de 1.546,34 euros par action,
comprenant 1 euro de valeur nominale et 1.545,34 euros de prime ;

- que le montant global de la prime d'émission s'élevant a 95.811,08 euros sera inscrit au passif
du bilan dans un compte “prime d'émission” sur lequel porteront les droits des associés anciens
et nouveaux ;

- que les actions ordinaires nouvelles seront libérées en totalité lors de leur souscription ;
- que les actions ordinaires souscrites pourront étre libérées en espéces ;

- que les actions ordinaires nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de
réalisation de laugmentation de capital et seront complétement assimilées aux actions
ordinaires anciennes a compter de cette date et soumises a toutes les dispositions
statutaires ;

- que les souscriptions seront recues au siege social a compter de ce jour jusqu’au 31 mai 2022
inclus ; si, a cette date, la totalité des souscriptions et versements n'a pas été recueillie, la
décision d'augmentation du capital sera caduque ;

- que, toutefois, ce délai se trouvera clos par anticipation dés que toutes les actions auront été
souscrites par le souscripteur auquel la présente augmentation de capital est réservée ;

- que les fonds versés a l'appui des souscriptions seront déposés sur le compte « augmentation
de capital » ouvert au nom de la Société dans les livres de la Banque Populaire Auvergne
Rhone-Alpes, Agence Entreprises du Pays Viennois, sise ZA du Verenay CNR 69420 AMPUIS,
Code banque : 16807, Code guichet : 00548, compte numéro : 37172910975, clé RIB : 37, qui
établira le certificat du dépositaire prévu par l'article L. 225-146 du Code de commerce.

DIXIEME DECISION
Suppression du droit préférentiel de souscription des associés au profit de la société MANCHAM

La collectivité des associés :
- Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

- Aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur la
suppression du droit préférentiel de souscription au profit d’une personne dénommée,

Décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des associés et de réserver 'émission des
62 actions ordinaires nouvelles a :

- Lasociété MANCHAM
Société par actions simplifiée au capital de 332.577 euros
Dont le siége social est sis 1285 route de Saint-Romain d’Ay - Munas - 07290 ARDOIX
Immatriculée sous le numéro 884 457 995 RCS AUBENAS
A concurrence de 62 actions ordinaires nouvelles

Cette décision est prise a l'unanimité des associés, la société MANCHAM n’ayant pas pris part
au vote.
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ONZIEME DECISION
Autorisation a donner au Président de réaliser 'augmentation de capital
dans les conditions fixées par la collectivité des associés

La collectivité des associés,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

Donne tous pouvoirs au Président a l'effet de :

recevoir les souscriptions, ainsi que les versements afférents,

effectuer le dépot des fonds dans les conditions légales,

procéder a la cloture anticipée de la souscription ou proroger sa date, le cas échéant,
modifier corrélativement les statuts,

et, généralement, prendre toutes mesures utiles et remplir toutes formalités nécessaires pour
parvenir a la réalisation définitive de cette augmentation de capital dans le délai de
souscription susviseé.

DOUZIEME DECISION

Création d’une nouvelle catégorie d’actions de préférence (les « ADPyyyestisseurs2022 ») €t

détermination des droits y attachés ; modification corrélative des statuts

La collectivité des associés,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

Apres avoir pris connaissance de ’accord des titulaires d’ADP,gy et de la consultation de
Uunique titulaire d’ADP,g,; en application des dispositions des articles L. 225-99 et L. 228-11
et suivants du Code de commerce,

Aprés avoir pris connaissance de [’accord des titulaires d’OCA 1 et d’OCA 2 en application des
dispositions de ’article L. 228-98 du Code de commerce,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire chargé d’apprécier les avantages
particuliers conformément aux dispositions des articles L. 225-147 et L. 228-15 du Code de
commerce,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire aux Comptes visé a l’article R. 228-
20 du Code de commerce,

Aprés avoir pris connaissance des Termes et Conditions des ADP,yyestisseurs2022 €t du projet de
statuts modifiés de la Société

Décide :

conformément a larticle L. 228-11 du Code de commerce, de procéder a la création
des ADP,estisseurs2022, d’une valeur nominale de 1 euro chacune, dont les caractéristiques
figurent dans les Termes et Conditions des ADP),yestisseurs2022 figurant en Annexe 1 ;

d’approuver les droits particuliers attachés aux ADP,estisseurs2022 €t les caractéristiques qui
figurent dans les Termes et Conditions des ADP),estisseurs2022 figurant en Annexe 1 et le projet
de statuts modifiés de la Société figurant en Annexe 3 du présent procés-verbal que les
associés ont lu et dont ils ont pleinement connaissance ;

Précise que :

les ADPestisseurs2022 S€FoNt régies par les dispositions des articles L. 228-11 a L. 228-19 du Code
de commerce et les droits des titulaires des ADP|yestisseurs2022 SEFONt préservés, protégés ou
rétablis conformément aux Termes et Conditions des ADPyestisseurs2022
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en cas d’augmentation de capital par incorporation de réserves et distribution d’actions
gratuites, distribution de dividendes sous forme d’actions ou attribution d’actions gratuites,
les actions attribuées en vertu des droits attachés aux ADP)nyestisseurs2022 S€ront elles-mémes
respectivement des ADPInvestisseursZOZZ H

les actions nouvelles souscrites par un associé par exercice d’un droit préférentiel de
souscription entreront dans la catégorie d’actions au titre desquelles a été exercé le droit
préférentiel de souscription, a moins qu’il en soit décidé autrement par I’ Assemblée Générale
qui autorisera [’augmentation de capital ;

en tant que de besoin, dans ’hypothése de regroupement ou division de la valeur nominale
des actions de la Société (ou autres opérations équivalentes), les actions attribuées au titre
des ADPestisseurs2022 S€ront elles-mémes respectivement des ADP,yestisseurs2022 ;

Décide :

d’intégrer dans les statuts de la Société les caractéristiques des ADP)yyestisseurs2022 figurant en
Annexe 1, et

en conséquence, de modifier les statuts de la Société, et constate, compte tenu de la création
de cette nouvelle catégorie d'actions de préférence, que les actions constitutives du capital
social de la Société seront réparties en quatre catégories d'actions, comme suit :

o les actions ordinaires,

o les ADPZOZO)

o l’ADonzh

o les ADPjnyestisseurs2022-

Cette décision est prise a ['unanimité des associés, étant précisé que Bpifrance Capital 1 et la
société ETOILE CAPITAL dont les ADP,g,, seront converties aux termes de la décision suivante en
ADP, estisseurs2022 N€ prennent pas part au vote conformément a l'article L. 228-15 du Code de
commerce.

TREIZIEME DECISION

Conversion des 2.076 ADP,y,, existantes détenues par Bpifrance Capital 1 et la société ETOILE

CAPITAL en 2.076 actions de préférence « ADPyestisseurs2022

La collectivité des associés,

Décide

Apreés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

Apres avoir pris connaissance de ’accord des titulaires d’ADP,gy et de la consultation de
Uunique titulaire d’ADP,g,; en application des dispositions des articles L. 225-99 et L. 228-11
et suivants du Code de commerce,

Aprés avoir pris connaissance de [’accord des titulaires d’OCA 1 et d’OCA 2 en application des
dispositions de ’article L. 228-98 du Code de commerce,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire chargé d’apprécier les avantages
particuliers conformément aux dispositions des articles L. 225-147 et L. 228-15 du Code de
commerce,

Apres avoir entendu la lecture des rapports du Commissaire aux Comptes visés aux articles L.
228-15, L. 228-12 et R. 228-18 du Code de commerce relatifs a la modification des droits
attachés aux actions et a la conversion d’actions de préférence,

Aprés avoir pris connaissance des Termes et Conditions des ADP,,yestisseurs2022 €t du projet de
statuts modifiés de la Société,
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de convertir, sans contrepartie, en 1.038 ADP)yyestisseurs2022 €S 1.038 ADP,gy¢ détenues par la
société ETOILE CAPITAL dans le capital social de la Société ;

de convertir, sans contrepartie, en 1.038 ADP|,estisseurs2022 €S 1.038 ADP,o0 détenues par
Bpifrance Capital | dans le capital social de la Société ;

de modifier les statuts de la Société en conséquence et de constater que ces conversions, se
faisant sur la base d'une (1) ADP),yestisseurs2022 POUr une (1) ADP,g;0, sont sans incidence pour les
associés en ce qui concerne leur quote-part de capitaux propres de la Société ;

que les avantages et droits particuliers qui sont attachés aux ADPj.estisseurs2022 SONt ceux
figurant en Annexe 1 du présent procées-verbal et définis dans le projet de statuts modifiés ;

que les droits attachés a ces ADP|nyestisseurs2022 N€ pourront étre modifiés, y compris par suite
de modifications ou d'amortissement du capital social, comme en cas de fusion ou de scission
de la Société, qu'apres approbation des porteurs d’actions de cette catégorie ;

de donner au Président de la Société tous pouvoirs a leffet de constater la réalisation
définitive de la conversion décidée aux termes de la présente décision ;

d’approuver les avantages particuliers que les ADPjyestisseurs2022 Fésultant de la conversion d'
ADP,q,0 décidée aux termes de la présente décision sont susceptibles de conférer a leurs
titulaires.

Par application des articles L. 225-10 et L. 228-15, alinéa 2 du Code de commerce, les 1.038 ADPyg;
détenues par la société ETOILE CAPITAL et les 1.038 ADP,q,o détenues par Bpifrance Capital I, titulaires
des ADP,g,o devant étre converties en ADPnyestisseurs2022, N€ Sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorité.

Cette décision est prise a l'unanimité des associés, Bpifrance Capital | et la société ETOILE
CAPITAL n’ayant pas pris part au vote.

QUATORZIEME DECISION
Suppression de la catégorie d’actions de préférence ADP,y,, des statuts

La collectivité des associés,

Apreés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

Apreés avoir entendu la lecture des rapports du Commissaire aux Comptes visés aux articles L.
228-15, L. 228-12 et R. 228-18 du Code de commerce relatifs a la modification des droits
attachés aux actions et a la conversion d’actions de préférence,

Aprés avoir pris acte que, compte-tenu de la conversion de l’intégralité ADP,y, en
ADP | vestisseurs2022, AUcUn associé de la Société n’est titulaire d’ ADPygs0,

Décide :

de supprimer la catégorie d’actions de préférence ADP,g,, figurant dans les statuts de la
Société,

en conséquence, de modifier les statuts de la Société, étant précisé que, compte-tenu de la
suppression de cette catégorie d'actions de préférence, les actions constitutives du capital
social de la Société sont désormais réparties en trois catégories d'actions, comme suit :

o les actions ordinaires,

o UADPyg1,

o les ADPiyyestisseurs2022-
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QUINZIEME DECISION
Augmentation du capital social de 776 euros par [’émission de 776 actions de préférence
« ADPypyestisseurs2022 » Nouvelles de 1 euro de valeur nominale chacune, a libérer en numéraire ;
conditions et modalités de [’émission

La collectivité des associés :

- Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, du rapport du Commissaire chargé
d’apprécier les avantages particuliers et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes,

- Apres avoir pris connaissance de [’accord des titulaires d’OCA 1 et d’OCA 2 en application des
dispositions de 'article L. 228-98 du Code de commerce,

- Aprés avoir constaté que le capital social est intégralement libéré,

- Aprés avoir pris connaissance des Termes et Conditions des ADP)yyestisseurs2022 €t du projet de
statuts modifiés de la Société,

Sous réserve de l'adoption de la décision suivante concernant la suppression du droit préférentiel de
souscription en faveur d’une personne dénommée,

Décide :

- d’augmenter le capital social d’un montant de 776 euros pour le porter de 8.576 euros a 9.532
euros, par 'émission de 776 actions nouvelles de préférence « ADP|yestisseurs2022 » de 1 euro de
valeur nominale chacune ;

- que les ADPestisseurs2022 Nouvelles seront émises au prix de 1.546,34 euros par action,
comprenant 1 euro de valeur nominale et 1.545,34 euros de prime ;

- que le montant global de la prime d'émission s'élevant a 1.199.183,84 euros sera inscrit au
passif du bilan dans un compte "prime d'émission” sur lequel porteront les droits des associés
anciens et nouveaux ;

- que les ADP,estisseurs2022 Nouvelles seront libérées en totalité lors de leur souscription ;
- que les ADP)yestisseurs2022 SOUscrites pourront étre libérées en especes ;

- que les ADPjestisseurs2022 NOuvellement émises, qui seront soumises a toutes les dispositions
statutaires, seront assimilées aux ADPnyestisseurs2022 €Xistantes et jouiront des mémes droits, a
compter de la date de réalisation de ’augmentation de capital ;

- que les souscriptions seront recues au siege social a compter de ce jour jusqu’au 31 mai 2022
inclus ; si, a cette date, la totalité des souscriptions et versements n'a pas été recueillie, la
décision d'augmentation du capital sera caduque ;

- que, toutefois, ce délai se trouvera clos par anticipation dés que toutes les ADP|estisseurs2022
auront été souscrites par le souscripteur auquel la présente augmentation de capital est
réservée ;

- que les fonds versés a l'appui des souscriptions seront déposés sur le compte « augmentation
de capital » ouvert au nom de la Société dans les livres de la Banque Populaire Auvergne
Rhone-Alpes, Agence Entreprises du Pays Viennois, sise ZA du Verenay CNR 69420 AMPUIS,
Code banque : 16807, Code guichet : 00548, compte numéro : 37172911971, clé RIB : 56, qui
établira le certificat du dépositaire prévu par l'article L. 225-146 du Code de commerce.
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SEIZIEME DECISION
Suppression du droit préférentiel de souscription des associés au profit du
FPCI YOTTA SMART INDUSTRY

La collectivité des associés :

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire chargé d’apprécier les avantages
particuliers et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes,

Décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des associés et de réserver l'émission des
776 ADPInvestisseursZOZZ nouvelles a :

FPCI YOTTA SMART INDUSTRY

Fonds Professionnel de Capital Investissement

Ayant pour société de gestion la société YOTTA CAPITAL PARTNERS
Société par actions simplifiée au capital de 300.000 euros

Dont le siége social est sis 20 rue Royale 75008 PARIS
Immatriculée sous le numéro 844 468 058 RCS PARIS

A concurrence de 776 ADP), estisseurs2022 NOUvelles

DIX-SEPTIEME DECISION
Autorisation a donner au Président de réaliser l'augmentation de capital
dans les conditions fixées par la collectivité des associés

La collectivité des associés,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

Donne tous pouvoirs au Président a l'effet de :

recevoir les souscriptions, ainsi que les versements afférents,

effectuer le dépot des fonds dans les conditions légales,

procéder a la cloture anticipée de la souscription ou proroger sa date, le cas échéant,
modifier corrélativement les statuts,

et, généralement, prendre toutes mesures utiles et remplir toutes formalités nécessaires pour
parvenir a la réalisation définitive de cette augmentation de capital dans le délai de
souscription susvisé.

DIX-HUITIEME DECISION

Création d’une nouvelle catégorie d’actions de préférence (les « ADPpirigeants2022 ») €t détermination

des droits y attachés ; modification corrélative des statuts

La collectivité des associés,

Apreés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

Aprés avoir pris connaissance de l’accord des titulaires d’ADPyy et de la consultation de
unique titulaire d’ADP,g,; en application des dispositions des articles L. 225-99 et L. 228-11
et suivants du Code de commerce,

Aprés avoir pris connaissance de [’accord des titulaires d’OCA 1 et d’OCA 2 en application des
dispositions de ’article L. 228-98 du Code de commerce,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire chargé d’apprécier les avantages
particuliers conformément aux dispositions des articles L. 225-147 et L. 228-15 du Code de
commerce,
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- Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire aux Comptes visé a l’article R. 228-
20 du Code de commerce,

- Aprés avoir pris connaissance des Termes et Conditions des ADPpigeants2022 €t du projet de
statuts modifiés de la Société

Sous réserve de ’adoption de la décision suivante relative a la conversion d’actions ordinaires et de
’ADPyq;¢ €n ADPpirigeants2022,

Décide :

- conformément a larticle L. 228-11 du Code de commerce, de procéder a la création
des ADPpirigeants2022, d’une valeur nominale de 1 euro chacune, dont les caractéristiques
figurent dans les Termes et Conditions des ADPpjrigeants2022 figurant en Annexe 2 ;

- d’approuver les droits particuliers attachés aux ADPpirigeants2022 €t les caractéristiques qui
figurent dans les Termes et Conditions des ADPpirigeants2022 figurant en Annexe 2 et le projet de
statuts modifiés de la Société figurant en Annexe 3 du présent proces-verbal que les associés
ont lu et dont ils ont pleinement connaissance ;

Précise que :

- les ADPpjrigeants2022 S€TONt régies par les dispositions des articles L. 228-11 a L. 228-19 du Code
de commerce et les droits des titulaires des ADPpiigeants2022 S€TONt préservés, protégés ou
rétablis conformément aux Termes et Conditions des ADPpjrigeants2022 ;

- en cas d’augmentation de capital par incorporation de réserves et distribution d’actions
gratuites, distribution de dividendes sous forme d’actions ou attribution d’actions gratuites,
les actions attribuées en vertu des droits attachés aux ADPpirigeants2022 S€rOnt elles-mémes
respectivement des ADPpirigeants2022 5

- les actions nouvelles souscrites par un associé par exercice d’un droit préférentiel de
souscription entreront dans la catégorie d’actions au titre desquelles a été exercé le droit
préférentiel de souscription, a moins qu’il en soit décidé autrement par la collectivité des
associés qui autorisera l’augmentation de capital ;

- en tant que de besoin, dans ’hypothése de regroupement ou division de la valeur nominale
des actions de la Société (ou autres opérations équivalentes), les actions attribuées au titre
des ADPpirigeants2022 Seront elles-mémes respectivement des ADPp;rigeants2022 ;

Décide :

- d’intégrer dans les statuts de la Société les caractéristiques des ADPpjrigeants2022 figurant en
Annexe 2, et

- enconséquence, de modifier les statuts de la Société, et constate, compte tenu de la création
de cette nouvelle catégorie d'actions de préférence, que les actions constitutives du capital
social de la Société seront réparties en quatre catégories d'actions, comme suit :

o les actions ordinaires,
o UADPyg1,

o les ADPinyestisseurs20225

o les ADPDirigeantsZOZZ-

Cette décision est prise a ['unanimité des associés, étant précisé que la société G.R.H. dont les
actions ordinaires et I’ADP,,,,; seront converties aux termes de la décision suivante en
ADPyirigeants2022 Ne prend pas part au vote conformément a l'article L. 228-15 du Code de
commerce.
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DIX-NEUVIEME DECISION

Conversion des 4.131 actions ordinaires et de 1 ADP,y,, existantes détenues par la société G.R.H. en

4.132 actions de préférence « ADPpjrigeants2022 »

La collectivité des associés,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

Aprés avoir pris connaissance de l’accord des titulaires d’ADP,gy et de la consultation de
Uunique titulaire d’ADP,g,; en application des dispositions des articles L. 225-99 et L. 228-11
et suivants du Code de commerce,

Apreés avoir pris connaissance de [’accord des titulaires d’OCA 1 et d’OCA 2 en application des
dispositions de ’article L. 228-98 du Code de commerce,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire chargé d’apprécier les avantages
particuliers conformément aux dispositions des articles L. 225-147 et L. 228-15 du Code de
commerce,

Aprés avoir entendu la lecture des rapports du Commissaire aux Comptes visés aux articles L.
228-15, L. 228-12 et R. 228-18 du Code de commerce relatifs a la modification des droits
attachés aux actions et a la conversion d’une action de préférence,

Aprés avoir pris connaissance des Termes et Conditions des ADPpjrigeants2022 €t du projet de
statuts modifiés de la Société

Décide :

de convertir, sans contrepartie, en 4.131 ADPpjrigeants2022 l€5 4.131 actions ordinaires détenues
par la société G.R.H. dans le capital social de la Société ;

de convertir, sans contrepartie, en 1 ADPpjigeants2022 l’ADP2gy1 détenue par la société G.R.H.
dans le capital social de la Société ;

de modifier les statuts de la Société en conséquence et de constater que ces conversions, se
faisant respectivement sur la base d'une (1) ADPpirigeants2022 POUr une (1) action ordinaire et
d'une (1) ADPpjrigeants2022 POUr une (1) ADP,oz1, sont sans incidence pour les associés en ce qui
concerne leur quote-part de capitaux propres de la Société ;

que les avantages et droits particuliers qui sont attachés aux ADPpjrigeants2022 SONt ceux figurant
en Annexe 2 du présent procés-verbal et définis dans le projet de statuts modifiés ;

que les droits attachés a ces ADPpjrigeants2022 N€ pourront étre modifiés, y compris par suite de
modifications ou d'amortissement du capital social, comme en cas de fusion ou de scission de
la Société, qu'aprées approbation des porteurs d’actions de cette catégorie ;

de donner au Président de la Société tous pouvoirs a l'effet de constater la réalisation
définitive de la conversion décidée aux termes de la présente décision ;

d’approuver les avantages particuliers que les ADPpirigeants2022 résultant de la conversion
d'actions ordinaires et d’ADP,g,; décidée aux termes de la présente décision sont susceptibles
de conférer a leurs titulaires.

Etant précisé que, connaissance prise du rapport du tiers évaluateur (Advance capital) sur I’évaluation
des ADPpjrigeants2022 €t compte tenu de la parité de conversion retenue, G.R.H verse ce jour une soulte
de 16.528 euros.

Par application des articles L. 225-10 et L. 228-15, alinéa 2 du Code de commerce, les 4.131 actions
ordinaires et I’ADP,y,, détenues par la société G.R.H., titulaire des actions ordinaires et de I’ADP,gy,
devant étre converties en ADPpjrigeants2022, N€ sont pas prises en compte pour le vote.
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Cette décision est prise a ['unanimité des associés, la société G.R.H. n’ayant pas pris part au
vote.

VINGTIEME DECISION
Suppression de la catégorie d’actions de préférence ADP,,,; des statuts

La collectivité des associés,
- Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

- Aprés avoir entendu la lecture des rapports du Commissaire aux Comptes visés aux articles L.
228-15, L. 228-12 et R. 228-18 du Code de commerce relatifs a la modification des droits
attachés aux actions et a la conversion d’actions de préférence,

- Aprés avoir pris acte que, compte-tenu de la conversion de I’ADP;0;1 €n ADPpjrigeants2022, @ucun
associé de la Société n’est titulaire d’ADPyg;1,

Décide :

- de supprimer la catégorie d’actions de préférence ADP,g,; figurant dans les statuts de la
Sociéteé,

- en conséquence, de modifier les statuts de la Société, étant précisé que, compte-tenu de la
suppression de cette catégorie d'actions de préférence, les actions constitutives du capital
social de la Société sont désormais réparties en trois catégories d'actions, comme suit :

o les actions ordinaires,
o les ADPjnyestisseurs2022,
o les ADPpigeants2022-

TRENTE-ET-UNIEME DECISION
Modification corrélative des statuts et refonte globale des statuts de la Société emportant
notamment modification de la gouvernance de la Société

La collectivité des associés,

- Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,

- Aprés avoir pris connaissance du projet de statuts modifiés de la Société figurant en Annexe 3,
Comme conséquence de ’adoption de U’ensemble des décisions précédentes et sous condition
suspensive de la réalisation définitive des augmentations de capital visées sous les décisions
précédentes,

Décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts de la Société comme suit :

ARTICLE 6 - APPORTS

L’alinéa 5 est modifié comme suit :

«5 - Suivant décisions unanimes des associés en date du 19 mai 2022, le capital social a été

augmenté :

- d’une somme de 418 euros par apport en nature pour le porter de 8.096 euros a 8.514 euros par
la création de 418 actions ordinaires nouvelles de 1 euro de valeur nominale chacune,
entiérement libérées,
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- d’une somme de 62 euros par apports en numéraire pour le porter de 8.514 euros a 8.576 euros
par la création de 62 actions ordinaires nouvelles de 1 euro de valeur nominale chacune,
entiérement libérées,

- d’une somme de 776 euros par apports en numéraire pour le porter de 8.576 euros a 9.352 euros
par la création de 776 actions nouvelles de préférence « ADPyyyestisseurs2022 » de 1 euro de valeur
nominale chacune, entierement libérées. »

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé a la somme de neuf mille trois cent cinquante-deux (9.352) euros.

Il est divisé en neuf mille trois cent cinquante-deux (9.352) actions, entierement libérées,
réparties comme suit :
- 2.368 actions ordinaires d’une valeur nominale d’un (1) euro chacune,
- 2.852 actions de préférence « ADPyestisseurs2022 » d’une valeur nominale d’un (1) euro
chacune, étant précisé que les droits attachés aux ADPpyestisseurs2022 SONt décrits a l’article
13 ci-aprés et en Annexe 1 des présents statuts, dont ladite annexe fait partie intégrante,
- 4.132 actions de préférence <« ADPpirigeants2022 » d’une valeur nominale d’un (1) euro,
étant précisé que les droits attachés aux ADPpirigeants2022 SONt décrits a ’article 13 ci-
apres et en Annexe 2 des présents statuts, dont ladite annexe fait partie intégrante.

Les actions de préférence <« ADPjyestisseurs2022 > €t <« ADPpirigeants2022 » bénéficient, en plus des
droits reconnus aux actions ordinaires, des droits particuliers définis aux termes des présents
statuts. »

Décide, par ailleurs, de procéder a une refonte globale des statuts de la Société afin notamment de
prendre en compte :
- la suppression des catégories d’actions de préférence « ADP,gzq » €t « ADP5gyq » ;
- la création des actions de préférence <« ADPjnestisseurs2022 » €t la création d’avantages
particuliers au profit de personnes nommément désignées ;
- la création des actions de préférence « ADPpirigeants2022 > €t la création d’avantages
particuliers au profit de personnes nommément désignées ;
- linstauration d’un nouveau Comité Stratégique au sein de la Société ;

Décide, en conséquence, d’adopter, article par article, puis dans son ensemble, le texte des
nouveaux statuts modifiés figurant en Annexe 3.

()

TRENTE-QUATRIEME DECISION
Pouvoirs pour [’accomplissement des formalités

La collectivité des associés donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

*%%

Extrait certifié conforme
Le 23 mai 2022

Le Président
G.R.H.
Représentée par Monsieur Gilles REGUILLON

DocuSigned by:

cilles KEAVI([ BNV

6CAE1BD9OF78D4BO...
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CHAMATEX GROUP
Société par actions simplifiée au capital de 8.514 euros
Siége social : 1285 route de Saint Romain d'Ay - Munas - 07290 ARDOIX
883 703 498 RCS AUBENAS
(la « Société »)

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 2= 2022

Fokk

1. Constatation de la réalisation définitive de I’augmentation du capital social d'un montant
de 62 euros, par la création de 62 actions ordinaires nouvelles de 1 euro de valeur
nominale chacune, & libérer en huméraire

Le Président rappelle qu’aux termes des décisions unanimes du 19 mai 2022, la collectivité des
associés a décidé d’augmenter le capital social dun montant de 62 euros, par la création de 62
actions ordinaires nouvelles de 1 euro de valeur nominale chacune, a libérer en numéraire, et a fixé
les conditions et modalités de cette augmentation de capital comme suit :

Ces actions nouvelles devaient étre émises au prix de 1.546,34 euros représentant 1 euro de
nominal et 1.545,34 euros de prime d’émission. Le montant global de la prime d'émission
sélevant a 95.811,08 euros serait inscrit au passif du bilan dans un compte “"prime
d'émission” sur lequel porteraient les droits des associés anciens et nouveaux.

Elles devaient étre libérées en totalité en espéces lors de leur souscription.

- Le délai de souscription a initialement été ouvert du 19 mai 2022 au 31 mai 2022. Si, a cette
date, la totalité des souscriptions et versements n'avait pas été recueillie, la décision
d'augmentation du capital serait caduque. Toutefols, ce délai se trouverait clos par
anticipation dés que toutes les actions auraient été souscrites par le souscripteur auquel la
présente augmentation de capital est réservée.

- Les actions nouvelles seraient créées avec jouissance a compter de la date de réalisation de
laugmentation de capital. Elles seraient complétement assimilées aux actions anciennes a
compter de cette date et soumises a toutes les dispositions statutaires.

Les fonds versés a l'appui des souscriptions seront déposés a la Banque Populaire Auvergne
Rhone-Alpes, Agence Entreprises du Pays Viennois, sise ZA du Verenay CNR 69420 AMPUIS,
qui établira le certificat du dépositaire prévu par larticle L. 225-146 du Code de commerce.

Le droit préférentiel de souscription des associés a été supprimé et ’émission de
I’intégralité des 62 actions ordinaires a été réservée a la société MANCHAM,

Le Président,
Connaissance prise (i) du bulletin de souscription remis par la société MANCHAM et (ii} du certificat de

dépbt des fonds établi par la Bangue Populaire Auvergne Rhdne-Alpes, Agence Entreprises du Pays
Viennois, sise ZA du Verenay CNR 69420 AMPUIS en date du Q3 [ Gk 2022,

Prend acte :

De la cldture de la souscription le _7 4 povos 2022,

De la souscription a |’augmentation de capital a hauteur d’un montant nominal de 62 euros,
correspondant a la totalité du montant de 'augmentation de capital, par versement en
numéraire par la société MANCHAM d’un montant de 95.873,08 euros,




- De la libération par la société MANCHAM du montant global de I’augmentation de capital
susvisée,

Constate, en conséquence, la réalisation définitive de laugmentation de capital d’un montant
nominal de 62 euros par l’émission de 62 actions ordinaires nouvelles de 1.546,34 euros chacune,
comprenant 1 euro de valeur nominale et 1.545,34 euros de prime d’émission.

2. Constatation de la réalisation définitive de I’augmentation du capital social d'un montant
de 776 euros, par la création de 776 actions nouvelles de préférence « ADP . yeostisseursz022 *
de 1 euro de valeur nominale chacune, a libérer en numeéraire

Le Président rappelle qu’aux termes des décisions unanimes du 19 mai 2022, la collectivité des
associés a décidé de créer une nouvelle catégorie d’actions de préférence « ADPjnesysseurszozz », d€
déterminer les droits particuliers attachés aux ADPyyestisseurszo22 €t d’augmenter le capital social d'un
montant de 776 euros, par la création de 776 actions nouvelles de préférence « ADP|estisseurs2022 » d€
1 euro de valeur nominale chacune, & libérer en numéraire, et a fixé les conditions et modalités de
cette augmentation de capital comme suit :

- Ces ADPyestisseursaozz Nouvelles devaient étre émises au prix de 1.546,34 euros représentant 1
euro de nominal et 1.545,34 euros de prime d’émission,

- Le montant global de la prime d'émission s'élevant a 1.199.183,84 euros serait inscrit au
passif du bilan dans un compte "Prime d'émission” sur lequel porteront les droits des associés
anciens et nouveaux.

- Les ADP,estisseurszozz devaient étre libérées en totalité en espéces lors de leur souscription.

- Le delai de souscription a initialement été ouvert du 19 mai 2022 au 31 mai 2022, i, a cette
date, la totalité des souscriptions et versements navait pas été recueillie, la décision
daugmentation du capital serait caduque. Toutefois, ce délai se trouverait clos par
anticipation dés que toutes les actions auraient été souscrites par le souscripteur auquel la
présente augmentation de capital est réservée.

- Les ADP|pyestisseurszozz NOuvellement émises, qui seraient soumises a toutes les dispositions
statutaires, seraient assimilées aux ADPivestsseurszozz €Xistantes et jouiraient des mémes
droits, a compter de la date de réalisation de |’augmentation de capital.

- Les fonds versés a lappui des souscriptions seront déposés a la Banque Populaire Auvergne
Rhéne-Alpes, Agence Entreprises du Pays Yiennois, sise ZA du Verenay CNR 69420 AMPUIS,
qui établira (e certificat du dépositaire prévu par l'article L. 225-146 du Code de commerce.

- Le droit préférentiel de souscription des associés a été supprimé et l'émission des 776
ADP | vestisseurs2a22 @ €€ intégralement réservée au FPCI YOTTA SMART INDUSTRY.

Le Président,

Connaissance prise (i) du bulletin de souscription remis par le FPCI YOTTA SMART INDUSTRY et (ii) du
certificat de depot des fonds etabli par la Banque Populaire Auvergne Rhdne-Alpes, Agence
Entreprises du Pays Viennois, sise ZA du Verenay CNR 69420 AMPUIS en date du _2 3 roqy
2022,

Prend acte :

- De la clGture des souscriptions le l;’) Al 2022,

- De la souscription a l'augmentation de capital 2 hauteur d’un montant nominal de 776
euros, correspondant a la totalité du montant de ’augmentation de capital, par versement



en numeraire par le FPCl YOTTA SMART INDUSTRY d’un montant total de 1.'199.959,84
euros,

- De la libération par le FPCI YOTTA SMART INDUSTRY du montant global de I’augmentation de
capital susvisée,

Constate, en conséquence, la réalisation définitive de laugmentation de capital d’un montant

nominal de 776 euros par I’émission de 776 ADP|estisseurszezz NOUvelles de 1.546,34 euros chacune,
comprenant 1 euro de valeur nominale et 1.545,34 euros de prime d’émission.

()

5. Constatation de la modification corrélative des statuts et de la refonte globale des
statuts de la Société

En conséquence de la constatation de la réalisation définitive des augmentations de capital
susvisés, le Président :

- Constate que le capital social de la Société s’éléve désormais a 9.352 euros,

- Léve la condition suspensive fixée dans le procés-verbal des decisions unanimes des associés
du 19 mai 2022 et constate la modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts de la
Société telle que décidée aux termes des décisions unanimes des associés du 19 mai 2022,

- Léve la condition suspensive fixée dans le procés-verbal des décisions unanimes des associés

du 19 mai 2022 et constate la refonte globale des statuts de la Société telle que décidée
aux termes des décisions unanimes des associes du 19 mai 2022,

(i)

7. Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités

Le Président donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent
proces-verbal pour accomplir toutes les formalités nécessaires.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le Président.

CHAMATEX GROUP
G.R.H.

Monsieur Gilles RE
Président




CHAMATEX GROUP

Société par actions simplifiée au capital de 9.352 euros
Siége social : 1285 route de Saint-Romain d’Ay - Munas - 07290 ARDOIX
883 703 498 RCS AUBENAS

STATUTS MIS A JOUR
LE _2.3 MAI 2022

Copie certifiée conforme

Le Président
G.R.H.
R'%GU 0

Monsieur Gill




ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par ['associé unique propriétaire des actions ci-aprés créées une sociéte par actions
simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres

réservées & des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint dinvestisseurs,

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a l'étranger :

- Lachat, la souscription, la détention, la gestion, la cession, lapport et la transmission sous
toute forme d'actions, de parts sociales, ou tous autres titres ou valeurs mobiliéres et la
gestion de ses participations et titres ;

- Toutes prestations de conseil, d’aide au développement, d'assistance stratégique et
organisationnelle, et lanimation de son groupe de sociétés ; 'exercice de mandats sociaux
au sein de ses participations ; la fourniture de prestations de services aux sociétés de son
groupe dans le domaine commercial, administratif et financier, ainsi que la réalisation
d’études et d’assistance technique dans le domaine du marketing, de la communication, de
l'informatique et de la gestion ;

- La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d’apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, lacquisition, lexploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités ;

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, civiles,

mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a U'objet
social ou a tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : CHAMATEX GROUP.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiee" ou des
initiales "SAS" et de U'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiguer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés, et le numéro dimmatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 1285 route de Saint-Romain d’Ay - Munas - 07290 ARDOIX.

Il pourra étre transféré en tout lieu par décision de l'associé unique ou par décision collective
extraordinaire des associés, aprés approbation par le Comité Stratégique dans le cadre d’une Décision
Essentielle,



ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

1 - La soussignée apporte a la Société une somme en numéraire de mille (1.000) euros, correspondant
au montant du capital social et a mille {1.000) actions d'une valeur nominale d’un (1) euro chacune,
souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu’il résulte du certificat établi en date du 26
mai 2020 par la Banque Populaire Auvergne Rhone-Alpes, Service Client Entreprise du Rhéne, 4
boulevard Eugéne Deruelle 69003 LYON, dépositaire des fonds.

Cette somme de mille (1.000) euros a été réguliérement déposée & un compte ouvert au nom de la
Société en formation, a ladite banque.

2 - Suivant décisions de 'Associée Unique en date du 2 juillet 2020, le capital social a été augmenté
d’une somme de 500 euros par apport en nature pour le porter de 1.000 euros & 1.500 euros par la
création de 500 actions nouvelles de 1 euro de valeur nominale chacune, entiérement libérées.

3 - Suivant décisions de |'Associée Unique en date du 10 juillet 2020, le capital social a été augmenté
d’une somme de 4.696 euros par apports en nature pour le porter de 1.500 euros & 6.196 euros par la
création de 4.696 actions nouvelles de 1 euro de valeur nominale chacune, entiérement libérées.

4 - Suivant délibérations de |’Assemblée Générale Extraordinaire du 22 juillet 2020, le capital social
a été augmenté :

- d’une somme de 80 euros par apports en numéraire pour le porter de 6.196 euros a
6.276 euros par la création de 80 actions nouvelles de 1 euro de valeur nominale
chacune, entiérement libérées,

- d’une somme de 1.820 euros par apports en numéraire pour le porter de 6.276 euros a
8.096 euros par la création de 1.820 actions nouvelles de préférence « ADPygy» de 1 euro
de valeur nominale chacune, entiérement libérées,

5 - Suivant decisions unanimes des associés en date du 19 mai 2022, le capital social a été augmenté :

- d’une somme de 418 euros par apport en nature pour te porter de 8.096 euros a 8,514 euros par
la création de 418 actions ordinaires nouvelles de 1 euro de valeur nominale chacune, entiérement
libérées,

- d'une somme de 62 euros par apports en numéraire pour le porter de 8,514 euros a 8.576 euros
par la création de 62 actions ordinaires nouvelles de 1 euro de valeur nominale chacune,
entiérement libérées,

- d’une somme de 776 euros par apports en numéraire pour le porter de 8,576 euros & 9,352 euros
par la creation de 776 actions nouvelles de préférence « ADP | vestisseursz022 » de 1 euro de valeur
nominale chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de neuf mille trois cent cinquante-deux (9.352) euros.

Ilest divisé en neuf mille trois cent cinquante-deux {9.352) actions, entiérement libérées, réparties
comme suit :
- 2.368 actions ordinaires d'une valeur nominale d’un (1) euro chacune,
- 2.852 actions de préférence « ADPiyesusseurszozz » d'une valeur nominale d’un (1) euro
chacune, étant précisé que les droits attachés aux ADPvesusseurs2022 50Nt décrits & Varticle
13 ci-aprés et en Annexe 1 des présents statuts, dont ladite annexe fait partie intégrante,
- 4,132 actions de préférence « ADPmﬁgeantszozz » d'une valeur nominale d’un (1) euro,
étant précisé que les droits attachés aux ADPuigeants2022 50Nt décrits & article 13 ci-aprés
et en Annexe 2 des présents statuts, dont ladite annexe fait partie intégrante.



Les actions de préférence « ADPyyyestisseursz022 » €t « ADPDIﬁgeantsZOZZ » bénéficient, en plus des
droits reconnus aux actions ordinaires, des droits particuliers définis aux termes des présents
statuts.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la toi
et les réglements en vigueur, en vertu dune décision de l'associé unique ou d'une décision collective
extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président, aprés approbation par le Comité
Stratégique dans le cadre d’une Décision Essentielle,

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par
l'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a leffet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donnant droit & Lattribution de titres de créances, lassocié unique ou les associés
ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel a la souscription des
titres émis. Ils peuvent cependant renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de souscription
et la décision daugmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
prévues par la loi.

Le droit & lattribution d'actions nouvelles, a la suite de lincorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de lusufruitier.

8.2 Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur, en vertu dune décision de lassocié unique ou dune décision collective
extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président, aprés approbation par le Comite
Stratégique dans le cadre d’une Décision Essentielle. L'associé unique ou les associés peuvent déléguer
au Président tous pouvoirs pour réaliser la réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission,

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai
de cing (5) ans & compter de limmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui
concerne le capital initial, et dans le délai de cinq (5) ans a compter du jour ol {'opération est devenue
définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du souscripteur quinze (15) jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de laction personnelle



que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la loi,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans tes conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - ATTRIBUTION GRATUITE D'ACTIONS

Lassocié unique ou les associés réunis en assemblée générale extraordinaire peuvent, sur le rapport
du Président et sur le rapport spécial du Commissaire aux Comptes, sl en existe un, autoriser le
Président a procéder, au profit des membres du personnel salarié de la Société ou de certaines
catégories d'entre eux, a une attribution gratuite d'actions existantes ou & émettre sous les conditions
et modalités prévues a larticle L. 225-197-1 du Code de commerce, aprés approbation par le Comité
Stratégique dans le cadre d’une Décision Essentielle.

L'associ¢ unique ou les associés fixent le pourcentage maximal du capital social pouvant étre attribué,

le nombre total des actions attribuées gratuitement ne pouvant toutefois excéder 10 % du capital
soctal a la date de la décision de leur attribution par le Président.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

12.1 Dispositions générales

Les actions ne sont négociables quaprés limmatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés, En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqua la cldture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de linscription des titres au
compte de l'acheteur a la date fixée par l'accord des parties et notifiée & la Sociéte.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées & titre personnel. Elles sont inaliénables
et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire
de ses prestations a lissue d'un délai de 15 jours suivant mise en demeure, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la
conventicn d'apport.

12.2 Transmission des actions par |’associé unique

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par l'associé
unique sont libres,

En cas de dissolution de l'éventuelle communauté de biens existant entre l'associé unique, personne
physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé unique si la totalité
des actions est attribuée a lun des époux, soit avec les deux associés si les actions sont partagées
entre les &poux.




En cas de décés de l'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits dattribution dactions gratuites, en cas daugmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des actions
gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voie
d'apports en numéraire est libre.

12.3 Transmission des actions en cas de pluralité d'associés

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres dannant accés au capital & un associé ou a un
tiers & quelque titre que ce soit est libre.

12.4 Location

La location des actions est interdite.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

13.1 Droits et obligations attachés i toute action, quelle que soit sa catégorie

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part nette proportionnelle a la
quotité de capital quelle représente. Les droits particuliers attachés aux ADPinvestisseurs2022 a cet égard
sont prévus en Annexe 1 et les droits particuliers attachés aux ADPpygeants2022 a cet égard sont prévus
en Annexe 2.

Les associés ne supportent les pertes qud concurrence de leurs apports. Les droits et obligations
suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

Les actions sont indivisibles & l'égard de la Société.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a l'affectation des
bénéfices oll il appartient a lusufruitier, et ce sans pour pouvoir y déroger par convention.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées générales.

13.2 Droits et obligations attachés aux ADPnyestissours2022

Aux termes des décisions unanimes des associés du 19 mai 2022, il a été créé des actions de préférence
« ADPinvestisseurs2022 -

Les droits attachés aux ADPestisseurszozz SONt stipulés dans les termes et conditions des ADPnesysseurs2022
figurant en Annexe 1 des présents statuts, étant précisé que ladite annexe fait partie intégrante des
statuts de la Société.

13.3 Droits et obligations attachés aux ADPpirgeants2022

Aux termes des décisions unanimes des associés du 19 mai 2022, il a été créé des actions de préference
« ADPpirigeants2022 » )

Les droits attachés aux ADPpiigeantszozz 50Nt stipulés dans les termes et conditions des ADPoirigeants2022
figurant en Annexe 2 des présents statuts, étant précisé que ladite annexe fait partie intégrante des
statuts de la Société,



ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

14.1 Désignation

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Société, qui est nommé ou rencuvelé dans ses fonctions par décision du Comité
Stratégique. Le Président exécutera ses fonctions sous le contrdle du Comité Stratégique dans le
respect des pouvoirs expressément attribués a la collectivité des associés et au Comité Stratégique,
dans la limite de I’objet social.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la
représenter en qualité de représentant,

Lorsqu'une personne morale est hommee Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et abligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que sils étaient Président en
leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale quils dirigent.

Le Président, personne physique, au le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié & ta Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde a un
emplei effectif,

14.2 Durée des fonctions

Le Président de la Société est nommé pour une durée indéterminée et révoqué par le Comité
Stratequue étant entendu que ladite révocation peut intervenir & tout moment ad nutum, sans
préavis ni indemnité,

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission ou la révocation, soit par
l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat & la condition de notifier sa décision au Comité
Stratégique, par lettre recommandeée adressée trois (3) mois avant la date d'effet de ladite décision.

14.3 Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe
et proportionnelle. La rémunération directe ou indirecte du Président doit &tre approuvée par le
Comité Stratégique.

Enoutre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

14.4 Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a l'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans les limites de l'objet
social, sous réserve toutefois des décisions relevant de ta compétence ou devant étre soumises a
Vautorisation préalable du Comiteé Stratégique conformément & ce qui est prevu a l’article 16 ci- apres
et des décisions et des pouv01rs expressément dévolus par la loi et les statuts a lassocié unique ou a
la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.
La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, & moins
quelle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, {a seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour lexercice de
fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.



ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

15.1 Désignation

Sur la proposition du Président, le Comité Stratégique peut nommer un Directeur Général, personne
physique ou merale.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morate est nommée Directeur Geénéral, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que sils étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié & la Société par un contrat de travail sous
réserve de fonctions distinctes.

15.2 Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Géneral conserve ses fonctions
jusqua la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire du Comité Stratégique.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
lexpiration de son mandat, soit par louverture a lencontre de celui-ci dune procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat 4 la condition de notifier sa décision au Comité
Stratégique, par lettre recommandée adressée trois (3) mois avant la date deffet de ladite décision.

15.3 Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision du Comité Stratégique. Cette révocation n‘'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
Général personne morale.

15.4 Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision
de nomination ou par décision ultérieure du Comité Stratégique. Elle peut étre fixe ou proportionnelle
ou a la fois fixe et proportionnelle.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs,

15.5 Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ulterieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a l'égard des tiers.



ARTICLE 16 - COMITE STRATEGIQUE

It est institué un comité stratégique (le « Comité Stratégique ») dont les missions et responsabilités
sont précisées ci-aprés.

Le Comité Stratégique approuve les orientations stratégiques et financiéres de la Société et de ses
fillales et veille a leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués a la
collectivité des associés, et dans la limite de l'objet social, le Comité Stratégique intervient sur toute
question intéressant la bonne marche de la Société et de ses filiales et régle par ses délibérations les
affaires qui les concernent.

16.1 Composition du Comité Stratégique

Le Comite Stratégique est composé de cing (5) membres au moins et de neuf (9) membres au plus et
de trois (3) censeurs qui pourront assister aux réunions du Comité Stratégique sans avoir le droit de
vote, lesquels sont nommés pour une durée indéterminée.

Les membres du Comité Stratégique :
- pourront étre révoqués a tout moment, ad nutum, sans préavis ni indemnité ;
- comprendront un président désigné par le Comité Stratégique.,

Un (1) invité permanent au Comité Stratégique, avec un rdle consultatif sans droit de vote, peut étre
désigne.

Les membres du Comité Stratégique ne recevront pas de rémunération au titre de leurs fonctions.

16.2 Fonctionnement du Comité Stratégique

Pour étre valablement tenue, toute réunion du Comité Stratégique devra répondre aux conditions ci-
aprés :

- chaque membre, censeur et invité du Comité Stratégique devra avair recu au moins huit (8) jours
ouvrés a l'avance, une convocation & la réunion ;

- chaque membre, censeur et invité du Comité Stratégique aura renoncé par écrit a recevoir une
telte convocation ou sera présent ou représenté a la réunion et s’estimera suffisamment informé
; ou

- étre requise par l'urgence qui devra étre démontrée auquel cas 'ordre du jour sera envoyé dés
que possible avant ta tenue de la réunion.

Les réunions du Comité Stratégique se tiendront au moins une fois par trimestre et chaque fois que
lintérét social ou l'intérét du groupe auquel appartient la Société l'exigera. Les réunions seront
convoquées par le président du Comité Stratégique. Le président du Comité Stratégique s’engage a
convoquer une réunion du Comité Stratégique dés lors qu'un (ou plusieurs) membre(s) du Comité
Stratégique lui en fait(font) la demande expresse avec communication d’un ordre du jour précis. Si
une telle convocation n'est pas faite par le président du Comité Stratégique dans les trois (3) jours de
cette demande, le ou les membres du Comité Stratégique ayant fait cette demande pourront
convoquer directement le Comité Stratégique avec un ordre du jour précis. Les convocations pourront
étre faites par tout moyen de communication écrit y compris par courrier simple ou courrier
électronique et devront inclure, outre le jour, U'heure et le lieu de la convocation, lordre du jour du
Comité Stratégique et tous documents permettant linformation des membres du Comité Stratégique
relative aux décisions sur lesquelles le Comité Stratégique est appelé a statuer. Sauf dans U'hypothése
oul tous les membres du Comité Stratégique seraient présents ou représentés ou encore y auraient
consenti par écrit, le Comité Stratégique ne pourra en aucun cas délibérer sur une question ne figurant
pas a l'ordre du jour de la convocation.

Les membres du Comité Stratégique disposeront de la faculté de se faire représenter aux réunions du
Comité Stratégique par un autre membre du Comité Stratégique ou par un tiers appartenant a son
groupe (& leur société de gestion ou a 'un de leurs affiliés) au moyen d’un pouvoir écrit.



Les réunions du Comité Stratégique se tiendront au siége social de la Société ou en tout autre lieu
indiqué dans la convocation. Les membres du Comité Strateg1que pourront participer a la réunion par
tout moyen de communication approprié sans que leur présence physique soit obligatoire, dés lors
que ledit moyen de communication garantit la participation effective des membres du Comité
Stratégique concernés. Dans ce cas, les membres du Comité Stratégique concemnés seront réputés
présents.

Les décisions du Comité Stratégique ne pourront étre prises que si, sur premiére convocation, au
moins deux (2) membres prévus par voie d'accord extrastatutaire sont présents ou représentes.

Les délibérations du Comité Stratégique font l'objet d'un procés -verbal, établi par l'auteur de la
convocation present a la réunion, dans les meilleurs délais a Uissue des délibérations. Les autres
membres du Comité Stratégique disposeront d'un délai de quinze (15) jours calendaires a compter de
sa communication par le membre |’ ayant établi pour formuler tous commentaires sur le proces -verbal.
A défaut de commentaire pendant ce délai, le procés-verbal sera réputé approuvé. En cas de
commentaires dans le délai de quinze (15) jours calendaires, e procés-verbal sera approuvé dans les
meilleurs délais par signature tournante et, au plus tard, lors du Comité Strateglque suivant. Une fois
approuvé, le procés-verbal de délibération du Comité Stratégique est signé par la majorité des
membres du Comité Stratégique présents ou représentés, et retranscrit dans le registre spécial des
délibérations du Comité Stratégique.

Chaque membre du Comité Stratégique dispose d'une voix.

Les censeurs et invités susvisés pourront assister & toutes les réunions du Comité Stratégique avec
voix consultative mais n‘auront pas de voix délibérative, sans que leur absence puisse affecter la
validité des délibérations. Ils seront convoqués dans les mémes conditions que les membres du Comité
Stratégique et recevront la méme information et dans les mémes délais que celle donnée a ces
derniers.

Les censeurs et invités seront tenus aux mémes obligations de discrétion et de confidentialité que
celles imposées aux membres du Comité Stratégique.

16.3 Décisions importantes et décisions essentielles

Les associés conviennent de déterminer par voie d’accord extrastatutaire une liste de décisions
relatives a la Société et/ou a une de ses filiales figurant en Annexe 3 qui devront étre soumises par
le Président de la Société a l'approbation préalable du Comité Stratégique de la Société,

ARTICLE 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

17.1 En cas d’associé unigue

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son
Président associé unique ou lun de ses dirigeants doivent étre mentionnées sur le registre des
décisions dans les conditions prévues par la loi.

Les conventions autres que les operatlons courantes conclues a des conditions normales, intervenues
directement ou par personnes interposées entre le Président non associé unique et la Société sont
soumises & l'approbation de l'associé unique.

17.2 En cas de pluralité d’associés

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou, sil en existe un, le Commissaire aux
Comptes présente aux associés, en appllcatlon des dispositions de larticle L.227-10 du Code de
commerce, un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre
la Société et son Président, l'un de ses dirigeants, l'un de ses associés dlsposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant
au sens de larticle L.233-3 dudit Code.
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Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de l'exercice
écoulé,

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dmgeants den supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéte.

Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société,

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par l'associé unique ou la collectivité des associés d'un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la loj et les réglements. Elle est facultative
dans les autres cas.

Lorsquun Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, dempéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulaire pour
la méme durée,

La proposition de nomination d’un ou plusieurs Commissaires aux Comptes doit étre approuvée
préalablement par le Comité Stratégique dans le cadre d’une Décision Importante.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 19 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité social et économique, s'il en existe un, exercent les droits prévus par larticle
L. 2312-72 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

Le comité social et économique doit étre informé des décisions cotlectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité social et économigue
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions qui peuvent étre assortis d'un bref exposé des
motifs,

Elles doivent étre regues au siége social cing (5) jours au moins avant la date fixée pour la décision
des associés. Le Président accuse réception de ces projets de résolution dans les trois (3) jours de
leur réception au représentant du comité social et économique par lettre recommandée ou par voie
électronique dans les conditions définies & l'article R, 225-63 du Code de commerce.

ARTICLE 20 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- modification des statuts, sauf transfert de siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,
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- dissolution et liquidation de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération du Président et du Directeur Général.
L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de lassocié unique font lobjet de procés-verbaux consignés dans un registre coté et
paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de lassocié unique sont de la competence du
Président.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouveirs dévolus a lassocié unique sont exercés par la
collectivité des associés.

21.1 Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel dactif,

- dissolution et liguidation de ta Société,

- nomination du liquidateur, approbation des comptes de liquidation, cléture des opérations
de liquidation,

. augmentation des engagements des associés,

- modification des statuts.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président, aprés le cas échéant approbation
par le Comité Stratégique.

21.2 Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire
l'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication electronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a l'approbation des
comptes annuels et & laffectation des résultats, aux modifications du capital social, & des opérations
de fusion, scission ou apport partiel d'actif.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justifier de son identité et de l'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

21.3 Assemblées Générales

Sous réserve de ce qui figure ci-aprés, les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le
Président, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en
référé a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant ¢ing pour cent au moins du capital ou a la
demande du comité social et économique en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il
en existe un.

Pendant la période de liquidation, l'Assemblée est convoquée par le liquidateur.
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Le Président s’engage & convoquer la collectivité des associés dés lors qu’un ou plusieurs associés
détenant seul ou ensemble plus de 15% du capital ou des droits de vote lui en fait{font) la demande
expresse avec communication d’un ordre du jour précis. 5i une telle convocation n'est pas faite par
le Président dans les trois (3) jours de cette demande, le ou les associés détenant seul ou ensemble
plus de 15% du capital ou des droits de vote ayant fait cette demande pourront convoquer directement
(a collectivité des associés avec un ordre du jour précis.

La convocation est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception (et par
email) au moins quinze (15) jours avant la date de la réunion et mentionne le jour, lheure, le lieu
et U'ordre du jour de la réunion,

Toutefois, l'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans détai si tous
les associés y consentent,

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requérir l'inscription
a l'ordre du jour de 'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite.
Ces demandes doivent étre regues au siége social trois (3) jours au moins avant la date de la réunion.
Le President accuse réception de ces demandes dans les deux (2) jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant,
en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur
remplacement,

Les associes peuvent se faire représenter aux délibérations de l'Assemblée par un autre associé ou par
un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télecopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vate par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du
30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec lacte
auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
lAssemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans
la convocation,

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par l'Assemblée.
L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

21.4 Régles de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent,
Chaque action donne droit a une voix.

Les décisions collectives des associés, qualifiées d’extraordinaires (entrainant modification des
statuts) et d'ordinaires (toutes les autres décisions), sont valablement prises, sur convocation du
Président, dans les conditions de quorum et de majorité suivantes :

- Quorum ; l'assemblée générale ordinaire et/ou extraordinaire ne délibére valablement
que si (i) sur premiére convocation, les associés présents ou représentés possédent au
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moins 65% des actions ayant le droit de vote (en ce compris les associés prévus par voie
d'accord extrastatutaire) et (ii) sur deuxiéme convocation, les associés présents ou
représentés possédent au moins la moitié des actions ayant le droit de vote ;

- Majorité : les décisions sont prises a la majorité simple des droits de vote détenus par les
associés présents ou représentés, étant précisé en outre que, dans I"hypothése ou la
décision concernerait une Décision Essentielle, cette décision sera prise a la majorite
qualifiée prévue par voie d’accord extrastatutaire. Par exception, les décisions sont prises
a ["unanimité dans tous les cas ol celle-ci est exigée par la loi.

21.5 Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, lidentité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un exposé
des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il
est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habitité a cet effet,

21.6 Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire V'objet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception (et par email) au moins guinze (15) jours
avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siége social, et, le cas écheant prendre copie, des
statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, des
comptes annuels, des comptes cansolidés, des rapports et documents soumis aux associés a l'occasion
des décisions collectives.

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente-
et-un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera te 31 décembre 2020.

ARTICLE 23 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

IL est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
commerce,
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A la cloture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de lactif et du
passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et le cas échéant, l'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il est proceédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite
du bilan.

L’arrété des comptes annuels sociaux de la Société et des éventuels comptes consolidés doit &tre
approuvé par le Comité Stratégique dans le cadre d’une Décision Importante.

Le Président établit également dans les cas prévus par la loi un rapport de gestion contenant les
indications fixées par la loi,

Il établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans les
conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions légales et réglementaires,

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes, si la
Société en est dotée, dans les six (6) mois de la cléture de l'exercice social, et décide laffectation du
résultat.

En cas de pluralité d'associés, lassemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu du rapport
de gestion le cas échéant et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, dans les six
mois de la cléture de l'exercice social.

Le Président dépose les documents énumérés par larticle L, 232-23 du Code de commerce au greffe
du tribunal de commerce, dans le mois qui suit l'approbation des comptes annuels.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de lexercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice
clos,

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
beénéficiaire,

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé unique ou la
collectivite des associés décidera de reporter a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a tous
fonds de réserves générales ou spéciales.

Sous réserve des droits particuliers attachés aux ADPestisseurs2022 Prévus en Annexe 1, le surplus est
attribué a l'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans le capital
social.

De méme, l'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.
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Toute distribution de dividendes, d’acompte sur dividendes, primes, réserves ou autre sous guelque
forme que ce soit, doit &tre approuvée par le Comité Stratégique dans le cadre d’une Decision
Essentielle.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a l'associé unigue ou aux
associés lorsque les capltaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. 1l peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, sil en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'associé unique ou la collectivité

des assoc1es, reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associé unique ou la
collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cléture de lexercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de Uexercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Soc1ete, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes & porter en réserve, en application de la lof ou des statuts, a réalise un bénéfice, il
peut étre distribué sur décision du Préstdent des acomptes sur dividende avant approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut décider d' opter, pour tout ou partie du dividende
mis en distribution, entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société,
aux conditions fixées par la loi.

Aucune repetttlon de dividende ne peut étre exigée de l'associé unique ou des associés, sauf lorsque
la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que le
bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci
ou ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, laction en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les ¢ing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deVIennent inférieurs a la moitié du capttal social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
lapprobatlon des comptes ayant fait apparautre ces pertes, consulter Uassocié unique ou la collectivité
des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Societé.

Si la dissolution n'est pas prononcee le capltal doit &tre, dans le délai fixé par la loi, réduit dun
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital social.

Dans tous les cas, la décision de lassocié unique ou de la collectivité des associés doit étre publice
dans les conditions légales et reglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Toutefois, e tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur te fond,
la régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de l'associé unique ou de la
collectivité des associés a la condition que la Société remplisse les conditions propres a la nouvelle
forme de société.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & l'expiration du terme fixé
par les statuts ou par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par l'assacié unique ou par la collectivité des associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser Uactif,
méme a lamiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou a
. en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé conformément aux
régles de répartition préférentielle prévues dans les termes et conditions des actions de préférence
« ADPjnyessseurs2oz2 » figurant en Annexe 1 des présents statuts et dans les termes et conditions des
actions de préférence « ADPpigeants2022 » figurant en Annexe 2 des présents statuts.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la
Société entre les mains de l'associé unique, sans quil y ait lieu & liquidation, conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation
entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les affaires sociales,
linterprétation ou 'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises
a la juridiction des tribunaux compétents.

17



Annexe 1 - Termes et conditions des ADP nyestisseurszazz

18



Annexe 1 - Termes et conditions des ADP),yestisseurs2022

Les présentes définissent les termes et conditions (les « Termes et Conditions ») des actions de
préférence « ADPnyestisseurs2022 » Créées ou a créer par la société CHAMATEX GROUP, société par
actions simplifiée au capital de 9.352 euros, dont le siege social est sis 1285 route de Saint Romain
d'Ay - Munas - 07290 ARDOIX, immatriculée sous le numéro 883 703 498 RCS AUBENAS (la « Société »).

1. Caractéristiques des ADP |nvestisseurs2022

1.1.  Valeur nominale

Chaque ADP),yestisseurs2022 @ Une valeur nominale d’un euro (1€).

1.2. Forme

Les ADPnyestisseurs2022 revétent la forme nominative.

Les droits des titulaires d’ ADP,yestisseurs2022 SErONt représentés par une inscription en compte a leur nom
dans les registres de la Société, conformément aux dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.

1.3.  Négociabilité

Les droits consentis aux ADP|estisseurs2022 €tant attachés aux actions et non a leurs titulaires, ils
bénéficieront aux titulaires successifs desdites actions.

Le transfert des ADPestisseurs2022 S €ffectuera conformément aux dispositions législatives,
réglementaires, statutaires et extrastatutaires applicables aux titres émis par la Société.

2. Droits attachés aux ADP,,yestisseurs2022

Les ADP,nvestisseurs2022 jouissent des mémes droits que les actions ordinaires, exception faite des droits
particuliers énoncés ci-dessous :

2.1. Dividende Prioritaire des ADP), estisseurs2022

Sans préjudice des dispositions prévues a ’article L. 232-15 du Code de commerce, les ADP)yyestisseurs2022
donnent droit a un dividende prioritaire (le « Dividende Prioritaire ») égal :

- a compter du 1° janvier 2026, a 10% du Prix de Souscription des Titres détenus par les
titulaires d’ADPInvestisseurSZOZZ et

- a compter du 1° janvier 2027, a 12% du Prix de Souscription des Titres détenus par les
titulaires d’ADPInvestisseurSZOZZ;

Ou « Prix de Souscription des Titres » désigne (i) le prix de souscription d’une ADP|,yestisseurs2022
versé par son titulaire a la Société au titre de la souscription d’une ADPyyestisseurs2022 (€N C€
compris des ADPjestisseurs2022 €Mises sur conversion d’actions existantes), et (ii) le prix de
souscription initialement versé par son titulaire a la Société au titre de la souscription des
obligations convertibles émises par la Société les 22 juillet 2020 et 19 mai 2022
(collectivement les « Titres).

Le Dividende Prioritaire sera réparti entre les titulaires d’ADPjestisseurs2022 au prorata des Titres
détenus par chacun d’eux.

Apreés répartition du Dividende Prioritaire, le solde des sommes distribuables sera réparti entre les
associés de la Société, au prorata de leur participation au capital de la Société (toutes catégories de
titres confondues).

Le Dividende Prioritaire sera :



- versé par préférence a toutes les autres actions de la Société,

- prélevé sur les sommes distribuables conformément aux dispositions de ’article L. 232-11 du
Code de commerce et par priorité sur le bénéfice distribuable ou les postes de prime
d’émission ou de réserve, et

- mis en paiement au plus tard dans les neuf mois suivant la date de cléture de chaque exercice
social.

Dans ’hypothése ou le montant du résultat distribuable au titre d’un exercice ne serait pas suffisant
pour couvrir la totalité du montant du Dividende Prioritaire revenant aux ADPnyestisseurs2022 €N
circulation a la date de distribution, la portion du montant du Dividende Prioritaire non versée sera
reportée de plein droit sur les sommes distribuables au titre des exercices ultérieurs, autant de fois
que nécessaire jusqu’a ce que le montant cumulatif du résultat distribué aux titulaires
d’ ADPvestisseurs2022 atteigne le montant total du Dividende Prioritaire.

2.2. Droits dans ’actif social

Sous réserve des droits attachés aux ADP pjrigeants2022 €t sans préjudice du droit au Dividende Prioritaire
susvisé, chaque ADP|yestisseurs2022 donne droit, dans les bénéfices et lactif social, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

2.3. Droit de conversion

Sous réserve du respect des droits attachés aux ADPpjrigeants2022, Chacune des ADP)nestisseurs2022 PoUrra a
tout moment, au gré de son titulaire, étre convertie en une action ordinaire, a condition qu’il notifie
sa demande en ce sens a la Société.

De méme, pour tous les titres donnant accés de quelque maniére que ce soit a des ADP,yestisseurs2022,
ces titres pourront en tout ou partie étre convertis en titres donnant acces a des actions ordinaires,
a condition que leur titulaire notifie sa demande en ce sens a la Société, étant précisé que cette
décision sera irrévocable pour les titres concernés.

En outre, les ADP . estisseurs2022 C€Sseront d’exister et seront automatiquement converties en actions
ordinaires, a raison d’une (1) action ordinaire pour une (1) ADPjestisseurs2022 immédiatement avant la
premiére cotation de tout ou partie des actions de la Société sur un marché réglementé ou organisé
sous réserve de la cotation effective desdites actions.

La conversion des ADPnestisseurs2022 €N Un nombre identique d’actions ordinaires sera réalisée de
maniére automatique a la date, selon le cas :

- de réception par le Président de la demande de conversion émanant d’un titulaire, ou
- de réalisation effective d’une premiére cotation de tout ou partie des actions de la Société
sur un marché réglementé ou organisé.

Le Président devra alors, dans un délai de quinze (15) jours a compter cette date :

- constater la conversion des ADP),yestisseurs2022 €N UN nombre identique d’actions ordinaires ;

- modifier les statuts en conséquence, et

- effectuer les formalités correspondantes.
En outre, chaque ADP),yestisseurs2022 S€Ta, de plein droit, convertie en une action ordinaire, sur décision
en ce sens de ’assemblée spéciale des titulaires d’ADPestisseurs2022, @iNsi que de la collectivité des

associés.

3. Protection des titulaires d’ ADPjnvestisseurs2022

Il est rappelé que la loi et les réglements offrent la protection suivante aux titulaires d’actions de
préférence, réunis en assemblée spéciale conformément aux dispositions de l'article L. 225-99 du
Code de commerce, étant précisé que les modalités de convocation et de tenue des assemblées
spéciales seront analogues a celles applicables a la collectivité des associés en application des Statuts.



Les décisions desdits titulaires peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seing privé
signé par [’ensemble des titulaires.

3.1.  Approbation de la modification des droits attachés aux ADP),yestisseurs2022

Conformément aux dispositions de l'article L. 225-99 du Code de commerce, toute modification par
l'assemblée générale extraordinaire des associés des droits attachés aux ADPjyestisseurs2022 N€ Sera
définitive qu'aprés approbation par l'assemblée spéciale des titulaires d’ ADP,,yestisseurs2022-

3.2. Controle du respect des droits attachés aux ADP|yestisseurs2022

Conformément a la faculté offerte par les dispositions de U’article L. 228-19 du Code de Commerce
'assemblée spéciale des titulaires ADPj,yestisseurs2022 PEUL donner mission au Commissaire aux comptes
de la Société d'établir un rapport spécial sur le respect par la Société des droits particuliers attachés

aux AD PInvestisseursZOZZ .
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Annexe 2 - Termes et conditions des ADPpirigeants2022

Les présentes définissent les termes et conditions (les « Termes et Conditions ») des actions de
préférence « ADPpirigeants2022 » Créées ou a créer par la société CHAMATEX GROUP, société par actions
simplifiée au capital de 9.352 euros, dont le siege social est sis 1285 route de Saint Romain d'Ay -
Munas - 07290 ARDOIX, immatriculée sous le numéro 883 703 498 RCS AUBENAS (la « Société »).

1. Définitions

Les termes des présents Termes et Conditions commencant par une majuscule et non définis au sein
du présent article 1 ont la définition qui leur est donnée ci-apreés :

Affilié Désigne :
(i) relativement a une Entité (ou personne physique), toute Entité
qui Controle ladite Entité ou qui est Controlée par ladite Entité

(ou personne physique) ou encore qui est sous le Controle

d'une Entité (ou personne physique) Controlant ladite Entité,

ou
(i) a ’égard de Bpifrance ou de Yotta :

(A) toute Entité dont (i) le controle est détenu, directement
ou indirectement par Bpifrance ou Yotta ou la société de
gestion qui gére, directement ou par délégation de
gestion, ou conseille Bpifrance ou Yotta ; ou (ii) qui
détient, directement ou indirectement, le controle de
Bpifrance ou de Yotta ou de la société de gestion qui gére,
directement ou par délégation de gestion, ou conseille
Bpifrance ou Yotta ; ou (iii) dont le controle est détenu,
directement ou indirectement, par ’Entité qui elle-méme
détient, directement ou indirectement, le controle de
Bpifrance ou de Yotta ou de la société de gestion qui gere
ou conseille, directement ou par délégation de gestion,
Bpifrance ou Yotta ; ou (iv) qui est gérée ou conseillée par
la méme société de gestion que Bpifrance ou Yotta étant
précisé que le terme « controle » a le sens qu’il est donné
a ce terme a Uarticle L. 233-3 du Code de commerce, ou

(B) ses porteurs de parts/actionnaires a l’occasion de sa
dissolution.

Associé Désigne tout associé de la Société.

Controéle A la signification qui lui est donnée a article L. 233-3 | et Il du Code
de commerce.

Date de Réalisation Désigne la date d’investissement initial d’un titulaire d’ADP estisseurs2022

au titre de la souscription desdites ADPyestisseurs2022-

Entité Désigne toute personne morale, société, société en participation,
société de fait, fonds d'investissement, association, groupement ou
toute autre organisation, publique ou privée, ayant ou non la
personnalité morale.

Flux Regus Désigne toute somme percue par un titulaire d’ADP ,yestisseurs2022 quelle
que soit la nature de ce flux, en provenance d’une Société du Groupe
ou de tout tiers ou Associés, a raison des Titres qu’il détient
(dividendes, distributions et produits de cession, en ce compris les



Flux Versés

Groupe

Multiple M

NADPDirigeantsZOZZ

NADPInvestisseursZOZZ

P

Pacte

Titres

compléments de prix éventuels), a raison de toute créance détenue
contre une Société du Groupe (remboursement de compte courant
d’Associé, remboursement d’obligations convertibles, intéréts percus,
notamment mais non exclusivement, a raison d’obligations
convertibles) sans qu'une telle somme puisse étre comptée deux fois. Il
est précisé que, pour la détermination du montant des Flux Recus dans
le cadre d’une Sortie, (i) les Flux Recus par un titulaire
d’ADPyetsisseurs2022 @ la date de Sortie seront diminués du montant de
tous codts, frais et honoraires de conseil qu’il aura supportés a raison
de la Sortie considérée et (ii) sont exclus du calcul des Flux Recus les
flux entre les titulaires d’ ADP|estisseurs2022 €t leurs Affiliés respectifs ou
entre Affiliés des titulaires d’ ADP|,yestisseurs2022 @iNsi que la commission de
montage.

Désigne toute somme versée ou investie par un titulaire
d’ ADPvestisseurs2022 quelle que soit la nature de ce flux, a une Société du
Groupe ou a tout tiers ou Associé a raison des Titres qu’il détient (prix
de souscription ou d’acquisition de Titres) ou a raison de toute créance
détenue contre une Société du Groupe (obligations, apports en compte
courant, etc.) augmentée de tous frais a leur charge, ceci a compter de
la Date de Réalisation et jusqu’a la date de la Sortie, étant précisé que
sont exclus des Flux Versés les flux entre les titulaires d’ ADP)nyestisseurs2022
et leurs Affiliés respectifs ou entre Affiliés des titulaires

’
d ADPInvestisseursZOZZ .

Désigne la Société et ses filiales.

Désigne le rapport entre la somme des Flux Recus et la somme des Flux
Versés.

Désigne le nombre d’actions total composant le capital de la Société a
la date (i) de la cession et/ou de lapport de lintégralité des
ADPpirigeants2022 €t des ADPnyestisseurs2022 OU (i) de la liquidation de la
Société (la "Sortie") et faisant l'objet de la Sortie.

Désigne le nombre d’ADPpigeants2022 C€dées et/ou apportées

Désigne le nombre d’ADP)nyestisseurs2022 C€dées et/ou apportées

Désigne le prix ou le boni de liquidation pour "N"

Désigne la convention extrastatutaire conclue entre les
Associés de la Société en date du 19 mai 2022

Désigne le prix théorique des ADP)nyestisseurs2022 QUi matérialise
un TRI de 15% pour les titulaires d’ ADP),yestisseurs2022

Désigne le prix théorique des ADP)nyestisseurs2022 QUi matérialise
un TRI de 20% pour les titulaires d’ ADP)yyestisseurs2022

Désigne le prix théorique des ADPjyestisseurs2022 QUi matérialise
un TRI de 25% pour les titulaires d’ ADP)yyestisseurs2022

Désigne le prix théorique des ADPjyestisseurs2022 QUi matérialise
un TRI de 30% pour les titulaires d’ ADP)yyestisseurs2022

Désigne, pour une société donnée, (i) toute valeur mobiliére ou droit,
émis ou a émettre par cette société ou par toute autre Entité, donnant
a son titulaire, directement ou indirectement, immédiatement ou a
terme, la pleine propriété ou un droit démembré, d’une quotité du
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capital social, des bénéfices, du boni de liquidation ou des droits de vote
de ladite société ou Entité, ainsi que (ii) toute valeur mobilieére émise
ou attribuée par une quelconque société ou Entité a la suite d'une
transformation, fusion, scission, apport partiel dactif ou opération
similaire concernant ladite société ou Entité, et (iii) les obligations
convertibles émises par la Société les 22 juillet 2020 et 19 mai 2022 (les
« Obligations Convertibles »). A défaut de précision, le terme Titres
désigne, a tout moment, les Titres émis par la Société.

TRI Désigne la solution de |’équation suivante :

A7

Z 'ﬂ::- _ l;.r
(+TRD"*®  °

=1

e |y désignant le montant de linvestissement initial.

e a, désignant les Flux aux dates (tn).

e t,représentant le nombre de jours séparant la date des
Flux de la date d’investissement initial.

e On entend par TRI, le taux de rendement interne
actuariel annuel, c’est-a-dire le taux d’intérét annuel
pour lequel la valeur actuelle nette des Flux devrait
égaler zéro.

e Les «Flux » a prendre en compte sont tous les Flux
Versés et les Flux recus

e Pour les Flux Versés et les Flux Recus, la date de prise
en compte des Flux sera la date effective de versement
ou de perception des fonds par les titulaires
d ’ AD PInvestisseursZOZZ .

2. Droits attachés aux ADPpirigeants2022

Les ADPpjrigeants2022 SONt assorties des droits particuliers suivants :

En cas de Sortie, le prix ou le produit de la liquidation sera réparti de la maniére suivante entre les
titulaires d,ADPInvestisseurSZOZZ et les titulaires d’ADPDirigeantsZOZZ au titre des ADPDirigeantsZOZZ et des
ADPyestisseurs2022, €tant convenu gqu'en aucun cas les titulaires des ADPjyestisseurs2022 NE Seront tenus
d'apporter leurs ADP|nyestisseurs2022 €t que PVA, PVAg PVAc ,, PVAp selon le cas ne pourra en aucun cas
excéder la quote part de "P" recue par les titulaires des ADP ,yestisseurs2022 -

. Si les titulaires d’ ADPy,yestisseurs2022 N€ réalisent pas un TRI annuel actuariel supérieur ou égal a
15% et un Multiple M supérieur ou égal a 2 (déterminés aprés application de la répartition du
prix ou du produit de liquidation telle que visée au présent article 2) (les "Conditions"),
alors les titulaires d’ ADPyestisseurs2022 €t les titulaires d’ ADPpirigeants2022 S€ répartiront, au prorata
de leur participation, le prix ou le produit de liquidation de la Société.

. Cas 1 : Si les titulaires d’ADPnyestisseurs2022 Fé€alisent un TRI annuel actuariel supérieur ou égal a
15% et strictement inférieur a 20% et un Multiple M supérieur ou égal a 2 et que les Conditions
sont remplies, alors les titulaires d’ ADPpjrigeants2022 b€néficieront, en plus de leur quote-part au
capital, d’une rétrocession de la plus-value des titulaires d’ADPestisseurs2022 €gale a 15% de la
quote-part de la plus-value des titulaires d’ ADP,vestisseurs2022-

La somme globale a répartir entre les titulaires d’ ADPpjrigeants2022 S€ra égale a :
(P X NADPpjrigeants2022 / N) + PVA,

La somme globale a répartir entre les titulaires d’ ADP,yestisseurs2022 S€Era égale a :
(P X NADPInvestisseursZOZZ / N) - IDVAA
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ou PVA, = [15% X [((NADPInvestisseurSZOZZ / N) X P) - A]

. Cas 2 : Si les titulaires d’ ADP,yestisseurs2022 F€alisent un TRI annuel actuariel supérieur ou égal a
20% et strictement inférieur a 25% et un multiple M strictement supérieur ou égal a 2 et que
les Conditions sont remplies, alors les titulaires d’ ADPpjrigeants2022 bénéficieront, en plus de leur
quote-part au capital, d’une rétrocession de la plus-value des titulaires d’ADP)yyestisseurs2022
égale a 20% de la quote-part de la plus-value des titulaires d’ ADP)nyestisseurs2022-

La somme globale a répartir entre les titulaires d’ ADPpjrigeants2022 S€ra €gale a :
(P X NADPDirigeantsZOZZ / N) + I:’VAB

La somme globale a répartir entre les titulaires d’ ADPnyestisseurs2022 S€ra €gale a :
(P X NADP)yestisseursz022 / N) - PVAg

ou PVAB = [20% X [((NADPInvestisseurSZOZZ / N) X P) - B]] + [1 5% x (B'A)]

. Cas 3 : Si les titulaires d’ ADP,yestisseurs2022 F€alisent un TRI annuel actuariel supérieur ou égal a
25% et strictement inférieur a 30% et un multiple M strictement supérieur ou égal a 2 et que
les Conditions sont remplies, alors les titulaires d’ ADPpjrigeants2022 bénéficieront, en plus de leur
quote-part au capital, d’une rétrocession de la plus-value des titulaires d’ADP)nyestisseurs2022
égale a 25% de la quote-part de la plus-value des titulaires d’ ADP)nyestisseurs2022-

La somme globale a répartir entre les titulaires d’ ADPpjrigeants2022 S€ra €gale a :
(P X NADPpirigeants2022 / N) + PVAC

La somme globale a répartir entre les titulaires d’ ADP,yestisseurs2022 S€Era égale a :
(P X NADPInvestisseursZOZZ / N) - PVAC

ou PVAc = [25% x [((NADPinyestisseursaoz2 / N) X P) - C]] + [20% x (C-B)] + [15% x (B-A)]

. Cas 4 : Si les titulaires d’ ADP,yestisseurs2022 F€alisent un TRI annuel actuariel supérieur ou égal a
30% et un multiple M strictement supérieur ou égal a 2 et que les Conditions sont remplies,
alors les titulaires d’ ADPpjrigeants2022 bénéficieront, en plus de leur quote-part au capital, d’une
rétrocession de la plus-value des titulaires d’ADP ,estisseurs2022 €8ale a 30% de la quote-part de
la plus-value des titulaires d’ ADP,yestisseurs2022-

La somme globale a répartir entre les titulaires d’ ADPpjrigeants2022 S€ra €gale a :
(P X NADPpjrigeants2022 / N) + PVAp

La somme globale a répartir entre les titulaires d’ ADP,yestisseurs2022 S€Era égale a :
(P X NADPInvestisseursZOZZ / N) - PVAD

Ou PVAp = [30% X [((NADPnyestisseursz022 / N) X P) - D]] + [25% x (D-C)] + [20% x (C-B)] + [15% x (B-
A)]

Il est précisé en tant que de besoin que les Cas 1, 2, 3 et 4 visés ci-dessus sont alternatifs et non
cumulatifs.

En cas de cession et/ou d'apport par les titulaires d’ ADP ,estisseurs2022 de Uintégralité de leurs Titres de
la Société a la suite de cessions/apports partiels successifs, le calcul du TRI et/ou du Multiple M (selon
le cas) interviendra lors de 'ultime cession/apport par les titulaires d’ADPyestisseurs2022 dU solde de
leurs participations dans la Société et ledit TRI et/ou ledit Multiple M (selon le cas) devra(ont) tenir
compte de toutes les cessions/apports de Titres de la Société précédemment réalisés par les titulaires
d’AD PInvestisseursZOZZ .

Un exemple chiffré de l'application des présentes Termes et Conditions figure dans le rapport remis
par Advance Capital.



3. Conversion des ADPpirigeants2022

L’intégralité des ADPpirigeants2022 S€ront converties de plein droit en actions ordinaires, sans
contrepartie, a raison d’une ADPp;rigeants2022 POUr une action ordinaire (sous réserve de toute division
de la valeur nominale des actions ou de tout regroupement d’actions qui pourrait étre réalisé
préalablement a la date de conversion), avec effet au premier jour de ’exercice, dans les hypothéses
suivantes :

- Dés lors que le prix ou le produit de la liquidation aura été réparti entre les titulaires
d’ ADPpirigeants2022 €t les titulaires d’ ADP)nyestisseurs2022 cOMme expliqué ci-dessus ; ou

- A compter du 22 juillet 2028 ; ou

- En cas d'exercice du Droit de Rachat Total visé a ’Article 7.4 du Pacte ; ou

- En cas non-respect des Articles suivants du Pacte : Article 2.5 (Décisions Importantes et
Décisions Essentielles), Article 3.1 (Information périodique), Article 3.2 (Audit), Article 4.1
(Exclusivité), Article 4.1(a) (Non-concurrence), Article 4.3 (Non-sollicitation, Non-
débauchage), de U’Article 14 (Lutte contre le blanchiment des capitaux et le financement du
terrorisme), de UArticle 15 (Lutte contre la corruption) et de Uarticle 10 (« Engagements de
la Société ») des contrats d’émission des Obligations Convertibles, s’il n’a pas été remédié
audit manquement dans un délai de trente (30) jours a compter de la notification par les
titulaires d’ ADPqyestisseurs2022 @ux titulaires d’ ADPpjrigeants2022 de leur volonté de mettre en ceuvre
la présente clause, a lexception de lArticle 2.5 (Décisions Importantes et Décisions
Essentielles) pour lequel cette faculté de remédiation ne s'applique pas.

Le Président de la Société constatera la réalisation de ladite conversion et modifiera en conséquence
les statuts de la Société.

Pour les besoins de U’article R. 228-20 du Code de commerce, il est précisé que les rapports du
Président et du(es) commissaire(s) aux comptes, le cas échéant, a émettre en cas de conversion
seront mis a la disposition des Associés au siege de la Société conformément aux dispositions légales
et réglementaires applicables.

En cas de transfert par leur titulaire, les ADPpjigeants2022 N€ perdront pas leurs droits particuliers et
demeureront des ADPpirigeants2022 Sans conversion de plein droit en actions ordinaires.

En outre, les ADPpjrigeants2022 POUrront étre converties en actions ordinaires, sur décision de l'assemblée
générale extraordinaire, au vu du rapport spécial du Commissaire aux Comptes de la Société, et aprés
approbation de lassemblée spéciale des titulaires desdites ADPpirigeants2022, conformément aux
dispositions de larticle L. 225-99 du Code de commerce, a raison d’une ADPpjrigeants2022 POUr une action
ordinaire.

4. Dispositions finales

Conformément aux dispositions de U’article L. 228-19 du Code de commerce, les titulaires de ces
ADPpirigeants2022 disposeront de la possibilité de donner mission au Commissaire aux Comptes de la
Société, a U'effet d’établir un rapport spécial sur le respect par la Société des droits particuliers
attachés a ces ADPprigeants2022-

Les droits attachés a ces ADPpjrigeants2022 N€ pourront étre modifiés, y compris par suite de modifications
ou d’amortissement du capital social, comme en cas de fusion ou de scission de la Société, qu’aprés
approbation de ’assemblée spéciale des titulaires des ADPpjrgeants2022, Statuant dans les conditions et
selon les modalités prévues a ’article L. 225-99 du code de commerce.

Les 4.132 ADPpjrigeants2022 NOUvellement créées aux termes des décisions unanimes des associés du 19
mai 2022 porteront jouissance a compter du 19 mai 2022.

Ces ADPpirigeants2022 S€ront soumises aux mémes dispositions des statuts régissant les actions ordinaires,
exception faite des droits particuliers énoncés plus haut.
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(i)

(i)

(iif)
(iv)

(vi)

(vii)

(vii)

(ix)
(x)

(xi)

(xii)

Annexe 3 - Décisions soumises a !'approbation préalable du Comité Stratégique

l"arrété des comptes annuels sociaux des sociétés du groupe et des comptes consolidés du
groupe et 'affectation du résultat ;

la conclusion de toute transaction mettant un terme & une procédure judiciaire,
administrative ou arbitrale, a laquelle 'une des sociétés du groupe est partie comme
défendeur, si le montant concerné est supérieur a 50.000 € ;

toute proposition de nomination d'un commissaire aux comptes des sociétés du groupe ;

toute décision ou tout événement suscept;ble de constituer un cas de remboursement anticipé
ou un cas d’exigibilité ant1c1pee en vertu des documents de financement et, plus
généralement, toute décision nécessitant ’accord des banques ;

toute embauche d'un salarié¢ au sein du groupe qui deviendrait associé de ManCham, ainsi que
tout licenciement de ces salariés ;

toute décision nécessitant ou impliquant la modification des statuts des sociétés du groupe
(en ce compris toute modification du lieu du siége social en France ainsi que toute
modification affectant la composition du capital et les droits de gouvernance et de liquidité
des Investisseurs) et toute opération ou émission de titres susceptible ou non de modifier
immédiatement, potentiellement, conditionnellement ou par l'écoulement du temps, le
capital social des sociétés du groupe (augmentation et réduction du capital) ;

tout investissement ou désinvestissement hors budget annuel et/ou non prévu dans le business
plan et d’un montant unitaire supérieur a 100.000 € ou d'un montant annuel cumulé supérieur
a200.000€;

tout endettement {ou réduction d'endettement) (y compris crédit-bail et affacturage) auprés
de tout tiers, de quelque nature que ce soit, a l'exception des obligations convertibles émises
les 22 juillet 2020 et 19 mai 2022, d'avances en compte courant mises & disposition de la
Société par l'un de ses associés (dans la mesure ol elles sont subordonnées aux obligations
convertibles susvisées en principal et intéréts) et de tout endettement financier dont le
montant unitaire excéde 100.000 € et dont le montant annuel cumulé excéde 200.000 € ;

toute approbation ou modification du budget annuel ou du business plan du groupe ;

toute conclusion, modification, résiliation de convention conclue directement ou
indirectement entre des sociétés du groupe, d'une part, et I'un ou ’autre de Mancham, du
Président, de GRH (Gilles Reguillon) ou MAHJE 1078 (Julian Dykiert) ou lun de leurs affiliés
ou parties liées, d’autre part ;

toute conclusion, modification, resiliation de convention conclue directement ou
indirectement par personne interposés entre les sociétés du groupe et un mandataire social
du groupe, un associé ou un membre du Comité Stratégique ou lun de leurs affiliés ou parties
liges ;

toute cession ou tout transfert, sous quelque forme que ce soit (et notamment sans que cette
énumeération soit limitative : vente, apport, fusion, scission, donation, échange, licitation,
constitution de droit réel, promesse de vente, location-gérance), a titre gratuit ou onéreux, la
pleine propriété, la nue-propriété ou l'usufruit de (a) tout fonds de commerce ou branche
d’activité appartenant a la Société ou a ’une de ses filiales ; et/ou (b) tout ou partie d’une
participation dans toute autre société ou groupement (en ce compris dans une filiale) ; et/ou
(c) en une ou plusieurs transactions, un ou plusieurs autres actifs corporels ou incorporels
immobilisés de la Société ou de ses filiales, dont la valeur unitaire est supérieure & 100.000 €
ou la valeur cumulée pour une méme série d’actifs de méme nature est supérieure a 200,000
€;
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(xiii)

(xiv)

(xv)

{xvi)

(xvii)

(xviii)

(xix)

(xx)

(xxi)

(xxi)

(xxiii)

{xxiv)

(xxv)

{oevi)

tout accord ou projet de restructuration (y compris transformation, fusion, dissolution,
dissolution confusion, liquidation, scission, apport partiel d'actif ou de fonds de commerce ou
apports en nature) impliquant une des sociétés du groupe ;

tout projet de création de changement significatif ou de cessation, suspension ou arrét
d'activité ou de branche d'activité des sociétés du groupe ;

tous engagements hors bilan, siretés personnelles ou réelles et notamment un quelconque
privilége ou hypothéque sur ses biens et droits immobilisés de la Société ou ceux de ses filiales
ou tout nantissement de son fonds de commerce ou de celui de ses Filiales d’un montant
unitaire supérieur & 100.000 € ou d’un montant annuel cumulé supérieur a 200.000 € ;

tous préts sous quelque forme que ce soit consentis par la Société ou ses filiales a ASF 4.0, a
Moulinage de la Volane ou a Teinture des Cédres ;

toute décision relative & la nomination ou la révocation d’un mandataire social de la Société
ou d'une filiale ;

toute madification de la rémunération d’un mandataire social de {a Société ou d’une filiale ;

toute embauche d’un salarié, au sein du groupe ou de Mancham, dont la rémunération (fixe
et variable) brute annuelle est supérieure a 100.000 € ou qui aurait été préalablement salarié
de G.R.H. ou qui aurait des fonctions similaires a un salarié de G.R.H., ou toute modification
de la rémunération de ces personnes de plus de 2% par an (y compris les salariés au sein du
Groupe ou de Mancham dont la rémunération (fixe et variable) brute annuelle viendrait a étre
supérieure & 100.000 €) ou tout licenciement de ces personnes ;

toute distribution de dividendes, d’acompte sur dividendes, primes, réserves ou autre sous
quelque forme que ce soit, ou remboursement de tout compte-courant mis a disposition par
I’un de ses associés, étant convenu que les associés s'engagent a ce qu'a compter du 1 janvier
2026, lintégralité du résultat distribuable soit distribué aux associés et a ce que lassemblée
générale de la Société approuve cette distribution de dividendes sauf décision contraire des
Investisseurs ;

sous réserve du paragraphe (xxiii), toute opération, a 'exception de toute acquisition de titres
de placement aux seules fins de gestion de la trésorerie & court terme, visant a (a) acquérir un
fonds de commerce ou une branche d’activité ou une participation majoritaire ou minoritaire ;
et/ou (b) acquérir en une ou plusieurs transactions, un ou plusieurs autres actifs corporels ou
incorporels immobilisés de la Société ou de ses filiales, dont la valeur unitaire est supérieure a
100.000 € ou la valeur cumulée pour une méme série d’actifs de méme nature est supérieure a
200.000 €; et/ou (c) acquérir un ou plusieurs actifs dans le cadre d'une procedure collective
ou d’une procédure de prévention ou de réglement des difficultés des entreprises, telles
gu'elles figurent au Livre VI du Code de Commerce ; et/ou (d) souscrire a une augmentation
de capital ;

création d'une nouvelle filiale ou d'une nouvelle joint-venture et toute operation similaire ;
toutes modifications significatives aux principes d'évaluation et de présentation des comptes
sociaux et des comptes consolidés a U'exception de celles imposées par une évolution
législative et/ou réglementaire des normes comptables ;

toute mise en place et/ou la modification de tous plans d”intéressement et/ou plans d’options
de la Société destinés aux salariés ou aux mandataires sociaux (en ce compris, actions
gratuites, BSPCE...} ;

toute signature de tout mandat de levée de fonds ou de cession portant sur le transfert de
tout ou partie des titres de la Société ;

toute décision d'Introduction des sociétés du groupe ;
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{xxvil) toute opération de build-up ;

(xxviii) toute opération de build-up, présentant 'une des caractéristiques suivantes :

la Valeur d’Entreprise de |’opération concernée excéde 2.000.000,00 EUR, ou

le montant cumulé de Valeur d’Entreprise de plusieurs opérations sur |’exercice en
cours excéde 2.000,000,00 EUR, ou

Uactivité de la cible n’est pas évidemment similaire ou complémentaire au Groupe,
ou

la cible ne justifie pas un EBITDA positif au cours d’au moins deux de ses trois derniers
exercices sociaux ou son dernier exercice ou 'exercice en cours ou Uexercice
budgété, ou

la cible est en procédure collective ou d’'une procédure de prévention ou de
réglement des difficultés des entreprises, telles qu’elles figurent au Livre Vi du Code
de Commerce, ou

"opération emporte une restriction significative de la liberté de la Société d’exercer
son activité (par exemple, concession d’une exclusivité ou d'une clause de non-
concurrence), ou

U'opération inclut des actifs significatifs localisés hors du Zone euro {19 pays).

(xxix} tout projet de délocalisation de lactivité des sociétés du groupe hors de France (notamment

en matiere de R&D) ;

(xxx) Entrée d'un industriel (savoir toute entité, personne physique ou morale, agissant
directement ou indirectement par interposition d’une autre entité, exercant une activité
concurrente a "activité de la Société ou des filiales, les principaux clients et fournisseurs de
la Société ou des filiales ou toute entité ayant une position opérationnelle dans le domaine

d’activité de la Société ou des filiales).
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