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DU 15 JANVIER 1996

I'an mil neuf cent quatre vingt seize, le quinze janvier, a dix neuf heures trente, les
administrateurs de la société « EXCO LOIRE » se sont réunis en Conseil au siége social - 48,
Boulevard Jules Janin 4 SAINT-ETIENNE, sur convocation du Président, faite conformement
aux statuts.

I1 résulte du registre de présence qu’a cette réunion :
t présents :

_ Madame Nicole ROUCHON

_ Madame Brigitte DUBOIS

- Monsieur Maurice RIVRON

_ Monsieur Christian LEONARDI

- Monsieur Jean-Pierre TCHERKES
- Monsieur Daniel PEREZ

_ Monsieur Bernard CORNE

_ Monsieur Joseph CHETAILLE

Le Conseil, réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.
Monsieur Maurice RIVRON, Président du Conseil d’Administration, préside la séance.
Madame Nicole ROUCHON remplit les fonctions de secrétaire.

Le secrétaire donne lecture du proces-verbal des délibérations de la précédente réunion et le
Conseil adopte ce procés-verbal.

Le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

- Transfert du siége social,
- Questions diverses,
- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalites.



Le Président expose au Conseil les raisons pour lesquelles il convient de transférer le siége
social 4 LA TALAUDIERE.

11 rappelle qu'aux termes de l'article 99 de la loi du 24 jullet 1966, le déplacement du siege
social dans le méme département ou dans un département limitrophe peut &tre décid¢ par le
Conseil d'Administration, sous réserve de la ratification de cette décision par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire.

Puis, il offre la parole aux administrateurs.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide, a 'unanimité, de transférer le siége social du :

48, Boulevard Jules Janin
42000- SAINT-ETIENNE

au Z.1. Molina/La Chazotte-Sud
108, rue de I’Avenir
42350- LA TALAUDIERE

a compter du 15 Janvier 1996, et ce sous réserve de la ratification de cette décision par la

prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

Le Conseil décide en conséquence de modifier l'article 4 des statuts qui est désormais libell€
comme suit :

ARTICLE 4 : SIEGE SQCIAL
Le sigge social de la société est fixe :
Z.1. Molina/La Chazotte-Sud
108, rue de V' Avenir
42350- LA TALAUDIERE
Le reste de 'article demeure inchange.

Le Conseil donne tous pouvoirs a son Président ou a toute personne qu'il se substituerait pour
remplir toutes formalités de publicité ou autres prescrites par la loi.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
s€ance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par
le Président et un Administrateur au moins.
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MIS A JOUR LE 15 JANVIER 1996

Suite a - transfert de Siége Social




ARTICLE PREMIER : FORME.

[] existe entre les propriétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une Société anonyme régie par les lois et réglements en vigueur Sur les
sociétés anonymes, ainsi que Ssur 'organisation et l'exercice des professions d'expert
comptable et de commissaire aux comptes, et pat les presents statuts.

ARTICLE 2 : DENOMINATION.

1 a dénomination de la soci€te est :
EXCO LOIRE

La dénomination sociale est toujours accompagnée de la mention "Société Anonyme
d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes” et de l'indication de l'inscription au
Tableau de I'Ordre des Experts Comptables et a la Compagnie Régionale des Commissaires
aux Comptes.

ARTICLE 3 : OBJET.

La société a pour objet, dans tous pays, 'exercice des professions d'expert comptable et de
commissaire aux comptes telles qu'elles sont définies par Y'ordonnance du 19 Septembre 1945,
la Loi du 24 Juillet 1966 et le décret du 17 Aoiit 1969 et telles qu'elles pourraient I'étre par
tous textes législatifs ulténeurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet
objet.

Elle ne peut prendre de participations financieres dans les entreprises industrielles,
commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles a l'exclusion de celles qui
ont pour seul objet de faciliter l'exercice de l'activiie professionnelle et libérale de leurs
membres. Elle ne peut non plus se trouver SOus la dépendance, méme indirecte, d'aucune

personne ou d'aucun groupe d'intéréets.

ARTICLE 4 : SIEGE A

Le siége social de la sociéte est fixe a:

7 1. Molina/La Chazotte-Sud
108, rue de I’Avenir
42350- LA TALAUDIERE

Il peut étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par
décision du conseil d'administration, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine assemblee oénérale ordinaire, et en tous lieux par décision de I'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.




ARTICLE 5 : DUREE.

La durée de la société est de 99 années, a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6 : FORMATION DU CAPITAIL.

[ a société a été constituée le 22 Janvier 1990, par apport n nature de 100 000 F. et par apport €n
quméraire de 90 000 F., soit un capital d'origine de 190 000 F.

e 29 Novembre 1993, le capital de la société a €t€ augmenté par apport en numéraire de DEUX
CENT DIX MILLE (210 000 F.) Francs, pour l¢ porter 3 QUATRE CENT MILLE (400 000 F.)
Francs.

Le 10 Décembre 1993
_1a SARL SOCOMAC a été transformée en Société Anonyme.

Le 25 Avril 1994, le capital de Ia société a €€ augmente par apport €n numéraire de QUARANTE

QUATRE MILLE (44 000 F.) Francs, pour le porter a QUATRE CENT QUARANTE QUATRE
MILLE (444 000 F.) Francs.

ARTICLE 7: AVANTAGES PARTICULIERS.

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associces ou
non.

ARTICLE 8 : CAPITAL SOCIAL.

Le capital social est fix¢ a la somme QUATRE CENT QUARANTE QUATRE MILLE
(444 000 F.) Francs.

1 est divisé en QUATRE MILLE QUATRE CENT QUARANTE (4440) actions d'une seule
catégorie de CENT (100) Francs chacune.

ARTICLE 9 : FORME DES ACTIONS - LISTE DES ACTIONNAIRES -
REPARTITION DES ACTIONS.

Les actions sont nominatives.

[a liste des actionnaires sera communiquée au Conseil Régional de ['Ordre des Experts
Comptables et 2 la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que toute
modification apportée & cette liste. Elle sera tenuc 3 la disposition des pouvoirs publics et de tous
tiers intéressés.

Ia majorité des actions doit €tre toujours détenue par des experts comptables inscrits au tableau de
'Ordre, conformément aux dispositions de l'article 7 de l'ordonnance du 19 Septembre 1945. Si
une autre société d'expertise comptable vient a détenir des actions de la présente soci€té, celles-ci
n'entreront en ligne de compte pour le calcul de cette majorité que dans la proportion équivalente 2
celle des parts ou actions que les experts comptables détiennent dans cette société participantc par
rapport au total des parts ou actions composant son capital.



Les trois quarts du capital doivent &tre détenus par des commissaires aux comptes, €t les trois
quarts des actionnaires doivent &tre des commissaires aux COmpies, conformément aux
dispositions de l'article 218 de la Loi n° 66-537 du 24 Juillet 1966.

Si une société de commissaires aux comptes vient a détenir une participation dans le capital de la
présente société, les actionnaires ou associés non commissaires aux comptes ne peuvent détenir
plus de vingt cing pour cent de l'ensembie du capital des deux sociétés.

ARTICLE 10 : AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL ET
NEGOCIATION DES ROMPUS.

Ies augmentations du capital sont réalisees nonobstant l'existence de "rompus”, les droits de
souscription et d'attribution €tant négociables ou cessibles.

En cas de réduction du capital par réduction du nombre des titres, les actionnaires sont tenus de
céder ou d'acheter les titres qu'ils ont €n trop ou €n moins pour permettre 'échange des actions
anciennes contres les actions nouvelles.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d'augmentation ou de réduction du capital doit
respecter les régles déontologiques rappelées a l'article 9 sur ics quotités d'actions que doivent
détenir les professionnels experts comptables et commissaires aux Comptes.

Toute personne n'ayant pas d€ja la qualité d'actionnaire ne peut entrer dans la société, a l'occasion
d'une augmentation du capital, sans €tre préalablement agréée par le conseil d'administration,
conformément aux dispositions de l'article 7 - 6° de Yordonnance du 19 Septembre 1945 et de

I'article 218, alinéa 6 de la Loi du 24 Juillet 1966.

ARTICLE 11- : TRANSMISSION DES ACTIONS.

1- La transmission des actions ne peut s'opérer a I'égard des tiers et de la société que par virement
de compte a compte. Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent étre admises 2
cette formalite.

I es actions ne sont négociables qu'apres Immatriculation de la société au Registre du Commerce
et des Sociétés ou I'inscription de la mention modificative a la suite d'une augmentation du capital.
En outre, sous réserve des exceptions résultant des dispositions legales en vigueur, les actions
représentant des apports en nature ne sont négociables que deux ans apres la mention de leur
création au Registre du Commerce et des Sociétés. Pendant cette période de non négociabilité, leur
propriétaire ne peut disposer que par les voies civiles, 2 titre gratuit ou onéreux, des droits attaches
a ces titres.

2. Toutes cessions ou mutations d'actions au profit d'une personne ayant déja la qualit€
d'actionnaire s'effectuent librement sous réserve quelles ne porient pas afteinte aux regles
énoncées 2 l'article 9 et concernant les quotités d'actions que doivent détenir les professionnels
experts comptabies et commissaires aux comptes.

Toutes autres transmissions, a quelque titre que ¢ soit, alors méme qu'elles ne porteraient que sur
la nue-propriété ou l'usufruit, doivent pour devenir définitives, &tre autorisées par le conseil
d'administration, conformément aux dispositions de l'article 7. alinéa 6 de l'ordonnance du 19
Septembre 1945 et de l'article 218 de la Loi du 24 Juillet 1966.

3. En cas de transmission entre vifs, la demande d'agrément qui doit étre notifice a la SOCiEte
indique d'une maniére complete Identité du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession
est envisagée et le prix offert s'il s'agit d'une cession 2 titre onereux.



I e conseil doit notifier son agrément ou son refus avant l'expiration d'un délai de trois mois 2
compter de la demande. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une notification d'agrément.
Le conseil n'est jamais tenu de faire connaitre les motifs de son agrément ou de son refus.

Si lagrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions prévues et sur les
justifications requises par les dispositions en vigueur. Si l'agrément est refusé, le conseil
d'administration est tenu, dans le délai de trois mois a2 compter de la notification du refus
d'agrément, de faire acquérir les actions par une ou plusieurs personnes actionnaires ou non,
choisies par lui. I doit notifier au cédant le nom des personnes désignées par lui, I'accord de ces
dernieres et le prix proposé. L'achat n'est réalisé, avant expiration du délai ci-dessus, que s'il y 2

accord sur i€ prix.

A défaut d'accord constaté par tout moyen dans les quinze jours de la notification du refus
d'agrément, le prix est déterminé par un expert désigné€ parmi ceux inscrits sur les listes des cours
et tribunaux, soit par les parties soit, a défaut d'accord entre elles, par ordonnance du président du
tribunal de commerce statuant en la forme des réf€rés et sans recours possible. Les frais de cette
expertise sont supportcs par moitié par le cédant et par la SOCI€tE.

Au cas ob le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant pour obtenir cette
expertise quinze jours apres avoir €t mis en demeure de le faire, il serait réputé avoir renoncé a
son projet de cession.

Si le prix fix€ par I'expert est, a I'expiration du délai de trois mois, mis 2 la disposition du cédant,
l'achat est réalisé 2 moins que le cédant ne renonce a son projet de cession et conserve en
conséquence les actions qui en faisaient ['objet.

Avec le consentement du cédant €t son accord sur le prix, le conseil peut également, dans le méme
délai de trois mois 2 compter de la notification de son refus d'agrément, faire acheter les actions
par la société etle-méme, si la réduction nécessaire du capital pour l'annulation desdites actions est
autorisée par l'assemblée géncrale extraordinaire des actionnaires.

4- En cas de mutation par déces, les dispositions du § 3 s'appliquent aux héritiers et ayants-droit
du titulaire des actions, lorsqu'ils doivent étre agrées comme actionnaires ; ces héritiers €t ayants-
droit sont tenus de présenter toutes justifications de leurs qualités. Le refus d'agrément ne leur
laisse, & défaut d'accord sur le prix, que la possibilité de demander l'expertise.

5- Si, 4 I'expiration du délai de trois mois a compter de 1a notification du refus d'agrément, 'achat
n'est pas réalis¢, I'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut €tre prolonge une
ou plusieurs fois, a la demande de la société par ordonnance non susceptible de recours du
président du tribunal de commerce statuant en référe.

6- En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de souscription ou d'attribution €st
libre ou soumise 2 autorisation du conseil d'administration suivant les distinctions faites pour la
transmission des actions elles-mémes.

7. Les notifications des demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues au présent article
sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

8. Toute admission d'un nouvel actionnaire étant soumise 2 l'agrément du conseil d’administration
conformément aux dispositions de larticle 7- 6° de Tordonnance du 19 Septembre 1945 et de
Marticle 218 de la Loi du 24 Juillet 1966, aucun consentement préalable donné 2 un projet de
nantissement d'actions ne peut emporter 3 'avance agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des actions nanties.



ARTICLE 12 : EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE.

Le professionnel actionnaire ‘adié du Tableau des Experts-Comptables ou de la liste des
Commissaires aux Comptes cesse d'exercer toute activité professionnelle au nom de la socicte a
compter du jour ol la décision pronongant la radiation est définitive. Il dispose d'un délai de six
mois A compter du méme jour, pour ce€der tout ou partie de ses actions afin que sotent maintenues
les quotités fixées a Varticle 9 pour la participation des professionnels dans le capital. [l peut exiger
que le rachat porte sur la totalité de ses actions ; et ce rachat total peut aussi lui €tre impos€ par

I'unanimité des autres actionnaires. Le prix est, en cas de contestation, déterminé conformément
aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

ARTICLE 13 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS.

[ es actions sont indivisibles a l'égard de la socicte. ILes copropriétaires indivis d'actions sont
représentés aux assemblées générales par l'un deux Oou par un mandataire commun de leur choix.
A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du
président du tribunal de commerce, statuant en référé, a la demande du copropriétaire le plus
diligent.

En cas de démembrement de la propriété d'une action, I'inscription sur les registres sociaux
mentionne le nom de l'usufruitier et du ou des nus-propriétaires.

L& droit de vote attaché 2 l'action appartient 2 l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires
et au nu-propriétaire dans les assembiees générales extraordinaires.

I es actions indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées comme détenues par
des professionnels, pour I'application des dispositions de l'article 9, alinéa 3 et 4, que si tous les
indivisaires ou.le nu-propriétaire et l'usufruitier sont, suivant la régle a appliquer, €xperis
comptables ou commissaires aux COmptes.

ARTICLE 14 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS.

La possession d'une action €mporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
régulierement adoptées par toutes les assemblées générales.

Les actionnaires ne supportent les pertes qua concurrence de leurs apports.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle a raison des travaux quils
exécutent au nom de la societe.

Chaque action donne droit a une part proportionnelle 2 la quotité du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et dans l'actif social.

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait masse entre toutes
les actions indistinctement de toutes exon€rations ou imputations fiscales, comme de toutes
taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de procéder a tout
remboursement au cours de Yexistence de la soci€t€ ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte
tenu de leur valeur nominale respective, toutes les actions alors existantes recoivent la méme
somme nette quelles que soient leur origine et leur date de création.



ARTICLE 15 : CONSEIL D'ADMINISTRATION.

{a société est administrée par un conseil d'administration composé de 3 membres au moins et de
12 au plus.

Les trois quarts au moins des administrateurs en fonction doivent étre commissalres aux comples.
La durée des fonctions des administrateurs est de six annces.

I & nombre des administrateurs ayant atteint 'age de 70 ans ne peut dépasser le tiers des membres
du Conseil d'Administration. Si cette limite est atteinte, 'administrateur le plus age est réputé
démissionnaire d'office.

Chacun des administrateurs doit, pendant toute la durée de ses fonctions étre propriétaire d'une
action.

I es délibérations du conseil d'administration sont prises dans les conditions prévues par la Lot.

e conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir €n toutes
circonstances au nom de la société. Il doit exercer ses pouvoirs dans la limite de T'objet social et
sous réserve de ceux expressément attribués par la Loi aux assemblées d'actionnaires.

ARTICLE 16 : PRESIDENT ET DIRECTEURS GENERAUX.

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président.

Sur la proposition de celui-ci, il peut nommer un directeur général ou deux directeurs généraux
dans les conditions prévues par la Loi.

Le président du conseil d'administration doit €tre un expert-comptable, & moins que le ou les
directeurs généraux ne soient choisis parmi les actionnaires experts-comptables.

Le président et le ou les directeurs généraux doivent étre des commissalres aux comptes.

Le président du conseil d'administration assume sous sa responsabilité la direction générale de ia
société. 11 représente la société dans ses rapports avec les tiers. Sous réserve des pouvoirs que la
Loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires ainsi que des pouvoirs qu'elle réserve de
facon spéciale au conseil d'administration, et dans la limite de l'objet social, le président est invest
des pouvoirs les plus étendus pour agir €n toute circonstance au nom de la sociéte.

Le ou les directeurs généraux disposent, 2 'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le président.

Dans le cadre de l'organisation interne de 1a soci€te, ces pouvoirs peuvent €tre limités par le
conseil d'administration sans que cette limitation soit opposable aux tiers.

ARTICLE 17 : ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES.

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées et délibérent dans les conditions prévues par la lo1
et les reglements.

Elles sont réunies au sidge social ou en tout autre lieu du méme dcpartement.



Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s'y faire représenter, quel
que soit le nombre de ses actions, des lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et
inscrits 2 son nom depuis’ cing jours au moinS avant la date de la réunion. Le conseil
d'administration peut réduire ce délai par voie de mesure générale bénéficiant a tous les
actionnaires.

Tout actionnaire propriétaire d'actions d'une cat€gorie déterminée peut participer aux assemblées
spéciales des actionnaires de cetie catégorie, dans les conditions visées ci-dessus.

Ies votes s'expriment soit 2 main levée, soit par appel nominal. Il ne peut étre procéde a un scrutin
secret dont I'assemblée fixera alors les modalités qu'a la demande de membres représentant, par
eux-mémes ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

ARTICLE 18 : DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES.

Ies actionnaires ont un droit de communication, temporaireé ou permanent selon son objet, dans
les conditions fixées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur qui leur assurent
linformation nécessaire a la connaissance de la situation de la société et a l'exercice de 'ensemble
de leurs droits.

ARTICLE 19 : EXERCICE SOCIAL.

1! exercice social commence le ler JANVIER et finit le 31 DECEMBRE.

ARTICLE 20 : AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES
BENEFICES.

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements €t
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent pour
constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. 11 reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieéme.

I e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de V'exercice diminu€ des pertes antérieures ¢t
du prélevement prévu ci-dessus ¢t augmenté des reports bénéficiaires.

I e bénéfice distribuable est 2 la disposition de l'assemblée générale qui, sur proposition du conseil
d'administration, peut, en tout ou en partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de réserves
généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires 2 titre de dividende.

En outre, I'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de reserves sur
lesquels les prelevements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorit¢ sur le
bénéfice distribuable de l'exercice.

[ ‘écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorpor€ en tout ou partie au capital.



ARTICLE 21 : CONTESTATIONS.

Fn cas de contestation enire la société et 1'un de ses clients, la société s'efforcera avant tout recours
contentieux de faire accepter I'arbitrage du Président du Conseil Régional de 1'Ordre des Experts
Comptables et des Comptables Agréés ou du Président de la Commission Régionale des

Commissaires aux Comptes, selon l'objet du litige.

En cas de contestation soit entre les actionnaires, les administrateurs, les liquidateurs et 1a société,
soit entre les actionnaires ecux-mémes, au sujet des affaires sociaies ou relativement 2
I'interprétation ou a l'exécution des clauses statutaires, les int€ress€s s'efforceront, avant tout
recours contentieux, de faire accepter l'arbitrage, selon leur choix, soit du Président du Conseil
Régional de 1'Ordre des Experts Comptables, soit du Président de la Commission Régionale des

Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 22 : PUBLICITE - POUVOIRS.

Les formalités de publicit€ prescrites par la Lot et les reéglements sont effectuces a la diligence de
la Direction Générale.

Fait a SAINT-ETIENNE,
Le 10 Décembre 1993

Statuts mis 3 jour le 15 JANVIER 1996 suite a transfert de siége social

Monsieur Maurice RIVRON
Le Président Directeur Général
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