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« Effectivement »

Societe a responsabilité limitée au capital de 5.000 euros

Siege soctal : 9 rue du Cardinal Mercier - 75009 Pans <
802672089 RCS Paris  ~1y [} L6 ‘0( 'S T TN
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Décision de la gérance du 26 janvier 2015

L’an deux mille quinze, et le vingt-six janvier, la soussignée :

Madame Catroline TISSIER-CHAUVEAU
Domiciliée 11 rue Lantiez — 75017 Pags
En sa qualité de gérante de la société « Effectivement »

Crrefliedn tribhunal
de commcree de Pariy
S A Acte ddpond e

- § ARy 2013

Sous Ja N° - ﬁ 1'53% 1:_,//..;”'
!

1 - A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELAT

e Transfert du siége social,
e Modification de I'article 4 des statuts,
e Questtons diverses et pouvoirs pour les formalités.

PREMIERE DECISION

La Gérance decide de transféret le siége social a compter du 1°r février 2015 2 Padresse suivante :
11 rue Laatiez — 75017 Pads._ =~

DEUXIEME DECISION

Par consequent, Ia Gérance deade de modifier I'article 4 des statuts :

{

|

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL (Nouvelle rédaction)

Le siége soctal est fixé : 11 rue Lantieg— 75017 Paris. »  ———""

Le reste de 'article est inchangé. __-~

TROISIEME DECISION

Tous pouvoits sont donnes au potteur d'un onginal, d'un extrait ou d'une copie des présentes a
I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité qu'il appartiendra.

L S 3

L'otdre du jour étant épuisé, la séance est levée. De tout cc qui précéde, il a\été dressé lg/présent
proces-verbal qui a eté signe par la Gérance.

L.a Gérance /
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« Effectivement »
Société a responsabilité limitée au capital de 5.000 euros

Siége social : 11 rue Lantiez — 75017 Pans
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STATUTS

Mis 2 jour du transfert de siege social — Décision de la gérance du 26.01.201 5/




TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

Article 1- Forme

La Société est une Société a responsabilité limitée. Elle est régie par les dispositions du livre deuxieme
du Code de commerce, par toutes autres dispositions légales ct réglementaires en vigueur et pat les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Article 2 — Objet
La Sociéte a pour objet directement en France et dans tous pays ;

- Conseltl en création d’objets
- Développement, commercialisation et distritbution de produtts

- La participation de la Société, par tout moyen, ditectement ou indirectement, dans toute opérations
pouvant se rattacher 4 son objet par voie de création de soctétés nouvelles, d'appott, de souscription ou
d'achat de titzes ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de
prise en locatdon-gérance de tous fonds de commetce ou établissements: la pnse, l'acquusttion,
I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activites.

- Et, plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu’elles solent, jundiques, économiques et
financiéres, civiles et commerciales, se rattachant i 'objet sus-indiqué ou a tous autres objets similaires
ou connexes, de nature 2 favodser, directement ou inditectement, le but poursuivi par la socteté, son

extension ou son développement.
Article 3 — Dénomination
Sa denomination sociale est ; « Effectivement ».

Dans tous les actes et documents émanant de la société, cette dénomination doit étre précédee ou
suivie Immédiatement des mots « soctété a responsabilité limitée » ou des inittales « SARL » et de

I’énonciation du capital social.
Article 4 - Siege social
Le siége social est fixé 2 : 11 rue Lantiez — 75017 Paris._//

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple deéctsion de la gerance,
sous réserve de ratification par l'associée unique ou par la prochaine assemblée, et en tout autre lieu
suivant décision de 'associée unique ou décision collective extraordinaire des associés.

Article 5 — Durée

La société a une dutée de 99 années sauf dissolution anticipée ou prorogation.




TITRE 11 - APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES
Article 6 — Apports
Appotts en numéraire : 5.000 euros

Madame Caroline TISSIER-CHAUVEAU apporte et verse a la société une somme totale de ¢ing
mille curos. La somme totale versée, soit 5.000 € a été déposée le 10 avril 2014 au crédit d’un compte
ouvert au nom de la soci¢te en formation, a Ia Banque LCL située au 49 rue de Clichy 2 Paris (75009).

ARTICLE 7 - Capital social
Le capital social est fixé a 1a somme de 5.000 curos.

Il est divisé en 5.000 parts de 1 curo chacune, entérement souscntes et libérées dans les conditions
exposeées c1-dessus et attrtbuées a Madame Caroline TISSIER-CHAUVEAU, associée unique.

ARTICLE 8 - Modification du capital social

| Augmentation du capital :

Modalités de [augmeniation dn capital :

Le capital social peut, en vertu d’une décision de I'associée unique ou d'une décision extraotdinaire des
associés, €tre augmenté, en unc ou plusieurs fois, en reptésentation d'apports en nature ou en
numeéraire, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou téserves disponibles, au moyen de la
création de patts sociales nouvelles ou de ['élévation de la valeur nominale des parts existantes.

Les patts nouvelles peuvent ctre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, I'associée unique ou la
collectivité des associés, par la décision extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant
de Ia paome et détermine son affectation.

Souscription en numiéraire et apports en nature :

Le capital social doit etre intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts a libérer en
numeraire,

En cas daugmentation de capital par souscription de patts sociales en numéraire, les fonds provenant
de Iz iberation des parts sociales doivent faire l'objet d'un dépdt a la Caisse des dépdts et consignations,
chez un notaire ou dans une banque.

Si I'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en nature, I'évaluation de
chaque apport en nature doit étre faite au vu d'un rapport établi sous sa responsabilité par un
Commussaire aux apports désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce a la requéte
de I'un des Gérants.

Les parts tepréesentatives de toute augmentation de capital en numéraire devront etre libérées
entictement de leur montant au jour ou I'augmentation du capital est devenue définitive.




Rompus :

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant l'existence de rompus ; les associes disposant
d'un nombre insuffisant de droits de souscdption ou d'attrbntion pour obtenir la delivrance d'un
nombre entier de parts sociales nonvelles devront faire leur affatre petsonnelle de toute acquisition ou

cession necessaire de droits.
Apporteurs ou acquéreurs communs en biens :

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts an moyen de fonds communs, le conjount
de ['apporteur ou de I'acquéreur peut revendiquer la qualité d'associé a concurrence de la moitie des

parts souscrites on acquiscs.

A cet effet, il doit etre informé de cet apport ou de cette acquisition ; justification de cette information
doit etre donnée dans I'acte d'apport on d'acquisition.

L'acceptation ou I'agrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient lors de
'apport ou de I'acquisttion.

Si cette revendication intervient apres la réalisatton de Fappott on de I'acquisition des parts, le conjoint
doit étre agréé dans les conditions ci-apres prévues sous l'article «Cessions de parts sociales», I'assocte
époux de ce conjoint étant excln du vote et ses parts n'étant pas prises en compte pour le calcul de la

majonte.
Apporteurs ou acquérenrs liés par un PACS :

En cas dapport de biens indivis ou d'acquisitton de parts par un tiers souscapteur lie par un PACS,
l'acte d'apport ou d'acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le cadre de l'article 515-

5 du Code civil.

Le (La) partenaire de l'apporteur ou de l'acquéreur lie(e) par un PACS devra etre agrée selon les
conditions ct-apres prévues sous l'article «Cessions de parts soctales».

Droit préferentiel de souscription :

En cas daugmentation du capital par voie d'apport en numéraire, chacun des associes a,
proportionnellement au nombre de parts quil possede, un droit de preférence a la souscaption des
parts sociales nouvelles représentatives de I'angmentation de capital.

Le droit de souscption attaché aux parts anciennes peut étre cédé, sous réserve de l'agrément du
cessionnatre, dans les conditions prévues par I'article 'Cesston et transmission des parts sociales’ des
presents statuts.

Tout associe peut également renoncer individuellement a son droit préférentel de sonscaption, soit en
avisant la Société par lettre recommandee avec demande d'avis de réception, quil renonce a l'exercer,
soit en souscrivant un nombte de parts infédeur an nombre de parts qu'il auratt pn sousctire.

De meme, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le droit préferentiel de
souscnpon.

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans les formes et les délais fixes par
la gérance.




II - Réduction du capital social:

Conditions de la réduction du capital :

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par 'associee
unique ou par décision extraordinaite de l'assemblée géncrale des associés. En ancun cas, cette
réduction ne peut porter atteinte a I'égalité des associeés.

Perte ayant pour effet de ramener les capitaux propres a un montant inferienr d la moutté du capital social :

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres de la
Société devient inférieur a la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans les quatre mots qui
suivent |'approbation des cotnptes ayant fait apparaitte ces pertes, de consulter les associés a l'effet de
décider, dans les conditions prévues ci-aprés pout les décisions collectives extraordinaires, s'il y a liea de
prononcer la dissolution de la Société. Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la
modification des statuts, la Société est tenue, au plus tard 2 12 cloture du deuxiéme exercice sutvant celut
au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et, sous téserve des dispositions relatives au
montant minimum du capital, de réduire son capital d'un montant au moins egal 2 celu1 des pertes qu1
n'ont pu étre Imputées sur les réserves si, dans ce délat, les capitaux propres n'ont pu etre reconistitues 2
concurrence dune valeur au moins égale a Ia moitié du capital Que la dissolution soit ou non décidée,
la résolution adoptée par les associés est publiée dans un joumnal habilité 2 recevoir les annonces légales
dans le département du siége social, déposée au Greffe du tabunal de commerce du lien du siege soctal,
et inscrite au Registre du Commerce et des Societes.

A défaut par la gérance ou le Commissaite anx comptes de provoquer une décision, ou si les associés
n'ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce la dissolution de
la Société. Il en est de méme si les dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus n'ont pas été apphquees.
Dans tous les cas, le tribunal peut accotder un délai maximal de six mots pour régulatiser la situation. Il
ne peut prononcer la dissolution si, au jour on 1l statue sur le fond, cette régulansation 2 eu lreu.

ARTICLE 9 - Revendication par un conjoint commun en biens de la qualité d'associe

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds communs, le conjoint
de l'apporteur ou de l'acquéreur peut revendiquer la qualité dzssocié a concurrence de la moitie des
parts souscrites ou acquises.

A cet effet, il doit etre informé de cet apport on de cette acquisition ; justification de cctte information
doit etre donnée dans l'acte d'apport ou d'acquisition.

L'acceptation ou l'agrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient lots de
I'apport ou de l'acquisition.

Si cette revendication intervient aptés la réalisation de I'apport on de I'acquisiion des parts, le conjoint
doit étre agtéé dans les conditons ci-aprés prévues sous l'article «Cessions de parts sociales» pour les
cessions 2 des personnes étrangéres 2 la Société, l'associé époux de ce conjoint étant exclu du vote et
ses parts n'étant pas prises en compte pour le calcul de la majonteé.

ARTICLE 10 - Application des dispositions concernant les associés liés par un PACS

En cas d'apport de biens indivis ou d'acquisition de parts par un tiers souscrpteur lie par un PACS,
I'acte d'apport ou d'acquisition devra mentionner les dispositions tetenues dans le cadre de l'article 515-

5 du Code civil.




Le (La) partenaire de I'apporteur ou de l'acquéreur lié(e) par un PACS devra etre agree selon les
conditions ci-aptés prévues pour les cesstons de parts.

ARTICLE 11 - Représentation des parts sociales - Obligations nominatives

Représentation des parts sociales :

Les parts sociales ne peuvent étre reptésentées par des titres négociables. Les droits de ehaque assocté
dans la Société résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultédeurs et des eessions

de parts régulierement notifices et publiees.

La Société peut émettre des parts sociales en rémunération des apports en tndustrie qui hui sont
effectués. Ces parts sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation

du capital social

Les parts sociales d'industrie sont attribuées 2 titre personnel. Elles ne peuvent ctre cedees et sont
annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation des prestations dues par ledit

titulatre.

Obligations nominatives :

Si la Société est légalement tenue d'avoir un Commissaire aux comptes et que les comptes des trois
derniers exercices de 12 mois ont été régulierement approuves, elle pourra émettre des obligations
nominatives, dans les conditions et sous les réserves edictées par la réglementation en vigueur, sans
pour autant pouvoir faire appel public 2 I'épargne.

L'émission des obligations nominatives est décidée par l'assemblée générale des associés, dans les
conditions de majorité requises pour les décisions ordinaires. Si le capital de la Société est entierement
libézé, 'assemblée générale peut déléguer au Gérant le pouvoir de procéder 2 I'émission des obligations
nominatives.

Une notice relative aux conditions de 1'émission et un document d'information, conformes aux

dispositions des articles R 223-7 et R 223.9 du Code de commerce, sont mis a la disposition des

souscapteurs lors de ehaque emisston.

Pour la défense de leurs intérets, les obligataires sont regroupés en une masse dotée de la personnalite

morale et représentée par une ou plusieurs personnes physiques ou motales, sans que les representants
puissent étre plus de trois, et sont appelés 2 se réunir en assemblée générale, dans les conditons et

selon les modalités fixées par la réglementation en vigueur.

ARTICLE 12 - Cession - Transmission - Location des parts sociales

I - Cessions :
Forme de la cession ;

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous seing pave. Elle est rendue
opposable 2 la Société dans les formes de 'article 1690 du Code civil. Toutefots, la signification peut
étre remplacée par le dépot d'un original de l'acte de cession au siége social contre remise par le Gerant

d'une attestation de ce dépot.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au Greffe du tnbunal de commerce,
en annexe au Registre du Commerce et des Soaetes.




Agrement des cessions :

En cas de pluralité d'associés, les parts sociales ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou a fitre gratuit,
quelle que soit 1a qualité du cessionnaire, qu'avec le consentement de la majonte des associés
représentant au moins la moitie des parts sociales.

Procédure d agrément :

Dans le cas ot 'agrément des associés est requis et lorsque la Société comporte plus d'un assoce, le
projet de cession est notifié par acte extrajudiciaite ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a la Société et a chacun des associes.

Dans les huit jours 2 compter de 1a notification qui lui a été faite en application de laliné€a précedent, la
gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibere sur le projet ou consulter des

assOCICS par écrit sur ce projet.

La décision de la Société est notifiée au cédant par lettte recommandée avec demande davis de
réception.

Si 1a Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délat de trois mots a compter de la derntere des
notifications prévues au premier alinéa ci-dessus, le consentement 2 la cession est repute acquis.

Obligation dachat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agreée :

Si la Société a refusé de consentir 2 la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois a compter de
ce refus, d'acquérdr ou de faire acquérir les parts 2 un prix payable comptant et fixé conformement aux
dispositions de I'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant 2 la charge de la Soctete, ou fixe
par accord unanime des associ€s

En cas d'expertise dans les conditions définies 4 l'article 1843-4 du Code civil, le cédant peut renoncer a
son projet de cession 4 défaut d'accord sur le prx fixé par I'expert.

A 1a demande de la gérance, ce délai de trois mois peut étre prolongé une ou plusieurs fots, par decision
du Président du Trbunal de Commertce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de
recours, sans que cette prolongation puisse excéder six mots.

La Société peut également, avec le consentement de 'assocté cédant, décider dans le meme déla de
réduire son capital du montant de 1a valeur nominale des parts de cet associé et de racheter ces patts au
prix déterminé conformément 2 l'article 1843-4 du Code civil. Un d¢lai de paiement, qui ne saurait
excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la Société par ordonnance du Prestdent du
Tribunal de Commerce du lieu du siége social, statuant par ordonnance de réfcré non susceptible de
recours. Les sommes dues portent tntérét an taux légal en matiere commerciale.

Toutefois, I'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prevalotr des
dispositions du paragraphe précédent, 2 moins qu'il ne les ait reques par voic de succession, de
liquidation de communauté entre époux ou de donation 2 lut faite par son conjoint, un ascendant ou un
descendant.

II - Transmission par décés ou par sutte de dissolution de communauté

Transmission par décés :

En cas de déces d'un associée. 1a Société continue entre les associés survivants et les hértiers ou ayants
’ y




droit de l'associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de l'agrément des
intéressés par la majorité fixée pour I'agrément des cessions entre vifs au profit d'un tiers.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les hérdtiers, ayants droit et conjotnt
doivent justifier de leur qualité héréditaire dans les trois mois du décés, par la production de
I'expédition d'un acte de notoriété on d'un extrait d'intitulé d'inventaire, sans préjudice du droit, pour la
gérance, de requérir de tout notaire la délivrance d'expéditions on d'extraits de tous actes etablissant
lesdites qualites.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des pieces précitées, la gerance adresse a
chacun des associ¢s survivants, une lettre recommandéc avec demande d'avis de réception, lut fatsant
part du décés, mentdonnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint survivant de lassocie
décédé et le nombre de parts concemées, et lui demandant de se prononcer sur I'agtément desdits

héritiers, ayants droit ou conjoint survivant on partenairc pacse survivant.

La gérance peut également consulter les associés lots d'une assemblée générale extraordinatre qui devra

ctre convoquée dans le méme délai de huit jours que celut prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée aux héntiers et ayants droit
dans le délai de trois mois 4 compter de la production on de la délivrance des piéces héreditaires. A
défaut de notification dans ledit délai, lc consentement a la transmission des parts est acquis.

Si les héritiers, ayants droit ou conjoint survivant ou partenaire pacsé sutvivant ne sont pas agtees, les
associés survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter leurs parts dans les conditions prévues ci-

dessus pour les transmissions entre vifs.
Dissolution de communanté du vivant de lassocié :

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens ou
changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens ayant existe
entre une personne associée et son conjoint, l'attribution de parts communes a I'époux on ex-epoux qui
ne possédait pas la qualité d'associé, est soumise au consentement de la majonté des associes
représentant «au moins la moitié» des parts sociales, dans les memes conditions que celles prévues pour
Fagrément d'un tiers non encote associe.

Extinction d'un PACS soumis ax régime de l'indivision :

En cas de résiliation d'un PACS soumis au régime de l'indivision (d'un commun accord par les deux
partenaires ou unilatéralement), la hquidation des parts indivises sera effectuée conformement aux

régles applicables au partage (application de l'article 832 du Code civil par renvoi de l'article 515-6 ),
avec possibilité d'attribution préférentielle des parts sociales a l'autre partenaire, moyennant le patement
d'une soulte.

A défant d'accord amiable, la demande d'attribntion préférentielle sera portée devant le juge compétent
qui, si chaque partenaire réclame l'attribution dn méme bien, statuera en tenant compte des aptitudes de
chacun i gérer I'entreprise et 4 s'y maintenir et de la durée de leur participation personnelle a Factivité

de I'entreprse.

III - Location des parts sociales:

La location des parts sociales est interdite.




ARTICLE 13 - Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles a 'égard de Ia Société qui ne reconnait qu'un seul propretaire pour
chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 'un d'entre eux pour les représenter aupres de la
Société ; 2 défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner pat justice un

mandataire charge de les représenter.

En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient a I'nsufruitier pour les
décisions ordinaites et an nu-proprietaire pour les décistons extraordinaires.

Toutefots, e nu-propriétaire doit étre convoqué a toutes les assemblees gencrales.

ARTICLE 14 - Droits des associés

Droits atteibués aux parts -

Chaque part donne droit 2 une fraction des bénéfices et de I'actif social proportionnellement au nombre
de parts existantes.

Sauf disposition contraire de I'acte d'apport, les droits attachés aux parts d'industrie sont égaux a ceux
de l'associé ayant le motns apporte.

Transmission des droits :

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La propreté
d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulicrement pnses par les

ASsOcCles.

Les représentants, ayants droit, conjoint et hértiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que
ce soit, requérit I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage
ou la licitation.

Nantissement des patts :

Si ]a Société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement
empottera 'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, selon les conditions
de I'article 2078 du Code civil, abrogé par I'ordonnance 2006-346 du 23 mars 2000 qui lui a substitue les
articles 2346, 2347 et 2348 nouveaux, 2 moins que la Société ne préfere, apres la cession, acquenr les
patts sans délai en vue de téduire son capital.

ARTICLE 15 - Décés ou incapacité d'un associé

La Société n'est pas dissoute par le décés ou I'incapacité frappant I'associce unique ou I'un des associes.

ARTICLE 16 - Comptes courants d'associ€s

La Société peut recevoir de ses associée unique {ou I'associé mtéressé s'ils sont plusieuts des fonds en
dépot, sous forme d'avances en compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de tetrait,
intervenant en cours de vie sociale sont déterminées par décisions collective des associée unique (ou




I'associé intéressé s'ils sont plusicurs étant précisé que s1 la décsion emporte augmentatic:n des
engagements des associée unique {on I'associé intéressé s'ils sont plusieurs, elle devra etre adoptee a
I'unanimitcé.

TITRE 111 - GERANCE

ARTICLE 17 - Désignation des Gérants

La Société est gérée et administrée par un ou plusicurs Gérants, associ¢s ou non associ€s, personnes
physiques, avec ou sans imitation de durée de leur mandat.

La premiere Gérante de la Sociéte, nommeée pour unc duree imndétermince est :

Madame Caroline TISSIER-CHAUVEAU épouse GOMEZ
Née le 18 Octobre 1977 a2 Saint Ettenne

De nationalité francaise

Domiciliée 9 rue du Cardinal Mercier — 75009 Pans

i ce présent et intcrvenant, qui déclare accepter cette fonction et quil n'existe de son chef auncune
incompatbilité, ni aucune interdicion pouvant faire obstacle a cette nomination.

En cours de vie sociale, le ou les Gérants sont nommés par Passociée unique ou, en cas de pluralite
d'associés, par les associés représentant plus de 1a moitie des parts socaales.

ARTICLE 18 - Pouvoirs de la gérance

En cas de pluralité des Gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans I'tntérct de la Sociéte
et dispose des mémes pouvoirs que s'il était Gérant unique ; 'opposition formée par I'un d'eux aux
actes de son on de ses colléegues est sans effet 2 1'égard des tiers, 2 moins qu'il ne soit établi que ces
derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnee par les mots « Pour
la Société - Le Gérant », sutvis de la signature du Geraat.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant est invest1 des pnuvous les plus etendus pour représenter la
Société et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a justifier de pouvoirs speciaux.

Le Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; 1l peut, sous
sa responsabilite persounelle, deleguer temporaitement ses pouvoirs a toute personne de son choix

pour un ou plusieurs objets spéctaux et limates.

Le Gérant est expressément habilité 3 mettre les statuts de 1a Société en harmonte avec les dispositions
impératives de la loi et des réglements, sous téserve de ratification de ces modifications par deciston des

associ¢s représentant plus des trois-quarts des parts soctales.
ARTICLE 19 - Durée des fonctions de la gérance
1-  Durée:

La durée des fonctions du ou des Gérants est fixée, au cours de la vie sociale, par la decision collective
qui les nomme.

]




2 - Cessation des fonctions :

Le ou les Gérants sont révocables par décision de I'associée unique ou des associés représentant “plus
de la moitié" des parts sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des
dommages-intéréts. Enfin, un Gérant peut étre révoqué parc le Président du Tribunal de Commerce,

pour cause légitime, 2 la demande de tout associé.

Les fonctons du ou des Gérants cessent par décés, interdiction, déconfiture, faillite personnelle,
incompatibilité dc fonctions ou révocation. Le Gérant peut également démissionner de ses fonctions,
mais il doit en informer par écnit chacun des associés trois mois a 'avance.

La cessation des fonctions du ou des Gérants n'entraine pas dissolution de la Societe.

En cas de cessation des fonctions du Gérant, pour quelque cause que ce soit, la collectivité des associes
est habilitée 2 modifier les statuts en vue de supprimer le nom du Gérant, 2 Iz majonté simple des
associés représentant plus de Ia moitié des parts sociales.

3. Nomination d'un nouveau Gérant :

La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des Gérants sur convocation, soit du
Gérant restant en fonction, soit du Commissaire aux comptes s'il en existe un, soit par un Mandataire
de justice 2 la requéte de I'associé le plus diligent. Un ou plusieurs associés representant le quart du
capital peuvent demander Ia réunion d'une assemblee.

En cas de déceés du Gérant unique, tout associé ou le Commissaite aux comptes de la Société peut
convoquer I'assemblée des associés, 4 la seule fin dec remplacer le Gérant décédé dans les conditions de
forme et de délai précisées par la réglementation en vigueur. Dans ce cas, le délai de convocation de
F'assemblée générale est réduit de 15 a 8 jours.

ARTICLE 20 - Rémunération de la gérance

Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a un traitement fixe ou proportionnel,
ou 1 la fois fixe et proportionnel a passer par frais géneraux.

Les modalités d'attribution de cette rémunération ainst que son montant sont fixés par I'associc¢e unique
ou décision ordinaite des associés. La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de

représentation et de déplacements.
ARTICLE 21 - Conventions entre la Société et la gérance ou un associé

1 - Les conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions

normales (article 1. 223-20 du Code_de commerce), qui interviennent directement ou par personne

interposée entre la Société et I'vn de ses Gérants ou associés, sont soumises a2 la procédure
d'approbation prévue par 1a loi.

Ces dispositions s'appliquent aux conventions passées avec une Société dont un associé indefinument
responsable, vn Gérant, un administrateur, un Directeur Général, un membre du Directoire ou un
membre du Conseil de surveillance, est également associé ou Gérant de la SARL.

2 - Lorsque la Société n'est pas pourvue de Commissaire aux comptes, les conventions conclues par le
Gérant non associé sont soumises a 'approbation préalable de I'associée unique ou de la collectivite des
ASSOCIES.

3 - La procédure dapprobation et de contrdle prévue par la loi ne s'applique pas aux conventions
conclues par I'associée unique, Gérant ou non. Toutefois, le Gérant non associ¢ ou le Commissaire aux
comptes, s'il en existe un, doivent établir un rapport spéctal.

4 - Les conventions conclues par l'associée unique ou par le Gérant non associé doivent ctre



répertonées dans le registre des décsions de I'associée unique.

5 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou aux associes autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire
consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou

avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.
Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales associées, aux

conjoints, ascendants et descendants des Gérants ou associés personnes physiques, ainsi qua toute
personne interposeée

ARTICLE 22 - Responsabilité de 1a gérance

Le ou les Gérants sont responsables envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans
leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter I'action en responsabilite
contre Ia gérance, dans les conditions fixées par l'article L. 223-22 du Code dec commerce.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire 4 I'encontre de la Sociéte, le Gerant ou

I'associé qui s'est immiscé dans la gestion peut étre tenu de tout ou partic des dettes soctales ; 1l peut, en
outre, encoutr les interdictions et déchéances prévues par l'article L 223-24 du Code de commerce.

TITRE 1V - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

ARTICLE 23 - Décisions de I'associée unique ou des associés

1 - L'associée unique exetce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi aux associés réunis en assemblée
genérale. Il ne peut déléguer ses pouvoitts.

2 - Les décisions de l'associée unique sont constatées dans un registre coté et paraphé dans les memes
conditions que le registre des procés-verbaux des assemblées.
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3 - En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose
d'un nombte de voix égal 4 celui des parts sociales qu'il posséde. Dans l'exercice de son droit de
participer aux décisions collectives, chaque associé a le droit de se faire représenter par un autre associe,
sauf si les associés sont au nombre de deux, ou par son conjoint a moins que la Société ne comprenne

que les deux époux, ou par toute autre personne de son choix.

4 - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées. Ces assemblées sont convoquécs et
délibérent conformément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 24 - Information de l'associée unique on des associés

1 - L'associée unique non Gérant, indépendamment de son droit d'information préalable a
l'approbation annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au siege social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trots derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société compotte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions légales et reéglementaires en

vigueur.




TITRE V- CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 25 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppleant est
obligatoite dans les cas prévus par 1a loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

En cas de pluralité d'associés, la nomination d'un Commissaite aux comptes pcut également etre
décidée par décision ordinaire des associés. Elle peut ausst étre demandée en justice par un ou plusieurs

assoclés représentant au moins le dixteme du capital.
Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prevues par la loi.

TITRE VI - COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 26 — Exercice social

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence le ler janvier ct finit le 31 decembtre
de chaque année. Par exception, le premier exercice sera clos le 31 decembre 2015.

ARTICLE 27 - Comptcs sociaux

Il est tenu une comptabilité réguliete des opérations soctales, conformément a la loi et aux usages du
comitnerce.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif
existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et I'annexe, en se conformant
aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant 'exercice écoule,
I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date de cloture
de l'exercice ct la date d'établissement du rappott et enfin les activités en matiere de recherche et de

développement.
ARTICLE 28 - Affectation et répartition des sésultats

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Societe, ainsi
que tous amortissements provisions, constituent le bénefice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antédeutres, un prélévement d'un vingtieme
au moins, affecté a lIa formation d'un compte de réserve dite «éserve legalen. Ce prélevement cesse
d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distnbuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antereures et des
sommes pottées cn réserve en application de la loi on des statuts, et augmenté des reports bénéficiaires.
Le bénéfice distrbuable est attribué a I'associée unique. Lorsque la Société comprend plusieurs associés,
la part atiribuée aux associés sur ce bénéfice est déterminée par Fassembléc générale.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixees I'associée umque ou dccidees par
I'assemblée générale.
La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mots de la cloture de l'exercice, sauf




prolongation de ce délai par décision de justice.
L"associée unique ou Fassemblée générale peut également décider la distribution de sommes prélevées

sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces
préléevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par prionté sur le bénéfice

distribuable de l'exercice.

De méme, ['associée unique ou l'assemblée générale peut décider d'affecter en totalité ou en partie les

sommes distribuables aux réserves ou au report 2 nouveau.
Aucune distribution ne peut étre effectuée lorsque les eapitaux propres sont ou deviendratent 2 1z suite

d'une telle distnbution, inféneurs au montant du capital augmenté des réserves que la lot ou les statuts
ne permettent pas de distabuer.

Les pertes de l'exercice, s'il en existe, sont inscrites au report 2 nouveau pour ctre imputces sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a apurement complet.

TITRE VII - PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 29 - Protrogation

Un an au motins avant la date d'expiration de la Société, I'associée unique ou les associés dotvent décider
si la Société doit etre prorogée ou non.

ARTICLE 30 - Dissolution — Liquidation

1 - La Société est dissoute 2 l'atrivée du terme statuaire, sauf prorogation régulicre, et en cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.

2 - Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour quclque
cause que ce soit, entraine dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du Code civil, la transmussion
universelle du patomoine social a I'associée unique, sans qu'il y ait lieu a hquidation.

3 - Lotsque la Société comporte un associé personne physique ou plusieurs associés, la dissolution
entraine sa liquidation.

Sa dénomination doit alors etre suivie des mots «Société en liquidation». Le ou les Liquidateurs sont
nommes par la déaision qui prononce la dissolution.

La collectvité des associés garde les mémes attnbutions qu'au cours de 1a vie sociale, mais les pouvoirs
du ou des Gérants, comme ceux des Commissaires aux comptes s'il en existe, prennent fin 2 compter

de 1a dissolution.

Le ou les Liquidateurs sont invesds des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions légales,
pour réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes déefrtifs, sur le quitus
du ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater 12 cloture de la iqudation.

ARTICLE 31 - Contestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgit pendant la durée de la
Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément a 12 loi et soumises a la jundiction des
tabunaux compétents.




TITRE VIII - FORMALITES

ARTICLE 32 - Personnalit¢ morale - Immatriculation au Registre du Commetce et des
Sociétes

Conformément a la loy, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son 1immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétes.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente Société conformément 2 la loi, tous pouvoirs
sont donnés a Madame Caroline TISSIER ou au porteur d'une copie des présents statuts comme de
toutes autres pieces qui pourraient étre exigées.

ARTICLE 33 - Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société

Madame Caroline TISSIER, associée unique et seule gérante agira au nom et pour le compte de Ia
Société en formation, jusqu'a son immatrculation au Registte du Commerce et des Sociéteés.
L'immatriculavon de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés comportera reprse de ces
actes et engagements.

ARTICLE 34 - Option pour I'imp6t sur les sociétés

Conformément a l'article 206, 3 du Code général des impots, 'associé unique déclare opter pour I'impot
sur les sociétés.




