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R ~ AUDIT CONSEIL EXPERTISE
@\?\ b“‘)& Société Anonyme
U\ au capital de 289 800 euros
Siege social : 5, Chemin de Palente
“ 25000 BESANCON

309 277 275 R.C.S. BESANCON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 25 JANVIER 2005

L'an deux mille cinq et le vingt-cing janvier,
A 20 heures 30,

A lissue de I'Assemblée Générale Mixte Ordinaire et Extraordinaire du méme jour, les
administrateurs se sont réunis en Conseil, 5, Chemin de Palente 25000 BESANCON, en vue
de constituer le bureau du Conseil et d'organiser la direction générale de la Société.

[l resulte du registre de présence qu'a cette réunion :

Sont présents :

Monsieur Christophe DESCHASEAUX,

Monsieur Jean-Louis MOUGIN,

La S.A.R.L. A.B.C.E,, représentée par Madame Murielle GENIN,
Madame Nathalie FENART, |

Tous les administrateurs nommés étant présents, le Conseil peut valablement délibérer.
Madame Nathalie FENART est désignée en qualité de présidente de séance.

Monsieur Jean-Louis MOUGIN remplit les fonctions de secrétaire.

NOMINATION DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Madame Nathalie FENART prend la parole et soumet sa candidature comme Présidente au
vote des admimistrateurs.

Apres en avoir delibéré, le Conseil désigne, 4 l'unanimité, Madame Nathalie FENART,
demeurant 15 E avenue Fontaine Argent 4 Besangon (25000) en qualité de Présidente du



Conseil d'Administration pour la durée de son mandat d'administrateur qui viendra a
expiration en 2006, A l'issue de l'assemblée générale ordinaire appelée i statuer sur les
comptes de 'exercice clos le 31 mars 2006.

Madame Nathahe FENART déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées
et satisfaire a toutes les conditions légales, réglementaires et statutaires, notamment en ce qui
concemne les régles de cumul des mandats.

En sa qualité de Présidente du Conseil d'Administration, Madame Nathalie FENART
organisera et dirigera les travaux de celui-ci, dont elle rendra compte 4 'Assemblée Générale.
Elle veillera au bon fonctionnement des organes de la Société et s'assurera, en particulier, que
les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Sauf décision contraire du Conseil d'Administration, les fonctions de présidence de Madame
Nathalie FENART ne seront pas rémunérées.

En outre, elle pourra prétendre, sur présentation des justificatifs, au remboursement des frais
engages dans 'accomplissement de son mandat.

CHOIX DU MODE D'EXERCICE DE LA DIRECTION GENERALE ET
NOMINATION DE LA PERSONNE ASSUMANT LA DIRECTION GENERALE DE
LA SOCIETE.

Madame Nathalie FENART prend la parole et expose aux administrateurs qu'il convient,
conformément aux dispositions de l'article L. 225-51-1 du Code de commerce et dans les
conditions fixées par les statuts, de décider si la direction générale de la Société sera assumée
par le Président du Consetl d'Administration ou par une autre personne physique qui prendra
le titre de Directeur Général, et de déterminer ses pouvoirs.

Apres en avorr délibéré, le Conseil décide, 4 I'unanimité, d'opter pour la dissociation des
fonctions de président du conseil d'administration et de directeur général.

En consequence, le Consell désigne, & I'unanimité, Monsieur Christophe DESCHASEAUX
demeurant 28 C rue de la Cassotte 3 Besangon (25000), en qualité de Directeur Général pour
la durée de son mandat d'administrateur qui viendra 4 expiration en 2011, a l'issue de
I'assemblée geénérale ordinaire appelée & statuer sur les comptes de l'exercice clos le

31 mars 2011.

Monsieur Chnistophe DESCHASEAUX déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre
conferces et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi, les réglements et les statuts,
notamment en ce qui concemne les régles de cumul des mandats.

En sa qualité de Directeur Général, Monsieur Christophe DESCHASEAUX jouira des
pouvoirs les plus €tendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite
de l'objet social et sous réserve de ceux que la loi attribue expressément aux assemblées

d'actionnaires et au Consell d'Administration. Il représentera la Société dans ses rapports avec
les tiers.



Toutefois, a titre de mesure d'ordre intéricur tnopposable aux tiers, Monsieur Christophe
DESCHASEAUX devra recuelllir l'autorisation préalable du Conseil d'Administration pour
toutes décisions relatives :

- Aux achats ou ventes d'actifs d'une valeur supérieure & 7 500 euros,
- Aux emprunts ou préts excédant un montant de 7 500 euros,

- Aux prises de participation d'un montant supérieur a 7 500 euros,

- A toutes cautions, avals et garanties.

Le directeur général est autoris€ a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs
pour une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées.

Sauf décision contraire du Conseil d'Administration, les fonctions de direction générale de
Monsieur Christophe DESCHASEAUX ne seront pas rémunérées.

[l aura droit, en outre, au remboursement sur justification de ses frais de déplacement et de
-représentation.

NOMINATION DE DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

Monsieur Chnstophe DESCHASEAUX expose qu'étant donné 1'importance de sa mission, il
lui serait utile d'étre assisté de trois directeurs généraux délégués et propose que ces fonctions
sotent conférées respectivement a Messieurs Joseph ROTA GRAZIOZI, Michel BERTHET et
Gilles MONNIN.,

Apres en avoir délibere, le Conseil désigne également, & 'unanimité, en qualité de Directeurs
Généraux Délégués, a savoir respectivement :

. Monsieur Michel BERTHET
demeurant 4 rue des Chateaux 70140 Pesmes

. Monsieur Gilles MONNIN
demeurant 32 A Domaine du Chiteau 25870 Devecey

. Monsieur Joseph ROTA GRAZIOZI
demeurant Le Moulin 70190 Cromary

jusqu'au 30 juin 2006 ; toutefois, si le Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses
fonctions, ils conserveront, sauf décision contraire du Conseill, leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination du nouveau Directeur Général,

Messieurs, Michel BERTHET, Gilles MONNIN et Joseph ROTA GRAZIOZI consultés par
avance, ont fait savoir qu'ils acceptaient les fonctions qui viennent de leur étre conférées.



Le Conseil confére aux directeurs généraux délégués de facon énonciative et limitative les
pouvoIrs suivants :

. Signer la correspondance,

. Effectuer tous achats de matériels, d'outillage, de matiéres premiéres, de marchandises et
autres dans la limite de 500 euros pour une seule et méme opération,

. Passer et accepter tous traités et marches, a forfait ou autrement, rentrant dans l'objet de la
société faire toutes soumissions, prendre part a4 toutes adjudications dans la limite de
1 000 euros pour une seule et méme opération,

. Exercer toutes actions judiciaires tant en demandant qu'en défendant ; représenter la société
dans toutes opérations de redressement ou liquidation judiciaire,

Le Consell d'Administration décide que Messieurs Michel BERTHET, Gilles MONNIN et
Joseph ROTA-GRAZIOZI, ne percevront pas de rémunération pour leur mandat de Directeurs
Généraux Délégués dans la Société.

AUTORISATION DE DELEGATION DE POUVOIRS ET DE SIGNATURE

Par ailleurs, Monsieur Christophe DESCHASEAUX indique qu'il serait de l'intérét de la
Société que Madame Nathalie FENART, Présidente du Conseil d'Administration, Monsieur
Jean-Louis MOUGIN, Administrateur et Madame Murielle GENIN, représentant la S.A.R.L.
A.B.C.E., Administrateur puisse bénéficier d'une délégation de pouvoirs et de signature, dans
le cadre du fonctionnement de la Société.

A cet effet, 1] propose que cette délégation de pouvoirs et de signatures soient limitées aux
opérations suivantes :

- Aux achats ou ventes d'actifs d'une valeur inférieure 4 7 500 euros,
- Aux emprunts ou préts n'excédant pas un montant de 7 500 euros,
- Aux prises de participation d'un montant inférieur a 7 500 euros,

Il rappelle en effet, que ces mémes actes supérieurs a 7 500 euros ainsi que toutes cautions,
avals et garanties ne pourront étre données par ces mémes personnes, sans une autorisation
expresse et prealable du Conseil d'Administration.

Sur la proposition de Monsieur Christophe DESCHASEAUX, et aprés en avoir délibéré, le
Consetl autorise les délégations de pouvoirs et de signature au profit respectivement de
Madame Nathaliec FENART, Monsieur Jean-Louis MOUGIN et Madame Murielle GENIN,
selon les conditions et modalités qui lu1 ont été exposées ; lesdites délégations de pouvoirs et
de signature étant autorisées jusqu'au 30 juin 2006.

FORMALITES DIVERSES

Tous pouvoirs sont conférés au porteur de copies ou d'extraits certifiés conformes du présent
procés-verbal a l'effet d'accomplir toute formalité de publicité requise par la loi et afférente
aux décisions ci-dessus adoptées.



L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la Présidente déclare la
sé¢ance levee.

De tout ce que dessus, 1] a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
le Président et un Administrateur au moins.

Le Président Un Administrateur

Acceptation des mandats :

Madame Nathalie FENART :

0
Signature précédée de la mention manuscrite suivante "Bon pour acceptation des fonctions

de présidence”.

}hn ..... Y-v"‘f?u.m \f&\fwAu !
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Monsieur Christophe DESCHASEAUX :

't
Signature précédee de la mention manuscrite suivante "Bon pour acceptation des fonctions

de dlrecteur général”,

dl(ﬁ{fiﬂ/lﬁm d@

-------------------------------------------------

Madame Murielle GENIN :

0
Signature précédée de la mention manuscrite suivante " Bon pour acceptation de

délégation de pouvoirs et de signature".

....... &r\ﬁ-’&m@w \\M;L,.‘owm@'—és

Monsieur Jean-IL.ouis MOUGIN ;
0 i

Signature précédée de la mention manuscrite suivante "Bon pour acceptation de délégation
de pouvoirs et de signature". y

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE
GENERALE MIXTE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 25 JANVIER 2005

L'an deux mille cinq et le vingt-cing janvier
A 19 heures 30

Les actionnaires de 1a société AUDIT CONSEIL EXPERTISE, société anonyme au capital de
289 800 euros, divis€ en 19 320 actions de 15 euros chacune, dont le si¢ge est 5, Chemin de
Palente, 25000 BESANCON se sont réunis en Assemblée Générale Mixte Ordinaire et

Extraordinaire, 5, Chemin de Palente 25000 BESANCON sur convocation faite par le Conseil
d'Administration par lettre simple adressée le 7 janvier 2005 4 chaque actionnaire.

Il a ¢té établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée en
entrant en s€ance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire,

L'Assemblée est présidée par Monsieur Michel BERTHET, en sa qualité de Président du
Consell d'Administration.

Madame Murielle GENIN et Monsieur Bernard BEAUVAIS, les deux actionnaires
représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Christophe DESCHASEAUX est désigné comme secrétaire,

La SA PROCOMPTA, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement convoquée, est
absente et excusée.



Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- les copies des lettres convocation adressées aux actionnaires,

- la copie de la lettre de convocation au Commissaire aux Comptes,

- 1a feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,
- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des résolutions qui sont sourmises a I'Assemblée,

Le President déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont ét¢ adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au
siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

['Assemblée lu1 donne acte de cette déclaration.

Le President rappelle que 1'Assemblée est appelée a dé€libérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,

- Remplacement d'administrateurs démissionnaires,
- Nomination d'un nouvel administrateur,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,

- Modification de l'article 15 concernant la limite d'dge des administrateurs ; harmonisation de
l'article 15 des statuts avec les dispositions de l'article L.225-25 alinéa I du code de
commerce et celles de 'ordre des Experts-Comptables,

- Modification de I'article 16 ¢ — pouvoirs du directeur général,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités. .

Il est ensuite donné¢ lecture du rapport du Conseil d'Administration pour les points relevant de
la compétence de I'assemblée générale ordinaire.

Ordre du jour de la compétence de I'assemblée géneérale ordinaire

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent 19 317 actions
sur les 19 320 actions ayant le droit de vote.



En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la loi, est
regulierement constituée et peut valablement délibérer.
Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de nommer en qualité d'administrateur Monsieur Jean-Louis
MOUGIN, demeurant 13 avenue Denfert Rochereau a Besangon (25000), en remplacement de
Monsieur Michel BERTHET, admjnistrateur démissionnaire,

En conséquence, Monsieur Jean-Louis MOUGIN exercera ses fonctions pour la durée restant
a courir du mandat de son prédecesseur, soit jusqu'a l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire
des actionnaires a tenir dans l'année 2005 pour statuer sur les comptes de 'exercice clos le

31 mars 2005.
Cette résolution est adoptée a l'unanimité,

Monsieur Jean-Louis MOUGIN, présent a la réunion, accepte les fonctions qui viennent de lui
étre confiées et déclare qu'il n'exerce aucune fonction et n'est frappé d'aucune incompatibilité
ou nterdiction susceptible de lui interdire d'exercer lesdites fonctions.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de nommer en qualité d'administrateur la Société A.B.C.E.,
Société a Responsabilité Limitée au capital de 122 000 euros dont le siége social est fixé
5 chemin de Palente a Besancon (25000), immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés sous le numeéro 479 639 981 R.C.S. BESANCON, et représentée par Madame
Murielle GENIN, co-gérante associ€e et représentante permanente de ladite Société, en vertu
d'une assemblée générale du 6 janvier 2005, en remplacement de Monsieur Gilles MONNIN,
administrateur démissionnaire.

En conséquence, la S.A.R.L. A.B.C.E,, représentée par Madame Murielle GENIN exercera
ses fonctions pour la duree restant a courir du mandat de son prédécesseur, soit jusqu'a I'issue
de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires 4 tenir dans 'année 2005 pour statuer sur
les comptes de l'exercice clos le 31 mars 2005.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

La S.A.RL. AB.C.E. représentée par Madame Murielle GENIN, présente 4 la réunion,
accepte les fonctions qui viennent de lu1 étre confiées et déclare qu'elle n'exerce aucune
fonction et n'est frappée d'aucune incompatibilité ou interdiction susceptible de lui interdire
d'exercer lesdites fonctions.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Genérale décide de nommer en qualité d'administrateur Madame Nathalie
FENART, demeurant 15 E avenue Fontaine Argent a Besan¢on (25000), en remplacement de
Monsieur Joseph ROTA GRAZIOZI, administrateur démissionnaire.

En conséquence, Madame Nathalie FENART exercera ses fonctions pour la durée restant a
courir du mandat de son prédécesseur, soit jusqu'a I'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire

des actionnaires a tenir dans l'année 2006 pour statuer sur les comptes de 'exercice clos le
31 mars 2006.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Madame Nathalie FENART, présente a la réunion, accepte les fonctions qui viennent de lui
étre confices et declare qu'elle n'exerce aucune fonction et n'est frappée d'aucune
incompatibilité ou interdiction susceptible de lui interdire d'exercer lesdites fonctions.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de nommer Monsieur Christophe DESCHASEAUX demeurant
28 C rue de la Cassotte a3 Besancon (25000), en qualit¢ de nouvel administrateur, en
adjonction aux membres du Conseil d'Administration nouvellement nommés, pour une
période de six qui prendra fin a l''ssue de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires a
tenir dans l'année 2011 pour statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 mars 201 1.

Cette résolution est adoptée A 1'unanimité.
Monsieur Christophe DESCHASEAUX, présent a la reunion, accepte les fonctions qui

viennent de lui étre confiées et déclare qu'il n'exerce aucune fonction et n'est frappé d'aucune
incompatibilité ou interdiction susceptible de lui interdire d'exercer lesdites fonctions.

[l est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration pour les points relevant de
la compétence de I'assemblée générale extraordinaire.

Ordre du jour de la compétence de }'assemblée générale extraordinaire

La feuille de présence, certifi€ée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires presents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent 19 317 actions
sur les 19 320 actions ayant le droit de vote,

En conséquence, I'Assemblée, reunissant plus que le quorum du tiers requis par la loi, est
régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :



CINQUIEME RESOLUTION

Apres avoir entendu lecture du rapport du conseil d'administration, 'Assemblée Générale
décide en ce qui concerne les administrateurs :

. que la moitié des administrateurs devront étre des actionnaires Experts-Comptables,

. que les fonctions d'un administrateur prendront fin dés que celui-ci a atteint 1'dge de 70 ans.
En conséquence, la mention inscrite dans les statuts relative 4 l'institution d'une démission
d'office pour la fraction supérieure au tiers administrateurs frappés par la limite d'dge est
supprimee.

. que chaque administrateur devra étre titulaire d'au moins une action, en application de
I'article L. 225-25, alinéa 1 du code de commerce.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

De l'adoption de la résolution précédente, 1'Assemblée Générale décide de modifier en
conséquence l'article 15 des Statuts qui sera désormais rédigé comme suit :

Article 15 — Conseil d'Administration

La sociéte est administrée par un Consell d'Administration composé de trois membres au
moins et de douze au plus.

La moitié des administrateurs sont des actionnaires Experts-Comptables.

Le trois quarts au moins des admimstrateurs en fonction doivent étre Commissaires aux
Comptes.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années.
Les fonctions d'un administrateur prennent fin dés que celui-ci a atteint 1'age de 70 ans.
Chaque administrateur doit pendant la durée de ses fonctions étre propriétaire d'une action.

Les délibérations du Conseil d'’Administration soient prises dans les conditions prévues par la
lo1,

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes

circonstances au nom de la société. Il doit exercer ses pouvoirs dans la limite de I'objet social
et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux Assemblées d'actionnaires.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité,



SEPTIEME RESOLUTION

Aprés avoir entendu lecture du rapport du conseil d'administration, I'Assemblée Générale
décide de modifier, telle qu'elle est formulée, la limitation de pouvoirs dévolus au directeur
général dans l'article 16 ¢) des Statuts, en attribuant au seul Conseil d'Administration la
compétence pour limiter les pouvoirs du directeur général,

Cette résolution est adoptée a 'unanimité,

HUITIEME RESOLUTION

De l'adoption de la resolution précédente, 1'Assemblée Générale décide de modifier en
conséquence l'article 16 c) des Statuts qut sera désormais rédigé comme suit :

¢ — Pouvoirs du Directeur Général :

Sous les réserves fixées par la loi, et dans la limite de l'objet social, le Directeur Général est
investl des pouvoirs les plus étendus pour agir dans toutes les circonstances au nom de la
SOCIELE, |

Toutefois, ses pouvoirs peuvent €tre limités par le Conseil d'Administration.

Sur proposition du Président du Conseil d’ Administration ou du Directeur Général, le Conseil
d’ Administration peut donner mandat & une ou plusieurs personnes physiques d’assister celui-
c1 a titre de Directeur Général Délégué. En accord avec le Directeur Général, le Conseil
d’Administration détermine la rémunération et I’étendue des pouvoirs délégués aux
Directeurs Généraux délégués.

Le Directeur Géneral peut en outre déléguer certains pouvoirs spéciaux a telle personne que
bon lui semble. |

La limite d’age applicable au President est applicable au Directeur Général.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.



L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, 1l a €té dressé le présent proceés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le Président Le Secrétair

Les Scrutateurs

Acceptation des fonctions par les nouveaux administrateurs :

Monsieur Jean-Louis MOUGIN :
J

Signature précédée de la mention manuscnte suivante "Bon pour acceptation des fonctions
d'administrateur”.

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

La S.A.R.L. A.B.C.E. représentée par Madame Murielle GENIN :

0
Signature précédée de la mention manuscrite sutvante "Bon pour acceptation des fonctions

d'administrateur”

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
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Monsieur Christophe DESCHASEAUX :
$

Signature précédée de la mention manuscrite suivante "Bon pour acceptation des fonctions
d'administrateur”.

....... @.w....ram. Lae
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AUDIT CONSEIL EXPERTISE
Société Anonyme
au capital de 289 800 euros
Siege social : 5, Chemin de Palente
25000 BESANCON

309 277 275 R.C.S. BESANCON

MISE A JOUR DES STATUTS
suite a I'assemblée générale mixte ordinaire et extraordinaire du

25 janvier 2005

Statuts mis antérieurement a jour suite a :

. L'assemblée générale extraordinaire du 21 juin 1990 : changement de dénomination sociale,

. L'assemblée genérale extraordinaire du 11 janvier 1992 : augmentation du capital,

. L'assemblée générale extraordinaire du 31 mars 1994 : augmentation du capital,

. L'assemblée générale extraordinaire du 19 octobre 1994 : transfert de siége social,

. L'assemblée générale extraordinaire du 20 aolit 1999 : augmentation et conversion en euros
du capital,

. L'assemblée générale extraordinaire du 15 avril 2000 : réduction du capital social,

. L'assemblée générale extraordinaire du 22 aofit 2002 : Mise en harmonie des Statuts avec la
Loi N.R.E. du 15 mai 2001

Pour copie certifiée conforme
Le Président



STATUTS

l.es soussignes :

- Jacques BARTHELEMY, Expert-Comptable, Commissaire aux Comptes. inscrit
(Compagnie Régionale de Besangon), | A, Avenue Denfert Rochereau, a Besangon.

-~ Michel BERTHET,*E:{'pert-Camptable, Commissaire aux Comptes inscrit

(Compagnie Régicnale de Besangon), a Devecey-
- Anne-Claude BERTHET, a Devecey. .~

_ Jean-Claude BOURET, Expert-Comptable, Commissaire aux Comptes inscrit
(Compagnie Régionale de Besangon), 131, rue de Belfort a Besangon.

- Frangois GERARD, Expert-Comptable, Commissaire. aux Comptes inscCrit
(Compagnie Régionale de Besangon), | A, Avenue Denfert Rochereau, a Besangon.

- Gilles MONNIN, Expert-Comptable, Commissaire aux Comptes. inscrit
(Compagnie Régionale de Besangon), a Devecey..

- Nicole MONNIN, a Devecey.

- Jean PRETRE, Expert-Comptable, Cornmissairé aux -Cpmptes inscrit
(Compagnie Régionale de Besangon), a Villers-le-Lac. |

- .Joseph ROTA-GRAZIOSI, Expert-:Cnmptablé, Commissaire aux Comptes.
inscrit (Compagnie Régionale de Besangon), 16, Avenue Carnot a Besancon.

ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société anonyme constituée
par le présent acte. ) . |

Article p‘I‘EI_TIiEI' :_Fc:_rme : /
I existe, entre les propriétaires des acgkdns creees. ci-apres et de

toutes celles qui le ‘seraient ultérieurement, une société anonyme regie par
les lois et réglements en vigueur sur les societés anonymes, ainsi que sur
l'arganisation et {'exercice des proiessinns d'Expert-Comptable et de Commis-
saire aux Comptes, et par les presents statuts. -

Article 2 - Denomination : ‘ e e

L2 dénomination est : AUDIT CONSEIL EXPERTISE (A. C. E.)
), Societé d'Cxpertise Comptable et de Commissariat
aux ‘Comptes. | : : -

) 2 | b
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Artdicle 3 - Chiel

La société a pour oaobjel, dons tous *pfys_clieierf:lc.:te ]_?_ES
praofaessions d'E;cperl:-Cumptable ot de Can:xpls:alre uy:tﬁ 1aﬂr:::35 asl,a 12;;_ EE
au'ellas scnt définies par 1 'grdannances du 1S sep_tami_ S *'}_j_ - d
24 juillet 196G, e: le decrel duy 12 acQLt 1969 et talles qu elles paur-

rajiant l'étre par Gous. Lexles législatifs UlLETieurs.

Elle peut réaliser Loutes apérations compatibles avec san
objet social et qui se rapportent . cet ab)jet.

: - Elle ne peut;ipr‘andre de particigatiuns- financi%res dar_ls les
antreprises industrielles, commerciales, agrlcnl?s ou bancaires, ni dans
les saciétés civiles 3 1'axclusion de celles qud onc pngr‘seul cbjet de
faciliter l'exercice de l'activits professionnelle et ll.b_ar'ale de leurs
nembres. Elle ne peut non plus se trouver sous la dépendance. méme
indirecte, d'aucune personne ou d'aucun graupe d'intdréts.

Article 4 - Sicéqe sgclal =

La siége de la société esbk fixa Au Sequola S, Chemin de
'Palente 23000 BESANCON.

Axrticle S5 -~ Duree :

La. durée de la société est de 39 années, & compter de son
immatriculation au fegistre du Commerce et des Sociéktés, sauf les cas de
prorogabion ou de dissolution anticipée. * | '

| Article 6 — Capital social :

Le capital est fixé 4 la somme de sept cent mille frarics (700 000 F)
Par A.G.E. en date du 20 aodt 1999, 1] est au

210 000 Euros (1 377 510 F). |

Par A.G.E. en date du 15 avril 2000, il est réduit pour étre porté 4 193 200 Euros.

.. Par A.G.E. en date du 22 aofit 2002, il est augmenté pour étre porté a 289 800 Euros |
par incorporation de la réserve article 219 Lf et prelevement sur la réserve facultative.

gmenté et transformé en euros, soit

b

Article 7 — Division du capital social :

4

Le capital social est divisé en 19 320 actions de méme catégorie de 15 euros de
numeéraire chacune entiérement souscrites et libérées

r mk -

Article 8 - m}antagtzs [Jz-:i::"t:icu-ii*érs N

Les présenis staluls ne stipulent .aucun avantage particu-
lier au profit de personnes ‘assgclées gu naon. :

Article 9 - Forme des actions - Liste des sctignnaires - Répartition

dos aclbions .

Q) S Les actions sont nominatives.

La liste des actionnaires sera communiquée au ‘Q?nseil
Régional de 1’'COrdre des txperts-Comptables et a la‘C*s;::mp'agrjla Heglﬂgalg
des  Commissaires aux Camptes, ainsi que toute madification appartes

. cetts Lliste. Elle serz tenue 3 la disposition des gcumirs publics gt 'de
LZ\ -tous tiers intéressés. :
I\ |
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La majorité des actions doit étre toujours detenue par les Experts-.

Comptables inscrits au’ Tableau de 'Ordre, conformeément aux dispositions
de l'article 7 de l'ordonnance du 19 septembre 1[945. 31 une autre societe
d'Expertise-Comptable vient a detenir des actions de la  presente societe,
celles-ci n'entreront en ligne de compte pour le calcul de cette majorite
que dans la proportion cquivalente a celle-des parts ou actions que les Experts-
Comptables détiennent dans cette: societé participante par rapport au total

des parts ou actions composant son capital.

Les trois quarts du capital doivent &tre detenus par des Commissaires
aux Comptes, et les trois quarts des actionnaires dotvent étre des Commissaires
aux Comptes, conformément aux dispositions de l'article 213 de la loi N°66-
537 du 24 juillet 1966. ' ' -

" $i une société ‘de Commissaires aux Comptes vient a detenir une
participation dans le capital de la presente societe, les actionnaires au associes
nan Commissaires aux Comptes ne peuvent deétenir plus de vingt <ing pour
cent de l'ensemble du capital des deux societes.

Article 10 - Augmentation ou réduction du capital et negociation des rompus :

Les augmentations du capital sont realisees nonobstant I'existence

de "rompus”",. les droits de souscription et d'attribution etant negociables
ou cessibles. | | | "

En cas de reduction du capital' par reduction du nombre des titres;
les actionnaires sont tenus de ceder ou d'acheter les titres qu'ils ont en trop

ou.en moins, pour permettre l'échange des actions anciennes contre les actions
nouvelles. |

Dans tous les cas, la réalisation de ces. operations d'augmentation
ou de réduction du capital doit respecter les regles déontologiques rappelees

3 l'article 9 sur les quotités d'actions que doivent detenir les professionnels

xperts-Comptables et Commissaires aux Comptes.

Toute personne n'ayant pas deéja la qualite d'actionnaire ne peut

oréalablement agréée par :le Conseil d'Administration, conformément aux
dispositions de l'article 7, 6eme de l'ordonnance du 13 septembre 1985 et
de l'article 218, alinéa 6, de la loi du 24 juillet 1966. |

Article 11 - Transmission des actions :

-

|l - La transmission des actions ne peut s'opérer a l'égard des tiers
et de la société que par virement de compte a compte. Seules les actions
libérees des versements exigibles peuvent é&tre admises a cette formalite.

2 .~ Toutes cessions ou mutations d'actions au profit d'une personne
ayant déja la qualite d'actionnaire s'effectuent librement sous reserve qu'elles
ne portent pas atteinte aux regles énoncees a l'article 9 et concernant les
quotites d’actions que doivent détenir les professionnels Experts-Comptables
et Commissaires aux Comptes.

b

Toutes autres transmissions, a quelque titre que ce soit, alors
méme qu'elles ne porteraient que sur la nue-propriete ou l'usufruit, doivent
pour devenir définitives, &tre. autorisées par le Conseil d'Administration,
conformément aux dispositions de 1'article 7, éeme de l'ordonnance du .19

septembre 1945 et de l'article 218 de la lot du 2% juttlet 1966, .

entrer dans la société, a l'occasion d'une augmentation de capital, sans &tre

b

- r.-""?*""
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3 - En cas .de transmission entre vifs, [a demande d'agrement qui
doit &tre notifiée a la scciété indique d'une maniere complete I'identite du
cessionnaire, le nombre des. actions dont la cession est envisagee et le prix
offert s'il s'agit-d'une cession a titre onereux.

le Conseil doit notifier son agrement ou son refus avant l'expira-
tion d'un délai de trois mois a compter de la demande. Le défaut de reponse
dans ce delai équivaut a une naotification d'_agrérnent. Le Conseil n'est jamais
tenu de faire connaitre les motifs de son agrement ou de son refus.

Si l'agrément est donné, 1a cession est regularisée dans les condi-
tions prévues et sur les justifications requises par les dispositions en vigueur.
Si l'agrément est réfusé, le Conseil d'Administration est tenu, dans le delai
de trois mois a compter de la naotification du réfus d'agrément, de faire acquerir
les actions par une ou plusieurs personnes actionnaires ou non, choisies par
lui. 1l doit notifier au cédant le nom des personnes designees par lui, 1'accord
de ces dernieres et le prix proposé. L'achat n'est reéalise, avant expiration

du délai ci-dessus, que s'il y a accord sur le prix,

A défaut d'accord constaté par tout moyen dans les quinze jours
de la notification du refus d'agrément, le prix .est détermine par un expert
désigné parmi ceux inscrits sur les listes des Cours et Tribunaux, soit- par
les parties, soit, a deéfaut d'acord entre elles, par ordonnance du President
du Tribunal de Commerce, statuant en la forme des referes et sans recours

possible. Les frais de cette expertise sont supportés par moitié par le cédant
et par la societe. ‘

Au'cas ou le cédant refuserait de' consigner la somme nécessaire
jui incombant. pour. obtenir cette expertise quinze jours apres avolr mis en
demeure de le faire, il serait reputé avoir renonce a son projet.de cession.

Si le prix fixé par !'Expert- est; a l'expiration du delai de trois

mois, mis a la disposition du cédant, l'achat est réalise a moins que le cedant

ne renonce a son projet de cession et conserve en consequence les actions
qul en faisaient |'objet. 3

Avec le consentement du cedant et son accord sur le prix, le
Conseil peut également, dans le méme délai de trois mois, a compter de
la notification de'son refus d'a-grérnent, faire acheter les actions par la societe.
elle-méme, si la réduction necessaire du capital pour l'annulation desdites
actions est au_torisée par I'Assemnbiee Geénerale Extraordinaire des actionnaires.

t - En cas de mutation par-deéces, les dispositions du paragraphe
3 s'appliquent aux héritiers et ayants droits du titulaire des actions, lorsqu'ils
doivent &tre agréés comme actionnaires ; ces heéritiers. et ayants droits sont
tenus de présenter toutes justifications de leurs qualités. Le refus d'agrement

ne leur laisse, & défaut d'accord sur le prix, que la.possibilite de demander
|'expertise. .

< .

E“S 5 - Si, a l'expiration du delai de trois mois a compter de la notification
du refus d'agrément, l'achat n'est pas realise, l'agrement est considere comme
donné. Toutefois, ce delai peut &tre prolongé une ou plusieurs fais, a la demande
de la société par ordonnance non susceptible de recours du Président du Tribunal
de Commerce statuant en refere. '

]

6 - En cas d'augmentation du capital, la transmission du droit de
souscription ou d'attribution est libre ou soumise a autorisation du Consell
d'Administration, suivant les distinctions faites pour la transmission des actions

elles-mémes. ’
o /
whr ™ \ 0
\ < B
r .

Ay '“‘\{Tj;



7 _ Les notifications des demandes, réponses, avis et mises en demeure
orévues au présent article sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avec demande d'avis de reception.

3 - Toute admission d'un nouvel actionnaire etrant soumise a l'agrement
du Conseil d'Administration conformément aux dispositions de l'article 7,
¢ame de l'ordonnance du 19 septembre 1945 et de l'article 213 de la loi du
24 juillet 1966, aucun consentement prealable donné a un projet de nantissement
d'actions. ne peut emporter & l'avance agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcee des actions nanties.

Article 12 - Exclusion d'un prof_essionnel actionnaire ¢

Le professionnel actionnaire radie du tableau des Experts-Comptables
ou de la liste des Commissaires aux Comptes cesse d'exercer ‘toute activité
professionnelle au nom de la sociéte, a compter du jour ou la decision pronongant
la radiation est définitive. Il dispose d'un délai de six mois a compter du
méme jour, pour céder tout ou partie de ses actions afin que solent maintenues
les quotités fixées a l'articie 9 pour la participation des professionnels dans
le capital. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalite de ses actions ;

et ce rachat total peut aussi lui étre impose par l'unanimite des augres action-

naires. Le prix est, ei cas de contestation, détermine conformement aux
dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

Article 13 - Indivisibilite des actions :

Les actions sont indivisibles a l'égard de la société. Les co ;

indivis d'actions sont représentés aux Assemblées Genérales.pdr l'un dleux
ou par un mandataire commun de leur choix. A defau accord entre eux
sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du President

du Tribunal de Commerce, statuant en réfere, a la demande du copropriétaire
le plus diligent.

rietaires

En cas de démembrement de la propriete d'une action, !l'inscription
sur les registres sociaux mentionne le nom de l'usufruitier et du ou des nus-
proprietaices. '

Le '.droit de vote attaché 3 l'action appartient a l'usufruitier dans

les Assemblées Générales Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Ajsemblées
Cenerales Extraocdinaires. -

" Les actions indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont
pas considérées comme détenues par des professionnels, pour l'application
des dispositions de l!'article 2, alinés 3 et ‘4, que si tous les indivisaires ou

le nu-propriétaire et l'usufruitier sont, suivant la regle a appliquer, Experts-
Comptables ou Commissaires aux Comptes.

Article 14 - Droits et obligations attaches aux actions :

La possession 'd'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts
et aux résolutions réguliérement adoptees par toutes les Assemblees Generales.

Les actionnaires ne supporient les pertes ql..l'é. concurrence +dE leurs nlﬂx
apports. | i

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle
3 raison des travaux qu'ils exécutent au nom de la societe.

_-'--In
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Chaque action donne droit a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et dans l'actif social.

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait masse entre
toutes les actions indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes
taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de procéder au remboursement au
cours de l'existence de la société ou de sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur
nominale respective, toutes les actions alors existantes regoivent la méme somme nette qu'elles que
soient leur origine et leur date de création.

Article 15 — Conseil d'Administration

La sociéte est administrée par un Conseil d'Administration composé de trois membres au moins
et de douze au plus.

La moitié des administrateurs sont des actionnaires Experts-Comptables.

Le trois quarts au moins des administrateurs en fonction doivent étre Commissaires aux
Comptes.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années.
Les fonctions d'un administrateur prennent fin dés que celui-ci a atteint 1'dge de 70 ans.

Chaque administrateur doit pendant la durée de ses fonctions étre propriétaire d'une action,

Les délibérations du Conseil d'Administration soient prises dans les conditions prévues par la
lo1.

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes

circonstances au nom de la société. Il doit exercer ses pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous
réserve de ceux expressément attribués par la loi aux Assemblées d'actionnaires.

L'ancien article 16 est remplacé par :

Article 16 — Président et Directeur Général :

a — Nomination du Président et du Directeur Général :
Le Conseil d’ Administration €lit parmi ses membres un Président.
I1 peut nommer un Directeur Général dans les conditions prévues par la loi.

Le Président du Conseil d’Administration doit étre un Expert-Comptable, 8 moins que le
Directeur Général ne soit choisi parmi les actionnaires Experts-Comptables.

Le Président et le Directeur Général doivent étre des Commissaires aux Comptes.

La direction générale de la société est assumée, sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil
d’ Administration, soit par une autre personne physique nommeée par le Conseil d’ Administration et
portant le titre de Directeur Général. Le Conseil d’Administration choisit entre les deux modalités
d’exercice de la direction générale dans les conditions ci-apres :



- le choix de changer le systéme en vigueur est opéré par le Conseil d’ Administration a la majorité des
deux tiers des membres présents ou représentes.

- ’option retenue ne pourra €tre remise en cause qu’apres un délai maximum de trois mois.

- les actionnaires et les tiers seront informés du choix opéré par le Conseil dans les conditions définies
par la réglementation en vigueur.

Lorsque la direction générale de la société est assumée par le Président du Conseil d’ Administration,

I’ensemble des dispositions ci-aprés relatives respectivement au Président et au directeur général lu
sont applicables.

b — Pouvoirs du President :

Le Président représente le Consetl d’ Administration, dont il dirige et organise les travaux. En
outre, 1l veille au bon fonctionnement des organes de la société et s’assure en particulier que les
administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Plus généralement, les pouvoirs du Président sont défims par la loi.

¢ — Pouvoirs du Directeur Général ;

Sous les réserves fixées par la loi, et dans la limite de l'objet social, le Directeur Général est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir dans toutes les circonstances au nom de la société.

Toutefois, ses pouvoirs peuvent étre limités par le Conseil d'Administration.

Sur proposition du Président du Conseil d’ Administration ou du Directeur Général, le Conseil
d’ Administration peut donner mandat a une ou plusieurs personnes physiques d’assister celut-ci a titre
de Directeur Général Délégué. En accord avec le Directeur Général, le Conseil d’ Administration

détermine la rémunération et 1’étendue des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux délégues.

Le Directeur Général peut en outre déléguer certains pouvoirs spéciaux a telle personne que
bon lu1 semble.

La limite d’age applicable au Président est applicable au Directeur Général.
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La limite d'ige des fonctions de President, et, eventuellement, de
Directeur Géneral, est fixee a /0 ans. o

Article 17 - Assemblées d'actionnaires 3

~ Les Assemblées d'actionnaires sont convoquées et déliberent dans
les conditions prévues par la loi et les reglements, , les actionnaires étant’
caonvoqués par lettre simple. -

Eiles sont reunies au siége social ou en tout autre lieu du méme
departement.

Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Generales
ou de s'y faire représenter, quel que soit le nombre de ses actions, des lors
que ses titres sont libéres des versements exigibles et inscrits a son nom
depuis cing jours au moins-avant la date de la reunion. Le Conseil d'Adminis-

" tr aﬁen—pfem—ré-ﬁuri@e—ee-eié-ba*b-p-a'p-uaLe_cLe_mgggm_gémér.aLe,..b.éméﬁeianhémt ous_
les~actionnalces. . T

oy

Tout actionnaire, propriétaire d'actions d'une catégorie déterminée’
peut participer aux- Assemblees speciales des actionnaires de cette categorie,
dans les conditions. visees cl-dessus. f +

Les votes s'expriment soit a main levée, soit par appel nominal.
I ne peut é&ire procedé a un scrutin secret dont I'Assemblee fixera alors
les modalités qu'a la demande de membres representant, par eUux-meémes

ou commeé mandataires, la majorité requise pour le vote de la resolution en
cause. |

Article 18 - Droit de communication des actionnaires :

[ s actionnaires ont un droit de cammunication, temporaire ou perma-
nent selon son objet, dans les conditions fixees par les dispositions legales
et réglementaires en vigueur qui leur assurent l'information necessaire a

-

la connaissance de la situation de la société et a l'exercice de l'ensemble
de leurs droits. ' .

Article 19 - Année sociale :
L'année sociale commence le ler avril et finit le 31 mars.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la periode
de constitution €t repris par la société seront rattaches a cet exercice.

Article 20 - Affectation des résultats et répartition des benefices :

La difference entre les produits et les charges de 'exercice, apres
déduction des amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la
perte de |'exercice; |



{/.-l/ : 1‘{. ks *W.LM . | *'J‘ %) z"g

Sur le bénéfice diminue, le cas echeant, des pertes anterieudres,
il est prélevé cinq pour cent pour constituer le fonds de reserve legale. Ce
prélavement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de reserve a atteint une
somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

. Le benefice distribuable est constitué par le benéfice de l'exercice
diminué des pertes anterieures et du prelevement prevu ci-dessus et augmentie
des reports beneficiaires.

[l est d'abord preleve la somme nécessaire pour payer aux actionnaires,
3 titre de premier dividende, cing pour cent du montant libére et non rembourse
des actions, sans que, si le benéfice distribuable d'un exercice ne permet

‘pas ce paiement, celui-ci puisse étre reporté sur le bénefice des exercices

suivants.

L'excédent disponible est a la disposition de l'Assemblée Generale,
qui, sur Prﬂpasition du Conseil d'Administration peut, en tout ou partie, le
reparter a nouveau, l'affecter a des fonds-de reserve generaux ou spéciaux,
ou le distribuer aux actionnaires a titre de dividende.

En outre, I'Assemblée peut décider la mise en distribution de saommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la decision
indique expressément les postes de réserves sur lesqguels .les prelevements
sont effectuas. Toutefois, le dividende est préleve par priorite sur le benéfice
distribuable de l'exercice. | | |

- L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut/&tre incorpore
en tout ou partie au capital. c e

A
Article 21 - Contestations : | ' |

_ En cas de contestation entre la sociéte et l'un Alients, la
société s'efforcera avant tout recours contentieux de faipe”accepter l'arbitrage
du Président de Conseil Régional de 1'Ordre .- des Experts-Comptables et
des Comptables Agreés ou du President de la Compagnie Régionale des Commis-
saires aux.Comptes, selon l'objet du litige. '

En cas de contestation, soit entre les actionnaires, les Administrateurs,

les liquidateurs et la sociéte, soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet

des affaires sociales ou relativement A. l'interpretation ou a l'execution des
clauses statutaires, les intéressés s'efforceront, avant tout recours contentieux,
de faire accepter l'arbitrage, selon leur choix, soit du Président du Consetl
Régional de {'Ordre des Experts-Comptables, soit du Président de la Compagnie
Régionale des Commissaires aux Comptes. '

Article 22 - Publicite - Pouvoirs :

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les reglements
sont effectudées a la "diligence de la direction generale. Monsieur MONNIN

L

est spécialement mandaté pour signer l'avis a inserer dans un journal habilite

s

% recevoir les annonces iégales dans le departement du siege social.

!
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