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TRANSFERT DE SIEGE C o iiners s e 0
7D? ARCHITECTURE ACKe deposd e
Société par actions simplifiée

au capital de SO00 euros

Siege social : \S ’E) . \\ O
7 Rue Debelleyme

75003 Paris  ___

TRANSFERT DE SIEGE AU ’_D C 23\ QO\S VY3 .

2 Impasse Saint-Eustache 75001 Paris

Les soussignes : O 6

Monsieur Yann-Frédéeric MARIE
demeurant 2 impasse Saint-Eustache
né au Blanc-Mesnil (93)

de nationalité Francaise

Et

Madame Monique MARIE
Demeurant 935 chemin du Jouliou
31600 Eaunes

se sont réunis a l'issue de la signature des statuts de la Société 7D* Architecture pour désigner d'un
commun accord le premier président de la société, conformément aux dispositions de ['article 15 des

statuts de ladite société.

A cet effet, ils ont convenu ce qui suit :
| — Transfert de siege

Les soussignés transferent le siége de leur société au
2 impasse 5aint-Eustache 75001 Paris

Fait a Paris
Le 23 décembre 2015 / //’
M ) o
e
Madame Monique MARIE Monsieur Yann-Frédéric MARIE

"lu et approuveé” "lu et approuveé ".
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"7d* archltecture”
Société par actions simplifiée \3 (5 O

A capital variable
Slege soclal : 7 rue Debelleyme

75003 PARIS
(rotie deay 2z H: .
(doe comiire i an LY T
Acte depons -
STATUTS i
19 JAN. 223
LES SOUSSIGNES :

Monsleur Yann-Frédéric MARIE
Né le 29 janvier 1972 a LE BLANC MESNIL {(93)

De nationalité francaise
Demeurant 2/4 impasse Saint-Eustache, 75001 PARIS

Célibataire

Madame Monlique MARIE

Né le 13 octobre 1941 a Alger (Algérie) 2 impasse Sainl-Eustache
De nationalité francaise Paris 1* RCS’: 808 720 395
Demeurant 935S chemin du Jouliou, 31600 Eaunes ﬂ
Célibataire ' /

i

Ont établi, alnsl qu'll suit, les statuts de la société par actions simplifiée a capital variable qu'lls ont
décldé de constituer.

TITRE 1 - FORME, OBJET, DENOMINATION, SIEGE, DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par les associés titulaires des actions cl-aprés créées une société par actions simplifiée
régle par les lois et réglements en vigueur, notamment la loi n*77-2 du 3 janvler 1977 sur
Parchitecture et le décret n*77-1481 du 28 décembre 1977, modifié par le décret n*2007-790 du 10

mal 2007, sur 'organisation de la profession d’archltecte, alnsi que par les présents statuts.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mals peut néanmoins procéder a des offres
réservées a des Investlsseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.
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ARTICLE 2 - OBIET

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :
- U'exercice de la profession d’architecte et d’urbaniste, bureau d’études et maitrise d'ceuvre et

toutes misslons se rapportant a I'acte de bdtir et a Faménagement de l'espace ;
- A cette fin, 12 société peut accomplir toutes opérations concourant directement ou indirectement a

la réalisation de son objet ou susceptibles d'en favoriser le développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est ; "7d? architecture *.

Dans tous Jes actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, Ia dénomination sera
nrécédée ou suivie Immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée™ ou

des Initicles "SAS" et de 'enonciatlon du montant du capital socizl.

En outre, |a Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signes par
elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du
commerce et des soclétés, et le numeéro d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

i

le siége socialest fixé : 2 impasse Saint-Eustache 75001 Paris

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par simple
décision du Président qul est habllité 3 modifier les statuts en conséquence, sous réserve de
ratification par décision collectlve extraordinalre des associés, et e¢n tout lieu, par déclslon collective

extraordinalre des associés.

ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son

immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de

prorogation.

TITRE 1] - APPORTS, CAPITAL SOCIAL, MODIFICATIONS DU CAPITAL

ARTICLE 6 - APPORTS
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Monsieur Yann-Frédéric MARIE apporte a la Société la somme de quatre mille neuf cents

quatre vingt euros (4.980,00 €),
- Madame Manique MARIE apporte a la société la somme de vingt euros (20,00 €)

Soit un montant total des apports de cing mille euros (5.000,00€)

Lesdits apports correspondent a cing cents {S00) actions d'une valeur nominale de vingt (20) euros
chacune, souscrites en totalité et entitrement libérées, alnsl qu'il résulte du certificat établi en date

du 3/12/2014 par la banque BNP agence du Louvre (75001), dépositaire des fonds, sur présentation
de I'état de souscription mentionnant la somme versée par le président,

La somme de cing mllle euros {5.000€) a été réguli¢rement déposée a un compte ouvert au nom de
la Société en formation, a ladite banque.

Cette somme sera retirée par le Président sur présentation du certificat du greffe du tnbunal de
commerce attestant Vimmatrsiculation de la société au RCS.

ARTICLE 7 - CAPITALSOCIAL INITIAL

Le capital social initial de la société est fixé a la somme de cing mille (5 000) eurcs.

| est divisé en 500 actions numérotées de 1 a 500 et d'une valeur de 10 euros chacune, entierement
Jibérées, et toutes de méme catégorie, attribuées aux actionnaires en proportion de leurs apports et

réparties de la facon suivante
Les actions sont numérotées de 1 a 500

Yann-Frédéric MARIE détlent les actions de 1 a 499 Incluse
Monlque MARIE, détient I'action numéro 500

Soit un total d’'actions composant le capital social égal a 500 {cing cents)

ARTICLE 8 : VARIABILITE DU CAPITAL SOCIAL

La société est & capital variable, avec un montant maximum autorisé et un montant minlmum.
Le capital social est susceptible d'augmentatlon par des versements successifs des actlonnalres ou
'admission d’actionnalres nouveaux et de diminution par la reprise totale ou partlelle des apports

effectués, dans la limite du capltal maximum autorisé et du caplital minimum.
Les variations de capltal, a Vintérleur de ces limites, n'entralnent pas de modification statutaire et ne

sont pas assujetties aux formalités de dépdt et de publicité,

Le capital maximum autorlsé s’éléve a 50.000 € {cinquante mille euros)

Le capital soclal ne peut étre inférleur au dixiéme du capltal soclal souscrit visé a Farticle 8 des
présents statuts.
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ARTICLE 9 - REPARTION ET MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Répartition : Conformément aux dispositions de article 13 2° et 3° de la lol n®77-2 du 3 janvier
1977 modifide, plus de l1a moitié du capltal social et des droits de vote dolvent étre détenus par un ou
plusieurs architectes personnes physiques, ou éventueilement sociétés d’architecture.

'un des actionnaires doit obligatoirement étre un architecte personne physique détenant au
minimum 5% du capital social et des droits y afférents.

Les personnes morales actlonnaires qul ne sont pas des soclétés d’architecture, ne peuvent détenir
plus de 25 % du capital social et des droits de vote des sociétés d’architecture.

2. Augmentation du capltal dans les limites du capital autorlsé : I'augmentation du capital en nature
ou par Incorporation de réserves, primes ou bénéfices, ou part apport en numéraire avec
augmentation de la valeur nominale des parts, dans les limites du capital autorisé, doit se faire dans

les conditions d’augmentation du capital social autorisé.
Les autres augmentations du capital se font par décision collective des associés fondateurs.

Toute augmentation du capltal faisant entrer de nouveaux associés doit étre falte en appliquant, le
cas échéant, la procédure d’agrément prévue pour les cessions et les transmissions d’actions.

3. Réduction du capital dans les limlites du capltal autorlsé ;: le capital social est réduit par ie retrait
des actionnalres. Ce retrait se fait par reprise des apports. 1a reprise des apports en nature ne peut

se faire que par remboursement de Fapport en numéralre.

La réduction ne peut porter le capital 3 un montant inférieur au capital minimal prévu par larticle 10
des présents statuts.

Les réductions du capital se font par décision collective des associés fondateurs.

4. Augmentation du capital socla! autorisé : L'augmentation de capital qui porte celui-ci au-deia du
montant capital maximum autorisé entraine 'augmentation de ce capitai maximum autorisé.
Cette décision implique une modification des statuts et les formalités de dépdt et de publicité

prévues par la loi sont applicables a ce type de décision.
"augmentation du capital social autorlsé est de la compétence de Fassemblée générale compétente

pour les modificatlons des statuts.

Il en va de méme, a 'intérieur des iimites du capital autorisé, dans les cas prévus par les présents

statuts et par la régiementation en vigueur.
{e capltal peut étre augmenté conformément a [a ioi.
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Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant
nominal des titres de capital existants. I} peut également étre augmenté par {'exercice de droits
attachés a des valeurs mobilieres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessalres a l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la lol, I'augmentation du capital.

Toute personne entrant dans la société a J'occasion d'une augmentation du capital, doit étre, sl
nécessaire étre agréée dans les conditlons fixées par les statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émisslon de valeurs mobilléres
donnant accés au capltal ou donnant drolt & I'attribution de titres de créances, les associés ont,

proportionnellement au montant de leurs actions, un drolt préférentiel a la souscription des titres
émis. ils peuvent cependant renoncer a titre Individuel a leur drolt préférentiel de souscription et Ja
déclsion d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues

par la lol.

le drolt a i'attribution d'actions nouvelles, & la sulte de I'lncorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétalre, sous réserve des droits de l'usufruitier.

5. Augmentation du capltail soclal autorisé : La réduction du capital autorisé de la soclété peut étre
réallsée par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la lol et les réglements en vigueur,
en vertu d'une décislon collective extraordinalre des associés statuant sur le rapport du Président.

Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser lIa réduction de capital.

4. Les apports peuvent étre effectués en numéraire ou en nature. Tout apport en nature donne liev 3
une évaluation par un commissaire aux apports. Les apports en Industrie donnent droit 3 attribution

d’actlons qui ne concourent pas a la formation du capital.

TITRE 1i] = ACTIONS

ARTICLE 10 - UIBERATION DES ACTIONS

Lors de Ia constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

La libération du surplus doit Intervenir en une ou plusleurs fols sur appel du Président, dans le délal
de cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des soclétés en ce qul

concerne le capital initlal, et dans le déiai de cing ans a compter du jour ol 'opération est devenue
définitlve en cas d'augmentation de capltal.

Lles appels de fonds sont portés a la connalssance du souscripteur quinze jours au moins avant [2
date fixée pour chaque versement, par iettre recommandée avec accusé de réception.
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal A partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle
que la Société peut exercer contre I'associé défzillant et des mesures d'exécution forcée prévues par

la l0i.
Le capltal doit étre Intégralement libéré avant toute émlsslon d’actions nouvelles.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de l1a pnme d'émission.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

les actions sont obligatolrement nominatives. Elles donnent lieu a une Inscription en compte
Individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par Ja lol et les reglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'Inscription en compte.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les cessions et transmissions des actions devront en toute hypothése respecter les dispositions
des articles 12 et 13 de la loi n*77-2 du 3 janvier 1977 sur l'architecture.

2. Les actlons ne sont négoclables qu'aprés I'immatriculation de la Soclété au Reglstre du commerce
et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négodables a compter de la

réalisation de celle-cl.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la clOture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur Inscription en compte Individuel au nom du ou des titulaires
sur Jes registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de J'acheteur a la date fixée par l'accord des parties et notifiée a la Sociéte.

Les actlons résultant d'apports en Industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont Inaliénables

et Intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur tltulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire
de ses prestations a l'issue d'un délal de quinze jours suivant mise en demeure, par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues a la conventlon d'apport.
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3. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions sont libres entre
associés fondateurs, leurs ascendants et descendants.

En cas de décés d’un assacié, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou héritiers, et
éventuellement son conjoint survivant, sous réserve qu'ils remplissent les conditlons posées par la loi

sur i’architecture.

la cesslon de droits d'attribution d'actlons gratuites, en cas d'augmentation de capital par
Incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des actions
gratuites elles-mémes, et Ia cession de droits de souscription a une augmentation de capital par vole

d'apports en numéraire est libre.

. La cesslon de titres de capital et de valeurs mobilléres donnant accés au capital a un tiers a quelque
titre que ce soit est soumise a l'agrément préalable des associés fondateurs.

Lle cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d’avis de réception une demande
d'agrément au Président de 1a Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobllleres donnant accés au capital dont la cession est
envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résufte d'une décision collective des seuls associés fondateurs statuant a fa majorité des
deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote.

L3 décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandée. A défaut de notification dans le mols qui suit la demande d'agrément,

I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, ('assoclé cédant peut réaliser librement 1a cesslon aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un déizi d’un mols a compter de la notification
du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au capital, solt par
un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Soclété, en vue d'une

réduction du capltal.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital est déterminé par vole d'expertise, dans les conditions prévues a }'articie 18434 du Code

civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobilitres donnant accés au

capital.
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Si, & I'expiration du délai d’'un maois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme donné.
Toutefols, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, I'assoclé cédant et le cessionnaire diment

appelés.

les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cesslons, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquldation d'une communauté de blens entre
époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a Ia liquidation d'une société associée, de
transmission universelle de patrimoine d'une société ou par vole d'adjudication publique en vertu

d'une décislon de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital
par Incorporation de réserves, primes d'émlission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cesslon de droits de
souscription 3 une augmentation de capltal par voie d'apports en numéraire ou de renonclation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommeées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
Toute cession rézlisée en violation de cette clause d'agrément est nuile.

4. Les parts représentatives d’'un apport en industrie sont intransmissibles.

8. La location des actlons est interdite.

ARTICLE 13 — MODALTES D'EXCLUSION D’UN ASSOCIE

L‘exclusion d’'un associé, peut étre prononceée dans les cas suivants :

- Défaut d'affectlo societatls ;

- Mésentente durable entre assoclés ;

- Désaccord persistant sur i3 gestion, les objectifs et la stratégle de la Soclété ;

- Manquements d'un associé a ses obligations ;

- Dissolutlon, redressement ou liquidation judiciaires ;

- Changement de contrfle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- Exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, scit par l'intermédiaire

d'une société filiale ou apparentée ;

- Violation d'une disposition statutaire ou déontologique ;

- Opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices consécutifs,

- Condamnation pénale prononcée a I'encontre d’'un assoclé personne physique ou morale (ou a

I'encontre de I'un de ses dirigeants) ;
- Plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a l'encontre d'un associé personne

physique ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre en cause l'image ou
la réputation de ia Socidté.
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La décision d’'exciusion est prise par décision collective des associés statuant a Funanimité ; I'associé
dont Fexclusion est proposée ne participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte
pour le calcul de cette majorité.

la décision d’exclusion ne peut Intervenir sans que les grlefs invoqués a I'encontre de l'associé
susceptible d’étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur 'exclusion lul alent été
préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée trente jours avant la date de réunion de la collectivité des assoclés, et ce afin gu'il
puisse présenter au cours d'une réunlon préalable des associés ses observations, et faire valoir ses
arguments en défense, lesquels dolvent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision des

associés.

La décision d’exclusion prend effet 8 compter de son prononcé ; elle est notifiée a l'associé exclu par
lettre recommandée avec demande d'avls de réception a l'initlative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer surle rachat des actions de ['associé exclu et désigner
le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que Ja cession sera valable sans qu'il y
ait lieu d'appliquer les procédures statutalres prévues en cas de cesslon {agrément, préemption ...}).

La totalité des actions de l'assoclé exclu doit &tre cédée dans les 30 jours de la décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut, a dire
d'expert dans Jes conditions de l'article 18434 du Code civil.

Si la cession des actions de ['associé exclu ou le palement du prix ne sont pas réalisés dans le délal
prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qul a acquis

cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 14 - DROIMTS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une past nette proportionnelle a la
quotité de capltal qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, Il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au
profit des actions pourraient donner lieu.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.
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Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, le
ou les propriétaires d'actions lsolées ou en nombre inférieur a celu) requis ne pourront exercer ce
droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat

ou de la vente d'actions nécessaires.
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Saciété.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a I'affectation des
bénéfices oli il appartient 3 'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées générales.

TITRE [V—- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou marzle,
obligatoirement architecte, associée ou non de la Société,

1. Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fanctions par I'associé la collectivité des associés, qul
fixe son éventuelle rémunération.

la personne morale Président est représentée par son représentant légali sauf sl, lors de sa
namination ou 3 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spéclalement habilitée

a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent fes mémes responsabilltés civile et pénale que s'ils étalent
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabllité solidaire de la personne morale

qu’ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou je représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié a la Soclété par un contrat de travall a3 condltion que ce contrat corresponde a un

emploi effectif.
2. Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par l'associé unique ou la collectivité
des associes.
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Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, (a démlssion, la révocation, I'expiration de
son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-¢i d'une procédure de redressement ou de

liquidation judicialres.

Le Président peut démissionner de son mandat a la conditlon de notifier sa décision a l'associé
unique ou a ]a collectivité des assoclés, par lettre recommandée adressée trols mois avant la date

d'effet de ladite décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin a tout moment au mandat du
Président. La décision de réevocation n'a pas a &tre motivee.

3. Rémunération

le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination, Elle peut &tre fixe ou proportionnelle ou a ia fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou

au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frals de représentation et de déplacement sur
justificatlfs.

4. Pouvolrs du Président

Le Président dinge la Soclété et la représente a l'égard des tiers. A ce titre, Il est investl des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de I'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par la lol et les statuts a I'associé unique ou a la collectivité

des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont Inopposables aux tiers.

La Soclété est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de I'objet soclal, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette

preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour 'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

S. Nomination du premler Présldent

Le premier Président de la soclété nommé aux termes des présents statuts pour une durée
indéterminée est :

- Monsleur Yann-Frédéric MARIE, demeurant 2/4 Impasse Saint-Eustache, 75001 PARIS,
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Monsieur Yann-Frédéric MARIE accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne,
n'étre atteint d'aucune Incompatibilité ni d'aucune Interdiction susceptibles d'empécher sa

nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

1. Déslgnation

Le Président peut donner mandat a une personne morale ou a une personne physique de ['assister
en qualité de directeur général.

Le directeur général, il est unique, doit &tre architecte.

En cas de gestion collégiale, la moitié au moins des directeurs généraux doit &tre architecte.

Si le directeur général est une personne morale, cette derniére est représentée par son représentant
[égal sauf si, lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spéclalement habilitée a Ja représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée directeur général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilltés civile et pénale gque s'ils étaient
directeur général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidalre de la personne

morale qu'ils dirlgent.

Lorsque le directeur général est une personne physique, il peut étre lié a la Société par un contrat de
travail.

2. Durée des fonctions

1a durée des fonctions du directeur général est fixée dans Ja décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefols, en cas de cessation des fonctions du Président, le directeur général conserve ses fonctions
jusgu'a la nomination du nouveau Président, sauf décislon contraire des assoclés.

les fonctions de directeur général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celuici d'une procédure de

redressement ou de liquidation judiciaires.

Le directeur général peut démisslonner de son mandat a la condltlon de notifier sa déclsion au
Président, par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date d'effet de ladite décision.

3. Révocation
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Le directeur général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'll solt besoin d'un juste motif, par
décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le directeur général est révoqué de pleln drolt, sans Indemnlsation, dans les cas suivants :
- interdictlon de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale,

Incapacité ou faillite personnelle du directeur général personne physique,
- Mise en redressement ou liquldation judiciaire, Interdiction de gestion ou dissolution du directeur

géneral personne morale,
- Exclusion du directeur général associé.

4. Rémunération

Le directeur général peut recevoir une remunération dont les modalités sont fixées dans Ja décision
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fols fixe et proportionnelle au bénéfice

ou au chiffre d’affaires.

En outre, le directeur général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

S. Pouvolrs du directeur général

Le directeur général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nominatlon ou par une déclsion ultérieure.

Le directeur général ne dispose pas du pouvolr de représenter la Société a I'égard des tlers, sauf en
cas de délégation spéclale et écrite du Président.

ARTICLE 17 — INTERDICTIONS

Il est Interdit au Président et aux dirigeants de la société, ainsi qu’a leurs conjolnts, ascendants et
descendants, de contracter, sous quelgque forme que ce solt, des emprunts auprés de la soclété, de
se faire consentir par elle un découvert en compte courant, ou autrement alnsl que de se falre
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tlers.

TITRE V — CONVENTIONS REGLEMENTEES, COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions Intervenues directement ou par personnes Interposées entre la Société et son
Président oui'un de ses dingeants doivent étre mentionnées sur le registre des déclsions.
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Les conventlons autres que les opérations courantes conclues a des conditions normales, intervenues
directement ou par personnes interposées entre le Président et la Société sont soumlses &
l'approbation de Ia collectivité des associés ou de Vassocié unique.

Si 1a Société comporte plusicurs assoclés, le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux
Comptes présente aux associés, en applicatlon des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de
commerce, un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne Interposée
entre la Société et son Président, l'un de ses dirigeants, I'un de ses associés dispasant d’une fraction
des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'unc soclété associée, la Société la

controlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
I'exerclce écoulé.

Les dispositions qul précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Soclété et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour 12 personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les

conséquences dommageables pour |a Soclété.

Les Interdictions prévues a I'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditlons
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Soclété.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

{a nomination par [a collectivité des associés d'un ou plusleurs Commissaires aux Comptes tltulaires
est obligatoire dans les cas prévus par [3 lol et les réglements. Eille est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissalres aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les

titulaires pour Ia méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par Ia lol.

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d’entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par I'article L. 2323-
62 du Code du travail aupres du Président. A cette fin, celulcl les réunira une fois par trimestre au

moins, et notamment lors de ['arrété des comptes annuels.

TITRE V1 - DECISiONS COLLECTIVES
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ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES

1. Dédslons collectives obligatolres

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions sujvantes ;
- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- Approbation des conventions réglementées,

- Nomination des Commilssaires aux Comptes,

- Augmentation, amortissement et réduction du capital soclal,
- Transformation de la Soclété,

- Fusion, scission ou apport partieil d'actif,

- Dissolution et liquldation de la Soclété,

- Agrément des cesslons d'actions,

- inaliénabliité des actions,
- Suspension des droits de vote et exciusion d'un associé ou cession forcée de ses actlons,

- Augmentation des engagements des associés,
- Nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

Toutes autres décislons relévent de [a compétence du Président.

2. Modalltés des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elies peuvent également falre
I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique,

Toutefols, devront &tre prises en assemblée générale les décisions relatives & l'approbation des
comptes annuels et a l'affectation des résuitats, aux modifications du capital soclal, & des opérations
de fusion, scission ou apport partlel d'actlf, et a l'exclusion d'un associé.

3. Assemblées Générales

Les Assembiées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a Ia demande d'un ou plusieurs associés
réunissant cing pour cent au moins du capital ou a a8 demande du comité d'entreprise en cas

d'urgence, solt par le Commissalre aux Comptes, s'il en existe un.
Pendant [a période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite quinze jours avant la date
de (a réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.
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Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délal si tous
les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de fa convocation.

Un ou plusleurs associés représentant au moins trente pour cent du capital ont 1a faculté de requérir
linscription a l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent tre recues au siége social hult jours au moins avant a
date de [a réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les deux jours de leur

réception,

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qul n'est pas a I'ordre du jour. Elle peut cependant,
en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusleurs dirigeants, et procéder & leur

remplacement.

Les assoclés peuvent se faire représenter aux délibérations de PAssemblée par un autre associé ou
par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de

mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécople.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par slgnature électronique, celul<l s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, solt sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous [a forme d'un procédé fiable d'identification garantissant

son lien avec I'acte auquel elle s'attache,

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandatalre. Elle est certlfiée exacte par le bureau de

['Assemblée.

Les réunlons des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans
la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut €tre pris en dehors de ses membres.

4. Regles de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionne! a la quotité de capital qu’elles représentent.
Chaque action donne drolt a une voix.
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Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a l'exception de celles pour lesquelles
I'unanimité est exigée par la loi, seront prises a Ia majorité des deux tlers. Les autres déclslons seront

prises a la majorité simple.
5. Procés-verbaux des déclislons collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un reglstre spéclal, ou sur des feulllets moblles numérotés.

Les procés-verbaux doivent Indiquer ie lieu et Ia date de la consultatlon, l'identité des associés

présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et Informations communiqués préalablement aux associés, un exposé

des débats ainsi que ie texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et Informatlons communiqués préalablement aux associés. |l
est signé par tous [es associés et retranscrit sur le registre spéclal ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des déclsions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir babilité a cet effet.

6. Droitd'Informatlon des assoclés

Quel que soit le mode de consultation, toute déclsion des associés doit faire I'obJet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informatlons leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions

soumlses a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frals de la Soclété aux associés
quinze jours avant [a date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collectlve statuant sur ces comptes.

Les associts peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre cople, des
statuts a Jour de la Société ainsl que, pour les trois demiers exercices, des registres soclaux, des

comptes annuels, du tableau des résultats des cing demlers exerclces, des comptes consolldés, des
rapports et documents soumls aux associés a I'occaslon des décisions collectives.

ASSOCIE UNIQUE

SI la Soclété a un unique associé, les pouvoirs dévolus a la collectivité des associés sont exercés par
I'assoclé unigue
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Le rapport de gestion, lI'inventaire et les comptes annuels sont établis par le Président, L’associé
unique approuve [es comptes, le cas échéant aprés rapport des commissalres aux comptes, dans je
délai de six mois a compter de la cléture de I'exercice.

L’associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions prises au lieu et place de I'assemblée
sont repertoriées dans un registre.

Les décisions prises en violation des dispositions du présent article peuvent é&tre annulées a Ia
demande de tout intéressé.

TITRE Vil — COMPTES ANNUELS, AFFECTATION DU RESULTAT

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qul commence le premier janvier et finit le trente et
un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de Fimmatnculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2015.

ARTICLE 23 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

ll est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la Joi et aux usages du
commerce.

A la cibture de chaque exercice, le Président dresse l'inventalre des divers éléments de I'actlf et du
passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et I'annexe, conformément aux Jois et réglements en vigueur.

Il est procedé, méme en cas d'absence ou d'Insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné
a la sulte du bilan.

Le Présldent établit également un rapport de gestion contenant ies indications fixées par Ia lol.

Il établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans fes
conditions prévues par la lol.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions Jégales et réglementaires.

Lorsque ['associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence, il est dispensé
d'établir un rapport de gestlon s 1a Société ne dépasse pas a la cldture de I'exercice soclal deux des
seuils fixés par les articles L. 232-1, IV et R. 232-1-1 du Code de commerce.
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L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissalre aux Comptes, sl la
Société en est dotée, dans les six mois de {a cloture de l'exercice social, et déclde I'affectatlon du

résultat.

En cas de pluralité d'associés, l'assemblée des assoclés approuve les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, dans les six mais de

la clOture de I'exercice social.

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de commerce au greffe
du tribunal de commerce, dans le mols qul suit I'approbation des comptes annuels.

Toutefois, lorsque l'associé unlque, personne physique, assume personnellement la présidence de la
Société, il est dispensé de déposer au greffe le rapport de gestion qui doit toutefois &tre tenu 2 la
disposition de toute personne qui en fait la demande.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice falt apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

I'exercice clos.

Sur le bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé clnq pour
cent au molns pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire

lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capltal soclal ; 1l reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la lol et des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire.

La collecthvité des associés détermine la part attribuée a chacun des associés. En cas d’assoclé
unique, Il est attribué a I'associé unique.

De méme, la collectivité des associés ou I'associé unique peut décider la distribution de sommes
prélevées sur [es réserves disponibles en Indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements ont été effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur le

bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite 3 I'associé€ unique ou aux
assoclés lorsque les capitaux propres sont ou deviendralent a la suite de celle-cl, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que a loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

I
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Les pertes, s'il en existe, sont aprés {'approbation des comptes par {'associé unique ou la collectivité
des associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur fes bénéfices des exercices ultérieurs

jusqu‘a extinction.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par Ia collectivité des
associés ou l'associé unique. La mise en palement des dividendes en numéraire dolt avolr lieu dans
un délal maximal de neuf mois apres fa cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délal par

autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a Ia fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Soclété, depuis Iz cldture de Vexercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provislons nécessalres et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures alnsi
que des sommes a porter en réserve, en application de 13 {oi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, i)
peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant 1'approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi

définl.

La collectivité des assoclés ou associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dlvidende
mis en distribution, entre le palement du dividende en numéraire ou en actions émises par J3

Société, aux conditions fixées par I3 loi.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés ou de Vassocié unique, sauf lorsque
la distribution a été effectuée en violatlon des dispositions légales et que Iz Société établit que le
bénéficlaire avait connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-cl ou
ne pouvait lignorer compte tenu des clrconstances. Le cas échéant, {"action en répétition est

prescrite trois ans aprés Ia mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont prescrits.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du falt des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent Inférieurs a 1a moitié du caphtal soclal, le Président doit, dans les quatre mois qul suivent
'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter fa collectivité des assoclés ou
associé unique, a 'effet de décider s'il y a fieu a dissolution anticipée de 1z Soclété.

Sl |2 dissolutfon n'est pas prononcée, Je capltal dolt &tre, dans le délai fixé par la lol, réduit d'un
montant égal a celul des pertes qu! n‘ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pas été reconstituéds a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du

capital social.
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Dans tous les cas, [a décislon de I'associé unique ou de [a collectivité des associés doit étre publiée
dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout Intéressé peut demander en justice la dissolution de

Ja Soclété. Toutefols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour o il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

TITRE Vit = TRANSFORMATION, DISSOLUTION, UQUIDATION, CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur déclsion de l'associé unique ou de la
collectlvité des assoclés a la condition que [a Société remplisse les conditions propres & Ia nouvelle
forme de soclété, ainsi qu’aux obligations .

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Soclété est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du terme fixé
par les statuts ou par déclsion de l'associé unique ou de la collectivité des assoclés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par l'associé unlque ou par la collectivité des !
associés. :

Le liquidateur représente la Société. Il est Investi des pouvoirs les pius étendus pour réaliser I'actif,
meéme a lI'amiable. il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponlble.

L'associé unlque ou la collectivité des assoclés peut l'autoriser a contlnuer les affalres en cours ou a i
en engager de nouvelles pour les besolns de la liquidation. '

L'actlf net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, [a transmission universelle du patrimoine de la
Société entre les mains de ['associé unique, sans qu'il y alt lieu a liquidation, conformément aux
dispositions de {'article 1844-5 du Code clvil.

TITRE IX ~ EXERCICE DE LA PROFESSION D'ARCHITECTE
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ARTICLE 29 ~ EXERCICE DE LA PROFESSION~— DISCIPLINE

Chaque architecte actionnaire exerce la profession au nom et pour le compte de la société. Il ne peut
exercer au sein d'une autre structure ou a titre Individuel sans Yaccord exprés et préalable des

actionnalres.

Il doit faire connaitre a ses dients la qualité en laquelle il Intervient.

Les architectes actionnaires doivent s'Informer mutuellement des activités professionnelles qufils
exercent au nom et pour le compte de la soclété.

ARTICLE 30 ~ RESPONSABILUITE - ASSURANCE
La societé est seule civilement responsable des actes professionnels accomplis pour son compte.

Eile est assujettie a I'obligation d’assurance définle par I'article 16 de la loi du 3 Janvler 1977.

ARTICLE 31 - DISCIPLINE

Les dispositions légales et réglementaires afférentes a la disclpline des architectes sont applicables &
la société et a chacun des architectes actionnaires.

la société peut ainsl faire I'objet de poursuites disciplinaires Indépendamment de celles qul
pourraient étre dliigentées contre un ou plusieurs actionnaires.

La société est alors représentée par son Président. Cependant, les actionnaires non dirigeants
peuvent prendre connaissance du dossier disclplinaire et falre connaitre leurs observations par écrit

ou oralement.

La suspension dlsciplinaire éventuellement prononcée a Yencontre de la société s’applique a tous les
architectes actionnaires et non actionnaires, sous réserve que [a décision de la juridiction exclut
expressément de cette mesure un ou plusieurs d’entre deux.

L'architecte actionnaire sanctionné par une suspension ne peut exercer aucune activité
professionnelle d’architecte pendant la durée de la sanction.

Sous réserve qu'une mesure d’exclusion soit décidée a son encontre dans les conditions de I'article
12, ("architecte suspendu conserve la qualité d’actionnalre, avec tous ses droits et obligations, &
I’'exclusion de sa vocation aux bénéfices sociaux.

En cas de suspension de la société ou de tous les architectes actionnaires et non actionnaires, 2
gestion de 1a société est assurée par un ou plusieurs architectes désignés par le Président du Conseil
régional de I'Ordre des architectes au tableau duquel la société est Inscrite.

Y\ad

22

Wi




TITRE {X — CONDITION SUSPENSIVE

ARTICLE 32 - INSCRIPTION DE LA SOCIETE AU TABLEAU REGIONAL DES ARCHITECTES

Conformément a l'article 12 de la lal sur l'architecture, toute société d'architecture doit tre inscrite
a un tableau réglonal des architectes et communiquer au conseil régional ses statuts et [a liste de ses

associés ainsi que toute modification apportée a ces statuts et a cette liste.

Quand la société comprend des architectes relevant de clrconscriptions différentes, la liste des
associés doit étre communiquée 3 tous les consells réglonaux Intéressés lorsque ceux-cl le
demandent. La société ne peut toutefois étre Inscrite qu'au seul tableau régional de la circonscriptian

dans laquelle se situe son siége.

Le conseil régional de I'Ordre des architectes vérifie que la société est en conformité avec les
dispositions légales et réglementalres réglssant la profession et en particulier avec les dispositions de

Farticle 13 de la lol du 3 janvier 1977.

Le Conseil régional de ¥'Ordre des architectes peut refuser Vinscriptian ou radier la soclété si la
saclété ne s'est pas mise en conformité dans le délal qul lul aura été Imparti.

TITRE IX - POUVOIR - PUBLICTTE - CONTESTATION

ARTICLE 33 - FORMALUTES DE PUBLCQTE - POUVOIR

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un anginal ou d'une copie certifiée conforme des présentes
a leffet d'accomplir l'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour parvenir 2
Fimmatriculation de 1a Société au Registre du commerce et des sociétés et notamment :
- Quvrir un compte bancaire au nom et pour le compte de [a Soclété en formation,
- Procéder a 'enregistrement des statuts auprés du service des imp8ts compétent,
- Signer et falre publier Favis de constitution dans un journal d’annonces légales dans le
département du siége social,
- Procéder a toutes déclarations auprés du Centre des Formalités des Entreprises compétent,
- Effectuer toutes faormalités en vue de Fimmatriculation de fa Soclété au Registre du
Commerce et des Sociétés,
- A cet effet, slgner tous actes et pieéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement
falre tout ce qui sera nécessaire afin de donner a la Société présentement constituée son

existence Jégale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

ARTICLE 34 - FORMALITES DE PUBUCTE - POUVQOIR

N ” V\Y\




Toutes les contestations pouvant s’élever pendant la durée dans la société, & Voccasion de sa
constitution, de sa radiation éventuelle ou encore de sa liquidation, entre les actionnaires, ou encore
entre les actionnaires et la direction de la société, seront jugées conformément a la loj et soumises 3
l"autorité ou a la juridictlon compétente du lieu du sidge social. Ii est précisé que tout litige entre
architectes {sauf iorsqu’ii s'agit d’un architecte fonctionnaire) concemant I'exercice de la profession
doit étre soumis au Conseil régional de I'Ordre des architectes aux fins de conciliation, et ce
préalablement a [a saisine de [a juridiction compétente.

Fait a Paris
Le

En 4 exemplaires originaux

Le Président
Yann-Frédéric MARIE

L’Associée
Monique MARIE

{ foire précéder lo signature de fo mention
« Bon pour occeptation des fonctions de Président »)

i y




