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PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERAL EXTRAORDINAIRE

DU 01/03/2018

Les actionnaires se sont réunis. L’assemblée est présidée par Monsieur NOUIRA
Walid

SONT PRESENTS :

»  Monsicur NOUIRA Walid, actionnaire, propriétaire de 500 parts
s Monsieur CHENNQUFI Nejib, nouvel actionnaire

En conséquence, le président déclare que I’assemblée cst en état de délibérer a titre
extraordinaire, la majorité Iégale des trois quarts des parts est atteinte.

ORDRE DU JOUR :

DESIGNATION D’UN DIRECTEUR GENERAL
APPROBATION DES CESSIONS D’ACTIONS

Le président de 'assemblée auvre la discussion, diverses observations sont
échangées.
Le président met en vote les résolutions se rapportant a Uardre du jour.

NC U‘j'\/

N.C. L.,




« PREMIERE RESOLUTION :

L'AGE décide de nommer a compter du 01/03/2018, Monsieur CHENNOUFI Ngjib,
DIRECTEUR GENERAL de la SAS «3G CIVIL», qui acepte cette fonction Sans limitation de
durée.

DE M. OLUTION -

L’AGE approuve la cession des actions sociales du 1 mars 2018.

« TOUTES LES RESOLUTIONS SONT ADOPTEES A L’UNANIMITE »

L’ordre du jour étant épuisé, le président déclure la séunce levée. De tout ce qui
précéde, il a été dressé le présent procés-verbal.
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36 CIVIL
Société par actions simplifiée

Au capital de 1000 Euros |
Siege social : HQQHYO

22 RUE CHALGRIN 75016 PARIS

MAJ DU 01/03/2018
STATUTS

Pour satisfaire aux dispositions de I'article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que les
présents statuts ont été signés par .

Monsieur NOUIRA Walid

(. Ll

_-' 1 Arifng]

Demeurant : 22 rue Chalgrin 75016 PARIS de Lo i
Née le 18/12/86 a Bagnolet (93) ' =

De nationalité Frangaise ~5 JUIN 2018
Divorcé, Sows fe »

Monsieur CHENNOUFI Neji b

Demeurant : Résidence Tej 2080 ENNASR Tunisie
Née le 06/09/1981 & Jerissa (Tunisie)

De nationalité tunisienne

Marié,

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils
sont convenus de constituer,

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée a associé unique régie par les dispositions
|égales opplicables et par les présents statuts,

Elle fanctionne indif féremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa farme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des of fres réservées d des investisseurs qualifiés ou @ un cercle
restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mabiliéres définies a I'article L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou a I'attribution de titres de créances, dans les canditions

prévues par la lai et les présents statuts,

ARTICLE 2 - Objet
La société a pour objet, tant pour elle-méme que pour le compte de tiers, seule ou en
participation avec qui que ce soit, en France au a ['étranger :

Bureau d'études, activités spécialisées, scientifiques et techniques dans le domaine du génie
civil ; formation dans ledit domaine ; toutes activités connexes et annexes a |I'objet social.




Cette énonciation n'est pas limitafive, mais simplement exemplative.

La participation de la Saciété, par tous mayens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher é son objet par vaie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
de souscription ou d’'echat de titres ou droits socioux, de fusion ou autrement, de créatian,
d'acquisition, de Jocatian, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ;
la prise, |'acquisition, |’exploitation ou lo cessian de tous procédés et brevets concernant ces
activités ;

La société peut dune fagon générale faire en France et & I'étranger tous actes, transactions ou
apérations commerciales, industrielles, financigres, mobiliéres ou immobiliéres se rapportent,
directement ou indirectement, & son objet social ou qui seraient de nature & en faciliter,
directement ou indirectement, entizrement ou partiellement, la réalisation.

Ces diverses activités seront autorisées si les accés 4 la professian nécessaires sant octroyés et
respectés.

Elle peut s'intéresser par vaie de sauscription, de participation, d'acquisition, de cession, d'apport
ou de fusion ou autrement, dans toutes affaires, entreprises, associations ou saciétés ,
frangaises ou étrangdres, créées ou & créer, ayant un cbjet analogue ou connexe au sien, ou de
nature & favoriser son entreprise, & lui procurer des matliéres premiéres au 4 faciliter
I'écaulement de ses produits.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Saciété est: 36 CIVIL

Dans taus les actes, factures, annonces, publications et cutres documents émanant de la Société,
la dénominatian saciale dait toujours etre précédée ou suivie des mots écrits lisiblemens
«Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.5» et de {'indication du montant du capital
social,

ARTICLE 4 - Siege social

Le siége social est fixé au 22 RUE CHALGRIN 75016 PARIS

Il peut étre transféré par décision du Président qui est hatilité & modifier les statuts en
conséquence. Toutefois, la décision devra €tre ratifiée par la plus proche décision collective des
associés,

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf (99) ans & compter de la date
d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou proragation
anticipée.

Les décisions de prarogation de la durée de Ja Sociéte ou de dissolution anticipee sont prises par
décision collective des associés.

ARTICLE 6 - Exercice social
L'exercice social commence le 1% Janvier de chague année et se termine le 31 décembre de

I'année suivante.
Le Premier exercice social sera clgturé le 31/12/2018.

P-C
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ARTICLE 7 - Apports

L

Apports en numéraire

Mensieur NOUIRA Walid apporte d la société la somme de 00 Euros.

Monsieur CHENNOUFT apperte é la société la somme de 100 €uros

Soit un montant totel de : 1000.00 Euros.

Le montant total des apports en numéraire s'éléve & 1000 Euros, lesquels ont été déposés sur un
compte ouvert au nem de la société en formation.

Libérée d'un montent de 1 000 Euros, ainsi que |*atteste le Certificat du dépositaire établi par La

S'agissant de lo somme libérée soit 1 000 Euros, les associés déclarent et reconnaissent qu'elle a
été versée intégrelement, dés avant ce jour, cu crédit dun compte ouvert par la bangue att nom
de lo societé en formation.

Soit un Yotad de : 1000 Euros.

ARTICLE B - Capital socicl

Le capital social est fixé d la sermnme de 1 000.00 Euros.
Il est divisé en 500 actions - de 2 Eure checune, entiérement libérées et de méme catégorie.
Affectés comme suit ¢ .

- Monsieur NOUIRA Walid 450 actions

- Mensieur CHENNOUFI Nejib : 50 actions

ARTICLE 9 - Comptes Courants d'associés

La Scciété peut recevoir de ses associés des fonds en dépit, sous ferme d'avances en compte
courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment feur rémunération et les conditions de
retrait sont déterminées d'un commun accord entre 1 associé intéressé et Le Président,

Les avonces en compte courant sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation et de
controle prévue par la foi.

ARTICLE 10 - Modifications du capite! social

1) Le capital ne peut Etre cugmenté out réduit que par une décision collective des assccies
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut Etre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montent nomina! des titres de capital existants,

Il peut également &tre cugmenté par |‘exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dens les conditions prévues par la lai.

Les titres de capital nouveoux sont émis soit & leur montant nominal, soit G ce montent majore
d‘une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, seit per incorporaticn de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.




Ils peuvent aussi Etre libérés consécutivement d I’exercice d’un droit attaché & des valeurs
mabilidres donnant accés au capital comprenant, fe cas échéant, le versement des sommes
correspondantes. ’

2) Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires al’effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus per la foi, I'augmentation ou la réduction du capital.
3) En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d'émissian de valeurs mobiligres donnant
accés au capital ou donnant droit & Jattribution de titres de créances, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence
sans droit de vote, propartionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence ala
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel
& leur droit préferentiel de scuscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer
ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4) Les actions nouvelies de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de fa
sauscription de la quctité du nominal (ou du peir) prévue par la loi et, e cas échéant, de la
totalité de la prime d’émission.

ARTICLE 11- Indivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles a I’égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sant représentés aux assemblées générales par I'un d’eux
au par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
maendataire, celui-ci est désigné par ardonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
en référé d la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché & I’action appartient a V'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les
tituleires d'actions dont lo propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour I'exercice du dreit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront
porter leur convention a la cannaissance de fa Société par lettre recommeandée adressée au siége
social, la Société étcnt tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se
réunirait aprés I'expiration d’un délai d'un meis suivant ['envoi de la lettre recommandée, le
cachet de La Poste faisant foi de la date d’expédition.

Nonohstant les dispositions ci-dessus, ie nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
assemblées générales,

ARTICLE 12- Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelie a lo
quotité du ccpital qu'elle représente.

Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu‘d concurrence de leurs apparts. Les droits
et obligations attachés & I'action suivent {e titre dans quelque main qu'il passe. La propriété
d’une action comporte de plein drait adhésion aux statuts et aux décisicns des assemblées
générales.

ARTICLE 13- Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominafives.

Elles sant inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Saciété ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout essacié peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte,

pe




ARTICLE 14 - Transmission des octions

La trensmission des cctions émises par la Société s'opére por un virement de compte d compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
motvements coté et poraphé.

ARTICLE 15- Préemption

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise ou respect du droit
de préemption conféré aux associés et ce, dons les conditions ci-aprés.

2. L'associé Cédant netifie au Président et 4 chacun des asscciés par lettre recommondée avec
demande d'avis de réception son projet de cessicn mentionnont :

- le nombre d'actions concernées ;

- les informations sur le cessionnaire envisogé : nam, prénoms, adresse et nationalité ou s'il s'agit
d'une personne morale dénomination, siége socicl, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité de ses dirigeants socicux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

Lo date de réception de lo notification de I'associé Cédant fait courir un délai de trois (3) mois, &
I'expiration duguel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions
concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée- , sous réserve de respecter
la procédure d'agrément prévue & l'article Agrément des cessions” ci-apres.

3. Chogue associé bénéficie d'un droit de préemption sur fes octions faisent I'objet du projet de
cession. Ce droif de préemption est exercé por notification au Président daons ies deux (2) mois
au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que

chaque associé souhaite acquérir,

4, A I'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier & i'associé Cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties por le Président entre les associés qui ont
notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur perticipation au copitel de la Société et dans la
limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d‘actions dont lo cessicn est envisagée, les
droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé Cédant est libre de
réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification- , sous réserve de
respecter la procédure d'cgrément prévue & l'article "Agrément des cessions” ci-oprés.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, fa cession des actions devra Etre réalisée dons un
délai de “Nombre jours" jours moyennont le prix mentionné dans la notification de I‘associé
Cédant,

ARTICLE 16- Agrément des cessions

1) Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec |'agrément préalcble de
la collectivité des ossociés stotuent & la majorité des voix des associés disposcnt du droit de
vote.

2) La demande d‘agrément doit Efre notifige par lettre recommandée avec demande d‘avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le ncmbre d'actiens dont la cession




est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, edresse, nationalité de |"acquéreur ou s'il
s'agit d'une personne morale, son {'identification compléte (dénomination, siége sacial, numéro
RCS, mantant et répar"riﬁ'on du cepital, identité de ses dirigeents sociaux). Cette demande
d'agrément est transmise par le President aux essociés,

3) Le Président dispase d'un délai de trois (3) mois & compter de [a récep¥ion de lo demande
d'egrément pour faire connaitre eu Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, A défaut
de reponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

4} Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5) En cas d'cgrément, I'associé Cédant peut réoliser ibrement la cession cux conditions notifiées
dans sa demande d'egrément.

6) En cas de refus d'agrément, la Sociéte est tenue dens un délai de un (1) mois d compter dela
natification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cadant
par un ou plusieurs tiers cgréés selon la proceédure ci-dessus prévue.

Sile rachat des actions n'est pes réclisé du fait de la Saciété dens ce délai d'un mois:
V'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des ections par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois &
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des gctions par un tiers ou par la Sociéte est determiné d’un commun accord
enire les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dens les conditions
de l'article 1843-4 du Code civil,

ARTICLE 17- Modificgtions dans le contréle d'un associé

En cas de madification au sens de I'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une
société cssociée, celle-ci doit en informer la Société per lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée a I'organe dirigeant dans un délai de 30 jours du chengement de
contrile. Cette notification doit préciser la date du changement de contrile et toutes
informations sur le ou les nouveaux cantrolaires.

Sicette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrile est modifié pourra
£tre exclue de la Société dons les conditions prévues & I'article "Exclusion d'un associé”.

ARTICLE 18- Exclusion d'un assacié
L 'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation

Jjudicigire d'un essocié.

L'exclusion d'un associé peut tre égolement pranoncée dans les cas suivants :

- vialgtion des dispositions des présents statuts;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Societé;
- révocation d’un associé de ses fanctions de mandataire social :

- condamnation pénale prononcée a1'encontre d'un associé .

- Autres motifs

L'exclusion est pronencée par décision collective des assaciés statuant & la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote ; I'assacié dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée

participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision d‘exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :



- notification & |'associé concerné par lettre recommandée evec demande d'avis de réception
adressée 15 jours avant la date prévue pour la décision de I’arbitre et des motifs de cette
mesure cfin de lui permeﬁre de faire valoir ses erguments en défense scit par lui-méme, scit par
V'intermédiaire de son ou de ses représentants légcux,

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé.

Cette décisicn doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que fa cession sera réalisée
valablement sans application de le clause d'agrément et de la clause de préemption prévues aux
présents statuts.

Le décision d*exclusion est notifiée a |'associé exclu par lettre recommendée avec demande
d'avis de réception & I'initiative du Président.

ARTICLE 19- Nullité des cessions d‘actions

Toutes les cessions d'actions effectuces en violation des dispasitions des articles 15, 16 et 17
des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 20 - Président de la Societe
La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, persanne physique ou

marale, assacié ou non, de la Société.

Le premier Président de la Scciété est désigné cux termes des présents stetuts. Le Président
est ensuite désigné par decision collective des associés,

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit cbligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Président est nommé sens limitation de durée.

Le Président peut €tre révoqué & tout moment, sens qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décisicn collective des essociés prise d I'initiative d'un ou plusieurs essociés et statuant a la
mcjorité des voix des associés disposant du dreit de vote. Cette révocation n'ouvre droit @
cucune indemnisation.

La rémunératicn du Président est fixée chaque année par décisien cellective des associés.

Le Président dirige la Société et le représente d |'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite
de l'objet social et des pouveirs expressément dévolus par les dispesitions iégales et les
présents statuts aux décisions ccllectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouveirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 21- Directeur General

Le Président peut donner mandet & une personne morale ou & une personne physique de I'assister
en qualité de Directeur Général,

Lersque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un

représentont permanent personne physigue.

N.C. NN




Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Scciété.

Burée des fanctions

La durée des fanctians du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fancticns du Président, le Directeur Général reste en
fanctions, sauf décisian cantraire des associés, jusqu'a Ja nomination du nauveau Président.

Le Directeur Général peut &tre révequé d tout mament et sans qu'un juste motif sait nécessaire,
par décisian du Président, La révacaticn des fenctions de Directeur Général n’ouvre drait d
aucune indemnité.

La rémunération du Directeur Généra)l est fixée dans la décision de nemination, sauf pour Ja
rémunération qui résulte de son Cantrat de travail.

Sauf limitation fixée par la décisian de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispase des meémes pauvoirs de direction que le Président.

ARTICLE 22- Conventions enire la Société et ses dirigeants

Taute canvention intervenant, directement ou par persanne interposée entre la Société et sen
Président, |'un de ses dirigeants, I'un de ses associés dispasant d’une fraction des droits de vote
supérieure & 10 % ou, s'il 5" agit d'une société assaciée, la Saciété la contrdlant au sens de
Farticle L 233-3 du Code de cemmerce doit Etre pertée & la connaissance du président dans le
mais de sa canclusian.

Le Président présente aux assaciés un rappert sur fa conclusion et I'exécution des canventions
canclues avec l'associé unique (ou les assaciés cancernés en ces de pluralité d'assaciés) au caurs
de V'exercice écaule.

Les assaciés statuent sur ce rappert lors de la décision collective statuant sur les comptes de
cet exercice,

Les canventians conclues entre I'cssocié et son président ne donnent pas lieu & I établissement
d‘un rappart du commissaire aux comptes mais sant mentiannées dans le registre des décisions
de l'cssocié unique (ou des asseciés).

Les interdictions prévues a I'article L 225-43 du Cade de cammerce s’appliquent au Président et
aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 23 - Commissaires gux comptes

La callectivité des assaciés désigne, lorsque cela est abligataire en vertu des dispasitions légales
et réglementaires, paur la durée, dans les conditions et avec la mission fixée per lalai,
netomment en ce qui cancerne le contrdle des camptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
cemptes titulaires et un au plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lersque la désignation d’un commissaire aux comptes titulaire et d'un cammissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c’est & la callectivité des assaciés, statuant dens les conditions
requises paur les décisians ordinaires ou extraordincires, qu'il appartient de pracéder & de telles
désignations, si elle le juge appartun.

En autre, la namination d” un commissaire oux comptes pourra Etre demandée en justice par unou
plusieurs essaciés représentant au mains le dixiéme du capital,
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Les Commissaires aux comptes doivent Etre invités & participer & toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associés.

F

ARTICLE 24 - Décisions ecllectives obligataires
La collectivité des assaciés est seule compétente pour prendre les décisions suiventes :

- tronsformation de la Société ;

- medification du copitol social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait censentir, dans les conditions prévues per la lof), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partie! d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires oux comptes :

- nomination, rémunération, révacation - du Président- des membres du Cemite de direction- des
membres du Comité de surveillonce ;

- approbation des camptes annuels et affectation des résultcts ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants cu associés ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége sccicl

- nemination du Liquideteur et décisions relatives aux opérations de liquidation :

- Si les statuts préveient une clause d’cgrément ! cgrément des cessions d’actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

ARTICLE 25 - Régles de majorité

Scuf stipuletions spécifiques contraires et expresses des présents stotuts, les décisions
collectives des ossociés sont adoptées a la majorite des voix des associés disposant du droit de
vote, présents ou représentés.

Sous la méme réserve, le droit de vote ottaché aux actions est proportionnel a la guotité du
capitel qu'elles représentent. Chaque oction donne drait & une voix au meins.

Par excepticn aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitctivement énumérées
ci-oprés doiven? Etre adoptées a I'uncnimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues por les dispositions légales

- les décisicns ayant pour effet d'cugmenter les engegements des csscciés, et notamment
I'cugmentction du capital par majaeration du mentant nominal des titres de capital cutrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (ert. L 225-130, al. 2 du Code de
commerce);

- la prorogetion de lo Société ;

- lo dissolution de la Société ;

- lo trensformction de la Société en Société d'une autre forme ;

- le révocetion du Président,

ARTICLE 26 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & !'initictive du Président.

Elles résultent de la réunicn d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés.
Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunicaticn électronique.
Pendant lo période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou & |'initiative du Liguidoteur,
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Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par

. mandataire, ou & distonce, par vaie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les
présents stasuts, quel que soit le nombre d'actians qu'il posséde. Il doit justifier de son identité
et de |'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 27 - Assemblées
Les associés se réunissent en assemblée sur convacation du Président au siége social ou en yout

autre lieu mentionné dans la canvocation.

Toutefois, tout associé peut demender la canvocation d'une assemblée,

La convocation est ef fectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins cvant la
date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutefais, 'assemblée peut se reunir sans délai si tous les assaciés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée,

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent Etre donnés par tous moyens écrits et notamment par
télécopie.

Lors de chaque assemblée, le président de séance paurra chaisir d'établir une feuille de présence
menticnnant 'identité de chague associé, le nombre d‘actions et le nombre de voix dent il
dispose, qu‘il certifiera aprés |'avoir fait émargée par les assaciés présents ou leurs
représentants, ou de mentionner }‘identité des associés présents cu représentés ainsi que le
nombre d'actions et de voix dant chacun dispose

Le Président de Séance &tablit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-apreés.

ARTICLE 2B- Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent etre canstatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécicl ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les pracés-
verbaux sonf signés par le Président de I’ Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date ef le lieu de ta réunion, les noms, prénoms et qualité
du Président de Séance, |'identité des assaciés présents et représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux assaciés, un résumé des débats, ainsi que le texte
des résolutions mises aux voix et pour cheque résolution le sens du vote de chaque assccié.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de Yous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqueés
préalablement aux associés. I est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 29- Information preéalable des associés

Quel que sait le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'abjet d'une
infarmation préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prancncer en connaisscnce de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbatian.
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Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les ropports
du Président, le ou les rapports daivent tre communiqués aux associés 15 jours avant la date
d"établissement du procés-verbal de la décision des assaciés.

ARTICLE 30- Droit de communication_des associes
Le dreit de communication des associés, lo noture des documents mis & leur disposition et les
modalités de leur mise & dispcsition ou de leur envoi s’exercent dens les cenditions prévues par

les dispositions Iégales et réglementaires.

ARTICLE 31- Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mais de la cloture de |'exercice, les essociés doivent statuer par décision collective
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion du Président.

ARTICLE 32- Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en |’ absence de catégorie d'actions ou foute action d'une méme catégorie dans le
ces contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & Ja quote-part du capital quelle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans |'actif social, au cours de I'existence de lo
Societé comme en cas de liquidation.

Chaque action supperte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de [‘existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totolité ou en partie, ou son ef fectaticn @ un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent I'af fectation et t' emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report d nouveou bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur le benéfice distribuable de I'exercice.

ARTICLE 33 - Dissolution - Liquidation de la Socigté

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissalution nomme un ou plusieurs
Liguidateurs,

Le Liguidateur, ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la Société, Il dispcse des
pouvoirs les plus étendus pour régliser I actif méme & I'amiable. Il est habilité & payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde dispenible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sacicles en cours et a en
engcger de nouvelles pour les seuls besains de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et hon amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proporticnnellement au nombre d'actions
de chacun d’eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montont de
leurs opports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, lo dissolution de la Scciété entraine, lorsque
I'associé unique est une personne merale, la transmissicn universefle du potrimoine @ I'ossocié
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unique, sans qu'il y ait lieu  liguidation, conformément aux dispesitions de I'article 1844-5 du
Code civil,

ARTICLE 34 - Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est:

Monsieur NOUIRA Walid

Demeurant : 22 rue Chalgrin 75016 PARLS
Née le 18/12/86 & Bagnolet (93)

De nationalité Frangaise
Divorcé,

Lesquels déclarent accepter lesdites fonctions et safisfaire & toutes les conditions requises par
la loi et les réglements pour leur exercice.

ARTICLE 35 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accamplis pour le compte de la Société en formation, avec I'indication pour
chocun d'eux de i'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts.
Cet Etat a €té tenu 4 fa disposition des associés dans les délais légaux & I'adresse du siége socidl,

Article 36 - Formadlités de publicité -~ ITmmatriculation

Tous pouvoirs sont canférés au porteur d’un original des présentes & I'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir & I'immatriculation de la
Societé au registre du commerce ef des sociétés,

Fait en quatre exemplaires,

A PARIS
,Le 01/03/2018
—




