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RCS PARIS B 334 591 724

DECISION EXTRAORDINAIRE DES ASSOCIES DU 10 FEVRIER 2015

L’an deux mille quinze le dix février & dix heures, au siége social, se sont réunis les
associés de la societe

- la société 3S SAS représentée par son Président Kurt SCHLOTTHAUER,

- Andreas JOHST,
- Anthony BRANDEL,
- Sylvie PATAT.

Madame Maryse LEBEL, commissaire aux comptes de la société, était absente excusee.

Monsieur Kurt SCHLOTTHAUER, Présldent, ouvre la séance en Indiquant que l‘ordre du
jour remis aux associés concerne essentiellement :

- la décision a prendre d‘une modification statutaire portant sur la limite d’‘age aux
fonctions de President.

Le Président indique que l'ensemble des documents nécessaires a linformation des
associés ont été mis a leur disposition préalablement, de sorte quils peuvent se
prononcer en parfaite connaissance de cause sur les resolutions qui leur sont soumises :

- rapport du President

- Approbation de la suppression de la limite d'age de 75 ans prévue aux fonctions
de Président

- Modifications corrélatives des statuts

-  Pouvoirs en vue des formalités

Premiere resolution

Les associés connaissance prise du rapport du Président sur la proposition de
modification statutaire relative a la limite d’age aux fonctions du Président,




Décident,

Afin d’assurer la pérennité de la stratégie de direction de la société de supprimer la
condition de la limite d’dge du Président initialement prévue et de remplacer |'article 14

des statuts par cette nouvelle formulation :

« Article 14 - Le Président
La société est administrée par un Président, personne physique, expert-comptable et

commissaire aux comptes.

Le Président est choisi parmi les associés.
Il est nommé avec ou sans limitation de durée. 1l est renouvelé dans ses fonctions par la

collectivité des associés statuant a la majorité simple, qui peut le révoquer a tout
moment dans les mémes conditions, »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite

Deuxiéme resolution

Les associés confirment, le Président dans ses fonctions pour une duree indéterminee,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite

Troisiéme résolution

Les associés conférent tous pouvoirs au porteur d’un original, d’'un extrait ou d’'une copie
des présentes certifiées conformes a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicite qu'il

appartiendra.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite

Plus rien n'étant 3 'ordre du jour, le Président a levé la séance a 10 heures 30 et il a été
établi le présent procés-verbal signé par le President et tous les associes.

Le President Les Associes
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TITRE I -~ Farme - Dénomlination -~ Objet = Siége - Dur

Articie 1 - Forme
La sociéte a été initialement constituée sous la forme de Société Anonyme,
Elle a été immatriculée sous le numéro 8 334 591 724 au RCS de Paris, le 6 février 1986.

Suivant délibération de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 2 mal 2007, les actionnaires ont
d‘ecide de transformer la société en Société par Actions Simplifiée régie par les textes légaux et
reglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Denomination

La denomination sociale est :

Compagnie Fiduciaire Franco-Allemande
(COFFRA)

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, devront non seulement faire precéder ou suivre la dénomination
sacidle des mots « Société par actions simplifiée » ou lettres « SAS » et de I'énonciation du montant du
capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la mention « société d'expertise comptable et
de commissariat aux comptes » et de l'indication du tableau de la circonscription de 1'Ordre des Experts-
comptables et de la Compagnie régionale ou la société est Inscrite

Article 3 ~ Objet
La Société a pour abjet :

- l'exercice de la profession d’Expert Comptable telle qu'elle est définie par les textes législatifs et
reglementaires

- l'exercice de la profession de Commissaire aux Comptes dans les conditions prévues par les
textes legislatifs et réglementaires ;

- la prise de participation ou d’intéréts dans toute sociétés exercant des activités similaires et
reconnues par I'Ordre des Experts-comptables et la Compagnie des Commissaires aux Comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet.

Article 4 - Siege sociai

Le siege de la Société est fixé 155, boulevard Haussmann a Paris (75008)
1] pourra étre transférée en tout autre endroit en France par simple décision du Président qui est investi

des pouvoirs nécessaires pour madifier en conségquence les statuts.

Article 5 - Duree

La durée de la Société est de quatre vingt dix neuf années a compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.




2E IT = Apports — Capital social — Actions

Article 6 - Apports

Lors de la constitution de la société il a été effectué des apports €n numéraire par les associes pour un
montant de 38 112,25 C.

Article 7 - Capital socia!

Le capital social est fixé a la somme de cent mille euros (100 000 €). 1l est divisé en cent mille actions
(100 000 actions) au nominal de 1 euro de méme catégorie, intégralement libérées et souscrites en
totalité par les actionnaires et attribuées 3 chacun d‘eux, en propartion de leurs apports.

Article 8 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associees ou non.

Article 9- Forme des actions - Liste des actionnaires - Répartition des actions

Les actions sant nominatives

La liste des actionnaires sera communiquée annuellement au Conseil régional de 1'Ordre des experts-
comptables et a 1a Compagnie régionale des commissaires aux comptes dont la socléte releve, ainsi que
toute maodification apportée a cette liste Elle sera tenue 3 la disposition des pouvoirs publics et de tout

tiers intéresse.

Les trols quarts du capital et des droits de vote daivent étre détenus par des professionnels ayant F
qualité d’Expert-comptable et de Commissaire aux comptes.

Aucune persanne ou groupement d'intéréts, extérieurs a I'Ordre ou 3 la Compagnie des commissaires aux
comptes, ne peut détenir, directement ou par personne interposée, une partie de son capital ou de ses
droits de vote de nature a mettre en péril V'exercice de sa profession ou lindépendance de ses
actionnaires Experts-comptables et Commissaires aux comptes, ainsi que le respect, par ces derniers,
des régles inhérentes a leur statut ou a leur déontologie.

Article 10 — Modification du capital social

Dans tous les cas, la réalisation d‘opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit respecter les
régles de quotités des actions que doivent détenir les professionnels experts-comptables et commissalres

aux comptes.

- Clause d‘agrément

Toute personne n‘ayant pas déja la qualite d‘assacié ne peut entrer dans la socieété, a l'occasion d'une
augmentatlon de capital, sans étre prealablement agréée par une décision extraordinaire des associes.

- Auamentation de capita

Toute décision relative 3 une augmentation du capital sera prise par unc décision extraordinalire des

assaciés.
La collectivité des associés peut déleguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de realiser,

conformément aux dispositions législatives et réglementaires, l'augmentation du capital en une ou
plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder aux modifications

corrélatives des statuts.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit au préalable étre integralement
libére.




- Reduction du ital

Toute décision relative 3 une réduction du capital sera prise par une decision extraordinaire des associés.
La collectivité des associés peut déléguer au Président les pouvoirs necessaires a |'effet de réaliser.

En aucun cas la réduction de capital ne peut porter atteinte & i‘égalité des associes.

Articie 11 - Exclusion d'un professionneil associe

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit au tableau de I'Ordre des experts-comptables ou sur (2
liste des commissaires aux comptes interrampt toute activité professionnelle a compter de la date d’effet

de |la décision.

Si son départ a pour effet d’abaisser la part du capital détenu par des experts comptables au-dessous des
quotités légales, il dispose d'un delai de six mMois 3 compter du méme jour, pour céder Ia partie de ses

actions permettant a la société de respecter ces quotites.

IlI peut exiger que le rachat perte sur la totalité de ses actions. Le prix est, en cas de contestation,
déterminé conformément aux dispositions de 1'article 1843-4 du code civil.

Article 12 - Indlvisibillté et demembrement des actions

Chaque action est indivisible & I'égard de la societé.

Le droit de vote appartient & l'usufruitier dans les assemblees générales ordinaires et au nu-proprietalre
dans les assemblées générales extraordinaires.

Les copropriétaires d’actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par
un mandatalre unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice & la demande du

copropriétaire le plus diligent.
Article 13- Responsabilité des associes

Sous réserve des dispositions |égales les rendant temperairement solidairement respensables, vis-a-vis
des tiers, de 13 valeur attribuée aux apports en nature, les actionnaires ne supportent les pertes que

jusqu‘a concurrence de leurs apports.

E III - Directlon et controle de 1a_soci

Article 14 - Le Président

La société est administrée par un Président, personne physique, expert-comptable et commissaire aux
comptes.

Le Président est cholsi parmi les asseciés. '
11 est nommeé avec ou sans limitation de durée. 1i est renouvelé dans ses fonctions par la collectivite des

associés statuant a 1a majorité simple, qui peut e révoquer & tout moment dans les méemes conditions.

Article 15 - Pouvolrs du President

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction de la saciété. Il la représente dans ses rapports
avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans 12 limite de lI'objet social.
Les décislons des associés limitant ses pouveirs sont inopposables aux tiers.

Les cautions avals et garanties données par [3 saciété font obligatoirement I'objet d’'une auterisation de la
collectivité des assoclés statuant & I'unanimité.




Article 16 — Rémunération du Préesldent

La rémunération du Président est fixée par la collectivité des associés dans les conditions fixées par
Particle 21 des statuts, a la majorité simple Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et

proportionnelle.

Article 17 - Conventions entre la société, ses dirigeants et ses associes

Les conventions définies 3 l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux formalités de
controle prescrites par ledit article lors de la décision collective appelée & statuer sur les comptes de

I'exercice au cours duquel elles ont été conclues.

Le dirigeant ou I’'associé concerné ne prend pas part au vote.
Les conventions non approuvées par décision collective produisent néanmoins leurs effets, a charge pour

la personne intéressée et éventuellement pour le Président d'en supporter les conséquences

dommageables pour la société.
Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues 3 des conditions normales sont

communiquées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.
Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions

déterminées par cet article, au Président.

Article 18 - Commissaires aux Comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de controle

conformément a la Loi.
1ls ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier [es livres et

las valeurs de la société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre
compte & la collectivité des associes.

TITRE IV - Décisions collectives

Article 19 - Les décislons des associés

Une décision des associés est nécessaire notamment pour les actes el opérations suivantes :

- agrément d'un nouvel associé ;

- fusion, scission, liquidation ou dissolution ;

- modification des statuts a I'exception du transfert du siége social ;

- approbation des comptes annuels et affectation du resultat ;

- toute distribution faite aux associés a I'exception des acomptes sur dividendes ;

_ nomination et révocation du Président, détermination de ses pouvoirs et de sa réemunération :
- nomination des commissaires aux comptes ;

- émisslon d’obligations ;
- augmentation des engagements des associés :
- transformation de la soclété en société d'une autre forme.

Toutes décisions entrainant !a modification des statuts et comportant augmentation des engagements
des associés devront étre décidées par la collectivité des associes 3 l'unanimité. Les autres déclsions sont
prises dans les conditions fixées par l'article 21 des présents statuts, & I'exception du changement de

siege soclal.

- Forme des décisions

Les décisions collectives des associés scnt, au choix du Président, prises en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing prive. Elles peuvent également

faire I'objet d'une consultation écrite.




-

- Assemblées genérales

1 - Convocation 3 I'assemblée génerale

L'assemblée générale est convoquée par le Président ou un demandeur.
La convocation écrite pourra étre transmise par tout moyen, envoi postal, télécopie ou transmission
électronique quinze jours au moins avant la date de la réunion ; elle indiquera l'ordre du jour et le lieu et

la date de la réunion.
Cependant, lorsque tous les assoclés sont présents ou représentés, I'assemblée générale peut se réunir

sans convocation préaiable.
Le ou les commissaires aux comptes seront convoqués a l'assemblée générale dans les conditions

Iégales. A défaut les conditions de convocations seront les mémes que pour les associés.

2 - Ordre du jour

L'ordre du jour de I'assemblée est arrété par I'auteur de la convocation.
L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 'ordre du jour. Elfe peut toutefois,
en toutes circonstances, revoquer le Preésident, un ou plusieurs dirigeants et orocéder a8 leur

remplacement.
3 - Admission aux assemblees - Pouvoirs

Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations personnellement ou
par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, des lors

que ses titres sont inscrits en compte a son nom.
Un associé peut se faire représenter par un autre associeé ou son conjoint

4 - Tenue de I'Assemblée - Bureau - Procés-verbaux

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et 3 laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés 4 chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de I'assemblée,
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un dirigeant spécialement délégué a
cet effet par 'assemblée, ou par l'auteur de ia convocation.

A défaut, I'assemblée élit elle-méme son président.

L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le président et le
secrétaire et établis sur un registre spécial, Les coples et extraits de ces proces-verbaux sont

valablement certifiés par I'un des deux.

- Consuitation écri

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions, proposées ainsi que les documents nécessaires a
linformation des associés sont adressés par le Président ou le demandeur a chaque assocle, par tout

moyen écrit transmis par envoi postal ou autre, télécopie ou transmission électronique.
Les associés disposent d'un délai minimal de huit jours o compter de la date de réception des projets de

résolutions pour emettre leur vote.
Le vote sera émis par tout moyen écrit et transmis par envoi postal ou autre, telecopie ou transmission

électronique. :
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai prévu dans les projets de résolutions et a defaut dans le

délai ci-dessus indigué est considéré comme s'étant abstenu.
Le ou les commissaires aux comptes sont Informés, par tous moyens, préalablement a la consultation

écrite, de I'objet de ladite consultation.

- Acte sous seing prive

Les décisions collectives autres que celles nécessitant 1a réunion d'une Assemblee Génerale peuvent
également résulter d'un acte sous seing privé signe par tous les associes.




-

Article 20- Droit de communication des associés

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation les documents suivants :
-  projet des résolutions
- rapport du President
- rapport du Commissaire aux comptes

- comptes sociaux lors de 'assemblée annuelle
pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et

le contrdle de |2 Saciéte.

Article 21 - Majorite

Chaque action donne droit a une voix.

A l'exception de celles nécessitant l'unanimite, toutes les décisions collectives seront prises a la majorité
simple des voix des associés représentant plus de Ia moitié du capital social.

Article 22 - Année sociale

L'année sociale ccmmence le ler septembre et finit le 31 ao(t.

Article 23 - Affectation des résuiltats et repartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés deduction des amortissements et des
provisions, constitue le benéfice ou [a perte de l'exercice.

Sur le benéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent {5 %) pour
constituer le fonds de réserve [egale. Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
a atteint une somme égale au dixiéeme du capital sacial. Il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, [a réserve est descendue au-dessaus de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et du |
prélevement prévu ci-dessus et augmente des reports bénéficiaires. ;

| Le bénefice disponible est a la dispasition de l'assemblée générale qui, sur la proposition du conseil
d’administration, peut, en tout ou partie, le reparter a nouveau, l'affecter a des fonds de réserve
geneéraux ou spéciaux, ou le distribuer 2ux actionnaires a titre de dividende.

En outre, I'assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les
préelevements sont effectues. Toutefais, le dividende est prélevé par priorité sur le benefice distribuable
' de 'exercice.

L'eécart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.




