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400 PARTNERS
SAS au capital variable de 49.078€
Siege social 156, Boulevard Haussmann — 75008 PARIS
B 839 602 471 R.C.S. PARIS

PROJET DE RESOLUTIONS
A L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
du 18 Janvier 2022 a 17H00

Le 18 Janvier 2022, a 17 heures 00

Les actionnaires de la société 400 Partners se sont réunis en assemblée générale
extraordinaire au siege social sur convocation faite par le Président, conformément a la
loi et aux statuts.

Sont présents au siége, en visioconférence ou représentés :

Dénomination, Nom, Prénom ..........cccccovinininienenene e Nombre d'actions / voix
SAMUET AVENEL. ...ttt bt 6774
Bruno Calbry ..o 10 000
SASU NCHAINE Conseil représentée par Nicolas Chaine..........c.cccccocevvvevviiiennnnnn 6774
LU =] o1 B €= T (oSSR 11 290
SaRL IMMEDIA représentée par Bruno Calbry ..........cccoeoveniinienennincseneees 60 278
e o[0T = | S SRS 240
SASU HA Performances représentée par Frédéric Bureau............ccccceevvevveieiieieennnns 400
PRITIPPE CalBEL ... 200
SErge CaNUOLLE ....c.veceiecieeie ettt e e nre e eeenae e e nre s 160
VEronique ENFNArd ...........coooiiiiiiece e 160
SASU 60 MILES STRATEGY représentée par Charles Gaschignard .............c.c........ 200
SASU EST STRATEGIES représentée par Marc HUOL ............ccccceeveviveiveieeie e 120
OBIVIEE LEITDEITA .ttt nne s 120
1= 0 (T I o LSRR 120
FANNY NBVBU. ...t et e b e e 200
IVAN NOVIKOTT ... et 200
SASU VPTL représentée par Vincent POtel..........cocooeiiiniiinienenesieseee e 200
HEIVE POULIGUEN ...ttt e e nne 200
ISADEIIE PrENOST......cuiitieeieee et 120
Jean-Jacques RAIIAIT ..........cooiiiiiiieee e 200
SASU POSITIVE VALUE représentée par Philippe VErgne ........ccccceeevveveiiesnennnns 200
TOT AL e bbbt r ettt be e re et e 98 156

En conséquence, réunissant 98.156 actions sur les 98.156 actions composant le capital
social, I’assemblée peut valablement délibérer.

Il est établi une feuille de présence signée par les actionnaires présents a laquelle sont
annexés les pouvoirs de 3 associés représentés.
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L'Assemblée est présidée par Monsieur Bruno Calbry, Gérant de la SARL IMMEDIA,
Président.

Le Président dépose sur le bureau de I’assemblée et met a la disposition des associés :
- une copie de la lettre de convocation envoyée aux associés ,

- la feuille de présence a laquelle sont annexés les pouvoirs des actionnaires
représentés,

- le texte des résolutions proposées,

- le rapport d’activité a date ;

Le Président, aprés avoir déclaré que les documents ci-dessus énoncés ont été envoyés
et/ou tenus a la disposition des actionnaires au siege social dans les délais réglementaires
et légaux, constate que reunissant, sur premiere convocation, le nombre minimum
d’actions pour se prononcer sur chacune des résolutions proposées, lI'assemblée peut
valablement délibérer.

L’assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que 1’assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du jour suivant :

1. Changement de siége social a compter du 1/12/2021 au 156, boulevard Haussmann —
75008 Paris,

2. Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Monsieur le Président donne lecture du rapport d’activité a 1’assemblée générale.
Cette lecture terminée, Monsieur le Président ouvre la discussion.
Personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président lit et met successivement

aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale constate la signature d’un contrat de domiciliation commerciale
signé entre la SAS 400 Partners et la St¢ Christian Pousset & Associés en date du
23/11/2021 avec effet au 01/12/2021 pour une durée de 3 mois renouvelable par tacite
reconduction, dénongable 1 mois avant la fin de chaque trimestre civil.

I1 porte sur la domiciliation de la SAS 400 Partners au 156, boulevard Haussmann — 75008
Paris, concomitamment au contrat de prestation de services signé en date du 10/11/21
avec effet au 30/11/21, également avec la Sté Christian Pousset & Associés, emportant
usage de 2 bureaux a cette méme adresse.
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Ce transfert annule de fait toute domiciliation et activité a [’ancienne adresse. A cette
méme date, il n’y a donc plus désormais d’établissement au 29-31 rue de Courcelles —
75008 Paris.

L’article 4 des statuts de la société sera diment amendé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits certifiés
conformes du présent proces-verbal, a I'effet de réaliser toutes déclarations et formalités
de publicité consécutives aux présentes.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ’'unanimité.

L'ordre du jour étant épuise, la séance est levée.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal, signé par tous les
actionnaires.

SaRL IMMEDIA
Représentée par son Gérant, Monsieur Bruno Calbry
Président

2l

————
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400
Société par actions simplifiée 4 capital variable
Au capital souscrit de 35.000 euros
Siége social : 156, Bd Haussmann - 75008 Paris
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74 MAI 2018
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STATUTS

En date du QQ M;M'Q 2018
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839 602 471

156, Bd Haussmann


Les soussignés :

- IMMEDIA, société A responsabilité limitée au capital de 20.000 euros, dont le siége social est
situé 95 boulevard Haussmann — 75008 Paris, immatriculée au registre du commerce ¢t des
sociétés de Paris sous le numéro 403 084 478,

- Monsieur Bruno Calbry, né le 15 décembre 1964 & Sarcelles (95), de nationalité frangaise,
domicilié 1, route des Chataigniers - 27130 Saint-Victor sur Avre

- Mansicur Laurent Frédéric, né le 16 avril 1971  Sainte-Clotilde (97), de nationalité frangaise,
domicilié 3 allée des Marronniers - 71640 Dracy-le-Fort,

- NCHAINE CONSEIL, société par actions simplifiée 3 associé unique au capital de 3.000 euros,
dont le siége social est situé 53 boulevard Victor Hugo — 92200 Neuilly-sur-Seine, immatriculée
au registre du commerce et des sociétés de Nanterrc sous le numeéro 790 979 694,

- Monsfeur Samuel Avenel, né le 24 avril 1964 3 Le Havre (76), de nationalité frangaise, domicilié
247 rue du Faubourg Saint-1{onoré — 75008 Paris, et

- SMARTLUXE CONSULTING, société par actions simplifiée 4 associé unique et capital
variable au capital de 2.500 euros, dont le siége social est situé 96 rue Jules Guesde — 92300
Levallois-Perret, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Nanterre sous le
numéro 829 870 575,

ont arréié ainsi qu’il suit les statuts de la société par actions simplifiée 3 capital variable qu’ils ont décidé

de constituer :

TITRE I

FORME — DENOMINATION — OBJET — SIEGE SOCIAL — DUREE

ARTICLE 1 — FORME DE LA SOCIETE

La société a la forme d'une société par actions simplifiée a capital variable, régie par les dispositions du
code de commerce et les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
La société ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou 4 Padmission de ses actions aux
négociations sur un marché réglementé.
ARTICLE2 - OBJET
La société a pour objet en France et 3 I'étranger :

- la mise en place d’une communauté de dirigeants de transition, admissibles par cooptation,
destinés & devenir associé de la société;
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CD PARTNERS

- le développement et I’utilisation d’une plateforme digitale d’administration et de gestion de cette
communauté ;

- la diréction de transition et la prestation de services, de conseil et d’assistance, et en particulier

- enmatiére de stratégie, gestion et organisation ; :
- dans les domaines de la direction générale, commerciale, financiére, de production, logistique,
informatique, des ressources humaines, de la communication ou autres domaines d’entreprise ;

- la participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes

" opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'appont,

de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,

d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements ; et

- plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu’elles soient, financiéres, commerciales,
industriclles, mobiliéres ou immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement a cet objet

ou 3 tout objet similaire ou connexe ou susceptible d’en faciliter 1a réalisation, I’extension ou le
développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sociale de la société est : 400.
Le nom commercial de Ia société est : 400 PARTNERS.
Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination sera

précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement « Société par actions simplifiée & capital
variable » ou des initiales « SAS 4 capital variable » et de I'énonciation du montant du capital social.

-

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social de la société est situé 156, Bd Haussmann - 75008 Paris
Le siége social pent étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe, par décision du Président de la société, qui est autorisé pour ce faire 2 amender les présents
statuts,

ARTICLE 5- DUREE

La société a une durée de 99 années 3 compter de la date de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

LA ¥
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TITRETI

CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS - CAPITAL SOCIAL

6.1 Apports

Lors de la constitution de la société, il est fait apport d’une somme en numéraire de trente-cing mille
euros (35.000 €) correspondant 4 soixante-dix mille (70.000) actions de cinquante centimes d’euro
(0,50 €) de valeur nominale chacune, sonscrites en totalité et libérées intégralement,

Cette somme a été déposée auprés de la banque BNP Paribas, 85-93 rue des Trois Fontanot — 92000
Nanterre,endatedu 4 qnwast 2018, ainsi qu’en atteste un certificat du dépositaire
des fonds.

6.2 Capital social

Le capital social initial de la société est fixé 3 la somme de trente-cing mille euros (35.000 €), divisé en
soixante-dix mille (70.000) actions de mémc catégorie d’une valeur nominale de cinquante centimes
d’euro (0,50 €) chacune.

ARTICLE 7 — VARIABILITE DU CAPITAL SOCIAL

Le capital de la société est variable. Conformément aux articles L.231-1 a L.231-8 du Code de
commerce, le capital souscrit est susceptible d'accroissement par des versements successifs des associés
ou l'admission de nouveaux associés et de diminution par la reprise totale ou partielle des apports des
associés.

Le capital maximum autorisé est fixé a la somme de soixante-quinze mille curos (75.000 €) (le « capital
maximal autorisé »). Le montant minimum autorisé est fixé a la somme de vingt-cing mille euros
(25.000 €) (le « capital plancher »).

Les variations de capital, 4 I'intérieur de ces limites, n'entrainent pas de modification statutaire et ne sont
pas assujetties aux formalités de dépét et de publicité.

7.1 Augmentation du capital souscrit

Le Président de 1a société a tous pouvoirs pour recevoir la souscription en numéraire d'actions nouvelles
émanant soit des associés soit de nouveaux souscripteurs dans les limites du capital maximum autorisé,

Le prix et les modalités de sonscription des actions nouvelles sont fixés chaque année, a la suile de
I'approbation des comptes annuels, par la collectivité des associés. Le prix de souscription comprendra
éventuellement une prime d'émission destinée 4 maintenir 1'égalité entre nouveaux et anciens
souscripteurs,
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Les actions nouvellement souscrites en numéraire devront étre obligatoirement libérées intégralement
de leur valeur nominale lors de leur souscription et de la totalité de la prime d'émission s'il en cxiste une.

Le demier jour de chaque trimestre civil, il sera fait le compte des souscriptions regues an cours du
trimestre écoulé qui feront alors l'objet dune déclaration récapitulative de souscription et de versement.
Les souscriptions se feront au moyen d'un bulletin de souseription.

Toute augmentation du capital souscrit effectnée autrement que par seule émission d'actions nouvelles
résultant d'apports en numéraire devra faire I'objet d'une décision collective des associés prise aux
conditions de quorum et de majorité nécessaires pour la modification des statnts.

1l en va ainsi notamment de toute augmentation de capital effectuée soit en totalité, soit partiellement
par apports en nature ou par incorporation de réserves, de bénéfices ou de primes d'émission. Toutefois,
toutc augmentation du capital souscrit réalisée par majoration du montant nominal des actions résultant
d'apports nouveaux effectués par tous les associés doit faire 'objet d'une décision unanime des associés.

7.2 Réduction dn capital sonscrit

Le capital social pent étre diminué par la reprise des apports effectués par les associés qui se retirent de
1a société ou en sont exclus dans les conditions fixées A l'article 11 ci-aprés. Les reprises d'apports en
nature ne penvent donrer lieu qu'a un remboursement en numéraire.

Aucune reprise d'apports ne pourra tontefois avoir pour effet de réduire le capital social 2 une somme
inférieurc an montant du capital minimum antorisé. Si cette limite est atteinte, I'associé retrayant perdra
sa qualité d'associé A compter de la date d'effet de son retrait et deviendra un simple créancier de la
Société pour le montant de ses actions qui doit lui étre rembonrsé. Les remboursements ne seront
effectués qu'a concurrence de souscriptions nouvelles permettant de maintenir Ic capital 3 son nivean
minimum antorisé.

Le capital social souscrit pent, par ailleurs, étrc réduit pour toute antre cause, et de quelque maniére que
ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de diminution de la valeur nominale des actions sur
décision collective des associés prise aux conditions de quorum et de majorité nécessaires pour la
modification des statuts, les associés devant faire leur affaire personnelle des rompus éventuels et la
réduction du capital ne pouvant en aucun cas porter atteinte & I'égalité des associés.

73 Variation du capital autorisé

Le montant du capital social maximum antorisé peut étre augmenté sur décision collective des associés
prise aux conditions de quorum et de majorité nécessaires pour la modification des statuts.

En cas d'angmentation de capital en numéraire et de création d'actions nouvelles, celles-ci doivent étrc
intégralement libérées lors de la souscription.

Si l'augmentation de capital comporte des apports en nature, la décision des associés doit contenir
I'évaluation de ces apports au vu d'un rapport annexé a la décision et établi par un commissaire aux
apports désigné A l'unanimité des associés ou, 3 défaut, par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce.

Le montant du capital social minimum autorisé peut étre abaissé sur décision collective des associés
prise aux conditions de quorum et de majorité nécessaires pour la modification des statuts, sans
cependant pouvoir étre inférieur anx limites fix¢es par l'article L.231-5, alinéa 2 du Code de commerce.

5717
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Q) PARTNERS

Ces décisions impliquent une modification des statuts et les formalités de dépot et de publicité prévues
par la loi leur sont applicables.

ARTICLE 8 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lien & une inscription en compte auprds de la société sclon les modalités prévues,
conformément aux dispositions Iégales en vigueur.

A la demande de tout associé, le Président fournit un certificat d'inscription en compte.

ARTICLE 9 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ue sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés. Eu cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de
celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a Ia cl6ture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individue] an nom du on des titulaires sur
les registres tenus A cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au compte
de l'acheteur A la date fixée par I'accord des parties et notifiée A la société,

ARTICLE 10 - DROITS ATTRIBUES AUX ACTIONS

10.1  Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle 4 la
quotité du capital qu'elle représente.

10.2  Chaque action donne droit au vote et A la représentation dans les décisions collectives, dans les
conditions fixées par les statuts.

Tout associé¢ a le droit d’étre informé sur la marche de la société et d’obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues parla loi et les statuts.

103  Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucuue majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés 3 I'action suivent le titre
dans queclque main qu’il passe, sauf exception statutaire.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statats. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et 4 échoir, ainsi
éventuellement que la pant dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées 4 la
société.
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Q) PARTNERS

10.4  Chaque fois quil est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou lors dune
augmentation ou d’une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés
possédant un nombre d'actions inférieur  celui requis, ne peuvent exercer ces droits qua la
condition de faire leur affaire personnelle de l'obtention du nombre d'actions requis.

ARTICLE 11 - EXCLUSION D*UN ASSOCIE
L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants, sans que cette liste ne soit limitative :

- défaut d'affectio societatis ;

- actes contraires a I’intérét social ;

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la société ;

- manquements d'un associ¢ 4 ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Président de la société pendant deux (2)
exercices consécutifs ;

- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé¢ personne physique ou morale (ou 4
I'encontre de 1'un de ses dingeants) ; et

- plus généralement, 1a condamnation judiciaire prononcée & l'encontre d'un associ€¢ personne
physique ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre en cause I'image
ou la réputation de la société.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant a la majorité telle que
décrite A I'article 17 des présents statuts ; I'associé dont I'exclusion est proposée participe au vote et ses
actions sont prises en compte pour le calcul de cette majorité.

Les associés sont appelés A se prononcer A I'initiative du Président de la société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre de l'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur lI'exclusion lui aient été
préalablement communiqués an moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée trente (30) jours avant la date de la réunion de 1a collectivité des associés, et ce afin qu'il puisse
présenter ses observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de
cause, étre mentionnés dans la décision des associés.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiée a l'associ€ exclu par
letire recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président de 1a société dans les
huit (8) jours de la décision d’exclusion.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession des actions de I"associ€ ainsi
exclu sera valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires ou extra-statutaires prévues
en cas de cession. -

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les trente (30) jours de la décision
d'exclusion.
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Le prix de cession des actions de l'associé exclu sera déterminé d'nn commun accord ou, 3 défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 18434 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement do prix ne sont pas réalisés dans le délai préwvu,
la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de "associé exclu seront suspendus.

La présente clause ne peut €tre annulée on modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 12 - RETRAIT D’UN ASSOCIE
Chaque associ¢ peut se retirer de fa société lorsqu’il le juge convenable, conformément aux dispositions
1égalcs en vigueur, sans que ce retrait ne puisse avoir pour conséquence d’abaisser le capital souscrit en
dessous du capital plancher.
Le prix de cession des actions de 1'associé exergant son droit de retrait sera déterminé d'un commun
accord ou, 4 défaut, 4 dire d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

TIiTRE 111

DIRECTION ET ORGANISATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 - DIRECTION DE LA SOCIETE
La société est gérée par un Président, qui assume la responsabilité de la direction générale de la société,
et, le cas échéant, par un ou plusieurs Directeurs Généraux dont la mission est d'assister le Président,
conformément aux dispositions statutaires et aux limitations de pouvoirs internes établies par la
collectivité des associés ou, le cas échéant, par I’associé unique.
ARTICLE 14 - PRESIDENT

14.1 Nomination

Le Président est une personne physique on morale, associé de la société, salarié ou non de la société, est
désigné par la collectivité des associés ou, le cas échéant, par "associé unique.

Lorsqu'une personnc morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
couditions et obligations et encourent les mémes responsabilités que s'ils étaient Président en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La limite d'4ge pour les fonctions de Président, personne physique, est fixée & 75 ans.
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14.2 Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée par la collectivité des associés ou, le cas échéant, par
I’associé unique lors de sa nomination. Le Président peut étre révoqué A tout moment, sans motif et sans
indemnisation, par la collectivité des associés ou, le cas échéant, par ’associé unique. Le Président est
toujours rééligible.

143 Rémunération

La rémunération du Président est, le cas échéant, fixée par la collectivité des associés ou, le cas écheéant,
par I’associé unique, sauf pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail avec la société s'il
en détient un.

Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
Faccomplissement de ses fonctions.

14.4 Pouvoir

Le Président représente la société & 1'égard des tiers. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toutes circonstances au nom de la société dans la limite de I'objet social.

11 est précisé que la société est engagée méme par les acles du Président qui ne relévent pas de I'objet
social, sauf si Ia société apporte 1a preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet social

ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant
suffire & constituer cette preuve.

Le Président peut conférer A toute personne tous mandats spéciaux comportant un ou plusteurs objets,

avec ou sans pouvoir de substitution total ou partiel. En cas de création d’un organe collégial exira-
statutaire, le Président devra obtenir 1’autorisation de cet organe avant de conférer de tels mandats.

ARTICLE 15- DIRECTEURS GENERAUX

15.1 Nomination

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés ou, le cas échéant, 1’associé unique peut
nommer un ou plusieurs Directeurs Généraux.

Les Directeurs Généraux sont des personnes physiques, associés ou non de la socicté, salariés ou non
de la société.

La limite d'dge pour les fonctions de Directeur Général est fixée 4 75 ans.

15.2  Durée des fonctions

La durée des fonctions des Direcleurs Généraux est fixée par la collectivité des associés ou, le cas
échéant, par I’associé unique, lors de leur nomination. Les Directeurs Généraux peuvent étre révoqués

A tout moment, sans motif et sans indemnisation, par la collectivité des associés ou, le cas échéant, par
I’associé unique. Les Directeurs Généraux sont rééligibles.
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153 Rémunération

La rémunération des Directeurs Généraux est, le cas échéant, fixée par la collectivité des associés ou, le
cas échéant, par I’associé unique, sauf pour la rémunération qui résulte de leurs contrats de travail avec
la société s'ils en détiennent un.

Qutre cette rémunération, ils seront remboursés, sur justificatifs, des frais qu'ils exposeront dans
I'accomplissement de leurs fonctions.

154 Touvoir

Les pouvoirs des Directeurs Généraux sont déterminés par la collectivité des associés ou, le cas échéant,
par I’associé unique.

A T'égard des tiers, les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que le Président.

H est précisé que la société est engagée méme par les actes des Directeurs Généraux qui ne relévent pas
de I'objet social, sauf si la société apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de
l'objet social ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts
ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 16 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L.227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en existe
un, le Commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supéricure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une
société associée, la société la contrdlant au sens de article L.233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de 'exercice
écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressée
et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la sociéte.

Les interdictions prévues a l'article L.22543 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la sociéte.

ARTICLE 17 —DECISIONS DES ASSOCIES
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- nomination, révocation et fixation de la rémunération du Président ;
- nomination, révocation et fixation de Ia rémunération des Directeurs Généraux ;
- nomination des commissaircs aux comptes ;
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- approbation des comptes annucls et affectation des résultats ;

- approbation des conventions réglementées intervenues, directement ou indirectement, cutre la
société et sou Président ou un de ses Directeurs Généraux ;

- augmentation, amortissement on réduction du capital social ;

- f{usion, scission, apports partiels d'actifs ;

- dissolution ou prorogation de la durée de Ia société ;

- nomination d’un liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- transformation de la société en une autre forme de socicté ; et
- modifications statutaires (sanf dans les conditions de I'article 4 des présents statuts).

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative Président ou de tout associé ou tout
groupe d'associés détenant plus de 50% du capital social et des droits de vote, ou des commissaires aux
compiecs on encore par tout mandataire désigné par le président du tribunal de commerce statuant en
référé A la demande d'un ou de plusieurs associés réunissant 10% aun moins du capital social et des droits
de vote. -

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans uu acte sous signature privée. Elles peuvent également faire
I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique,

L'assemblée est convoquée 8 jours au moins avant la réunion, soit par lettre ordinaire ou recommandée,
soit par télécopie ou un moyen électronique de télécommaunication. Elle indigue le lieu et I'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut étre convoquée verbalement ct se tenir sans délai si fous les associés sont
présents ou représentés ef y consentent.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre associé ou par un
tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la société et remis aux
associés qui en font la demande. 11 devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.

En cas dc vote 3 distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature €lectronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars
2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle
s'attache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant I'identité de chaque associé, Ie nombre
d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est éablie et certifiée par le président de séance
aprés avoir été émargée par les associés présents et les mandataires. Y sont annexés les pouvoirs donnés
A chaque mandataire.

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives des
associés sont adoptées 4 la majorit¢ simple des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou
représentés. Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du
capital gu'elles représentent. Chaque action donne droit 3 une voix.
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ARTICLE 18 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur

approbation..

ARTICLE 19—~ REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité social et économique, s'il en existe un, exercent les droits prévus par lanticle
L.2312-72 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre
au moins, et notamment lors de l'arrété des comples annuels.

Le comité social et économique doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité social et économique
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions qui peuvent étre assortis d'un bref exposé des motifs.
Elles doivent étre regues au siége social quinze (15) jours au moins avant la date fixée pour la décision
des associés. Le Président de la Société accuse réception de ces projets de résolution dans les huit (8)

jours de leur réception au représentant du comité social et économique par lettre recommandée ou par
voie électronique dans les conditions définies & l'article R. 225-63 du Code de commerce.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contrdle de la société est exercé par un ou plusicurs commissaires aux comptes, conformément aux
dispositions 1égales en vigueur.

TITRE IV

COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL
Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1 janvieret se termine le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice social débutera au jour de 'immatriculation de la société auprés du
Registre du Commerce et des Sociétés et se cloturera le 31 décembre 2018.
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ARTICLE 22 - COMPTES SOCIAUX ANNUELS

La société tient une comptabilité a jour de ses activités selon les régles comptables et légales en vigueur.
A la fin de chaque exercice fiscal, le Président cldture les comptes et prépare un bilan, un compte de
résultats et leurs annexes, ainsi qu'un rapport de gestion, destinés a la collectivité des associés ou, le cas
échéant, 3 I’associé unique, conformément aux dispositions 1égales en viguenr.

Les comptes de I'exercice sont soumis chaque année  'approbation de la collectivit¢ des associés ou, le
cas échéant, de I’associé unique, qui décide de I'affectation des résultats conformément aux dispositions
1égales en vigueur,

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

23.1  Toute action donne droit & une part netie proportionnelle a la quote-part du capital qu'clle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de I'existence de la
société comme en cas dc liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

23.2  Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, la
collectivité des associés ou, le cas échéant, I’associé unique décide sa distribution, en totalité on
en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent Faffectation et
I'emploi.

233 La collectivité des associés ou, le cas &héant, 1'associé unique peut décider la mise en
distribution de toute somme prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves
disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par pricrité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, le cas échéant, de 1’associé unique ou, a défaut, le
Président fixe les modalités de paiement des dividendes.

TITRE V

DISSOLUTION - LIQUIDATION - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 24 - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité des associés ou, le cas
échéant, I’associé unique, régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont il
détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément aux dispositions légales en vigueur.

En cas de réunion de toutes les actions en nne senle main, la dissolation de la société entraine, lorsque

l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la société &
l'associé unique, conformément aux dispositions de 'article 1844-5 du Code civil.
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ARTICLE 25- ATTRIBUTION DE COMPETENCE

Toutc contestation pouvant s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, entre la société
et les associés ou, le cas échéant, ’associé unique, concernant I'interprétation ou l'exécution des présents
statuts ou, plus généralement, les affaires sociales, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétents du licu du siége social. -

ARTICLE 26 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale 3 compter de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés.

ARTICLE 27 - DROIT APPLICABLE A TITRE SUPPLETIF

En absence de dispositions statutaires ou de dispositions Iégales concernant les sociétés par actions
simplifiées, le droit des sociétés anonymes s'applique 4 titre supplétif.

ARTICLE 28 - NOMINATION DU PRESIDENT

Les associés nomment en qualité de Président de la société, a compter du 29/10/2021 et pour
une durée indéterminée :

- SARL IMMEDIA, immatriculée au RCS Paris sous le numéro 403 084 478 depuis le 15/12/1995,
sise 156, Bd Haussmann — 75008 Paris, représentée par son Gérant, Monsieur Bruno Calbry, né
le 15/12/1964 a Sarcelles (95) et demeurant 1, route des Chataigniers — 27130 Saint-Victor sur
Avre

Les associés décident que le Président aura tous pouvoirs pour agir en toutes circonstances au
nom de la société, dans le respect toutefois des dispositions |égales applicables et des
stipulations statutaires.

Les associés décident que la SaRL IMMEDIA ne percevra pas de rémunération particuliére au
titre de I'exercice de ses fonctions de Président mais aura droit, sur justificatif, au remboursement
de ses frais de représentation exposés dans l'intérét de la société.

La collectivité des associés pourra, a tout moment, décider ultérieurement de verser une
rémunération a la SaRL IMMEDIA au titre de I'exercice de ses fonctions de Président, dont les
modalités de fixation et de réglement seront déterminées a cette occasion.

La SaRL IMMEDIA accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui la concerne elle et son

gérant, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
nomination et lI'exercice de ses fonctions.
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                                          ARTICLE 28 - NOMINATION DU PRESIDENT

Les associés nomment en qualité de Président de la société, à compter du 29/10/2021 et pour une durée indéterminée : 

-	SàRL IMMEDIA, immatriculée au RCS Paris sous le numéro 403 084 478 depuis le 15/12/1995, sise 156, Bd Haussmann – 75008 Paris, représentée par son Gérant, Monsieur Bruno Calbry, né le 15/12/1964 à Sarcelles (95) et demeurant 1, route des Châtaigniers – 27130 Saint-Victor sur Avre

Les associés décident que le Président aura tous pouvoirs pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans le respect toutefois des dispositions légales applicables et des stipulations statutaires. 

Les associés décident que la SàRL IMMEDIA ne percevra pas de rémunération particulière au titre de l’exercice de ses fonctions de Président mais aura droit, sur justificatif, au remboursement de ses frais de représentation exposés dans l’intérêt de la société.

La collectivité des associés pourra, à tout moment, décider ultérieurement de verser une rémunération à la SàRL IMMEDIA au titre de l’exercice de ses fonctions de Président, dont les modalités de fixation et de règlement seront déterminées à cette occasion. 

La SàRL IMMEDIA accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui la concerne elle et son gérant, n'être atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empêcher sa nomination et l'exercice de ses fonctions.



ARTICLE 29 — NOMINATION DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés nomment en qualité de Commissaire aux comptes de la société, pour une durée de six
exercices, ses fonctions expirant A l'issue de 1a consultation de la collectivité des associés appelée a
délibérer sur les comptes sociaux du sixiéme exercice ;

- la société CADERAS MARTIN, ayant son siége soctal 43 rue de Liége-75008 Paris, en qualité de
Commissaire aux comptes.

Le Commissaire aux comptes ainsi nommé, a fait savoir a I'avance qu'il acceptait le mandat qui viendrait
3 lui étre confié et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour
I'exercice dudit mandat.

ARTICLE 30 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS ACCOMPLIS AUNOM DE LA SOCIETE

L'état des actes accomplis au nom de la société en formation, avec indication pour chacun d'eux de
I’engagement qui en résulterait pour la société, est visé en Annexe des présents statuts.

La signature des présents statuts emportera reprise desdits engagements par la société qui seront réputés

avoir été souscrits dés ’origine, et ce, dés que celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et
des sociétés. Cet état a été en outre tenu 4 la disposition de ’associé dans le délai prévu par la loi.
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Fait 4 Paris,
le 06 mg,’Q 2018,

en trois (3) exemplaires originaux.

IMMEDIA
Par Bruno Calbry

"bon pour acceptation de la fonction de Président"

Brumo Calbry

Laurent Frédéric

NCHAINE CONSEIL
Par Nicolas Chaine

Samuel Avenel

SMARTLUXE CONSULTING
Par Thierry Lemaire

Samuel Avenel
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ISignature suivie de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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"bon pour acceptation de la fonction de Président"


ANNEXE

ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

- Ouverture d’'un compte bancaire auprés de la Banque BNP Paribas, sise 85-93 rue des Trois

Fontanot — 92000 Nanterre.

- Contrat de domiciliation conclu entre la société KWERK HAUSSMANN et la société 400 en date

'u 6 avril 2018.

Statuts certifiés conformes a l'original.

Le Président,

SaRL IMMEDIA
représentée par
Bruno CALBRY

Fait a Paris le 18/01/2022
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Statuts certifiés conformes à l'original.

Le Président,
SàRL IMMEDIA 
représentée par
Bruno CALBRY

Fait à Paris le 18/01/2022


