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SODEFI CONSEIL

SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE, FINANCE, CONSEIL
Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes

Société Anonyme au capital de 76.224,51 Euros

Siége social : Zone Artisanale de 'Huilerie
53100 MAYENNE

348 219 726 RCS LAVAL

PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 20 SEPTEMBRE 2006

L'an deux mille six,
Le vingt septembre a dix heures,

Les actionnaires de la Société SODEFI CONSEIL - SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE,
FINANCE, CONSEIL - Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes, se sont
réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation du Président, a 'effet
de délibérer sur l'ordre du jour suivant .

ORDRE DU JOUR

1°) Modification de la dénomination sociale ;
2°) Constatation de la conversion en euros du capital social ;
3°) Modification corrélative des articles 2, 6 et 7 des statuts ;

4°) Mise en harmonie des statuts de la société avec la loi n° 2001-420 du 15 mai 2001 ;

5°) Pouvoirs en vue des formalites.
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deux actionnaires présents et acceptants, possédant ensemble le plus grand nombre d'actions, sont

appelés pour remplir les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi composé, se compléte en désignant comme secretaire, M « O
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Monsieur le Président constate que la feuille de présence, émargée par les actionnaires et certifiée
exacte par les membres du bureau, établit que les actionnaires présents ou représentes, possedent
ensemble W 9%N  actions sur les 5.000 actions composant le capital social, soit plus du tiers des

actions ayant le droit de vote.
Monsieur le Président indique que la societe $.0.C.0.M.O., commissaire aux comptes de la sociéte,
n'assiste pas a l'assemblée,
Monsieur le Président dépose ensuite sur le bureau, a la disposition des membres de I'assemblée .
- un exemplaire de la lettre de convocation et les recepissés des envois recommandes ;
- le rapport du conseil d'administration ;
- ja feuille de présence ;
- [e texte des resolutions a soumettre a 'Assemblee.
Monsieur le Président fait observer que les actionnaires ont pu exercer leur droit de communication et
d'information dans les conditions prévues par la loi.
Puis, il ouvre ia séance en donnant lecture du rapport du conseil d'administration.
Cette lecture achevée, la parole est offerte aux actionnaires.

Personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président lit et met aux voix les résolutions
suivantes

PREMIERE RESOLUTION

L 'Assemblée Générale Extraordinaire décide de modifier la dénomination sociale, qui est actuellement
« SODEFI CONSEIL » - SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE, FINANCE, CONSEIL - Sociéte
d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes, pour adopter la dénomination suivante :

= « SODEFI AUDIT » - SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE, FINANCE, CONSEIL - Société
d’'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes,

ce, avec effet au 1% Septembre 2006.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Geénérale Extraordinaire, aprés avoir pris connaissance que le Greffier du Tribunal de
Commerce a effectué d'office la conversion en euros du capital de la société en application du décret
n°® 2001-474 du 30 mai 2001, constate que le capital de la société est désormais fixé a
76.224,51 €uros, divisé en 5.000 actions de 15,24 €uros chacune.

En conséquence, 'Assemblée Générale Extraordinaire décide de supprimer la mention de la valeur
nominale des actions dans les statuts, et d'intégrer ces modifications aux articies 6 et 7 des statuts de
la sociéte,

Cette résolution egt adoptée a l'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire decide, comme conséquence des résolutions ci-dessus, de
modifier corrélativement les articles 2, 6 et 7 des statuts, de la maniére suivante :

Article 2 — Dénomination sociale {nouvelle mention)

&

La denomination de la société est ;

« SODEFI AUDIT »
SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE, FINANCE, CONSEIL
Sociéte d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes.

Les actes et documents emanant de la sociéte et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiguer la dénomination sociale, précedée ou suivie
immediatement et lisiblement des mots "société anonyme" ou des initiales "S.A.", de la mention
« Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes », de I'énonciation du montant du
capital social, du lieu et du humero d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés, ainsi
que de lindication de l'inscription au Tableau de FOrdre des Experts-Comptables et a la Compagnie
Regionale des Commissaires aux Comptes.

Article 6 — Apports (nouvelle mention)

Il a été apporté a la sociéte, lors de sa constitution, des apports en
numeéraire, pour une somme de :

. CINQUANTE MILLE FRANCS, Gl vt e eave e 90.000 Francs

Lors de l'augmentation de capital du 11 Juillet 1897, il a été incorporé
au capital une somme de :

. QUATRE CENT QUARANTE NEUF MILLE HUIT CENTS FRANCS,
o JTUT 449.800 Francs

prélevée sur les reserves,

et il a ete fait des apports en numeraire, pour une somme de DEUX 200 Francs
CENTS FRANCS, i vttt ettt ettt ae et eeneae e e amnaeeee,

TOTAL DES APPORTS ..ot rarassesssernssssossonssenee 500.000 Francs

Article 7 - Capital social (nouvelle mention)

Le capital social est fixé a la somme de SOIXANTE SEIZE MILLE DEUX CENT VINGT QUATRE
€UROS CINQUANTE ET UN CENTIMES (76.224,51 €), et divisé en CINQ MILLE (5.000) actions,
entierement libérées.
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AU LIEU DE :

Article 2 — Dénomination sociale (ancienne mention)

La dénomination de la sociéte est :

« SODEFI CONSEIL »
SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE, FINANCE, CONSEIL
Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précedée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots "société anonyme" ou des initiales "S.A.", de la mention
« Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes », de I'énonciation du montant du
capital social, du lieu et du numéro d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés, ainsi
que de lindication de linscription au Tableau de I'Ordre des Experts-Comptables et a la Compagnie
Régionale des Commissaires aux Comptes.

Article 6 — Apports {(ancienne mention)

Il 2 été apporté a la société, lors de sa constitution, des apports en
numéraire, pour une somme de :

. CINQUANTE MILLE FRANCS, Cl..cooiiiiiiiiiniiiiiiiiiiete v, | 50.000 Francs

Lors de l'augmentation de capital du 11 Juillet 1997, il a été incorporé
au capital une somme de :

" QUATRE CENT QUARANTE NEUF MILLE HUIT CENTS FRANCS
e e e aatetetretsaraareneaeiasetevieara st it rar e arareraranraenans 449.800 Francs

prélevée sur les réserves,

et il a été fait des apports en numéraire, pour une somme de DEUX 200 Francs
CENTS FRANGCS, G vvveireieeeeeeeiie i eee e e eeeies s sa s er s eena s es s e baasenbansannesss

TOTAL DES APPORTS ... irercviiictisisissenmeniinssssaicosssermemsmsenissssinensasron 500.000 Francs

Article 7 — Capital social (ancienne mention)

Le capital social est fixé a la somme de CINQ CENT MILLE FRANCS (500.000 Frs).

Divisé par la société sous sa forme & responsabilité limitée en CINQ MILLE (5.000) PARTS de CENT
FRANCS (100 Frs) chacune, entierement libérées et représentatives des apports effectues a la
société, ainsi gu’il est dit sous I'article 6 ci-dessus,

Il est divisé par la société sous sa forme anonyme en CINQ MILLE (5.000) ACTIONS de CENT
FRANCS {100 Frs) chacune, entierement libérées.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.
|




QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblee Geénérale Extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil
d'Administration, décide en application de la loi n°2001-420 du 15 mai 2001, de modifier les statuts de
la societé pour les mettre en harmonie avec cette loi et notamment de revoir les dispositions qui
permettront au Conseil d'Administration d'exercer une option entre le cumul ou la dissociation des
fonctions de Preésident du Conseil d'Administration et de Directeur Général.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESQLUTION

L'Assemblee (Géneérale Extraordinaire confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait de
ses deélibérations a l'effet d'effectuer toutes formalités de publicité et de dépdt au Tribunal de
Commerce de LAVAL.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président déclare
la séance levee.

De tout ce que dessus, il a eté dresse le présent procés-verbal, qui aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le Président Le Secrétaire

Les deux scrutateurs




SODEFI AUDIT

SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE, FINANCE, CONSEIL
Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes

Société Anonyme au capital de 76.224,51 Euros

Siege social : Zone Artisanale de I'Huilerie
53100 MAYENNE

348 219 726 RCS LAVAL

REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU 20 SEPTEMBRE 2006

L'an deux mille six,
Le vingt septembre, a l'issue de ['assemblée genérale extraordinaire,

Les Administrateurs de la Sociéié SODEFI AUDIT - SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE,
FINANCE, CONSEIL - Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes, se sont
réunis au siége social, sur convocation réguliere.

Le registre de présence émargé par les Administrateurs établit que sont presents a cette reunion :

¢ Monsieur MONNERIE Michel,
Président du Conseil d'Administration ;

e Monsieur Thierry MARTEAU,
e Monsieur Didier POTRAIS,

¢ Monsieur REBOURS Michel.
Les quatre administrateurs en exercice étant présents, le conseil peut valablement deliberer.

La présidence est assurée par Monsieur MONNERIE Michel, Président du Conseil d'Administration.

| 'ordre du jour de la présente réunion est le suivant :

¢ Cumul des fonctions de Président du Conseil d'Administration et de Directeur
Géneral,

e Nomination du Président du Conseil d'Administration,

¢ Nomination du Directeur Général.

L




Le procés-verbal de la précédente délibération du Conseil d'Administration est lu et adopte.

1. Cumul des fonctions de Président du Conseil d'Administration et de Directeur
Géneral

Suite a la décision de ['Assemblée Générale Exiraordinaire du 20 Septembre 2006, portant
modification des statuts de la Société en application de la loi n® 2001-420 du 15 Mai 2001,

le Conseil d'Administration prend la décision, a l'unanimité, d'opter pour le cumul des fonctions de
Président du Conseil d'Administration et de Directeur Général,

Cette décision de cumul de ces deux fonctions est prise pour une durée illimitée jusqu'a décision
contraire du Conseil d'Administration.

2. Nomination du Président du Conseil d' Administration et du Directeur Géneral

a) Nomination

Le Conseil d'Administration nomme, a l'unanimité, Monsieur MONNERIE Michel en qualité de
Président du Conseil d'Administration et de Directeur Général, pour la durée de son mandat
d'administrateur.

Celui-ci déclare accepter ces fonctions et, en outre, qu'il satisfait a la limitation requise par la loi
en ce qui concerne le cumul du nombre de mandats qu'une méme personne peut occuper, et qu'il
n'est pas frappé de l'interdiction ou de la décheance du droit d'administrer une societe en application
de la législation en vigueur.

b) Pouvoirs

Le Conseil d'Administration fixe ainsi qu'il suit les pouvoirs de Monsieur MONNERIE Michel :
celui-ci assumera sous sa responsabilité, |a direction de la Société, conformément a Ia loi et a l'article
15 des statuts. I |

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires ainsi
que des pouvoirs qu'elle réserve de fagon spéciale au Conseil d'Administration et dans la limite de
'objet social, le Président est investi des pouvoirs les plus eétendus pour agir en toute circonstance au
nom de la sociéte.

c¢) Rémunération

Le conseil d'administration décide que le montant de la rémunération accordée a Monsieur
MONNERIE Michel au titre de ses fonctions de Président Directeur Général est maintenu pour ces
nouvelles fonctions, ce qui expressément accepté par celui-ci.

iﬁ



Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la seance est levée.

Le présent proces-verbal aprés lecture, a été signé par le Président et un Administrateur.

Le Président, Un Administrateur,

PO COPIE
CERTIFE:: COMFORME

\ | O/
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SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE, FINANCE, CONSEIL
Société d'Expertise Compiable ef de Commissariat aux Comptes

SODEFI AUDIT

Société Anonyme au capital de 76.224 51 Euros

Siege social : Zone Artisanale de |'Huilerie
53100 MAYENNE

348 219 726 RCS LAVAL
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STATUTS MIS A JOUR

suite au changement de dénomination sociale,
avec effet au 01.09.2006

et & la mise en harmonie des statuts de la société
avee la loi n°2001-420 du 15 mai 2001

[A.G.E. en date du 20 Septembre 2006]
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Article ler - Forme

La société "SODEFI CONSEIL" société a responsabilité limitée
constituée suivant acte sous seing privé en date du
22 Septembre 1988 a MAYENNE, a, en application des
dispositions de l'article  L.223-43 du Code de Commarce

adopté a compter du 11 Juillet 1997, la forme de la société
anonyme suivant décision extraordinaire de la collectivité des
associés en date du 11 Juillet 1997.

Cette société continue d'exister entre les propriétaires des
actions ci-aprés créées et de celles qui pourront l'éetre

ultérieurement.

Elle est sgoumise & la date du 11 Juillet 1997, a 1la 'ioi
régissant les sociétés anonymes, aux présents statuts, ainsi
gu'aux lois et réglements applicables aux socieétés et
notamment aux sociétés reconnues par 1'Ordre comme pouvant
exercer les professions d'expert-comptable et de commissaire

aux comptes.

Article 2 — Dénomination sociale

La dénomination de la sociéte est :

« SODEFI AUDIT »
SOCIETE D'EXPERTISE COMPTABLE, FINANCE, CONSEIL

Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
nrécédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "société anonyme® ou des
initiales "S.A.", de la mention « Société d'Expertise Comptable et de Commissariat aux
Comptes », de [I'énonciation du montant du capital social, du lieu et du numeéro
d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés, ainsi que de lindication de
linscription au Tableau de I'Ordre des Experts-Comptables et a la Compagnie Régionale
des Commissaires aux Comptes.
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Article 3 - Objet social

La société continue dl'avoir pour obijet dans tous payvs ¢
J

L'exercice des professions d'Expert-Comptable et de Commissaire
aux Comptes, telles qgu'elles sont définies par 1'Ordonnance
modifiée du 19 Septembre 1945, par les dispositions du Code a2 Commer-
ce et la loi du 08 AolGt 1994, et telles qu'elles pourraient
l'é&tre par tous textes législatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec cet objet
social, qui s'y rapportent et contribuent & sa reéalisation.

Elle ne peut prendre de participations financieres dans les
entreprises industrielles, commerciales, agricoles ou
bancaires, ni dans les sociétés civiles a l'exclusion de celles
qui ont pour seul objet de faciliter l'exercice de l'activité
professionnelle et libérale de leurs membres. Elle ne peut non
plus se trouver sous la dépendance méme indirecte, d'aucune
personne ou d'aucun groupe d'intéréts.

Article 4 - Siége social

-y

Le siége social est fixé a

MAYENNE (53100)
Zone Artisanale de 1l'Huilerie.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville
par simple décision du conseil d'administration qui sera
soumise & la ratification de 1la plus prochaine assemblee
ordinaire des actionnaires, et en tout autre lieu en vertu
d'une délibération de 1l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Article 5 - Dureée

l.a durée de la société reste fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99)
années, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévus aux présentes.
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Article 6 —- Apports

Il a été apporté a la société, lors de sa constitution, des apports
en numeéraire, pour une somme de ;

. CINQUANTE MILLE FRANGCS, Clureioeieeee e enseie e 50.000 Francs

Lors de laugmentation de capital du 11 Juillet 1997, il a été
incorpore au capital une somme de :

. QUATRE CENT QUARANTE NEUF MILLE HUIT CENTS
FRANCS, Gl et e e e e eaea . 449.800 Francs
prelevée sur les reserves,

Et il a été fait des apports en numeéraire, pour une somme

de DEUX CENTS FRANCS, Cl.iiieiiieciicec it erevereeenansnanenennas. 200 Francs
TOTAL DES APPORTS ... cvieiieceirererensesseonssessssnsssssrererarasasnnssessesess 500.000 Francs
] I O 76.224,51 €

Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de SOIXANTE SEIZE MILLE DEUX CENT VINGT
QUATRE €UROS CINQUANTE ET UN CENTIMES (76.224,51 €), et divisé en CINQ MILLE
(5.000) actions, entiérement libérées.

Article 8 - Forme des actions - liste des actionnaires -
répartition des actions

Les actions sont nominatives.

La liste des actionnaires sera communiquée au Conselil Régional
de 1'0Ordre des Experts-Comptables et a 1la Compagnie des
Commissaires aux Comptes, ainsi gue toute modification apportee
a cette liste. Elle sera tenue & la disposition des pouvoirs
publics et de tous tiers intéressés.

Soixante-sept pour cent (67 %) des actions doit toujours étre
détenu par des Experts-Comptables inscrits au Tableau de
1'0Ordre, conformément aux dispositions de l'article 7 de
1'"0Ordonnance du 19 Septembre 1945, modifiée par la loi
n°® 94-679 du 08 Aoldt 1994,
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Si-une autre société d'expertise-comptable vient a detenir des
actions de la présente société, celles-ci n'entreront en ligne
de compte pour le calcul de ce pourcentage dJque dans 1la
proportion équivalente a celle des parts ou actions que les
experts~comptables détiennent dans cette société participante
par rapport au total des parts ou actions composant son
capltal.

Les +trois quarts du capital doivent é&tre détenus par des
commissaires aux comptes, et les trois gquarts des actionnaires
doivent é&tre des commissaires aux comptes, conformement aux
dispositions de l'article L.822-9 du Code de Commerce. T

+*
%

g{i une société de commissaires aux comptes vient a détenir une
participation dans le capital de la prégsente societe, les
actionnaires ou associés non commissaires aux comptes ne
peuvent détenir plus de vingt cing pour cent de 1'ensemble du
capital des deux sociétes.

Articie 9 -~ Augmentation ou reducticn du csoital et negociation des comopus

T

Les zugmentations du capital sont raalisess nonobstant "existences de "rompus”,
les droits de souscription et d'atiribution etant negociables ou cassibles,

E~ cz=s de reduction du capital par reduction du nomore des titres, les action-
nzires sont teaus de céder ou d'acheter les utres qu'ils ont ea wop ou en
moins, cour permetire 'échange des actions anciennes coatwe les actions
nouvelles. -

NDans tous les czs, la réalisation de cas opérations d'zugmentation ocu de reduc-
tion du czpitzl doit respecter les regles déontologiques cappelees & l'article
8 sur les quotités d'acticns que dotvent dérenir les professionnels experIs
comotables et commissalres aux COmDTes.

Toute personne nlayant pas déja-la qualité d'actionnzire ne peut entrer dans
12 socidté, 1 l'occasion d'une augmentation du capital, sans eire orezlablement
agrés= par le conseil d'administration, conformeément aux dispositicns de
'zrvicle 7, 6° de ['ordonnance du 12 septembre 1565 et de {'articie

L.822-9 du Code de Cormerce.

Article 10 - Transmission des actions

[ - La tansmission des actions ne peut s'operer a l'egard ces tiers ex
de la sociéte que par virement de Compte a COmMOTE. Seules les actions

libérdas des versements exigibles peuvent &tre admises & cette formalite.

as actions ne sont négociables .qu'apres l'immatriculation de lz societe
au cregisre du commercs et des sociétas ou l'inscription de la mention
modificative a la suite d'une augmentztion du czpital. En outre, sqQus
céserve des exceotions résultant des dispositions legales en vigueur,
les actions reocéseniant des apports en- narure ne 5001 négociables
que deux ans zpras la mention de leur creation au regisure du commerce
ar des socierss. Pandant cette periode de non négociabilite, leuc proprie-
taire ne peut disposer que par les voles civiles, & titre gratuit cu one-
ceux, des droits artaches a ca3 tiires.
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- Toutes cessions ou mutations d'actions au profit d'une cersonne avanc

deéja la qualite d'actionnaire ¢ eifeciuent librement sous reserve qu'eiles
ne portent pas aiteinte aux regles enoncees a ['articie 8 et concarna At
las quotites d'act c}_ns que dotvent detenir les oprofessionnels eXperts
comptables et commissaires aux comotes.

Toutes autres transmissions, a quelque titre que ce soir, alces méme
qutelles ne gorteraient que sur la nucupronriet& ou l'usufruir, dee:"lt
pour deventr definitives, étre autorisees par le conseil d'administration,
conformement aux dispositions de l'article 7, 6° de |'ordoanance du

19 septembre 1945 et de l'article L. 822-9 du Code de Commerce,

- &n cas de transmission entre vifs, la defnandc qagremeqt qul doit étre

notifiée a la societe mdique: d'une maniera complete l'identite du caession-
nalre, le nombre des actions dont la cnssmn est envisage=s et le prix

'l

offert s'il s'agit d'une cassion a titre onereux.

Le conseil doit notifier scn agrement .ou son refus avant l'expiration
d'un delai de ‘trois mois a compter de la demande. Le défaut de réponse
dans ce delai equivaut a une notification d'agréement. Le conseil n'est
jamais tenu de izire connaltre les motifs de son agréement ou de scon

refus.

St l'agrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions
Drewes et sur les justficztions requises par les dISDGSIT.lGI‘ES en vigueur.
Si ‘agrement  est refuqe, le conseil dladministration es teny, dans
le délzi de trots mots a compter de la notification du refus G'agr“""t&’}t
de faire acquerir les actions par une ou plusieurs personnes actionnaires
ou non, choisies par [ui. I doit notifier au cédant le nom des perscnnes
désignees par lui, l'accord de ces dernieres et le prix proposé. L'achar

n‘est realise, avant expiration du delai ci-dessus, que s'il y a accocd

sur ie prix.

A défaut d'accord constare par tout moyen dans. les quinze jours de
la notification. du refus d'agrement, le prix est determiné par - un expert
designe parmi ceux Inscrits sur les listes des cours et iribunaux soirt
par les parties soit, a défaut d'accord entre elles, par orqonnc.nce du
prasident du tribunal de commerce statuant en [a forme des reféres
et sans recours possible. Les ifrais de cette expertise sont sucpocies
par moitié par le cédant et par la sociéte.

Au- cas ou le cedant crefuserait de consigner la somme necesszire lui
incombant pour obtenir cetie expertise quinze jours apres avoir ers
mis en demeure d€ le faire, U serait répute aveir renonce a son projet

de cession.

St le prix fixe par l'expe'“* est, a ['expiration du delai de rtrois mois.
mis a la dlspesmen du cedant, l'achat est realisé a moins que le cedant
ne renonce a son projer de cession et conserve en consequence {es

actions qui en faisaient {"objer.
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Avec le consentement du cidant et sen accord sur le prix, le conseil
ceut egzlement, dans le méme délal de trois mois a cometer de s
notificarion de son refus ci‘agrément, faire acheter les actiens pac
la <ociere elle-méme, si la réduction necessaire-du capital pour l'annula-
tion desdites actions est autocisee par l'assembiés generzle exiraoc-
dinaire des actlonnaires.

[V - En c2s de mutation par déces, les dispositions du § [lI s'appliquent
aux héritiers et ayants-droit du titulaire des actions, locsquiils dotvent
dre agréés comme actionnaires ; ces "héritiers et ayanis-droit soat
tenus de pcésenter toutes justifications de leurs qualites. Le refus
d'agrement ne leur laisse, 3 defaut dlaccord sur le prix, que la possibi-
lite de demander l'expertise. '

.

\' - Si, & l'expiration du délai de trois mois a comopter de la nortification
du refus d'agrement, l'achat n'est pas créalisé, l'agrement est considere
comme doane. Toutefols, ce délai peutr étre prolonge une ou plusieurs

fois, 2 la demande de la sociére par ordonnance non- susceptible de
recours du oresident du sribunal de commerce statuant en ceféce.

Yyl - En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit ce souscrip-
rion ou d'attribution est libre ou soumise a autorisation du conseil dadmi-
nistration suivant les distinctions faites pour la transmission des actions

elles-memes.

VIO - Les notifications des demandes, réponses, avis et mises en demeure
prévues au present article sont TOUTES faites .par acte extrgjudiciaire
ou par lettre recommandee avec demande d'avis de reception.

N

VIO - Toute admission d'un nouvel ‘actionnaire érant soumise a l'agrement
du conseil d'administration conformément aux dispositions de larticle
7. 6°, de lordonnance du 19 septembre 1945 et de l'article L.812-9
du Code de Commerce , &ucun consentement prealzble donné a un
crojet de nantissement d'actions ne peut empocier a l'avance agrement

du cessionnaire en cas de realisation forcae des actions nanties.

Article Ll - Exclusion d'un professionnei actionnatre

Le professionpel acrtionnaire radié du Tableau des experts—cagptables ou de

liste des commissalres aux comples CesSse dtexercer toute activité profession
nelle au nom de la soclété &a compter du jour ot la dé&cision pronouncant la
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radiation est delinitive. il dispose d'un delai de .six mois & compier du méme
jour, pour ceder QUT ou partie de ses acilons afin gue solent maintenues
les quotites fixées a l'article 8 gpour la participation des professionnels dans
e capiral, [l peur exiger que le rachat pocte sur la otz lite de ses zactions -

t

"i

iy

et ca rachat total ceut aussi lul &tre impose par lun.-.-;.mrﬂz..e des zuires action-
naires., Le oprix est, en Cazs de <contesiation, determine conformément aux
dispositions de 'arzicle [343-4 du code civil

*

Articie 12 - Indivisibilite des actions

Las actions sont indivisibles & 1'égard de la sociéte. Les coproprietaires indivis
d*actions sont représentés aux assembleas gene*‘ ales gar l'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A defaut dlaccocd entre eux sur le
choix d'un mandataire, celui-ci est deésigne par ordonnance du president du

tribunal de commerce, statuant en cefere, a la demande du copreopciéraire
le plus diligent. |

En cas de démembremenr de la propcidte dlune action, linscription sur les
registres sociaux menationne le nom de fusufruitier et du ou des nus-oropcie-
taires.

]

Le droit de vote attaché a l'action appartient 3 ['usufruitier dans les assem-
blées générales ordinaires et au au-proprietaire dans les assemblees generzles
extraordinatres. .

Les actions indivises ou dont la propfiété est démembreée ne sont considérées
comme détenues par des profe,smnnels, pour l’aoplic:ﬂtim des dispositions
de l'article 3, alinés 3 et 4, que si tous les indivisaires ou le nu-propriétaire

o

et l'usufruitier sont, suivant 2, regle a appliquer, experts comptzables ou com-
missaires aux comptes. -

Article 13 - Droits et obligations attachés aux actions

La possessmn d'une actioa empocte de plein droit adhesion aux STatuts et
aux résolutions regulierement aaaptaes par toutes les assembless generales.

Les actionnaires ne suppoctent les pertes qu'z concurrence de leurs appocts.

-

Les pmiessxonnels ac*mnnazres gardent leur responsabilite Hersonne*le a raison
des travaux qu ‘iis executent au nom de la societe. *

LS 1 "

Chaque action doane droit & une pact proportionnelle & fa quotite du capiral
qu'elle reoresente, dans les beneffces et dans l'actif social.

Le cas échéant, et sous reserve de prescrmtlons !egales ll’"IOe:"EEIVES., il ser=z
fait masse entre toutes les actions indistinctement de toutes exonerations
ou impurtations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises
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en charge par a sociéte, avant de oroceder &' 1CUT remboursement au cours
de l'existence de la societe ou a sa liguidation, de telle socte gue, comote
teny de leur vazleur nominale respeciive, tcutes [es zactions 2iocs exisran‘tes
cecoivent la méme somme nette quelles que sotent leur ocigine et leur da

de crearion. ) | e

Article l4d. Conseil d*administration

La societé est administrée par -un conseil d'administration compose .de 3
membres au moins et de 24 au plus.

—

Les tro:s quarts au moins des administirateurs en fonction dolvent érre commis-
saires aux comprtes.

2 durde des fonctions des administrateurs est de six années.

Article 15 — Direction générale

|. — Principes d'organisation

Conformément aux dispositions 1égales, la direction generale de la société est assumee sous sa
responsabilité, soit par le président du conseil d'administration, soit par une autre personne physique
nommeée par le conseil d'administration et portant le titre de directeur géneral.

L e choix entre ces deux modalités d'exercice de la direction générale est effectué par le consell
d'administration qui doit en informer les actionnaires et les tiers dans les conditions réglementaires.

L a délibération du conseil d'administration relative au choix de la modalité d'exercice de Ia direction
générale est prise a la majorite des administrateurs présents ou representes.

| 'option retenue par le conseil d'administration pourra &tre revue a tout moment par le conseil.

Le changement de modalité d'exercice de la direction générale n'entraine par une modification des
statuts.

ll. — Directeur genéral

1. Nomination - Révocation

En fonction du choix effectué par le conseil d'administration conformément aux dispositions du § 1. ¢i
dessus, la direction générale est assuree soit par le président, soit par une personne physique,
nommée par le conseil d'administration et portant le titre de directeur général.

Lorsque le conseil d'administration choisit la dissociation des fonctions de président et de directeur
général, il procéde a la nomination du directeur général, fixe la durée de son mandat, détermine sa
rémunération et, le cas échéant, les limitations de ses pouvolrs.

Le directeur général est révocable a tout moment par le conseil d'administration. Lorsque le directeur
général n'assume pas les fonctions de président du conseil d'administration, sa revocation peut
donner lieu & dommages intéréts si elle est décidée sans juste motif.

Le directeur général doit étre un expert-com ptable et un commissaire aux comptes.

2. Pouvoirs

| e directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de 1a société. Il exerce ces pouvoirs dans la fimite de 'objet social et sous réserve de ceux que la loi
attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au conseil d'administration.



- O -

Le directeur géneral représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée
méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de 'objet social, 2 moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait gue l'acte dépassait cet objet ou gu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que |la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

HI. — Directeurs généraux délégués

Sur proposition du directeur général, que cette fonction soit assumée par le président du conseil
d'administration ou par une autre personne, le conseil d'administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargées d'assister le directeur général avec le titre de directeur général

délégué.
Le nombre maximum des directeurs généraux délégués est fixé a cing.

Les directeurs généraux déléegués doivent étre des experts-comptables et des commissaires aux
comples.

En accord avec le directeur géneral, le conseil d'administration détermine I'étendue et la durée des
pouvoirs accordés aux directeurs généraux délégués.

A 'égard des tiers, le ou les directeurs généraux délégués disposent des mémes pouvoirs que le
directeur général.

Le consell d'administration determine la rémunération des directeurs généraux délégués.

En cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du directeur général, les directeurs généraux
delegues, conservent, sauf décision contraire du conseil d'administration, leurs fonctions et leurs

attributions jusqu'a la nomination d'un nouveau directeur génerai.

Article 16 - Assamblées d'actionnaires

< - ¢ "’ . * P e A
Le:.s assemblees @;cuonngwes SNt convoquees et deliberent dans [es conditions
prevues par la loi et les.raglements.

*

Elles auni age : ' | < ' i
SO0T reunies au siege social ou en tout autre liey dy méme departement.

Ut actlonnatre a le droit de participer aux assemblées genérales ou de
>.Y ialre representer, quel que s0it le nombre de ses actions, des lors que
Ses utres sont _lli?eres des versements exigibies er inscrits 3 son nom depuis
c;nci JGEJ{;‘S‘ au mc:ug?l avant la date de la réunicn. Le conseil d'administration
peul reduire ce delai par voie de mesure géner=zi nefic " _

_ ' cnerzle beneficis e T
actionnaires. T TS e e

(OUT acticnnaire proprietaire d'actions d'une catégocie dérerminée peut pértici—
Per aux assemblees speciales des actionnaires de certe categarie, dans les
conditions visees ci-dessus. > r

Les votes s'expriment soit 3 main levée soit. par appe! nominal. il ne peut
etr"? procede a un scrutin secret dont l'assemblee fixera alors les modalites
qu'a la demande de membres représentant, par eux-mémes ou comme manda-
taires, la majocite requise pour le vote de la résolution en cayse.

Articie 17 - Droit de communication des sctionnaires

Lezis actlonnalres ont un droit de communication, temporaire ou germanent
selon son qb]et,_ dans les_condmons {ixees par les dispositions légales er régle-
mentaires en wvigueur qui leur assurent l'information nécessaire 3 la connmais-

;&n{:e de [a situation de la scciere er 3 l'lexercicea de l'ensembie de leurs
rOLTS.
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Articie 18- Annes sociale

P lannée sociale commence le ler Octobre et finit le 30 Septembre de
1'année suivante.
Article 19 — Affectation des résultats et répartition des bénéfices

L

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, apres deduction
des amoctissements et des provisions, constitue le benefice ou la perte de
'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, .l est preleve
cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prelevement
cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de reserve a atrteint une somme
égale au dixieme du capital social. I reorend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la résarve est descendue au~dessous de ce dixieme.

& bénéfice distribuable est coastitué par le bénéfice de- l'exercice diminue
des pertas antérieuces et du prelevement prevu ci-dessus e augmente des
reports beneficiaires. |

1e bénéfice distribuable 25t & la disposition ‘dé l'assemblee générale - qui, suc
nroposition du conseil d'administration, peut, en tOUT ou en pariie, le ceporter
a2 nouveau, l'affecter a des fonds de reserve generaux ou speciaux, ou le

-

distribuer aux actionnaires 2 titre de dividende.

En outre, l'assemblée peut décider la mise en distribution d& sommes nrelevees
sur les résarves dont elle a la disposition ; en ce cas, la decision indique
expressément les postes de reserves sur lesquels les prelevements sont effec-

F 4

tués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorite sur le benefice distri-
buable de {'exercice. ' -

['écart de cedvaluation n'est pas distribuable ; il peut &tre incorpoce en
Tout ou partie au captral. - |



Article 20 - n 10n

En cas de contestations entre la société et l1l'un de ses
clients, la société s'efforcera avant tout recours contentieux
de faire accepter 1l'arbitrage du Président du Conseil Régional
de 1'Ordre des Experts-Comptables ou du Président de 1la
Commission Régionale des Commissaires aux Comptes, selon
L'objet du litige.

En cas de contestations entre les actionnaires, les
administrateurs, les liquidateurs et la société, soit entre les
actionnaires eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou
relativement & 1'interprétation ou a l'exécution des clauses
statutaires, les intéressés s'efforceront, avant tout recours
contentieux, de faire accepter 1l'arbitrage, selon leur choizx,
soit du Président du Conseil Regional de 1'Ordre des Experts-
Comptables, soit du Président de la Commission des Commissaires

aux Conmptes.

Fait a MAYENNE,
le 20 Septembre 2006




