RCS : GRASSE
Code grefte : 0603

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de GRASSE atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2018 B 00293
Muméro SIREM : 819 873 522
Mam ou dénomination - AB PROJECT

Ce dépdt a été enregistré le 30/03/2020 sous le numéro de depdt A2020/001333




P 0 000 OO

GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE

.................... GRASSE

Dénomination : AB PROJECT

Adresse : 100 route de la Baronne Quartier Forgerie 06640 Saint-
jeannet -FRANCE-

n° de gestion : 2018B00293
n° d’identification : 819 873 522
n° de dépot : A2020/001333
Date du dépot : 30/03/2020
Piéce : Statuts mis a jour du 30/10/2019

Greffe du Tribunal de Commerce de Grasse - 37 avenue Pierre Sémard
06130 GRASSE
Tél: 0493097253




AB PROJECT

Société par actions simplifiées Unipersonnelle _
Au capital de 5.000 €

:QUARTIER FORGERIE BAT A
100 ROUTE DE LA BARONNE
06640 SAINT-JEANNET

STATUTS

MIS A JOUR LE 30 OCTOBRE 2019

GRASSE
RCS MEEE B19873522

Statuts mis & jour lo 30 Octobre 2019 suite a 'augmentation do capital de la sociétd ainst quau changement
de dénomination sucial F

"0UR COPIE CERTIFIEE CONFORME




e

La soussionde ;

Madame ESSIA MBA PAGHA Prudence, Aée le 31 mai 1975 & Libreville {Gabon), de nationalité
Frangaise et demeurant I'intercontinental Bat A, 25 Avenue de Sospel 8 MENTON 06500, céliatalic,

A étahli ainsi qu'il suit les statuts d'une société par aclions simplifiée.
& p

Article 1 - Forme

La Sucidtd ast une sowidtd par actions simplifiée régie par les dispositions du Code commerce ainsi
que par les Staluts, |f est expressément précisé que s Société peul, 3 tout moment au cours de la vie
saciale, ne compter gu'un seul associé.

Elie peut émettre toutes valeurs mobilidres, conformoment aux dispositions légales en vigueur,
donnant accés eu capital ou & Patwrlbution de titres de créances, dans fes conditinns prévues parfa loi

et par les présents statuts.

Article 2 - Objet

La soclété a pour oblet tant en France qu'en Europe et dans Je monda @ Taute €tude et conception
technique en matiére de rénovatlon et de transformation immabliidre, plus particulizremeant la
création de solution innovante en matlere d’hulsseries ot fonédtres, Fachat et s vente, Yimport,
exporl de marchandises liées 4 Uobjet social, "extrusion, fa prisa 3 ball, ke locatlen, la gérance, la
participation directe ou indirecte par tous moyans ou sous quelque forme gue ce soff, & toutes
entraprises et A toutes sociétés crédes ou a créer, ayant le méme objet ov un objet simifaire ou
connexe, et plus généralement toutes apérations ndustrielles, commerciales, financiéres, mobiliares
ou Immobiliéres pouvant se rattacher direciement ou indirectement  l'objet social ci-tessus spécifié
ou 3 tout autre ulsjet similaire ou connaxe,

Article 3 - 0énomination sociale
La dénominatian de la Société est :
AB PROJECT

Dans tous fes acles, factures, anuonces, publicalions et autres docwments émanant de 1a Société, o
dénomination saciale doit taujours &tre préeddée ou suivie des inscriptions suivantes : « soclété par
actlons simplifiée Unipersonnelle’ ou des initialas o SASU » et de I'indication du montanl du capital

soclal.
Article 4 - Siadge social

ie stbge de la Sociétd est fixé &
Quartier Forgerie Bat A
100 Route de la Baravne

06640 SAINT-JEANNET

Il pourra dire transféré en toul autre endroit du miéme département ou dans un département
limitrophe par stmple décision Du Présiclent, sous réserve de ratification par Ia prochaine assemblée
générale, et en tout autre lieu suivant décision extraordinalre des associés.




Article 5~ Durde

La durée de la Sociéte ost fixée & 89 anndes a dater de son immatriculation au registre du commerce
et des socidtés,

Article 6 - Apports

Lers de fa constitution, il a été pracédd & des apports en numdrzlre, 3 savoir ;

Madame ESSIAMBA PAGHA Prudence

-Apport en numéralre | 5.000 € (cing nilile)

Laquelle somine a 6té versée & la banque Crédit Mutuel 2 N6500 MENTON sur un compte sociéts en
formatlon.

tl st ajouté i cet artivle alinda suivini

"Auy enmes d'une délibération de FAssanblée Géndrule Extranvdinare wn date du 30 oclobre

2019, le capital social a ¢1é augmenté duise somme de (5 000 eutos o report & nouvenu »

Article 7 - Capital sacial

"Le cepita] social est fixd & vingl mille curs »
Ti est givisé en 20 actions de 1000 curos chacune, wiméroldes de | 4 20

Le reste do Particle demenre inchangé,

Artlcle 8 - Droits des associés

Chaque action confére 3 son propritaire un drolt dgal dans les bénéfices de In Socidté et dans tout
I'actif sactal, .es drolts et obligations attachés a I'action suivent fe titre dans quelque main qu'll passe.
La propriété d'une action emporte de pleln drolt adhésion aux Statuts et aux décisions des assacids,

Chague fois quil sera néerssaire de posséder piusieurs actians pour exercer un drolt gquetcongig, les
propriétalres d'sctlons isolées ou en nombre Inférieur & celul requis, ne pourrent exercer ce droit
qu'd Ja condition de falre leur affaire personnelle dy groupement et, éventueliement, de Fachat ou
de I3 vente d'actions nécessaircs.

Article 8 - Forme des actions

Les aclions émises sont obllgatoirement naminatives at leur propriéta résuite de leur inscription au
noim du cu das titulaires sur des comptes et registras tenus 3 cet effet parla Socidté

ta demande d'un associg, une attastation dinscription en carnpte lui sera déliveée par la Société.
Les actions sont indivisibles 5 I'égard de la Sociéta,

Article 10 - Cession des actions

Les actlons sont librement cessthles entre associés. Leur transimission s'optre par un viremenl du
compte du cédant au compte du cessfonnaira, sur production d'un ardre de mouvement. L'ordre de
mouvement, établl sur un formulaire fourni au agréé par la Socléé, ast signé par le cédant ou son
mandataire,

Ce mouvement esl inscrit sur on reglstre coté et paraphe, Lenu chronologlquement, dénommé «
registre des mouvements ». La Société dolt procéder a cette insoription et & ce virement dés
réveption de l'ordre de mouvement et, au plus tard dans les quinze jours qui sulvent celle-ci.

Article 11 - Présidence

ta Société est dirigée par un prdsident, pstsenne physique associé de la Sccidté, pour une durée
limitée ou non, nommé par décision collectlve des associés, Le président p résiller ses foncllons el
&tre révoqud par les associds 3 tout moment,
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I'a drolt & une rémunéralion dont le montlanl est approuvé par l'associé majoritaire ou, & défaut, par
décision collective des associés ainsi qu'au remboursement des frais exposés dans Pexercice e son
mandat, sur présentation de justificatifs,

Le président provogue les décisions collectives des assoclés et les exdeute. H est Investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de fa Sncidté dans {a imite de 'objet social.
Le président représente la Société 3 I'égard des tiers. il peut déldguer los pouvairs qu'il juge
convanables et constitucr tous mandataires spéclaux et temporaires.

Lo premler présklent est Madame ESSIA MBA PAGHA Prudence, associée nommée pour une durée
indétenminée, laguel exercera ses fonctions conformément a la loi et aux statuts,

Artlcle 12 - Déclsions colfegtives

Les décisions en mattére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion,
scission ou dissolution, de modification des Statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de fonds de
cammerce de ia Société, de dissolution, de nomination des commissaires aux comptes,
dapprobation des camptes annuels et affectation cdu résultat, sont prises collectivement par les
assoclés, aupc délégation de pouvoir le cas échéart du président selon ce qui est prévu par [a loi
et/ou les Statuls et/ou chaque décision collegtive.

tes décisions suivantes sont prises 3 I'unanimité : modification, adoption ou suppresston de clauses
statutaires visées 3 l'article 262-20 de la loi sur les sociétés commerciales relatives d la transmission
des actions el & Paxclusion d'un associé, augmentation de l'engagement socldl d'un associé
notarmiment en cas de transformation de la Société en société en nom collectif ou en commandite.
L.es décisions suivantes sant prises par un ou plusieurs associés représentant plus de la moltlé des
volx : approbation des comples annuels et affectation des résultats ; nomination et révocation du
président ; nornination des commissaires aux comptes ; dissolution et llguidation e la Société ;
augmentation ef réduction du capital; fusion, scission ef apport partlel d'actif; transformation en
société d'une autre forme, agrément des cessions d'actions; exclusion d'un associd,

Toutes les autres déeisions sont de la compétence du président.

Article 13 - Tenue des assembiées générales

Tout associé peut demander la réunion d'une assemblde générale, Au cholx du président, les
décisions collectives des associés sont prises en assemblée, réunie au beson par vidéoconférence cu
conférence par téléphone, ou par correspundance. Elles peuvent s'exprimer dans un acte signé par
tous les associés ou par consuftation écrite, Tous moyens de communlcation peuvent étre ulilisés :
écrit, lettre, fax, (élex et méme verbalement, sous réserve que 'intéressé signe lg procés-verbal, acte
ou relevé ou décisions dans un délai d'un mois.

L'assemblée est convoguée par le président, La convocation est faite par tous meyens quinze jours
avant la date de réunion. Elte comporte l'indication de 'ordre du jour, de I'heure et du lleu de la
réunion, La convocation est accompagnée de tous documents nécessaires 3 Jinformation des
assnciés.

Dans le cas ol tous les associés sont présents ou représentes, Fassemblée se réunit valablement sur
convocation verhale et sans délai. L'assemblée est présidée par le président do la Soclété, A défaut,
elle 811t 50n président. L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés,
A chague asseniblée est tenue une fauille de présence el il est dressé un procds-verbal de la réunlon
U est signé par le président de séance et le secrétaire,

Fn cas de consultation écrlte, je texte des résolutions ainsi que Jes documents nécessaires 2
Finformation des associés sont adressés a chacun par tols moyens, Les associés disposent d'un délal
minimal de trols jours & compter de [a réception des projets de résolutions pour émettre leur vote
iequel peut étre émis par lattre recommandée avec accusé de réception ou télécopie. L'associé
n'ayant pas répondu dans le délai de quinze jours & compter de [a réception des prejets de




résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions. Le résuitat de la consultstion écrite
st consigné dans un procés-verbal ¢tabl] et signé par Je présidont. Ce procis-verbal mentionne la
réponse de chague associé.

Chaqjue associé a le droit de particlper aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire
associé ou conjoint. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actlons esl

preportionnel au capital qu'elles représentant.

les procés-verbaux des décisions collectives sont établls ol signés sur des reglstres tenus
conformement aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des dslibérations des
associés sont valablement certiflés conformes par le président et le sacrétaire de Fassemblée.

Article 14 - Cxercice saclal

L'exercice social commence le 1% avril ef se termine Je 31 mars de chaque  année,
Par exceptlon, [e premier exercice social sera clos le 31 mars 2017,

Article 15 - BAnéfices distribuables

Aprés approbation des comples et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, Fassembiée
générale détermine sur proposition du Président toutes sommes gu'elle juge convenables de
prélever sur ce bénéfice pour 8tre reportées & nouveau sur f'exercice sulvant ou inscrites 3 un ou
plusieurs fonds de réserves ordinaires ou extraordinaires, généraux ou speciaux, dont elie rigle

I'affectation ou l'emplol.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.

L'assemblée générale peut, aprés constatation de 'axistence de réserves a sa disposition, déelder en
outre la mise en distribution des sommes prélevées sur ces réserves i en ce cas, la décislon Indliqlie
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effeclués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidde sont réparties entre les associés

proportionnelfement au nombre de leurs actlons,

Article 16 - Fin de la Sociétd

A V'expiration de la Société ou en cas de dissolution antlclpée, une décision des associés nomme un
ou plusieurs liquidateurs et détermine ses ou leurs pouvoirs en confarmité avec la foi.

Article 17 — Contestations

Tous litiges pouvant s'élever entre les associés ou entre ta Société at les associds, relatives aux
affaires soclales, seront jugées conformément 4 la foi ot soumises 3 fa Juridiction des tribunaux
compétents dans Jes conditions du droit comimun,
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En en original

Madame ESSIA MBA PAGHA Prudence
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