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SOCIETE
GENERALE

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS
S.A., S.A.S., OU SOCIETE EN COMMANDITE PAR ACTIONS
EN FORMATION

La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1 066 714 367,50 euros, dont le
siege social est situé a PARIS 9éme, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique
d'identification 552 120 222 R.C.S. Paris, certifie :

Avoir regu en depdt la somme de 100 euros (Cents Euros), représentant la totalité des
versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société par actions
simplifiée en formation 2.0 MANCO, dont le siege social est situé 2 RUE FREVILLE LE
VINGT, 92310 SEVRES et, avoir constaté la concordance entre ces versements et les
sommes indiqguées comme versées par chaque actionnaire sur la liste des souscripteurs qui
lui a été présentée.

Fait a Cergy, le 18/05/2021

irectrice Clientele Commerciale

SOCIETE GENERALE
Centre Affaires Régional
|dF Nord-Ouest
Annexe PoisSy

Internet : societegenerale.fr - Société Générale, 5.A. au capital de 1066714 367,50 EUR - 552 120222 RCS Paris - Siége Social 29, Bd Haussmanr



2.50 MAnco
Société par actions simplifiées
Au capital de 100 euros
Siege social : 5 rue Fréville le vingt

92310 Sévres
Société en cours de constitution

Liste des souscripteurs

Etat des souscriptions et des versements



LINEA’S Consulting RCS Nanterre 851 109 074,

représentée par M Laurent SOHM, né le 21/06/1973 a Paris 12e,
SASU dont le siége social est sis

47 Boulevard George Seurat,9220 Neuilly sur seine

Monsieur Thierry SORET demeurant
5, Rue Fréville le Vingt 92310 Sévres

Identité des souscripteurs

Montant total de I'apport

Nombre d'actions
souscrites correspondant

Montant de I'apport libéré

Linea’s Consulting 90 euros 9 90 euros
Thierry Soret 10 euros 1 10 euros
Total 100 euros 10 100 euros

Le présent état qui constate la souscription de 10 actions de la société 2.50 Manco, ainsi que le versement de la
somme de 100 euros correspondant a la totalité du nominal desdites actions, 100 euros correspondant a 100% du
nominal desdites actions, est certifie exacte, sincére et véritable par Thierry Soret - Président.

Fait a Sevres
Le 07 Mai 2021

Le Président



2.80 ManCo
Société par actions simplifiée au capital de 100 euros
Siege social : 5 rue Fréville le vingt, 92310 Sévres
Société en cours d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre

STATUTS CONSTITUTIFS




DEFINITIONS

Actions désigne les Actions Ordinaires et I'Action de Préférence émises ou a
émettre par la Société.

Action de désigne I'Action de Préférence d'un (1) euro de valeur nominale, émise
Préférence par la Société.

Actions Ordinaires  désigne les actions ordinaires d'un (1) euro de valeur nominale, émises
ou a emettre par la Société.

Affilié désigne, par rapport @ une personne donnée, toute entité, toute
personne, qu'elle ait ou non la personnalité morale, gu’elle soit frangaise
ou non, ou toute coproprieté de valeurs mobilieéres qui, directement ou
indirectement par l'intermédiaire d’'une ou plusieurs entités, controle ou
est contrblée (au sens de l'article L.233-3 | du Code de commerce) par
cette personne donnée ou est contrélée, directement ou indirectement,
par l'intermédiaire d'une ou plusieurs entités, par une personne qui
contréle cette personne donnée, directement ou indirectement (par
lintermédiaire d’'une ou plusieurs entités), étant précisé que pour les
besoins de cette définition :

- une personne est présumée contrélée par son associé gérant
commandité ou la personne qui conirble l'associé gérant
commandité, sa société de gestion, son general partner ou la
personne qui en assure la gestion & quelque titre que ce soit ;

- les fonds d’investissement en capital ou quasi-capital, les fonds
de créances (y compris un fonds CDQO), les fonds communs de
placement, les sociétés d’investissement, copropriétés de
valeurs mobiliéres ou autres entités similaires qu'elles soient
francaises ou non, gérés ou, de maniére assimilable, conseilles
par la méme societé ou par des sociétés qui sont Affiliees au
sens de la présente définition seront réputés étre des Affiliés ou
étre contrdlés par cette société pour les besoins de la présente

définition.
Associés désigne toute personne détenant des actions de la Sociéte.
Cession/Céder désigne toute opération ayant pour objet ou pour effet de transférer

directement ou indirectement, a titre onéreux ou gratuit, volontaire ou
forcée, immédiatement ou a terme, la pleine propriété, la nue-propriété
ou l'usufruit de Titres ou de droits attachés aux Titres, que ce soit par
vente, promesse de vente, prét, apport, donation, partage, échange,
licitation, fiducie, abandon ou par tout autre moyen.

Cessionnaire désigne toute personne (ou groupe de personnes agissant
conjointement), qui accepte un projet de Cession a son profit.

, A |



Titres

Transfert

désigne :

- tout titre financier émis par la Société, y compris toute action,
toute obligation et toute autre valeur mobiliere donnant droit par
conversion, échange, remboursement, présentation d'un bon ou
de toute autre maniére, a I'attribution a tout moment ou a date
fixe de titres qui, & cet effet, sont ou seront émis en
représentation d’'une quotité du capital de la Société ou de
fagon a donner droit, de quelque maniére que ce soit, a une part
des profits ou du boni de liquidation ou & des droits de vote de
la Société, que la Société a émis ou viendrait & émettre, et qui
sont ou seront détenus par les Parties ;

- tout droit préférentiel de souscription @ une augmentation de
capital en numéraire ou le droit d'attribution résultant d’une
augmentation par incorporation des réserves : et

- tout démembrement des titres visés ci-avant et tout autre titre
de méme nature que les titres visés ci-avant émis ou attribués
par une quelconque entité a la suite d’'une transformation,
fusion, scission, apport partiel d'actif ou opération similaire de la
Société.

deésigne, directement ou indirectement (i) les transferts a titre gratuit ou
onereux, alors méme qu'ils auraient lieu par voie d’adjudication publique
ou en vertu d'une décision de justice, (ii) les transferts sous forme de
dation en paiement ou par voie d'échange, de partage, de prét de fitre,
de vente a réméré, d'apport en société, d'apport partiel d’actif, de fusion
ou de scission, quel que soit la forme de la ou des sociétés, ou 3 titre de
garantie, résultant notamment de la constitution ou de la réalisation d’un
nantissement de titres, (iii) la conclusion de (y) tout engagement de
sUrete ou de garantie portant sur tout titre de toute nature émis par la
Sociéte, restreignant les droits de I'actionnaire sur ses titres et
notamment le gage ou le nantissement de compte dinstruments
financiers, ou (z) de tout contrat de bail sur les actions de la Société, (iv)
les transferts de droits d"attribution de titres résultant d’augmentation de
capital par incorporation de réserves, provisions ou bénéfices ou de
droits préférentiels de souscription & une augmentation de capital en
numeraire, y compris par voie de renonciation individuelle, (v) les
transferts en fiducie, ou de toute autre maniére semblable et (vi) les
transferts portant sur la propriété, la nue-propriété, 'usufruit ou tous
droits derivant d’un titre, y compris tout droit de vote ou de percevoir des
dividendes, ou tout autre démembrement de la propriété de tout titre.



Titre |

DUREE — EXERCICE SOCIAL

FORME — OBJET — DENOMINATION — SIEGE SOCIAL ?

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une société par actions simplifiée (S.A.S), régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi
que par les présents statuts.

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs Associes.

La Société ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "2.50 ManCo".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots “société par actions simplifiée” ou des initiales “S.A.S.”, et de
I'énonciation du montant du capital social, ainsi que du lieu et du numéro d'immatriculation de la Société au
registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet en France ou a I'étranger :

- l'achat, la souscription, la détention, la gestion, la cession, ou I'apport d'actions ou autres valeurs
mobiliéres dans toutes sociétés ;

- toutes prestations de services et de conseils notamment en matiére de ressources humaines,
informatique, management, communication, finance, juridique, marketing, et achats envers des
sociétés faisant partie du groupe de sociétés auquel la Société appartient

- les activités d’'une société de financement de groupe, et, en tant que telle, la fourniture de tout type
d’assistance financiére & des sociétés faisant partie du groupe de sociétés auquel la Sociéte
appartient ;

- et généralement, toutes opérations, qu'elles soient financiéres, commerciales, industrielles, civiles
ou mobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ci-dessus et a tous
objets similaires ou connexes, ainsi que de nature a favoriser directement ou indirectement le but
poursuivi par la Société, son extension, son développement, son patrimoine social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 5 rue Fréville le vingt, 92310 Sévres

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
décision du Président et en tout autre endroit par décision collective des Associés prise a la majorité simple.

En cas de transfert par le Président, celui-ci est habilité & modifier les statuts en consequence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est de 99 ans a compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf le cas de prorogation ou de dissolution anticipée.



Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, les Associés doivent étre consultés a I'effet de
décider si la Société doit étre prorogée.
) 4

Titre 1l

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 — APPORTS

A la constitution de la Société, il est réalisé, au profit de la Société, un apport en numéraire d'un montant
total de cent (100) euros, correspondant a l'intégralité du montant du capital social originaire de cent (100)
euros composé d’'une (1) Action de Préférence de dix (10) euros de valeur nominale et de neuf (2) Actions
Ordinaires de dix (10) euros de valeur nominale.

Monsieur Thierry Soret a souscrit et libéré en totalité I'’Action de Préférence, et la société Linea’s Consulting,
représentée par Monsieur Laurent Sohm, a souscrit et libéré en totalité les neuf Actions Ordinaires.

Les fonds correspondant & Papport en numéraire ont été réguliérement déposés des avant la signature des

présents statuts au crédit d'un compte ouvert au nom de la Sociéte en formation a la banque Société
Générale ainsi qu'il résulte d’un certificat délivré par ladite banque.

CAPITAL SOCIAL

7.1 Capital

Le capital social est fixé & la somme de cent (100) euros. |l est divisé en une (1) Action de Préférence de dix
(10) euros de valeur nominale et de neuf (9) Actions Ordinaires de dix (10) euros de valeur nominale, dont
les caractéristiques sont décrites dans les présents statuts, souscrite en totalité et intégralement libérée.

2.2 Avantages particuliers

L’Associé Titulaire de I'Action de Préférence est titulaire d'avantages particuliers découlant de la détention
de ladite Action de Préférence. Les droits particuliers attachés & PAction de Préférence sont prévus
notamment a larticle 12 des présents statuts.

Il est précisé quen cas de Transfert quelconque du droit de propriété ou de lusufruit de I'Action de
Préférence par son Titulaire, 'Action de Preference cédée deviendra de plein droit une Action Ordinaire,
sauf en cas de Transfert a la société Linea's Consulting ou @ Monsieur Thierry Soret.

De méme, I'Action de Préférence deviendra automatiquement et de plein droit une Action Ordinaire dans
I'hypothése ol le Titulaire de 'Action de Préférence perdrait la qualité d’Associé de la Société sauf en cas de
Transfert a la société Linea’s Consulting ou & Monsieur Thierry Soret.

En outre, l'Action de Préférence deviendra de plein droit une Action Ordinaire :
- dans I'hypothése ol la totalité des actions de la Société serait transférée concomitamment,
- dans I'hypothése ol la Société ne détiendrait plus d’action dans la société 2.50,
- en cas d'admission des titres de la Société aux négociations sur un marché réglemente.

La catégorie des actions détenues par chaque Associe fait I'objet d’'une mention spéciale dans les comptes
d’'associés de la Société.

Un Associé peut étre titulaire a la fois d’Actions Ordinaires et de I'Action de Préférence.

Toute décision de la collectivité des Associés comportant une modification des droits et obligations attachés
3 'Action de Préférence ne sera définitive qu'aprés approbation par le Titulaire de I'Action de Préférence.

ARTICLE 8 -LIBERATION DES ACTIONS




Les Actions souscrites en numéraire a la constitution doivent étre libérées, lors de la souscription, de la
moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d’émission d’actions nouvelles, les actions de numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la
souscription, d’un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échant, de la totalité de la We
d’émission. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délai de cinq an® a#
compter du jour ot 'augmentation de capital est devenue définitive.

Les actions souscrites en nature doivent étre libérées de la fotalité lors de leur souscription.

Les versements peuvent intervenir par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Societe.

ARTICLE 9 — MODIFICATIONS DU CAPITAL

Les Associés collectivement sont seuls compétents pour décider ou autoriser, sur le rapport du Président,
une augmentation de capital, conformément aux dispositions légales.

Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d’actions nouvelles a libérer en numeraire, a
peine de nullité de I'opération.

En cas de pluralitt d’Associés, ceux-ci ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit
préférentiel & la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

En cas d’apports en nature et sauf dispositions légales contraires, la valeur de ces apports en nature doit
&tre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux apports désignés a 'unanimité des Associés ou, a
défaut, par le Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte de I'un ou plusieurs d’entre eux.

Les Associés collectivement peuvent également décider ou autoriser la réduction du capital social pour
quelque cause ou de quelque maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes, par voie de
remboursement ou de rachat partiel des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le
tout dans les limites et sous les réserves prescrites par la loi et en aucun cas, la réduction de capital ne peut
porter atteinte a I'égalité des Associes.

ARTICLE 10 — FORME DES TITRES — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative. Elles sont inscrites au nom de
leur titulaire dans les comptes tenus par la Société. Les attestations d'inscription en compte sont
valablement signées par le Président de la Société ou par toute autre personne ayant recu délégation du
Président a cet effet.

Les actions sont indivisibles & 'égard de la Société.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalite de la prime d’'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de cing
(5) ans & compter du jour ol I'augmentation de capital est devenue définitive en cas d'augmentation de
capital.

ARTICLE 11 -TRANSMISSION ET CESSION DES ACTIONS

Sous réserve des Transferts qui pourraient étre autorisés aux termes de tout accord extrastatutaire conclu
entre les Associés de la Société ou certains d’entre eux, en présence de la Société, les Titres de la Societe
détenus par les Associés Cadres sont inaliénables pour une durée de 10 ans ou toute durée plus courte qui
pourrait étre prévue dans tout accord extrastatutaire conclu en présence de la Société par les Associés de la
Société ou certains d’entre eux. L)S



Les actions ne sont négociables qu'aprés Iimmatriculation de la Société au registre du commerce et des
sociétés, sous reserve des stipulations ci-dessus.

En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom de I'Associé titulaire sur I8
registres que la Société tient a cet effet au siége sogcial. &

La transmission des actions s’opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant
au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement établi sur un formulaire fourni ou agrée
par la Société et signé par le cédant.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre
des mouvements »,

La Société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement au compte d'Associé ouvert eu nom du
beénéficiaire dés réception de l'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les quinze (15) jours gui suivent
celle-ci, dés lors que les conditions visées au présent article 11 sont respectées.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque Action Ordinaire et I'Action de Préférence disposent des droits tels que prévus aux présents statuts.

121 En cas de pluralité d’Associés, I'Action de Préférence confére, & tout moment et apres toutes
dilutions (y compris liées a I'émission de nouvelles Actions Ordinaires), 80% des droits de vote aux
assemblées générales des Associés de la Société pour les décisions suivantes :

(i) toute décision relative a une réduction de capital de la Société ;
(ii) toute decision de fusion de la Société dans le cadre de la cession de la totalité des titres de

la société 2.50 ;

(iii) toutes modifications des droits attachés aux Actions Ordinaires, a I'Action de Préférence ou
toute création ou modification de droits attachés a toutes autres nouvelles catégories
d'actions ultérieurement émises, le cas échéant ;

(iv) toute décision relative & la levée temporaire ou définitive de [linaliénabilité des
Actions Ordinaires ;

(v) toute décision relative & une émission de titres financiers donnant accés, immédiatement ou
a terme, au capital de la Société avec suppression du droit préférentiel de souscription des
Associés de la Société ;

(vi) toute décision relative & une émission de titres financiers donnant accés, immédiatement ou
a terme, au capital de la Société en rémunération d’un apport en nature ; et

(vii) la nomination et la révocation du Président de la Société ou d’un Directeur Général.

Les décisions listées aux paragraphes (i) a (vii) ci-dessus étant ci-aprés dénommées les
« Décisions Spécifiques ».

122 En cas de pluralite d’Associés, I'Action de Préférence confére, & tout moment et aprés toutes
dilutions (y compris liées a I'émission de nouvelles Actions Ordinaires), 34% des droits de vote aux

b



assemblées générales des Associés de la Société pour toutes les Décisions Collectives (tel que ce
terme est défini ci-aprés) autres que les Décisions Spécifiques.

« Decisions Collectives » désigne toutes les décisions relatives a la Société (en ce compris les
Décisions Spécifiques) qui relévent de la compétence de I'assemblée générale de la Société que
cette compeétence résulte d'une disposition légale ou non. Par souci de clarté, il est précisé que les
Decisions du Président telles que définies ci-dessous ne sont pas des Décisions Collectives. b
=

« Décisions du Président » désigne :

(i) les décisions liées a la gestion courante d'une holding telle que la Société et les décisions
lies a 'engagement de frais usuels dans ce cadre ;

(i) les décisions prises au regard du droit de vote de la Société aux assemblées générales des
associés de la société 2.850 auxquelles participerait la Société ; et

(iii) les décisions liees a I'exercice des droits, ou au respect des obligations, dont la Société
beneficie aux termes d'accords extrastatutaires relatifs a la société Kibo 2.S0.

12.3  Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du
capital qu'elles représentent et chaque Action Ordinaire donne droit & une (1) voix, sans préjudice
des droits particuliers attachés a I'Action de Préférence.

124  Chaque Action Ordinaire donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation & une
part proportionnelle & la quotité du capital qu’elle représente.

L'Action de Préférence donne droit dans le boni de liquidation & une part proportionnelle a la quotité
du capital qu’elle représente, a I'exclusion de tout autre droit économique.

Les Associes ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

12,5 Chaque action donne en outre le droit a la représentation lors des Décisions Collectives, ainsi que le
droit d’étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents
sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

12.6 Les droits et obligations suivent I'action quel qu’en soit le titulaire, sous réserve des stipulations
applicables a I'Action de Préférence. La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux
statuts de la Société et aux décisions de I'Associé unique ou de la collectivité des Associés.

12.7 Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des

résultats pour lesquelles il est réservé a lPusufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a
toutes les Décisions Collectives.

Titre Ml
ADMINISTRATION ET DIRECTION

ARTICLE 13 — PRESIDENT

13.1 Nomination



Est nommé comme premier Président, sans limitation de duree, Monsieur Thierry Soret, né le 11 juillet 1960
a Paris 13 demeurant au 5 rue Fréville le vingt, 92310 Sévres

Monsieur Thierry Soret a, préalablement a la signature des statuts, déclaré accepter lesdites fonctions et
déclaré ne faire l'objet d’aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptibles de lui en interdire
I'exercice.

A l'exception du premier Président désigné dans les statuts constitutifs de la Société, le Président h‘,
renouvelé, remplacé et nommé par une décision individuelle de 'Associé unique ou, en cas de pluralité
d’Associes, par une decision de la collectivité des Associés.

Le Président est nommé pour une durée déterminée ou non. Son mandat est renouvelable sans limitation.
13.2 Pouvoirs

Le Président assume sous sa responsabilite, F'administration et la direction générale de la Société.

Dans ses rapports avec les fiers, le Président représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom et pour le compte de la Société ; il les exerce dans la limite
de l'objet social, sauf stipulations particulieres convenues lors de sa nomination, et a I'exception des

Décisions Collectives pour lesquelles les dispositions légales ou les présents statuts donnent compétence
exclusive a la collectivité des Associés.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 2 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu
des circonstances, Ia seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut, sous réserve des dispositions légales, déléguer, & toute autre personne de son choix et
pour une durée limitée, une partie de ses pouvoirs pour l'exercice de fonctions spécifiqgues ou
I'accomplissement d'actes détermines.

13.3. Durée des fonctions

La durée du mandat du President est fixée par la décision qui le nomme.
Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

En cas de présidence assurée par une personne physique, nul ne peut étre nommé Président s'il est 4gé de
plus de 75 ans. Le Président en exercice est réputé démissionnaire d'office a la cléture de I'exercice social
au cours duquel il a atteint cet age.

13.4 Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération pour I'exercice de ses fonctions, dont les modalités de fixation
et de réglement sont déterminées par une décision individuelle de 'Associé unique ou, en cas de pluralité
d’Associés, par une decision de la collectivité des Associés.

En outre, le Président pourra étre remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

13.5 Cessation des fonctions

Les fonctions de Président prennent fin soit par son déces ou son incapacité, soit par la dissolution, la
démission, la révocation ou I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture & son encontre d’'une procédure
de redressement ou de liquidation judiciaire. \b



Le Président peut déemissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis minimum de trente
(30) jours, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de I'Associé unique, ou, en cas de pluralité
d’Associés, lors de la consultation de la collectivité des Associés, qui aura a statuer sur le remplacement du
President démissionnaire.

Le Président est révocable & tout moment par décision de I'Associé unique ou, en cas de pluralité
d’'Associés, par décision de la collectivité des Associés.

La decision de révocation du Président peut ne pas étre motivée et en tout état de cause, aucun juste mgtif
n’est necessaire.

ARTICLE 14 — DIRECTEUR GENERAL

Sur proposition du Président, un (ou plusieurs) Directeur Général, rémunéré ou non, peut étre nommé par
décision collective des Associés qui détermine I'étendue et la durée des mandats et pouvoirs du Directeur
Général. '

La réemunération du Directeur Général, s’il est rémunéré, est alors fixée par décision collective des Associés.
Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, & la fois, fixe et proportionnelle.

Le Directeur Général a droit au remboursement des frais qu’il expose dans le cadre de ses fonctions.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en fonction conserve ses
fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

ARTICLE 15 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

L’Associé Unique ou, en cas de pluralité d’Associés, la collectivité des Associés désignent, le cas échéant,
lorsque les conditions légales l'imposent ou si les Associés décident de se prononcer pour une telle
désignation, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixées par la loi, un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants. Les
commissaires aux comptes seront convoqués a toute assemblée d'Associés par lettre recommandée ou par
télécopie adressée huit (8) jours au moins avant la date fixée pour la réunion et avisés en temps utile de
toute consultation de maniére a ce qu'ils puissent exercer leur mission. En cas de convocation verbale et
sans delai d'une assemblée d’Associes, les commissaires aux comptes seront convoqués dans la méme
forme et le méme délai que les Associés.

Le ou les commissaires aux comptes sont nommés pour six (6) exercices. Leurs fonctions expirent a l'issue
de la décision de I'Associé Unique ou, en cas de pluralité d’Associés, de la collectivité des Associés qui
statue sur les comptes du sixiéme exercice social clos depuis leur nomination.

ARTICLE 16 — CONVENTIONS

Toutes conventions intervenues directement ou par personnes interposées, au cours de I'exercice écoulé,
entre la Société et (i) son Président, (i) 'un de ses autres dirigeants, (iii) un membre du Conseil de
surveillance le cas échéant, (iv) un Associé disposant d’'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou
(iv) une sociéte contrélant, au sens de larticle L. 233-3 du Code de commerce, une société associee
disposant d’'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % doivent étre portées a la connaissance du
commissaire aux comptes, si il a été désigné un commissaire aux comptes, au plus tard a la date de cléture
de cet exercice.

Le Président de la Société et le commissaire aux comptes, le cas échéant, établissent un rapport sur ces
conventions ; la collectivité des Associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation
annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé, I'Associé éventuellement intéressé ne participant
pas au vote.



Lorsque la Société ne comprend qu'un seul Associé, il est fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son dirigeant.

Les dispositions des paragraphes précédents ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a
des conditions normales. Toutefois, ces conventions sont communiquées aux commissaires aux comptes.
Tout Associé a également le droit d’en obtenir communication.

Les conventions qui n’ont pas fait I'objet d’'une approbation produisent néanmoins leurs effets, a charge pour
la personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président, personne physique, de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compb

courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.
o

La méme interdiction s'applique, le cas échéant, au représentant de la personne morale Président ainsi qu'a
son conjoint, ses ascendants et descendants ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 17 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

17.1 Dispositions générales

La collectivité des Associés statue sur toutes les décisions qui relévent de la compétence de la collectivité
des Associés en application des dispositions 1égales ou des présents statuts, en ce compris les Décisions
Collectives visées a I'Article 12.2 ci-dessus et les Décisions Spécifiques visées a 'Article 12.1 ci-dessus.

17.2 Lorsque la Société ne comporte qu’un seul Associé

L’Associé unique est compétent pour statuer sur toutes les Décisions Collectives qui relévent, en cas de
pluralité des Associés, de la collectivité des Associés.

Les décisions individuelles de I'’Associé unique peuvent étre prises en réunion au siége social ou en tout lieu
indiqué dans la convocation, en France ou a I'étranger, par voie de consultation par correspondance écrite
ou électronique, ou par téleconférence teléephonique ou audiovisuelle ou par tout autre moyen de
télécommunication & I'heure fixée par l'initiateur de la convocation.

L’Associé unique est convoqué a l'initiative du Président.
Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consultation de '’Associé unique.
La consultation de I'Associé unique est, en outre, de droit, si I'Associé unique en fait la demande.

La convocation est faite par tous procédes de communication écrite ou électronique trois (3) jours avant la
date de la consultation et mentionne le mode, le jour, I'heure et I'ordre du jour de la consultation.

Lorsque I'Associé unique y consent, les décisions individuelles sont prises valablement sur convocation
verbale sans délai.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de I'’Associé unique doit faire I'objet d’'une information préalable
comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations lui permettant de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a son approbation.

Les décisions individuelles de I'Associé unique sont constatées par des procés-verbaux établis sur un
registre coté et paraphé.

Ce registre est tenu au siége de la Société. Il est signé par I'’Associé unique.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu le cas échéant et la date de la consultation, l'identité de
toute personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les documents et rapports soumis a

!



discussion, un exposé, le cas échéant, des débats ainsi que le texte des résolutions et sous chaque
résolution la décision de I'Associé unique.

17.3  En cas de pluralité d’Associés

Les Décisions Collectives des Associés peuvent étre prises en assemblée au siége social ou en tout lieu
indiqué dans la convocation, en France ou a I'étranger, ou par voie de consultation par correspondance
écrite ou electronique, ou par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle ou par tout autre moyen de
telecommunication & I'heure fixée par linitiateur de la convocation (sous réserve que ces moyens
satisfassent a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective de Iassocié
concerne). Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte sous seing privé signé par I'ensemble des Associés.

Convocation des Associés !

La collectivitt des Associés est convoquée par le Président ou par I'Associé Titulaire de I'Action de *
Préférence.

Le commissaire aux comptes peut, & toute époque, provoquer une consultation de la collectivité des
Associés.

La consultation de la collectivité des Associés est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un ou
plusieurs Associés représentant au moins le tiers du capital social.

La convocation est faite par tous procédés de communication écrite ou électronique trois (3) jours avant la
date de la consultation et mentionne le mode, le jour, I'heure et I'ordre du jour de la consultation.

Lorsque tous les Associés sont présents ou représentés, les Décisions Collectives sont prises valablement
sur convocation verbale sans délai. Les commissaires aux comptes sont dans tous les cas, convoqués dans
les mémes formes et au plus tard en méme temps que les Associés.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des Associés doit faire I'objet d’une information
préalable comprenant lordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a leur
approbation.

Quorum et majorité
Les Decisions Collectives ne sont valablement prises en assemblée générale d’Associés de la Société que

si I'Associé Titulaire de I'’Action de Préférence est présent ou représenté.

Sauf dans le cas ou il en est disposé autrement par une disposition impérative de la loi, toutes les Décisions
Collectives devront éire approuvées par l'assemblée générale des Associés de la Société (Associés
titulaires d’Actions Ordinaires et FAssocié Titulaire de I'Action de Préférence) statuant a la majorité qualifiée
de 67% des droits de vote des Associés présents ou représentés, les droits de vote bénéficiant au Titulaire
de I'Action de Préférence étant calculés conformément aux articles 12.1 et 12.2 ci-dessus.

Représentation aux assemblées

Les Associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par tout Associé de leur choix.
Chaque mandataire peut disposer d’un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent éire donnés par tous procédés de communication écrite ou électronique. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de
l'irregularité du mandat.

Tenue des assemblées
L’assemblée est présidée par le Président ; a défaut, 'assemblée élit son Président de séance.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la réunion signé
par le Président. Les procés-verbaux devront notamment indiquer le mode, le lieu le cas échéant, la date de
la consultation, la dénomination des Associés présents ou représentés et l'identité de toute autre personn



ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les documents et rapports soumis a discussion, un exposé
des débats ainsi que le texte des résolutions et, sous chaque résolution, le résultat du vote.
Consultation

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
necessaires a l'information des Associés sont adressés & chacun, par tous moyens. Les Associés disposent
d'un délai minimal de dix (10) jours calendaires, & compter de la réception des projets de résolutions, pour
émettre leur vote, sauf renonciation a ce délai par écrit, par la majorité simple des Associés. Le vote peut
étre émis par tous moyens. Tout Associé n'ayant pas répondu dans un délai de vingt (20) jours calendaires
est considére comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président sur lequel est portée la
réponse de chague Associé.

- Acte sous seing privé .
L'auteur de la consultation peut également consulter les Associés par acte sous seing privé. Dans ce cas, la b

décision de la collectivité des Associés émanera de la signature par tous les Associés d’un procés-verbal,
aucune autre formalité ne sera requise.

- Proceés-verbaux

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion, signé
par le Président et le secrétaire.

Les Décisions Collectives des Assaociés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-verbaux
établis sur un registre coté et paraphé.

Ce registre est tenu au siége de la Société et signé par le Président de séance.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
President ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Titre IV

COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 18 — EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social d'une durée de douze (12) mois commence le 1% janvier et se termine le
31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2022.

ARTICLE 19- INVENTAIRE — COMPTES ET BILAN ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant a cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte de
resultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice ainsi que I'annexe complétant et commentant
I'information donnée par le bilan et le compte de résultat. 1l établit le rapport de gestion sur la situation de la
Société pendant I'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions prévues
par la loi.

Une assemblée genéerale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé doit étre réunie chaque
année dans les six mois de la cl6ture de I'exercice. \))



ARTICLE 20 — REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
(5%) au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve légale atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénegfice, I'Associé unique, ou, en cas de pluralité d’Associés, la collectivité des Associés, peut
prélever toutes sommes qu'il ou elle juge a propos d’'affecter a la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter a nouveau.

Le solde du bénéfice, s'il en existe, est affecté a I'Associé unique sur sa décision ou, en cas de pluralité
d'Associés, est réparti par Décision Collective des Associés, entre les Associés détenteurs d’Actions
Ordinaires (a I'exclusion de I'Associé Titulaire de I'Action de Préférence) proportionnellement au nombre
d’Actions appartenant a chacun d’eux.

En outre, 'Associé unique, ou, en cas de pluralité d'Associes, la collectivité des Associés peut décider la
mise en distribution aux Associés ftitulaires d'Actions Ordinaires (a I'exclusion de I'Associé Titulaire de
I'Action de Préférence) de sommes prélevées sur les réserves dont la Société a la disposition, en indiguant
expressement les postes de réserves sur lesquels les prelévements sont effectués. Toutefois, les dividendes
sont prélevés par priorité sur les bénéfices de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite a I'Associé unique ou aux Associés
si les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L’écart de réévaluation n’est pas
distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s’il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par I'Associé unique, ou, en cas de pluralité
d’'Associés, par la collectivite des Associes, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

Titre V
DISSOLUTION — LIQUIDATION

ARTICLE 21 — PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le President est tenu, dans les quatre mois de
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les Associés a l'effet de décider g'il
y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcg, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme exercice
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions
légales en vigueur, de réduire son capital d'un montant au moins €gal a celui des pertes qui n’ont pu étre
imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence
d’une valeur au moins égale a la moitié du capital social. En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société.

ARTICLE 22 — DISSOLUTION — LIQUIDATION
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221 Lorsque la Société ne comporte qu'un seul Associé

La Société est dissoute a lexpiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision de I'Associé
unique.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et au mandat des commissaires aux comptes.

Conformément 2 l'article 1844-5, alinéa 3, du Code civil la dissolution de la Sociéte entraine la transmission
universelle du patrimoine de la Société a 'Associé unique sans qu'il y ait lieu a liquidation, sauf si 'Associé unique
est une personne physique.

Lorsque 'Associé unique est une personne physique, il doit procéder 2 la liquidation de la Société. Comme pour

toute société, la personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a cléture de

celle—ci. La dissolution entraine la cessation des fonctions du Président et son remplacement par un liquidateur qui

est chargé d'effectuer les diverses opérations nécessaires pour réaliser I'actif social, payer les créanciers de la

Société et attribuer le solde disponible & 'Associé unique. '
%.

222 Lorsque la Société comporte plusieurs Associés

La Société est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision de la
collectivité des associés.

La Société est en liquidation, dés linstant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du Président.

Les commissaires aux comptes conservent leur mandat, sauf décision contraire de la collectivité des Associés.
Les Associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs quau cours de la vie sociale.

Les Associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de liquidation et nomment un
ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la
législation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu’a la clture de celle-ci, mais
sa dénomination devra étre suivie de la mention « société en liquidation » ainsi que du nom du liquidateur sur tous
les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

Les Associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de liquidation,
sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la cldture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres remboursement a chacun des Associés du montant nominal et non amorti de
ses actions, est réparti entre les Associés titulaires d’Actions Ordinaires et I'Associé Titulaire de F'Action de
Préférence en proportion de leur participation dans le capital social.

Titre VI
CONTESTATIONS

ARTICLE 23- CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s'élever au cours de la vie sociale ou au cours de la liquidation de la
Société, soit entre les Associés et la Sociéte, soit entre les Associés eux-mémes au sujet des affaires
sociales ou concernant linterprétation ou I'exécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des
tribunaux compétents du ressort de la Sociéte.

A cet effet, en cas de contestation, fout Associé devra faire élection de domicile dans le ressort du tribunal
compétent désigné ci-dessus et toute assignation ou signification sera régulierement délivrée a ce domicile.
A défaut d'une telle élection de domicile, les assignations et significations seront valablement faites au
Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le tribunal compétent pour le lieu du siége social.



ARTICLE 24 — REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS ET A
L'IMMATRICULATION

Les Associés déclarent accepter purement et simplement les actes passés au nom et pour le compte de la
Société avant la signature des présents statuts et qui sont énoncés en Annexe 1, indiquant 'engagement qui
en resulterait pour la Société.

La signature des presents statuts emportera reprise par la Société de ces engagements qui seront réputés
avoir été souscrits par elle dés l'origine, et ce, dés gu'elle aura été immatriculée au Registre du Commerce

et des Sociétés.

Les associés donnent par ailleurs mandat au Président de prendre pour le compte de la Société jusqu'a son*
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés les engagements listés en Annexe 2.

ARTICLE 25 — FRAIS ET AUTRES

Les frais, droits et honoraires relatifs aux présents statuts et a leurs suites seront pris en charge par la
Société lorsqu’elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.



Fait a Paris, le "29 7

en quatre exemplaires originaux (dont trois pour les formalités requises)

Thierry Soret

Linea’s Consflting”

Représentée par Mr Laurent Sph

Thierry Soret*

*Signature précédée de la mention manuscrite :
« Bon pour acceptation des fonctions de président ».



Annexe 1 :
statuts.

Annexe 2 :
de la Société.

Annexe 3 :

PIECES ANNEXEES AUX STATUTS

Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation avant la signature des

Mandat pour accomplir des actes au nom de la Société entre la formation et 'immatriculation

Liste des souscripteurs au capital initial de la Société.



2.S0 ManCo
Société par actions simplifiée au capital de 100 euros
Siege social : 5 rue fréville le vingt, 92310 Sevres
Société en cours d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre

Etat des actes accomplis pour le compte de la Societé
antérieurement a la signature des statuts

ouverture d'un compte bancaire auprés de la banque Société Générale réservé pour le dépot
des fonds en capital de la Société en formation ; et

L'état des engagements est annexé aux statuts et les engagements énoncés ci-dessus seront repris
par la Société dés que celle-ci aura &té immatriculée au Registre du commerce et des Sociétés.
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2.50 ManCo

Societe par actions simplifiée au capital de 100 euros
Siége social : 5 rue Fréville le vingt, 92310 Sévres
Société en cours d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre

Mandat pour accomplir des actes au nom de la Société entre la signature des statuts et
Pimmatriculation de la Société

formalités relatives 'immatriculation auprés du Greffe du Tribunal de commerce de Nanterre.
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2.50 ManCo
Sociéte par actions simplifiee au capital de 100 euros
Siége social : 5 rue Fréville le vingt, 92310 Sevres
Société en cours d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre

Souscripteur au capital initial de la Société

Souscripteur Nombre d’actions souscrites | Sommes versées (€)

Mr Thierry Soret

1 10
Linea’s Consulting 9 90
Total 10 100

Mr Thierry Soret
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