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SOCIETE
GENERALE

Société 2.50 MANCO au capital de 100 EUR en cours d'augmentation 3 117 010 EUR, ayant son siége social sis 5 RUE
FREVILLE LE VINGT- 92310 SEVRES ayant pour numéro unique d’identification 899 792 733 R.C.S. NANTERRE

La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1066714 367.50 EUR, ayant pour numéro unique
d’identification 552 120 222 R.C.S. Paris et ayant son siége social a PARIS 9éme, 29 Boulevard Haussmann,
Certifie :
- qu'elle a recu en dépot la somme de 116 910 EUR (cent seize mille neuf cent dix euros), représentant
I'intégralité des versements en numeéraire effectués par les souscripteurs de I'augmentation de capital
décidée le 09/06/2021 par le PV de la société susvisée,
- qu'il résulte des bulletins de souscription qui lui ont été présentés que 11 691 actions nouvelles de

10 EUR chacune ont été souscrites.

Fait 3 CERGY, le 09/06/2021,

En quatre originaux
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Centre Affaires Régional
|dF Nord-Ouest
Annexe Poissy
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2.S0 Manco

Société par actions simplifiée au capital de 100 euros
Siége social : 05, rue Fréville le vingt — 92310 Sévres
899 792 733 RCS Nanterre

DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES
EN DATE DU 09 JUIN 2021

L'an deux mille vingt et un,
Le neuf juin,
A 9 heures,

1. Monsieur Thierry Soret, né le 26 février 1986 a Chatenay-Malabry (92), demeurant au 83, rue de
Paris, 92190 Meudon,

2. La société Linea’s consulting, société par actions simplifiée dont le siége social est situé 47,
boulevard Georges Seurat — 92200 Neuilly sur Seine, enregistrée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Nanterre sous le numéro 851 109 074

Associés de la société 2.50 Manco, société par actions simplifi€e au capital social de 100 euros, dont
le siege social est situé 05, rue Fréville le vingt — 92310 Sévres, enregistrée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Nanterre sous le numéro 899 792 733 (ci-aprés désignée indifféeremment « 2.50
Manco » ou la « Société »), ont pris les décisions se trouvant dans |'ordre du jour ci-dessous.

En présence de :

3. FPCI RE-SOURCES 3, Fonds professionnel de capital investissement, représenté par sa société
de gestion Ressources Capital, société par actions simplifiée au capital de 225.000 €, dont le siége
social est situe a La Madeleine (59110) - 137, Avenue de la République, immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétés sous le numéro 807 657 762 RCS Lille Métropole, elle-méme

representée par Monsieur Romain Rastel.

4. Monsieur Christophe Comte, domicilié au 17 allée des Améthystes a Conflans Sainte Honorine
(78700).

Lesquels seront appelés a participer aux présentes décisions dés leur entrée dans le capital social de
la Société.

Monsieur Thierry Soret préside la séance en sa qualité de Président de la Société.
Le Président a remis préalablement aux associés les documents suivants :

- le rapport du Président de la Société ;

les statuts de la Société ;

le projet de statuts refondus de la Société portés en Annexe 1 au présent procés-verbal.
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Le Président rappelle ensuite que les Associés sont appelés a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

Ordre du jour

1. Augmentation de capital en numéraire de la Société, avec suppression du droit préférentiel de
souscription des associés au profit de personnes dénommeées, d’'un montant nominal total de
116.910 euros, par émission de 11.691 actions ordinaires de dix (10) euros de valeur nominale,
émises au prix de (10) euros chacune, a souscrire et a libérer par des versements en espéces ;

2. Suppression du droit préférentiel de souscription des associés a I'émission des 11.691 actions
ordinaires au profit de bénéficiaires dénommeés ;

3. Constatation de la réalisation définitive de 'augmentation de capital en numéraire d’'un montant
nominal total de 116.910 euros, par émission de 11.691 actions ordinaires de dix (10) euros de
valeur nominale ;

4, Modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts de la Société relatifs respectivement aux
apports et au capital & la suite de la réalisation définitive de I'augmentation de capital en
numéraire d’'un montant nominal total de 116.910 euros décidée par la présente Assemblée
Générale ;

5. Délégation de compétence a donner au Président de la Société a l'effet de réaliser une
augmentation de capital en numéraire d’'un montant de cent (100) euros réservée aux salariés
dans les conditions fixées par les articles L. 225-129-6 alinéa 1 du Code de commerce et L. 3332-
18 du Code du travalil ;

6. Suppression du droit préférentiel de souscription des associés et attribution du droit de
souscription aux actions nouvelles a émettre aux salariés adhérant a un plan d'épargne
d'entreprise ;

7. Refonte des statuts a I'effet notamment d’ajouter un droit de sortie conjointe, une obligation de
sortie conjointe, et une promesse de vente ;

8. Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE RESOLUTION

(Augmentation de capital en numéraire de la Société, avec suppression du droit préférentiel de
souscription des associés au profit de personnes dénommées, d’'un montant nominal total de 116.910
euros, par émission de 11.691 actions ordinaires de dix (10) euros de valeur nominale, émises au prix

de dix (10) euros chacune, a souscrire et a libérer par des versements en espéces)

Les Associés, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président de la Société ;
constate que le capital social de la Société est intégralement libéré,
décide, sous la condition suspensive de 'adoption de la septiéme résolution ci-aprés supprimant le droit

préférentiel de souscription des associés au profit de : FPCI RE-SOURCES 3, Monsieur Christophe
Comte, et la société Linéa’'s consulting, d’augmenter en numéraire le capital social de la Société d'un
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montant total de 116.910 euros, pour le porter de 100 euros & 117.010 euros, par émission de 11.691
actions ordinaires de dix (10) euros de valeur nominale chacune,

décide que les actions ordinaires nouvelles seront émises au pair, soit dix (10) euros par action, qu'elles
seront créées avec jouissance a compter du premier jour de I'exercice en cours et qu'elles seront
complétement assimilées aux actions anciennes a compter de cette date et soumises a toutes les
dispositions statutaires,

décide que les souscriptions ne seront regues que pour le montant total de 'augmentation de capital,
soit 116.910 euros, et 'émission des 11.691 actions ordinaires ne sera réalisée que pour autant que la
totalité des 11.691 actions aura été souscrite,

décide que les actions ordinaires devront, lors de leur souscription, étre intégralement libérées pour la
totalité de leur montant nominal, par des versements en espéces,

décide que les fonds provenant de la souscription en espéces seront déposés sur un compte bancaire
ouvert au nom de la Société au titre de la présente augmentation de capital auprés de la banque Société
Générale qui établira le certificat du dépositaire,

décide que la souscription des 11.691 actions ordinaires faisant I'objet de la présente résolution sera
recue pendant un délai de quatorze (14) jours a compter des présentes au siége social ou en tout autre
lieu convenu contre remise des bulletins de souscription correspondants, étant précisé que cette période
de souscription pourra néanmoins étre close par anticipation & compter de la souscription de l'intégralité
des 11.691actions ordinaires faisant 'objet de la présente résolution,

prend acte qu’a lissue de la réalisation définitive de 'augmentation de capital ci-dessus, la Société
sera dotée d'un capital d'un montant de 117.010 euros, divisé en 11.701 actions ordinaires de (10)
euros de valeur nominale chacune, et

délégue les pouvoirs les plus étendus au Président aux fins de :

- recueillir les souscriptions aux actions ordinaires et les versements y afférents ;
- obtenir les certificats attestant la libération de 'augmentation de capital ;

- constater la réalisation définitive de 'augmentation de capital ;

- procéder au retrait des fonds aprés la réalisation de I'augmentation de capital ;

- accomplir, directement ou par mandataire, tous actes et formalités a I'effet de rendre définitive
Faugmentation de capital décidée conformément aux termes de la présente résolution ; et

- modifier corrélativement, aprés la constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de
capital, les statuts de la Société afin de refléter 'augmentation de capital intervenue.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

(Suppression du droit préférentiel de souscription des associés a I'émission des 11.691 actions
ordinaires au profit de bénéficiaires dénommés)

Les Associés, connaissance prise du rapport du Président de la Société, u 57
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décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des associés aux 754.790 actions ordinaires et
de le réserver intégralement au profit de :

° FPCI RE-SOURCES 3, Fonds professionnel de capital investissement, représenté par sa société
de gestion Ressources Capital, société par actions simplifiée au capital de 225.000 €, dont le
siége social est situé a La Madeleine (69110) - 137, Avenue de la République, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 807 657 762 RCS Lille Métropole, &
hauteur de 1.200 actions ;

® Linéa’s consulting, société par actions simplifiée dont le siége social est situé 47, boulevard
Georges Seurat— 92200 Neuilly sur Seine, enregistrée au Registre du Commerce et des Sociétés
de Nanterre sous le numéro 851 109 074, a hauteur de 7.391 actions

° Monsieur Christophe Comte, domicilié au 17 allée des Améthystes & Conflans Sainte Honorine
(78700)., & hauteur de 3.100 actions.

Les Associés suspendent leurs délibérations, sur demande du Président, afin de permeltre aux
bénéficiaires de I'augmentation de capital qui vient d'étre décidée et au profit duquel la suppression du
droit préférentiel de souscription a été votée, de procéder & la souscription de leurs actions, de signer
leurs bulletins de souscription et de libérer leurs souscriptions en numéraire.

Le Président propose ensuite la reprise de la séance avec l'entrée de FPC!I RE-SOURCES 3 et de
Monsieur Christophe Comfe, désormais associés de la Société.

Le Président indique que ces derniers ont eu préalablement connaissance des documents et des projets
de documents relatifs aux résolutions ci-aprés, et qu'ils ont déclaré s’estimer suffisamment informés des
opérations ci-apres soumises a l'approbation de la collectivité des associés de la Société.

TROISIEME RESOLUTION

(Constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de capital en numéraire d’un montant
nominal total de 116.910 euros, par émission de 11.691 actions ordinaires de (10) euros de valeur
nominale)

La collectivité des associés de la Société, aprés avoir pris connaissance :

(i) du bulletin de souscription signé du FPClI RE-SOURCES 3 relatif a la souscription de
1.200 actions ordinaires ;

(i)  du bulletin de souscription signé de Monsieur Christophe Comte, relatif & la souscription de

3.100 actions ordinaires,

(i)  du bulletin de souscription signé de la société Linéa's consulting relatif & la souscription de

7.391 actions ordinaires, et L&
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(iv)  du certificat de dépositaire des fonds établi par la banque Société Générale en date de ce jour
-relatif a la libération en numéraire du prix de souscription de la totalité des 11.691 actions
ordinaires, soit un montant total de 116.910 euros,

constate qu'il a ainsi été souscrit a l'intégralité des 11.691 actions ordinaires,

constate que lesdits bénéficiaires ont intégralement libéré le montant de leurs souscriptions en espéces
ainsi que l'atteste le certificat du dépositaire des fonds y relatif en date de ce jour, et

constate, en conséquence, que les 11.691 actions ordinaires ont été entiérement souscrites, qu'elles
ont été libérées des sommes exigibles en conformité avec les conditions de I'émission, décide que par
suite le délai de souscription est clos par anticipation et constate que I'émission des 11.691 actions
ordinaires se trouve intégralement et définitivement réalisée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

(Modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts de la Société relatifs respectivement aux
apports et au capital & la suite de la réalisation définitive de I'augmentations de capital en numéraire
d’'un montant nominal total de 116.910 euros décidées par la présente Assemblée Générale)

La collectivité des associés de la Société, connaissance prise du rapport du Président de la Société, et
en conséquence de la réalisation définitive de 'augmentation de capital en numéraire d’'un montant

nominal total de 116.910 euros décidée par les précédentes résolutions,

décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts relatifs respectivement aux apports et au capital comme
suit :

« ARTICLE 6 — APPORTS

(..)

Lors des décisions de I'assemblée générale en date du 09 juin 2021, il a été procédé a une
augmentation de capital en numéraire d'un montant nominal de 116.910 euros pour le porter a 117.010
euros par I'émission de 11.691 actions ordinaires, de dix (10) euros de valeur nominale chacune émises
au pair, intégralement libérées

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

7.1 Capital

Le capital social est fixé a la somme de 117.010 euros. Il est divisé en une (1) Action de Préférence de
dix (10) euros de valeur nominale et de onze mille six cent quatre-vingt-onze (11.691) Actions Ordinaires
de dix (10) euros de valeur nominale, dont les caractéristiques sont décrites dans les présents statuts,
souscrite en totalité et intégralement libérée. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
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CINQUIEME RESOLUTION

(Délégation de compétence a donner au Président de la Société a I'effet de réaliser une augmentation
de capital en numéraire d’un montant de cent (100) euros réservée aux salariés dans les conditions
fixées par les articles L. 225-129-6 alinéa 1 du Code de commerce et L. 3332-18 du Code du travail)

La collectivité des associés de la Société, en application de I'article L. 225-129-6 alinéa 1 du Code de
Commerce et des articles L. 3332-18 et suivants du Code du Travail, connaissance prise du rapport du
Président,

décide, sous la condition suspensive de I'adoption de la dix-septiéme résolution ci-aprés, d’autoriser le
President de la Société, sur ses seules décisions, @ augmenter, en une ou plusieurs fois, le capital social
a concurrence d’'une somme nominale maximale de cent (100) euros, par la création et I'émission de
cent (100) actions ordinaires, et ce dans les conditions fixées par les dispositions légales précitées,

confére tous pouvoirs au Président de la Société aux fins de déterminer 'époque de réalisation de cette
augmentation de capital ainsi que ses conditions et modalités de réalisation conformément aux
dispositions des articles L. 3332-18 et suivants du Code du Travail, leur mode et les délais de libération,
les délais de souscription, dans les conditions fixées par les dispositions légales précitées,

décide que le Président de la Société jouira de tous les pouvoirs nécessaires pour décider et exécuter
tous actes, prendre toutes mesures et accomplir toutes formalités nécessaires en vue de la réalisation
de l'opération d’augmentation de capital ainsi autorisée, apporter aux statuts de la Société toutes
modifications nécessitées par la réalisation de cette augmentation de capital dans le cadre de
I'autorisation qui vient de lui étre conférée, et

décide que la présente délégation de compétence est conférée pour une durée de dix-huit (18) mois a
compter de ce jour.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

(Suppression du droit préférentiel de souscription des associés et attribution du droit de souscription
aux actions nouvelles & émeltre aux salariés adhérant a un plan d’épargne d’entreprise)

La collectivité des associés de la Société, connaissance prise du rapport du Président de la Société,
décide de supprimer le droit préférentiel de souscription réservé aux associés et de lattribuer
intégralement aux salariés de la Société et des sociétés qui lui sont liées au sens de l'article L. 225-180

du Code de commerce adhérant a un plan d'épargne entreprise.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a 'unanimité.
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SEPTIEME RESOLUTION

(Refonte des statuts a 'effet notamment d’ajouter un droit de sortie conjointe, une obligation de sortie
conjointe, et une promesse de vente)

La collectivité des associés de la Société, connaissance prise (i) du rapport du Président de la Société
et (ii) du projet de statuts refondus figurant en Annexe 1,

décide de refondre les statuts de la Société aux fins notamment 2 I'effet notamment d'ajouter un droit
de sortie conjointe, une obligation de sortie conjointe, et une promesse de vente,

adopte article par article puis dans son ensemble le texte des statuts refondus de la Société tel que
figurant en Annexe 1, et

prend acte que la forme, la dénomination, la durée de la Société et son objet ne sont pas modifiés.
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

(Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités)

La collectivité des associés de la Société donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou
d'un extrait des présentes, pour remplir toutes formalités de publicité ou autres prescrites par la loi.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
Président de la Société et 'ensemble des associés de la Société.

M. Thierry Soret Linéa’s consulting
Représentée par Laurent Sohm

-

Monsiéur Ch ristophe Comte




2.S0 ManCo
Société par actions simplifiée au capital de 117.010 euros
Siége social : 5 rue Fréville le vingt, 92310 Sévres
RCS Nanterre n°899 792 733

STATUTS

A jour du 09 juin 2021

Certifiés conformes par le Président



DEFINITIONS

Actions

Action de
Préférence

Actions Ordinaires

Affilié

Associés

Associés Cadres

Cession/Céder

désigne les Actions Ordinaires et I'Action de Préférence émises ou a
émettre par la Société.

désigne I'Action de Préférence d'un (1) euro de valeur nominale, émise
par la Société.

désigne les actions ordinaires d'un (1) euro de valeur nominale, émises
ou a emettre par la Société.

désigne, par rapport a une personne donnée, toute entité, toute
personne, qu’elle ait ou non la personnalité morale, qu'elle soit francaise
ou non, ou toute copropriété de valeurs mobiliéres qui, directement ou
indirectement par l'intermédiaire d'une ou plusieurs entités, contréle ou
est contrblée (au sens de l'article L.233-3 | du Code de commerce) par
cette personne donnée ou est contrblée, directement ou indirectement,
par lintermédiaire d'une ou plusieurs entités, par une personne qui
contrble cette personne donnée, directement ou indirectement (par
lintermédiaire d'une ou plusieurs entités), étant précisé que pour les
besoins de cette définition :

- une personne est présumée contrdlée par son associé gérant
commandit¢ ou la personne qui contréle [I'associé gérant
commandité, sa société de gestion, son general partner ou la
personne qui en assure la gestion a quelque titre que ce soit ;

- les fonds d'investissement en capital ou quasi-capital, les fonds
de créances (y compris un fonds CDO), les fonds communs de
placement, les sociétés d'investissement, copropriétés de
valeurs mobiliéres ou autres entités similaires qu'elles soient
francaises ou non, gérés ou, de maniére assimilable, conseillés
par la méme société ou par des sociétés qui sont Affiliées au
sens de la présente définition seront réputés étre des Affiliés ou
étre contrdlés par cette société pour les besoins de la présente
définition.

désigne toute personne détenant des actions de la Société.

designe tout Associé de la Société a I'exception du FPCI RE-
SOURCES 3 et du Titulaire de I'Action de Préférence

designe toute opération ayant pour objet ou pour effet de transférer
directement ou indirectement, a titre onéreux ou gratuit, volontaire ou
forcée, immédiatement ou a terme, la pleine propriété, la nue-propriété
ou l'usufruit de Titres ou de droits attachés aux Titres, que ce soit par
vente, promesse de vente, prét, apport, donation, partage, échange,



licitation, fiducie, abandon ou par tout autre moyen.

Cessionnaire designe toute personne (ou groupe de personnes agissant
conjointement), qui accepte un projet de Cession a son profit.

Date de Départ désigne la date du Départ de I'Associé déterminée comme suit :

- en cas de déceés, la date de survenance du décés de 'Associé,

- en cas d'Invalidité, la date d’effet de la décision de classement en
Invalidité par l'autorité compétente,

- en cas de départ a la retraite, la date a laquelle 'Associé cesse
de faire partie des effectifs du Groupe,

- en cas de licenciement ou de révocation, la date de la premiére
présentation de la lettre de licenciement par les services postaux
ou la date de prise d’effet de la révocation du mandat social,

- en cas de non-renouvellement du mandat social, la date
d’expiration du mandat social,

- en cas de rupture conventionnelle, le jour suivant la date
d’homologation de la convention de rupture par les Directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de Ia
consommation, du travail et de I'emploi (Dirrecte),

- en cas de démission, (a) la date de la premiére présentation a la
société concernée de la lettre de démission par les services
postaux, ou (b) la date de la réception en mains propres, par le
représentant légal de la société du Groupe concernée, de la
lettre de démission,

en cas de tout autre Cessation des Fonctions, la date a laquelle 'Associé
cesse d'apparaitre sur les fiches de paie de la société du Groupe
concernée.

Départ désigne la cessation de la fonction de salarié ou de mandataire social de

'Associé Cadre au titre de laquelle celui-ci regoit la majeure partie de sa
remunération provenant du Groupe (ou toute autre disposition
équivalente du droit applicable du pays concerné dans le cas d'une filiale
étrangére du Groupe).

Départ Hostile désigne tout Départ pour cause de :

- licenciement, révocation ou non-renouvellement d’'un mandat
social, pour faute grave ou faute lourde (au sens de la
jurisprudence de la chambre sociale de la Cour de Cassation); ou



Départ Neutre

Départ Non-Hostile

Groupe

Holding Personnelle

Titres

- démission non agréée par le comité stratégique de 2.SO.

désigne tout cas de Départ qui n’est ni un Départ Hostile ni un Départ
Non Hostile

désigne tout Départ pour cause de :
- décés ;
- Invalidité ;

- démission agréée par le comité stratégique de 2.S0.

désigne la société 2.80 et l'ensemble de ses filiales, directes et
indirectes

désigne, pour un Associé Cadre donné, une société de droit frangais :
(i) dont l'unique représentant légal est 'Associé Cadre concerné ; et

(ii) dont le capital et les droits de vote sont détenus & au moins
50,01% par I'Associé Cadre concerné, le solde étant détenu par
son conjoint, ses ascendants ou descendants majeurs ;

(iii) dont les régles de majorité et de quorum applicables garantissent
que le vote dudit Associé soit nécessaire et suffisant pour
approuver les décisions collectives proposées aux actionnaires
ou associés ; et

(iv) liee par toutes les obligations de I'Associé Cadre concerné au
titre de la détention de ses Actions,

I'Associé concerné et la Holding Personnelle s'engageant, pendant toute
la durée de détention des Actions par la Holding Personnelle, & fournir
sur demande écrite du Président tous détails et documents permettant de
prouver gue les conditions ci-dessus sont respectées par la Holding
Personnelle.

désigne :

- tout titre financier émis par la Société, y compris toute action,
toute obligation et toute autre valeur mobiliére donnant droit par
conversion, échange, remboursement, présentation d'un bon ou
de toute autre maniére, a l'attribution a tout moment ou a date
fixe de titres qui, a cet effet, sont ou seront émis en
représentation d'une quotité du capital de la Société ou de fagon
a donner droit, de quelque maniére que ce soit, a une part des
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Transfert

profits ou du boni de liquidation ou a des droits de vote de la
Société, que la Société a émis ou viendrait 8 émettre, et qui sont
ou seront détenus par les Parties ;

- tout droit préférentiel de souscription a une augmentation de
capital en numéraire ou le droit d'attribution résultant d'une
augmentation par incorporation des réserves ; et

- tout démembrement des titres visés ci-avant et tout autre titre de
méme nature que les titres visés ci-avant émis ou attribués par
une quelconque entité & la suite d'une transformation, fusion,
scission, apport partiel d’'actif ou opération similaire de la
Société.

désigne, directement ou indirectement (i) les transferts 3 titre gratuit ou
onéreux, alors méme qu'ils auraient lieu par voie d'adjudication publique
ou en vertu d'une décision de justice, (ii) les transferts sous forme de
dation en paiement ou par voie d'échange, de partage, de prét de titre,
de vente a réméré, d'apport en société, d’apport partiel d'actif, de fusion
ou de scission, quel que soit la forme de la ou des sociétés, ou a titre de
garantie, résultant notamment de la constitution ou de la réalisation d'un
nantissement de titres, (iii) la conclusion de (y) tout engagement de
sireté ou de garantie portant sur tout titre de toute nature émis par la
Société, restreignant les droits de l'actionnaire sur ses titres et
notamment le gage ou le nantissement de compte d'instruments
financiers, ou (z) de tout contrat de bail sur les actions de la Société, (iv)
les transferts de droits d'attribution de titres résultant d’augmentation de
capital par incorporation de réserves, provisions ou bénéfices ou de
droits préférentiels de souscription a une augmentation de capital en
numeéraire, y compris par voie de renonciation individuelle, (v) les
transferts en fiducie, ou de toute autre maniére semblable et (vi) les
transferts portant sur la propriété, la nue-propriété, I'usufruit ou tous
droits dérivant d'un titre, y compris tout droit de vote ou de percevoir des
dividendes, ou tout autre démembrement de la propriété de tout titre.

Titre |



FORME — OBJET — DENOMINATION — SIEGE SOCIAL
DUREE — EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une société par actions simplifiée (S.A.S), régie par les lois et réglements en vigueur,
ainsi que par les présents statuts.

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs Associés.

La Société ne peut faire publiquement appel & I'épargne.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : "2.S0 ManCo".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots “société par actions simplifiée” ou des initiales “S.A.S.”,
et de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que du lieu et du numéro d'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet en France ou & I'étranger :

- lachat, la souscription, la détention, la gestion, la cession, ou I'apport d'actions ou autres
valeurs mobiliéres dans toutes sociétés ;

- toutes prestations de services et de conseils notamment en matiére de ressources humaines,
informatique, management, communication, finance, juridique, marketing, et achats envers
des sociétés faisant partie du groupe de sociétés auquel la Société appartient

- les activités d’une société de financement de groupe, et, en tant que telle, la fourniture de tout
type d’'assistance financiére a des sociétés faisant partie du groupe de sociétés auquel la
Saociété appartient ;

- et généralement, toutes opérations, qu’elles soient financiéres, commerciales, industrielles,
civiles ou mobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'objet social ci-
dessus et a tous objets similaires ou connexes, ainsi que de nature a favoriser directement ou
indirectement le but poursuivi par la Société, son extension, son développement, son
patrimoine social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 5 rue Fréville le vingt, 92310 Sévres

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
décision du Président et en tout autre endroit par décision collective des Associés prise a la majorité
simple.



En cas de transfert par le Président, celui-ci est habilité & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La duree de la Société est de 99 ans & compter de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés, sauf le cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, les Associés doivent étre consultés a I'effet
de décider si la Société doit &tre prorogée.

Titre Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 —- APPORTS

A la constitution de la Société, il est réalisé, au profit de la Société, un apport en numéraire d'un
montant total de cent (100) euros, correspondant a l'intégralité du montant du capital social originaire
de cent (100) euros composé d'une (1) Action de Préférence de dix (10) euros de valeur nominale et
de neuf (9) Actions Ordinaires de dix (10) euros de valeur nominale.

Monsieur Thierry Soret a souscrit et libéré en totalité I'Action de Préférence, et la société Linea's
Consulting, représentée par Monsieur Laurent Sohm, a souscrit et libéré en totalité les neuf Actions
Ordinaires.

Les fonds correspondant & l'apport en numéraire ont été régulierement déposés dés avant la
signature des présents statuts au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en formation a la
banque Société Générale, ainsi qu'il résulte d’un certificat délivré par ladite banque.

Lors des décisions de l'assemblée générale en date du 09 juin 2021, il a été procédé a une
augmentation de capital en numéraire d'un montant nominal de 116.910 euros pour le porter &
117.010 euros par I'émission de 11.691 actions ordinaires, de dix (10) euros de valeur nominale
chacune émises au pair, intégralement libérées.

CAPITAL SOCIAL
71 Capital

Le capital social est fixé a la somme de 117.010 euros. Il est divisé en une (1) Action de Préférence
de dix (10) euros de valeur nominale et de onze mille six cent quatre-vingt-onze (11.691) Actions
Ordinaires de dix (10) euros de valeur nominale, dont les caractéristiques sont décrites dans les
présents statuts, souscrite en totalité et intégralement libérée.

7.2 Avantages particuliers

L'Associé Titulaire de I'Action de Préférence est titulaire d’avantages particuliers découlant de la
détention de ladite Action de Préférence. Les droits particuliers attachés a I'Action de Préférence sont
prévus notamment & l'article 12 des présents statuts.

Il est précisé qu’en cas de Transfert quelconque du droit de propriété ou de I'usufruit de 'Action de
Preference par son Titulaire, 'Action de Préférence cédée deviendra de plein droit une Action
Ordinaire, sauf en cas de Transfert a la société Linea’s Consulting ou @ Monsieur Thierry Soret.
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De méme, I'Action de Préférence deviendra automatiquement et de plein droit une Action Ordinaire
dans I'hypothése ou le Titulaire de I'Action de Préférence perdrait la qualité d’Associé de la Sociéte
sauf en cas de Transfert a la société Linea's Consulting ou & Monsieur Thierry Soret.

En outre, 'Action de Préférence deviendra de plein droit une Action Ordinaire :
- dans I'hypothése ou la totalité des actions de la Société serait transférée concomitamment,
- dans 'hypothése ou la Société ne détiendrait plus d’action dans la société Kibo 2.SO,
- encas d'admission des titres de la Société aux négociations sur un marché réglementé.

La catégorie des actions détenues par chaque Associé fait I'objet d’'une mention spéciale dans les
comptes d’associés de la Société.

Un Associé peut étre titulaire a la fois d'Actions Ordinaires et de I'Action de Préférence.

Toute décision de la collectivité des Associés comportant une modification des droits et obligations
attachés a I'Action de Préférence ne sera définitive qu'aprés approbation par le Titulaire de I'Action de
Préférence.

ARTICLE 8 -LIBERATION DES ACTIONS

Les Actions souscrites en numéraire a la constitution doivent étre libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d’émission d’actions nouvelles, les actions de numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échant, de la totalité de la prime
d’émission. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délai de cinq ans
a compter du jour ou 'augmentation de capital est devenue définitive.

Les actions souscrites en nature doivent étre libérées de la totalité lors de leur souscription.

Les versements peuvent intervenir par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
Société.

ARTICLE 9 — MODIFICATIONS DU CAPITAL

Les Associés collectivement sont seuls compétents pour décider ou autoriser, sur le rapport du
President, une augmentation de capital, conformément aux dispositions légales.

Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d’'actions nouvelles a libérer en
numéraire, a peine de nullité de I'opération.

En cas de pluralité d’Associés, ceux-ci ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit
préférentiel a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital.

En cas d'apports en nature et sauf dispositions Iégales contraires, la valeur de ces apports en nature
doit étre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux apports désignés a l'unanimité des
Associés ou, a défaut, par le Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte de I'un ou
plusieurs d'entre eux.

Les Associés collectivement peuvent également décider ou autoriser la réduction du capital social
pour quelque cause ou de quelque maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes, par voie de
remboursement ou de rachat partiel des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur



nominale, le tout dans les limites et sous les réserves prescrites par la loi et en aucun cas, la
réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des Associés.

ARTICLE 10 - FORME DES TITRES — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative. Elles sont inscrites au nom
de leur titulaire dans les comptes tenus par la Société. Les attestations d'inscription en compte sont
valablement signées par le Président de la Société ou par toute autre personne ayant recu délégation
du Président a cet effet.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d’'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai

de cing (5) ans a compter du jour ol l'augmentation de capital est devenue définitive en cas
d’augmentation de capital.

ARTICLE 11 -TRANSMISSION ET CESSION DES ACTIONS

11.1  Régles générales

En Sous réserve des Transferts qui pourraient étre autorisés aux termes de tout accord
extrastatutaire conclu entre les Associés de la Société ou certains d'entre eux, en présence de la
Sociéte, les Titres de la Société détenus par les Associés Cadres sont inaliénables pour une durée de
10 ans ou toute durée plus courte qui pourrait étre prévue dans tout accord extrastatutaire conclu en
présence de la Société par les Associés de la Société ou certains d'entre eux.

Les Transferts d'actions ci-aprés constitueront des "Transferts Libres" non soumis a la période
d'inaliénabilité stipulée ci-dessus :

(a) Transferts d'Actions réalisés en application des Articles 0 et Erreur ! Source du
renvoi introuvable. ;

(b) Transferts d'Actions en application de la Promesse de Vente ;
(c) Transferts d’Actions par un Associé a sa Holding Personnelle ;
(d) Transfert d'Actions au Titulaire de I'Action de Préférence ;

Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au registre du commerce et
des sociétés, sous réserve des stipulations ci-dessus.

En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom de I'Associé titulaire
sur les registres que la Société tient & cet effet au siége social.

La transmission des actions s'opére a 'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du
cedant au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement établi sur un formulaire
fourni ou agréé par la Société et signé par le cédant.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit
« registre des mouvements ».



La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement au compte d'Associé ouvert eu
nom du benéficiaire dés réception de I'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les quinze (15)
jours qui suivent celle-ci, dés lors que les conditions visées au présent article 11 sont respectées.

11.2  Droit de Sortie Conjointe

En sa qualité d'associé de la société 2.SO et en vertu du Pacte d’actionnaires conclu entre les
associés de la société 2.80, la Société bénéficie notamment d'un droit de sortie conjointe Mi
conférant la possibilité, de céder tout ou partie des titres 2.SO qu'elle détient.

A ce titre, le Président ou le Titulaire de I'Action de Préférence soumettra a la décision collective des
Assaociés, dans les meilleurs délais aprés que la Société a été informée de la survenance d'un cas de
droit de sorite conjointe, une résolution invitant les Associés & se prononcer sur l'opportunité pour la
Société de se prévaloir de son droit de sortie conjointe tel que prévu par le présent Article et le Pacte
d’'actionnaires 2.S0O ou, le cas échéant.

11.3 Obligation de Sortie Conjointe

Dans le cas ou le Titulaire de I'Action de Préférence recevrait d'un tiers une offre d'acquisition portant,
directement ou indirectement, sur 100% du capital et des droits de vote de la société 2.0 et qu'il
souhaiterait accepter ladite offre, la Société pourra étre contrainte de céder la totalité des Titres
qu'elle détient ou sera amenée a détenir dans la société 2.S0, conformément aux stipulations du
Pacte d'actionnaires 2.SO, étant précisé que le Titulaire de I'Action de Préférence pourra se
substituer au Président en cas de refus de sa part de céder la totalité des titres 2.SO détenus par la
Société.

11.4 Promesse de Vente

Chaque Associé Cadre, par le seul fait de son acquisition de la qualité d'Associé de la Société, est
débiteur, au profit du Titulaire de I'Action de Préférence (avec faculté de substitution), d’'une promesse
de vente portant sur I'intégralité des Titres qu'il détient dans la Société a la date d'exercice de la
promesse de vente, dans les termes et conditions figurant en Annexe 11.4 des Statuts.

ARTICLE 12 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque Action Ordinaire et I'Action de Préférence disposent des droits tels que prévus aux présents
statuts.

121  En cas de pluralité d'Associés, I'Action de Préférence confére, a tout moment et aprés toutes
dilutions (y compris liées a I'émission de nouvelles Actions Ordinaires), 80% des droits de
vote aux assemblées générales des Associés de la Société pour les décisions suivantes :

(i) toute décision relative a une réduction de capital de la Société ;
(i) toute décision de fusion de la Société dans le cadre de la cession de la totalité des
titres de la société 2.S0 ;

(iii) toutes modifications des droits attachés aux Actions Ordinaires, & I'Action de
Préférence ou toute création ou modification de droits attachés a toutes autres
nouvelles catégories d'actions ultérieurement émises, le cas échéant ;
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12.2

12.3

124

(iv) toute décision relative a la levée temporaire ou définitive de l'inaliénabilité des
Actions Ordinaires ;

(v) toute décision relative a une émission de titres financiers donnant accés,
immeédiatement ou a terme, au capital de la Société avec suppression du droit
préférentiel de souscription des Associés de la Société ;

(vi) toute décision relative a une émission de titres financiers donnant acceés,
immeédiatement ou a terme, au capital de la Société en rémunération d’'un apport en
nature ; et

(vii) la nomination et la révocation du Président de la Société ou d’'un Directeur Général.

Les décisions listées aux paragraphes (i) a (vii) ci-dessus étant ci-aprés dénommeées les
« Décisions Spécifiques ».

En cas de pluralité d’Associés, 'Action de Préférence confére, a tout moment et aprés toutes
dilutions (y compris liées a I'émission de nouvelles Actions Ordinaires), 34% des droits de
vote aux assemblées générales des Associés de la Société pour toutes les Décisions
Collectives (tel que ce terme est défini ci-aprés) autres que les Décisions Spécifiques.

« Décisions Collectives » désigne toutes les décisions relatives a la Société (en ce compris
les Decisions Spécifiques) qui relévent de la compétence de I'assemblée générale de la
Société que cette compétence résulte d’'une disposition Iégale ou non. Par souci de clarté, il
est précisé que les Décisions du Président telles que définies ci-dessous ne sont pas des
Décisions Collectives.

« Décisions du Président » désigne :

(i) les décisions liées a la gestion courante d'une holding telle que la Société et les
décisions liées a I'engagement de frais usuels dans ce cadre ;

(ii) les décisions prises au regard du droit de vote de la Société aux assemblées
genérales des associés de la société 2.S0 auxquelles participerait la Société ; et

(iii) les décisions liées a I'exercice des droits, ou au respect des obligations, dont la
Société bénéficie aux termes d'accords extrastatutaires relatifs a la société Kibo
2.S0.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel & la quotité
du capital qu’elles représentent et chaque Action Ordinaire donne droit & une (1) voix, sans
préjudice des droits particuliers attachés a I'Action de Préférence.

Chaque Action Ordinaire donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation
a une part proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.

L'Action de Préférence donne droit dans le boni de liquidation & une part proportionnelle & la
quotité du capital qu'elle représente, a I'exclusion de tout autre droit économique.
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Les Associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

12,5 Chaque action donne en outre le droit a la représentation lors des Décisions Collectives, ainsi
que le droit d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

12.6 Les droits et obligations suivent I'action quel qu’'en soit le titulaire, sous réserve des
stipulations applicables & I'Action de Préférence. La propriété d’'une action comporte de plein
droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de I'Associé unique ou de la
collectivité des Associés.

12.7 Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation
des résultats pour lesquelles il est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de
participer & toutes les Décisions Collectives.

Titre Il

ADMINISTRATION ET DIRECTION

ARTICLE 13 — PRESIDENT
13.1 Nomination

Est nommé comme premier Président, sans limitation de durée, Monsieur Thierry Soret, né le 11
juillet 1960 a Paris 13, demeurant au 05 rue Fréville le vingt 92310 Sévres.

Monsieur Thierry Soret a, préalablement a la signature des statuts, déclaré accepter lesdites
fonctions et déclaré ne faire I'objet d’aucune incompatibilité ni d’aucune interdiction susceptibles de lui
en interdire I'exercice.

A I'exception du premier Président désigné dans les statuts constitutifs de la Société, le Président est
renouvelé, remplacé et nommé par une décision individuelle de I'Associé unique ou, en cas de
pluralité d’Associés, par une décision de la collectivité des Associés.

Le Président est nommé pour une durée déterminée ou non. Son mandat est renouvelable sans
limitation.

13.2 Pouvoirs

Le President assume sous sa responsabilité, I'administration et la direction générale de la Société.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président représente la Société. Il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom et pour le compte de la Société ; il les exerce
dans la limite de I'objet social, sauf stipulations particuliéres convenues lors de sa nomination, et a
I'exception des Décisions Collectives pour lesquelles les dispositions Iégales ou les présents statuts
donnent compétence exclusive & la collectivité des Associés.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, a
moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette
preuve.
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Le Président peut, sous réserve des dispositions iégales, déléguer, & toute autre personne de son
choix et pour une durée limitée, une partie de ses pouvoirs pour 'exercice de fonctions spécifiques ou
I'accomplissement d'actes déterminés.

13.3. Durée des fonctions

La durée du mandat du Président est fixée par la décision qui le nomme.
Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

En cas de présidence assurée par une personne physique, nul ne peut étre nommé Président s'il est
agé de plus de 75 ans. Le Président en exercice est réputé démissionnaire d'office a la cléture de
'exercice social au cours duquel il a atteint cet age.

13.4 Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération pour 'exercice de ses fonctions, dont les modalités de
fixation et de réglement sont déterminées par une décision individuelle de I'Associé unique ou, en cas
de pluralité d’Associés, par une décision de la collectivité des Associés.

En outre, le Président pourra étre remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

13.5 Cessation des fonctions

Les fonctions de Président prennent fin soit par son décés ou son incapacité, soit par la dissolution, la
démission, la révocation ou I'expiration de son mandat, soit par 'ouverture & son encontre d'une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaire.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis minimum de
trente (30) jours, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de I'Associé unique, ou, en cas de
pluralité d’'Associés, lors de la consultation de la collectivité des Associés, qui aura a statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire.

Le Président est révocable a tout moment par décision de I'Associé unique ou, en cas de pluralité
d’'Associées, par décision de la collectivité des Associés.

La décision de révocation du Président peut ne pas étre motivée et en tout état de cause, aucun juste
motif n’est nécessaire.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

Sur proposition du Président, un (ou plusieurs) Directeur Général, rémunéré ou non, peut étre nommé
par décision collective des Associés qui détermine I'étendue et la durée des mandats et pouvoirs du
Directeur Général.

La rémunération du Directeur Général, s'il est rémunéré, est alors fixée par décision collective des
Associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Le Directeur Général a droit au remboursement des frais qu'il expose dans le cadre de ses fonctions.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en fonction
conserve ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.
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ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'Associé Unique ou, en cas de pluralité d’Associés, la collectivité des Associés désignent, le cas
écheant, lorsque les conditions |égales 'imposent ou si les Associés décident de se prononcer pour
une telle désignation, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixées par la loi, un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants. Les commissaires aux comptes seront convoqués a toute assemblée d'Associés par
lettre recommandée ou par télécopie adressée huit (8) jours au moins avant la date fixée pour la
réunion et avisés en temps utile de toute consultation de maniére & ce gu’ils puissent exercer leur
mission. En cas de convocation verbale et sans délai d’'une assemblée d'Associés, les commissaires
aux comptes seront convoqués dans la méme forme et le méme délai que les Associés.

Le ou les commissaires aux comptes sont nommés pour six (6) exercices. Leurs fonctions expirent a
l'issue de la décision de I'Associé Unique ou, en cas de pluralité d'Associés, de la collectivité des
Associés qui statue sur les comptes du sixieme exercice social clos depuis leur nomination.

ARTICLE 16 — CONVENTIONS

Toutes conventions intervenues directement ou par personnes interposées, au cours de l'exercice
écoulé, entre la Société et (i) son Président, (ii) 'un de ses autres dirigeants, (i) un membre du
Conseil de surveillance le cas échéant, (iv) un Associé disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure @ 10 % ou (iv) une société contrdlant, au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce,
une société associée disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 % doivent étre
portées a la connaissance du commissaire aux comptes, si il a été désigné un commissaire aux
comptes, au plus tard a la date de cléture de cet exercice.

Le Président de la Société et le commissaire aux comptes, le cas échéant, établissent un rapport sur
ces conventions ; la collectivit¢ des Associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa
consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé, I'Associé éventuellement
intéressé ne participant pas au vote.

Lorsque la Société ne comprend qu’un seul Associé, il est fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son dirigeant.

Les dispositions des paragraphes précédents ne sont pas applicables aux conventions courantes
conclues a des conditions normales. Toutefois, ces conventions sont communiquées aux
commissaires aux comptes. Tout Associé a également le droit d’en obtenir communication.

Les conventions qui n'ont pas fait 'objet d’'une approbation produisent néanmoins leurs effets, &
charge pour la personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d’en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président, personne physique, de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un
decouvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses
engagements envers les tiers.

La méme interdiction s’applique, e cas échéant, au représentant de la personne morale Président
ainsi qu'a son conjoint, ses ascendants et descendants ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 17 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
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17.1  Dispositions générales

La collectivite des Associés statue sur toutes les décisions qui relévent de la compétence de la
collectivité des Associés en application des dispositions légales ou des présents statuts, en ce
compris les Décisions Collectives visées a 'Article 12.2 ci-dessus et les Décisions Spécifiques visées
a 'Article 12.1 ci-dessus.

17.2 Lorsque la Société ne comporte qu’un seul Associé

L'Associé unique est compétent pour statuer sur toutes les Décisions Collectives qui relévent, en cas
de pluralité des Associés, de la collectivité des Associés.

Les décisions individuelles de I'Associé unique peuvent étre prises en réunion au siége social ou en
tout lieu indiqué dans la convocation, en France ou a I'étranger, par voie de consultation par
correspondance écrite ou électronique, ou par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle ou par
tout autre moyen de télécommunication a I'heure fixée par l'initiateur de la convocation.

L’Associé unique est convoqué a l'initiative du Président.
Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consultation de I'Associé unique.
La consultation de I'Associé unique est, en outre, de droit, si 'Associé unique en fait la demande.

La convocation est faite par tous procédés de communication écrite ou électronique trois (3) jours
avant la date de la consultation et mentionne le mode, le jour, 'heure et l'ordre du jour de la
consultation.

Lorsque [I'Associé unique y consent, les décisions individuelles sont prises valablement sur
convocation verbale sans délai.

Quel qu’en soit le mode, toute consultation de 'Associé unique doit faire I'objet d’'une information
préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations lui
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a son
approbation.

Les décisions individuelles de 'Associé unique sont constatées par des procés-verbaux établis sur un
registre coté et paraphé.

Ce registre est tenu au siége de la Société. Il est signé par 'Associé unique.

Les proces-verbaux devront indiquer le mode, le lieu le cas échéant et la date de la consultation,
I'identité de toute personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les documents et rapports
soumis a discussion, un expose€, le cas échéant, des débats ainsi que le texte des résolutions et sous
chaque résolution la décision de I'Associé unique.

17.3 En cas de pluralité d’Associés

Les Décisions Collectives des Associés peuvent étre prises en assemblée au siége social ou en tout
lieu indiqué dans la convocation, en France ou a I'étranger, ou par voie de consultation par
correspondance écrite ou électronique, ou par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle ou par
tout autre moyen de télécommunication a I'heure fixée par l'initiateur de la convocation (sous réserve
que ces moyens satisfassent & des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective de I'associé concerné). Elles peuvent aussi s’exprimer dans un acte sous seing privé signé
par I'ensemble des Associés.
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- Convocation des Associés

La collectivité des Associés est convoquée par le Président ou par I'Associé Titulaire de I'Action de
Préférence.

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consultation de la collectivité des
Associés.

La consultation de la collectivité des Associés est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un
ou plusieurs Associés représentant au moins le tiers du capital social.

La convocation est faite par tous procédés de communication écrite ou électronique trois (3) jours
avant la date de la consultation et mentionne le mode, le jour, 'heure et I'ordre du jour de la
consultation.

Lorsque tous les Associés sont présents ou représentés, les Décisions Collectives sont prises
valablement sur convocation verbale sans délai. Les commissaires aux comptes sont dans tous les
cas, convoqués dans les mémes formes et au plus tard en méme temps que les Associés.

Quel qu’en soit le mode, toute consultation de la collectivité des Associés doit faire I'objet d’une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
présentées a leur approbation.

- Quorum et majorité

Les Décisions Collectives ne sont valablement prises en assemblée générale d’Associés de la
Société que si 'Associé Titulaire de I'Action de Préférence est présent ou représenté.

Sauf dans le cas ou il en est disposé autrement par une disposition impérative de la loi, toutes les
Décisions Collectives devront étre approuvées par I'assemblée générale des Associés de la Société
(Associés titulaires d'Actions Ordinaires et 'Associé Titulaire de I'Action de Préférence) statuant a la
majorité qualifiée de 67% des droits de vote des Associés présents ou représentés, les droits de vote
bénéficiant au Titulaire de I'Action de Préférence étant calculés conformément aux articles 12.1 et
12.2 ci-dessus.

- Représentation aux assemblées
Les Associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par tout Associé de leur
choix.

Chaque mandataire peut disposer d’'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite ou électronique. En
cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe & celui qui se
prévaut de I'irrégularité du mandat.

- Tenue des assemblées
L'assemblée est présidée par le Président ; a défaut, 'assemblée élit son Président de séance.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la réunion
signé par le Président. Les procés-verbaux devront notamment indiquer le mode, le lieu le cas
échéant, la date de la consultation, la dénomination des Associés présents ou représentés et I'identité
de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les documents et rapports
soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et, sous chaque
résolution, le résultat du vote.
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- Consultation

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des Associés sont adressés a chacun, par tous moyens. Les
Associés disposent d’un délai minimal de dix (10) jours calendaires, & compter de la réception des
projets de résolutions, pour émettre leur vote, sauf renonciation a ce délai par écrit, par la majorité
simple des Associés. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout Associé n'ayant pas répondu
dans un délai de vingt (20) jours calendaires est considéré comme s’étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président sur lequel est portée la
réponse de chaque Associé.

- Acte sous seing privé

L'auteur de la consultation peut également consulter les Associés par acte sous seing privé. Dans ce
cas, la décision de la collectivité des Associés émanera de la signature par tous les Associés d'un
procés-verbal, aucune autre formalité ne sera requise.

- Procés-verbaux

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion,
signé par le Président et le secrétaire.

Les Décisions Collectives des Associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-
verbaux établis sur un registre coté et paraphé.

Ce registre est tenu au siége de la Société et signé par le Président de séance.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.

Titre IV

COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 18 —- EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social d’'une durée de douze (12) mois commence le 1¢" janvier et se termine le
31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de 'immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2022.

ARTICLE 19- INVENTAIRE — COMPTES ET BILAN ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant a cette date. |l dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le
compte de résultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice ainsi que 'annexe complétant
et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat. Il établit le rapport de gestion
sur la situation de la Société pendant I'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis & la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions
prévues par la loi.
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Une assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé doit étre réunie
chaque année dans les six mois de la cléture de I'exercice.

ARTICLE 20 —- REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent (5%) au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve légale atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 'Associé unique, ou, en cas de pluralité d’Associés, la collectivité des Associés, peut
prélever toutes sommes qu'il ou elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter & nouveau.

Le solde du bénéfice, s'il en existe, est affecté a I'Associé unique sur sa décision ou, en cas de
pluralité d’Associés, est réparti par Décision Collective des Associés, entre les Associés détenteurs
d’Actions Ordinaires (a4 [lexclusion de [I'Associé Titulaire de [IAction de Préférence)
proportionnellement au nombre d’Actions appartenant a chacun d’'eux.

En outre, I'Associé unique, ou, en cas de pluralité d’Associés, la collectivité des Associés peut décider
la mise en distribution aux Associés titulaires d'Actions Ordinaires (a I'exclusion de I’Associé Titulaire
de I'Action de Préférence) de sommes prélevées sur les réserves dont la Société a la disposition, en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont préleves par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'Associé unique ou aux
Associés si les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réevaluation n'est pas distribuable. I peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par I'Associé unique, ou, en cas de
pluralité d'Associés, par la collectivité des Associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Titre V
DISSOLUTION — LIQUIDATION

ARTICLE 21 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois de
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les Associés a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcé, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
dispositions légales en vigueur, de réduire son capital d’'un montant au moins égal a celui des pertes
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qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués a concurrence d’'une valeur au moins égale a la moitié du capital social. En cas
d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

221 Lorsque la Société ne comporte qu’un seul Associé

La Société est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision de
I'Associé unique.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et au mandat des commissaires aux comptes.

Conformément a l'article 1844-5, alinéa 3, du Code civil la dissolution de la Société entraine la transmission
universelle du patrimoine de la Société a 'Associé unique sans qu'il y ait lieu a liquidation, sauf si ' Associé
unique est une personne physique.

Lorsque I'Associé unigue est une personne physique, il doit procéder a la liquidation de la Société. Comme
pour toute société, la personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu’a
cléture de celle-ci. La dissolution entraine la cessation des fonctions du Président et son remplacement par
un liquidateur qui est chargé d'effectuer les diverses opérations nécessaires pour réaliser l'actif social, payer
les créanciers de la Société et attribuer le solde disponible & 'Associé unique.

22.2 Lorsque la Société comporte plusieurs Associés

La Société est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision de la
collectivité des associés.

La Société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.
La dissolution met fin aux fonctions du Président.

Les commissaires aux comptes conservent leur mandat, sauf décision contraire de la collectivité des
Associés.

Les Associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.

Les Associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de liquidation et
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément a la Iégislation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu’a la cléture de celle-
ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention « société en liquidation » ainsi que du nom du
liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu’a la cléture de la liquidation.

Les Associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la
cléture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des Associés du montant nominal et non
amorti de ses actions, est réparti entre les Associés titulaires d'Actions Ordinaires et 'Associé Titulaire de
I'Action de Préférence en proportion de leur participation dans le capital social.

Titre VI
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CONTESTATIONS

ARTICLE 23- CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s'élever au cours de la vie sociale ou au cours de la liquidation de la
Sociéte, soit entre les Associés et la Société, soit entre les Associés eux-mémes au sujet des affaires
sociales ou concernant Finterprétation ou I'exécution des présents statuts, sont soumises a la
juridiction des tribunaux compétents du ressort de la Société.

A cet effet, en cas de contestation, tout Associé devra faire élection de domicile dans le ressort du
tribunal compétent désigné ci-dessus et toute assignation ou signification sera réguliérement délivrée
a ce domicile. A défaut d’'une telle élection de domicile, les assignations et significations seront
valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le tribunal compétent
pour le lieu du siége social.
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ANNEXE 11.4

Promesse de Vente en cas de Départ

Promesse de Vente

Chaque Associé Cadre faisant I'objet d’'un Départ (un « Promettant ») devra céder au
Titulaire de I'Action de Préférence (avec faculté de substitution) la totalité des Titres qu'il
détiendra a la Date de Départ (les "Titres sous Promesse") au prix déterminé en
application du paragraphe 4 ci-dessous, dés lors que le Titulaire de I'Action de Préférence
en ferait la demande, selon les termes et conditions des présentes (la "Promesse de
Vente").

Le Titulaire de I'Action de Préférence bénéficie de cette Promesse de Vente, en tant que
promesse unilatérale seulement, sans prendre toutefois I'engagement, ni étre aucunement
tenu, I'exercer.

Conditions d’exercice de la Promesse de Vente

Le Titulaire de I'Action de Préférence bénéficiera de la Promesse de Vente pour une durée
de quinze (15) ans commengant a courir le 09 juin 2021. La Promesse de Vente ne pourra
étre exercée qu'en cas de Départ du Promettant et uniquement a compter de la Date de
Départ dans le respect des stipulations des présentes.

Le Titulaire de I'Action de Préférence devra, s'il décide d’'exercer la Promesse de Vente,
adresser au Promettant une notification d’exercice, indiquant (i) le Prix tel que déterminé en
application du paragraphe 4 ci-dessous, (ii) les modalités de calcul de ce Prix et (iii) le cas
de Départ justifiant I'exercice la Promesse de Vente (la "Notification d’Exercice de la
Promesse de Vente"). La Notification d’Exercice de la Promesse de Vente pourra étre
adressée a tout moment dans un délai de six (6) mois a compter de la Date de Départ (le
"Délai d’Exercice de la Promesse de Vente").

A défaut d’'envoi d'une Notification d’Exercice de la Promesse de Vente au cours du Délai
d’'Exercice de la Promesse de Vente, le Titulaire de I'Action de Préférence sera réputé avoir
irrévocablement et définitivement renoncé aux droits dont il bénéficie au titre de la
Promesse de Vente.

L'exercice de la Promesse de Vente devra intervenir en une seule fois et porter sur
l'intégralité des Titres sous Promesse que le Promettant détiendra a la Date de Départ.

Prix des Titres sous Promesse

En cas d'exercice de la Promesse de Vente, le prix des Titres sous Promesse (le "Prix")
dépendra des circonstances du Départ du Promettant, et sera déterminé conformément aux
stipulations ci-aprés.

Prix des Titres sous Promesse en cas de Départ Non Hostile

En cas de Départ Non Hostile du Promettant, le prix pour 'ensemble des Titres sous
Promesse sera égal a la Valeur de Marché des Titres sous Promesse.
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Prix des Titres sous Promesse en cas de Départ Neutre

En cas de Départ Neutre du Promettant, le prix pour 'ensemble des Titres sous Promesse
sera égal a:

a. encas de Départ entre le 09 juin 2021 et le 09 juin 2022 :

i. pour soixante-quinze pour cent (75%) des Titres, a la plus faible des
valeurs suivantes : (a) la Valeur de Marché des Titres et (b) la valeur
d’acquisition et/ou de souscription des Titres; et

ii. pour le solde des Titres, a la Valeur de Marché des Titres

b. encas de Départ entre le 9 juin 2022 et le 9 juin 2023 :

i. pour cinquante pour cent (50%) des Titres, a la plus faible des valeurs
suivantes : (a) la Valeur de Marché des Titres et (b) la valeur
d’'acquisition et/ou de souscription des Titres; et

ii. pour le solde des Titres, a la Valeur de Marché des Titres

c. encas de Départ entre le 09 juin 2023 et le 09 juin 2024 :

i. pour vingt-cing pour cent (25%) des Titres, a la plus faible des valeurs
suivantes : (a) la Valeur de Marché des Titres et (b) la valeur
d'acquisition et/ou de souscription des Titres; et

ii. pour le solde des Titres, a la Valeur de Marché des Titres

d. en cas de Départ postérieurement au 09 juin 2024 a la Valeur de Marché des

Titres.

Prix des Titres sous Promesse en cas de Départ Hostile

En cas de Départ Hostile du Promettant, le prix pour I'ensemble des Titres sous Promesse
sera égal a la plus faible des valeurs suivantes : (a) la Valeur de Marché des Titres et (b) la
valeur d’acquisition et/ou de souscription des Titres.

Transfert des Actions

Le transfert des Actions ordinaires par I'Associé Cadre au Titulaire de [I'Action de
Préference devra intervenir dans un délai de trente (30) jours & compter de la réception de
la Notification d'Exercice de la Promesse de Vente, et ce a une date (la "Date de
Transfert") et en un lieu fixés par le Titulaire de I'Action de Préférence contre le paiement
du Prix des Actions transférées tel qu'indiqué dans la Notification d’Exercice de la
Promesse de Vente en cas d’exercice de la Promesse de Vente.

Le Titulaire de I'Action de Préférence paiera au Promettant, & la Date de Transfert, le Prix
des Titres sous Promesse par chéque bancaire ou par virement sur le compte bancaire
dont les références lui auront été préalablement communiquées par le Promettant. Le
Titulaire de I'Action de Préférence aura droit a tout dividende mis en paiement, le cas
échéant, a compter de |la Date de Transfert.

Une contestation dans les conditions du paragraphe 9 ci-aprés ou pour toute autre cause
que ce soit n‘aura pas pour effet de retarder le Transfert de propriété des Titres sous
Promesse.

Faculté de substitution

Le Titulaire de I'Action de Préférence aura la faculté de se substituer et/ou de s'adjoindre en
tout ou en partie toute personne physique ou morale de son choix préalablement agréée
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Vi.

par le Président encore en fonction au sein du Groupe, a condition toutefois de rester
garant solidaire de son exécution (sauf accord contraire de I'Associé concernant cet
engagement de solidarité). La substitution sera réalisée par voie de notification au
Promettant ou par présentation du ou des substitués au Promettant a la Date de Transfert.

Contestation du Prix

Les Associés acceptent expressément les principes de détermination du Prix fixés au
paragraphe 4 ci-dessus.

Toutefois, en cas de désaccord sur le calcul du Prix (en ce compris sur le fondement d’une
contestation de la qualification du cas de Départ retenu), le Promettant pourra, dans un
délai de vingt et un (21) Jours a compter de la réception de la Notification d'Exercice de la
Promesse de Vente notifier le Titulaire de I'Action de Préférence de son désaccord (la
“Notification de Contestation du Prix"). A défaut d'envoi d'une telle notification dans le
délai imparti, le Promettant sera réputé avoir renoncé irrévocablement au droit qui lui est
conféré par les présentes.

En cas de notification du désaccord dans le délai prescrit ci-dessus, le Prix sera déterminé
par un tiers évaluateur désigné d’'un commun accord entre le Titulaire de I'Action de
Préférence ayant indiqué son désaccord et le Promettant dans les dix (10) jours suivant la
réception de la Notification de Contestation du Prix ou, a défaut d’accord entre eux, par le
Président du Tribunal de Commerce de Paris, statuant selon la procédure accélérée au
fond et sans recours possible, a la requéte de la partie la plus diligente (le "Tiers
Evaluateur").

Le Tiers Evaluateur devra étre indépendant des parties et agira en qualité de mandataire
commun des parties concernées au sens de l'article 1592 du Code civil et notifiera son
rapport indiquant le Prix a chacune des parties dans un délai de trente (30) jours &
compter de sa désignation. Les parties reconnaissent expressément que la nomination du
Tiers Evaluateur devra se faire le plus rapidement possible et, compte tenu de cette
urgence, acceptent expressément le mode de désignation du Tiers Evaluateur décrit ci-
dessus.

Dans tous les cas, il est expressément convenu entre les parties que le Tiers Evaluateur sera
tenu d'appliquer les principes de détermination du Prix fixés au paragraphe 4 ci-dessus et
que, pour la détermination du Prix par application de la formule de la formule de la Valeur
de Marché, le Tiers Evaluateur ne pourra remettre en cause les comptes de référence
ayant servi de fondement pour le calcul du Prix et sera tenu d'appliquer la formule de la
Valeur de Marché.

Le Prix déterminé par le Tiers Evaluateur liera définitivement le Titulaire de I'Action de
Préférence et le Promettant et ne sera susceptible d'aucun recours sauf cas d'erreur
grossiére et/ou manifeste.
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