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" L’AN MILLE NEUF CENT QUATRE VINGT DIX NEUF

ET LE VINGT DECEMBRE MIL NEUF CENT QUATRE DIX NEUF

A 14 heures,

Les actionnaires de la sociét€é SPORTING IMMOBILIER, société anonyme au capital de
3 000 000 Francs, divisé en 20000 actions de 150 Francs chacune, dont le siege est 17, Rue de la
Providence, 13001 MARSEILLE, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége
social, sur convocation faite par le Conseil d'Administration & chaque actionnaire.

[l a eté établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au moment de
son entrée en seance, tant 4 titre personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Henri PEREZ, en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Monsieur Jacques PEREZ et Monsieur Bruno PEREZ, les deux actionnaires représentant tant par eux-
memes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés
comme scrutateurs.

Monsieur Stéphane PEREZ est désigné comme secrétaire.

La Société ACE, représentée par Monsieur LE BRUSQUE, Commissaire aux Comptes titulaire,
réegulicrement convoqué, est excusé.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 20000 actions sur les
20000 actions ayant le droit de vote.

En consequence, l'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la loi, est
regulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de I'Assemblée

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la feuille de presence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,

- un exemplatre des statuts de la Société,

s o



- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assembiée.

Le President déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
reglementaires ont €té adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siége social pendant le
delai fixe par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le President rappelle que I'Assemblée est appelée & délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,
- Augmentation du capital social d’une somme de 600 000 Francs par incorporation de la totalité du
compte « Reéserve Spéciale de Iarticle 219 Lf. du C.G.I » et attribution gratuite de 4 000 actions

nouvelles,
- Conversion du capital social en Euros, et dans ce but, augmentation du capital social d’une somme

de 3'183,54 € prélevée sur le compte « AUTRES RESERVES » par élévation de la valeur nominale de

chaque action et incorporation de réserves,
- Modification corrélative des paragraphes 1) et 2) de ’article 6 APPORTS — CAPITAL SOCIAL des

statuts,
- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assembleée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’Administration, décide
d'augmenter le capital social s'élevant actuellement a 3 000 000 de Francs, divisé en 20 000 actions de
150 Francs de nominal chacune, entiérement libérées, d'une somme de SIX CENT MILLE FRANCS

pour le porter, ainsi, 4 3 600 000 Francs par l'incorporation directe au capital de la totalité des sommes
inscrite dans le compte «Réserve Spéciale de I'article 219 [.f du C.G.Ly.

Cette augmentation de capital est réalisée par voie de création de 4 000 actions nouvelles de
150 Francs chacune, attribuées gratuitement aux actionnaires a raison de UNE (1) action nouvelle pour
CINQ (5) actions anciennes.

Les actions nouvelles seront complétement assimilées aux parts anciennes et soumises a toutes les
dispositions statutaires & compter de ce jour. Leur répartition est la suivante :

¢ Monsieur Henri PEREZ : 1960 actions nouvelles, numérotées de 20 001 a 21 960,
e Monsieur Jacques PEREZ : 1958 actions nouvelles, numérotées de 21 961 4 23 918,
e Monsieur Stéphane PEREZ : 20 actions nouvelles, numérotées de 23 919 4 23 938,
¢ Monsieur Bruno PEREZ : 20 actions nouvelles, numérotées de 23 939 2 23 958,
¢ Madame Nicole PEREZ : 20 actions nouvelles, numérotées de 23 959 a 23 978,
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e Madame Martine PEREZ : 20 actions nouvelles, numérotées de 23979 4 23 998,

e Madame Monique CROSAS : 2 actions nouvelles, numérotées de 23 999 3 24 000.
TOTAL EGAL AU NOMBRE
D’ACTIONS NOUVELLES 4 000 actions nouvelles

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate expressément que les 4 000 actions nouvelles ont bien été réparties
dans les proportions ci-dessus indiquées, qu’elles ont été intégralement libérées et que ’augmentation
de capital est ainsi définitivement réalisée.

Cette resolution est adoptée a 1'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assembleée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide d’exprimer en
Euros, le capital social qui s’éléve actuellement 2 3 600 000 FRANCS pour 24 000 actions de 150
FRANCS chacune de nominal, au moyen de la conversation en unités euro de la valeur nominale
desdites actions, par application du taux officiel de conversion qui s’éléve en euro 3 6,55957 Francs.

La valeur nominale ressort ainsi a 22,86 euros.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité,

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblee générale décide d’élever la valeur nominale des 24 000 Actions composant e capital
social de 22,86 euros a 23 euros, et d’augmenter en conséquence le capital social d’un montant global
de 3 183,54 €, pour le porter ainsi de 548 816,46 € 4 552 000 €, par incorporation de la somme de
3 183,54 € prélevée sur le compte « Autres Réserves ».

Cette resolution est adoptée a ’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide, comme conséquence de ce qui précéde, de modifier le paragraphe 1)
formation du capital et le paragraphe 2) capital social de article 6 — APPORTS ~ CAPITAL SOCIAL
des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 6 - APPORT ~ CAPITAL SOCIAL

1) Formation du capital
Il est rajouté le paragraphe suivant :

Lors de "augmentation de capital social en date du 20 Décembre 1999, il a été incorporé au capital
une somme de 600 000 FRANCS prélevée en totalité sur le compte « Réserve Spéciale de Iarticle 219
L.t du C.G.L » pour porter ainsi le capital de 3 000 000 de Francs & 3 600 000 Francs avec création de
4 000 actions nouvelles de 150 Francs. B
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Aux termes de cette méme assemblée, le capital social a €t€ converti en unités euro et augmenté d’une
somme de 3 183,54 €, par voie d’incorporation de réserves, pour étre porté 4 552 000 €.

Le paragraphe 2 dudit article est modifié ainsi qu’il suit :

2) Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de CINQ CENT CINQUANTE DEUX MILLE Euros
(552 000 €). I est divisé en 24 000 actions de 23 euros chacune, entiérement libérées, toutes de méme
catégorie.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Genérale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette reésolution est adoptée & I'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée a 16 heures.

De tout ce que dessus, 1l a €té dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Mr Henri PEREZ Mr Jacques PEREZ

Mr Stéphane PEREZ Mr Bruno PEREZ
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TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1- FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seralent
utérieurement, une Société Anonyme régie par les Lois et réglements en vigueur notamment par la Loi
du 24 Juillet 1966, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2- OBJET
La Société a pour objet, en France et dans tous pays:

- Toutes opérations immobilieres, d’entremises et de transactions, de promotion, de gestion de
programme et de gestion immobiliere,

_ Marchand de biens, réalisation, études économiques et techniques, toutes opérations de commerce,
studes ou d’intermédiaires a 1’exclusion de celles entrant dans le champs d’application de la

réglementation de la profession d’agent immobilier,

- Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de ters, soit seule, soit avec
des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d’apports, de commandite, de souscription,
d’achat de titres ou de droits sociaux, de fusions, d’alliance, d’association en participation ou de

dation en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou autrement

et plus généralement toutes opérations industrielles et commerciales, financiéres, mobilieres ou
immobilidres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou pouvant en

faciliter ’extension ou le développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

1a dénominaton sociale est:

"SPORYTING IMMOBILIER"
Lenseigne comumerciale est:

"SPORTING IMMOBILIER"

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sociale
doit étre précédée ou suivie - médiatement des mots "Société Anonyme” ou des initiales 5.A. et de

I'énonciation du montant du capital sodal.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

-

Le sidge social est fixé:

17, Rue de la Providence
13001 MARSEILLE
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Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou dans un département
limitrophe, par simple décision du Conseil d'administration, sous réserve de ratification de cette
décision par la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires, et partout ailleurs en
vertu d'une décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, sous réserve des

dispositions légales en vigueur.

Le Conseil d'administration a la faculté de créer des agences, usines, dépdts et succursales partout o il
le jugera utile.

ARTICLE 5- DUREE - PROROGATION - DISSOLUTION

I - La durée de la Société est de 99 années a compter de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés, soit le ler Avril 1961.

I1 - Par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, elle peut étre prorogée une
ou plusieurs fois, sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Societé, le Conseil d’administration devra provoquer
une réeunion de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, a l'effet de décider si la durée
de la Société doit étre prorogée. A défaut, tout actionnaire, apres avoir vainement mis en demeure la
Société, pourra demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu du sidge social, statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la réunion et la décision ci-

dessus prévues.

II1- La dissolution de la société survient a I'expiration de sa durée, ou, avant cette date, par décision
de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

St durant le cours de la Société, le nombre des Actionnaires vient & étre inférieur 2 sept, la dissolution
de la Société peut étre prononcée par le Tribunal de Commerce 4 la demande de tout intéressé, aprés

I'expiration d'un délai d'un an.

Toutefois, le Tribunal & la possibilité d'accorder a la Société un délai maximal de six mois pour
régulariser sa situation, en outre, il ne peut pas prononcer la dissolution si, le jour ou il statue sur le

fond, cette régularisation a eu lieu.

[l en est de méme, lorsque le capital social est réduit & un montant inférieur au minimum légal, la
société devra, soit reconstituer son capital, soit décider sa transformation dans les conditions prévues

ci-apres.

IV - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social.

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société de-
viennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d'administration est tenu, dans les quatre

mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer
I'Assemblée Générale Extraordinaire a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la

Société. La résolution adoptée est publiée conformément a la Loi.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxigéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de régulariser sa

situation dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

A défaut de réunion de I'Assemblée Générale, comme dans le cas ou cette assemblée n'a pu délibérer
valablement, sur derniere convocation, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Il en est de méme si la régularisation de la situation n'intervient pas dans le délai légal.
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Dans de tels cas, le Tribunal peut accorder a la Société un délai de six mois pour régulariser. II ne peut
prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

Conformément a la Loi, les dispositions qui précedent ne seraient pas applicables aux cas ol la Sociéts
serait en état de redressement judiciaire,

TITRE II
CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

1) Formation du capital

Lors de la constitution de la société sous forme de SARL, le capital était fixé & la somme de 50 000
Francs divisé en S00 parts de 100 E. chacune intégralement libérées.

Par acte notarié du 30/12/1962, la Société a été transformée en Société Anonyme et le capital a été
divisé en 500 actions de 100 Francs chacune numérotées de 1 a 500.

Par acte sous seing privé en date du 05/10/1966, le capital a été augmenté de 150 000 Francs et porté &
200 000 Francs, divisé en 2 000 actions de 100 Francs.

Par Assemblée Générale Extraordmaire des actionnaires du 31/12/1984, le capital a été augmenté de
200 000 Francs a 300 000 Francs par incorporation de réserves a concurrence de 100 000 Francs et

élévation de la valeur nominale des achons de 100 Francs a 150 Francs.

Par Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires du 30/06/1997, le capital a été augmenté de
300 000 Francs & 3 000 000 de Francs par incorporation de réserves a concurrence de 2 700 000 Francs et

création de 18 000 actions nouvelles de 150 Francs.

Lors de "augmentation de capital social en date du 20 Décembre 1999, 1l a été incorporé au capital G! ( d

une somme de 600 000 FRANCS prélevée en totalité sur le compte « Réserve Spéciale de I’article 219
1.f du C.G.I. » pour porter ainsi le capital de 3 000 000 de Francs a 3 600 000 Francs avec création de gL

4 000 actions nouvelles de 150 Francs.
Aux termes de cette méme assemblée, le capital social a €té converti en unités euro et augmenté d’une
somme de 3 183,54 €, par voie d’incorporation de réserves, pour €tre porté a 552 000 €.

2) Capital social

Le capital social est fixé a la somme de CINQ CENT CINQUANTE DEUX MILLE Euros
(552 000 €). Il est divisé en 24 000 actions de 23 euros chacune, entiérement [ibérées, toutes de méme

catégorie.

ARTICLE 7 - MODIFICATION DU CAPITAL

[- AUGMENTATION DU CAPITAL

a) Modalités .
Le capital social est augmentg, soit par émussion d'actions nouvelles, soit par élévation du montant
nominal des actions existantes. §

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit par
apport en nature, 50it, encore par conversion d'obligations, soit par tout autre procédé autorisé par la
Loi, dans les conditions et selon les modalités prévues par la Loi et les dispositions réglementaires qui

la complétent. g

Les actions nouvelles sont émises, soit a leur montant nominal, soit 2 ce montant majoré d'une prime- .
d'émission. . 3



b) Organes de décision

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente pour décider une augmentation de capital
sur le rapport du Conseil d'administration mentionnant les indications utiles sur les motifs de
['opération proposée ainsi que sur la marche des affaires sociales depuis la cldture du dernier exercice

approuve.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, 1'Assemblée Générale Extraordinaire statue aux conditions de quorum et de majorité

prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut déléguer au Conseil d'administration les pouvoirs
nécessaires A l'effet de réaliser 'augmentation de capital, en une ou plusieurs fois, d'en fixer les mo-
dalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Cette délegation est suspendue en période d’offre publique d’achat ou d’échange sur les titres de la
sociéte, sauf si l'assemblée générale, préalablement a l'offre et expressément, a autorisé, pour une
durée n'excédant pas un an, une augmentation de capital pendant ladite période et & condition que
"augmentation envisagée n’ait pas été réservée. En cas d’offre publique d’échange, cette autorisation
est donnée par dérogation a 'article 193 de la loi du 24 juillet 1966.

L'augmentation de capital doit étre réalisée dans le délai de cinq ans & dater de I'Assemblée
Générale qui I'a décidée ou autorisée,

¢) Augmentation du Capital en numeéraire

~ondit: <alab]

Le capital social doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles 3 libérer en
numéraire, sous peine de nullité de l'opération. |

Si les actions nouvelles sont libérées par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
société, celles~ci font I'objet d'un arrété de comptes établi par le conseil d’administration et certifié

exact par les commissaires aux comptes.

L'arrété de comptes est joint au certificat du commissaire aux comptes (ou du notaire) qui tient lieu de
certificat du dépositaire.

Droit préférentiel d -

Les actionnaires et les titulaires de certains titres prévus par la Loi ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émises.

Pendant la durée de la souscription, ce droit est négociable lorsqu’il est détaché d’actions elles-mémes
négociables ; dans le cas contraire, il est cessible dans les mémes conditions que 1’action elle-méme.

Les actionnaires sont informés de I'émission d’actions nouvelles et de ses modalités par un avis qui leur
est adressé, par lettre recommandée avec accusé de réception, six jours au moins avant la date fixée

pour "'ouverture de la souscription.

Si Vassemblée générale 1'a décidé expressément, les actions non souscrites & titre irréductible sont
attribuées aux actionnaires qui auront souscrit a titre réductible un nombre d’actions supérieur a celui
qu’ils pouvaient souscrire a titre préférentiel proportionnellement aux droits de souscription dont ils
disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leur demande.
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Si les souscriptions a titre irréductible et, le cas échéant, a titre réductible n’ont pas absorbé la
totalité de l'augmentation de capital :

- Le montant de I"augmentation de capital peut étre limité au montant des souscriptions sous la double
condition que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de ['augmentation décidée et que cette faculté
ait été prévue expressément par 'assemblée lors de I'émission.

- Les actions non souscrites peuvent étre librement réparties totalement ou partiellement, & moins que
‘assemblée en ait décidé autrement.

- Les actions non souscrites peuvent étre offertes au public totalement ou partiellement, lorsque
I'assemblée a expressément admis cette possibilité.

Le conseil d’administration peut utiliser dans I'ordre qu’il détermine les facultés prévues ci-dessus ou
certaines d’entre elles seulement. L'augmentation de capital n’est pas réalisée lorsque aprés 1'exercice
de ces facultés le montant des souscriptions natteint pas la totalité de 'augmentation de capital ou
les trois quarts de cette augmentation dans le premier cas prévu ci-dessus.

Toutefois, le conseil d’administration peut, d’office et dans tous les cas, limiter I"augmentatmn de
capital au montant atteint lorsque les actions non souscrites représentent moins de 3 % de

'augmentation de capital. Toute délibération contraire est réputée non écrite.

Le délai accordé aux actionnaires pour l'exercice du droit de souscription ne peut étre inférieur a vingt
jours a dater de 'ouverture de la souscription. Ce délai se trouve clos par anticipation dés que tous les
droits de souscription a titre irréductible ont été exercés ou dés que 'augmentation de capital a été
intégralement souscrite apres renonciation individuelle & leurs droits de souscription des actionnaires

qui n“ont pas souscrit.

Les droits de "'usufruitier et du nu-propriétaire sur le droit préférentiel de souscription seront réglés
conformément aux dispositions légales ou réglementaires en vigueur.
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L'assemblée qui décide ou autorise une augmentation de capital peut supprimer le droit préférentiel
de souscription pour la tofalité de l"augmentation de capital ou pour une ou plusieurs tranches de cette
augmentation. Elle statue, a peine de nullité, sur le rapport du conseil d’administration et sur celui

des commissaires aux comptes.

Couscription. Libérat

Le contrat de souscription est constaté par un bulletin de souscription établi dans les conditions légales
et réglementaires en vigueur ; il est daté et signé par le souscripteur.

Toutefois, le bulletin de souscription n’est pas exigé des établissements de crédit et des sociétés de
bourse qui regoivent mandat d’effectuer une souscription & charge pour eux de justifier de leur mandat.

.r-‘

Les fonds provenant des souscriptions en numéraire sont déposés dans les conditions prévues a Varticle
62 du décret du 23 mars 1967. Les souscriptions et les versements sont constatés par un certificat du
dépositaire établi, au moment du dépot des fonds, sur présentation des bulletins de souscriptions.

Le retrait des fonds provenant des souscriptions en numéraire peut étre effectué par un mandataire de
la société apres 1'établissement du certificat du dépositaire.
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Les liberations d’actions par compensation de créances liquides et exigibles sur la société sont
constatées par un certificat du notaire ou du commuissaire aux comptes. Ce certificat tient lieu de

certificat du dépositaire.

Si 'augmentation de capital n’est pas réalisée dans le délai de six mois 2 compter de l'ouverture de la
souscription, tout souscripteur peut demander en justice la nomination d’un mandataire chargé de
retirer les fonds pour les restituer aux souscripteurs, sous déduction des frais de répartition.

d) Augmentation de Capital par incorporation de réserves

L'assemblée générale peut décider I'émission d’actions de numéraire attribuées gratuitement aux
actionnaires par l'incorporation de bénéfices, réserves ou primes d’émission, au capital.

En cas d’attribution d’actions nouvelles aux actionnaires a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d’émission, le droit ainsi conféré comme les droits formant rompus sont
negociables ou cessibles sauf en cas de décision expresse de 'assemblée prise aux conditions de quorum
et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

e) Augmentation de Capital par apports en nature, avantages particuliers

En cas d’apports en nature ou de stipulation d’avantages particuliers, un ou plusieurs commissaires aux
apports sont désignés, par décision de justice, & la demande du président du conseil d’administration.

Leur rapport est mis a la disposition des actionnaires au si2¢ge social, huit jours au moins avant la date
de 'assemblée générale extraordinaire,

Cette assemblée, qui délibere dans les conditions prévues ci-aprés, approuve l’évaluation des apports
et I'octroi d'avantages particuliers et constate la réalisation de 'augmentation de capital.

Si I'assemblée réduit I’évaluation des apports ainsi que la rémunération d‘avantages particuliers,
"approbation expresse des modifications par les apporteurs, les bénéficiaires ou leurs mandataires
diment autorisés a cet effet, est requise. A défaut, 'augmentation de capital n’est pas réalisée.

f) Rompus

Si I'augmentation de capital fait apparaitre des rompus, les actionnaires, qui disposeraient d’un
nombre insuffisant de droits de souscription ou d’attribution, devront faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires pour obtenir la délivrance d’un nombre entier

d’actions nouvelles.

II- REDUCTION DU CAPITAL

a) Modalités

L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires peut aussi autoriser ou décider la réduction du
capital social pour telle cause et de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par
voie de remboursement ou de rachat partiel des actions, et ceci, par le moyen de réduction du nombre ou
de la valeur nominale de celles-ci sans toutefois que cette valeur soit ramenée 3 une somme inférieure

au minimum légal.

En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des actionnaires.

L'assemblée déelegue, le cas échéant, au Conseil d'administration tous pouvoirs pour la réaliser.
Le projet de réduction du capital est communiqué aux Commissaires aux Comptes quarante-cing jours au

moins avant la réunion de I'assemblée appelée & statuer. L'assemblée statue sur le rapport des
Commissaires qui font connaitre leur appréciation sur les causes et conditions de la réduction.
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Lorsque le Conseil d'administration réalise l'opération sur délégation de I'Assemblée Générale, il en
dresse proceés-verbal et procéde a la modification corrélative des statuts.

Si la réduction n'est pas motivée par des pertes, les créanciers et les obligataires pourront former
opposition a la réduction conformément aux dispositions légales et réglementaires.

Les opérations de réduction, dans ce cas, ne peuvent commencer pendant le délai d'opposition nj, le cas
échéant, avant qu'il ait éte statué en premiére instance sur cette opposition.

Si le juge accueille 'opposition, la procédure de réduction de capital est immédiatement interrompue
jusqu’a la constitution de garanties suffisantes ou jusqu’au remboursement des créances. $'il la rejette,
les opérations de réduction cormunenceront sans délai.

b) Achat par la Société de ses propres actions

La souscription, l'achat, la prise en gage, par la Société de ses propres actions, directement ou par
personne interposée, sont interdits, sauf dans les cas prévus par la réglementation en vigueur.

c) Interdictions et limitations des opérations de réduction

Les opérations de réduction, notamment lorsqu'elles ne sont pas motivées par des pertes, ne pourront
avoir lieu en cas d'interdiction ou de limitation légale, sauf a respecter les conditions de cette

limitation.
d) Réduction du capital 2 un montant inférieur au minimum Iégal

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a 'amener & un montant au moins égal 2
ce chiffre, sauf pour la Société a se transformer en socié# d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supérieur au capital social apres sa réduction. A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dis-
solution de la Société ; celleci ne peut étre prononcée si au jour o1 le Tribunal statue la régularisation

est intervenue.

e) Amortissement du capital

Le capital social pourra étre amorti conformément aux dispositions des articles 209 et suivants de la
loi du 24 juillet 1966.

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

a) Apports en numéraires

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur
valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Conseil d'administration
dans le délai de cinq ans a compter, selon le cas, soit du jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du Comumnerce, soit du jour ot ['augmentation de capital est devenue définitive.

b) Apports en nature - incorporations de réserves

Les actons attribuées en représentation d'un apport en nature ou a la suite de la capitalisation de
bénéfices, réserves ou primes d'émussion, doivent étre intégralement libérées dés leur émission.



ARTICLE 9 - DEFAUT DE LIBERATION

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de plein
droit et sans qu'il soit besoin de procéder A une formalité quelconque, le paiement d'un intérét annuel
calculé jour par jour au taux légal majoré de 3 points, a compter de la date d'exigibilité, sans préjudice
de l'action personnelle que la Société peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures

d'exécution forcées prévues par la Loi.

A l'expiration d'un délai de trente jours de la date d'exigibilité dite ci-dessus, l'actionnaire
défaillant perd le droit d'assister aux Assemblées Générales et de percevoir des dividendes comme le

droit préférentiel de souscription aux augmentations de capital.

ARTICLE 10~ FORME DES ACTIONS

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu 2 une inscription a2 un compte ouvert par la société au nom de Vactionnaire selon les
modalités prévues par les lois et réglements en vigueur.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la
sociéeteé.

Elles sont transmises a }'égard des tiers et de la personne morale émettrice, par un transfert sur les
registres que la Société tient a cet effet.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

[ - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au si¢ge social.

Les actions sont librement négociables, sauf dispositions iegislatives ou réglementaires contraires.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

Si les actions ne sont pas entiérement libérées, I'ordre de mouvermnent doit étre signé, en outre, par le
cessionnaire.

La Société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier public ou le Maire de
leur domicile, sous réserve des exceptions pouvant résulter de dispositions légales.

La transmission des actions en raison d'un événement ne constituant pas une négociation s‘opere par un
certificat de mutation.

Les frais de transfert sont a la charge des cessionnaires sauf convention contraire entre les parties.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admissibles au transfert.

II - Les acHons de numéraire ne sont négociables qu'apreés l'immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables a compter

de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu’a la clfture de la
liquidation.

La négociation de promesses d’actions est interdite.
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ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société. Les propriétaires indivis d'actions sont
représentés auprds de la Société et aux Assemblées Générales par 'un d'eux ou par un mandataire

commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné
par Ordonnance du Président du tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du co-

indivisaire le plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-proprietaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires et 2
['usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires.

Le droit de I'actionnaire d'obtenir communication de documents sociaux appartient également a
chacun des copropriétaires d'actions indivises.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

[ - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, @ une part proportionneile 2 la
quotité de capital qu'elle représente, au droit de vote et a la représentation dans les Assemblées

Générales, dans les conditions fixées par la Loi et les statuts.

Tout actionnaire a le droit d'8tre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents soctaux aux époques et dans les conditions prévues par la Loi et les statuts.

11 - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans

quelque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions de
I'Assemblée Générale. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi
éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la

sQciété.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents sociaux, demander le
partage ou la licitation de ces biens, ni s'immiscer dans 1'administration de la Société; ils doivent,
pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 1'Assemblée

Générale.

[1I - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation ou
d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les actionnaires possédant un
nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a condition de faire leur

affaire personnelle de I'obtention du nombre d’actions requis.

ARTICLE 14 - PERTE DES ATTESTATIONS

.-.1

La propriété des actions résulte de leur inscription sur les registres et comptes tenus a cet effet par la
Société. -

La piéce remise a l'actionnaire n'a que la valeur d'une attestation qui, en cas de perte, peut étre
remplacée sur simple demande a la Société.

SP Iy Be v i]r []cC



TITRE III

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 - CONSEIL D’ADMINISTRATION

] - COMPOSITION

La Société est admunistrée par un Conseil d' administration de 3 membres au moins et de 24 membres au
plus, sous réserve des dérogations prévues par la Loi en cas de fusion.

Au cours de la vie sociale, les admunistrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par
I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires. Toutefois, en cas de fusion ou de scission, la
nomination des administrateurs peut étre faite par I'Assemblée Générale Extraordinaire.

Les administrateurs peuvent &tre des personnes physiques ou des personnes morales. Les
administrateurs personnes morales sont tenues lors de leur nomination de désigner un représentant
permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités
civiles et pénales que s'il était administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'il représente. Ce mandat de représentant permanent lui est donné
pour la durée de celul de la personne morale qu'il représente; il doit étre renouvelé A chaque

rencuvellement du mandat de celle-ci.

Lorsque la personne morale révoque son représentant, elle est tenu de notifier cette révocation 2 la
Sociéte, sans delai, par lettre recommandée et de désigner selon les mémes modalités un nouveau
représentant permanent ; il en est de méme en cas de décés ou de démission du représentant permanent.

La designation du représentant permanent ainsi que la cessation de son mandat sont soumises aux
mémes formalités de publicité que sil était administrateur en son nom propre.

Un administrateur personne physique ne peut appartenir simultanément 4 plus de huit Conseils
d'administration ou Conseils de surveillance de Sociétés Anonymes ayant leur sidge en France

métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la Loi.

Tout administrateur personne physique qui lorsqu'il accede A un nouveau mandat se trouve en
infraction avec les dispositions de l'alinéa précédent, doit dans les trois mois de sa nomination, se
démettre de I'un de ses mandats. A défaut, il est réputé s'étre démis de son nouveau mandat.

Un salarié de la Societe ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de travail correspond a
un emploi effectif. Il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail.

Le nombre des administrateurs liés a la Société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
admunistrateurs en fonctions.

I1- LIMITE D'AGE - DUREE DES FONCTIONS

La limite d'dge pour l'exercice des fonctions d'administrateur est fixée & 70 années ; elle ne
s'appliquera toutefois que lorsque le nombre des administrateurs ayant atteint cet 4ge excédera le

tiers du nombre total des administrateurs en fonction.

En cas de dépassement de cette fraction, la situation devra étre régularisée lors de la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire annuelle qui prendra acte de la ou des démissions nécessaires pour
ramener le nombre des administrateurs dgés de plus de 70 ans au tiers du nombre total des
administrateurs en fonctions et nommera, le cas échéant, le ou les nouveaux administrateurs en

remplacement.
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A défaut de démission volontaire, le ou les plus agé des administrateurs seront réputés
démissionnaires d'office.

La durée des fonctions des administrateurs est de 6 années.

Le premier conseil sera renouvelé en entier lors de ["assemblée générale ordinaire annuelle qui
précédera la date d’expiration des fonctions des premiers administrateurs.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin A l'issue de la réunion de I'Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans I'année au

cours de laquelle expire son mandat.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

[Is peuvent 8tre révoqués A tout moment par I'Assemblée Générale Ordinaire.

111 - VACANCES - COOPTATION

Si un siége d'administrateur devient vacant entre deux Assemblées Générales, par suite de déces ou
demission, le Conseil d'administration peut procéder 4 des nominations & titre provisoire, dans la

limite du nombre de sieges devenus vacants.

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au minimum légal, les administrateurs
restant doivent convoquer immédiatement l'assemblée générale ordinaire en vue de compléter

Vetfectif du conseil.

Les nominations provisoires des administrateurs effectuées par le Conseil d'administration sont
soumises a la ratification de la plus prochaine Assembliée Générale Ordinaire. A défaut de
ratification, les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en

demeurent pas moins valables.

Lorsque le conseil néglige de procéder aux nominations requises ou de convoquer V'assemblée, tout
interessé peut demander au président du tribunal de commerce, statuant sur requéte, la désignation
d’un mandataire chargé de convoquer 1'assemblée générale, A I'effet de procéder A ces nominations ou

de les ratifier selon les cas.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que pendant le temps
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

IV - NECESSITE D'ETRE ACTIONNAIRE

Les administrateurs doivent &tre actionnaire et détenir au moins DIX actions. Si au jour de sa
nomination, un administrateur n’est pas propriétaire du nombre d’actions requis ou si, en cours de
mandat, il cesse d’en étre propriétaire, il est réputé démissionnaire d’office, s’il n'a pas régularisé sa
situation dans le délai de trois mois.

ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL - PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'administration élit parmi ses membres personnes physiques, un Président dont il fixe la
durée des fonctions, sans qu'elle-puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

1 est rééligible. Le Conseil d'administration peut le révoquer & tout moment.

La limite d'age pour l'exercice des fonctions de Président du Conseil d'administration est fixée & 70
ans ; toute nomination intervenue en violation de ces dispositions est nulle,

Lorsque l'intéressé vient a dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'office.

11
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Sous réserve des exceptions précisées par la Loi, nul ne peut exercer simultanément plus de deux

mandats de Président de sociétés anonymes ayant leur siége en France métropolitaine. Cette
limitation est aussi applicable au cumul de mandats de Président du Conseil d’administration et de

membre du Directoire ou de Directeur Général Unique.

Le Conseil d'administration peut également désigner un ou plusieurs Vice-présidents parmi ses
membres personnes physiques ainsi qu'un secrétaire lequel peut étre pris en dehors de ses membres. Le
Conseil fixe la durée des fonctions des intéressés.

En cas d’empéchement temporaire ou de décés du président, le conseil d’administration peut déléguer
un administrateur dans ies fonctions de président.

En cas d’empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée limitée ; elle est
renouvelable. En cas de déces, elle vaut jusqu’a I'élection du nouveau président.

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Le Conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société l'exige sur la
convocation de son Président, soit au siege social, soit en tout autre endroit de la méme ville. Il peut se
réunir en tout autre endroit avec 'accord de la majorité des administrateurs.

Le Conseil peut encore étre convoqué, en cas d'empéchement du Président par un Vice-président, s'il en
a été désigné. Toutefois, des admuinistrateurs constituant au moins le tiers des membres du Conseil
d'administration peuvent, en indiquant I'ordre du jour de la séance, convoquer le Conseil si celui-ci ne

s'est pas réuni depuis plus de deux mois.
Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant 2 la séance du
Conseil d'administration.

La séance est ouverte sous la présidence du Président du Conseil d'administration ou, en son absence, du
membre désigné par le Consell pour le présider.

Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié au moins des administrateurs est
nécessaire.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque
administrateur effectivement présent disposant d'une voix, outre celle dont il peut éventuellement
disposer en qualité de mandataire d'un autre administrateur. En cas de partage des voix, celle du

Président de séance est prépondérante.

Les pouvoirs sont donnés par simple lettre ou méme par télégramme. Le mandat donné par un
administrateur personne morale doit émaner de son représentant permanent.

Chaque administrateur ne peut disposer, au cours d'une méme séance, que d’une seule procuration.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du Conseil
d'administration sont tenues a la discrétion a I'égard des informations présentant un caractére

confidentiel et signalées commertelles par le Président de séance.

ARTICLE 18 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations du Conseil d'administration sont constatées par des procés-verbaux établis sur un
registre spécial, cOté et paraphé, et tenu au siege social conformément aux dispositions

réglementaires.
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Le proces-verbal de la séance indique le nom des administrateurs présents, excusés ou absents. ]| fait
état de la présence ou de I"absence des personnes convoquées a la réunion du conseil d’administration en
vertu d"une disposition légale, et de la présence de toute autre personne ayant assisté 3 tout ou partie

de la réunmon.

Le proces-verbal est revétu de la signature du Président de la séance et d'au moins un administrateur.
En cas d'empéchement du Président de séance il est signé par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits de proces-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le Président
du Conseil d’admunistration, un Directeur Général, I'administrateur délégué temporairement dans les
fonctions de Président ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Au cours de la liquidation de la Société, ces copies ou extraits sont valablement certifiés par un seul
liquidateur.

1] est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice et de leur présence ou de leur
représentation a une séance du Consetl, par la production d'une copie ou d'un extrait du proces-verbal.

AKITICLE 19 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la Société; il les exerce dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux expressément

attribués par la Loi aux Assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil d'administration
qui ne relevent pas de l'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Toutes décisions qui limiteraient

les pouvoirs du Conseil seraient inopposables aux Hers.

La compétence du Conseil d'administration s'étend 2 tous les actes d'administration et méme de
disposition qui ne sont pas expressément réservés a I'Assemblée Générale par la Loi ou par les présents

statuts.

Les décisions du conseil d’administration sont exécutées soit par le président directeur général, soit

par tout mandataire que le conseil a désigné a cet effet, sans qu’une telle désignation puisse porter
atteinte aux fonctions et prérogatives que la loi et les statuts conférent au président directeur général.

Le Conseil d'administration peut conférer a un ou plusieurs de ses membres ou & des tiers acHonnaires
ou non, tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

I1 peut aussi decider la création de comités chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son
Président soumet pour avis a leur examen. II fixe la composition et les attributions des comités qui
exercent leur activité sous sa responsabilite. Il fixe la rémunération des personnes le composant.

ARTICLE 20 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DES POUVOIRS - SIGNATURE SOCIALE

[ - Le Président du Conseil d'administration assume sous sa responsabilité la direction générale de la
Société. 1l 1a représente dans ses rapports avec les ters.

Sous réserve des compétences que la loi attribue expressément aux assemblées d’actionnaires ainsi que
des prérogatives qu’elle réserve de fagon spéciale au conseil d’administration, le président est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Il doit les exercer
dans le respect de la loi, des reglements et des présents statuts et en considération de I'intérét social.

Les décisions du Conseil d’administration limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

13

W s¢ ¢ P WY 1) 0 -




Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne relevent pas
de I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise

a constituer cette preuve.

Toutes dispositions des présents statuts limitant ces pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Le Conseil d'administration peut déléguer a son Président les pouvoirs qu'il juge nécessaires, avec
faculté de se substituer partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera.

[1- Sur la proposition du Président, le Conseil d'administration peut nommer un Directeur Général.

Si le capital de la Société vient & atteindre le montant de cing cent mille Francs, deux Directeurs
Généraux peuvent étre nommés. Dans les Sociétés dont le capital est au moins égal A dix millions de
Francs, ce nombre peut étre porté a cing si trois d'entre eux sont administrateurs.

Les Directeurs Généraux sont obligatoirement des personnes physiques; ils peuvent étre choisis parmi
les administrateurs ou en dehors d'eux. La limite d'dge pour l'exercice des fonctions de Directeur
Général est fixée a4 65 ans. Si un Directeur Général en fonctions vient a dépasser cet age, il est réputé

démissionnaire.

Les Directeurs Généraux sont révocables a tout moment par le Conseil d'administration, sur la
proposition du Président. En cas de décés, de démission ou de révocation du président, le directeur
général conservera, sauf décision contraire du conseil, ses fonctions et ses attributions jusqu’a la
nomination du nouveau président. La cessation de leurs fonctions intervient lors de 'arrivée du terme _
prévu lors de la nomination, par application de la limite d'age, en cas de survenance d'une incapacité,

d'une incompatibilité, d'une déchéance, de la démission.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux sont déterminées par le Conseil
d'administration en accord avec son Président. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n'est pas
opposable aux ters, vis a vis desquels les Directeurs Généraux ont les mémes pouvoirs que le Président.

Lorsqu'un Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son
mandat d'administrateur.

Tous les actes et engagements concernant la société, de quelque nature qu’ils soient, sont valablement
signés par le président, ou le cas échéant, par 'administrateur remplissant provisoirement les
fonctions de président, par le directeur général ainsi que par tout fondé de pouvoir spécial, agissant

chacun dans les limite des ses pouvoirs.

ARTICLE 21 - REMUNERATIONS DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION GENERALE

I - L'Assemblée Générale peut aliouer aux administrateurs, en rémunération de leur activité, une
somumne fixe annuelle, A titre de jetons de présence et dont le montant est porté aux frais généraux de la

Société.

Le Conseil d'administration répartit cette rémunération entre ses membres comme il I'entend sous
forme de jetons de préesence.

i

Il - La rémunération du Président du Conseil d'administration et celle du ou des Directeurs Généraux
est déterminée par le Conseil d'administration; elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe

et proportionnelle.

I1I - Il peut étre alloué par le Conseil d'administration des rémunérations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés & des administrateurs; dans ce cas, ces rémunérations portées en charges
d'exploitation, sont soumises a I'approbation de I'Assemblée Générale Ordinaire suivant la procédure

prévue ci-apres.




IV - Aucune autre rémunération permanente ou non ne peut étre allouée aux administrateurs, sauf s'ils
sont liés a la Société par un contrat de travail

ARTICLE 22- EFFETS DE LA PUBLICITE DES NOMINATIONS ET CESSATIONS DE FONCTIONS
DES MANDATAIRES SOCIAUX

Ni la Société ni les tiers ne peuvent pour se soustraire a leurs engagements se prévaloir d'une
irrégularité dans la nomination des administrateurs, Président du Conseil d'administration et

Directeurs Généraux lorsque cette normination a été réguliérement publiée.

La Société ne peut se prévaloir a lI'égard des tiers des nominations et cessations de fonction de
personnes visées a 'alinéa précédent, tant qu'elles n'ont pas été régulieérement publiées.

ARTICLE 23 - RESPONSABILITES

Le President, les administrateurs ou les Directeurs Généraux de la Société sont responsables envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives et réglementaires
régissant les Sociétés Anonyines, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans
leur gestion, le tout dans les conditions et sous peine des sanctions prévues par la législation en

vigu&ur.

ARTICLE 24 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU UN
DIRECTEUR GENERAL

nventon mu autorisation :

Toute convention soumise & autorisation intervenant entre la Société et I'un de ses administrateurs ou
Directeurs Généraux, est soumise a l'autorisation préalable du Conseil d’administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles un administrateur ou directeur général est indirectement
intéressé ou dans lesquelles il traite avec la société par personne interposée.

Sont également scumises & autorisation préalable les conventions intervenant entre la Société et une
aufre entreprise, si 'un des administrateurs ou Directeurs Généraux de la Société est propriétaire, as-
socié indéfiniment responsable, gérant, administrateur, Directeur Général, membre du Directoire ou du
Conseil de Surveillance de 'entreprise; administrateur se trouvant dans l'un des cas ainsi prévus est
tenu d'en faire la déclaration au Conseil d'administration.

~ . o5

Les dispositions qui préceédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales,

L'admunistrateur ou le Directeur Général intéressé est tenu d'informer le Conseil des qu'il a
connaissance d'une convention soumise a autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur l'autorisation

sollicitée.

-‘\-l‘

Le Président du Conseil d'administration donne avis aux Commissaires aux Comptes de toutes les
conventions autorisées visées ci-dessus et soumet celles-ci & 'approbation de la plus prochaine

Assemblée Générale Ordinaire.

Les Comumnissaires aux Comptes présentent sur ces conventions un rapport spécial a 'assemblée qui
statue sur ce rapport. L'administrateur ou Directeur Général intéressé ne peut prendre part au vote; ses

actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.
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Les conventions approuvées par l'assemblée, comme celles qu'elle désapprouve, produisent leurs effets
a I'égard des tiers, sauf lorsqu'elles sont annulées dans le cas de fraude.

Méme en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables, a la Société, des conventions
désapprouvées peuvent étre mises a la charge de I'administrateur ou du Directeur Général intéressé
et, éventuellement, des autres membres du Conseil d'administration.

Sans préjudice de la responsabilité de l'administrateur ou du Directeur Général intéressé, les
conventions visées et conclues sans autorisation préalable du Conseil d'administration peuvent étre
annulées si elles ont eu des conséquences dommageables pour la Société.

L'action en nullité se prescrit par trois ans a compter de la date de la convention ; toutefois, si la
convention a été dissimulée, le point de départ du délai de la prescription est reporté au jour ou elle a

été révélée.

La nullité peut étre couverte par un vote de I'Assemblée Générale intervenant sur le rapport spécial
des Commissaires aux Comptes exposant les circonstances en raison desquelles la procédure
d'autorisation n'a pas été suivie; I'administrateur ou le Directeur Général intéressé ne peut prendre
part au vote; ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs de la Société, autres que les personnes
morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la-Société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou

avaliser par elle leurs engagements envers un ters.

Toutefois, si la société exploite un établissement bancaire ou financier, cette interdiction ne s’applique
pas aux opérations courantes de ce commerce conclues a des conditions normales.

La méme interdiction s'applique aux Directeurs Généraux et aux représentants permanents des
personnes morales administrateurs. Elle s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants

de toutes les personnes visées au présent paragraphe, ainsi qua toute personne interposée.

TITRE IV
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 25 - DESIGNATION - DUREE DE LEUR MISSION

[ - L'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs Comunissaires aux Comptes titulaires et, un ou
plusieurs Commissaires suppléants remplissant les conditions fixées par la Loi et les dispositions

réglementaires qui la complétent.

[1- Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices; leurs fonctions expirent a l'issue de
I' Assemblée Générale qui statue sur les comptes du sixieme exercice.Les Commissaires aux Comptes ont
fait connaitre A I'avance qu’ils accepteraient le mandat qui viendrait & leur étre confié, et ont déclaré
satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour 'exercice dudit mandat.

En cours de vie sociale les commissaires aux comptes sont désignés par l’assemblée générale ordmaire.
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Le Commissaire aux Comptes nommé par l'assemblée en remplacement d'un autre ne demeure en
fonction que jusqu'a I'expiration du mandat de son prédécesseur.

IIT - Si 'assemblée omet d'élire un Commissaire aux Comptes, tout actionnaire peut demander en
justice qu'il en soit désigné un, le Président du Conseil d'administration ddment appelé; le mandat du
Commissaire désigné par justice prend fin lorsque I'Assemblée Générale aura nommé le ou les

Comrmissaires.

IV - La révocation d'un Commissaire aux Comptes et son remplacement ne peuvent intervenir que dans
les conditions et sous les réserves prévues par la réglementation en vigueur.

ARTICLE 26 - ETENDUE DE LEUR MISSION - PREROGATIVES

I - Les Comumissaires aux Comptes sont investis des fonctions, pouvoirs et attributions que leur confére
la Loi.

Les Commissaires aux Comptes peuvent, a toute époque de I'année, opérer les vérifications ou contrdles
qu'ils jugent opportuns.

I1- Les Comumnissaires aux Comptes doivent étre convoques a toutes les assemblées d'actionnaires, ainsi
qu‘a la réunion du Conseil d'administration qui arréte les comptes de I'exercice écoulé. S'il y a lieu, ils
sont convoqués A toute autre réunion du Conseil d'administration en méme temps que les

administrateurs eux mémes.

[Is peuvent convcrquér I' Assemblée Générale des actionnaires a défaut par le Conseil d'administration
de le faire.

La convocation des Cominissaires aux Comptes est faite par Lettre Recommandée avec avis de
réception.

III - Hs sont rémunérés conformément a la reglementation.

TITRE V

INFORMATION DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 27 - INFORMATION INDIVIDUELLE DIRECTE

Tout actionnaire exerce les droits d'information et de communication prévus par la Loi.

ARTICLE 28 - INFORMATION PAR L'INTERMEDIAIRE D'UN EXPERT

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixieme du capital social peuvent demander en
justice la désignation d'un expert chargé de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de
gestion. Ce rapport recevra la publicité prévue par la Loi.
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TITRE VI

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

ARTICLE 29 - PRINCIPE - NATURE DES ASSEMBLEES

L‘assemblée générale régulidrement constituée représente l'universalité des actionnaires. Ses
délibérations, prises conformément a la loi et aux statuts, obligent tous les actionnaires, méme absents,

incapables ou dissidents.

Pour le calcul du quorum des différentes assemblées, il n'est pas tenu compte des actions détenues par
la societe.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées. On distingue selon la nature des
décisions qu’elles sont appelées a prendre :

- les assernblées générales ordinaires ;
- les assemblées générales extraordinaires ;
- les assemblées générales a forme constitutive.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’actions d’une catégorie déterminée.

ARTICLE 30 - CONVOCATION - LIEU DE REUNION

I - Auteur de la convocation :

Les assemblées sont convoquées par le Conseil d'administration.

A défaut, elles peuvent également &tre convoquées par le ou les Commissaires aux Comptes, ou par un
mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande soit de
tout intéressé en cas durgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixieme du
capital social, s’il s'agit d’une assemblée générale, ou le dixiéme des actions de la catégorie intéressee

s/il s’agit d’une assembiée spéciale.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées sont convoquées par les actionnaires majoritaires en capital ou en droits de vote apres
une offre publique d’achat ou d’échange ou aprés une cession d"un bloc de contrdle.

II - Formes de la convocation

Les convocations sont faites par un avis contenant les mentions énoncées a l'article 123 du décret du 23
mars 1967.

Cet avis de convocation est inséré dans un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le
département du siege social.

.P.!

Les actionnaires, titulaires de titres nominatifs depuis un mois au moins a la date de l'insertion de
l’avis de convocation, sont convoqués a toute assemblée par lettre ordinaire. Sous la condition
d’adresser 2 la société le montant des frais de recommandation, ils peuvent demander a étre convoqués

par lettre recormmandée.

Tous les copropriétaires d’actions indivises sont convoqués dans les mémes formes, lorsque leurs droits
sont constatés, dans le délai prévu a l'alinéa précédent, par une inscription nominative.
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Lorsque les actions sont grevés dun usufruit, le titulaire du droit de vote est convoqué dans les mémes
formes et sous les mémes conditons.

Le délai entre la date, soit de l'insertion ou de la demiére des insertions contenant un avis de
convocation, soit de V'envoi des lettres recommandées, et la date de I’assemblée, est au moins de quinze

jours sur premiére convocation et de six jours sur convocation suivante. En cas d’ajournement de
l’assemblée par décision de justice, le juge peut fixer un délai différent.

IV - Deuxit ;

Lorsqu‘une assemblée n"a pu délibérer régulierement, faute du quorum requis, la deuxidme assemblée
est convoquée dans les mémes formes et l'avis de convocation rappelle la date de la premiére.

Il en est de méme pour la convocation d’une assemblée générale extraordinaire ou d’une assemblée
spéciale, prorogée apres deuxieéme convocation.

Y - Lieu de réuni

Les convocations & une assemblée doivent mentionner le lieu de réunion de l'assemblée. Celui-ci peut
étre le siege de la société ou tout autre local situé dans la méme ville, ou encore tout autre local mieux
approprié ) cette réunion, d@s lors que le choix qui est faire par le conseil de ce lieu de réunion n’a pas
pour but ou pour effet de nuire a la réunion des acionnaires.

IV - Sanctions

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut etre annulée. Toutefois, I'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les actionnaires étaient présents ou représentés.

ARTICLE 31 - ORDRE DU JOUR

I - L'ordre du jour des assemblées figure sur les avis et lettres de convocation; il est arrété par 'auteur
de la convocation. En cas de convocation par un mandataire de justice, l'ordonnance portant

désignation fixe l'ordre du jour de l'assemblee.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins 5 % du capital, ont la faculté de requérir,
dans les conditions détermunées par la Loj, I'inscription a l'ordre du jour de projets de résolution.

[1- L'assembiée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour; néanmoins elle
peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur

remplacement.

L'ordre du jour d'une assemblée ne peut étre modifiée sur deuxi@me convocation.

ARTICLE 32 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS - VOTE PAR CORRESPONDANCE

I - Tout Actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations, quel que
soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés lors que ses titres sont libérés

des versements exigibles et inscrits en compte a son nom depuis cing jours au moins avant la date de la
réunion.
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II - Un actionnaire ne peut se faire representer que par un autre actionnaire ou par son conjoint ; A cet
effet, le mandataire doit justifier de son mandat. Pour toute procuration d'un actionnaire sans
indication de mandataire, le Président de I'Assemblée Générale émet un vote favorable 3 'adoption
des projets de résolutions présentées ou agréés par le Conseil d'administration et un vote défavorable

a I'adoption de tous les autres projets de résolution.

Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire choix d'un mandataire qui accepte de voter dans
le sens indiqué par le mandant.

Le mandat est donné pour une seule assemblée. Il peut cependant étre donné pour deux assemblées, 'une
ordinaire, "autre extraordinaire, tenues le méme jour ou dans un délai de quinze jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme
ordre du jour.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les personnes physiques
représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux assemblées, qu'ils soient ou non

personnellement actionnaires.

Quant aux copropriétaires indivis, usufruitiers et nus-propriétaires d'actions, ils participent aux
assemblées dans les conditions prévues ci-dessus.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont il peut obtenir I'envoi
dans les conditions indiquées par l'avis de convocation A I'Assemblée.

ARTICLE 33 - FEUILLE DE PRESENCE

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant toutes les mentions exigées par les
textes réglementaires.

Le bureau de I’ assemblée peut annexer & Ia feuille de présence la procuration ou le formulaire de vote
par correspondance portant les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire mandant ou
votant par correspondance, le nombre d’actions dont il est titulaire et le nombre de voix attaché a ces
actions. Dans ce cas, le bureau de l'assemblée indique le nombre des pouvoirs et des formulaires de vote
par correspondance annexés a ladite feuille ainsi que le nombre des actions et des droits de vote
correspondant aux procurations et aux formulaires. Les pouvoirs et les formulaires de vote par
correspondance devront étre communiqués en méme temps et dans les mémes conditions que la feuille de

presence,

Cette feuille de présence, dliment émargée par les actionnaires présents et les mandataires est
certifiée exacte par le bureau de I'assemblée.

ARTICLE 34 - BUREAU DE L'ASSEMBLEE

I - L'Assemblée Générale est présidée par le Président du Conseil d'administration et, en son absence,
par un administrateur délégué a cet effet par le Conseil. A défaut, I’Assemblée élit elle méme son

président.

En cas de convocation par les ¢ommissaires aux comptes, par un mandataire de justice ou par les
liquidateurs, 'assemblée est présidée par celui ou par I'un de ceux qui l'ont convoquée.

IT - Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptant,
représentant tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre d'actions.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire. | S
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I11 - Les membres du bureau ont pour mission de verifier, certifier et signer la feuille de présence, de
veiller 2 la bonne tenue des débats, de régler les incidents de séance, de contrdler les votes émis et d'en
assurer la régularité et, enfin, de veiller a I'établissement du procés-verbal.

ARTICLE 35 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

[ - Le quorum est calculé sur 'ensemble des actions composant le capital social, sauf dans les
assemblées spéciales ou il est calculé sur I'ensemble des actions de la catégorie intéressée, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du quorum, que des formulaires
diment complétés et requs par la Société trois jours au moins avant la date de I'Assemblée. Les
formulaires de vote par correspondance ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstention, sont

considérés comme des votes négatifs.

II- Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix.

IIT - Si les actions sont soumnises a usufruit ou appartiennent indivisément a plusieurs personnes, le
droit de vote est exercé conformément aux stipulations de l'article 12 ci-dessus.

Au cas o1 des actions seraient remises en gage, le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres.

IV - Le vote a lieu, et les suffrages sont exprimés, a main levée, ou par assis et levés, ou par appel
nominal, selon ce qu'en décide le bureau de 'assemblée.

Toutefois, le scrutin secret peut étre réclamé soit par le Conseil d'administration, soit par les
actionnaires représentant au moins le quart du capital et a la condition qu'ils en aient fait la demande
écrite au Conseil d'administration ou a l'autorité convocatrice deux jours francs au moins avant la

réunion.
ARTICLE 36 - PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES

Les délibérations des assemblées sont constatées par des proces-verbaux, inscrits dans un registre
spécial coté, paraphé et tenu conformément aux dispositions réglementaires.

Ces proces-verbaux sont signés par les membres du bureau.

IIs indiquent la date et le lieu de réunion, le mode de convocation, l'ordre du jour, la composition du
bureau, le nombre d’actions participant au vote et le quorum atteint, les documents et rapports soumis
a l'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations de I'assemblée, & produire en justice ou ail-
leurs, font foi s'ils sont signés par le Président du Conseil d'administration, 'administrateur délégué
temporairement pour suppléer le Président empéché, par un administrateur exer¢ant les fonctions de
Directeur Général, par le secrétaire de l'assemblée ou, apreés dissolution de la Société, par un

liquidateur.

Si, & défaut du quorum requis, une assembiée ne peut délibérer régulierement, il en est dressé proces-
verbal par le bureau de ladite assemblée.

ARTICLE 37 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I - Role et compétence

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions excédant les pouvoirs du Conseil
d'administration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.
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Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cloture de I'exercice, sous réserve de
prorogation de ce délai par décision de justice, pour statuer sur les comptes de cet exercice.

Elle a, entre autres pouvoirs, ceux de:
- Approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumus.

- Statuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices en se conformant aux dispositions légales et
statutaires.

- Donner ou refuser quitus de leur gestion aux-administrateurs.
- Nommer et révoquer les administrateurs et nommer les Commissaires aux Comptes.

- Approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites a titre provisoire par le Conseil
d'administration.

- Fixer le montant des jetons de présence alloués au Conseil d'administration.

- Approuver les conventions soumises a l'autorisation préalable du Conseil d'administration sur le
rapport spécial des Comumnissaires aux Comptes.

- Ratifier le transfert de siege social décidé par le Conseil d'administration.

- Autoriser les émissions d'obligations ainsi que la constitution des siiretés réelles qui pourraient leur
étre conférées.

- Autoriser 'acquisition d’un bien appartenant a un actionnaire. Si cette acquisition a lieu dans les
deux ans suivant l'immatriculation et si ce bien a une valeur au moins égale & un dixiéme du capital
social, le président du conseil d’admuinistration demande au tribunal la désignation d’un commissaire

chargé d’apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien.

Le rapport du commissaire est mis a la disposition des actionnaires. L’assemblée statue sur
I’évaluation du bien, a peine de nullité de 1"acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative ni pour lui-

méme ni comrne mandataire.

La saisine de l'assemblée et la nomination d’un comumissaire n’ont pas lieu lorsque 'acquisition est
faite en bourse, sous le contréle d"une autorité judiciaire ou dans le cadre des opérations courantes de la

société et conclue a des condifions normales.

- Et, d'une maniére plus générale, statuer sur tous les objets qui n'emportent pas directement ou indirec-
tement modification des statuts et qui, par suite, ne sont pas de la compétence de I'Assemblée Générale

Extraordinaire.

[[-C orits

L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibere valablement sur premiére convocation que si les
actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance, possédent au moins le quart des

actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par
correspondance.
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ARTICLE 38 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

] - Role et competence

T 'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée & modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires sous réserve des

opérations résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectue.

Spécialement, elle peut changer la nationalité de la société, a condition que le pays d’accueil ait
conclu avec la France une convention spéciale permettant d’acquérir sa nationalité et de transtérer le

sidge social sur son territoire, en conservant a la société sa personnalité juridique.

[’assemblée générale extraordinaire peut notamment décider ou autoriser, sans que 1'énumération qui
va suivre ait un caractdre limitatif :

. 1a transformation de la société en société de toute autre forme ;

_ la modification, directe ou indirecte, de l'objet social ;

- la modification de la dénomination sociale ;

- le transfert du sidge social en dehors du département du lieu du si2ge social ou d'un département
limitrophe ;

- la prorogation ou la dissolution anticipée de la société ;

_ 1a division ou le regroupement des actions sans toutefois que leur valeur nominale puisse étre
inférieure au minimum légal ;

- J'augmentation ou la réduction du capital social.

Toutefois, I'Assemblée Générale qui dédide une augmentation de capital par voie d'incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une

Assemblée Générale Ordinaire.

-1a modification des conditions de cession ou de transmission des actons ;

- le changement du mode de direction et d’administration de la société ;

- 1a modification des modalités d’affectation et de répartition des bénéfices ;

- 'émission d’obligations convertibles en actions ou d’obligations échangeables contre des actions ;

. la fusion, ou la scission de la société.

[-C it

1'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires présents ou
représentés, ou votant par correspondance, possédent au moins, sur premuere convocation, la moitié et,
sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la
deuxi®me assemblée peut étre-prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle & laquelle

olle avait été convoquée, le méme quorum etant exigé.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires presents ou représentés
ou votant par correspondance.
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ARTICLE 39 - ASSEMBLEES A FORME CONSTITUTIVE

Les Assemblées Générales appelées a délibérer sur lapprobation d'un apport en nature ou l'octroi d'un
avantage particulier sont dites a forme constitutive.

L'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni
pour lui-méme, ni comme mandataire.

ARTICLE 40 - ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’actions d’une catégorie déterminée dans
'hypothese ot il viendrait a en étre créées au profit d’actionnaires déterminés.

$'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des actions
d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire ouverte a tous les
actionnaires, et en outre, sans vote également conforme d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls

propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

Les assemblées spéciales sont convoquées et déliberent dans les mémes conditions que I'Assemblée
Générale Extraordinaire sous réserve des dispositions particulieres applicables aux Assemblées de

titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.
TITRE VII

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES BENEFICES

ARTICLE 41 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1ER JANVIER et se termine le 31 DECEMBRE de chaque année.

ARTICLE 42 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément aux Lois et usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d'administration dresse l'inventaire des divers éléments de
l'actif et du passif existant a cette date et les comptes annuels conformément aux dispositions du Code

de Commerce.

I1 établit un rapport de gestion sur la situation de la Société, son activité pendant I'exercice écoulé, les
progrés réalisés et les difficultés rencontrées, son évolution prévisible, les événements importants
depuis la date de cldture, les activités en matiere de recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes et des actionnaires dans les
conditions légales et réglementaires.

A moins qu'un changement exceptionnel n'intervienne dans la situation de la Société, la présentation
des comptes annuels comme les méthodes d'évaluation retenues ne peuvent étre modifiées d'un exercice

sur l'autre.

Le Conseil d'administration doit en outre établir et communiquer tous les documents périodiques
prévus par la réglementation. -.
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ARTICLE 43 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

I - Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice, diminué des pertes antérieures,
ainsi que des sommes a porter en reserve en application de la Loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire. Le fonds de réserve légale est constitué par un prélévement de cinq pour cent (5 %) au
moins sur le bénefice ; ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme
égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve

légale est descendue en dessous de cette fraction.

Apres approbation des comptes, I'Assemblée Générale détermine la part du bénéfice distribuable
attribuée aux actionnaires sous forme de dividende et affecte, le cas échéant, la part non distribuée,
dans les proportions qu'elle détermine, soit & un ou plusieurs fonds de réserve, généraux ou spéciaux,
soit au compte "report bénéficiaire”.

En outre, I'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves soclales autres que la réserve légale, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit A titre
de distribution exceptionnelle; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le

bénéfice distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution de réserves ne peut étre faite si les capitaux
propres sont ou deviendraient de ce fait inférieurs au montant du capital augmenté des réserves non

dist_ribuables.

Si un exercice accuse des pertes, celles-ci sont, aprés approbation des comptes de I'exercice, inscrites au
bilan @ un compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a

extinction.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable, il peut étre incorporé en tout ou en partie au capital
social.

I1-La Société est tenue de déposer en double exemplaire, au greffe du Tribunal de Commerce, pour étre
annexés au Registre du Commerce, dans le mois qui suit leur approbation par I' Assemblée Générale, le
bilan, les comptes, et plus généralement tous les documents prévus par la réglementation en vigueur.

En cas de refus d'approbation, une copie de la délibération de l'assemblée est déposée dans le méme
délai.

ARTICLE 44 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

I - Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée Générale sont fixées par
elle ou, & défaut, par le Conseil d'administration.

Toutefois, la mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprs la cldture de
I'exercice, sauf circonstance exceptionnelle motivant la prorogation de ce délai qui, dans ce cas, est

accordée par décision de justice.

Aucune répétition de dividendes ne peut étre exigée des actionnaires, hors le cas de distribution de
dividendes fictifs et si la Société établit que les bénéficiaires ne pouvaient ignorer le caractre

irrégulier de la distribution.

L'action en répétition se prescrit dans le délai de trois ans a compter de la mise en paiement des
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans sont prescrits.
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II - Lorsqu'un bilan établi en cours ou en fin d'exercice, certifié par un Commissaire aux Comptes, fait
apparaitre un bénéfice, aprés déduction des pertes antérieures et des réserves légales ou statutaires et
constitution des provisions et amortissements nécessaires, un acompte, égal au maximum au montant du

bénéfice distribuable, peut étre réparti.

III - Les actions amorties, en totalité ou partiellement, conférent, au cours de la Société, les mémes
droits que les actions non amorties, sauf en ce qui concerne le premijer dividende éventuellement prévu,
mais, lors de la liquidation de la Société, elles n'ont pas droit au remboursement de leur montant

nominal dans la mesure ou il a été amort.

IV - L'Assemblée Générale statuant sur les comptes de I'exercice peut, dans les conditions et limites
légales, accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution, une option

entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

ARTICLE 45 - FILIALES ET PARTICIPATIONS

Pour I'application du présent article, lorsqu'une société posséde plus de la moitié du capital d’une
autre sociéte, la seconde est considérée comune filiale de la premigre. Lorsqu’une société posséde dans
une autre société une fraction du capital comprise entre 10 et 50 %, la premiére est considérée comme

ayant une participation dans la seconde.

Pour I"application des regles relatives aux notifications, aux informations et aux participations
réciproques, toute société est considérée en contrdler une autre :

- lorsqu’elle détient directement ou indirectement une fraction de capital lui conférant la majorité des
droits de vote dans les assemblées générales de cette société ;

- lorsqu’elle qu’elle dispose seule de la majorité des droits de votre dans cette société en vertu d’un
accord conclu avec d’autres associés ou actionnaires et qui n’est pas contraire a l'intérét de la société ;

- lorsqu’elle détermine en fait, par les droits de vote dont elle dispose, les décisions dans les
assemblées de cette société.

Elle est présumée exercer ce conirdle lorsqu’elle dispose, directement ou indirectement, d’une fraction
des droits de vote supérieure a 40 % et qu'aucun autre associé ou actionnaire ne détient directement ou

indirectement une fraction supérieure a la sienne.

Toute participation, méme inférieure a 10 % détenue par une société contrdiée, est considérée comme
détenue indirectement par la société qui contrdle cette société.

a) Le conseil d’administration doit indiquer, si ¢’est le cas, dans son rapport a I'assemblée générale
ordinaire annuelle que la sociéte a pris, au cours de 'exercice, une participation dans une autre sociéts,
ayant son siége social sur le territoire de la République franqgaise, représentant plus du vingtiéme, du
dixieme, du cinquiéme, du ters ou de la moitié du capital social ou s’est assuré le contréle d’une société

tel que défini ci-dessus.

Il doit en outre dans son rapport rendre compte de l'activité et des résultats de 'ensemble de la
société, des filiales de la société et des sociétés qu’elle contrdle par branche d’activité. Il annexe au
bilan de la société un tableau en vue de faire apparaltre la situation desdites filiales, participations

et sociétés contrdlées.

La société qui établit et publie des comptes consolidés peut inclure dans son rapport sur la gestion du
groupe le rapport ci-dessus mentionné.
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b) La personne physique ou morale agissant seule ou de concert qui vient & posséder un nombre d’actions
représentant plus du plus du vingtiéme, du dixieme, du cinquiéme, du tiers, de la moitié ou des deux
tiers du capital d'une société ayant son siege social sur le territoire de la République et dont les
actions sont inscrites a la cote officielle ou du second marché ou au hors cote d’une bouse de valeurs
informe cette société, dans un délai de quinze jours a compter du franchissement du seuil de

participation, du nombre total d'actions de celleci qu’elle possede.

Cette information se fait dans le méme délai lorsque la participation au capital devient inférieure
aux seuils prévus ci-dessus.

La personne teniue 2 I” information prévue ci-dessus précise le nombre de titres qu’elle posséde donnant
acces a terme au capital ainsi que les droits de vote qui y sont attachés.

Lorsque le nombre ou la répartition des droits de vote ne correspond pas au nombre ou a la répartition
des actions, les pourcentages prévus ci-dessus sont calculés en droit de vote.

Une société qui est contrblée directement ou indirectement par une société par actions notifie a celle-ci
et a chacune des sociétés participant au contrble le montant des participations qu’elle détient
directement ou indirectement dans leur capital respectif et les variations de ce montant. Les
notifications sont faites dans le délai d'un mois a compter soit du jour ol la prise de contrble a été
connue de la société pour les titres qu’elle détenait avant cette date, soit du jour de "opération pour les

acquisitions ou aliénations ultérieures.

Le rapport présenté aux actionnaires sur les opération de l'exercice doit faire mention des
informations indiquées au b) ci-dessus.

TITRE VIII

TRANSFORMATION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 46 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la transformation, elle a
au moins deux ans d'existence et si elle a etabli et fait approuver par les actionnaires les bilans de ses

deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes ; ce rapport
atteste que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation est soumise, le cas échéant, a l'approbation des assemblées d'obligataires.

La décision de transformation est publiée conformément a la Loi.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les actionnaires : en ce cas, les
conditions fixées aux deux premiers alinéas du présent article ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou en Société en Commandite par Actions est
décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les

associés qui acceptent d'étre associés commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.
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ARTICLE 47 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévue par la Loi, la dissolution de la Société intervient 2
I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de 1'Assembiée Générale

Extraordinaire des actionnaires.
I - La Société est en liquidation des l'instant de sa dissolution.

Sa dénomination sociale est suivie de la mention "société en liquidation” suivie du nom du ou des
liquidateurs. ‘

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cléture de
celle-ci.

La dissolution de la Société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle
elle est publiée au Registre du Comunerce.

La liquidation de la Société dissoute est effectuée conformément a la Loi.
L'acte de nomination du liquidateur est publié par celui-ci, conformément a la Loi.

I1- Sauf consentement unanime des actionnaires, la cession de tout ou partie de l'actif de la Société en
liquidation & une personne ayant eu dans la Société la qualité d’administrateur, de Directeur Général,
de Commissaire aux Comptes ou de contrdleur, ne peut avoir lieu qu'avec l'autorisation du Tribunal de
Commerce, le liquidateur et Je Commissaire aux Cormptes ou le contrfleur diiment entendus.

La cession de tout ou partie de l'actif de la Société en liquidation au liquidateur ou a ses employés ou a
leurs conjoints, ascendants ou descendants, est interdite.

La cession globale de I'actif de la Société ou l'apport de I'actif & une autre société, notamment par
voie de fusion, est autorisé aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées

Extraordinaires.

III - Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif, sur le
quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la cloture de Ia

liquidation.

A défaut, tout actionnaire peut demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de
procéder a la convocation.

Si 'assemblée de cloture ne peut délibérer, ou si elle refuse d'approuver les comptes du liquidateur, il
est statué, par décision de justice, a la demande de celui-ci ou de tout intéressé.

[V - Apras extinction du passif et des frais de liquidation le produit net de celle-ci est employé a
rembourser aux actionnaires le montant libéré et non amort des actions qu'ils possédent; I'excédent,
s'il en existe un, constituant le boni de liquidation, est réparti entre les actionnaires,
proportionnellement a la quotité du capital que représentent les actions possédées par chacun d'eux, en
tenant compte le cas échéant, des droits des actions de catégories différentes.

L'avis de cléture de la liquidation est publié conformément a la Loi.

ARTICLE 48 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou apres sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les organes de gestion ou
d'administration et la Société, soit entre les actionnaires eux mémes, relativement aux affaires
sociales ou A l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la Lot et soumises

aux Tribunaux compeétents.
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ARTICLE 49 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au Président du Conseil d'administration pour remplir les formalités de
publicité prescrites par la Loi.

ARTICLE 50 - FRAIS

Les frais, droits et ho2929noraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Société. Ils
seront amortis avant toute distribution de bénéfices.

FAIT EN CINQ EXEMPLAIRES
A MARSEILLE
LE S vuinN 397

Monsieur Henri PEREZ Monsieur Jacques PEREZ

Monsieur Stéphane PEREZ Monsieur Bruno PEREZ

Madame Nicole PEREZ née DUCLOS Madame Martine PEREZ née PALLIES
? @ ”
/ //
/"
Madame Monique CROZAS
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