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KBC Bank ——
Succursale frangaise KBc
Siége Social : KBC Bank N.V
€S 40041 Lezennes Avenue du Port, 2 — 1080 Bruxelles
59030 LILLE CEDEX RPM Bruxelles 0462 920 226
France Capital social : €9 732 238 065,25

ATTESTATION

Nous soussignés KBC BANK, succursale frangaise, 6 rue Nicolas Appert 59260 LEZENNES

représentée par :  Aurélie Lefebvre, Commercial Advisor
Francgois Tillard, Customer Service Officer

agissant en qualité d'établissement dépositaire des fonds provenant des souscriptions en numéraire au
capital de la société A.A.S.GSA FRANCE dont le siége social est sis 10 rue du Pavé Zone de Fret 5,
95712 Roissy CDG Cedex, certifions par la présente détenir dans nos caisses, dans un compte bloqué n°
FR76 27800 40001 04978419901 53 au nom de «A.A.S.GSA FRANCE CAPITAL BLOQUE» une
somme de € 18.600,00 (dix-huit mille six cent Euros) représentant le montant du capital libéré a hauteur
de 100% dont le détail est inscrit ci-dessous :

* A.P.L.I Services BVBA 9.300,00 €
Société de droit Belge, an capital de 18.600,00 euros
Immatriculée au Registre du Commerce sous le nr. 0542.351.546
Dont le siége social est situé a :
Melsbroeksestraat 2, 1800 Vilvoorde, Belgique
Légalement représentée par Monsieur Aldo Piccioni

* F.P International Services BYBA 9.300,00 €
Société de droit Belge au capital de 18.600,00 euros
Immatriculée au Registre du Commerce sous le nr. 0542.351.744
Dont le siége social est situé a :
Kleine Hagenstraat 17, 1980 Zemst, Belgique
Légalement représentée par Monsieur Fabio Piccioni

Fait & Lezennes, le 31 octobre 2019, en 2 exemplaires,

O 1~
Aurélie lefebvre Francois Tillard

Commercia/La.}ﬁﬂ)r Customer Service Officer
R SIEGE ADMINISTRATIE

o Synergie Park — 6 e Nicolas Appert
59260 Lezennes

Ti1.:33/(3) 201161 11

FAX :33/(3)20 11 6192

Greffe du tribunal de commerce de Bobigny : dépot N°55845 en date du 11/11/2019. gy, 38 419 339 965




ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS
Articles L. 227-1, L. 225-12, L. 225-5 et R. 225-6 du Code de commerce

A.A.S. GSA FRANCE
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
CAPITAL 18.600,00 EUROS
SIEGE SOCIAL :
10 Rue du Pavé Zone de Fret 5 95712, Roissy CDG Cedex

IMMATRICULATION AU R.C.S. DE PONTOISE

Ci-apres
« Société »

Société A.P.L.I. services BVBA Capital souscrit : 9.300 euros
Nombre d'actions : 9.300 (toutes de numéraire)
Valeur nominale : 1 euro

Versement a la souscription : 100 % soit 9.300 euros

Société F.P. international services | Capital souscrit : 9.300 euros
BVBA Nombre d'actions : 9.300 (toutes de numéraire)
Valeur nominale : 1 euro

Versement a la souscription : 100 % soit 9.300 euros

Le présent état constatant la souscription des 18.600 actions, toutes de numéraire, émises par
la Société ainsi que le versement de I’intégralité du montant nominal, soit la somme de 18.600
euros, est certifié exact, sinceére et véritable par la société A.P.L.I. Services BVBA, Présidente
de la société, 1également représentée par Monsieur Aldo PICCIONI.

Faita U(Z/coec/e/ Bdfgh@ue

Le OG /412033
Le Président /Cpc, . :
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LISTE DES SOUSCRIPTEURS SAS « A.A.S.GSA FRANCE »
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STATUTS CONSTITUTIES

Mentions de dépdt au greffe :

A.A.S.GSA FRANCE
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
CAPITAL 18.600,00 EUROS
SIEGE SOCIAL :
10 Rue du Pavé Zone de Fret 5 95712, Roissy CDG Cedex

IMMATRICULATION AU R.C.S. DE PONTOISE

Ci-aprés
« Société »
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LES SOUSSIGNES

Pour satisfaire aux dispositions du 8° de l'article R. 224-2 du Code de commerce, il est précisé
que les présents statuts ont été signés par :

> A.P.L.L Services BVBA
Société de droit belge, au capital de 18.600 euros dont le siége social est situé Melsbroeksestraat
2, 1800 Vilvoorde, Belgique, immatriculée au registre du commerce sous le numéro

0542.351.546
Légalement représentée par Monsieur Aldo Piccioni

» F.P. International Services BVBA
Société de droit belge, au capital de 18.600 ecuros dont le siége social est situé Kleine
Hagenstraat 17, 1980 Zemst, Immatriculée au registre du comrmerce sous le numéro

0542.351.744,
Légalement représentée par Monsieur Fabio Piccioni

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de Ia Société qu'ils ont convenu de
constituer.
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ARTICLE 1: FORME

La Soci€té est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables
et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions
simplifiée, mais peut procéder 4 des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle
restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L. 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts,

ARTICLE 2 : OBJET

La Société a pour objet, en France et a I'étranger, directement ou indirectement > activité d’agent
de vente de fret aérien.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements ; la prise, I'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concernant ces activites.

Généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou 4 tout objet
similaire ou connexe.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de Ia Société est « A.A.S.GSA FRANCE ».

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société,
la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement «
Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S » et de l'indication du montant du capital
social.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au 10 Rue du Pavé Zone de Fret 5 95712 Roissy CDG Cedex

Les décisions de transfert du siége de la Société sont prises par décision collective des associés.
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ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 ans & compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion
de l'assemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de décider si la Société doit étre
prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant
sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provequer la
consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 : EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1°" janvier et se termine le 31 décembre de chaque année,
A titre exceptionnel, le premier exercice social sera clos le 31 déecembre 2020.

ARTICLE 7 : APPORTS

A.P.L.L Services BVBA apporte 4 la société la somme en numéraire de NEUF MILLE TROIS
CENTS EURODS, i ..ottt es oo en s 9.300€

F.P. International Services BVBA apporte 4 la société la somme en numéraire de NEUF
MILLE TROIS CENTS EUROS, Cl cuecrmvrvereieisinrsseeeierireeieeereses s v sesessssesssessesesesnss 9.300 €

Soit la somme totale de 18.600 (DIX HUIT MILLE SIX CENTS) euros, a "exclusion de tout
autre apport.

Lesdits apports correspondent & la souscription de 18.600 actions de 1 eurc de valeur
nominale chacune libérées intégralement soit la somme de 18.600,00 euros.

La totalit¢ de cet apport en numéraire, soit la somme de 18.600 (DIX HUIT MILLE SIX
CENTS), a été dés avant ce jour, déposée auprés de ]’établissement bancaire KBC BANK dont
la succursale frangaise est sise Synergie Park, 6 Rue Nicolas Appert, CS 40041 59030 Lille
Cedex-France, ainsi que ’atteste un certificat de ladite banque en date du 31 octobre 2019.

ARTICLE 8 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 18.600 (DIX HUIT MILLE SIX CENTS) euros.

Il est divisé en 18.600 (DIX HUIT MILLE SIX CENTS) actions de 1,00 (UN) euro chacune,
entidrement souscrites et libérées.
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ARTICLE 9 : MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

- Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant
sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre
augmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant accés au capital,
dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré
d'une prime d'émission,

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

IIs peuvent aussi étre libérés conséeutivement a l'exercice d'un droit attaché & des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes

correspondantes.

- Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, {'augmentation ou la réduction du capital.

- En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans
droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel
a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer
ce droit préférentie]l dans les conditions prévues par la loi.

- Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 16 : COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépét, sous forme d'avances en compte
courant. Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les
conditions de retrait sont déterminées d'un commun accord entre 'associé intéressé et le
Président.
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ARTICLE 11 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS — USUFRUIT

1 - Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a l'action appartient & l'usufruitier pour les décisions relatives a
Iapprobation des comptes et I'affectation du résultat et au nu-propriétaire pour les autres
décisions. Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir
entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote aux assemblées générales.
En ce cas, ils devront porter leur convention & la connaissance de la Société par lettre
recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour
toute assemblée qui se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la letire
recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
assemblées générales.

ARTICLE 12 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif social 4 une part proportionnelle 4 Ia
quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les associés ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une
action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les héntiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un associé ne peuvent requerir
Fapposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la
licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils
doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des

assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront
exercer ce droit qu'é la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas
échéant, de l'achat ou de la vente des actions nécessaires.
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ARTICLE 13 : FORME DES VALEURS MOBILIERES

Les valeurs mobili¢res émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet,

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 : LIBERATION DES ACTIONS

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement
de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par l'organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés 4 la
connaissance des associés quinze jours au moins avant 'époque fixée pour chaque versement,
par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.
2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, & partir de

la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 15 : CESSION — TRANSMISSION — LOCATION

Article 15.1 : Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

- « Cession » : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la
Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de patrimoine,

- « Action » ou « Valeur mobili¢re » : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société
donnant accés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, & I'attribution
d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.
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Article 15,2 : Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coté et paraphé.

Article 15.3 : Préemption

L. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du droit
de préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-aprés.

2. L'associé Cédant notifie au Président et & chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant

- le nombre d'actions concernées :

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou il
s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identit€ de ses dirigeants sociaux :

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I'associé Cédant fait courir un délai de trois (3) mois,
& 'expiration duquel, si les droits de préemption nont pas été exercés en totalité sur les actions
concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue 4 l'article 15.4 ci-aprés.

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du projet de
cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois
au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque
associ¢ souhaite acquérir.

4. A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a l'associé Cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié
leur volonté d'acquérir an prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite
de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée,
les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais ét€ exercés et I'associé Cédant est libre de
réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de
respecter la procédure d'agrément prévue a l'article 15.4 ci-aprés.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un
délai de 30 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de I'associé Cédant.
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Article 15.4 : Agrément des cessions

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de
la collectivité des associés statuant & une majorité représentant au moins les deux tiers des
actions disposant du droit de vote,

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il
s'agit d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination, siége social, numéro
RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande
d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, 'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard dans les 30
jours de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément

serait frappé de caducité,

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d’un (1) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de {'associé Cédant
par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ; 'agrément
du ou des cessionnaires est réputé acquis. En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-
ci est tenue dans un deélai de six (6) mois & compter de l'acquisition de les céder ou de les
annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions
de l'article 1843-4 du Code civil.

Article 15.5 : Droit de sortie conjointe

Dans I'hypothése ofi I'un des associés envisagerait de céder tout ou partie de sa participation
dans la Société & un tiers, et sous réserve des stipulations des présents statuts relatives aux droits
de préemption des associés, l'associé Cédant s'engage & permettre aux autres associés, si ces
derniers le souhaitent, de céder également et aux mémes conditions leur propre participation
dans la Société, ce dont 'associé Cédant se portera solidairement garant.
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A cet effet, tout projet de cession devra étre notifié par I'associé¢ Cédant aux autres associés, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, 30 jours au moins avant la réalisation de
l'opération projetée, afin de leur permettre, le cas échéant, d'exercer la faculté de sortie conjointe
qui lui est conférée aux termes du présent article.

Cette notification devra préciser la nature de l'opération projetée, le nombre de titres concernés,
feur prix (ou leur valeur), les conditions de paiement, l'identité et les coordonnées du
Cessionnaire, ainsi que toute autre condition ou modalité importante de la transaction.

Sont visés par la présente clause, les titres de participation dans la Société, détenus a ce jour par
les associés, mais également tous ceux qu'ils viendraient & détenir ultérieurement, par tout
moyen et notamment par voie de souscription, attribution gratuite ou autrement. Sont également
visés les droits de souscription ou d'attribution attachés aux titres de participation de la Société
ainsi que tout autre titre ou valeur mobiliére donnant accés, immédiatement ou & terme, au
capital et/ou aux droits de vote de la Société et que les associés détiennent ou viendraient a
détenir.

Les associés (autres que le Cédant) disposeront alors d'un délai de 30 jours, 4 compter de la
réception de cette notification pour faire savoir, par écrit, a ['associé Cédant, s'ils entendent faire
usage de la faculté de sortie conjointe.

A défaut, ils seront réputés avoir définitivement renoncé a l'exercice de cette faculté pour
'opération considérée.

En cas d'exercice de cette faculté par les autres associés, l'associé Cédant ne pourra céder sa
propre participation ou réaliser ['opération projetée qu'aprés que les autres associés ayant
souhaité user de la faculté de sortie conjointe qui leur est conférée aux termes du présent article,
aient été mis en mesure d'accepter et d'exercer ces droits.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe par les associés autres que le Cédant, le prix
de cession et les conditions de paiement seront identiques a celui et celles proposés dans la
transaction principale.

Article 15.6 : Exclusion d’un associé
- Cas d'exclusion :
L'exclusion d'un associé peut &re prononcée dans les cas suivants :
- violation des dispositions des présents statuts |

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Sociéts ;
- toute condamnation pénale prononcée & l'encontre d'un associé.
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- Modalités de la décision d'exclusion ;

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant 4 une majorité
représentant au moins les deux tiers des actions disposant du droit de vote ; 'associé dont
I'exclusion est susceptible d'étre prononcée participe au vote et ses actions sont prises en compte
pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur ['exclusion a I'initiative du Président ; si le Président est lui-
méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés 4 l'initiative de I'associé le plus
diligent.

- Prise d'effet de la décision d'exclusion :
La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé.
Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée

valablement sans application de la clause d'agrément et de la clause de préemption prévues aux
présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée & l'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception 4 l'initiative du Président.

L'exclusion entraine dés le prononcé de la mesure la suspension des droits non pécuniaires
attachés a la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion & toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut,
a dire d'expert dans les conditions de 'article 1843-4 du Code civil.

Article 15.7 : Nullités des cessions d’actions
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 15.3 a 15.5
des présents statuts sont nulles, sauf décision unanime de la collectivité des associés renongant
aux formalismes prescrits par lesdits articles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

Article 15.8 : Locations d’actions

La location des actions est interdite.
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ARTICLE 16 : ADMINISTRATION

Article 16.1 : Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non, de la Société.

Deésignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Le Président peut étre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision collective des associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins
25 % du capital et des droits de vote de la Société. Cette révocation n'ouvre droit & aucune
indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération
La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
Justificatifs.
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Pouvoirs

Le Président dirige 1a Société et la représente 4 I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéié, dans la limite de
I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et les présents
statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Le Président n'a pas Ia qualité pour décider ou autoriser I'émission d'obligations, les présents
statuts réservant ce pouvoir & l'assemblée générale.

Article 16.2 : Directeur Général

Désignation

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer & la majorité des
actions disposant du droit de vote un ou plusieurs, Directeur Général, personne physique ou
morale.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de
sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
meémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que

s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre 1ié a la Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis 1 mois, lequel pourra étre réduit lors de
consultation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le remplacement du Directeur
Général démissionnaire.
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Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif;
par décision de la collectivité des associés sur proposition du Président, prise 4 la majorité des
actions disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas

suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

Directeur Général personne morale,
- exchusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle
au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Chaque Directeur Général dispose des mémes pouveirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Chaque Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société 4 I'égard des tiers.
ARTICLE 17 : REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.
2323-62 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par

trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au siége social, 5 jours au moins avant la date fixée pour la décision
des associés, Le Président accuse réception de ces demandes dans les 2 jours de leur réception.
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ARTICLE 18 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

L.a nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires est obligatoire dans les
cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, dempéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme durée.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux
comptes suppléant est facultative, la collectivité des associés peut, 4 la majorité des actions
disposant du droit de vote, procéder a ces désignations si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent & I'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée 4 statuer sur
les comptes du sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux comptes exercent levr mission de contrdle conformément a la loi. Ils ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
Société, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte 4 la
Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux comptes sont invités 4 participer & toute consultation de la collectivité
des associés.

ARTICLE 19 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de 'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou,
s'il en existe un, le Commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, ['un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens
de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société,

Les dispositions qui préceédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues 4 des conditions normales.
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Les interdictions prévues a 'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 20 : DECISIONS DE I.A COLLECTIVITE DES ASSQCIES

Article 20.1 : Compétence

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbatton des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément et préemption des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- toute modification des statuts,

- autorisation des décisions du Président visées a l'article 16.1 des présents statuts.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président, et le cas échéant du Directeur
Général.

Article 20.2 : Modalités des décisions de la collectivité des associés

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président, par la voie d’une consultation écrite
qui peut étre prise par tous moyens de télécommunication électronique ou en assemblée
générale.

Les associés pourront prendre également toutes décisions utiles & la vie de la société par acte
sous seing privé a la condition que ledit acte soit signé par tous les associés.

Toutefois, et en toutes circonstances, devront étre prises en assemblée générale les décisions
relatives & l'approbation des comptes annuels et & l'affectation des résultats.

Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a I'information des associds.

Les associ€s disposent d'un délai de 15 jours & compter de la réception du projet de résolutions
pour transmettre leur vote & I'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associ€é n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
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Assemblée Génerale

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par le Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de
commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou plusieurs associés réunissant vingt-cing pour
cent au moins du capital ou & la demande, §'il en existe un, du comité d'entreprise en cas
d'urgence.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 8§ jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, l'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 25 % du capital ont la faculté de requérir
l'inscription & l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication €crite. Ces demandes doivent étre regues au siége social 8 jours au moins avant
la date de la réunton. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 2 jours de leur

réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas 4 l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder
a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de |'Assemblée par un autre associé
ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de
mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec 'acte auquel elle s'attache.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.
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Les décisions prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le président
de I’Assemblée et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté i tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Article 20.3 : Régles de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité de capital qu'elles représentent.
Chagque action donne droit 4 une voix.

A T'exception, d’une part, des décisions pour lesquelles I'unanimité est exigée par la loi, et
d’autre part, des décisions concernant 1’approbation des comptes annuels, I’affectation des
résultats, la distribution de réserves, ’approbation des conventions réglementées, la liquidation,
la nomination des Commissaires aux Comptes, a nomination, la révocation et la rémunération
des dirigeants qui seront prises a la majorité des actions disposant du droit de vote, toutes les
décisions collectives seront prises 4 une majorité représentant au moins les deux tiers des
actions disposant du droit de vote.

Article 20.4 : Droit d’information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Les rapports €tablis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés 8 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant,
les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces

comptes.

Les associés peuvent, 4 toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie,
des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux,
des comptes annuels, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés 4
l'occasion des décisions collectives.
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ARTICLE 21: COMPTES ANNUELS — AFFECTATION ET REPARTITION DES
RESULTATS

1. Le Président établit les comptes annuels de 'exercice.

Dans les six mois de la clture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires
aux comptes, si la société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

2. Toute action donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la

Société comme en cas de liguidation.
Chague action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée
sur le report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément
les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués, Toutefois, les dividendes
sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

ARTICLE 22 : LIQUIDATION ET DISSOLUTION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés
pronongant la dissolution anticipée. La décision collective des associés qui constate ou décide
la dissolution nomme un ou plusteurs Liquidateurs. Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont
plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif
méme a l'amiable. Il est habilité & payer les créanciers sociaux et a répartir le solde disponible
entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.,

Le produit net de la lquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions
de chacun d'eux,
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Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de [a Société entraine, lorsque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a 'associé
unique, sans qu'il y ait lieu 4 liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du

Code civil.

ARTICLE 23 : DISPOSITIONS UTILES A LA SEULE IMMATRICULATION

Article 23.1 : Nomination du premier Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

» A.P.L.L Services BYBA
Société de droit belge, au capital de 18.600 euros dont le siége social est situé Melsbroeksestraat
2, 1800 Vilvoorde, Belgique, immatriculée au registre du commerce sous le numéro

0542.351.546
Légalement représentée par Monsieur Aldo Piccioni

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par la
loi et les réglements pour leur exercice.

Article 23.2 : Nomination du premier Directeur Général

Le premier Directeur Général de la Société nommé aux termes des présents statuts sans
limitation de durée est :

» F.P. International Services BVBA
Société de droit belge, au capital de 18.600 curos dont le siége social est situé Kleine
Hagenstraat 17, 1980 Zemst, Immatriculée au registre du commerce sous le numéro

0542.351.744,
Légalement représentée par Monsieur Fabio Piccioni

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la
loi et les réglements pour leur exercice.

Article 23.3 : Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet
état a €1¢ tenu a la disposition des associés dans les délais légaux a I'adresse du siége social.
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Article 23.4 : Pouvoir pour effectuer les formalités

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépét et autres nécessaires pour parvenir 4 l'immatriculation de la

Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait en trois originaux &
Le

» A.P.L.IL Services BVBA
Légalement représentée par Monsieur Aldo
Piccioni
« Bon pour acceptation des fonctions de
Président »

f:?;n B tin] &Ccep\b\ﬂc‘m cleny fQﬂC\-lm
e, ',f/.{g:‘b.’%l cyent -

» F.P. International Services BVBA
Légalement représentée par Monsieur Fabio
Piccioni

« Bon pour acceptation des fonctions de
Directeur Général »
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STATUTS CONSTITUTIFS SAS « AA.S. GSA FRANCE »
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A.A.S. GSA FRANCE
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
CAPITAL 18.600,00 EUROS
SIEGE SOCIAL :
10 Rue du Pavé Zone de Fret 5, 95712, Roissy CDG Cedex

IMMATRICULATION AU R.C.S. DE PONTOISE

ANNEXE STATUTS

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

NEANT

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-5 du Code de commerce, cet état sera
annex€ aux statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés que
celle-ci aura ét¢ immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Fait en trois originaux &  £fccinfed] Heipiaue
Le &fnr/tnvs

> A.P.L.L Services BVBA » F.P. International Services BVBA
Légalement représentée par Monsieur Aldo | Légalement représentée par Monsieur Fabio
PICCIONI PICCIONI

//eeraf_':_’_éjb g;u @%iq\

R




