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AaZ TRAVAUX

Société par actions simplifiée au capital social de 25 000 euros

Siege social : 26, rue Stendhal - 44300 NANTES
En cours d’immatriculation RCS NANTES

Montant des

Versements

) Nombre 2
ASSOCIES d’actions actions effectués
souscrites souscrites
Monsieur Nicolas Battaglia,
Né & LAVAL (53) le 23 rnars 1983,
Demeurant 26, rue Stendhal - 44300 7 650 7 650 euros 7 650 euros
NANTES,
De Nationalité Francaise
Monsieur Yoann Augereau,
Né & FONTENAY-LE-COMTE (85) le 14
juin 1984, e 5 _
Demeurant 63, rue du Pont .aux Faad + SIS 7 2Rt
Chévres - 85770 VIX,
De Nationalité Francaise
Nembre total des futurs associés
ayant souscrit en numéraire : 2
Actions souscrites 15 000 3

Capital souscrit

15 000 euros

Versements effectués

15000 euros

La présente liste et le présent état sont certifiés par Monsieur Nicolas Battaglia pour le

compte de la société A3Z TRAVAUX.

Le 20 mai 2020

Monsieur Nicolas Battaglia

—
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CIC NANTES PONT DU CENS
90 ROUTE DE RENNES 44300 NANTES
T 0228030864 FAX 0251836144 (= 14021@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
BANQUE CIC OQUEST CIC NANTES PONT DU CENS, 90 ROUTE DE RENNES 44300 NANTES declare et
atteste avoir recu en dépdt la somme de 15 000 €.

M BATTAGLIA NICOLAS, représentant de la société AAZ TRAVAUX S.A.S., Société par Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 26 RUE STENDHAL 44300 NANTES,
déclare que cette somme représente le montant immediatement libérable de la partie du capital social
correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiee en formation, ainsi qu'il a été
versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
M BATTAGLIA NICOLAS 7650 7650 €
M AUGEREAU YOANN 7350 7350 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

30047 14021 00021693605 65

jusgu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la societé
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du
dépdt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par 'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

A

Le 20 mai 2020 s |

Le déposant Cfé}die
("lu et approuveé" + signature)

JSTH4 (“ & I *

a,mei

Banque CIC Quest (CIC Quest) - Banque régie par les articles L.511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier - SA au capital de 83 780 000 €
2, avenue Jean-Claude Bonduelle BP 84001 44040 Nantes cedex 1 - 181 02 40 12 91 91 - swift CMCIFRPP - www.cic.fr - 855 801 072 RCS Nanles - TVA intracommunaulaire | FR50855801072
Médiateur de la consommation du CIC : 63 chemin Antoine Pardon 89160 Tassin la demi lune - www.lemediateur-cic.fr
Pour les opéralions effectuées en sa qualilé d'intermédiaire en opéralions d'assurance : ORIAS 07 008 480 (www.orias.fr)
Pour loute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommaleur : 09 69 32 06 06 (appel non surtaxé)



AaZ TRAVAUX
Société par actions simplifiée au capital social de 15 000 euros
Siege social : 26, rue Stendhal - 44300 NANTES
En cours d’'immatriculation RCS NANTES

STATUTS

Les soussignés

1. Monsieur Nicolas Battaglia,
Neé a LAVAL (53) le 23 mars 1983,

Demeurant 26, rue Stendhal - 44300 NANTES,
De Nationalité Francaise,
Pacsé avec Madame Charléne Ancelin en vertu d’un contrat signé le 27 avril 2010,

2. Monsieur Yoann Augereau,
Né a FONTENAY-LE-COMTE (85) le 14 juin 1984,
Demeurant 63, rue du Pont aux Chavres — 85770 VIX,
De Nationalité Francaise,
Célibataire,

de constituer.

ARTICLE 1 - FORME

La societé est régie par:

- les dispositions des articles L. 227-1 & L. 227-20 et L. 244-1 3 L. 244-4 du Code de
commerce ;

- dans la mesure ol elles sont compatibles avec les dispositians particuliéres aux sociétés par
actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a |'exception des
articles L. 225-17 a L. 225-126 et L. 225-43 du Code de commerce et les dispositions
genérales relatives i toute société, des articles 1832 & 1844-17 du Code civil ;

- les dispositions des présents statuts.

La societé fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.



ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet tant en France qu'a I'étranger ;

- toute activité générale du batiment notamment la magonnerie, le gros-ceuvre, la
démolition, le terrassement / VRD, la platrerie, la menuiserie interieure et extérieure, la
réalisation de sols collés et scellés, la charpente, I'isolation, le bardage, la couverture,
I'étanchéité, Iz peinture, les revétements muraux,

- généralement, faire toutes opérations financiéres, commerciales, mobilidres ou
immobilieres, pouvant se rapporter, directeament ou indirectement, a I'objet social ou &
tout objet similaire ou connexe, ou étre utiles & I'objet social, ou susceptibles d'en
faciliter la réalisation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La présente société par actions simplifiée a pour dénomination sociale :
"AaZ TRAVAUX"
La dénomination sociale doit figurer sur tous actes ou sur tous documents émanant de |a

Société et destinés aux tiers, précédée ou suivie immédiatement des mots « société par

actions simplifiée » ou des initiales « SAS », puis de l'indication du capital social.
P P

Les mémes documents doivent aussi porter les mentions du siege social, du numéro
d'immatriculation et de I'indication du greffe ol elle est immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 26, rue Stendhal - 44300 NANTES.

Il pourra étre transféré en tout endroit du méme département ou des départements
limitrophes par simple décision du Président qui pourra modifier les statuts en consequence,
et partout ailleurs en vertu d’une délibération de la collectivité des associés prise dans les
conditions prévues pour les décisions collectives extraordinaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixde & 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociéteés, sauf dissolution anticipée ou prorogation,

[ §%]



ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la Société, le capital social a été constitué par apports en
numéraire consentis par les associés fondateurs pour un montant de QUINZE MILLE euros
(15 000 €), correspondant a quinze mille (15 000) actions d’une valeur nominale d’un euro
(1 €) chacune, intégralement souscrites et libérées.

La somme de quinze mille (15 000) euros a ainsi été régulicrement déposée a un compte
ouvert au nom de la Société en formation, ainsi qu'il résulte du certificat établi par la banque
dépositaire des fonds, dont un exemplaire a été annexé aux statuts constitutifs.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a8 QUINZE MILLE euros {15 000 €),

Il est divisé en QUINZE MILLE (15 000) actions, toutes de méme valeur nominale, de méme
catégorie, intégralement souscrites et libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de la collectivité des associés
delibérant dans les conditions prévues pour les décisions collectives extraordinaires,

Les associes ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide |'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs
associés dénommes, dans le respect des canditions prévues par la loi.

En outre, chague associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement 3 ce
droit préférentiel de souscription.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de reseryes,

bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
'usufruitier.

8.2, La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
collectives extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour
telie cause et de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de
remboursement ou de rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur
valeur neminale, le tout dans les limites et sous les réserves fixées par la loi,
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8.3. La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues par I'article 17-3 ci-
aprés peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

8.4. Enfin, la collectivité des associés décidant |'augmentation ou la réduction du capital peut
deléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de |a réaliser,

ARTICLE 9 -
FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu a une inscription en comptes "nominatifs purs" ou "nominatifs
administrés",

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
Sociéte,

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS ENTRE VIES - TRANSMISSION PAR DECES

10.1. Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la société. En cas
d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de celle-
ci. Elles demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation,

La cession des actions s'opére, a I'égard de |a société et des tiers, par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est préalablement inscrit sur un registre coOté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements". La société est tenue de procéder a cette
inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de mouvement. L'ordre de mouvement,
etabli sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant ou son
mandataire ; si les actions ne sont pas entierement libérées, mention doit &tre fajte de la
fraction non libérée.

La transmission a titre gratuit ou suite & un déces, s'opére également par un ordre de
mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation dans
les conditions légales. Les frais de transfert des actions sont 3 I3 charge des cessionnaires,
sauf convention contraire entre cédants et cessionnaires., Les actions non libérées des
versements exigibles ne sont pas admises au transfert,

10.2. a) Les transmissions effectudes par I'associé unique peuvent intervenir librement.
Toute transmission d’actions, v compris entre associés et quel que soit son degré de parenté
avec le cédant (conjoint, ascendant ou descendant), est soumise 3 I'agrément de la Société
dans les conditions décrites ci-aprés.
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b} Le cédant doit adresser a la Société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception une demande d'agrément indiquant les nom, prénom,
date et lieu de naissance et adresse du cessionnaire {ou ses dénomination, forme juridique
et siege social, numéro d’immatriculation au RCS il s'agit d’une personne morale), le
nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert. Elle doit é&tre

accompagnée d'une attestation d'inscription en compte des actions dont |a cession est
projetée,

Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, le Président doit convoquer
I'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de transmission d’actions ou
consulter les associés par écrit sur ledit projet. L'agrément peut également résuiter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

La decision est prise par la collectivité des associés statuant a la majorité prévue pour les
décisions extraordinaires, I'associé a l'origine de la notification pouvant participer au vote.
Cette décision n’a pas a étre motivée.

Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois
mois qui suivent la demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrement, I'associé cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué dans 12
notification de la décision d'agrément aux conditions prévues et & la personne mentionnée
dans tadite notification.

c) En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre
recommandeée a la Société s'il renonce ou non a la cession projetée,

Si le cédant ne renonce pas a la cession, la société est tenue, dans ie délai de trois mois a
compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, seit par un ou plusieurs
associés, soit par un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Sociéte,
en vue d'une réduction du capital.

Le prix d'achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est déterming,
par un expert, conformément 3 l'article 1843-4 du Code civil,

d) Si, 2 l'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé
cedant et le cessionnaire diment appelés.

e) La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le Président est régularisée par un
ordre de virement signé du cédant ou, a défaut, du Président de la société, quile notifiera au
cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation & se présenter au siége social pour
recevoir le prix de cession, qui n'est pas productif d'intéréts.
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f) Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de transmission
d’actions, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, entre vifs ou par suite d’'un déces, y
compris aux adjudications publigues en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Ces dispositions sant également applicables en cas d'apport en société, de souscription au
capital, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission (ou toute opération assimilée). Elles
peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi gu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées,

la clause d'agrément, objet du présent article, est applicable 3 toute cession de valeurs
mobilieres émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation 3 recevoir 2

tout moment ou a terme des actions de la société.

Toute transmission d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.
8

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit & une part nette proportionnelle 3 la guotité de capital gu'elle
représente dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social lors de toute distribution,
amortissement ou répartition, au cours de |a vie de la société, comme en cas de liquidation,
ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations
fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société auxqguelles
ces distributions, amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits sujvants a exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit a
linformation permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées
genérales, droit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou, deux
fois par an, sur tout fait de nature 3 compromettre la continuité de I'exploitation, droit de
récuser le commissaire aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales,

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent I'action quelle gu'en soit le titulaire,

La proprieté d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de |z société et aux
décisions de [a collectivité des associés,

6
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ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sent indivisibles a I'égard de la société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
société par un seul d'entre eux, considérée comme seul propriétaire ou par un mandataire

unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut &tre désigné & la demande de
l'indivisaire le plus diligent.

La designation du représentant de l'indivision doit &tre notifiée 3 la société dans le mois de
la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification a la société, justifiant de la régularité de la modification
intervenue.

ARTICLE 13 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée & la société, les associés détenant ['usufruit d'actions
représentent valablement les associés détenant la nue-propriété ; toutefois, le droit de vote
appartient a {'associé détenant 'usufruit pour les délibérations concernant les décisions
d’approbation des comptes annuels et les décisions n'emportant pas modification des

statuts et a ['associé détenant la nue-propriété pour les délibérations concernant les autres
décisions.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de
vote aux consultations collectives. La convention est notifize par lettre recommandée 3 la
société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui
aurait lisu aprés 'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, I'associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux
consultations collectives.

ARTICLE 14 - DIRECTION DE LA SOCIETE

14.1. PRESIDENT

1) Nomination

La societé est administrée par un Président, personne physigue cu morale, associé ou non,
de la société.

Le Président est désigné par I'associé unique ou par décision collective des associés prise a la
majorité requise pour les décisions collectives extraordinazires.

|
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La durée de son mandat peut étre limitée ou illimitée et est fixée par la décision collective
qui le nomme.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

La personne morale President est représentée par son représentant léga!l sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étalent président en leur propre nom, sans préjudice de Ja responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Au cours de la vie sociale le président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires.

2) Rémunération du Président

Le Président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge attachees 3 ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont
déterminées par la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues pour les

décisions collectives extraordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut
étre également li¢ 3 la société par un contrat de travail 3 condition que ce contrat
corresponde a un emploi effectif.

3) Fin des fonctions du Président

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Le President est révocable & tout moment par décision de I'associé unique ou de la

collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions collectives
extraordinaires.

La décisicn de révocation du Président peut ne pas &tre motivée,

AP,



En outre, le Président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, 2 la
demande de tout associé.

4) Pouvoirs du Président

| - Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la société et est investi des

pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de |3 société dans les
limites de sen chjet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables
aux tiers.

Dans ses rapports avec les associés, le Président ne pourra, sans autorisation prealable des
associés donnée par décision extraordinaire :

- contracter au nom de la société fout type d’emprunt d’un montant supérieur a
30 000 euros,

- donper au nom de |a societe des garanues,

- engager une dépense (hors recrutement de personnel salarié) d’un montant unitaire
supérieure 3 20 000 euros H.T,

- céder des actifs de la société d’une valeur supérigure @ 20 000 euros H.T,

- contracier des baux au nam de la société,

- conclure un marché de travaux d'un montant supérieur a 100 000 euros H.T.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de |'objet social,
a moins qu'elle ne prouve gue le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Il - Le Président dirige, gére et administre la société et prend toutes mesures utiles.

Il - Le Président peut déléguer a toute personne de son chaix certains de ses pouUvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

14.2. DIRECTEURS GENERAUX

Sur proposition du Président, les associés peuvent nommer, a |a majorité requise pour les
décisions collectives extraordinaires, un ou plusieurs directeurs généraux, qui peuvent étre
une personne physigue ou une personne morale.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un representant permanent personne physigue.
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Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la
société,

L'étendue et |a durée des fonctions du Directeur Général sont fixées dans Ja décision de
nomination prise par les associés sur proposition du Président, sans que cette durée puisse
excéder celle des fonctions du Président.

Les pouvoirs conférés au Directeur Général pourront étre les mémes que ceux attribués au
Président. A ce titre, dans les rapports avec les tiers, il représentera la Société et sera investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans Jes
limites de son objet social.

En cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président,

La rémunération du Directeur Général est fixée par la collectivité des associés statuant dans
les conditions prévues pour les décisions collectives extraordinaires.

Le Directeur Général peut étre révogqué a tout moment, par décision des associés sur
proposition du Président, dans les conditions prévues pour les décisions collectives
extraordinaires.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

OU SES ASSOCIES

A l'exception des conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions
normales et des conventions interdites par la loi, toute convention intervenant dans les
conditions définies par Farticle L. 227-10 du Code de commerce doit &tre portée a la
connaissance du commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa conclusion.
Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
l'exercice écoulé et sur les conventions antérieures qui se sont poursuivies au cours de
I'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chague année sur ce rapport lors de sa
consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écouls.

L'associé intéressé participe au vote sur les conventions le concerpant,

Lorsque fa société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre

des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et
son dirigeant.
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ARTICLE 16 - COVINVITSSAIRES AUX COMPTES

Le contrble de la société est exercé, la cas échéant, par un ou piusieurs commissaires aux
comptes titulaires désignés conformément a la loi et notamment aux articles L 823-2-2 et L.
823-1 du Code de commerce et exergant leur mission conformément 3 la loi.

Les associés se réservent dans tous les cas la possibilité de nommer un ou plusieurs
commissaires aux comptes, a titre facultatif,

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES

17.1. DOMAINE DES DECISIONS COLLECTIVES

L'associé unique ou la collectivité des associés est(sont) saul(s) compétent(s) pour :

- approuver les comptes sociaux annuels et les comptes consolidés, le cas échéant,
et affecter les résultats de la société en ce compris la distribution d'un dividende
en actions de |a société,
autoriser la nomination de tout représentant légal de la sociéts,

- nommer les commissaires aux comptes de la sociétg,

- décider d'une cpération de fusion, de scission ou d'apport partiel d'actif soumis au
regime des scissions,

- approuver ou ratifier a posteriori les conventions réglementgées,

- decider d'une opération d'augmentation, d'amortissement, de réduction du capital
social, et plus généralement d'émission d'instruments financiers, de reconstitution
des capitaux propres en présence de pertes supérieures a la moitié du capital,

- decider la distribution de réserves,

- ratifier 1a décision du président de transférer le siege social ou decider du transiert
de sieége selon I'article 4 des statuts,

- décider fa transformation de {a sociéte,

- décider la prorogation de la durée de la sociétg,

- décider la dissolution de a société,

- modifier les statuts.

Toute autre décision releve de la compétence du Président et, le cas échéant, du Directeur
Général.

En présence d'un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévelus par la loi et les
statuts aux associés, lorsqu'une prise de décision collective est nécessaire. Les modalités de
consultation des associés sont alors inapplicables sauf exception.



17.2. MODALITES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

1" - Lonvocation

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises soit en
assemplee générale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation,
soit par consultation par correspondance, soit par téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle.

Eiles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seing privé signé par tous
les associés. Tous moyens de télécommunication peuvent étre utilisés dans I'expression des
décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés ou de I'associé
unique doit faire I'objet d'une information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des
résolutions et tous documents et informations leur permettant de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a leur approbation.

Aucun rapport de gestion n'aura a étre établi si la société en est dispensée conformément a
I'article L232-1 du Code de commerce.

Lette information doit faire i'objet d'une communication intervenant huit jours au moins
avant la date de la consultation.

Les décisions prises conformément & la loi et aux statuts obligent tous les associés méme
absents, dissidents ou incapables,

Les consultations des associés sont provoquées par le Président ou, en cas de carence du
Président, par un mandataire désigné en justice.

Les consultations des associés doivent également étre provogquées par le Président sur
demande d’un ou plusieurs associés représentant au moins un tiers des droits de vote.

En outre, le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consultation des
associés.

En cas de décés du Président, le commissaire aux comptes ou a défaut tout associé peut
provoguer une consultation des associés.

2° - Assemblées générales

Lorsque la consultation des associés est faite en assemblée genérale, la convocation est faite
par tous procédes de communication écrite huit jours avant la date de la réunion et
mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.
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Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit

indiqué dans la convocation. L'assembiée est présidée par le Président; 3 défaut,
I'assemblée élit son président de séance.

A chague assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre
associé.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre iilimité de mandats.

L85 Manaats peuvent etre aonnes par toUs proceaes 0e COmMMUNICaTIoN ecrite. kn cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe 2 celui qui se
prévaut de l'irrégularité du mandat,

3° - Consultation écrite

En cas de consultation ecrite, e Prasident doit adresser a chacun des associés par courrier

recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux associés ;

- La date a laquelle |a société devra avoir recu les bulletins de vote, A défaut d'indication
de cette date, le délai minimal de réception des bulletins sera de dix jours et le délai
maximal de 15 jours a compter de |z date d’expédition du bulletin de vote ;

- Laliste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;

- Le texte des résolutions proposées avec, scus chague résolution, l'indication des options
de délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chague résolution, une
case unigue correspondant au sens de son vote., Si aucune ou plus d'une case ont &té
cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété, date
et signé, a l'adresse indiguée, et, & défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'associé
concerne.

Dans les cing jours ouvrés suivant la récepticn du dernler bulletin de vote et au pius tard le
cinquieme jour cuvreé suivant 13 date limite fixée pour la réception des bulletins, le président
établit, date et signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des
délibérations sont conservés au siege social, '
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4° - Consultation par voie de téléconférence

En cas de consultation des associés par voie de téléconférence, le Président, dans la journée
de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations de
la séance portant :

- L'identification des associés ayant voté ;

- Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations :

- Ainsi que, pour chaque résolution, I'identification des associés avec le sens de leurs
votes respectifs (adoption ou rejet).

Le Président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé
de communication écrite & chacun des associés. Les associés votent en retournant une copie
au président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite.

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au
Président par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des
associés sont conservées au siege social.

5° - Consultation immédiate

Dés lors que tous les associés sont présents, une décision collective peut étre prise sans
respecter les modalités de convocation et de consultation sus énoncées, sous réserve gue la
décision soit adoptée a I'unanimité des associés.

17.3. CONDITIONS DE QUORUM ET DE MAJORITE

Les décisions (collectives) des associés sont qualifiéas d'ordinaires ou d'extraordinaires.

1° - Décisions {collectives) ordinaires

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts, ou qui sont qualifiees
comme telles par les présents statuts.

Les décisions (collectives) qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins fa moitié des
actions ayant le droit de vote, et sur deuxieme consultation que si les associés présents ou
représentés possedent au moins le tiers des actions ayant le droit de vote,

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions (collectives) ordinaires sont

adoptées a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés, y
compris les associés ayant voté par correspondance.
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2° - Décisions (collectives) extraordinaires

Les decisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les présents statuts dans toutes
teurs dispositions.

Les décisions (collectives) qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur
premiére consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins la
moitié des actions ayant le droit de vote, et sur deuxiéme consultation que si les associes
présents ou représentés possédent au moins le tiers des actions ayant le droit de vote.

Sauf dispositions contraires de 12 loi ou des statuts, les décisions {collactives) extraordinaires
sont adoptées & la majorité des deux tiers (2/3) das voix dont disposent les associés présents
ou représentés, y compris les associés ayant voté par correspondance.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, I'adoption ou la modification des éventuelies

clauses statutaires relatives & l'inaliénabilité temporaire des actions et aux droits de

préemption des associés en cas de cession d'actions requiérent une décision unanime des
associes,

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ne peut &tre prise qu'a 'unanimité d'entre eux.

17.4. PROCES-VERBAUX

-as decisions collectives des associés et les décisions de I'associé unique, quel qu'en soit leur
mode, sont constatees par des procés-verbaux etablis sur un registre spécial, ou sur des
feuiliets mobiles numérotés,

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la sociéte, |is sont signés ie jour
mémae de la consultation par le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et |a date de la consultation, l'identité
des associés et celle de toute autre personne ayant assisté & tout ou partie des délibérations,
ies documents at rapports soumis & discussionh, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et sous chague résolution le résultat du vote,

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives et des décisions de

I'associé unique sont valablemeant certifiés par le président, ou un fondé de pouvoir habilité
3 cet effet.

ARTICLE 18 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Tout associé a le droit, a toute épogue, de prendre connaissance ou copie au siége sccial des
statuts & jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois derniers
axercices sociaux ;
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- En cas de pluralité d'associés, la liste des assaciés avec le nombre d'actions dont chacun
d'eux est titulaire et, le cas échéant, le nombre de droits de vote attachés 3 ces actions H

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe i

- Les inventaires ;

- Les rapports et documents soumnis aux associés & I'occasion des décisions collectives ;

- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les
POUVOIrs aes associes representes.

En application des dispositions de I'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le

droit d'obtenir communication des conventions significatives pour les parties portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 19 - EXERCICE SQCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier de chaque
annee et se termine le 31 décembre.,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2020.

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a Ia loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de 'actif
et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant 'information donnée
par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires, Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné & la suite du bilan.

Ces documents sont mis a |a disposition du commissaire aux comptes de la société dans les
conditions légales.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions

ordinaires, doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la cléture de
I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.
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ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résuitat qui récapitule les produits et charges de ['exercice fait apparaitre par

différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent au moins pour constituer |e fonds de réserve légale. Ce préldvement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend

s0h cours lorsque, pour une cause guelcongue, la réserve légale est descendue au-dassous
de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des peries
antérieures et des sommeas 3 porter en réserve, en application de la loji et des statuts, et
augmenteé du repcrt bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes gu'elle juge a

propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou e reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti par décision collective des associes proportionnellement
au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont la société a la dispesition, en indiquant exprassément les
postas de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes
sont prélevés par priorité sur les bénéfices de V'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. | paut étre incorporé en tout ou
parte au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des
associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.



ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cldture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué sur décision du Président des acomptes
sur dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne
peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

-85 moaaiites de mise en palement des dividendes en numeraire sont fixées par décision
collective des associés délibérant dans les conditions pour les décisions collectives ordinaires
ou a défaut par le Président,

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS
A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférisurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent |'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, a 'effet de décider s'il y 2 lieu 2 dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre réduit d'un montant égal a la perte
constatée au plus tard lors de la cléture du second exercice social suivant celui au cours
duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice |z
dissolution de la société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement.

Toutefols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Sous réserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu a dissolution
ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent 3
étre reconstitués pour une valeur supérieure 3 fa moitié du capital social.



ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du

commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au
moins égaux au capital sociai.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de chacun des associés. En
ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés

gui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinje
des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.,

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute 2 I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
decision des associés délibérant a la majorité des deux tiers du capital social.

Aux termes de ['article L. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule main
de toutes les actions de la société, les dispositions de I'article 1844-5 du Code civil relatives 3
la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La societé est en liguidation, dés I'instant de sa dissolution, pour quelque cause gue ce soit,
La dissolution met fin aux fonctions du Président et du directeur général le cas échéant.

Le commissaire aux comptes conserve son mandat sauf décision contraire des associés,

Les associés délibérant collectivement canservent les mémes pouvoirs gu'au cours de la vie
sociale,

Les associés délibérant collectivement qui prononcent |z dissolution réglent le mode de

liguidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et aui
exercent leurs fonctions conformément a la législation en vigueur.

La personnalité morale de {a société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la

cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra &tre suivie de la mention "Société en

liguidation" ainsi gue du nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de ia
société et destinés aux tiers.
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Les actions demeurent négociables jusqu'a la cldture de Ja liquidation,

Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif cle liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son
mandat et pour constater la cléture de la liquidation,

La décision collective des associés est prise & la majorité des voix des associés présents ou
représentés.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, ast réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société
antraine ia transmission universelle du patrimoine de la société 3 'associé unigue, sans qu'il
y ait lieu a liquidation mais les créanciers peuvent faire opposition a cette dissolution comme
relaté au deuxiéme alinéa de I'article 1844-5 du Code civil,

Cette disposition n'est pas applicable lorsque l'associé unique est une personne physigue.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre la société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou
l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément 3 la loi et soumises 3 |a
juridiction du tribunal de commerce dans le ressort du siege social de la Société.



DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 27 - NOMINATION DU PRESIDENT

Les associés fondateurs désignent en qualité de premier Président de |3 Société pour une
durée illimitée & compter de ce jour :

Monsieur Nicolas Battaglia,

Né & LAVAL (53) le 23 mars 1983,

Demeurant 26, rue Stendhal - 44300 NANTES,
De Nationalité Francaise,

Monsieur Nicolas Battaglia exercera ses fonctions conformément aux statuts, notamment
son article 14, et dans le respect des dispositions légales.

Monsieur Nicolas Battaglia déclare accepter les fonctions de Président de la Société et gu'il

n‘existe aucune incompatibilité, ni aucune interdiction susceptible d'empécher sa
nomination et 'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 28 - NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL

Les associes fondateurs désignent en gualité de Directeur Général de la Société pour une
durée illimitée & compter de ce jour :

Monsteur Yoann Augereau,

Neé a FONTENAY-LE-COMTE (85) le 14 juin 1984,
Demeurant 63, rue du Pont aux Chevres — 85770 VIX,
De Nationalité Francaise

Monsieur Yoann Augereau exercera ses fonctions conformément aux statuts, notamment
son article 14, et dans le respect des dispositions légales. Ces pouveirs et les limitations de
pouvoirs seront les mémes que ceux attribués au Président.

Monsieur Yoann Augereau déclare accepter les fonctions de Directeur Général de la Société

et gu'il n"existe aucune incompatibilité, ni aucune interdiction susceptible d'empécher sa
nomination et 'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 29 - MANDAT POUR ACCOMPLIR DES ACTES POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE APRES SIGNATURE DES STATUTS ET AVANT
LIMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés.,
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Tous pouvoirs sont enfin donnés @ Monsieur Nicolas Battaglia et Monsieur Yoann Augereau,
avec facuité de substitution, et au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour
effectuer les formalités de publicité refatives & la constitution de la Société et notamment :

- pour ouvrir tout compte bancaire ;

- pour conclure tout contrat de bail ou de domiciliation ;
- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales

dans le département du siége social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au

Registre du commerce et des sociétés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Limmatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés emportera, de plein

droit, reprise par elle desdits engagements.

Fait a Nantes
Le 26 mai 2020
En autant d’exemplaires que requis par la loi
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fonctions de President »
Monsieur Nicolas Battaglia
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Monsieur Yoann Augereau
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