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TITRE 1

FORDME - DENOMINATION - SIEGE
OBJET - DUREE

Article ler - FORME
I - Lors de sa constitution, la société revétait la forme d’unc société a responsabilité limitée.

2 - Aux termes d’unc délibération en date du 22 mars 1991, Passemblée générale des associés a décidé de
transformer la société en une société anonyme sans création d’un étre moral nouveau.

3 - Aux termes d’une délibération en date du 16 octobre 2002, I’assemblée générale des associés a décidé de
transformer Ia société en une société d’exercice libéral par actions simplifiée sans création d’un étre moral
nouveau. :

4 - Aux termes d’une délibération en date du 30 juin 2010, I’assemblée générale a décidé de transformer la
société en une société par actions simplifiée sans création d’un étre moral nouveau et continue d’exister
entre les propriétaires des actions existantes et de toutes celles qui le seraient ultérieurement.

Cette Société cst régic par les Lois ct réglements en vigueur et notamment par le Code de commerce,
’ordonnance n® 45-2138 du 19 septembre 1945, ainsi que par les présents statuts et les textes légaux et
réglementaires qui lui seraient applicables ultérieurement.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusicurs associés.

Article 2 - DENOMINATION
La dénomination de la société est :
VALLA FIDUCINTER ET ASSOCIES

La sociét¢ sera inscrite au tableau de I’Ordre des experts-comptables sous sa dénomination sociale ainsi que
sur la listc des commissaires aux comples.

Sur tous les actes ct documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre précédéc ou suivie
immédiatement des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S.” et de I'énonciation du
montant du capital social. La dénomination doit aussi étre suivie de la mention «société d’expertise
comptable et de commissaires aux comptes » ¢t de Iindication du tableau de la circonscription de I'Ordre
des experts-comptables sur lequel la société est inscrite et de la Compagnie régionale des commissaires aux
comptes auprés de laquelle la société est inscrite,

Article 3 - SIEGE SOCIAL
Le si¢ge social est fixé :
9, rue de ’Echelle - 75001 PARIS
It peut étre transféré en tous licux du méme département ou dans un département limitrophe par une simple
décision du Président qui, dans ce cas, est autorisé & modifier cn conséquence les statuts de Ia société. Dans

tous les autres cas, le transfert du siége social résulte d’une décision de I’associé unique ou d’une décision
ordinaire des associés.



Article 4-OBJET

La Société a pour objet, dans tous pays, I'exercice de la profession d’Expert-Comptable ct de Commissaire
aux Comptes, telle qu'elle est définie par I'Ordonnance du 19 Septembre 1945 ct telle qu'elle pourrait I'étre
par tous textes législatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui s¢ rapportent i cet objet.

Elle nc peut prendre de participations financiéres dans des entreprises de toute nature, 2 I'exception et sous le
contréle du Conseil régional de I'Ordre, de celles ayant pour objet I'exercice des activités visées par les
articles 2 et 22, scptiéme alinéa de I'Ordonnance du 19 Septembre 1945, modifiée par la loi du 8 Aoit 1995,
sans que cette détention constitue I'objet principal de son activité.

Aucune personne ou groupement d'intéréts, extérieurs & 'Ordre, ne peut détenir, directement ou par personne
interposée, unc partic de son capital ou de ses droits de vote de nature & mettre en péril l'exercice de sa
profession ou l'indépendance de ses actionnaires Experts-Comptables, ainsi que le respect, par ces demiers
des reégles inhérentes i leur statut ou 4 leur déontologie.

Article 5-DUREE

La société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 75 ans & compter du jour de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, soit jusqu’au 27 avril 2057,

Les décisions de prorogation de la durée de Ia Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision de
I"associé unique ou par décision collective des associés.

TITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Article 6-FORMATION DU CAPITAL
Il a été apporté A la société :

- lors de la constitution,
une somme ¢n niinéraire de 20 000,00 Francs

- lors de I'augmentation du capital décidée par
'assemblée Générale Extraordinaire du 27 mars 1989

. incorporation de réserves pour une somme de 30 000,00 Francs

- lors de la création de 72 parts nouvelles par apport de la
clientéle de Monsieur Gabricl NAWAWI lors de
I'Assemblée Générale Extraordinaire du 22 mars 1991

. apport en nature pour 18 000,00 Francs
- lors de I'incorporation de Ia prime d'émission au pair

de 750 parts sociales de 250 francs chacune par
I'Assemblée Générale Extraordinaire du 22 mars 1991

. soit la somme de 204 000,00 Francs



- lors de l'augmentation de capital décidée lors de
I'Assemblée Générale Extraordinaire du 8 mars 1994

. incorporation du comple prime d'émission pour 268 427,35 Francs
. prélévement sur le compte "autres réserves” d'une somme de 3 572,65 Francs
TOTAL 544 000,00 Francs
SOIT 82 932,27 €uros

- lors de I'augmentation de capital décidée par
I'Assemblée Générale Extraordinaire du 16 octobre 2002

. incorporation de réserves pour une somme de 1 931,73 €uros

Valeur totale des apports égale au montant
du capital social ci-aprés énoncé 84 864,00 €uros

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

1° - Le capital social s’éléve a 84 864 (quatre vingt quatre mille huit cent soixante quatre) Euros et est divisé
en 2 176 (deux mille cent soixante seize) actions de 39 (trente neuf) Euros de valeur nominale chacune,

2° - La société communique annuellement aux conseils régionaux de 1'Ordre des experts-comptables dont
elle reféve Ia liste de ses associés ainsi que toutes modification apportée i cette liste.

En cas de retrait ou d’cnirée d’associ¢s, de membres des organes de gestion, de direction, d’administration
ou de surveillance, la société est tenue de demander A la commission régionale d’inscription dont elle reléve
la modification correspondante de son inscription sur la liste des commissaires aux comptes.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités dans les conditions prévues
par la loi, sur rapport du Président, par décision unilatérale de I’associé ou par décision collective des
associés prise dans les conditions fixées 3 I’article 24.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 2 la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associés peuvent renoncer &
titre individuel 4 leur droit préférentiel. La collectivité des associés peut également décider la suppression de
ce droit,

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles aux associés, & Ia suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 'usufruitier.

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, de
fusion ou d'apport, la collectivité des associés statue aux conditions de quorum ¢t de majorité prévues i
l'article 24.

La collectivité des associés peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires 2 la réalisation
de 'augmentation de capital.

Dans tous les cas, Ia réalisation de ces opérations d'augmentation ou de réduction du capital doit respecter les
régles déontologiques de détention des actions au profit des professionnels experts-comptables ou
commissaires aux comptes.
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Toute personne n'ayant pas déji la qualité d'actionnaire ne peut entrer dans la société, a I'occasion dune
augmentation du capital, sans étre préalablement agréée par les associés conformément aux dispositions de
l'article 15 des présents Statuts et des articles L 227-14 et suivants du Code de Commerce.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement libérées
de la moitié au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le délai de
cinq ans, en cas d'augmentation de capital, 3 compter du jour ol celle-ci est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec accusé de
réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les versements sont
effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué 3 cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non 1ibéré des actions entraine, de plein droit
et sans qu'il soit besoin de procéder i une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux légal, &
partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de F'action personnelle que la Société peut exercer contre
l'associé défaillant et des mesures d'exécution foreée prévues par Ia loi.

Article 10 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés qui peut déléguer au Président
tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte 4 I'égalité des associés.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte individuel conformément 2 la
réglementation en vigucur et aux usages applicables.

Tout associé¢ peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte qui est
valablement signée par le Président ou par toute autre personne ayant regu délégation du Président a cet
cffet.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés par
l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre cux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a
la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché 4 Faction appartient & Pusufruitier sans préjudice du droit du nu-propriétaire de
participer aux décisions collectives.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut également étre
exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par 'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

Dans tous lcs cas, le nu-propriétaire sera convoqué et pourra participer aux décisions collectives méme i
celles pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote. Il disposera du droit d’information prévu en cas de
consultation écrite.



Article 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, I’actif social et le boni de liquidation, i une part
proportionnelle & la quotité du capital qu’elle représente et donne droit au vote et i la représentation lors des
décisions collectives, dans les conditions fixées par les statuts.

L’associ¢ unique ou les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence du montant de leurs apports.

Sous réserve des dispositions [égales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation
de leurs engagements.

Les droits et obligations attachés & ’action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

La propri¢té d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d’échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou lors d’une augmentation ou d’une réduction de
capital, d’une fusion ou de toute autre opération, le ou les propriétaires d’actions isolées ou en nombre

inférieur a cclui requis, ne pourront exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et éventuellement, de Pachat ou de la vente d’actions nécessaires.

TITRE HI

TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

Article 14 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS
Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) cession : signifie toute opération  titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de
Ia nue-propriét¢ ou de 'usufruit des valeurs mobilitres émises par la Société, A savoir : cession, transmission,
¢change, apport en société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts,
nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) action ou valeur mobilicre : signific les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de fagon
immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit
de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés i ces valeurs
mobiliéres.

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére 4 I’égard des tiers et de la Société par un ordre de
mouvement de compte & compte signé du cédant. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements
de titres et sur les comptes individuels.

Cession

Les cessions d’actions consenties entre associés sont soumises 3 agrément dans les conditions ci-dessous
mentionnées a Varticle 15.



Article 15 - AGREMENT

Si la société vient 3 comporter deux ou plusieurs associés, les dispositions ci-aprés relatives a I’agrément des
cessions d’actions s’appliqueront de plein droit

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec 'agrément préalable de la collectivité
des associés statuant & la majorité des deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote ; Ies actions
du cédant n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réccption adressée au Président de la Société et indiquer le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, Videntification compléte de I'acquéreur. Cette demande
d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande d'agrément pour
faire connaitre au cédant Ja décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extra-judiciaire. Le défaut de réponse dans ce
délai équivaut i un refus d'agrément.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées ct, en cas de refus, clle ne peut
donner lieu d réclamation.

5. En cas dagrément, I’associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision
d'agrément : 3 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément du ou des cessionnaires proposés, le cédant dispose d'un délai de huit jours, &
compter de la notification du refus, pour faire connaitre au Président par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception ou par acte extra-judiciaire qu'il renonce a son projet.

St le cédant n'a pas renoncé expressément & son projet, le Président est tenu dans le délaj de quinze jours
suivant I'expiration du délai de huit prévu ci-dessus de notifier aux autres associés, individucllement et par
lettre recommandée, le rombre d'actions & céder ainsi que Ie prix proposé.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours pour se porter acquéreurs desdites actions.

En cas de demande excédant le nombre d'actions offertes, il est procédé par le Président a une répartition des
actions entre lesdites demandeurs proportionnellement a leur part dans le capital social et dans la limité de
leurs demandes. Si les associés laissent expirer les délais prévus pour les réponses sans user de leur droit
d'achat ou si, aprés I'exercice de ce droit, il reste encore des actions disponibles, lc Président peut les
proposer a un ou plusicurs acquéreurs, diment agréés.

Le prix de rachat des actions par un tiers, un associé ou Ia Société est déterminé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord, le prix scra déterminé a dire d'expert, dans les conditions de I'article 1843-4 du
Code Civil. Nonobstant I'expertise, la procédure d'achat est poursuivic i la diligence du Président.

Sauf accord contraire, le prix des actions est payable moitié comptant et le solde & un an de date avec faculté
de libération anticipée portant sur la totalité de ce solde, 4 toute ¢poque et sans préavis.

La Société pourra également, avec le consentement de l'associé cédant, racheter les actions en vue d'une
réduction de capital. A défaut d'accord entre les parties, le prix de rachat sera déterminé dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Si a l'expiration d'un délai de trois mois d compter de la notification du refus d'agrément, la totalité des
actions n'a pas été rachetée, I'agrément sera considéré comme donné. Toutefois, ce délai de trois mois pourra
etre prolongé par décision de justice i la demande de 1a Société.



-

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 toutes les cessions, méme aux adjudications publiques en
vertu dune Ordonnance de Justice ou autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de souscription
est soumise A autorisation de la collectivité des associés dans les conditions prévues ci-dessus.

La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices, réserves,
provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimiléc a la cession des actions gratuites elles-mémes et
doit donner lieu & demande d'agrément dans les conditions définies ci-dessus.

De méme, est soumise 4 agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs mobiliéres, de droits
d’attribution et de tous autres droits négociables émis par la société,

Article 16 — CESSATION D’ACTIVITE D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé¢ qui cesse d’étre inscrit au tableau de P’ordre des experts-comptables interrompt
toute activité d’cxpertise comptable au nom de la société & compter de la date 3 laquelle il cesse d’étre
inserit.

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes interrompt toute
activité de commissariat aux comptes au nom de la société & compter de la date a laquelle il cesse d’étre
inscrit.

Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé, sa radiation ou son omission de la liste des
commissaires aux comptes a pour effet d’abaisser la part du capital social détenue par des commissaires aux
comptes au-dessous des quotités légales, il dispose d’un délai de six mois & compter du jour ot il cesse
d’étre inscrit sur Ia liste des commissaires aux comptes, pour céder la partie de ses actions permettant 4 fa
société de respecter ces quotités.

Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé, pour quelque cause que ce soit, sa radiation ou son
omission du tableau de 1’ordre des experts-comptables a pour effet d’abaisser la part du capital social
détenue par des cxperts comptables au-dessous des quotités légales, la société saisit le conseil régional de
I’Ordre dont elle reléve afin que celui-ci lui accorde un délai en vue de régulariser sa situation.

Au cas ou les stipulations de I’un ou I'autre de deux alinéas précédents ne sont plus respectées, I"associé est
exclu de la société, ses actions étant, dans un délai de trois mois suivant I'expiration du plus court des délais
mentionnés aux deux alinéas précédents, rachetées soit par toute personne désignée par la société, soit par
celle-ci. Dans ce dernier cas, elles sont annulées. A défaut d'accord amiable sur le prix, cclui-ci est fixé dans
les conditions visées i I'article 18434 du Code civil.

Toutefois, en cas de décés d’un professionnel commissaire aux comptes n’ayant pas la qualité d’cxpert-
comptable, ses ayants droit disposent d’un délai de deux ans pour céder leurs actions & un autre
professionnel commissaire aux comptes.

Article 17 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cesstons d'actions, & Pexception de celles consenties par I’associé unique, effectuées en violation
des dispositions de I’article 15 des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.
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Les associés sont consultés sur I'exclusion & l'initiative du Président ; si le Président est lui-méme susceptible
d'ctre exclu, les associés scront consultés a l'initiative de ’associé Ie plus diligent.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

- notification i I’associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée 30
jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la mesure d'exclusion
envisagée, des motifs de cette mesure ¢t de la date de la réunion devant statuer sur I'exclusion ; cette
notification devant également étre adressée A tous les autres associés ;

- convocation de 1"associé concerné i une réunion préalable des associés tenue au plus tard 20 jours avant
la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d'exclusion afin de lui permettre de
présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense.

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence quen l'absence de I’associé concemé, prend effet
a compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de ’associé exclu
et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée
valablement sans application des clauses d’agrément prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée & Passocié exclu par lettre recommandée avec demande davis de
réception a l'initiative du Président.

La décision d'exclusion entraine pour I'associé exclu I'obligation de céder ses actions et pour les autres
associés l'obligation de les racheter.

La totalité des actions de ’associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision d’exclusion a toute
personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

A défaut d'accord amiable sur la répartition entre cux desdites actions, elle sera effectuée en proportion de
leur participation au capital de la Société. Si les offres n'ont pas absorbé la totalité des actions a acheter, le
Président pourra Ies faire racheter par toute personne qu'il désignera, en fonction des demandes regues ou
pourra les faire racheter par la Société qui devra les céder dans Ie délai de six mois ou les annuler.

La cession des actions de I'associé exclu pourra étre régularisée, en cas de résistance de celui-ci, par le
Président de la Société sur sa seule signature.

A défaut d'accord sur le prix de cession, il sera fixé a dire d'Expert dans les conditions de I'article 1843-4 du
Code civil. Ce prix scra payé comptant.

S1, 4 l'expiration du délai imparti pour le rachat des actions de I'associé exclu et le paiement du prix de
cession, la cession n'a pas été réalisée du fait de la Société ou le prix n'a pas été versé, la décision d'exclusion
sera nulle et de nul effet.

TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES
Article 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE
Désignation

La Soci€té est représentée, dirigée t administrée par un Président, personne physique ou morale, pris parmi
les associ€s Experts-Comptables et Commissaires aux Comptes.
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Le Président est nommé par I’associ¢ unique ou par décision collective des associés statuant a Ia majorité
simple.

Lorsque le Président est unc personne morale, le dirigeant de ladite personne morale est soumis aux mémes
conditions et obligations et encourt les mémes responsabilités civile et pénale que s’il était Président en son
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il dirige.

Durée des fonctions

Lec Président est nommé, pour une durée limitée ou non, par ’associ¢ unique ou par décision collective des
associds.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions d’une durée supérieure a

un mois, il est pourvu & son remplacement par décision de Iassocié unique ou par déeision collective des
associés. Le Président remplagant est désigné pour Ie temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président est révocable pour motifs graves par décision de I'associé unique ou, en cas de pluralité
d’associés, par décision des associés statuant & la majorité prévue a I’article 30 des présents statuts.

Rémunération

La rémunération du Président est, le cas échéant, fixée par I'associé unique ou par décision collective des
associés, sauf pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail avec la société, s’il en détient un.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente A I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et des
pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales ct les présents statuts aux décisions collectives
des associés.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne relévent pas de
P’objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait
Iignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise 3 constituer
cette preuve.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs  tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés, dans la limite de ceux qui Jui sont conférés par Ia loi et les présents statuts.

Article 19 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat a unc ou plusieurs personnes morales ou personnes physiques Experts-
Comptables et Commissaires aux Comptes de lassister en qualité de Directeurs généraux, dont il

déterminera les pouvoirs ct la durée du mandat.

Lorsque le Directeur général est une personne morale, clle doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Le Directeur général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de Ia Société.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur général est fixée dans la décision de nomination sans que ceite durée
puissc excéder celle des fonctions du Président.
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Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur général peut étre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision
du Président. La révocation des fonctions de Directeur général n'ouvre droit 3 aucune indemnité.

Rémundration

La rémunération du Directeur général est, le cas échéant, fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail avec la société, s’il en détient un.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur général constitue une convention réglementée
soumise 4 la procédure prévue a l'article 20 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultéricure, le Directeur général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur général dispose du pouvoir de représenter la Société & I'égard des tiers.

Il est précisé que la société est engagée méme par les actes du Directeur général qui ne relévent pas de l'objet
social, sauf'si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet social on qu'il
ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffirc a
constituer cette preuve.

Article 20 - CONVENTIONS

Les conventions définies 4 Particle L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux formalités de
contréle prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et
¢ventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables
pour la société,

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues A des conditions normales qui, en raison de
leur objet ou de leurs implications financiéres, sont significatives pour les partics sont communiquées au
Commissaire aux Comptes. Tout associé a Ic droit d’en obtenir communication.

Les interdictions prévues i Iarticle L. 225-43 du Code de commerce s’appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa de Particle L 227-10 du Code de commerce, lorsque Ia
société ne comporte qu’un seul associé, il est seulement fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues directement ou par personne interposée.

Article 21 - REPRESENTATION SOCIALE

Les Delégués du Comité d’entreprise, s°il en existe un, exercent leur mandat auprés du Président. A cette fin,
cclui-ci les réunira une fois par trimestre au moins et notamment lors de "arrété des comptes annuels.

Lorsque les associés sont réunis cn assemblée, deux membres désignés par le Comité ont le droit d’assister 3
cette assemblée, conformément aux dispositions de I’article L. 2323-67 du Code de Travail.
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Les dispositions de ce méme article permettent également au Comité de requérir I’inscription de projets de
résolution a I’ordre du jour des Assemblées.

Ces projets doivent étre adressés par lettre recommandée avec demande d’avis de réception au siége sociat
de la société dans un délai de vingt cing jours au moins avant la date de I’assemblée.

Les prérogatives du Comité concernant la représentation et I’inscription de projets de résolution ne peuvent
s’cxercer qu’en cas de tenue d’une assemblée.

Article 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes au moins est obligatoire si, & la cléture d'un exercice social, Ia
Société dépasse les chiffres fixés par décret pour deux des trois critéres suivants : total du bilan, montant
hors taxes du chiffre d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de I'exercice.

Lorsque ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d'un commissaire aux comptes est facultative, mais elle
peut étre imposée par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce a la demande d'un ou plusicurs
associés représentant au moins le dixi¢me du capital social,

Elle sera également obligatoire si la Société contrdle, au sens des H et 11 de Varticle L. 233-16 du Code de
commerce, une ou plusicurs sociétés ou est controlée, au sens des mémes Il et 11, par une ou plusieurs
sociétcs.

Les commissaires aux comptes sont nommés par décision de I'associé unique ou par une décision collective
ordinaire des associés, pour une durée de six exercices ; ils exercent leur mandat et sont rémunérés
conformément & la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés 4 remplacer les titulaires en cas de refus,
d’empéchement, de démission, de décés ou de relévement sont désignés également par décision de I'associé
unique ou par une décision collective ordinaire des associés.

La Société n'est plus tenue d'avoir un commissaire aux comptes dés lors qu'elle n'a plus rempli les conditions
prévues au premier alinéa du présent article pendant les deux exercices précédant l'expiration du mandat du
commissaire aux comptes.

Les Commissaires aux comptes exercent leur mission de contrdle conformément i la loi.

TITRE V

DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Article 23 - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

L’associé unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par fa loi & la collectivité des associés lorsque la
société comporte plusieurs associés. 11 ne peut déléguer ses pouvoirs.

L’associ¢ unique prend les décisions concernant les opérations suivantes :
-~ approbation des comptes annuels et affectation des résultats

- nomination et révocatton du Président
- nomination des commissaires aux comptes
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- dissolution de la société

- augmentation et réduction du capital

- fusion, scission et apport partiel d’actif
- toutes autres modifications statutaires

Toutes les autres décisions relévent de la compétence du Président.

Les décisions de I’associé unique sont constatées dans un registre coté et paraphé.

Article 24 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Si la société comporte plusicurs associés, les décisions qui relévent de la compétence des associés sont les
suivantes :

augmentation, réduction et amortissement du capital ;

fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;
dissolution de la Société ;

nomination des Commissaires aux Comptes ;

approbation des comptes annuels ;

et ce, dans les conditions prévues par les articles 25 et 30 des présents statuts.,

En outre, doivent étre prises a l'unanimité des associés toutes modifications ou adoption de clauses
statutaires relatives a Iinaliénabilité des actions, I'agrément préalable de la Société pour toutes cessions
d'actions, la suspension des droits de vote, I'exclusion d'un associé ou la cession forcée de ses actions que ce
soit consécutivement ou non au changement de contrdle d'une personne morale, ainsi que toutes décisions
ayant pour effet daugmenter les engagements des associés.

Toutes les autres décisions relévent de la compétence du Président qui a tous pouvoirs pour modificr les
statuts dans la limite des pouvoirs reconnus aux associés,

Article 25 - FORME DES DECISIONS ,

Les décisions collectives des associés sont au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire F'objet
d'une consultation écrite.

Article 26 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse i chaque associé, a son dernier domicile connu, par lettre
recommanddée, le texte des résolutions, proposées ainsi que les documents nécessaires 4 Iinformation des

associcés.

Les associés disposent d'un délai de dix jours a compter de la date de réception du projet de résolutions pour
émetire un vote par éerit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots « oui » ou « non ».

La réponse est adressée & l'auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout associé n‘ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
Article 27 - ACTE SOUS SEING PRIVE

Les décisions collectives autres que celles néeessitant la réunion d'une Assemblée Générale peuvent
¢galement résulter d'un acte sous seing privé signé par tous les assocics.
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Article 28 - ASSEMBLEE GENERALE

I - Convocation

L'Assemblée Générale est convoquée, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le Président
du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusicurs associés réunissant 10 % au
moins du capital.

Elle peut également étre convoquée par le Commissaire aux Comptes.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs. L'Assemblée
Générale est réunic au si¢ge social ou ¢n tout autre licu indiqué dans I'avis de convocation.

La convocation est faite huit jours avant la date de I'Assemblée, soit par lettre simple ou recommandée
adressée & chaque associé, soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces Iégales du département du
si¢ge social, soit par télécopie, soit par e-mail ou par tous moyens permettant d'établir la preuve de la
convocation.

2 - Ordre du jour

L'ordre du jour de 'Assemblée est arrété par I'auteur de 12 convocation.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins 5 % du capital social et agissant dans le délai de trois jours
suivant la convocation, ont la faculté de requérir I'inscription & lordre du jour de I'Assemblée de projets de

résolutions par fous moyens de communication visés ci-dessus.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour. Elle peut toutefois, en
toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a leur remplacement.

3 - Admission aux Assemblécs - Pouvoirs

Tout associ¢ a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés lors que scs
titres sont inscrits en compte & son nom.

Un associ€ peut se faire représenter par un autre associé ou toute autre personne justifiant d'un mandat,

4 - Tenue de I'Assemblée - Bureau - Procés-verbaux

Une feville de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et 4 laquelle sont annexés les
pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de PAssembléc.

L'Assemblée st présidée par le Président ou, en son absence, par un dirigeant spécialement délégué a cet
effet par 'Assemblée, ou par 'auteur de 1a convocation.

A défaut, 'Assemblée élit elle-méme son Président.
L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président et le

Secrétaire ct établis sur un registre spécial. Les copics et extraits de ces procés-verbaux sont valablement
certifiés par l'un des deux.,
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Article 29 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES
Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents nécessaires pour luij
permettre de se prononcer cn connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contréle de
la Société,
Article 30 - QUORUM - YOTE

1 - Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction faite des
actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts,

2 - Chaque action donne droit & une voix.

Toutes décisions collectives entrainant modification des présents statuts, & I'exception de celles pour

-lesquelles 'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent

les associés présents ou représentés. Les autres seront prises 4 la majorité des voix dont disposent les
associés présents ou représentés.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 31 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 17 janvier et se termine le 31 décembre de chague annde.

Article 32 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguli¢re des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse Pinventaire des divers éléments de actif et du passif
existant 4 cette date, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

11 ¢tablit également les comptes annuels, un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi,
ainsi que le cas échéant des comptes consolidés et un rapport sur la gestion du groupe qui peut étre inclus
dans le rapport de gestion.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues par
la loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions lgales et
réglementaires.

L’associ¢ unique ou les associ€és approuvent les comptes annuels, aprés rapport du commissaire aux comptes
dans un délai de six mois A compter de la cldture de chague exercice.
Article 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, ainsi que
tous amortissements provisions, constituent le bénéfice.



L

16

I1 est fait, sur cc bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antéricures, un prélévement de 5 % au moins,
affecté 4 la réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme
du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de Ia loi ou des statuts, et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice distribuable est attribué a I’associé unique. Lorsque la société comprend plusieurs associés, Ia
part attribuée aux actions sur ce bénéfice est déterminée par décision collective des associés.

L’associé unique ou a décision collective des associés peut également décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur Ie bénéfice distribuable
de I’exercice.

De méme, il peut étre décidé d’affecter en totalité ou en partie les sommes distribuables a tous fonds de
réserves ou au report d nouveau.

Les pertes, s'il en existe, sonf, aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associs, inscrites & un
compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultéricurs jusqu'a extinction.

TITRE V I

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL — TRANSFORMATION -
DISSOLUTION- LIQUIDATION DE LA SOCIETE

Article 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs a la moitié¢ du capital social, fe Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent approbation
des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés a l'effet de décider il y a lieu a
dissolution anticipée de la Société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives au
capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égat A celui des pertes qui n'ont pu étre

imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués i concurrence d'une
valeur au moins égale d la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire I'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de Ia
Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, fa régularisation a
eu lieu.

Article 35 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.
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La décision de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de quorum et de
majorité ci-avant fixées sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la Société, lequel doit attester que
les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts et avec 'accord de tous les associés devenant associés commandités,

La transformation en Société & Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour Ia
modification des statuts des Sociétés de cette forme,

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la modification des
clauses des présents statuts exigeant Funanimité des associés devra faire Y'objet d'une décision unanime de
ceux-ci.

Article 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La société est dissoute & I'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, ct en cas de survenance
d’une cause légale de dissolution, ou & la suite d'une décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective des associés.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui
est investi des pouvoirs fes plus étendus. 11 répartit ensuite le solde disponible,

La collectivité des associés peut I'autoriser d continuer les affaires en cours ou & en engager de nouvelles
pour Jes besoins de la liquidation.

Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque cause que
ce soit, entraine, dans les conditions prévues par P’article 1844-5 du Code Civil, la transmission universelle
du patrimoine social 4 I"associ¢ unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation.

Lorsque la société comporte plusieurs associés ou un seul associé personne physique, Ja dissolution entraine
sa liquidation qui est effectuée conformément au Code de commerce,

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

TITRE V111

CONTESTATIONS

Article 37 - CONTESTATIONS

Toutes Ies contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée de la société
ou de sa liquidation, seront jugées conformément & la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compétents dans les conditions du droit commun.



