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SOCIETE A.T.C.S
SAS au capital de 2 000 €
Dont le si¢ge social est sis : 27 rue de la Mairie
70190 BUTHIERS
RCS Vesoul n°820 195 584

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 13 AOUT 2020

Le seize aofit deux-mille vingt & 19h00, les associés de la société A.T.C.S, se sont réunis au
siége social de la société aux fins de statuer sur les décisions suivantes :

1) Transfert du siege social et modification corrélative de l'article «Siége social» des
statuts,

2) Pouvoirs en vue de I’accomplissement des formalités.
Sont présents :
Monsieur Alex TISSERAND, propriétaire de 150 actions sur les 200 composant le capital social
Madame Emilie TISSERAND, propriétaire de 50 actions sur les 200 composant le Capital
social.
Monsieur Alex TISSERAND, Président de la société préside I’assemblée générale.
Il constate que les conditions de quorum et de majorité sont réunies pour que I’assemblée puisse
valablement délibérer et que tous les associés sont présents.

Il procéde a la lecture de son rapport puis ouvre les débats.

Personne ne demandant la parole, il est passé aux délibérations.

PREMIERE RESOLUTION - Transfert de siége social

L’assemblée décide de transférer le siége social de 27 rue de la Mairie 70190 BUTHIERS & :

1 rue du Charensoy - Lieudit Villers le temple 70190 PERROUSE
A compter de ce jour

En conséquence, l'article 4 - Siege social des statuts a été modifié comme suit :

« ARTICLE 4 - Siege social
Le siége social est fixé 1 rue du Charensoi - Lieudit Villers le temple 70190 PERROUSE ».

Le reste de l'article est inchangé.

Cette résolution mise aux voix est acceptée a I’'unanimité.
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formalités

pouyoirs en yue d’accomplir les

DEUXIEME RESOLUTION — Délégation de
extrait des présentes a

pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un
formalités légales.

Les associés déléguent tous
Peffet d’accomplir toutes les
Cette résolufion mise aux yoix est accepiée & ’unanimité.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés—verbal signé par les associés et répertorié

qur le registre des décisions.

Meonsieur Alex TISSERAND

Madame Emiliz TISSERAND




STATUTS

A.T.C.S

Société par actions simplifiée au capital de 2.000) euros
Siége social :
1 rue du Charensoi
Lieudit Villers le Temple
70190 PERROUSE

RCS de VESOUL n° 820 195 584

Statuts modifiés par décision de FAGE du 13.08.2020 autorisant le transfert de siége social

Copie certifiée conforme,
Le président

Copie u.a.l.._Qrﬂ_ < Jlm

Lo greincdenk N
. R T




SOMMAIRE

TITRE I — FORME - OBJET — DENOMINATION - SIEGE - DUREE DE LA
SOCIETE

Article 1: Forme
Article 2 : Objet
Article 3 : Dénomination sociale

Atrticle 4 : Siege social

Article 5 : Dutée

TITRE II- APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

Article 6 : Appotts

Article 7 : Capital social

Article 8 : Compte courant

Article 9 : Augmentation et réduction du capital — Droit préférentiel de sousctiption
Article 10 : Libération des actions

Article 11 : Forme des actions

Article 12 : Cession et ttansmission des actions

Article 13 : Droits et obligations attachés aux actions

7

Article 14 : Indivisibilité des actions — Nue propriété et usufruit

TITRE III- REPRESENTATION - ADMINISTRATION - CONTROLE DE LA
SOCIETE

Article 15 : Président
Article 16 : Directeur(s) général(aux) — Délégation de pouvoirs — Signature sociale
Article 17 : Rémunération du Président et du(des) Directeur(s) Général(aux)

Article 18 : Responsabilité des dirigeants

Page 2 sur 21



Article 19 : Commissaires aux comptes

TITRE IV- DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 20 : Décisions relevant de la seule compétence de Passocié unique ou des associés

Article 21: Modes de délibération de Passocié unique ou des associés — Quorum -
Majorités

Article 22 : Procés-verbaux et feuilles de présence

TITRE V- COMPTES ANNUELS - AFFECTATION ET REPARTITION DES
BENEFICES

Article 23 : Exercice social

Article 24 : Inventaire — Comptes annuels

Article 25 : Fixation, affectation et tépartition du résultat
Article 26 : Mise en paiement des dividendes

TITRE VI- PERTE DE IA MOITIE DU CAPITAL - DISSOLUTION -
LIQUIDATION — CONTESTATIONS

Article 27 : Perte de la moitié du capital
Article 28 : Dissolution — Liquidation

Article 29 : Contestations

TITRE VII- DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 30 : Nomination du premier Président

Article 31 : Publicité

Page 3 sur 21



TITRE I — FORME — OBJET — DENOMINATION - SIEGE — DUREE
DE LA SOCIETE

Article 1 : Forme

La société a la forme d'une société par actions simplifiée.

Elle est régic par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur applicables aux SOCIEEés
pat actions simplifices, par les présents statuts et, le cas échéant, par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur applicables aux sociétés anonymes dans la mesure ou elles sont
compatibles avec les regles particulicres des sociétés par actions simplifiées.

Elle peut comporter, 2 toute époque, un associé unique propriétaire de la totalité des actions ou
plusieurs associés, par suite notamment de cession ou de transmission totale ou partielle desdites
actions ou de création d’actions nouvelles sousctites pat son nouvel associé, puis redevenir une
société unipersonnelle par réunion de toutes les actions en une seule main.

1l est précisé en tant que de besoin que, sauf stipulation contraire, chaque fois qu’il sera question
ci-aprés d’une décision des associés, sera aussi bien vis¢e une décision de I'ensemble des associés
que de I'associé unique selon le cas.

Article 2 : Objet
La Société a pour objet en France et 2 l'étranger, directement ou indirectement:

Le montage des systémes de chauffage ou de climatisation dans les immeubles d’habitation ou de
bureaux, linstallation et la maintenance des systémes de régulation du chauffage ou de la
climatisation dans les immeubles d’habitation ou de bureaus, linstallation des systemes de
ventilation mécanique controlée,

I’entretien des chaudiéres (y comptis le détattrage) et des climatiseurs.

Tous travaux d’installation, d’entretien ou de réparation de la distribution d’eau froide ou chaude,
de gaz et de divers fluides dans les locaux

Tous travaux d’évacuation des eaux usées, y comptis des drains et de fosses septiques,

Tous travaux d’installation des appareils sanitaires,

Ainsi que tous les travaux rendus utiles ou nécessaires par la prestation réalisée.

Et plus généralement :

Toutes opérations industrielles, commetrciales et financiétes, mobiliéres et immobilieres pouvant
se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et a tous objets similaires ou connexes
pouvant favotiser son développement.

La participation de la société, par tous moyens, 3 toutes entreptises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou
association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location gérance.
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Article 3 — Dénomination sociale

La dénomination de la société est : « A.T.C.S. »

Tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers et notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou
suivie immeédiatement des mots «Société par Actions Simplifice » ou de l'abréviation «S.A.S» de
I'énonciation du capital social ainsi que du numéro d'immatriculation de la société au Registre du
Commertce et des sociétés.

Article 4 : Siége social

Le siége social est fixé : 1 rue du Charensoi Villers le temple 70190 PERROUSE.
Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département

limitrophe pat simple décision de la gérance, sous réserve de ratification pat la prochaine
assemblée générale, et en tout autre lieu suivant décision extraordinaire des associés.

Article 5 : Durée

La durée de la société reste fixée 2 99 ans, 4 compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la société, ou de dissolution anticipée sont prises pat
décision de ’associé unique ou d’'une décision des associés.

TITRE 1I- APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

Article 6 : Apports

Une somme de 2 000 € (deux mille euros) a été apportée a la Société par Monsieur Alex
TISSERAND né le 03 novembre 1991 2 BESANCON.

Article 7 : Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 2.000 eutos. Il est divisé en 200 actions de 10 euros de
valeur nominale chacune, toutes entiérement sousctites et intégralement libérées ainsi que l'atteste
le Certificat du dépositaire établi par la banque Crédit Agticole de Franche Comté Agence de
Besancon Temis 25000 BESANCON (annexe 1).

Article 8 : Compte courant

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueut, mettre a la disposition de la
société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d’avances « en comptes
courants ».
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Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d’accord commune entre Passocié
intéressé et le Président.
Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure d’autorisation et de controle prévue par la loi.

Article 9 : Auementation et réduction du capital — Droit préférentiel de souscription

I- Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions nouvelles, soit par majoration
du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libétées soit en numéraire, soit par apport en nature, soit par
compensation avec des créances liquides et exigibles, soit pat incorporation au capital de
bénéfices, réserves ou ptimes d’émission, soit par conversion d’obligations.

Le capital ne peut étre augmenté que pat décision de I'associé unique ou pat décision collective
des associés statuant sur le rapport du Président, prise aux conditions de quorum et de majorité
fixées a l'article 21 des présents statuts.

Les actions nouv elles sont émises soit 4 leur montant nominal soit a ce montant ma'oré d’une
5 >
prime d’émission.

L’associé unique ou les associés délibérant collectivement fixent le mode et les conditions de
libération des actions nouvelles et peuvent déléguer au Président les pouvoits utiles ala
réalisation de P'opération.

Toutefois, associé unique ou les associés délibérant collectivement peuvent déléguer au
Président les pouvoirs nécessaires a leffet de réaliser une augmentation du capital en une ou
plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

En cas de pluralité d’associés, ces derniers ont, propottionnellement au montant de leurs actions,
un droit de préférence a la souscription des actions nouvelles émises pour réaliser une
augmentation de capital. Ce droit est négociable pendant toute la durée de la souscription.

En cas de pluralité d’associés, ces derniers peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel.

Si les associés délibérant collectivement ont décidé expressément, les actions non souscrites 2
titre itréductible sont attribuées aux associés qui autont souscrit a titre réductible un nombre
d’actions supérieur a celui qu'ils pouvaient souscrire 2 titre préférentiel proportionnellement aux
droits de sousctiption dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leur demande.

Si les souscriptions, 4 titre irréductible ou réductible, n’ont pas absotbé la totalité de
Paugmentation du capital, le Président peut utiliser les facultés prévues ci-dessous ou certaines
d’entre elles seulement, dans P'ordte qu’il détermine :

(a) limiter augmentation de capital au montant des souscriptions sous la double condition
que celui-ci atteigne les trols quatts au moins de Paugmentation décidée et que cette
faculté ait été expressément prévue pat les associés délibérant collectivement lors de
Pémission ;
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(b) répartir le solde des actions entre les personnes (associés ou tets) de son choix, si les
associés délibérant collectivement n’en ont pas décidé autrement.

Si apres I'exercice de ces facultés, les souscriptions n’ont pas absotbé la totalité de 'augmentation
de capital, ou les trois quarts de cette augmentation au cas prévu au (a) ci-dessus, laugmentation
de capital n’est pas réalisée.

Toutefois, dans la mesure ou elles représentent moins de 3 % de Paugmentation de capital, le
Président peut limiter d’office I'augmentation de capital au montant des souscriptions.

En cas de pluralité d’associés, ces derniers délibérant collectivement peuvent supptimer le droit
préférentiel de souscription sut la totalité ou une ou plusieurs tranches de l'augmentation de
capital et statuent a cet effet sur les rapports du Président et du ou des Commissaites aux
comptes.

La suppression du droit préférentiel de souscription ne peut se faire quau profit d’'une ou
plusieurs personnes dénommées qui ne peuvent prendre part au vote.

L’associé unique peut également décider de réserver la souscription en tout ou partie a un nouvel
associé.

Si Paugmentation de capital fait apparaitre des rompus, les associés qui disposeraient d'un
nombre suffisant de droits de souscription ou d’attribution devront faire leur affaire personnelle
de toute acquisition ou cession de droits nécessaires pout obtenir la délivrance d’un nombre
entier d’actions nouvelles.

II- Le capital social peut étre téduit, soit par rachat d’actions aux fins d’annulation, soit par
réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, soit par échange de titres, soit par
remboursement partiel, soit de toute autre maniére. ’associé unique ou les associés statuant dans
les conditions de quorum et de majorité fixées i Particle 21 des ptésents statuts sont seuls
compétents pour décider une réduction du capital.

Article 10 : Libération des actions

Les actions souscrites en numeéraire peuvent n’étre libérées que de la moitié de leur valeur
nominale 3 la constitution et du quart seulement de leur valeur nominale lors d'une souscription a
une augmentation de capital.

En revanche, toute prime d’émission doit étre payée en totalité 2 la sousctiption.
Les sommes restant 4 verser sur les actions 2 libérer en espéces sont appelées par le Président.

Les sousctipteuts et associés pourront toutefois, s’ils le désirent, effectuer le versement total ou
partiel desdites sommes par anticipation.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs et associés par tous moyens,
quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.

L’associé qui n’effectue pas, a leur échéance, les versements exigibles sur les actions dont il est
titulaire, est de plein droit redevable a la société d’un intérét de retard au taux légal.
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Les actions émises en représentation d’apports en nature doivent étre intégralement libérées.

Article 11 : Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.
Les actions émises par la société sont inscrites en comptes individuels dans les conditions et selon
les modalités prévues pat les dispositions législatives et téglementaires en vigueutr.

Article 12. - Cession et transmission des actions

12.1. - Forme de la cession ou de la transmission

La proptiété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la société tient a cet effet au siege social.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers pat un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sut production d'un ordre de mouvement établi sur un
formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire. L'ordre de
mouvement est enregistré sut un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre
des mouvements".

En cas de transmission d'actions, pout quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la mutation
devront fournir i la société tous documents justifiant la régularité de leurs droits.

12.2. - Inaliénabilité des actions

Les actions créées sont inaliénables, c'est-a-dire ni négociables ni cessibles, pour quelque cause
que ce soit, pendant une durée de 2 ans a comptet de leur émission.

Cette disposition n'est pas applicable entre associés ni  I'associé qui viendrait 4 réunir en sa main
toutes les actions de la SAS.

La présente clause ne peut étre modifiée qu'a l'unanimité des associés.

12.3. - Droit de préemption et clause d'agrément

12.3.1. - Toute cession d'actions 2 un tiets 4 la société est soumise 4 l'agrément de la société apres
exercice, dans les conditions fixées ci-aptes, du droit de préemption au profit des actionnaires de
la société.

Ce droit d'agrément s'applique a toute cession ou mutation, 4 titre onéreux ou gratuit, alors méme
que la cession aurait lieu, par voie d'adjudication publique, en vettu d'une décision judiciaire.

Il est également applicable en cas d'appott en socicte, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de
scission, en cas de dévolution successorale ou de liquidation de communauté de biens et, en cas
d'augmentation de capital, il s'applique 3 la cession des droits d'attribution ou de souscription,
comme aux renonciations aux droits de sousctiption en faveur de bénéficiaires dénommés.

La ptésente clause ne peut étre modifiée qu'a l'unanimité des 2SSOCIEs.

12.3.2. - Le cédant doit notifier son projet de cession au president et 2 chacun des autres associés
par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ; il doit
indiquer l'identité du cessionnaire propos¢ (nom ou dénomination sociale, adresse ou siege
social), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession et les principales
conditions de la cession.
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Le cessionnaire ptoposé doit étre de bonne foi.

Cette notification vaut offre de cession aux prix et conditions indiqués au profit de tous les
actionnaires. Dans les 8 jours de la réception de cette notification, le président porte a la
connaissance de tous les actionnaires, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
les conditions de forme et de délai régissant I'exercice des droits de préemption.

12.3.3. - Chaque actionnaire doit, ¢'il désire exercer son droit de préemption, le notifier ala
société par lettre recommandée avec demande davis de réception en indiquant le nombre
d'actions qu'il souhaite acquérir, ce dans les trente jours (par exemple) de la notification du projet
de cession qui lui a été faite.

A défaut pour l'actionnaire de notifier, dans le délai ci-dessus, qu'il entend exercer ce droit, il est
réputé y avoir définitivement renonceé pour la cession en cause.

Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires bénéficiaires du droit de préemption ont
déclaré acquérir est supérieur au nombre d'actions concernées, et faute d'accord entre lesdits
bénéficiaires, les actions concetnées sont réparties entre eux au prorata de leur participation dans
le capital social, avec répartition des restes 2 la plus forte moyenne, mais dans la limite de leur
demande.

12.3.4. - Dans les 40 jours de la notification du ptojet de cession par le cédant, le président
décompte les droits de préemption exetcés.

Si ces droits sont exercés pour la totalité des actions offertes, le président établit une liste des
actionnaires avec l'indication du nombre d'actions préemptées par chacun d'eux et la transmet,
sans délai, au cédant et 4 tous les actionnaires.

Si les droits de préemption n'absorbent pas la totalité des actions dont la cession est projetée, la
société peut, avec l'accord du cédant, acquérir les actions concernées non préemptées ; elle sera
tenue de céder les actions rachetées dans un délai de six mois ou de les annuler en procédant a
une réduction de capital, conformément aux dispositions de Yarticle L. 227-18, alinéa 2, du Code
de commerce.

A défaut d'accord du cédant sur le rachat par la société des actions non préemptées, les droits de
préemption sont réputés n'avoir jamais ¢té exercés et l'actionnaire cédant sera libre de réaliser
l'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification et aux conditions ainsi
notifiées, sous réserve de la procédute d'agrément prévue ci-apres.

12.3.5. - En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai de 30
jours contre paiement du prix mentionné dans la notification de l'actionnaire cédant.

Dans le cas contraire, la cession au tiers proposé par le cédant doit étre soumise, par le président,
dans un délai de trois mois (au maximum) 2 compter de la notification du projet de cession, a
l'agrément des actionnaires.

La décision d'agrément est prise 2 la majorité des trois quarts, le cédant ne prenant pas patt au
vote.

Dans un délai de 8 jours 4 compter de la notification de la demande d'agrément, le président est
tenu de notifier au cédant si la société accepte ou refuse la cession projetée.

A défaut de notification dans ledit délai, 'agrément est réputé acquis au cessionnaire de bonne foi
et le cédant éventuel pourra réaliser la cession dans un délai de 2 mois.

Le cédant devra adresser A la société, dans les 15 jours de la notification de la décision d'agrément
qui lui sera faite par le président, les ordres de mouvement portant sur la cession des actions ;
linscription au compte des actionnaires acheteurs sera effectuée dés réception desdits ordres de
mouvement.

Le prix de cession est réglé comptant au cédant dés réception de l'ordre de mouvement diment

signé.
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Faute pour le cédant d'adresser les ordtes de mouvement relatifs 4 la cession des actions dans les
huit jours, la cession sera constatée par le président.

12.3.6. - Si I'agrément est refusé, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de refus qui
lui est faite par le président, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
adressée 2 la société, qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de la patt du cédant, le président est tenu de faire acquérir la totalité des
actions, avec le consentement du cédant, par la société : la société sera tenue de céder les actions
rachetées dans un délai de six mois ou de les annuler en procédant a une réduction de capital, et
ce dans un délai de 3 mois 2 compter de la notification du refus.

A cet effet, il provoquera alots une décision collective des associés, pour statuer sur le rachat des
actions par la société et sur la réduction du capital.

Le ptix de cession est réglé par la société selon les modalités fixées ci-apres a I'article 11.4 des
statuts.

12.3.7. - Toute cession effectuée en violation de la procédure d'agrément ainsi prévue est nulle.
12.4. - Evaluation des actions et paiement du prix

Le prix de cession est fixé d'accord entre le cédant et les acquéreurs ; a défaut d'accord entre les
parties, le prix de cession est déterminé patr expert conformément aux dispositions de l'article
1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant supportés par moitié par le cédant et par moitié
par le ou les acquéreurs.

La décision de l'expert ne pourra faire l'objet d'aucun recouts.

Dans les huit jours de la détermination du ptix, avis est donné au cédant de se présenter au siege
social A l'effet de signer les ordres de mouvement. Faute pour le cédant de se présenter dans un
délai de quinze jours a compter du ptécédent avis, la cession pourra étre régularisée d'office par la
soci€té.

En cas d'achat des actions pat les actionnaires, le ptix est payé comptant.

En cas de rachat des actions par la société, le prix est payable dans les six mois de la signature de
'ordre de mouvement ou de l'acte de cession.

Article 13 : Droits et obligations attachés aux actions

13.1 - Droits et obligations générales

L’associé unique ou les associés ne sont responsables que jusqu’a concutrrence du montant
nominal des actions qu’ils possédent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

La propriété dune action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de I'associé unique ou des assocics délibérant collectivement.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exetcer un droit quelconque,
en cas d’échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou en conséquence d’augmentation
ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les ptopriétaires de titres isolés,
ou en nombre inférieur a celul requis, ne peuvent exercer ces droits qu’a la condition de faire leur
affaite personnelle du groupement, et éventuellement de Pachat ou de la vente de titres
nécessaitres.
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13.2 - Droits de vote et de participation aux assemblées
Chaque action donne droit au vote et 4 la représentation dans les délibérations collectives dans les
mémes conditions que celles prévues pat le Code de Commertce concernant les sociétés
anonymes.

13.3 - Droits dans les bénéfices

Chaque action donne droit dans les bénéfices a une part proportionne]le a la quotité du capital
qu’elle représente.

13.4 - Droits dans Pactif social en cas de dissolution ou liquidation

Chaque action donne droit dans Pactif social a une part proportionnelle a la quotité du capital
qu’elle représente.

Article 14 : Indivisibilité des actions — Nue propriété et usufruit
Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la société.

Les coproptiétaires d’actions indivises sont représentés aux assemblées générales par 'un d’eux
ou pat un mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix du
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
en 1éfété a la demande du coproptiétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a ’action appartient au nu-propriétaire, sauf pout les décisions collectives
relatives 2 Paffectation des bénéfices de la société ou il appartient a I'usufruitier.

Cependant, les titulaires d’actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entte eux de
toute autre répartiion pour I'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils
devront potter leut convention 2 la connaissance de la société pat lettre recommandée adressée
au siége social, la société étant tenue de respecter cette convention pour toute décision collective
qui interviendrait apres expiration d’un délai d’un mois suivant Penvoi de la lettre recommandée,
le cachet de la Poste faisant foi de la date d’expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
décisions collectives d’associés.

TITRE III — REPRESENTATION — ADMINISTRATION — CONTROLE
DE LA SOCIETE

Article 15 : Président

15.1 - Nomination — Révocation
La société est représentée et administrée par un Président qui a la qualité de dirigeant. Il est

nommé par décision de lassocié unique ou par décision des associés prise aux conditions de
quorum et de majorité prévues a l'article 21 des présents statuts. Il est rééligible.

Page 11 sur 21



Le Président peut étre une personne physique ou une personae morale, associé ou non.
L’associé unique ou les associés peuvent, a tout moment, révoquer le Président par décision ptise
a la majorité des voies exprimées ou représentées.

15.2 - Pouvoits

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la sociéte. 11 la représente
dans ses rappotts avec les tiers. Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toutes circonstances au nom de la société dans la limite de l'objet social et sous réserve des
pouvoirs que la loi ou les présents statuts attribuent expressément a l'associé unique ou aux
associés délibérant collectivement.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne reléevent pas de objet social, a
moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que les actes dépassatent cet objet ou qu’il ne pouvait
lignoter, compte tenu des circonstances étant exclu que la seule publication des présents statuts
suffise 4 constituer cette pteuve.

Le Président préside les délibérations d’associés. Bn cas d’absence ou d’empéchement du
Président lors d’une séance ou décision, I'associé unique ou les associés présents ou votant lors de
la délibération désignent celui des membres présents qui remplira les fonctions de Président de
ladite séance ou décision.

Les actes concernant la société et tous engagements pris en son nom vis-a-vis des tiers doivent
potter la signature du Président ou d’un mandataire spécial, agissant dans la limite des pouvoirs
qui lui ont été conféres.

Le Président est Potgane social aupres duquel les délégués du Comité d’Entreprise exercent les
droits définis par l'article L. 432.6 du Code du Travail.

15.3 - Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée lors de sa nomination.

Article 16 : Directeur(s) Général(aux) — Délégation de pouvoirs — Signature sociale

Sur proposition du Président, I'associé unique ou les associés peuvent nommer un ou plusieurs
Directeur(s) Général(aux) par décision prise aux conditions de quorum et de majorité prévues a
Particle 21 des présents statuts. L’étendue et la durée des pouvoits délégués au(x) Directeur(s)
Général(aux) sont déterminés par I'associé unique ou les associés, en accord avec le Président.

Le(s) Directeur(s) Général(aux) est(sont) tévocable(s) 4 tout moment, par le Président ou une
décision de P’associé unique ou des associés pris aux conditions de quorum et de majorité fixées a
larticle 21 des présents statuts; en cas de déceés, démission ou révocation du Président, ils
conservent, sauf décision contraire de l'associé unique ou des associ€s, ses(leurs) fonctions et
ses(leurs) attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.
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Article 17 : Rémunération du Président et du(des) Directeur(s) Général(aux)

La rémunération du Président et du(des) Directeur(s) Général(aux) est fixée par décision de
lassocié unique ou par décision collective des associés prise aux conditions de quorum et de
majorité fixées a article 21 des présents statuts.

Article 18 : Responsabilité des dirigeants

Le Président et les Directeurs Généraux de la société sont responsables envers celle-ci et envers
les tiers des infractions aux dispositions légales régissant les sociétés par actions simplifiées, des
violations des présents statuts, des fautes commises dans leur gestion, dans les conditions et sous
peine des sanctions prévues par les dispositions législatives et téglementaires en vigueut.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président de la société, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et pénale que s’ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

Article 19 : Commissaires aux comptes

Si les conditions posées par les dispositions de Particle L. 227-9-1, alinéa 2 et 3 du Code de
Commetce le requiérent, un ou plusieurs Commissaites aux comptes titulaire(s) et suppléant(s)
seront nommés par I'associé unique ou les associés dans les conditions de quorum et de majorité
visées a larticle 21 des présents statuts et exerceront leur mission de contrdle conformément a la
loi.

Le cas échéant et en cas de pluralité d’associés, et conformément a Tarticle L 227-10 du Code de
Commerce (anciennement article 262-11 de la loi du 24 juillet 1966) le Commissaire aux comptes
présente aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la société et son Président, Pun de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant
d’une fraction des droits de vote supétieure a 5% ou il s’agit d’'une société associé, la société la
controlant au sens de Particle L 233-3 du Code de Commerce (modifié par la loi relative aux

nouvelles régulations économiques du 15 mai 2001 anciennement article 355-1 de la loi du 24
juillet 1966).

Les associés statuent sur ce rappott.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est fait mention au registre des décisions
des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son
Président ou ses Directeurs Généraux.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les Directeurs Généraux d’en supporter les
conséquences dommageables pour la sociéte.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associ€ a le droit d’en obtenit communication
(article 227-11 du Code de Commerce, anciennement article 262-11 de la loi du 24 juillet 19606).
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Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de Commerce sur renvoi de Particle L 227-
17 du Code de Commetce s’appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au
Président et aux autres dirigeants de la société.

TITRE IV- DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 20 : Décisions televant de la seule compétence de Passocié unique ou des associés

Les opérations suivantes televent de la seule compétence de I'associé unique ou des associés
délibérant collectivement :

* augmentation, amotrtissement ou, réduction de capital,

° fusion, scission, apport partiel d’actifs,

* dissolution, continuation de 'activité de la société malgré la perte de plus de la moitié du
capital social,

* transformation en une société d’une autre forme (article 227-9 du Code de Commerce
anciennement article 262-10 de la loi du 24 juillet 1966),

* nomination du Président, des Directeurs Généraux et des Commissaires aux comptes,

* approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

* modification ou adoption de clauses statutaires telatives a (i) I'inaliénabilité des actions, (i)
'agrément préalable d’un cessionnaire d’actions, (iii) exclusion d’un associé,

* et généralement, toutes modifications des statuts sauf disposition contraire.

Les décisions intervenant conformément 2 la loi et aux statuts obligent tous les associés, méme
absents, dissidents ou incapables.

Une décision des associés ou de I'associé unique relative aux comptes sociaux doit étre provoquée
au moins une fois par an, dans les six mois de la cloture de Vexercice, sous réserve de
prolongation de ce délai par décision de justice.

Article 21: Modes de délibération de Passocié unique ou des associés — Quorum -
Majorités

21.1-. En cas d’associé unique :

Lorsque la société ne compte qu’une seule petsonne, I'associé unique pris en la petsonne de son
teprésentant, exerce les pouvoits dévolus par la loi aux associés. Il doit prendre personnellement
ces décisions. Il ne peut pas déléguer ses pouvoirs a un tiers.

Sa volonté s’exprime par des décisions, lesquelles sont constatées par des procés-verbaux établis
chronologiquement sut un tegistre, coté et paraphé dans les mémes conditions que les proces-
verbaux des décisions des associés et signés par hui.

21.2 - En cas de pluralité d’associés :

a) Opérations requérant 'unanimité des associés :

Les décisions emportant adoption ou modification des clauses statutaires, prévoyant :
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* inaliénabilité des actions,
* lPagrément des cessionnaires d’actions,
* Texclusion d’un associé par cession forcée de ses actions

fnie peuvent étre valablement prises qu’a Punanimité des associés.

1l en est de méme des décisions portant transformations en une société d’une autre forme qu’une
société par actions et toutes décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements d’'un associé.

b) Autres décisions — Quorum — Majorités :

Les décisions autres que celles visées au paragraphe (I) du présent article, et sous résetve des
dispositions spécifiques de la loi, ne peuvent valablement étre ptises que si la moitié au moins des
associés participe 4 la décision, soit directement, soit par représentation.

Les décisions sont prises 2 la majorité des voix exprimées ou représentées.

c) Modalités des décisions :

Les décisions collectives sont prises, 2 Pinitiative du Président, soit en assemblée réunie au siege
social ou en tout autre lieu indiqué sut la convocation, soit pat consultation écrite.

> Assemblees :

Les associés se réunissent sur la convocation de leur Président au siege social ou en tout autre
endroit indiqué dans la convocation, en France ou a ’étranger.

La convocation est faite pat tout moyen au moins quinze jours a I'avance, la date a prendre en
compte étant la date d’expédition de la convocaton. Elle doit, 2 peine de nullit¢ de la
délibération, compotter la date et le lieu de téunion, ordre du jour et le projet du texte des
résolutions.

La réunion peut se tenir au moyen de tout procédé de communication approprié, auquel cas il en
fait mention au procés-verbal de I’Assemblée.

L’Assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou teprésentés.

Les associés peuvent se faire représentet aux assemblées par un autre associé. Chaque associé
peut disposer d’un nombre illimité de mandats. Les mandats peuvent étre donnés par tous
moyens écrits et notamment par télécopie ou télex ou courrier électronique. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celul qui se
prévaut de l'irrégularité du mandat.

Le Président établit un procés—verbal des délibérations devant contenir toutes les mentions visées
a Particle 22, lequel est signé du Président et de tous les associés présents.
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»  Dédisions par consultation derite

En cas de délibération par voie de consultation écrite, le Président doit adresser a chacun des
associés, par couttier recommandé ou patr télécopie, un bulletin de vote, en deux exemplaires,
portant les mentions suivantes :

*  sa date d’envoi aux associés,

* la date 4 laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut d’indication de
cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours a compter de la
date d’expédition du bulletin de vote a associé,

o Jadresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins de vote. Ces bulletins de vote
seront accompagnés des documents suivants :

* copie des documents nécessaires 2 la prise de décision,
= Je texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution,
lindication des options de décision (adoption ou rejet).
Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d’une case sont cochées pour une
méme tésolution, le vote sera réputé étre un vote de tejet.

Chaque associé doit retourner par tous moyens écrits et notamment par télécopie, télex ou
courtier électronique, un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété, daté et signé a
I’adresse indiquée, et 2 défaut, au siege social.

Le défaut de réponse d’un associé dans le délai susvisé vaut abstention totale de l'associé
concerné et n’est pas ptis en compte pour le calcul de la majorité.

Dans le cinq jours ouvrés suivant réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins de vote, le
Président établit, date et signe le procés-verbal des délibérations lequel doit comporter toutes les
mentions visées a l'article 22.

Les bulletins de vote, les preuves d’envoi de ces bulletins de vote et le procés-verbal des décisions
sont consetvés au siége social. L’ensemble de ces documents vaut procés-verbal de délibération
jusqu’a signature du registre des délibérations dans les conditions visées a l'article 21.

»  Demandes d’inscription de projets de résolutions par le Comité d’Entreprise :

Par application de atticle L 432-6-1 du Code du Travail, le Comité d’Entreprise, représenté par
P'un de ses membres mandaté 3 cet effet, peut adresser au Président, par lettre recommandée avec
accusé de réception ou moyen électronique de télétransmission avec accusé de réception, des
demandes d’inscription de projets de résolution 3 soumettre aux décisions de I'associé unique ou
des associés.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent étre assortis
d’un bref exposé des motifs.

Le Président soumet aux associés les projets de résolution du Comité d’Entreptise lors de la
premiére assemblée ou consultation écrite des associés intervenant aprés expiration d’'un délai
d’un mois suivant la réception de la demande du Comité d’Entreptise.

Si la société ne comprend qu'un associé, le Président soumet 2 Passocié unique les projets de
résolution du Comité d’Entreprise lots des décisions ptises sur toute question relevant de sa
compétence et intervenant apres expiration d’un délai dun mois suivant la téception de la
demande du Comité d’Entreprise.
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Article 22 : Procés-verbaux et feuilles de présence

Les décisions collectives des associés, quel qu’en soit leur mode, sont constatées par des proces-
verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuilles mobiles numérotées.

Ces feuilles ou ce registre sont tenus au siége de la société. lls sont signés le jour méme de la
délibération par le Président. Tous les associés ayant participé aux délibérations devront y
apposet leur signature au plus tard dans les trois mois de la délibération. Les procés-verbaux ainsi
signés valent feuilles de présence.

Les procés-verbaux devront indiquer, le mode de décision, la date de décision, lidentité des
associés présents (votants), des associés représentés (votants par mandataires), des associés
absents et non représentés (non votants) et de toute autre personne ayant assisté 2 tout ou partie
des délibérations ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le sens du vote des
associés (adoption ou rejet).

Les copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le
Président ou un fondé de pouvoit habilité a cet effet. Aprés dissolution de la société, les copies
ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

TITRE V- COMPTES ANNUELS — AFFECTATION ET REPARTITION
DES BENEFICES

Article 23 : Exercice social

L’exercice social commence le 17 avtil de chaque année et finit le 31 mars de P'année suivante.

Par exception, le premier exetcice social commenceta le jour de Pimmatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 mars 2017.

Article 24 : Inventaire — Comptes annuels

Tl est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse Pinventaire des divers éléments de lactif et du
passif existant a cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le
compte de résultat récapitulant les produits et les charges de Iexercice ainsi que lannexe
complétant et commentant Pinformation donnée pat le bilan et le compte de résultat.

11 établit le rapport de gestion sur la situation de la société pendant Pexercice écoulé.

Tous ces documents sont mis 2 la disposition des Commissaires aux comptes dans les conditions
légales.
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Article 25 : Fixation — Affectation et répartition du résultat

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de Pexercice fait apparaitre pat
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
Pexercice.

Sur le bénéfice de Pexercice diminué, le cas échéant des pertes antérieures, il est tout d’abord
prélevé cinq pour cent pout constituer le fonds de réserve légale ; ce prélevement cesse d’étre
obligatoite lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque,
pout une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures
et des sommes a porter en résetve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du repott
bénéficiaire.

En outre, associé unique ou les associés délibérant collectivement aux conditions de quorum et
de majorité prévues a larticle 21 des présents statuts peuvent décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition, en indiquant exptessément les
postes de résetve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de Pexercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune disttibution ne peut étre faite a 'association unique ou
aux associés lorsque les capitaux proptres sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuet.

Aprés approbation des comptes et constatation de lexistence de sommes distribuables, ’associé
unique ou les associés délibérant collectivement déterminent la patt attribuée aux associés, 2 titre
de dividende, propottionnellement au nombre d’actions appattenant a chacun d’eux.

Toutefois, aptés prélevement des sommes portées en réserve, en application de la loi, I'associé
unique ou les associés délibérant collectivement peuvent décider l’affectation de tout ou partie du
bénéfice distribuable au compte report a nouveau ou A tous comptes de réserves générales ou
spéciales.

Les pettes, s’il en existe, sont imputées sut les bénéfices reportés des exercices antérieurs jusqu’a
extinction, ou teportées a nouveau.

Il peut étre distribué, sur déciston du Président, des acomptes sut dividende avant I'approbalion
des comptes de Pexetcice aux conditions fixées ou autorisées pat la loi. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice tel que défini par la loi.

Article 26 : Mise en paiement des dividendes

I- Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par Iassocié unique ou les
associés délibérant collectivement dans les conditions de quorum et de majorité prévues a l'article
21 des présents statuts ou par le Président agissant sur délégation de P'associé unique ou des
associés. Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cloture de Pexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Aucune répétiion de dividende ne peut étre exigée de l'associé unique ou des associés sauf
lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales.
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Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont ptescrits.

II- I’associé unique ou les associés délibérant collectivement dans les conditions de quorum et de
majorité prévues a larticle 21 des présents statuts ont la faculté de décidet pour tout ou partie du
dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement du
dividende et des acomptes sur dividendes en numéraire ou en action émises pat la société, ceci
aux conditions fixées ou autorisées par la loi.

TITRE VI- PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL — DISSOLUTION —
LIQUIDATION — CONTESTATIONS

Article 27 : Perte de la moitié du capital

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent lapprobation de comptes ayant fait apparaitre ces pettes, de provoquer une décision de
Iassocié unique ou une décision collective des associés prise aux conditions de quorum et de
majorité prévues a larticle 21 des présents statuts, a I'effet de décider §’il y a lieu a dissolution
anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d’un
montant égal & celui des pertes constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égal 2 la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de I'associé unique ou des associés délibérant collectivement est
publiée dans les conditions réglementaires.

La réduction du capital 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins 4 ce
montant minimum.

En cas d’inobservation des prescriptions de 'un ou plusieurs des alinéas qui précedent, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les associés
n’ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 28 : Dissolution — Liquidation

La société est dissoute a Iexpiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou pat
décision de T'associé unique ou des associés délibérant collectivement dans les conditions de
quorum et de majorité prévues 2 Particle 21 des présents statuts.

Enfin, la dissolution de la société peut également étre prononcée dans les conditions du droit
commun applicables aux sociétés anonymes dans le cas ou les capitaux propres de la société
deviendraient inférieurs a la moitié du montant du capital social et a défaut de régularisation dans
les délais prescrits par la loi. '
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La dissolution met fin aux fonctions de Président et des Directeurs Généraux.

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, la dissolution décidée pat celui-ci entraine,
dans les conditions prévues par la loj, la transmission universelle du pattimoine a I'associé unique,
sans qu’il y ait lieu 4 liquidation, sauf lotsque Iassocié unique est une personne physique.

En cas de pluralité d’associés, la société est en liquidation, dés linstant de sa dissolution, pour
quelque cause que ce soit.

Les associés délibérant collectivement consetrvent les mémes pouvoits quau cours de la vie
sociale.

La décision collective des associés qui prononce la dissolution regle le mode de liquidation et
nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs
fonctions conformément 2 la législation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu’a cloture de
celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention « société en liquidation » ainsi que
du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés
aux tets.

Les actions demeurent négociables jusqu’a cloture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation aprés remboursement aux associés du montant nominal et non
amorti de leurs actions est répatti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Article 29 : Contestations

Toutes contestations qui peuvent s’élever au cours de la vie sociale ou au cours de la liquidation
de la société, soit entte les associés et la société, soit entre les associés eux-meémes, au sujet des
affaires sociales, sont jugées conformément 2 la loi et soumises a la juridiction des Tribunaux
compétents.

TITRE VII- DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 30 : Nomination du Premier Président

Monsieur Alex TISSERAND né le 3 novembre 1991 3 BESANCON et demeurant 27 rue de la
Mairie, 70190 BUTHIERS est nommé en qualité de Premier Président de la société pour une
durée indéterminée.

Monsieur Alex TISSERAND exetcera son mandat avec les pouvoits tels que définis a article 13-
IT des présents statuts.

Monsieur Alex TISSERAND accepte ce mandat et déclare qu'aucune disposition légale ou
réglementaire lui interdit d’exercer les fonctions de Président de la sociéte.

Le Président poutra prétendre, sur présentation de justificatifs, au remboursement des frais
exposés dans le cadre de 'accomplissement de son mandat.
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Article 31 : Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original des présentes, a I'effet d’accomplir les
formalités de publicité, de dépot et autres nécessaires.

Fait en 5 exemplaires originaux
A BESANCON,
Le 1% avrl 2016

Pour satisfaire aux dispositions de Particle R 224 du code de commerce, il est précisé que les
présents statuts ont été signés par :

Monsieur Alex TISSERAND né le 3 novembre 1991 2 BESANCON et demeurant 27 rue de la
Maitie, 70190 BUTHIERS en qualité d’associé fondateur et de Président

L’associé fondateur Le Président

« Bon pour acceptation des fonctions de Président »

Piéce annexcée : altestation de dépot du capital social
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