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ACTE

LISTE DES SOUSCRIPTEURS




AB CONSEIL

Société par actions simplifiée & assoclé unique
au capital de 500 euros
Siege social : 80 rue Botzaris - 75019 PARIS

ETAT DES SOUSCRIPTIONS D'ACTIONS

Nom, prénoms, adresse ou dénomination,[Nombre |Montant total des||Montant des
siege des souscripteurs d'actions (souscriptions

versements l

llsouscrites ieffectués

Arléne BENTOLILA, née le 11 mars 1968 3 500 euros 500 euros
Fontainebleau, demeurant 80, rue Botzaris

" 75019 Paris |

Total - - |'100 ) ‘500 eurnﬁ _"500 euros 1

Certifié exact, sincére et véritable par Arlene BENTOLILA, actionnaire unique de la Société AB Conseil,
SASU en cours d'immatriculation.

Fait a @6

Le ﬂ( lﬂ/ ?a/é

En 3 exemplaires originaux

Signature :
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SOCIETE
GENERALE

Agence de PARIS SIMON BOLIVAR

4.2 CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS - SOCIETE ANONYME, SOCIETE PAR
ACTIONS SIMPLIFIEE OU SOCIETE EN COMMANDITE PAR ACTIONS EN

FORMATION

A établir en quatre originaux

La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1 009 380 011,25 euros, dont le siége social
est situé a PARIS Seme, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d'identification 552 120

222 R.C.S. Paris, certifie ;

- avoir regu en dépdt 13 somme de cinq cents euros (500 EUR), représentant la totalité des
versements effectqés par les souscripteurs du capital en numéraire de la société par action
simplifice en formation, AB CONSEIL EN FORMATION, sise au 80 rue Botzaris — 75019 PARIS et,

- avoir constate la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par
I'associé unique sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Le Responsable de [Agence,

Elisabeth FERNANDES
jointe AU Directeur eNFRALE
de [Agence SOCIETE OET AR
S SIMOT T GOLIVAR
PA'I:.ENUE E\N\UN
) & / {/\
oo raaia B
T4 +33 (01142022712 Sidge Social :
103 Avenua Simon Balivar Fax +23 ()1 42026374 29 bd Haussmann 75009 Parls

75019 Paris www.socletegenerale.fr £52 120 222 R.C.S. Paris
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ﬂ -( Sociéte par actions simplifiée a associé unique
au capital de 500 euros
SZ‘E social : 80 rue Botzaris ~ 75019 PARIS

STATUTS

STATUTS EN DATE DU 11 AVRIL 2016

LES SOUSSIGNES :

Pour satisfaire aux dispositions de l'article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que les
présents statuts ont été signés par Madame Arléne BENTOLILA.

PREAMBULE

La société AB CONSEIL a pour objectif de développer toutes activités commerciales se rapportant a
I"analyse et le conseil en ressources humaines ainsi que toute forme de commercialisation 5'Y

rapportant en France et a I’International.

TITRE 1: FORME, OBJET, DENOMINATION, SIEGE, EXERCICE DUREE

ARTICLE I - FORME

La Societe AB CONSEIL est une société par actions simplifiée régie par les disposttions Iégales /
applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée,
mats peut procéder a des offres réservées & des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint
d'investisseurs. Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a Particle L 211-2 du Code
monétaire et financier, donnant accés au capital on a l'attribution de titres de créances, dans les

conditions prévues par la lot et les présents statuts.
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ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

rall

La Societe a pour objet en France et a I'étranger :

- I’analyse et le consetl en ressources humaines ainst que toute forme de commercialisation s’y
rapportant en France et a I’Intemational.

Pour ce faire la Société pourra recourir a :

- [a creation, l'acquisition, la location, la prise en location-gerance de tous fonds de commerce,
la prise a bail, Installation, Vexploitation de tons établissements, fonds de commerce, usines,

ateliers, permettant I’exploitation ;

- la prise, Pacquisition, l'exploitation ou Ja cession de tous procédeés, brevets et droits de
propriete intellectuelle concernant lesdites activites ¢

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations ftnanciéres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a l'objet social ou a tout objet similaire on connexe

- Toutes opeérations légales quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

/

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents emanant de la Société, la
dénomination soctale doit toujours étre précédée ou snivie des mots écrits lisiblement «Société par
actians simplificen ou des initiales « S.4.§ » et de l'indication du montant du capital social.

L.a dénomination de la sociéte est : AB CONSEIL.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au 80 rue Botzaris ~ 75019 PARIS /
Il peut etre transféré en tout lieu par décision du Président.
Le President est alors autorise a modifier les statuts en conséquence,

ARTICLE 5 - DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la Societé est fixée a 99 (quatre vingt dix nenf ans) a compter de la date d'immatriculation
au registre du commerce et des societés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.
Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.




ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

'

Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1 janvier et finit le 31 décembre de /
chaque année, Par exception, le premier exercice social sera cloturé le 31 décembre 2017.

. Il est dressé 3 la fin de chaque exercice social, par le président, I'inventaire, les comptes annuels
conformément aux dispositions du Code dc commerce, ainst qu'un rapport de gestion écrit exposant la
situation de la société durant Yexercice écoulé, son évolution prévisible, les €vénements tmportants
survenus entre la date de cloture de I'exercice et la date a laquelle il est établi. Sont annexés au bilan
dresse a la cloture de I'exercice, un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société ainst
qu‘un état des siretés consenties par elle.

A moins qu'un changement exceptionnel n'intervienne dans la situation de la société, la présentation des
comptes annuels, comme les méthodes d'évaluation retenues, ne peuvent étre modifiees d'un exercice a
I'autre ; toute modification devant néanmoins intervenir devra étre décrite et justifiée dans I'annexe, ainst
qu'étre signalée dans le rapport de gestion et dans celui des commissaires aux comptes.

TITRE Il : APPORT CAPITAL ACTIONS

ARICLE 7 - APPORTS
Les soussignés font apport a Ia société :
Apports en numeraire .

- Madame Arléne BENTOLILA fait apport a la societé d’une somme de 500 (cinq cent) euros ;

/

Total des apports en numéraire : 500 (cing cent) euraos.
ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a la somme de 500 (cinq cent) euros.
Le capital social est composé de 100 (cent) actions de valeur nominale de 5 (cing) euros chacune
attribuées de maniére suivante :

- Madame Arléene BENTOLILA..oveececiorcrcrocssorrrrsosssssssrsssosssrsssssssssanase i) ACIHONS

O T A L. .cuierrerceescescsrocsscorsrorsrraroesosssrorsossesnsssisossssorsosssossressesssssonssssssssssseel YU 2CLIONS /

Le capital est compose d’apports entierement liberes.




ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCJAL

I° Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur
le rapport du Président. Le capital social pent étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou
de preférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peot egalement
etre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans

les conditions prevues par la loi.

Les titres de capital nonveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d'une
pnme d'émission. Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
creances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, benéfices on primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.
ls peuvent aussi étre [ibérés consécutivement & I'exercice d'un droit attaché i des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes. |

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser on de
décider, dans les conditions et délais prévus par Ia loi, I'augmentation ou Ia réduction du capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés
au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations
contraires €ventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 2 la souscription des nouveaux
titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préferentiel de
souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit preférentiel dans les

conditions prévues par la loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
la quotite¢ du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime

d'emission.

ARTICLE 10- LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la souscri ption, d’un quart au
morns de leur valeur nominale et, le cas échéant, de 1a totalité de la prime d’émission. La libération du
surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délai de cing ans a compter du jour ot

I’augmentation de capital est devenue définitive.

ARTICLE 11 -FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles sont inscrites en compte au nom de leur titulaire dans les conditions et suivant les modalités
prevues par la lot.

A la demande de I’actionnaire et a ses frais, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée
par [a sociéte.
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ARTICLE 12~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHEES AUX ACTIONS

I° Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social 3 une part proportionnelle  la quotité
du capital qu'elle représente.

2° Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a ['action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
comporte de pletn droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3° Les héntiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir
['apposition de scellés sur Ies biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation.
1Is ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lls doivent pour I'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4° Chaque fois qu"1l sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, o
encore en cas d'echange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d’actions i1solées ou en nombre inférieur 4 celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de 1'achat ou de la vente des actions

necessaifes.

5° Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale i un montant fixé par décret en Conseil
d'Etat peuvent ctre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées sénérales
d'associés dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions

réglementaires.

lls comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats on aux cessions d'actions
necessaires pour réaliser le regroupement.

S1 le ou les associes ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de regroupement
peuvent ctre annulées a [a demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus
peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, a
I'exception des associés déefaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a lieu.
La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure 4 un montant fixé par décret en

Consetl d'Etat,

Pour factliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir d'un ou
de plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par I'assemblée,
la contrepartie tant a 'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant &
completer le nombre de titres appartenant a chacun des associés intéressés.

A l'expiration du délar fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu soat, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n'ont pas été atteints par la prescription.
Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
regroupement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont
demandes sous Ia forme au posteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
I'accomplissement d'aucune formalite les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens qu'ils

remplacent.




Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

6° Sauf interdiction légale, il sera fait masse, an cours de I'existence de la Société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes
taxations susceptibles d'etre supportées par la Société, avant de procéder d toute répartition ou
remboursement, de telle mantére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respectives, les actions de méme catégonie regotvent la méme somme nette.

TITRE 11 : CESSION TRANSMISSION LOCATION D’ACTIONS

ARTICLE 13- CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Dans le cadre des présents statuls, les soussignés sont convenus des définitions ci-apreés :

a) Cession : signifie toute operation a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propricte, de la nue-propriété ou de 'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, a
savolr : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée,
cession judiciatre, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de
patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliere : signifie les valeurs mobiliéres émises par 1a Société donnant
acces de fagcon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un
droit an capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'attributton attacheés a ces valeurs mobiliéres.

c) Opeération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la
Sociéte intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Société
associee et les sociétés ou entités qu'elle controle directement ou indirectement au sens de
Iarticle L. 233-3 du Code de commerce.

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et
paraphe.

ARTICLE 14— CLAUSE D’INALIENABILITE TEMPORAIRE

Pendant une durée de deux (2) ans a compter de la date d'immatriculation de la Société, les associés ne
pourront céder leurs actions, ainsi que tout droit de souscription, d'attribution ou autre ayant pour objet
ou pour effet de conférer directement ou indirectement un droit quelconque sur tout ou partie du
capital et/ou des droits de vote de la Société.
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ARTICLE 16 — CLAUSE D’AGREMENT

1° Les actions ne peuvent etre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de la
collectivite des associés statuant a la majonte des voix des associés disposant du droit de vote.

2% La demande d'agrément doit étre notifiee par lettre recommandee avec demande d'avis de réception
adressée an Président de la Société, indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne
morale, son l'identification complete (denomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants socliaux). Cette demande d'agrément est transmise par e Président

AUX as50C1eS.

32 Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour fatre connaitre au Cedant 1a décision de la collectivite des associés. Cette notification
est effectuee par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A defaut de réponse dans le
delar cil-dessus, ['agrément sera répute acquis.

4° Les décisions d’'agrément oun de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5° En cas d'agrément, ['associé Cedant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plos tard dans les frente (30) jours
de la decision d'agrément : a defaut de réalisation du transfert dans ce délat, I'agrément serait frappe de

caducite.

6° En cas de refus d'agrément, 1a Société est tenue dans un déla: de un (1) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de 'associé Cédant par un
ou plusieurs tiers agreeés selon la procédure ci-dessus prévue.

St le rachat des actions n'est pas réalise du fait de la Société dans ce délai d'un mois; I'agrément du ou

des cesstonnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Sociéte, celle-c1 est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler. Le prix de rachat des actions par un tiers ou par
la Societe est déterminé d'un commun accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera
détermineé a dire d'expert, dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 17 -REUNION DE TOUTES LES ACTIONS EN UNE SEULE MAIN

La rénnion de toutes les actions en une seule main n’entraine pas Ja dissolution de la société qut
continue d’exister avec un actionnaire unique.

Dans ce cas, quand une décision collective doit étre prise, ’actionnaire unique exerce les pouvoirs
devolus aux actionnaires.

Les dispositians des articles 15 et 16 ne sont pas applicables quand Ia société ne comporte qu’un
actionnatre unique.




Par exception 4 l'inaliénabilité ci-dessus, le Président doit lever I'interdiction de cession des actions
dans les cas smvants :

- exclusion d'nn assocte ;
- modification dans le contréle d'une société associée dont il résulterait 12 suspension de ses droits de

vote et son exclusion ;

ARTICLE 15—~ CLAUSE DE PREEMPTION

I1° Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux associés et ce, dans les condittons ci-aprés.

2° L'assocteé Ceédant notifie au Président et a chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concemeées :

- les informations sur le cessionnaire envisage : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il
s'agit dune personne morale déenomtnation, siége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, tdentité de ses dirigeants socianx ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

LLa date de réception de [a notification de P'associe Cédant fait courir un délai de trois (3) mois, a
['expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions
concernees, le Cedant pourra réaliser hbrement la cession projetée. [Sous réserve de respecter la
procedure dagrément prévue a l'article ‘Agrément’ des statuts].

3° Chaque associe beneficie d'un droit de préemption sur les actions faisant Y'objet du projet de
cesston. Ce droit de preemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au plus
tard de la réceptron de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuce par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque associé
souhaite acquérir.

4° A Texpiration du déla:r de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois fixé
au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a Y'associé Cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception les résultats de la préemption.

S1 les droits de préemption exercés sont supértenrs an nombre d'actions dont la cession est envisagée,
les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur volonté
d'acquerir au prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs demandes.
Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les droits
de preemption sont réeputés n'avoir jamais été exerces et I'associé Cedant est libre de réaliser la cession
au profit du cesstonnatre mentionné dans sa netification, sous réserve de respecter la procédure
d'agrément prévue a l'article "Agrément " ci1-apres.

5. En cas d'exercice du drott de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de
20 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de I'assocté Cédant.
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ARTICLE 18 - RESTRICTION A LA LIBRE TRANSMISSION DES ACTIONS

Les associes s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité des cessions
intervenues en violation des stipulations du présent article, de ceder ou transmetire, sous quelque
forme que ce soit, a titre onéreux on gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou uvsufruit, tont ou
partie des actions qu'tls détiennent et viendraient a détenir dans la Sociéte, a toute personne physique
ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de 1a Sociéte, ou a une personne physique on
morale, clienle ou fournisseur de 1a Societé et susceptible de mettre en peril les intérets, les activités ou
[a situation de la Sociéte.

ARTICLE 19- DECES ID’UN ASSOCIE

En cas de déces d'un associe, et compte tenu de Snruitu personae qui caractérise la Sociéte et le
regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de l'associé decede
devront donc €tre acquises par les autres associés, ou par toute personne physique (ou morale) qu'ils
se substitueraient totalement (ou partiellement), sous réserve du respect de la procédure d'agrément
stipulee aux présents statuts), au prorata de leur participation dans le capital ou par 1a Société qui
devra ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un delai maximum de 3 mois, a compter

du deces.

ARTICLE 20 - CLAUSE DE SORTIE CONJOINTE

Dans I'hypothése ol I'un des associés envisagerait de céder tout ou partie de sa participation dans Ja
Sociéte a un tiers, ayant pour cffet de reduire sa participation a moins de 20 % du capital social et des
droits de vote, et sous réserve des stipulations des présents statuts relatives aux droits de préemption
des associes, I'associé Cedant s'engage a permettre aux autres associeés, st ces derniers le souhaitent, de
ceder également et aux memes conditions leur propre participation dans la Société, ce dont I'associé
Cédant se portera solidairement garant.

A cet effet, tout projet de cession devra etre notifie par l'associe Cédant aux autres associés, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, 30 jours au moins avant la réalisation de I'opération
projetée, afin de leur permettre, le cas échéant, d'exercer la faculté de sortie conjointe qui lu1 est
conferee aux termes du présent article.

Cette notification devra préciser la nature de ['opération projetée, le nombre de titres concernes, leur
prix {(on Jeur valeur), les conditions de paiement, 1'identité et les coordonnées du Cessionnaire, ainst
que toute autre condition ou modalité importante de la transaction.

Sont vises par la présente clause, les titres de participation dans la Société, détenus a ce jour par les
associés, mais également tous ceux qu'tls viendraient a deétenir ultérieurement, par fout moyen et
notamment par voie de souscription, attribution gratuite ou autrement. Sont également vises les droits
de souscription ou d'attribution attachés aux titres de participation de la Société ainsi que tout autre
titre ou valeur mobiliere donnant accés, immédiatement ou a terme, au capital et/on aux droits de vote
de la Societe et que les associes détiennent ou viendraient a detenir.

Le terme cession ou mutation s'entend, quant a lut, de toute opeération a titre gratuit ou oneéreux
entrainant nn transfert des titres de participations détenus par les associés dans la Sociéte, tels que
définis ci-dessus, en pletne propniété, nue-propnete ou usufruit.




Les associés (autres que le Cedant) disposeront alors d'un délai de 30 jours, a compter de la réception
de cette notification pour faire savoir, par écrit, a I'associé Cédant, s'ils entendent faire usage de la

faculté de sortie conjointe.

A defaut, ils seront réputés avorr définitivement renoncé a l'exercice de cette faculté pour I'opération
consideree.

En cas d'exercice de cefte faculte par les autres associés, I'associé Cédant ne pourra céder sa propre

participation ou réaliser 'opération projetée qu'aprés que les autres associés ayant souhaité nser de la
faculte de sortie conjointe qui leur est conféree aux termes du présent article, aient €té mis en mesure

d'accepter et d'exercer ces droits.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe par les associes autres que le Cédant, le prix de
cession et les conditions de paiement seront identiques a celui et celles proposés dans la transaction

principale.

ARTICLE 21 = CLAUSE D’EXCLUSION D’UN ASSOCIE

a) Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire
d'un associé.

b) Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre egalement prononcée dans les cas suivants :
- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercee par la Société ;

- révocation d'un associe de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé.

L'exclusion est prononcée par deécision collective des associés statuant a la majorite des voix des
associés disposant du droit de vote ; I'associe dont l'exclusion est susceptible d'étre prononcee participe
au vote et ses actions sont prises en compte pour {e calcul de [a majorité.

L.a decision d'exclusion prend effet a comptier de son prononcé. Cette decision doit également statuer

sur le rachat des actions de l'associe exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est
expressément convenu que la cession sera réalisee valablement sans application des clouses

dagrement (et/ou de préemption) prévues aux présents statuts.

La deécision d'exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a I'imtiative du Président.

c) Dispositions communes a l'exclusion de plein droit et a l'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et 'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalite des actions de I'associé exclu.
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La totalité des actions de I'associe exclu doit étre cedée dans les 30 jours de la décision d'exclusion a
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le pnx de rachat des actions de l'associe exclu est détermine d'un commun accord ou a defaut, a dire
d'expert dans les conditions de larticle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 21 - NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles Inaliénabilité des
actions 2 Modifications dans le coatrole d'un associé des présents statuts sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'excluston.

ARTICLE 22 - LOCATION D’ACTIONS

Les actions peuvent etre données en location a2 une personne physique, conformément et sous les
reserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions dott etre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.

Le defaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que Ia location sott opposable a la Societé, le Contrat de location, établi par acte sous seing privé
soumis a la formalité de ['enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié par acte
extra judictaire ou accepte par son representant legal dans un acte authentique. La fin de la location
doit également etre signifiée a la Sociéte, sous I'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du
Locataire a coté de celur du Batlleur dans le registre des titres nominatifs de 1a Sociéte. Cette mention
doit étre supprimée du registre des titres des que la fin de 1a location a éteé signifiée a la Société.
Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de
vote et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit aux dividendes, sont exercés
par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-

propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lut adresser toutes les
informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aunx assemblées.

Conformement aux dispositions de l'article R 225-68 demter alinéa du Code de commerce, le titulaire
du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au motns avant 1a date de
['insertion de l'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué a toute

assemblee par lettre ordinaire.

Les actions faisant l'objet de 1a location doivent étre evaluées, sur 12 base de critéres tirés des comptes
sociaux, en debut et en fin de contrat. En outre, si }a location est consentie par une personne morale,
les actions louées doivent également etre evaluées a la fin de chaque exercice comptable.
Les actions {ouees ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.




TITRE IV : ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 — PRESIDENCE

La societe est gerée et administrée par un président, personne physique ou morale, actionnaire de la
socIEte.

ARTICLE 23-1 - NOMINATION DU PRESIDENT

Le premier President de la Société est Madame Arléne BENTOTLILA demeurant 80 rue /
Botzaris 75019 Paris.

En cours de vie sociale, le Président est nommeé par les associés délibérant dans les conditions requises
nour les décistons collectives ordinaires a I’article 27-4 ci-apres, et ce, en cas de vacance du poste de
président, a I’initiative de P’associé le plus diligent,

ARTICLE 23-2 DUREE DU MANDAT

Le président est nommeé pour une durée indéterminée.

Les fonctions du président prennent fin par son décés, interdiction, faillite personnelle, redressement
ou liquidation judiciaire, revocation onr démisston, ou encore par survenance d'incapacité physique ou
mentale.

ARTICLE 23-3 CESSATION DES FONCTIONS

Le president est révocable a tout moment par les aotres assoctés statuant anx conditions prévues pour
les décisions ordinaires a ['article 27-4 ci-apres.

La décision de revocation dott etre motivee.

En cas de révocation qui n'aurait pas pour cause une faute lourde, la société versera au président une
indemnité forfaitaire de 10.000 (dix mille) eursos.

Le président peut se démettre de ses fonctions a charge de prévenir les associés de son intention a cet
egard, 2 mois au moins a l'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, sous
réserve du drott pour la sociéte de demander au président qui démissionnerait par malice ou sans cause

légitime, des dommages-interéts.




ARTICLE 23 -4 - REPRESENTATION DE LA SOCIETE PAR LE PRESIDENT

Le Président représente la Société dans ses rapports avec les tiers a 1'égard desquels il est tnvestt des
pouvolrs les plus etendus pour agir en toute circonstance an nom de la Société dans la limite de 1'objet
social et sous réserve de cenx expressément aitnbués par la lot aux associés.

La société est engagée meéme par les actes du préstdent qut ne relévent pas de ’objet social, 2 moins

qu’elle ne prouve que les tiers savaient que )’acte depassait cet objet oui qu’ils ne pouvaient I’ignarer
compte tenu des circonstances, €tant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette

preuve.

Tontes limitations par les présents statuts des pouvoirs du Président est inopposable aux tiers.

ARTICLE 23 -5-DANS LES RAPPORTS ENTRE ASSOCIES

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de 1a société.

Dans les rapports entre associés, le président peut accomplir tous Jes actes de direction, de disposition,
de gestion et d’administration de Ja societé, dans Ia limite de ’objet social et des prérogatives des
décisions d’associés.

ARTICLE 23 ~ 6 - ARRETE DES COMPTES

Le Président amréte Jes comptes a la fin de chaque exercice social, en se conformant aux prescriptions
légales et réglementaires, en dressant I'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif, le bilan, le

compte de résultat et 'annexe.

1l établit le rapport de gestion prescrit par la Jor

ARTICLE 23-7 - DELEGATION DE POUVOIRS

Le président peut confier a tous mandataires de son choix tous mandats spéciaux pour un on plusieurs
objets determines.

ARTICLE 23 -8 - REMUNERATION

Le President a droit en rémunération de ses fonctions a un traitement a la fois fixe et proportionnel aux
bénéfices ou au chiffre d'affaires.

Le montant et les modalités de reglement de cette rémunération seront fixés par décision collective des
associés, lors de l'approbation annuelle des comptes.

En outre, le président a droit an remboursement de ses frats de représentation et de déplacement sur
justification.




ARTICLE 23 - 9- RESPONSABILITE DU PRESIDENT

Le président est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
légales régissant les sociétés par actions simplifiées, soit des violations des présents statuts, soit des

fraudes commises par lui dans sa gestion.

ARTICLE 24 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE 24 — 1 - DOMAINE

Toute convention, a l'exception de celles portant sur les opérations courantes conclues 4 des conditions
normales, intervenant, directement ou par personne interposeée, entre la société et son Président, ses
autres dirigeants, un associé détenant plus de 10% des droits de vote ou s'il s'agit d'une société
actionnaire, I1a société la contralant, doit étre soumise au controle des associés.

ARTICLE 24 -2 -PROCEDURE

Les conventions réglementées seront soumises pour approbation ou non a la procédure des décisions
collectives definies au titre V des présents statuts (article 26 a 28).

ARTICLE 24 -3 - CONSEQUENCE DU VOTE DES ASSOCIES

Le refus de ratification par les associés n'entraine pas la nullité des conventions en cause, mais les
consequences dommageables pouvant en résulter pour la société restent a la charge du Président. Si la
convention est passee par plusieurs associés, leur responsabilité est solidaire.

Dans tous les cas les conventions produisent leurs effets.

ARTICLE 24 — 4 — CONVENTIONS INTERDITES

[l est interdit au Président personne physique, a son représentant permanent s'il s'agit d'une personne
morale ou a un directeur général, a peine de nullité du contrat :

-~ de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la sociéte ;
- de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement :
- ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également a toute personne interposée.

ARTICLE 24 -5~ CONVENTIONS LIBRES

Sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour
aucune des parties, les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions
normales ne sont pas soumises au contréle des associés;, elles devront étre communiquées au
commissatre aux comptes par le président ; tout actionnaire pourra en obtenir communication.




ARTICLE 25 - INFORMATION DES SALARIES

Le President est I'organe social aupres duquel les délegues du comité d'entreprise exercent les droits
definis par les dispositions légales applicables.

Preéalablement a toute decision collective, le President devra adresser au comite les memes documents
gu'aux associes.

[l accusera réception des projets de résolution présentés par le comité dans le délai de cing jours a
dater de la réception de ces projets, par lettre recommandée avec AR.

TITRE V. — DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 26 — DECISIONS PRISES COLLECTIVEMENT

Les décisions ci-aprés doivent obligatoirement étre prises collectivement par les associés :

- augmentation, réduction o1 amortissement du capital ;

- nomination des commissatres aux comptes ;

- toutes questions relattves a I'approbation des comptes annuels et aux benéfices ;

- approbation des conventions entre la société et le président, un dirigeant, un actionnaire
detenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'tl s'agit d'une société actionnaire, 1a societé la
controlant

- operations de fusion, scission, dissolution et transformation de la société ;

- prorogation de la société ;

- exclusion d'un actionnaire

- insertion on la modification des clauses statutaires d'agrément, d'inaliénabilité des actions,
d'information lors du changement de controle d'une société associée on d'exclusion

- agrément d'un cessionnaire d'actions ;

ARTICLE 27 - MODALITES DE CONSULTATION DES ASSOCIES

Toutes les décisions pourront eégalement etre prises :

- enassemblée :

- adistance, par voie de consultation écrite (courrier ou télécopie) on d'un vote électronique ;

- par conference vidéo ou télephonique ou tout autre procédé électronique ou informatique
(notamment par liaison Internet) ;

- ou encore resulter d'un acte signe par tous les associés, an choix du président.

ARTICLE 27 -1 - CONVOCATION DES ASSEMBLES PAR LE PRESIDENT

Les assemblees d'actionnaires sont convoquées par le président; elles peuvent étre également
convoquées par un mandataire de justice dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

La convocation des assemblées générales est faite, aux frais de la sociéte, par lettre simple, adressée a
chacun des actionnaires quinze jours au moins avant la date de I'assemblée.




Les assemblees sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation.

L'ordre du jour dott étre indiqué dans la lettre de convocation ; celle-ci doit contenir le texte des
résolutions proposées, le rapport du président et le cas échéant, le rapport du commissaire aux

comptes.

ARTICLE 27 -2 - MODALITES

L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par un associé désigné par 'assemblée.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence : celle-ci diiment émargée par les actionnaires
presents et les mandataires, est certifiée exacte par le président.

Tout associé peut voter par comrespondance, au moyen d'un formulaire établi par la socicté et remis
aux associes qui en font la demande, 11 devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolution,

une case unique correspondant au sens de son vote.
Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de l'associé.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chaque associé, aux frais de la société, par
lettre simple, en meme temps qu'un formulaire de vote par correspondance, le texte des résolutions
proposé€es, accompagné de son rapport et le cas échéant, du rapport du commissaire aux comptes.

Les associ¢és disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception des projets de
résolution pour émettre leur vote par écrit.

Le vote a distance des associés pourra s'effectuer sous forme de courrier électronique ; a cette fin, la
société devra recueillir Ie consentement de chaque actionnaire destinataire des envois dématérialisés

de documents.

Une assemblée pourra valablement étre convoquée verbalement et étre tenue sans délai, dés lors que
tous les actionnaires sont présents.

—____m

Les documents suivants doivent étre communiqués a chacun des associés avant toute décision
collective ou dotvent leur etre adressés avant toute assemblée ou en méme temps que le formulaire de

vote a distance en cas de consultation écrite ou de vote par voie électronique :

- rapport du président ;
- texte des projets de résolution ;

Sl s'agit de Vapprobation des comptes sociaux, les comptes annuels, les comptes consolidés, le
rapport sur la gestion du groupe, ainsi que le tablean des résultats de la societé au cours de chacun des
exercices clos depuis la constitution ou des cinq demiers devront étre adressés aux associés en méme
temps que la lettre de convocation a I'assemblée ou mis a leur disposition en méme temps que le
formulaire de vote a distance.




ARTICLE 27 -4 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES — NOMBRE DE
VOIX

Tout associe a le droit de participer aux decisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sous réserve de la déchéance encourue pour défaut de
libération, dans le delai prescrit, des versements exigibles sur ses actions,

Le droit de participer aux déctsions collectives est subordonné a I'inscription en compte des actions au
nom de leur titulaire au plus tard a Ia date de la décision collective.

Chaque associe peut se faire représenter par un autre actionnaire.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses actions et voter
en personne du chef de l'autre partie.

Chaque action donne droit a une voix.

- pour les decisions ordinatres (qui ne modifient pas les statuts), a la majorité des voix dont
disposent les actionnaires presents, votant a distance ou représentés

- pour celles entrainant modification des statuts, a la majonté des 2/3 des voix dont disposent les
actionnaires presernts, votant a distance ou représenteés ; toutefois, les déctsions portant sur une
augmentation de capital exclusivement par incorporation de réserves, bénéfices ou primes

d'émission, sont prises comme ci-dessus, aux conditions de majorité prévues pour les
décisions de caractere ordinaire ;

L'unanimité est obligatoire, s'agissant :

- des décisions visant a adopter ou a modifier les clauses statutaires relatives a I'inalienabilité
des actions, l'agrément des cessions d'actions, l'exclusion et la suspension d'un actionnaire ;

- de celle modifiant les conditions de majorité et de vote des décisions collectives ;
- de la modification des régles relatives a l'affectation du résultat ;
- de latransformation de la société en une autre forme.

- Revocation du President.

ARTICLE 28 - PROCES VERBAUX

Toute déliberation de 1'assemblee générale des associés ou toute consultation écrite est constatée par
un procés-verbal, dressé et signe par le président.

Les procés-verbaux sont établis sur des registres speciaux, tenus au siege social, cotés et paraphés.

Toutefois, les proces-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans
discontinuite, paraphees.

Deés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit etre jointe a celles précédemment
utilisees. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.




Les copies on extraits de delibérations des actionnaires sont valablement certifiées conformes par le
président.

Au cours de la liquidation de la sociéte, leur certification est valablement effectuée par un seul
liqutdateur.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. II

est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial on les feuillets numérotés.

TITRE VI : FIXATION ATTRIBUTION DES RESULTATS — MISE EN PAIEMENT DES
DIVIDENDES

ARTICLE 29 - COMPTE DE RESULTAT

Le compte de résultat recapitule les produits et les charges de 'exercice, sans qu'il soit tenu compte de
leur date d'encaissement ou de paiement.

Il fait apparaitre, par différence apres déduction des amortissements ou des provisions, le bénéfice on
la perte de I'exercice.

Sur le benefice de l'exercice, s'il en existe, dininué le cas échéant des pertes antérieures, sont d'abord
prelevees les sommes a porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est prélevé cing pour cent
(5 %) pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit
fonds atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelcongue, la
réserve legale est descendue au-dessous de cette fraction.

ARTICLE 30 - BENEFICE DISTRIBUABLE

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de la lot et augmenté dv report bénéficiaire.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont, on deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capttal augmente des reserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Les associes peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves facultatives
soit pour foumir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle; en ce cas, la
dectston indigue expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefors, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réevaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital. Les
pertes, s'll en existe, sont, apres l'approbation des comptes par I'assemblée générale, inscrites a un
compte special, pour ctre imputées sur les bénéfices des exercices nltérieurs jusqu'a extinction.

Les modalites de mise en paitement des dividendes sont fixées par les associés ; ils peuvent décider que
le dividende sera paye soit en numéraire soit en actions de la société.




Toutefots, la mise en paiement des dividendes doit aveir lieu dans un délai maximal de 3 (trois) mois
apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur présentation de son attestation d'inscription
€n compte.

Les dividendes régulicrement pergus ne peuvent faire I'objet ni d'une retenue, nt d'une restitution. Ils
sont acquis a chaque actionnaire, définitivement et individuellement.

Titre VII. ~ TRANSFORMATION — DISSOLUTION — LIQUIDATION

ARTICLE 31 - TRANSFORMATION DE LLA SOCIETE

La déctsion de transformation est prise collectivement par les associés.
La transformatton en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les associgs.

La transformation en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qut acceptent de devenir

commandites.

La transformation en SARL est décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts
des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
mod:fication des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire ['objet d'une
decision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 32 - DISSOLUTION ANTICIPEE

L.a dissolution anticipée est prononcée par les actionnaires dans les conditions prevues a l'article 27 - 4
des statuts.

St, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les actionnaires doivent décider, dans les quatre
mots qui sutvent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'tl y a lieu a dissolution

anticipee de [a société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a Ia cldture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital
d’'un montant au moins égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
delai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins egale a Ia

moitié du capital soctal.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les actionnaires doit étre publiée.

Si la réduction était décidée et qu'elle ait pour effet de ramener le capital au-dessous du montant
minimal légal, la société devrait procéder a une augmentation de capital dans le délai d'un an ou
adopter une autre forme.

/A




A defaut de décision collective prise dans les conditions ci-dessus, ou dans le cas ou aucune décision
n'a pu étre prise, ou encore, st les dispositions du troisiéme alinea ci-dessus n'ont pas e€té appliquees,
tout intéressé pourra demander la dissolution de la sociéte devant le tnibunal de commerce.

L. a dissolution n'est opposable aux tiers qu'a compter de l'accomplissement des formalités de publicite
au registre du comnierce et des sociétes.

ARTICLE 33 —~ LIQUIDATION

I.a sociéte est en liquidation des l'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre survie des
mots "sociéte en liquidation”.

Le ou les liquidateurs sont nommeés par la décision qui prononce la dissolution.

Le liquidateur peut etre choisi parmi les actionnaires ou en dehors d'eux.

La collectivité des actionnaires garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale.

Les actionnaires sont couvoqueés en fin de liquidation pour statuer sur les comptes definitifs, sur le

quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la
liquidation.

Titre VIII, = PERSONNALITE MORALE, FORMALITES POUVOIRS. CONTESTATIONS

ARTICLE 34 - PERSONALITE MORALE - IMMATRICULATION

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatnculation au registre du
commerce ef des socieies de Pans.

ARTICLE 35— ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Est annexé aux présents statuts un état des actes accomplis pour le compte de la sociéte en cours de
formation.

ARTICLE 36 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont doanés au president pour remplir les formalites de publicité prescrites par Ja loi.

ARTICLE 37 - FRAIS

Tous les frats, droits et honoraires auxquels dounera ouverture 1a constitution de la présente sociéte
seront portes au compte "frais de premier établissement”.




Fait a Paris,

= al/oT /2O/(&

En 4 (quatre) exemplaires, 1 pour ’actionnaire, 1 (un) pour l'enregistrement et deux pour le greffe.

Madame Arlene BENTOLILA

Signature de chaque actionnaire précédee de la mention "lu et approuvé"

Le président fera précéder sa signature de 1a mention "Bon pour acceptation des fonctions de
président”,

S a>ar e
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