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A.A CONSEILS
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE
Au capital de 500,00 €
Siége Social : 1 rue du haras — Résidence LORMOY - Bat Bretagne 1
91240 SAINT MICHEL SUR ORGE

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Nom, prénoms, Nombre Montant des
adresse ou d'acti Montant des
; . h actions = versements
Dénomination, forme, . souscriptions .
. s souscrites effectués
capital, siege, RCS
M; Anthony
ANTRATGUES 500 1€ 500,00€
1 rue du haras
91240 SAINT MICHEL
SUR ORGE
[Total | 500 | 1€ | 500,006 |

Le présent état qui constate la souscription de 500 (cinq cents) actions de la Société
A.A CONSEILS ainsi que le versement de la somme de 500,00 (cinqg cents) euros
correspondant a la totalité desdites actions, est certifié exact, sincere et véritable par
I'actionnaire président

Fait a SAINT MICHEL SUR ORGE
Le 13 janvier 2021




ile de
France

CHEVRY 2

CHEVRY Il

PLACE DU MARCHE NEUF
91190 GIF SUR YVETTE
Tél.: 01601250 49

Fax :0160 1249 86

V[ réf.: 65075708623
N / réf.: LUDOVIC MENARD

Attestation de dépot

pour constitution de capital social
(Articles L225-5 et R225-6 du code de commerce)

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de Paris et d'lle-de-France dont fe siége social est sis
a: 26 quai de la Rapée 75012 Paris atteste

qu’il a été déposé le 16/01/2020 par M. ANTRAYGUES Anthony fondateur - conformément 4 la
réglementation en vigueur -

» Au compte spécial bloqué n°® 65075708623
ouvert au nom de la Société en formation, dénommeée A.A Conseils
au capital de 500,00 EUR
sans appel public a I'épargne
dont le siége social est établi a ST MICHEL SUR ORGE
la somme de 500,00 EUR représentant la partie libérée soit : 100,00 % du capital social

» Une liste comportant les membres fondateurs avec l'indication des sommes versées par
chacun d’eux (ci-aprés annexée).

La Caisse Régionale agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des

sociétes, et décline toute responsabilité quant a I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés
déblocage.

Fait a GIF SUR YVETTE, le 16 Janvier 2021

LUDOVIC M ENAER
Directeur agence,
N
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Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de Paris et d'lle-de-France - Siege Soclal : 26 quai de la Rapée 75012 Paris
Soclété coopérative & capital variable - Etablissement de crédit, Scciété de courtage d'assurances. Immatriculée au
Regisire des intermédiaires en Assurance sous le n°® 07 008 015 - 775 665 615 RCS PARIS

REL :L_COM_CO_ATT_DEPO_CONSTI_KSOC_V01_004-2018.05.30.11.17.27.78



Ref. : L_COM_CO_ATT_DEPO_CONSTI_KSOC_V01_004-2018.05.30.11.17.27.78

Liste des fondateurs
Société : A.A Conseils

Compte n° 65075708623

Liste des personnes physiques

Nom

Date de naissance

Montant versé en €

ANTRAYGUES Anthony

29/01/1994

500,00

LUDOVIC MENARD

Directeur de I’

Caisse Régicnale de Crédit Agricole Mutuel de Paris et d'lle-de-France - Siége Social : 26 quai de la Rapée 75012 Paris
Société coopérative & capital variable - Etablissement de crédit. Société de courtage d’assurances. Immatriculée au
Registre des intermédiaires en Assurance sous le n® 07 008 015 - 775 665 615 RCS PARIS




A.A CONSEILS
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE
Au capital de 500,00 €
Siege Social : 1 rue du haras — Résidence LORMOY - Bat Bretagne 1
91240 SAINT MICHEL SUR ORGE

STATUTS

Le soussigné, Monsieur Anthony ANTRAYGUES,

né le 29 Janvier 1994 a EVRY (91000),
demeurant 1 rue du haras 91240 SAINT MICHEL SUR ORGE,

Célibataire
de nationalité frangaise,

a établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Sociéte par Actions Simplifiée Unipersonnelle qu'll a
decide d'instituer.

Titre | - Forme - Objet - Dénomination - Durée - Exercice social - Siege

Article 1 - Forme

Il est institué une Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle. Elle est régie par les
présents statuts et par les dispositions spécifiques des articles L. 227-1 4 L. 227-20 du code
de commerce et les autres articles de ce méme code notamment dans sa partie
réglementaire qui lui sont applicables, et d'une fagon genérale, tout texte qui s'y substituerait.

Il est expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie sociale, ne
compter qu'un seul associé personne physique ou personne morale.

Article 2 - Objet

La présente société est une holding animatrice de ses filiales. Elle a pour objet tant en
France qu'a I'Etranger :

- La prise de participation ou d'intérét dans toutes sociétés ou entreprises

commerciales, acquisition de gestion et toutes valeurs mobilieres.
- L'animation des sociétés controlées a travers la participation active a la conduite

de la politique du groupe.
-  Toute mission de direction générale opérationnelle, financiére et technique, la

mise a disposition de tout service de gestion, assistance technique, financiere et
juridique.

Et toute opérations industrielles, commerciales, mobilieres ou immobilieres pouvant se
rapporter directement ou indirectement ou étre utiles a l'objet social ou susceptible d'en

faciliter la réalisation.



Article 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est ; A.A CONSEILS

n doit étre précédée ou

Dans tous les documents émanant de la société, cette dénominatio "
u des

suivie immédiatement des mots "Société par Actions Simplifiee Unipersonnelle”™ 0
initiales "SASU" et de I'énonciation du capital social.

Article 4 - Durée de la Société

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date d.e son i.m.matriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipee.

Article 5 - Siege social
Le siege de la Société est fixé au :

1 RUE DU HARAS - RESIDENCE LORMOY - BAT BRETAGNE 1.

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, il sera
indiqué la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots " sociéte par
actions simplifiée unipersonnelle” ou des initiales (SASU) et de I'enonciation du capital social
de son siége du numéro unique d'identification suivi de la mention registre du commerce et
des sociétés d'EVRY : ces mentions seront également portées sur les courriers

électroniques destinés aux tiers.

Titre |l - Apports - Capital social - Parts sociales

Article 6 - Apports - Formation du capital

Toutes les parts sociales d'origine représentent des apports en numéraire et sont liberees en
totalité de leur valeur nominale.

Monsieur Anthony ANTRAYGUES, associé unique, apporte a la Société, en numéraire, une
somme de 500,00 (cinq cents) euros.

L’apport en capital a été déposé dans I'Agence Crédit Agricole, Place du Marche Neuf,
91190 Gif-Sur-Yvette.

Article 7 - Capital

Le capital est fixé a 500,00 (cing cents) euros, divise en 500 (cinq cents) actions de 1 (un)
euro chacune, entiérement libérées et attribuées en totalité a Monsieur Anthony

ANTRAYGUES.




Article 8 - Augmentation du capital

Augmentation du capital

Le capital social est augmenté en cours de vie sociale par décision collective des
actionnaires prise, aux conditions de majorité prévue a larticle 17 pour les modifications
statutaires, soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence a leur valeur
nominale ou & leur montant majoré d'une prime, soit par majoration du montant nominal des
titres de capital existants. Dans ce dernier cas |'augmentation de capital n'est décidée
qu'avec le consentement unanime des actionnaires sauf si I'élévation du nominal est réalisce
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission. La collectivité des
actionnaires statue au vu d'un rapport établi par I'organe de direction habilite.

Les émissions d'actions de préférence prévues a l'article 12 requiérent une décision spéciale
de la collectivité des actionnaires au vu d'un rapport spécial du commissaire aux comptes de
la société ou le cas échéant d'un commissaire aux comptes spécialement désigne.

Le capital peut aussi étre augmenté par I'exercice de droit attaché a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital lorsque la décision d'émettre de telles valeurs aura éete prise

conformément aux dispositions des présents statuts.

Les augmentations par voie d'apport en nature donnent lieu a la désignation d'un ou
plusieurs commissaires aux apports par décision de justice. Les actionnaires apporteurs ne
prennent pas part au vote sur I'évaluation des apports. Les dispositions de l'article L 225-147

du code de commerce s'appliquent.

S'agissant des augmentations de capital en numeéraire les dispositions ci-aprés s'appliquent.

Aucune offre au public ne pourra étre offerte en dehors des exceptions prévues a 'article
L.227-2 du code de commerce. Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission

d'actions nouvelles a libérer en numéraire.

Les actionnaires ont proportionnellement au montant de leurs actions un droit de préférence
a la souscription des actions de numéraire ordinaire ou de préférence émises pour realiser

'augmentation de capital correspondante.

Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit par une décision collective des actionnaires dans les cas et
aux conditions prévues par le code de commerce ; les actionnaires peuvent deleguer tous
pouvoirs au Président, a l'effet de réaliser la réduction de capital decidee. La decision des
actionnaires sera prise dans les conditions prévues aux articles 17 des presents statuts.

ARTICLE 9.- Libération des actions

Le montant des actions a souscrire en numeéraire est payable au siége social ou aux caisses
désignées a cet effet, a savoir lors de la constitution, la moitie au moins et lors des
augmentations de capital, un quart au moins a la souscription et, le cas échéant, la totalité
de la prime d'émission ; le solde restant a verser est appelé par le président aux conditions
et modalités qu'il fixera, sans que la libération intégrale des actions puisse exceder un delal

maximal de ¢cing ans.



Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec accusé de réception
adressée a chaque actionnaire, trente jours au moins a l'avance. La libération peut étre faite
par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la sociéte.

A défaut par l'actionnaire de se libérer aux époques fixées par le président, les sommes
exigibles sur le montant des actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en faveur
de la société au taux de l'intérét légal a compter de I'expiration du mois qui suit la date de
'exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise en demeure. De
plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la société dispose du droit d'exécution, du
recours en garantie et des sanctions prévues par les articles L.228-27 , L.228-28 et L.228-29
du code de commerce. Ainsi l'actionnaire qui ne se sera pas exécuté apres une mise en
demeure sera-t-il privé du droit de vote.

Par ailleurs, & défaut de procéder dans le délai légal aux appels de fonds, tout intére§s.é peut
mettre en ceuvre la procédure d'injonction de faire prévue a l'article 1843-3 du code civil.

ARTICLE 10 — Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu & une inscription au compte
de leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en
vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires.
Tout associé peut demander a la société une attestation d'inscription en compte.

Les actions sont négociables sauf celles en industrie.

ARTICLE 11.- Transmission des actions

Les actions et les autres valeurs mobiliéres sont transmissibles a I'égard de la sociéte et des
tiers par virement de compte a compte. La cession s'opere, envers la sociéeté et les tiers, par
un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire. Cet ordre de mouvement est
enregistré sur un registre tenu a cet effet au siege social.

Le transfert de propriété et la propriété des actions résulteront de l'inscription celles-ci au
compte de I'acheteur ou des titulaires. La société est tenue de proceder a cette transcription
le premier jour ouvré suivant la notification par lettre recommandee avec demande d'avis de

réception de I'ordre de mouvement dés lors que celui-ci est complet.

- Actions librement cessibles

Les actions sont librement cessibles et négociables sauf dispositions législatives ou
réglementaires contraires.

- Agrément sauf pour les cessions entre actionnaires

A l'exception des cessions ou transmissions a des actionnaires qui sont libres, toute autre
mutation est soumise a l'agrément préalable des actionnaires pris par décision collective a la
majorité des 3/4 des actionnaires presents ou représentés. Cet agrément peut egalement

résulter d'une décision unanime des actionnaires dans un acte.

; W



ARTICLE 12.- Droits et obligations attachés aux actions

Sous réseyve de droits particuliers conférés a des actions de préférence chaque action
donpe .dro!t, dans la propriété de l'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni
de liquidation, a une part proportionnelle a la quotité du capital social qu'elle représente.

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant de leurs
actions.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux decisions
régulieres des actionnaires; I'associé s'engage a respecter les obligations imposées par I'un
des articles des présents statuts.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre; en conséquence, en cas de
cession, les dividendes échus et non payés et les dividendes a échoir resteront, sauf clause
contraire, attachés aux actions cédées et reviendront au cessionnaire.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde, dés lors que ses titres sont inscrits & un compte ouvert a son nom ; il
a le droit de voter sauf disposition contraire prévue par le code de commerce.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au réglement de
la méme somme nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le
cas échéant, fait masse entre toutes les actions indistinctement de toute exonération fiscale
comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la sociéte.

A I'égard de la société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires d'actions sont tenus
de se faire représenter pour chaque consultation par un seul d'entre eux ou par un
mandataire pris en la personne d'un autre associé ; en cas de désaccord, le mandataire est
désigné par le président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande du

copropriétaire le plus diligent.
Tout actionnaire indivis peut exercer l'information prévue par les présents statuts (art. 19).

Chaque action donne droit a une voix ; des actions de préférence sans droit de vote peuvent
étre émises, elles ne peuvent représenter plus de la moiti€ du capital.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. La société ne peut
valablement voter avec des actions souscrites, acquisses ou prises en gage par elle.

En cas de démembrement du droit de propriété de l'action, le droit de vote attaché a l'action
appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'approbation des comptes
et |'affectation des résultats ou le droit de vote est exercé par l'usufruitier. Le droit
d'information prévu par l'article 19 des présents statuts est exerce par le nu-proprietaire et

I'usufruitier.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou
de réduction de capital, de fusion ou de toute autre opération sociale, les proprietaires de
titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de

la vente du nombre de titres nécessaires.

| I



ARTICLE 13.- Président

Premier président de la société Monsieur Anthony ANTRAYGUES désigné pour une duree
indéterminée.

Le président ainsi nommé intervenant & 'assemblée a accepté les fonctions qui lui ont éete
confiées.

ARTICLE 14.- Statuts et pouvoirs du Président

La rémunération du président est librement fixée par décision collective des actionnaires de
la société.

Toute modification de cette rémunération est également du domaine des décisions
collectives des actionnaires.

Le pré?sident est le représentant légal de la société a I'égard des tiers. Il est investi dfes
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite
de l'objet social conformément a l'article L 227-6 du code de commerce.

Il exerce tous les pouvoirs a I'exception de ceux qui sont expressément réservés par la loi ou
par les présents statuts aux décisions collectives des actionnaires telles qu'énoncees a
I'article 17 des présents statuts.

Le président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités a toute personne de son
choix ; il engage sa responsabilité pour toute décision prise par son délégataire.

Les délégués du comité d'entreprise exercent en application de l'article L. 2323-66 du code
du travail les droits définis par les articles L.2323-62 a L.2323-67dudit code aupres du
président et en ce qui concerne les droits liés aux décisions dans les conditions du
paragraphe "Droit des membres du comité" inséré sous ['article 18 des présents statuts.

ARTICLE 15.- Directeur Général

Le président peut désigner une personne physique de nationalité frangaise ou une personne
morale ayant son siége social en France, avec le titre de directeur geéneral.

Cette personne peut étre associée ou non ; lorsque le preésident désigne une personne
morale, celle-ci doit désigner un représentant permanent, personne physique, qui sera seul
habilité a agir au nom de la personne morale directeur général. La personne morale directeur
général peut, sous réserve den informer la société par actions simplifiée unipersonnelle par
écrit au moins un mois a l'avance, sauf en cas d'urgence, mettre fin aux fonctions de son
représentant permanent a tout moment et sans qu'il soit besoin d’aucun motif.

Le président fixe la durée du mandat du directeur général qui ne peut excéder celle restant a
courir des fonctions de président. Toutefois, en cas d'incapacité durable, déces, démission
ou révocation du président, le directeur général reste en fonction jusqu'a la décision des
actionnaires nommant un nouveau président ou mettant fin a ses fonctions.

Hormis ce cas de révocation par les actionnaires, la revocation du directeur général est

prononcée par le président dans un document valant proces-verbal. La révocation n'a pas a
étre motivée et ne donne lieu @ aucun dommages et intéréts ou indemnité de quelque nature
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En outre, pour le cas ou le directeur général, personne physique ou personne morale, serait
associé de la société par actions simplifiée unipersonnelle, sa révocation de plein droit
interviendra sans autre formalité dés l'arrivée de l'un des événements ci-apres :

- exclusion, dans les conditions définies aux présents statuts de I'associe dirigeant,

- interdiction de diriger, gérer, administrer une entreprise ou une personne morale,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire de la personne morale dirigeant,-
dissolution de la personne morale dirigeante,

- modification du contréle de la personne morale dirigeante, au sens de larticle L 233-3 du
code de commerce lorsque cette modification entraine, dans les conditions prevues par
les présents statuts, la suspension de |'exercice des droits non pecuniaires de cet

associé et son exclusion.

Le directeur général est un représentant légal de la société, il dispose a l'égard des tiers des
mémes pouvoirs de direction et de représentation que le président, le tout par application de

I'article L 227-6 du code de commerce

Les limitations de pouvoirs éventuellement prévues a l|'encontre du président lui sont
opposables et il lui appartient de les faire valoir envers les tiers sous peine d'engager sa
responsabilité; si nécessaire, il justifiera de I'étendue de ses pouvoirs par la production d'une
copie certifié¢e conforme par le président des présents statuts, d'une copie également

certifiée conforme du procés-verbal de nomination et d'un extrait K bis.

En conséquence, dans les rapports avec les tiers, la sociéte est engagée par les actes du
directeur général qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers

savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cefte

preuve.

Sous réserve de ne pas déléguer l'intégralité de ses pouvoirs, le directeur géneral peut, sous
sa responsabilité, donner toute délégation de pouvoirs ponctuelle a toute personne physique
de son choix pour un ou plusieurs objets déterminés et sous réserve du respect des présents

statuts.

ARTICLE 16 .- Conventions réglementées et courantes

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la sociéte et son
président, son directeur général ou ses directeurs généraux lorsqu'il en existe ou I'un de ses
actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10% ou, s'il s'agit d'une
société actionnaire, la société la controlant au sens de l'article L 233-3 du code de
commerce, donnera lieu a I'établissement d'un rapport par le commissaire aux comptes ou,
s'il n'en a pas été désigné, par le président de la SASU. Pour les conventions intervenues
entre la SASU et son président, il appartiendra au directeur genéral s'il en existe ou a

l'organe de direction créé d'étabilir le rapport sur cette ou ces conventions.



Le président, le directeur général quand il existe doivent aviser le commissaire aux comptes
s'll en a été désigné des conventions intervenues et donc conclues au cours de l'exercice,
ainsi que celles qui se sont poursuivies au cours de cet exercice; cette information sera
donnée suite a la demande qui en sera faite par le commissaire aux comptes, ou selon les
modalités prévues dans la lettre de mission du commissaire aux comptes et acceptées parle
président de la SASU et en toute hypothése au plus tard lorsque les comptes annuels sont

transmis au commissaire aux comptes.

t ou le directeur
ntervenues
ctionnaires

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le présiden
général de la SASU présente un rapport aux actionnaires sur les conventions |
directement ou par personnes interposées entre la société et ['un de ses a
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10%.

Lgs actionnaires ou l'organe de direction intéressée par une convention sont tenus
d'informer le président ou le directeur général de la SASU dés quiils ont connaissance dune

convention a laquelle la procédure est applicable.

Les agtignnaires statuent sur ce rapport chaque année lors de 'approbation des comptes,
l'associé intéressé peut en raison des risques de conflits d'intéret ne pas prendre pas part au

vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en

supporter les conséquences dommageables pour la sociéte.

En présence d'un associé unique, il est seulement fait mention au registre des décisions des

conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la sociétée et son
dirigeant. Pour les autres conventions intervenant entre la société et I'associé unique non

dirigeant ou une société le controlant, l'établissement d'un rapport du commissaire aux
comptes et s'il n'en a pas été désignée du president est exige.

Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et au directeur général, autres que
des personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts aupres
de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par la SASU leurs engagements avec les tiers, le
tout en application de l'article L 227-12 et des interdictions prévues par l'article L 225-43 du

code de commerce.



ARTICLE 17.- Décision des actionnaires

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les actionnaires tant en vertu de la
loi que des présents statuts sont celles qui concernent :

- la transformation de la SASU en une société d'une autre forme ;

- 'augmentation, I'amortissement ou la réduction de capital ;

- la création de titres de capital ou de créance ainsi qu'il est indiqué a l'article 8 ;

- la fusion, la scission, la transformation de la SASU en une société d'une autre forme ou la
dissolution de la société ainsi que toutes les régles relatives a la liquidation et aux
pouvoirs du liquidateur ;

- |la prorogation de |la durée de la sociéte ;

- la modification de dispositions statutaires a I'exception du pouvoir du président en matiere
de changement de siége selon l'article 4 ;

- la nomination, la révocation et la rémunération du président ainsi qu'il est prevu aux
articles 13 et 14 ;

- la nomination de commissaires aux comptes en cours de la vie sociale ;

- I'approbation ou le refus des conventions réglementées selon la procédure de l'article 16 ;

- les comptes annuels et les bénéfices. A cet égard, au moins une fois par an et dans les
six mois de la cléture de I'exercice social, les actionnaires sont consultés pour statuer sur
les comptes annuels.

ARTICLE 18.- Modalités pratiques de consultation

Lors de chaque consultation des actionnaires, il appartient au président ou a l'auteur de la
convocation de choisir parmi les trois modes décrits ci-aprés, celui qui lui semble le mieux
adapté aux décisions a prendre.

1) Assemblées

Les actionnaires sont réunis en assemblée sur convocation du président. Le commissaire
aux comptes, s'il en a été désigné un, est convoqué a toute assemblee.

2) Consultation écrite

En cas de consultation écrite a linitiative du président, il adresse, dans les formes qu'il
considére les mieux adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents
nécessaires a l'information des actionnaires et notamment ceux visés a l'article 19.

Le commissaire aux comptes s'il en a été désigné un est préalablement informe de toute

consultation écrite et du texte des résolutions proposees.

3) Décision unanime dans un acte

Les actionnaires, a la demande du président, prennent les décisions dans un acte ;
l'apposition des signatures et paraphes de tous les actionnaires sur ce document unique
vaut prise de décision. Le commissaire aux comptes, s'il en a ete designe un, est tenu
informé des projets d'acte emportant prise de décision; une copie de l'acte projete lui est

adressée sur simple demande.
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ARTICLE 19 .- Information des actionnaires

Quelque soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit faire I'objet d'une
Information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents
et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
resolutions soumises a leur approbation selon les modalités prévues ci-aprés.

Pour chague consultation des actionnaires qui donne lieu a 'établissement d'un rapport du
commissaire aux comptes quand il en a été désigné et/ou a un rapport du président, copies
de ces documents sont adressées aux actionnaires lorsque la consultation n'a pas lieu par

voie de réunion des actionnaires ; ces mémes documents sont communiqués au comité
d'entreprise s'il y a lieu.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les actionnaires peuvent,
huit jours avant la date prévue, prendre connaissance au siége social de l'inventaire, des
comptes annuels, des comptes consolidés s'il en est établi, du rapport de gestion établi par
le président ou |'organe habilité a cet effet, du ou des rapports des commissaires aux
comptes, du tableau des résultats de la société au cours des cing derniers exercices et des
conventions courantes conclues a des conditions normales et répondant au critere de
significativité visées a l'article 16 des présents statuts.

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie sauf pour l'inventaire ; des frais de
copie peuvent étre réclamés par la société. Il appartient au président d'assurer aux
actionnaires une information loyale dans le cadre des décisions qu'ils ont a prendre.

Pour les conventions dont l'associé prend copie, il sera tenu a l'interdiction d'en divulguer le
contenu a des tiers ainsi qu'il est indiqué a l'article 16.

Tout associé a le droit d'obtenir communication des statuts.

ARTICLE 20 .- Exercice social

L'exercice social commence le 1er janvier et finit le 31 décembre de chaque année. Le
premier exercice social sera cloture le 31 décembre 2021.

ARTICLE 21.- Etablissement des comptes sociaux

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date et les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe)
en se conformant aux dispositions légales ou réglementaires applicables en ce domaine. Le
président établit un rapport de gestion contenant les mentions imposées par les dispositions
du code de commerce applicables aux SASU.

Lorsque le président personne physiques est associe unique, il peut se dispenser d'etablir ce
rapport dans les conditions fixées par les textes reglementaires en vigueur. |l joint a ce
rapport s'il y a lieu, les rapports spéciaux et complémentaires prevus par les textes et relatifs
notamment aux délégations consenties pour les augmentations de capital, aux opérations
réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'attribution gratuite d'actions.
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ARTICLE 22. - Approbation des comptes sociaux et affectation des réesultats

Une décision collective des actionnaires ou l'actionnaire unique approuve les comptes, sur
rapport du commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, dans un délai de six mois a
compter de la cloture de l'exercice. Toutefois, I'actionnaire unique personne physique
président de la SASU peut, pour I'approbation des comptes de la société, deposer au
registre du commerce et des sociétés dont dépend la société dans le délai de six mois de la
cloture de I'exercice : linventaire et les comptes annuels dument signés. Il n'est pas tenu de
porter au registre des décisions le récépissé délivré par le greffe du tribunal de commerce.

Cette décision peut étre prise en assemblée, par consultation écrite ou dans un acte au
choix du président et sous réserve d'une information des actionnaires, conformément a
l'article 19 des statuts.

La décision collective ou l'actionnaire unique se prononce également sur l'affectation a
donner au résultat de cet exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un
préléevement d'un vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un fonds de réserve dit "
réserve légale ". Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une
somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la " réserve légale " est descendue au-dessous de cette fraction.

ARTICLE 23.- Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu de consulter
les actionnaires dans les quatre mois qui suivent |'approbation des comptes ayant fait
apparaitre ces pertes, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la societe.

La résolution adoptée par les actionnaires est publiée et donne lieu a 'accomplissement des
formalités réglementaires.

A défaut de consultation des actionnaires, la dissolution éventuelle pourra étre demandee
dans les conditions prévues a l'article L 225-248 du code de commerce.

Pour le cas ou la dissolution n'est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu
conformément aux prescriptions de l'article L 225-248 precité du code de commerce.

ARTICLE 24 .- Dissolution - Liquidation

) A toute époque et en toutes circonstances, une décision des actionnaires peut prononcer
la dissolution anticipée de la société. Un an, au moins, avant |a date d'expiration de la duree
de la société, le président convoque les actionnaires a l'effet de décider si la societeé doit

étre prorogée ou non.

La dissolution pourra également intervenir par décision judiciaire dans les cas prevus par la
lo1.

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, les actionnaires, sur la
proposition du président, réglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs
liquidateurs, dont ils déterminent les pouvoirs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs du président et de tous mandataires,

ainsi que des commissaires aux comptes ; la collectivité des actionnaires conserve, sauf
décision contraire de sa part, les pouvoirs légaux ou fixés aux presents statuts.
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Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des actionnaires du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les actionnaires en proportion de
leur participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les actionnaires jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

) En présence d'un actionnaire unique, personne morale, la dissolution de la société
décidée par celui-ci entrainera transmission universelle du patrimoine de la société a
'associé unique sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Cette transmission et I'exercice éventuel des droits des créanciers auront lieu conformément
aux articles 1844-5 et 1844-8du code civil.

ARTICLE 25 .-Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre les actionnaires et la société ou le président, soit entre les
actionnaires eux-mémes relativement aux affaires sociales, sont soumises a la juridiction des

tribunaux compétents.

ARTICLE 26 .- Désignation des commissaires aux comptes

Les actionnaires peuvent ou sont tenus de nommer un ou plusieurs commissaires aux
comptes dans les conditions prévues a |'article L. 227-9-1 du code de commerce.

Les commissaires aux comptes assurent le controle de la société dans les conditions
prévues par la loi. Les commissaires nommeés par décision collective en cours de vie sociale

le sont pour une durée de 6 ans.

Le président de la SASU doit veiller a ce que le commissaire aux comptes dispose des
documents nécessaires pour exercer sa mission et établir s'il y a lieu sont ou ses rapports;
ces documents devront lui étre communiqués dans les délais définis d'un commun accord

entre eux dans la lettre de mission.

La désignation d'un commissaire aux comptes peut toujours étre demandée par un ou
plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital.

Article 27 - Etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation

L'associée unique, a établi un état des actes accomplis & ce jour pour le compte de la
Société en formation avec lindication pour chacun d'eux, des engagements qui en

résulteront pour la Société.

Cet état est annexé aux présents statuts. L'immatriculation de la Société au registre du
commerce et des sociétés entrainera de plein droit reprise par la Société desdits actes et

engagements.
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ARTICLE 28 .- Jouissance de la personnalité morale

La societe ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

Fait a Saint Michel sur Orge
Le 16 janvier 2021
En trois exemplaires

Monsieur Anthony ANTRAY
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