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AB Conseils

Societe par Actions Simplifiée au capital de |1.000 euros
Sicge Social : 30 rue d’Auteutl 75016 panis

Deécisions des associes
fondateur de la SAS en

formation
Nomination du président et du
directeur général ]

Le premier Président de la SAS AB Conseils, nommé pour une duree indeterminee est :
Monsieur BACHET Amaud, domicilié au 30 rue Auteuil 75016 Paris
La signature des statuts par les associ¢s emportera la reprise automatique de ces actes une

fois la société immatriculee.

Fait a PARIS
Le 17/02/2022 ‘




BANQUE POPULAIRE DADN 1439 IDX0 XXXXXXXXXX IDX1 0 FADN

RIVES DE PARIS
———"—'_--—._______
proche et engagée

DEPOT DE CAPITAL S.A.S.

CERTIFICAT

La BANQUE POPULAIRE RIVES DE PARIS, représentée par Mme LOPEZ Aurélia agissant en qualité de Directeur
de I'Agence.

VU la liste des actionnaires ) de la Société par Actions Simplifiée en formation dénommée AB CONSEILS au
capital de : 1000,00 € dont le Siege Social sera établi 3 30 rue d'Auteuil 75016 Paris.

CERTIFIE qu'il a été déposé & I'Agence de Suffren, au compte spécial bloqué numéro: 23480547090,
la somme de | 1000 € représentant @ -

X lintégralité du capital social souscrit en numéraire.
ou

[ la partie libérée du capital social souscrit en numéraire.

FAIT EN QUATRE EXEMPLAIRES ®)

A Paris, le 17 février 2022

le Directeur de L'Agence

Mme LOPEZ Aurélia

Banque Populaire &

cles L.512-2 et suivants

iet, et I'ensemble “&Lﬁ’;‘?}‘
édit, §52002313R

e SRS PARIS Codex 13

(Y L'Agence doit conserver une copie certifiée conforme de la liste des actionnaires comportant leur nom, prénom
usuel et domicile, avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux,

() Cocher la case concernée

@) 1 exemplaire pour le Client, 2 exemplaires pour le Tribunal de Commerce, 1 exemplaire pour I'Agence.

i ieté érati a i égi - &tai financier et
Banque Populaire Rives de Paris, Société anonyme coopérative de Banque Populaire i capital variable, régie par Ies'a'rtlcles L 5l2‘2 et suivants du Code monétaire et
I'ensgrnble ds: textes relatifs aux Banques Populaires et aux établissements de crédit - 552 002 313 RCS Paris - Société Immatriculée au Registre des lntern:nedlalres en Ass.urance
sous le N°® 07 022 545 - 76-78, avenue de France 75204 Paris cedex |3, Téléphone : 01 73 07 48 37 - Télécopie 01 73 07 78 05 - Internet : www.rivesparis.banquepopulaire.fr -
Numéro d'identification intracommunautaire FR 59 552 002 313 Code APE 6419 Z .
"



AB Conseils

Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 curos
Siége Social: 30 rue d’Auteuil 75016 paris

Liste des souscripteurs

No| Associé (nom, prénom, adresse) Montant de Montant libéré en | Nombre d'actions
I'apport en Euros | euros lors de la attribuées en
création de Ia rémunération de
sociéte l'apport

| Monsicur BACHET Arnaud, 980 € 980 € 980
domicili¢ au 30 rue Auteunil 75016 ( neuf cent quatre- ( neuf cent ( ncuf cent
Paris, n¢ le 13/06/1977 a Gouvieux vingt) quatre-vingt) quatre-vingt)
(60).

2 Monsieur BACHET Antoine, 10 € 10 € 10
domicilié au 30 rue Auteuil 75016 (dix) (dix) (dix)
IParis, né le 22/06/2009 a Paris

75015)

3 Mademoisclle BACHET Agathe, 10 € 10 € 10
idomicili¢ au 30 rue Auteuil 75016 (dix) (dix) (dix)
Paris, née le 09/04/2014 a Paris

75015)
TOTAL 1.000 € 1.000 € 1.000

Le présent état, qui constate la souscription de 1.000 (mille) Actions de la société AB

Conseils ainsi que le versement de la somme de 1.000 (mille) euros correspondant au moins

au cinquiéme du nominal desdites Actions, est certifie exacl, sincere et véritable par Monsieur
BACHET Arnaud, président.

Faita PARIS

Le 17/02/2022




AB Conseils
Societe par Actions Simplifice au capital de | D60 euros
Sicge Social 0 30 rue I Awentl 73016 panis

STATUTS
CONSTITUTIFS




T os Assacies oneetablis, amse qui suit, fes statuts de Lt socicte par actions snnplitice gu'ts ont

deondes de vonsorier

FITRET- FORMFE - DENOMINATION - SIEGE - OBJET — DUREL

ARTICLF t - Farme

La Sociéte est une socrété par actions simplitice régie par les dispositions Iégules appheables
clpar les presents statuts.

Ile torcnonne indifferemment sous la méme forme avee un ou plusicurs assocics
Tlie ue peut procéder o une olfre au public de tines linanciers ou a Cadmission aus

négociations sur un marché réglementé de ses actions, Elle peut néanmuins procéder aux
alfres défines aux 2 et 3 du [etau 11 de 'article L. 411-2 du code mondtaire ¢t (inancier,

Llle peut ¢mettre woutes valeurs mobilicres défindes a l'arucle T 211-2 du Code mongtaire ot
tinancier. donnant acces au capital ou A lattribution de titres Tde eréances, duns fes condiiuns
prévues par lalon et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

[.a dénomination sociale est : « AB Conseils »
Sur teus les actes et documents émanunt de la Societg, la dénomination socule doit Slie

précédée ou suivie immédiatement des mots « Suciété par actions simplifice » ou des nitiales
«S.AS »etde I'tnonciation du capital soctal.

ARTICLE 3 - Siepe social

Le siege soctal est ixé au 30 rue d"Autenil 75016 paris
Il peut ¢tre transférd en toul autre endroit du méme departement ou d'un - département
fimurophe par déeision du président et en tout autre lieu par décision collecuve ordinaire Jes

actiannatres.

ARTICLE 4 - Ohjet

[ a Société a pout objet directement ou indirectement, tant en France qu'a Fetranger et plus
parnculicrement

[Talding

[ partcpation, par tots moyens. G toufes Cnbeprises ol saclctes G edes ol credt
powvant s rattacher @ 'obpet soctad, notamment par voic de crdation de soctetés
nomvelles, dapportc commuandite, souscrption o aachat de ey ou dreits socau,
(esron, allianee ol associanion e pariicipalion o grouperment d'iteidt CConomiipe ou

Je locaton geranee




Ve plus genéralement, toutes opérations mdustuelles, commerctales 20 finanuicres,
ol icios ot iminneslicics Pousaint Lithic it diediciniant vu inditeticintunt hnquf
soctal et a tous ahycly sITanes U Cennexes pouvant BVOrsar ol SXICNSEn ol Ann
dus eloppoment.

ARTICLE S - Durée

I 4 ~ociete saul protogation ou dissnlution anteipee, ¢ une duree de guatre-vingi-div-neut

(U4 ans Ul comtneneera A courtr a compler du jour de son nnmatricalaton i registre du
cammueree ¢t des sncretds

Les décistons de provagation de la durée de la Soctété ou de dissolution anueipee sont prises

P N [ i .
(RGN YISRII | Lkllu.\..ln\. UV sl

ARTICLE 6= Apports

Ia Glé apporté 3 fa Sactétd, lors de sa constitution, une somme ¢n numérare de 1000 (nulle)
catos, faguelic somume constituant le capital social initial a éic versée, dés avant e jour, sur un
cample baneatre ouvert au no de fa soctete en tormation.

ARTICLE 7 - Capital social

Lo capital socrl st Ax¢ ala somme de 1.000 imille) curos, divise en 1000 (mille) actions
dun O euro, enticeement sousceiles ot hibérées

ARTTCLE 8 = Compies courant

Les assoutés peavent, dany Te respeet de la réglementation en vigueur, mettve a la disposition
de o societe outes sommes dune celle-ci peut avorr hesom sous torme dhvances en

CCOMIPIcs SOt dits o,
1 es condittons et modalités de ces avances sont déterminces d accord commun entre 'associe
mteresse et le president Elles sont, Te cas dehicant, soumises da procedure dadtansabon et

de cantrale présuae par la o)

ARTICLE Y - Modifieation du capital social

. Lo capitad ne peut tre sugiuentc ou eéduit que par une déciston collective des associes og
par decision de Fassocie umque stataant sur le vappont du Président

[ e capital socral pent étre qugmenté soit pac assion d'actions vedimaves vu de preference.,

N E— P N S oeed iayt PR I N [T - N - ) .-
sudd i fdjuiatioi di oitant noitiiing des tiires de L.i[?li.lf CRISLMTEY

11 peut caadement e augmentd pa Pexerace des drars attachiés ades salewrs mohihres
dommnmantieces i capihal s dans les conditions prevaes pae L o

Fes titres de caprial nous eatix sont St santa lewr montat nonal, sor a0 e mangane

) ) e F B N TR T
|ll(l]\)|L\}u\|L!HIHALU\.HII)AIUII

s setit TBeres sott par apport e numesime v cotmpres Par compensaiion e des creances

Bgurdes et exigbion sur Lo Sactéle, sail par appoet e natie, saik pat nevipordtore de




revzttes henedices an pranes JCRsson. sl en comdgiteite dane et ol

NSRS IRH]

e pews ent atias ctic hibdids conséeain ement 3 Veserawe d'un diod sttache 1 des wale -
mohilgres doapant ks g csaal sompronane e o dehdanr fe v ey e

carrespondantes

15

Fos assoads penvent déléguer au Présadent Tes pouvorrs necessaires & Verfer de réaiser o
de detider dans Fes conditions et délis prevus par fia o Vaugmeniation ou b sediction di
Cupial

Ao Lo cay daugmentauon duocapiial on numeiaire oudenussion de valcurs moniines
donnant acees au capitat ou donnant droit 1 Vattintbution de tties de creances, fes associos
ont. proportonactlement aw montant de leurs actions, un dront de priéférence o
souscriptiun des nouveaux ttres dmis, Toutefois. Passocic unique ou les associdcs pousent
renoncer 3 ttre mdivaduel @ lear dion préférentiel de souscription ot Ja diécsion
dhaugmentaion duy capita! peut supprimer oo deot priférents! dans Tos condiiens provues
paut fa o

4. Les actions nowvelles de numiéraire donvent obligatoirement etre libérées lors de i
souscuption de fa quotité du nominal (ou du pairy prévue par fa loi ety fe cas ¢chéant, de fa

wtalite de la prine d'@mission,

ARTICLE 10 - Farme des titres de eapital de la Soeiétd

Suus réserse des offres définies aux 2 et 3 du T et du (1 de Marticle L 411 -2 da code monctatie
et financtet, les videurs mobilicres ¢mises par celle-ci sont obligatoirement nominatines

Eiles sont inscriles en comple conlormément 3 o réglementatinn en viguear ef aux tiayges

applicitbies.

Tout associc peut demander 4 o Roci¢td la délisrance d'une atestation dinscription ¢n
compte

ARTICTE 1) - Deaite et oblisations wtraches any petiony

b Toute acnon, donne dioit dans Jes beénéfices ¢t lactf social & une put nette
proportionnelle d L quotité de capital gu'elle représente

Pour v parvenir, thest fait masse, Je cas éehdant. de toutes exondrations fhxeales comne de
oty favations pogvint tre prses ¢ charge par L Sockze e mvauelios los 1énatimes

aent doneer hicu

au profic des aetions potnr

[

[Massocte uniyue o les assoctés ne supporteat fes pertes gu's concurrence de feurs appaorts

1o Levacions sunCindivsibles o egand de ba Societd Fes copropinitinnes mdivis does ont s

LRI T I TR SR e S e e T U LT L T iy . A
cectitar uptas i b Soerdc par P denie suv o pas un mandalan e nange

designd en pustiee en ey de desaccond

A b drot de vate atiehd auy actions d8membrées appualient e an-propidlane pase it
few deemions collectves st por eeles concermant Padtectaiion don bénelioes do

Foxerciow onn tdestreserve d Pusutoati




TITRE V- TRANSMISSION DES ACTHONN

ARTICLE 12 - Dispositions ewmuunes spplicables aux vessinis dactions.

I “('f;ﬂfﬂ;(lu\
Dans Te cadie des présents statuts oal ol¢ arrétées les detimtions ¢i-apres

a) Cession  sigmilie foute apération 4 Hire ondieux ou watult crtrainan b tramsfort Je b
pleme proprictd, de T nue-propricte ou de Fusuliunt des valeurs mabilicres enises pat
SOCICIC, 4 SAVOIT CCSSIONL LIS INISSIon, cohange. appart en dociele. uston ¢ opeiation
dasimtlee. cesston udiciatre, constituton de tusts, nantssement. liguidation, ansniisston

anverselle de patrmuoine

h) Action ou Valeur mobiliere © sigmlic lus \.lILLIII\ mobilieres Conaes par lu Socicie

L R R L TR SO TR A B PSRN S
s i 0 o i o

donn ety A e fvn b s R
i, o RN [RRSRRE 3

Fattobation J'un drort au caprial et ou d'un drost du vote de la Societe. amst que fes bans et
drvits de souseription et datribution attachés a ces valeurs mobilicres

¢) Opération de reclassement . signilie toute opération de reclissement simple des actions
de i Societé tervenant a l'inténear de chacun des groupes d'assovtes. constitue: pue
u:mquu St assunice G 1 avadids vu iy u|u'L:|'\. Cunfiviy diuivnei v

13

mdirectenent au sens de luticle | 233-3 du Code de commerce

2 Wndawlites de transmission des actiony

| g tansnission des aclions émises par la Soci¢td s'opdre par un virement de comple 4 cample
cre meadietion e acdee e meaivement e mnaemaent ot et anr Lo e A

medvements cote et paraphe

ARTICLE 13 - Precplion

1. Facas de pluralitd dassocids, toule cession des actions de a Socrésd mame cire assucios
al canniee at cevapet e deao e Inu-‘-nvlr\llnl- caan Bard iy accoe st ot s hane b
sot conmer an roeneet didran by mrdem son el gy e oo, ol L

conditons cr-aprés

10 associe Cédant noufic au Urésident et @ chacun des associés pan letie tecommnandee
aved denande dlavis de réeeption son projet de cession nentmnnaat

Je nombre dactions concerndes |

S ey mninrmuians st I cessionnane envisage nant, prenoms, adresse et natonaline ou sl
sagie dune personne monale dénonination, sicge socul, nimero RS, montant ot
reparation Ju capital, denind de ses dippeants saciauy

Te pry et bes condians de Lacesston projelce

I dane derecepton de L notilication de Fassoere Cedant Cat courn un déeban de o 3 i
£tepratan dugiel s des o de precmpuon mlont pas ke everees et otalitd st e
dcnons conceindes, e Cedant pouena tealiser Tibrenient L cession projetee saes tesenve e
e pectes L procaduee dhagrement provoe a Paencle TE et Spndment™ des il



[

Clagae e s g antomecessare de posseder plusizuls aciions pous engrees L o

: — . .
LA e I e |’|\)|'l|\?d|lL\ [ N A e R IV N VA ey | IH‘HV;‘VL [P AR ENN § G4oWLou LESRE R
T T I " b i ' . ey =l = BT Ty

potrTont Sxerect oo drett gula conditton Javear tait tewr attaree personncte duosroupeirey

coovonbaeHement de Sachat ou de L vente du nambre dactions onde tHies dcevs st

Lo oy cvant ane vadewr nominale intericure ou egale 3 un montant rise poe decct ot
Comatl Tt peusent Stre regtoupees Ces teareupements sont devides pae e asermiblees
wrreafes dassocies dans Tes conditions prevues pour e modificetion des stitus o selon

es dispisitions seglementames

I comportent Pobligiion. pour Jes assoctes, de procéder aus aclidts ot iy dosstons

dhactions necessanes pour realiser le regroupenient

Stle onles assoctes dyans pris cet engagement ¢t ne e remplissent pas, les opesitions e
regrouperinent peuvent ctie annulées a la demande de toul intéresse M ce cas, les aachats
et s venes de tomipus peavent éue anoulés a la demande des assoctds qur vy ont procede
o de Teuns avats cause, A exeeption des associds défadluants, sans prémdice de tous

dommages-intercts sl y a lieq

I valenr nonunale des actions tegroupées ne peut élre supdérieure & un montant e pa
decret en Conserl d'Erat.

Pour taciliter ces operations, la Socréte doi avant la decision de Fassemblee génerale,

abtent d'un ou de plusieurs associés Fengagement de servir pendant un délar de deus ans
RITERTIEN fiag Jril :‘.I\N\.lhh“\.‘, ta Cointidjditic tan dtadhat ([n‘;'l Lo vehite dos atttos pro ol vy

fex rennpus ou des demandes tendant a compléter le nombre de bitres appartenant .t ch.

des assovies INICresses

A Pexpuation du délar Gixé par le déeret, les actions non présentées en vue de few
reeroupement perdent fetr droit de vote et leur dront an dividende estsuspendu

[ es dividenndes dont e paiement a été suspendu sont, en cas de regraupeinent ultetea,
versds dun proprictures des actions ancennes dans T mesure ouls n'ont pas cte atemts
pa L preserpuon

1 arsque les proprictaires de tires n'ont pas T hbve admmistration de leurs breas, 1y
GCiiianiug \f‘C\.':uil'ls\; s Giicicin tirea o 10e actiafs vu cosaniis i O ded s aaied s o,

réahiser be regroupement sontassumulés a des actes de somple admunstration

[ es tifres nonyedinx présentent les mémes caracténstigques et conf@rent de plem dion e
sans Paccomphissement daacune Tormulie fes mémes dios reeds oude ereance gque Tes

vres anciens guds remplacent

[ e~ draits 1éels ot les nantissemenis sont teportés de plen drort sut fos Ghies noun dain

attbies enremplacenent des Tes anuens (ur <nsont greves




N

Chaque associe bénelicie d'un droit de preemption sur les acuons tasant Fobjet Ju proget
AU Leaan o diod de Frearpiion vl caviee pai vobitivatnn au ioaduin Gana fes daus
t2y mons au plus tard de o réeeption de [a aotification or-dessus visée Cette antification
ostocetfectuee par fettre recommandée avee demande d'avis de récepion precisant e
nombre dactions que chague associ¢ souhaite acquénr

A Texpiration du delar de deux mats prévu au 3 ci-dessus eCavant celle du delan de trus
Tuis il au D Vicdusaus, o Pidsidcit duit notifi @ Vassucid Cldand jreu uitie

recommuandée avee demande d'avis de réeeption les résultats de fa précmption

Siles droits de préemption exercés sont supéneurs au nombre d'actions dont Ja cession est
envisagee. ley actions cuneernées sont répartics par le Preésident entre les associes qun ont
nouti¢ leur valonté dacquérir au prorata de leur partictpation au capital de la Socréte ¢t
dans la hmite de leurs demandes

St les droits de préemption sont inféricurs au nombre d'actions dont la cession est
cnvisagée, les dioits de préemption sont iéputés n'avon famars ¢té cxereés et Passocie

Cédant st tibre de aéaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa
!

vattficatun wate récerve de reoaceter b meacddure aecdment aedvue G Pacte e 14
: i - ' . & V

("Agrément™) ci-apres,

Ln cus d'exercice du droit de préemption, L cession des actions devra éure réaltsée dans un
Jdélai de 90 jours moyennant le prix meationné dans la notiticaton de Fassucié Cédant

ARTICLE 14 - Avrément

—_—

~

“a

i cas de pluralite d'assuciés, les actions ne peuvent étre cédées y compris erlie assucics
S statuant A la majoriee des voix

qu'avee agrément préalable de la collecrivied des associ
des associés disposant du droit de vote ; les actions du Cédant n'élant pas prises en compte

puur le caleul de cette mujorité

bt dernande dlagréioent doic éue notiice pa ivwue recomniandée i e deane dan s de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont fa
cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalite de
Pacquéreur  ou sl stagit dune  personne morale,  son dentfication complete
(dénomimation. sicge social, mumeéro Jd'mmmatriculation au Registre du Commerce et des
Soctetts mantant ol renartition o eanitaldentint deses dimpeants socins s Cette
demande dgrément est tansmse par le President aux assocics

Le Président dispose d'un délar de trais mos i compter de e veception de L demuande
dagrément pour G connaite au Cédant ly décision de e colleetvie des associes Cette
notilication est effectuée pan letie recommiandée avee demande dlavis de éeepuon A

Wiau ui]um\\. deira f0 R Tar Cimaesaus, :Itli'.lk,ll‘lkll; SUia |\.|u|i\.‘ EIGVIVIE
1es decisions dhugrément au de refus dagrément ne sonl pas motinvees

Fiocas dlagrcment, Vassocrd Cedint peat tealiser Theement e cession s canditions
nottices doas sat deniande dagrement Le tanstert des actions doie oe reaiine an plos tard

CACEIE AU G duon du fais e s v

danis T A jours de i decesian siagienicin

détan Pagrément el frappd due cadute




in der ! Sl e cans e deie TR a3 compier de i
et ot gl retus 3 eren Facguars vonde fare aoguenr dey actons de Passovie
CEbaet par b ow plosienrs ters aerees selon b progédire g-dessus previe

oarey

b vas dacquisiuon des acuons par la Sociéte, celle-ci est tenue dans un delar de siv ms
Aeompter de Pacquisition de les céder ou de les annuler

Le prx de rachat des actions pur un tiers ou par la Société est détenmne d'un e

) | - 1 I S T T PR ' R e SR | P L | :
ELLURGE L L gy FRASEILY X ALIA%Ft U duLura, (b AR R 4 Uit a ASTL AR R L S VAT S B L O

conditians de Farticle 18434 du Code civil.

TITRE I - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE CONVENTIONS
ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

AMRTTCELE 15 = President de la Socidté

1o Desionation - Durée des fonctions

¢ President est désigné par décision collective des associés ou par décision de I'Assucte

IR AT
s
Le Président de la Société est nommé pour une durée indéterminée

2. Revecation

et Atee edvio

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plemn drort, sans
indemnisation, dans Jes cas suivanls :

an radrocens

dicenlotina mi wmtardietinn o conrioan

3

du Président personie morale |

interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une persanne
morale, meapacité ou faillite personncelle du Président persosne physigue

3. Rémundration

Lo remuncration adloude au President est Gixée pur L collectivte des associds ou b cas
echéant par déaision 'Associé untque.

A Patvoirs




Le President représente la Sociélé dans ses rapports avee les ters a l'egard desquels 1] est
wrvesiiodos [CVIVER VTR s pl‘ua Civiidus Jrou agn i bouid Gneonosianoe au o du ta Dol

durs la biminte de l'obyet soctal

Toutetais, @ owe de réglément intéricur non oppusable aux tiers, le Président ne pourra
prendre fes decisions suivantes qu'aprés autorisation préalable de 'Assovic unique ou de la
colicenvite des ansocids adoptée dans les condiions prévues par les articles 20 e 21 des
presents staduls ¢

- LePrésident devra avorr Paccord préalable de Iassocié unigue ou de la cullectivite des
assocics pour les décisions suivantes

- grever des biens mobiliers ou autes actifs et de fagon plus générale accorder toutes

Surdids |
- prendre des participations dans d'autres sociétés, moditier ou céder des participations .
- conclure, terminer ou modifier tout accord de joint-venture ou de trésorerie

- acquérir, aliéner ou céder tous droits de propriété intellectuelle, notamment accorder

B O S N S o Unmll .
D dl UL UUN BIvCinion s Gu Sud=iiveneea

- conclure des préts ou conclure tout autre arrangemient financicr qui peut excéder un
maontant de cinguante mille curos (50.000), & 'exception du retrait de fonds dans le
cadre d'un prét qui a été déja approuvé ;

- dleeorder des garandes, fier iy sociéld comime coution oo de e auuie manicre on
relation avec des dettes de Gers ;

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a toul ters
pour un ou plusicurs objets détermings.

Le President n'a pas la qualite pour decider ol Aulorser 'emission dobligations, les presents
staluts réservant ce pouvoir 4 l'assemblée générale vu i l'associé unique.

ARTICLE 16 — Dirceteur Général — Autres Divigeants — Comités

1ol Dévivaation die Directear Générval

L Associé Unique ou o Coflectivité des Associés peut, sur la proposition du President,
décider de désigner une ou plusicurs personnes, portant le titre de Directenr General tou de
Directeur Géneral Deélégud). pour assister le Président dans exéeution de son mandal. Le
Daiecian Odndial et Slie und plusvime lllll.th(|Ll\. CU UL UL e, Uy ndiivinale

frangaisc ou étrangére, ¢t peut ¢lre ot non Associé d la Société

Lorsquiune personae morile ext nonunée Directeur Général, elle est representée par san o
ses representants légaux,

Ces dinigeanty de adie persunie morie st suuiis dux meées cundinons ¢uovigitons oo
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162, Durde des fonctions Jdu Divectens Goneral
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Coenenal tihve T duree de ses Toncuons, 4 défaut celai-or est designe pour L duree du mandag
Ju [esident
Los tonctions du Dizectewr Géndral prennent fin pat Dinovée du terme 1ixé, L denission o

revacation Pour e tresident, personne moride, les tonclions prennent cadlement fing, sl
] L Oleeinig des Associes, 11 e s

GUUISIGE CORITAIE de TASSECIE Lnigue od e
dowverture @ son encanire d'une procédure de redressement Judiciarre owen ey de
dessoluton amahle au (i) en cas d ouverture @ son encontre d'une procédure de higuidation

judhcrane
e Durecteur Géndral dont le mandat estartiveé @ son terme est taours rééhuible

Le Directeur Général peut étre révoqué i tout mement el sans qu'aucun moul ne sont
néeessare. par déeision du Président ou de la Collectivité des Associés. en cas de démission
du President, fe mandat du Direeteur Général ne prend fin quan jour de Penudée en fonction

' (A 1 .
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16.3. Rémundration du Divectenr Géndral

La remunération du Directeur Général est fixée, le cas échéant, par I'Associé Unigue ou par
dectsion de Ta Collectvitd des Associés ou par un comute ad hoe désigné par les Associes

Celle deévision peut revelir toute forme. seul son principe doit ére consigné dans ic registre
des déaisions des Associés, mats pas son guantun, nt ses modalités.

¢ Duecteur Géndral, personne physique, peut &ire ttulaite d'un contrat de trav ail

16.4. Pouvoirs du Directeur Geneval

Saufl restriction contenue dans la déeision de nonunation ou dans une décision posténeure, le
Dircetenr General dispose des méimes pouvoirs gue e President, en co compiis
representation de la Socicté vis-d-vis des tiers

Saul mdication contranre, contenue dans L déeision de namination ou Jans une Jdecision

postrrenee tontee limaatung e manear Givées s Pracedent Caanloanent Sodoment e
1 B N - s . . 0 N oo o . . . LI} [ il -

Dyiveeten Ciendial

Dans les rapporis avee des ters, la Societd est engagee méme par les actes da Diecteun
General qui e relevent pas de Pobjet social d mains gu'elle ne protve gue Te Uers savait gue
cacte depassait cet objer o gutl ne poaviit Prgnorer compte e des arconstanees, etant

el que Ia SCUTY PUDRICAUON des SLAULS Sl Hse a constiuer gette [reuN e

Dans les tapports ivee P ASvocr¢ o les Assonics, To Dinectewn Gendial pent fare tons o e

cestion dans interén de fa Socicte

Fos devisioms de Vvssocie Thogue oude B Collectivite des Associes Tmetant ses pot oais
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N HHI||'!(I\1H'IL’\ SN LIV




16,3, Autres Diviveants

FrAssocd Undgue ou la Collectvité des Assocics peul. sur la pronosition du Président.
nommer un ou plusicurs autres dingeants, personnes physiques, dont le tue (tel que « Vice-
Président », cte ) sera andtd par I Associé Unique ou Ta Collectivitd des Associes, Le choix
de ce tue est sans cidence sur les pouvonrs contérés a ces dingeants. qui ne peusent ¢he
que ceux lixés par la décision de nomination ou les présents statuls ¢ en conséquence, e bl
desra éure autre que celut de « Directeur Géneral » ou de « Directeur Gendral Délégué » pout
fequet Tes pouvorrs sont délims au 16,4 ci-dessus

i aceord avee le Président, T'Associé Unique ou la Collectvité des Associes détermine
I"ctendue des pouvoirs el la durée des fonctions de ces autres dirgeants et le cas ¢chéants, leur
remuncrattan (s an ees dirlgr:\utg ngi.rnnl dans e cadee dee }\m\\.’a\irc n}ui lene cant rocannis
par la decision aui fes nomme. $'ils agissent sur délégauon de pouvoirs du Président. cette
délegation devra indiguer de fagon expresse conformément 4 NMarticle 1988 du Code Civil si
clle auwtorse les aetes de disposition.

Saul déeision contruire de I'Associd Umquc ou de la Collectivité des Assocics fl"ll! it cany
11
!

Eew o L. K t
v ue ol ulll‘b\,lllll, W tecuninasaait ta n.(uulln, de suuun, Cutuieur atife i

La déeision de mettre fin aux fonctions du cu des autres dirigeants appartient i 1" Associé
Unique ou i la Collectivité des Associés. Le Président ou toute personne, dament mandatée a
cet effet par I'Associé Unique ou & la Collectivité des Assocics. sera chargd de mettre en
euvre cette décision. Le Dirigeant, simple mandataire, est révocahle 4 toul moment sans
indemnité.

La rémuncration des autres dirigeants est. le cas échéant, fixée par I'Associé Unique ou 4 la
Colleetivité des Associés | cette décision peut reveétir toute torme et seul son principe doit étre

conciand dnne e coatetern doe dd
N3 S dage letoaetin dog o

icinng dae
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ARTICLFE [7 — Conventions entre la société. ses dirigeants et ses associés

I n appllmuon des dispositions de Varticle 1L.227- |0 du code de commerce, ¢n cas llL pluralite

sanaee saviatas .
samalt ~\.... DN RO

GOpRs
aceneise un e ln:\nl’l cuy b cnnveniiang
LOAESOCior un rapnort suy

personne interposées entre la société et son président, Pun de ses dmgcunlsx I'an de ses
assacies dispasant d'une traction des droits de vote supdricure a dix pour cent ou. s'il sTagit
d'une societe associce. Ja societé la contrdlant au sens de Carticle 1..233-3 dudit code, En cas
drassocie unique, 11 est seulement Tt mention an reastre des decisions des conyentioms
intervenues dircetement ou par personnes interposces entre Lt société et son dirivean

L.es associds statuent sur ce rapport lors de la décision colleetive statuant sur les comptes de

"eacrcice ¢eoulé.

o application des dispositions de Particle 1-227-11 du code de conmierce, Jes conyentions
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communiquées, e cas Echémt, au commissiire aux comptes Tout assacic o e dion o en

abteni continicahon,
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sottendictions mrevuesy o Carbicle 122543 du code de commerce " ppaaient dans £

cardoesaletvmunees par ceb wticle, an president et aus autres dingeants de Losooet

MK T T E EX - U GIMALSSIITES AuY compies

Lo collevnvne des associés ou Passaeté unigue peat désigner. pour la duree, daas fos
cordimiony et avee L mission fixée par la loi, notamment en ce qui coneerne le comira’e des
COMPISY SOCKIEY. un ol plusieurs Commussaires aux comples talares et un ou pinsiein s
L ommissaires aux comptes suppléants

Loy Uanimissdines alX colplies duivent eire inviies d pdrlicpel o foules ies deiaeis
coliectives duns les mémes conditions que les assoctes.

ARTICLE 19 - Renrésentation sociale

Les delegues du Comiie dentreprise exercent les drouls présus par Parlicle | 23232027 du
Code du wavarl aupres du Président,

[.e Conté d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditons

o
e

o lee et

Les demandes d'inseription des projets de résolutions présentées par le Conute d'entieptise
danvent ¢ue adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompaginées du texte des projets de résolutions peavent éuv
o s RIRY

L 1
Hoee W S g

Bars movetiae e
Pepaah

56

wone Iaoulace Avide aour by ddsicinn dac acencide Ta Pricident seeinve seeaniiaag (e e
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)
demandes dans les 135 jours de lear réception

TITRE 1V - DECISTONS COLLECTIVES DES ASSOCI

ARTICLE 20 - Décisions collectives obligataires

200 o collectivite des wssociés, ou Passocrd uigue selon le cas, sont seals comipétents pow
prendre fes decintons sunvantes quiseront prises a ta magordé des deus ters des vain présenios
o représentees fors d'une Mssemblée

voanchoaem arnay i b Soensis
modificaton da capital social  augmentation (sous reserve des eventuclles delecations

quiche pounat consentie, dans les condidions prévaes pa Ta loi), amartissenent o

rédieton -




cossu i s tertde Pacovite de besocicte on diine pariie steifcaie ¢
ricdificanon de Vacnatd de Lo socrdté ou extension des aciviies de lasoccle
ctiblir, changer ou fermer des etablisacorents ou des branches d'activ g
approbaton des comptes annuels et atfectation des résultats

- apprehation des conventions conelues entre Ta Saciéted et ses divigeants ou associés

- moditication des status. alexeeption du transtert du siége soeial

- nomnnaton du Liquidateur et deeisions relanves aux opérations de liguidaton

- agrement des cesstons d'actions ;

- exclusion d'un assoeté et suspension de ses draits de vote.

- approbation préalable des décisions indiguces a larticle 15,4 des presents stuts

20.2 Les autres déersions gui ne seraient pas prises i la majorité deux ticrs ou a Punanimite

commie ndique cr-aprés seront prises 4 la majorite simple en assemblee génerale ordimare

ARTICLE 21 - Quorum et réeles de majorité - Modalités des décisions collectives ou de
1.

ceacid nniquas

201 OQuoram el régles de majorite

les Assemblées ne déliberent valablement que si ln moiti¢ au moins des associes sont
présents ou représentés, représentant la moitié au moins des voix disposant du droit de vote,

I cas de pluralite dassociés. les décisions collectives sont adoptées conformément aux
dispositions de 'article 20 et du présent article

Le dron de vote attaché aux actions est proportionnel @ la quotité du capital gu'clles
représentent Chaque action donne droit 3 une voix,

Toutetuis. Ta Sociélé ne veut valablement exercer le droit de vote attachc aux actions nroores
quclle powrrit détenit.
Contormdément a la réglementation en vigueur, les décisions collectives Timtativement
¢nuindides ci-apres doivent ¢tre adoptées & Punanimite des associés disposant du drort de
ML
Padoption o ke modification de clauses statataires: concernant Finalicnabilitd des
actions, Fagrément des cesstons d'uctions, Fexclusion dun associe, i suspension des
droits de vote oo Fexclusion d'un associé dont fe conudle est modilie

LN OO GC B SOUTELE CIESDUICIC ST COHCCUT LNSE QUL L usioniLian
L:( :vl :‘;l‘\,ILiL, il \('\_ll’l\. il kllllll(l(lllkillL fvll“'.‘;\.' L l!xll SACUIVIINY SO \:kLIl:LL ..l ;\!
maponté requise potne e madificanon des statues mais avee Faccord du ou des associes

de epresente Sactété qui deviennent associes eommandies |
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o ecdeovons cattecnives somn nrie <ir convoe man o b e e di Preaides 1

FHes vosalient de B reumuon dune weemblee ou June proces-verbal Signe pat fone
wvacies Flles peuvent cgalement Sie prises par s moyens de elécommini ation
clectremque

Donduet bndeade de laidatan de by Socidis, e diecmns callioen o song ae e

convae dman A PVindianive dn [ ionidansr
L

Foul st a fe droit de participer aux décisions collectives, personnelieaent o i
mandataire, quel que soit le nombre dactions qu'il posséde 11 doit justitier de ~on wentire
et de Minseription en compte de ses actions au jour de lu décision collective

sicvane da 'aeeamia nnig’un cont nricoc d o conla Tmibiative de Peoel oo BUA oy
R L e T bt DS SR A AL AR A A LS S A LAR A A A = B

sont provoyuées aussi souvent que 1'intérél social l'exige par le Président ou. en cas e
ligudation. par le Liguidateur.

ARTICLE 22« Assemnlilées

Les associés se réunissent en assemiblée sur convocation du Président au sicge soctal ou en
tout autre lew mentionné dans la convocation.

T o Ca A oA ) taa ' Lo Al e C [N . oo
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assemblée,

Seton Farticle L 2323- 67 du Code du travail, fe Comité d'entieprise peut demander en Justiee
la désignation d'un mandataive chargd de cunvoquer Fassemblée séndrale des associos on cas
d'urgence.

La convocation est eflectuée par tous moyens de communication éerite huit Jours i motas
avant la date de la réunion. Elle indique 'ordre du jour,

Voutetors, lassemblée peut se réunir sans délar si tous fes associés y consentent

[ e A ] LA | - - ('™ e ]
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Sasseniblie,

Lassouic peat se Gatre reprosenter aox déhbéranons de lassembloe par un autee associd ou e
antiers bes pouvorrs peasent Stre donnds par tons movens écnits et natamment par wheany
oot e b B i ey sha o e 1 v e i et simre s v ety o
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ARTICEE 23 - Procés-verhaux des déeisions eallectives ou de 'ussacio unigueg

Fes decsiony collectives pnses en assemblée doivent étre constatées mar éont dans des
proces-verhauy etabhis sur un registre spéctal ou sur des fewlles mobiles numerntées Les
proces-yerhauy sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés prosents

Les proces-verbaus dorvent indiquer la date et le fieu de la réunion, les noms, prénoms et
x|L|»x:|;\; du Pt e 5 T, TR GOy dndudicy pl»vuu‘ [ l\.}ln.\\u\\“, fus dowaitierda o

S at [
VUl w3 G, Wbl Gl ol

HERTR I g

Fucas de deaision collective tésultant du consentement unanime de tos les associes enprime
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ant sig
special vusur les teutlles mobiles numérotées vises ci-dessus.
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[os decisions prises par Fassocié unique sont consignées dans dus procés-verbaux signés piu
le Président du conseil d'Administration de assacié unique et par le President de la Sociéié
Cos proces-verthuux sont consignés dans un 1egistie colé el paraphé. et tenu selon les
madalités preciscées par la réglementation en vigueur.

ARTICLE 24 - Information préalable des assocics

Quel aue soit le mode de consulation. toute décision des associés ou de 'assocté ungue don
avoir fart 'objet d'une information préalable comprenant tous les documents et informations
permettant aux assocics de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
saunuises a leur approbation.
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domvent ¢tre communigués aux assocics 8 jours avant b dide d'Ctablissement du proces-yverhal
de L decision des assocics.,

s assoctes ou Lassocid ||ru|:|u-: PRVt ou peut i toule poque 1es Sous 1eserve de fie p 5
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amuels, du tablenn des resultats des emg dermers exercices, des comptes consolides, il
bew, des rapports de sestion du President en des vapports des Clomssanes g vemples

5m'|-mmt de L décision collective sttuant sur les unnpln annuels, les assocics l‘k“‘ ent ol
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FITRE S B NERCICE SOCENL - CONMPEES ANNUELS - AFERC T AHION DES

RESULITATS

ARTICHE 25 - Faeraice social

' i .
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PATnC s
s enception. fe premier esercice social sera clos le 31 decembre 2022

ARTICIE 26 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Fo Prdsnlerr coahlo Lo camntes anpoels de Poverenee

Dans des sixmons de Lo eldture de Pexercice, les assocrés dowvent statuer par decianm
colieenve surdes cnmptes annuels, au su du rapport de gestion Stabli par e Presndent of dos
tapports du ou des Comnussarres aus comples.

Levvone doav vvminter coomenlilie cont Srakhbie il cnnt medcambde s Lee oneant e craan b
QLY T omptey onanhoes want 2iahbe als cont nescentae o . oy AT Lo =

grovipe etabl par fe Président et es rapports des Commissaires ux comptes, lors de cette
déeiston eollective,

ARTICLE 27 - Affectation et répartition des résultats

e T 1.
e T

i Sl ot

B e 1 PO PP [y S puayupup ) LD BT
. PG SOOAY S g © e RV EERRTE GOl

ves Aae,da o han .o i,
o veaaxe Deosan e

le cus conttaire, donne droit & une part nette proportionnelic a la quote-part du capital
yu'elle represente, dans les bénctices ot réserves ou dans Vactf social, i coties de
lexistence de la Société comme en cas de liquidation,

Chaque acton supporte les pertes sociales dans les mémes proportions

o

\pres approbation des comptes et constalation de F'existence d'un henctice distnbuable.

les associés déeident de s distribution, en totalite ou en partie, ou son allectdtion a un ou
[

plusieurs postes de réserves dont tls réglent l'atfectation et I'emploi

S La deasian collective des associés peut déeider Ta mise en distribution de tonte somiee
prélevée sur le report & nouveau beénéticiatre vu sur les réserves disponibles on mdiguant
expressement des postes de réserves sue lesquels ces prclévements sont clieciuds
Toutetois, Tes dividendes sont prédevés pau prionte sur e bénelice distithuable e
exercice
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b cumphin & on st s remit ety fes associds proporiasteliamen n aoesh

dlictions de alhcn d'eans

Los peries b em existe, st suppoitées par fes gssecids Jusgi vonciprope s Juomeniay

P b ppapair s

Sty les actions sont séustes en upe seale man, b disselstion do b Saiire duimn

forsgue Passzaon umigue i e personne morale. L4 Irars piissmn v o ihe &
Pascocié unique, seas qu'th y mit freg 3 hauidaion, cenformdment aus dispuos il
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TITRE VI - CONTESTATIONS

ARTICLE 29 - Contestations

LLon comisstanions rehrives apx affares avtialo s sirveaant poida B dis oo de g

an cours de s Bgaudistion opre les Bssgvies g onles Bn skt o Ly Sennfte, Sorens son s
Wy ik de cmmperce da fign du sicge suem!

Py 2 PAJUIN, I i RO 2




