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ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ORDINAIRE ANNUELLE ET EXTRAORDINAIRE

2ECU

DU 26 SEPTEMBRE 2000

PROCES-VERBAL DE LA DELIBERATION

L'an Deux Mille,
Le vingt six Septembre,
A 16 heures

Les Actionnaires de la Société Anonyme « 33 GALILEE S.A. » au capital de 250.000 Francs,
dont le siege social est sis a PARIS (75116) — 33, Rue Galilée, se sont réunis au sieége social,
en Assemblee Générale Mixte Ordinaire Annuelle et Extraordinaire, sur convocation faite par
le Conseil d'Administration suivant lettre recommandée adressée 4 tous les Actionnaires le 10

Septembre 2000.

Il a ete dressé une feuille de présence, qui a €té signée par chaque membre de 'Assemblée en
entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Monsieur Dominique VERLINDE prend la présidence de I'Assemblée en sa qualité de
Président du Conseil d'Administration.

Monsieur le Président appelle en qualité de scrutateurs:

- La société EUROPEAN BUSINESS CENTER, représentée par O O cmwogen . G ENLIND E
et
- Monsieur Sylvain JAULIN,

Les deux Actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que comme
mandataires, le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainst composé désigne comme Secrétaire e Yooz Piea AND
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Monsieur le Président constate, d'aprés la feuille de présence certifiée véritable par les
membres du bureau, que..f ...actionnaires possédant ensemblem.s?actions, sur les 2500
actions composant le capital social, sont présents ou représentés.

Il constate en outre que le Commissaire aux Comptes, Monsieur Bertrand BOILLON,

régulierement convoqué a la présente réunion par lettre recommandée avec avis de réception

en date du 11 Septembre 2000, est . cxo~ons™

L'Assemblée Génerale, réunissant le quorum requis tant pour les décisions ordinaires que

pour les décisions extraordinaires, est déclarée réguliérement constituée et peut valablement

délibérer.

Monsieur le Président dépose sur le bureau ;

- une copie de ’Ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de Paris
prorogeant le délai légal imparti pour la réunion de I’Assemblée Générale Ordinaire
Annuelle ;

- une copie des statuts de la Société,

- la liste des actionnaires,

- la feuille de présence,

- les comptes annuels au 31 décembre 1999,

- le rapport de gestion du Conseil d'Administration,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- divers documents.

Monsieur le Président rappelle a I'Assemblée qu'elle est appelée a délibérer sur toutes les

questions figurant & l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

DE LA COMPETENCE DE [’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE -

- Rapport de gestion du Conseil d'Administration sur 'exercice clos le 31 décembre 1999,
- Rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes dudit exercice social,

- Rapport special et compte-rendu du Commissaire aux Comptes en application des
dispositions des articles 101 et suivants de la loi du 24 juillet 1966,

- Approbation, s'l y a lieu, de ces rapports, du bilan et des comptes,






- Affectation des résultats,

- Quitus au Conseil d'Administration,

- Non renouvellement du mandat des Commissaires aux Comptes titulaire et suppléant
- Nomination de nouveaux Commissaires aux Comptes titulaire et suppléant :

- Questions diverses.

DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIR

(1]

- Adoption du régime juridique de la société Anonyme avec Directoire et Conseil de
Surveillance ;

- Adoption de nouveaux statuts ;
- Nomination des premiers membres du Conseil de Surveillance :
- Pouvorrs pour ’accomplissement des formalités

Monsteur le Président rappelle a I'Assemblée que tous les documents prévus par la loi ont été
tenus a la disposition des Actionnaires, & compter de la convocation de I'Assemblée, au siége
soctal, ce qui est reconnu exact par tous les actionnaires présents, tant en leur nom personnel

que comme mandataires.

Il est donné lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et des rapports du
Commissaire aux Comptes.

Ces lectures terminées, Monsieur le Président déclare la discussion générale ouverte. Aprés
échange de vues, Monsieur le Président met aux voix les résolutions suivantes -

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Génerale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Conseil
d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes sur l'exercice clos le 31
décembre 1999, ainsi que les explications complémentaires fournies et les différentes
observations échangées en cours de séance :

- approuve ces rapports dans leur intégralité et dans toutes leurs parties ainsi que le bilan, le
compte de résultat et 'annexe concernant le méme exercice, faisant ressortir un bénéfice
net comptable de 552.724 Francs,

- approuve, en outre, toutes les opérations et mesures traduites par ces comptes ou résumées

dans le rapport de gestion du Conseil d'Administration.

Cette résolution est adoptée & X Gmanads







DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, sur la proposition du Conseil d'Administration, décide que le bénéfice
net de I'exercice €coulé, soit 552 .724 Francs, sera réparti de la maniére suivante

- Au versement d'un dividende, lasommede ............... ... ... ... 500.000 F
so1t un dividende de 200 F par action assorti d’un avoir fiscal de 100 F
(qui peut étre reéduit dans les conditions prévues par la Loi)

- Lesolde, sottlasommede..... ... ... 52.724 F

Lequel compte présentera, suite a cette affectation, un solde créditeur de 33.354 F

L'Assemblée Générale prend acte qu’aucun dividende n’a été distribué des trois exercices
precedents.

Cette résolution est adoptée ¢ £ uraras

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée approuve et ratifie en tant que de besoin les conventions dont le Commissaire
aux Comptes lui a rendu compte dans son rapport spécial établi en application des
dispositions des article s101 et suivants de la loi du 24 juillet 1966.

Cette résolution est adoptée.. &. 2 Camamta ... ... ... , compte tenu des abstentions légales.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblee (Générale donne au Consell d'Administration Quitus entier, définitif et sans
réserve de sa gestion au 31 décembre 1999

Cette resolution est adoptée o  avmammis

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale constatant que les mandats de Monsieur Bertrand BOILLON,
Commissaire aux Comptes Titulaire, et de Monsieur Franck BOURDELEAU, Commissaire
aux Comptes suppléant, viennent a expiration lors de la présente Assemblée , décide de ne pas
les renouveler dans leurs fonctions.

Cette résolution est adoptée & Q wwraris
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SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de nommer Monsieur .Crands Jo. S E&AND et Monsieur
L. . FALEWCE. ... ....en qualité respectivement de Commissaire aux
Comptes Titulaire et de Commissatre aux Comptes suppléant, pour une durée de six exercices
venant 4 expiration aprés la réunion de I’Assemblée Générale Ordinaire appelée & statuer sur
les comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2005.

Monsieur. G i s, SR A0 et Monsteur. &.. YR LEw €| pressentis, ont fait savoir
par avance qu’ils acceptaient ces fonctions et n’étaient soumis a aucune tncompatibilité
susceptible de leur en interdire I’exercice.

Cette résolution est adoptée ¢ 2 wacminks

SEPTIEME RESOLUTION
[’ Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’ Administration,
décide de modifier le mode de gestion de la Société en adoptant le régime junidique de la

Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance et ce, & compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée ¢ ¢ Gawwrr

HUITIEME RESOLUTION

Comme conséquence de ['adoption de la résolution qui précéde, |’Assemblée Générale
approuve, article par article, le texte des nouveaux statuts tels qu’annexés au présent proces-

verbal.

Cette résolution est adoptée ¢ € wrmmha

NEUVIEME RESOLUTION
[.’assemblée décide de designer comme premiers membres du Conseil de Survetilance :

-Monsieur Sylvain JAULIN
-Madame Caroline VERLINDE
-Monsieur Jean-Christophe MINOT

pour une durée de six années venant a expiration lors de I’Assemblée Générale appelée a
statuer sur les comptes de I’exercice clos de 31 décembre 20035 et a tenir dans ’année 2006.

Monsieur Sylvain JAULIN, Madame Caroline VERLINDE et Monsteur Jean-Christophe
MINOT ont fait savoir par avance qu’ils acceptaient cette nomination et n’étaient soumis a
aucune incompatibilité susceptible de leur interdire ’exercice de cette fonction.

Cette résolution est adoptée. 0 & i amumrtis
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DIXIEME RESOLUTION

L’Assemblee Genérale confere touts pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un
extrait du présent proces-verbal pour effectuer toutes les formalités de publicité prescrites par
la lot.

Cette résolution est adoptée. ¢ o (rean st

De tout ce que dessus, 1l 2 eté dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du Bureau ainsi que par le Secrétaire.

LES SCRUTATEURS

Mr Sylvain JA[E//R

§ S

our la Socjéte EBC

LE SECRETAIRE
Mme Servane GEORGES -PIEOT







33 GALILEE SA

Société Anonyme au capital de 250 000 Francs
Siége social : 33 Rue Galilée
75116 PARIS

R.C.S. PARIS B 391 331 217

CONSEIL DE SURVEILLANCE DU 26 SEPTEMBRE 2000

PROCES-VERBAL DE LA DELIBERATION

['an deux mille,
Le vingt six Septembre,
A I'issue de I’ Assemblée Générale Mixte Ordinaire Annuelle et Extraordinaire de ce jour,

Les personnes désignées comme premiers membres du Consell de Surveillance par ladite Assemblée
Générale, se sont réunies au siége social, en vue de nommer le Président du Conseil de Surveillance.

Sont présents et ont émargé le registre de présence :

- Monsieur Sylvain JAULIN

- Madame Caroline VERLINDE

- Monsieur Jean-Christophe MINOT

Le Conseil réunissant ainsi la présence effective de la totalit¢ de ses membres, peut valablement

délibérer.

NOMINATION DU PRESIDENT

A P'unanimité, a I’exception de sa propre voix, Monsieur Sylvain JAULIN est nommé Président du
Conseil de Surveillance pour toute la durée de son mandat de membre du Conseil de Surveillance,
soit jusqu’a la réunion de I’Assemblée Générale Ordinaire Annuelle qui statuera sur les comptes de

’exercice clos le 31 décembre 2005.



Monsieur Sylvain JAULIN, présent au Conseil, expose qu’il accepte ces fonctions et remercie le
Conseil pour la confiance qui lui est ainsi témoignée.

Monsieur Sylvain JAULIN ne sera pas rémunére pour ses fonctions de Président.

NOMINATION DU VICE-PRESIDENT

A P'unanimité, a ’exception de sa propre voix, Madame Caroline VERLINDE, est nommeée Vice-
Président pour toute la durée de son mandat de membre du Conseil de Surveillance, soit jusqu’a la
réunion de I’ Assemblée Générale Ordinaire Annuelle qui statuera sur les comptes de I’exercice clos
le 31 décembre 20053.

Madame Caroline VERLINDE, présente au conseil, expose qu’elle accepte ces fonctions, et
remercie le conseil pour la confiance qui lui est ainsi témoignee.

Madame Caroline VERLINDE ne sera pas rémunérée pour ses fonctions de Vice-Président.

NOMINATION DU DIRECTOIRE

Le Conseil de Surveillance faisant application des dispositions de ['article 119 de la lo1 du 24 juillet
1966, désigne a I’'unanimité comme Directeur Général Unique, pour une durée de six ann€es venant a
expiration 4 'issue de I’Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes de ’exercice de
[’exercice clos le 31 décembre 2005 et a tenir dans I’annee 2006 :

Monsieur Dominique VERLINDE

Le Conseil décide également a 'unanimité que :

» Conformément a P’article 126 de la Loi du 24 juillet 1966, il disposera du pouvoir de représenter
la Société dans ses rapports avec le tiers.

s  Monsieur Dominique VERLINDE ne sera pas rémunéré pour ses fonctions de Directeur Géneral
Unique jusqu’a décision ultérieure du Consell.

Plus rien n’étant a délibérer, la séance est levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture a €té signe par le
Président et un Membre du Conseil de Surveillance.

LE RRESIDENT UN MEMBRE DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE




33 GALILEE SA

Société Anonyme 3 Directoire et Conseil de Surveillance
au capital de 250.000 Francs

Siége social : 33, Rue Galilée
75116 PARIS

RCS PARIS B 391 531 217

Les présents statuts ont été mis & jour consécutivement a I’ Assemblée Générale Mixte Ordinaire Annuelle et
Extraordinaire en date du 26 septembre 2000.
o
e




ARTICLE ler — Forme

11 existe entre les propriétaires des actions ci-aprés et de celles qui pourront €tre créees
ultérieurement, une société anonyme & Directoire et Conseil de Surveillance qui est régie par les lois
et réglements en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet;
La gestion de centres d’affaires, la location de bureaux vides ou équipés, meublés, la domiciliation
de sidges sociaux, le service secrétariat en temps partage, le service permanence téléphonique, la
dactylographie, le traitement de texte, la publication assistée par ordinateur, I’informatique, le
service télex, télécopie, photocopie, 1’envoi de courrier en nombre.

La location de salle de réunion, de conférence, de visio-conference.

L’achat, la vente, I'importation, !’exportation, la distribution, de tous produits et services se
rapprochant de prés ou de loin & I’objet social

Et plus généralement toutes operations économiques et juridiques, financiéres, commerciales,
industrielles, civiles, immobiliéres ou mobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement
i cet objet social ou a tous objets similaires ou complémentaires.

ARTICLE 3 - Dénomination sociale

La dénomination de la Sociéte est :

33 GALILEE SA

ARTICLE 4 - Siége Social
Le siége social est fixe:

33, Rue Galilée
75116 PARIS

1l pourra étre transféré en tout autre endroit du meéme département ou d'un département
limitrophe par simple décision du Conseil de Surveillance, sous réserve de ratification par la plus
prochaine Assemblée Générale Ordinaire, ou partout ailleurs par décision de I'Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires.

ARTICLE S - Durée de la Société

12 durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neuf années & compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée prévus aux présents Statuts.

v
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ARTICLE 6 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de DEUX CENT CINQUANTE MILLE (250.000)
FRANCS divisé en DEUX MILLE CINQ CENT (2500) actions de CENT (100) Francs chacune,
libérées intégralement.

ARTICLE 7 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
dans les conditions et selon les modalités prévues par la lot.

ARTICLE 8§ - Droits attachés a chaque action
Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

Outre le droit de vote qui lui est attribué par la Loi, chaque action donne droit a une quotite
proportionnelle au nombre et & la valeur nominale des actions existantes, de l'actif social, des
bénéfices et du boni de liquidation.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un drott,
il appartient aux propriétaires qui ne possédent pas ce nombre de faire leur affaire du groupement
d'actions requis.

Toutes les actions qui composent ou composeront le capital social seront assimilées en ce qui
concerne les charges fiscales. En conséquence, tous impdts et taxes qui, pour quelque cause que ce
soit, pourraient devenir exigibles en cas de remboursement du capital, soit au cours de
l'existence de la société, soit lors de sa liquidation, seront répartis uniformément entre toutes les
actions composant le capital, de maniére que la somme nette attribuée a chacune de ces actions soit
pour toutes la méme, compte tenu toutefois du montant nominal de chacune d'elles.

Les actions sont librement négociables, sauf dispositions législatives ou réglementaires. Elles
se transmettent dans les conditions légales et réglementaires.

ARTICLE 9 - Cession d'actions

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté des biens entre €poux, ou de
cession, soit 4 un conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant, la cession d'actions a un tiers a
quelque titre que ce soit est soumise a I'agrément du Conseil de Surveillance.

La demande d'agrément est notifiée a la Société par le Cédant dans les conditions législatives
et réglementaires. De méme, le Conseil de Surveillance statue sur cette demande d'agrément dans
les conditions législatives et réglementaires.

S\
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ARTICLE 10 - Libération des actions

Le montant des actions émises a titre d'augmentation de capital et a liberer en especes est
exigible dans les conditions arrétées par le Directoire.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs et actionnaires quinze
jours au moins avant la date fixée pour chaque versement par lettre recommandée adressee a chaque
actionnaire ou par un avis inséré dans un journal d'annonces Iégales du siege social.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non hbéré des actions
entrainera, de plein droit, et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét égal au taux légal en mati¢re commerciale majorée de 3 points, jour pour jour,
a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle
que la Société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcee prévues
par la loi.

ARTICLE 11 - Directoire de Ia Société

La Société est dirigée par un Directoire nommé par le Conseill de Surveillance et
composé de cing membres au plus obligatoirement personnes physiques.

Le Directoire est nommé pour une durée de six années a l'expiration de laquelle 1l est
entiérement renouvelé, nonobstant toute nomination faite dans l'intervalle pour quelque cause que
ce soit par le Conseil de Surveillance.

Nul ne peut étre nommé membre du Directoire s'il est agé de 70 ans. Tout membre du
Directoire en fonction venant a dépasser cet age est réputé démissionnaire d'office & lissue de la
plus proche réunion du Conseil de Surveillance.

Le Conseil de Surveillance confere a l'un des membres du Directoire la qualite de
President.

Les délibérations du Directoire sont prises & la majorité des voix des membres présents
ou représentés, deux membres au moins devant étre présents. Le membre du Directotre qui
représente l'un de ses collégues a deux voix et chaque membre ne peut disposer que d'un pouvoir.

ARTICLE 12 - Pouvoirs du Directoire - Direction Générale

Le Directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la Société, dans les limites de objet social, ou des pouvoirs expressément attribués par la
loi au Conseil de Surveillance et aux Assemblées d’ Actionnaires.

Le Président du Directoire représente la Société dans ses rapports avec les tiers. Le
Conseil de Surveillance peut attribuer le méme pouvoir de representation a un ou plusteurs
membres du Directoire qui portent alors le titre de Directeur Général.
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ARTICLE 13 - Rémunération des membres du Directoire

I e Conseil de Surveillance fixe le mode et le montant de la rémunération de chacun des
membres du Directoire.

ARTICLE 14 - Composition du Conseil de Surveillance

Le Directoire est controlé par un Conseil de Surveillance composé de trois a douze
membres.

Ils sont nommés parmi les Actionnaires par 'Assemblée Générale Ordinaire pour une
durée de six années, chaque année comprenant lintervalle entre deux Assemblées Générales
Ordinaires Annuelles consécutives ; les membres sortant sont toujours réeligibles. L'Assemblée
Générale Ordinaire peut les révoquer a tout moment.

Nul ne peut étre nommé Membre du Conseil de Surveillance si ayant dépasse l'age de
70 ans, sa nomination a pour effet de porter a plus de un tiers des membres du Consell, le nombre
des membres du Conseil ayant dépassé cet 4ge. D'autre part, si du fait qu'un membre du Conseil en
fonction vient & dépasser l'dge de 70 ans, la proportion de un tiers ci-dessus visée est depassee, le
Membre du Conseil de Surveillance le plus 4gé est réputé démissionnaire d'office a l'issue de la plus
proche Assemblée Générale Ordinaire.

Chaque membre du Conseil de Surveillance doit étre propriétaire d'au moins une action.

Le Conseil de Surveillance élit parmi ses Membres un Président et un Vice-Président
qui sont chargés de convoquer le Conseil et d'en diriger les débats et qui exercent leurs fonctions
pendant la durée de leur mandat au Conseil de Surveillance.

Le Conseil de Surveillance est convoqué par le Président ou, a défaut, par le Vice-
Président. La présence effective de la moitié au moins des Membres du Conseil est nécessaire pour
la validité des délibérations. Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres presents
ou représentés, chaque Membre présent ou représenté ne disposant que d'une voix, et chaque
membre du Conseil présent ne pouvant disposer que d'un pouvoir ; la voix du Président de seance
est prépondérante en cas de partage. Toutefois, lorsque deux Membres seulement sont presents, les
décisions doivent étre prises a ['unanimite.
7

ARTICLE 15 - Mission et pouvoirs du Conseil de Surveillance

Le Conseil de Surveillance exerce le controle permanent de la gestion de la Sociéte par
le Directoire. |

Le Conseil de Surveillance peut conférer & un ou plusieurs de ses Membres tous
mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 16 - Commissaires aux Comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants sont nommes et exercent
leur mission de contrdle conformément a la Lot.
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ARTICLE 17 - Assemblées d'Actionnatres

Les Assemblées d'actionnaires sont convoquées et délibérent dans les conditions prévues par
la Loi. Les réunions ont lieu soit au siége social, soit dans tout autre lieu précisé dans l'avis de
convocation.

Tout actionnaire peut participer, personnellement ou par mandataire, aux Assemblées sur
justification de son identité et de la propricté de ses titres : le délai au cours duquel ces formalités
doivent étre accomplies expire cing jours avant la date de réumon de I'Assemblée.

Les Assemblées sont présidees par le Président du Conseil de Surveillance, en son absence par
le Vice-Président ou par le Président du Directoire ou en leur absence par un Membre du Conseil de
Surveillance spécialement délégué a cet effet par le Consell ; a défaut, 'Assemblée élit elle-méme
son Président.

Les procés-verbaux d'Assemblée sont dressés et leurs copies sont certifiées et délivrées
conformément & la Loi.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent et chaque action donne droit a une voIx.

Les actionnaires peuvent €galement voter par correspondance dans les conditions l€gales.

Pour pouvoir étre pris en compte, les formulaires de vote par correspondance doivent avoir été regus
par la Société trois jours au moins avant la date de la réunion.

ARTICLE 18 - Comptes soctaux

Chaque exercice social d'une durée d'une année, commence le ler Janvier et fimt le 31
Décembre.

Le bénéfice ou la perte de l'exercice sont constitues par la différence entre les produits et les
charges de l'exercice, apres déduction des amortissements et provisions, telle qu'elie résulte du
compte de résultat.

Sur le bénéfice de l'exercice, diminue, le cas échéant, des pertes antérieures, 1l est fait d'abord
un prélévement de cing pour cent au moins affecté a la formation d'un fonds de réserve dit "réserve
légale”. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le montant de la réserve légale atteint le
dixieme du capital social.

S'll existe un solde disponible, 'Assemblée Générale décide soit de le distribuer, soit de le
reporter a nouveau, soit de l'inscrire a un ou plusieurs postes de réserve dont elle régle l'affectation
et I'emploi.

Aprés avoir constaté l'existence de réserves dont elle a la disposition, I'Assemblée Générale
peut décider la distribution de sommes prélevées sur ces réserves. Dans ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

L'Assemblée Générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du
dividende mus en distribution, une option pour le paiement du dividende en numeraire ou en action.
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La méme option pourra étre également accordée aux actionnaires s'il est procéde¢, dans les
conditions 1égales un versement d'acompte sur dividende.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'Assemblée ou, & défaut,
par le Directoire,
ARTICLE 19 - Dissolution

A la dissolution de la Société décidée par I'Assemblée Extraordinaire, un ou plusieurs
liquidateurs sont nommeés par 'Assemblée Générale des Actionnaires aux conditions de quorum et

de majorité prévue pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif méme a l'amiable. 11 est habilit¢é 4 payer les créances et répartir le solde disponible.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué
entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 20 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre les Actionnaires et la Société, soit entre les Actionnaires eux-meémes,
relativement aux affaires sociales, seront soumises & la juridiction des Tribunaux compétents.




