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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 16 MAX 1994
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N° dépot

- 5_DEC. 1934
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L'’an mil neuf cent quatre vingt gquatorze,

Le 16 mai,

Les actionnaires de la Société 33 GALILEE se sont réunis au siége
social en Assemblée Générale Extraordinaire, sur convocation du
Conseil d’Administration.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été signée par chaque
actionnaire présent, au moment de son entrée en séance, tant a titre
personnel que, le casg -€chéant, comme mandataire.

Monsieur Dominigue VERLINDE, en sa qualité de Président du Conseil
d’Administration, préside l’Assemblée.

L'Assemblée réunissant le quorum requis par la loi, est déclarée

réguliérement constituée et peut valablement délibérer et prendre les
décisions & la majorité requise pour modifier les statuts.

Monsieur le Président dépose sur le bureau de 1l’Assemblée les docu-
ments suivants :

- le rapport du Conseil d’Administration,
— le texte des résolutions soumises & l’Assemblée.

Monsieur le Président indique que le texte des résolutions ainsi que
le rapport du Conseil d’Administration ont été adressés aux action-
naires quinze jours avant la date de la présente Assemblée, en méme
temps que la convocation & la présente Assemblée ; il déclare, en
outre, que ces documents ont été mis 3 la disposition des action-
naires au sieége social, quinze jours avant la date de la présente

Assemblée, afin que chaque actionnaire puisse en prendre connaissance
ou copie.

L’Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle & 1l’Assemblée qu’elle est réunie pour
délibérer sur l’ordre du jour suivant

— Modification de la durée de l’exercice social en cours et fixation
de la date de cldoture des exercices au 31 décembre.
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Monsieur le Président donne lecture du rapport &tabli par le Conseil
d’'Administration.

Puis, Monsieur le Président déclare alors la discussion ouverte.
Apreés ‘échanges de vues, plus personne ne demandant la parole,
Monsieur le Président met successivement aux voix, les résolutions
suivantes découlant de l’ordre du jour. -

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée, connaissance prise du rapport établi par le Conseil
d’Administration, décide de fixer au 31 déecembre la date de cldture
des exercices sociaux.

L'Assemblée précise qu’en conséguence, la durée de l'exercice en

cours se trouve modifiée, elle sera de 19 mois et se terminera le 31
décembre 1994.

L'Assemblée modifie corrélativement l’article 31 des statuts gul sera
donc désormais ainsi rédigé :

"ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois.

Il commence le ler janvier
pour se terminer le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice social, d’une durée de 19 mois,
sera clos le 31 décembre 1994."

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 3 l’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs & Monsieur Dominique
VERLINDE a l’'effet d’effectuer seul la déclaration de réqularité et

de conformité, et toutes les autres formalités qui résulteront des
présentes.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée A l’unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne demandant la parole,
la séance est levée,

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent procés-verbal qui a
été sigmé par les membres du bureau présents, apres lecture.
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33 GALILEE S.A.
Au capital de 250.000 F

Sieége social : 33 Rue Galilée
75116 PARIS

x % %

CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 29 AVRIL 1994

Sont présents :

Monsieur Dominigue VERLINDE
Monsieur Sylvain JAULIN
Monsieur J.C. MINOT

Le Conseil d’Administration s’est réuni le 29 avril 1994 aux fins de
convoguer une Assemblée Générale Extraordinaire.

Monsieur le Président expose que la Société n’ayant eu qu’une faible
activité depuis sa création, il propose que la date de cldture du

premier exercice social soit modifiée et prolongée jusqu’au 31
décembre 1994.

Monsieur le Président précise que la modification de la date de
cloture de l’exercice social est une modification statutaire de 1la
compétence de l’Assemblée Générale Extraordinaire.

PREMIERE RESOLUTION

Le Conseil décide a l’unanimité de convoquer le 16 mai 1994 une
Assemblée Générale Extraordinaire 3 l’effet de décider la modifica-
tion de la date de cldture de l’exercice.

Plus rien n’étant 38 l’ordre du jour, la séance est levée.
De tout ce que dessus, a €té dressé le present procés-verbal qui a
été signé, aprés lecture, par les Admir#€trateurs présents.

Dominiqug VERLINDE

Sylvain JAULIN K j JeanHChristhhe MINOT




STATUTS SOCIETE ANONYME

ne faisant pas appel a I'épargne public
(avec conseil d'administration)

Mis a jour le 16 mai 1994

Société 33 GALILEE
Société anonyme au capital de :  250.000 Francs
Siége social : 33, Rue Galilée

75116 PARIS
Les soussigneés

(nom, prénom, date et lieu de naissance, nationalité, domicile...)

- VERLINDE Dominique, né le 23 juin 1955 a LILLE
nationalité francaise, demeurant & WICRES (59134)

- JAULIN Sylvain, né le 13 février 1956 a PARIS 16éme
nationalité francaise, demeurant au 4, avenue Frédéric Le Play-75007 PARIS

- MINOT Jean-Christophe, né le 24 septembre 1956 a LILLE
nationalité francaise, demeurant au 19, rue de I'Herrengrie
59700 MARCQ EN BAROEUL

- LAMBLIN Didier, né le 23 septembre 1954 a BETHUNE
nationalité francaise, demeurant 3, allée gustave Mahler
78670 VILLENNES SUR SEINE

- CAFFIAUX Jérome, néle 11 février 1961 a DENAIN

nationalité {rancaise, demeurant 21, rue de ['abbé lemire
59700 MARCQ EN BAROEUL

- JAULIN Maxime, né le 17 décembre 1988 a PARIS

nationalité francaise, demeurant 4, avenue Frédéric Le Play
75007 PARIS

- JAULIN Eloise; née le 30 novembre 1984 a PARIS

nationalité francaise, demeurant 4, avenue Frédéric Le Play
75007 PARIS



ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société anonyme devant exister entre eux :

ARTICLE ler-FORME

I1 est formé entre le propriétaires des actions ci-apres créées et de toutes celles qui pourront étre crées par la
suite, une société anonyme qui sera régie par les lots et reglements en vigueur, ainst que par les présents
statuts.

ARTICLE 2-OBJET

La société a pour objet :

La gestion de centres d'affaires, la location de bureaux vides ou équipés, meublés, la domiciliation de
sieges sociaux, le service secrétanat en temps partagé, le service permanence téléphonique, la
dactylographie, le traitement de texte, la publication assistée par ordinateur, {'informatique, le service
télex, télécopie, photocopie, 1'envor de courrier en nombre.

I a Iocation de salle de réunion, de conférence, de visio-conférence.

L'achat, la vente, |'importation, 'exportation, la distribution de EDE_\S produits et services se
rapprochant de pres ou de loin a 'objet social.
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Et plus généralement toutes opdrations économiques et juridiques, financieres, commerciales,
industrielles, civiles, immobilitres ou mobilidres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a cet objet

social ou 2 tous objets similaires ou complémentaires.

ARTICLE 3-DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est :

33 GALILEE S.A.

Toutes les actes et documents émanant de la société et destinés a des tiers doivent indiquer la dénomination

sociale précédée ou suivie de "Société Anonyme" ou des initiales "S.A" et de 1'énonciation du montant du
capital social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des

Sociétés,

ARTICLE 4-SIEGE SOCIAL

Le sigge social est fixéa:

33, rue Galilée-75116 PARIS

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par décision
du conseil d'administration, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale
ordinaire et en tous licux par décision de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 5- DUREE

La durde de la société est fixée 2 99 ans, & compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus dans les présents statuts,

ARTICLE 6-APPORTS

Il est fait apport 4 la société d'une somme de 250.000 Francs
correspondant a 2500 actions d'une valeur nominale de 100 Francs chacune portant les numeéros allant de 1 a

2500, entiérement souscrites et libérées du quart,

La somme de SOIXANTE DEUX MILLE CINQ CENT FRANCS correspondant a un quart du montant des
actions de numéraire souscrites a €té déposée A un compte ouvert au nom de la société en formation le 28 mai

1993

a la Société de Banque du Nord

sous le numéro 0301106274/2 ainsi que 'atteste le certificat établi conformément a la loi.

La libération du surplus, soit la somme de 187.500 Francs, a laquelle chacun des soussignés s'oblige,

interviendra sur décision du conseil d'administration, en une ou plusteurs fois, dans un délai qui ne pourra
excéder 5 ans a compter de |'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 7-CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & 250.000 Francs.

1] est divisé en actions de 100,00 Francs chacune numérotdes de 1 a 2500 1inclus.
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ARTICLE 8-MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

a) Le capital social est augmenté soit par émission d'actions nouvelles, soit par majoration du montant nominal
des actions existantes.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider sur le rapport du conseil
d'administration, une augmentation du capital. Conformément 2 la loi, les actionnaires ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de
numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel 1ls peuvent renoncer a titre
individuel. Ils disposent en outre d'un droit de souscription a titre réductible si 1'assemblée générale I'a déc1dé
expressément. Le drit & l'attribution d'actions nouvelles, 2 la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 'usufruitier.

b) La réduction du capital est autorisée ou décidée par |'assemblée générale extraordinaire qui peut déléguer au
conseil d'administration tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalité des
actionnaires.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci 2 un montant au moins égal a ce chiffre. A
défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il pourra cependant &tre décidé,
dans les conditions fixées 2 1'article 36 des présents statuts que la société se transformera en une société d'autre

forme.

ARTICLE 9-LIBERATION DES ACTIONS

e montant des actions & souscrire en numéraire est payable au siege social ou aux caisses désignées a cet effet,
a savoir un quart de moins lors de la souscription et, le cas échdant, la totalité de la prime d'émisston, le solde
restant & verser est appelé par le conseil d'administration aux conditions et modalités qu'il fixera, sans que la
libération intégrale des actions puisse excéder un délai maximal de 5 ans.

Les appels de fondsz sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée
pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception a chaque titulaire d*actions.
L’actionnaire qui n'effectue pas les versements éxigibles sur les actions a leur échéance est, de plein droit, et
sans mise en demure préalable, redevable a la socidté d'un intérét calculé jour par jour & partir de la date de
I'exigibilité au taux 1égal. La société dispose, pour obtenir le versement de ces sommes, du droit d'exécution
et des sanctions prévues par les articles 281 et suivants de la lo1 de 24 juillet 1966.

Les actions d'apport sont intégralement libérées des leur émission.

ARTICLE 10-FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. La propiété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
les comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et seoln les modalités prévues par la lo1,
A la demande de |'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

ARTICLE 11-CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Clause d'agrément
1) Sauf en cas de succession, de liquidation de biens de communauté entre époux ou de cession, soit a un

conjoint, soit 2 un ascendant ou a un descendant ou au profit d'une personne nommée administrateur, toute
cession d'actions 2 un tiers non actionnaire a quelque titre que ce soit est sournise a 'agrément de la société

dans les conditions qui suivent.

. ) - . ) * ] . . . . o=
2) En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration|h la société par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avec avis de réception, en indiquant les nggns, prénoms, profession et domicile du
cessionnaire, ou la dénomination et le sidge social s'il s'agit d'upe société, le nombre des actions dont la

cession est envisagée ainsi que le prix offert.
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3) Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, la société est tenue de notifier au cédant si1 elle accepte ou
refuse la cession projetée. A défaut de notification dans ce délai de trois mois, 1'agrément est réputé acquis.

4) La décision d'acceptation doit &tre prise par le conseil d'administration statuant & I'unanimité.

5) La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a une réclamation
quelconque.

6) Dans les huit jours de la notification de refus d’agrément par la société au cédant, le cédant devra faire
connaitre dans la méme forme 3 la société s'il renonce ou non 2 son projet de cession. A défaut de réponse
dans le dé€lai, le cédant sera considéré comme renongant & son projet,

7} Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet, les conseil d'administration est tenu de faire
acquérir les actions soir par des actionnaires, soit par des tiers obligatirement agréés par le conseil
d'administration soit, avec le consentement du cédant, par la société, en vue d'une réduction du capital, et ce
dans le délai de trois mois 4 compter de la notification du refus d'agrément.

8) A cet effet, le conseil d'administration avisera les actionnaires, par lettre recommandde, de la cession
projetée en invitant chaque actionnaire 4 [ui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérr.

9) Les offres d'achat doivent &tre adressées par les actionnaires au consetl d’administration, par lettre
recommandée avec accusé de réception, dans les quinze jours de la notification qu'ils ont regue.

10) La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est effectuée par le conseil
d'administration, proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.
S'il y a lieu, les actions non réparties sont attribudes par voie de tirage au sort auquel il est procédé par le
conseil d'administration, en présence des actionnaires acheteurs ou eux dliment appelés, a autant d'actionnaires
acheteurs qu'il reste d'actions a attribuer.

11) Si aucune demande d'achat n'a été adressée au conseil d'administration dans le délat ci-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, le conseil d'adnunistration peut faire acheter les
actions disponibles par un tiers agrée par le conseil d'administration.

12) Les actions peuvent &tre également achetées par la société si le cédant est d'accord. A cet effet, le conseil
d‘administration doit d'abord demander cet accord par lettre reconumnandée avec accusé de réception.
L'actionnaire cédant doit faire connaitre sa réponse dasn les huit jours suivant la réception de la demande.

13) En cas d'accord, le conseil convoque une assemblée extraordinaire des actionnaires, a l'effet de décider,
s'il y a lieu, du rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social, Cette
convocation doit &tre suffisamment tét pour que soit respecté lle délat de tnis mois indiqué ci-apres.

14) Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainsi qu‘il est dit au
paragraphe b18 cité ci-apres.

15) Si la totalité des actions n'a pas &té achetée ou rachetée dans le délai de trois mois, a compter de la
notification du refus d'agrément, {'actionnaire vendeur peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif
dans les conditions initiales notifides a la société, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres
d'achat partielles qui auraient €té faites dans les conditions visdes ci-dgssus.

16} Ce délai de trois mois peut &étre prolongé par ordonnance non jsusceptible de recours du Président du
Tribunal de Comunerce statuant par ordonnance de référé, l'actionhaire cédant et le cessionnaire dament

appelés.
v
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i7) Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou par des tiers, le conseil
d'administration notifie & 1'actionnaire cédant le nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

18) Le prix de cession des actions est fixé d'un commun accord antre eux et le cédant. Faute d'accord sur.le
prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de {*article 1843-4 du Code Civil.

19) Les frais d'expertise sont supportés par moitié par les acquéreurs.

20} La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée par la signature du président du conseil
d'administration ou d'un délégué du conseil sans qu'il soit besoin de celle du titulatre des actions.

21) Avis est donnée au dit titulaire par lettre recommandée avec accusé de réception, dans les huit jours de la
détermination du prix, d'avoir a se présenter au siege social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas productifs
d'intéréts.

22) Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs, soit 2 titre
gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aura lieu par voie d'adjudication publique en vertu
d'une décision de justice. Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en soctété, d'apport
partiel d'actif, de fusion ou de scission.

23) La clause d'agrément, objet du présent article peut s'appliquer également a Ja cession de droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, provisions ou bénéfices.

24) Elle s'applique aussi en cas de cesston du droit de souscription 2 une augmentation de capitai par voie
d'apports en numéraire.

25) Dans l'un et 1'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article s'exercent
sur les actions souscrites, et le délair imparti au conseil d'administration, pour notifier au tiers souscripteur st la
société accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire, est de trois mois a4 compter de la date de
réalisation définitive de I'augmentation de capital.

26) En cas de rachat, le prix a payer est égal 4 |a valeur des actions nouvelles déterminée conformément aux
dispositions de 1'article 1843-4 du Code Civil (expertise).

27) En cas d'attribution d’actions de [a présente société, 2 la suite du partage d'une société tierce possédant ces
actions en portefeuille, les attributions faites & des personnes n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire seront
sounmises & ['agrément institué par le présent article.

28) Le projet d'attribution a des personnes autres que des actionnaires devra, en conséquence, faire 1'objet
d'une demande d'agrément par le liquidateur de la société, dans les conditions fixées ci-dessus.

29} A défaut de notification au hiquidateur de la décision de |'assemblée par le conseil d'adnunistration, dans
les trois mois qui suivront la demande d'agrément, cet agrément se trouvera acquis.

30) En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre eux, le liquidateur pourra, dans un délai
de trente jours a dater de la notification du refus d'agrément, modifier les attributions faites de fagon & ne fatre
présenter que des attributaires agréds,

31) Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur ‘aurait pas modifié
son projet de partage dans le délai ci-dessus visé, les actions attripuées aux actionnaires non agréés devront
etre achetées ou rachetdes a la société en liquidation dans les conditipns fixées ci-dessus.

32} A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet
sous le 15 ci-dessus, le partage pourra étreréalisé conformément au

P IS T <
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ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

»
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Tout actionnaire a le droit d étre informe sur 1a marche de la socicté et d ohianr cominunicnion S cdinans

SoouIments ssizux auy épagues prévues par ja lon. |
Lz propriété d'sne action comporte de plein droit adhésion aun statuls et auy Jdeévizions de asemblee

v3morale,

I o actionnzires sont responsabics du passif sociad duns fa limite du montant rominal Jdos nctions quils

possedent,
Les droits-et obligations attachés & Maction cuivent le titre dans guelque main qu'ii passe ¢t Ju cession
comprend tous fes dividendes échus et non payes & 4 échoir, ainsi éventuellement, que la pasi duns les funds
Je réserves.
Les hériticrs. avants-droit ou créunciers d un actionnaire ne pruvent rcquunr I'apposition des sccilds sur les
bicns ¢t valeurs de la société. ni en demundzar le pantage ou la liciation. ni simmiscar duns les acies de ~on

administration. Ils doivent, pour 1'exercice de leurs droits. s’en rapporier aux INVeniaires socizux el Jux
d3cisions de 1"assemblde géndrale.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Al L"ﬂfd de 1a société, les actions sont indivisibles.
Les coproprictaires d’actions sont tenus de se {aire représenter aupres de lt société par un mundalaire unique |
en cas de désaccord. le mandataire est désigné par ordonnance du présidenjt du Tribunal de Commerce statuant
en reféré.
Le droit de vote apparticnt A 1'usufruiticr dans les assemblées générales nrqinair& et au nu-propndétaire dans
les assemblées géndrales extraordinaires.
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e droit d'obtenir communication des documents sociaux appartient i chacun des copropriétaires d'actions
indivises, au nu-propriétaire et a 'usufruitier d'actions.

ARTICLE 14-CONSEIL D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil d'administration composé de 3 4 12 membres au plus sous réserve des
dérogations prévues par la lo1.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommnés ou renouvelés dans leurs fonctions par 1'assemblée
générale ordinaire des actionnaires. La durée de leur fonction est de six années; elle prend fin a 1"issue de la
réunion de ['assemblée générale ordianire des actionnaires ayant statué sur les comptes de I'exercice écoulé, et
tenue dans 1'année au cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible. L'assemblée générale ordinaire peut en toute circonstance révoquer
un ou plusieurs administrateurs. Les administrateurs peuvent &tre des personnes physiques ou des personnes
morales. Ces dernitres doivent lors de leur nomination désigner un représentant permanent qui est soumis aux
mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était admunistrateur en son
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne qu'il représente. Ce mandat de
représentant permanent lui est donnde pour celui de la personne morale qu'il représente; il doir étre renouvelé

a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.
Si 1a personne morale révoque son représentant, elle est tenue de notifier cete révocation a la société par lettre

recommandée et de pourvoir A son remplacement. 1l en est de méme en cas de décés ou de démussion du

représentant permanent.,
En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs sieges d'admunistrateurs, le conseil

d'administration peut, entre deux assemblées générales, procéder a des nomunations a titre provisoire. Ces
nominations sont soumises a la ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de
ratification, les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement n'en demeurent pas mois valables.
Dans le cas ol le nombre des administrateurs descend en dessous de trois, les administrateurs restant devront

convoquer immédiatement 'assemblée générale a 1'effet de compléter 1'effectif du conseil.
L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps restant a

courir du mandat de son prédécesseur.
Un salarié de la société peut &tre nomuné administrateur si son contrat de travail est antérieur de deux années

au moins 2 sa nomination et correspond a un emploi effectif. Toutefois, le nombre des administrateurs liés a la
société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

ARTICLE 15-ACTIONS DES ADMINISTRATEURS

Les administrateurs doivent &tre chacun propriétaire de une action.
Les administrateurs n,ommés en cours de société peuvent ne pas €tre actionnaires au moment de leur
nomination, mai doivent le devenir dans le délai de trots mois, a4 défaut de quoi ils seront réputés

démissionnaires d'office.

ARTICLE 16-PRESIDENT DU CONSEIL

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président qui est, & peine de nullité de la nomination,

une personne physique. Il détermine sa rémunération.
Le président est nommé pour une durée qui ne peut pas excéder celle de son mandat d'admunistrateur, 11 est

rééligible.
Le conseil d'adminsitration peut le révoquer a tout moment. En cas d'empéchement temporaire ou de déces du

président, le conseil d'administration peut déléguer un admunistrateur dans les fonctions de président,

ARTICLE 17-SECRETAIRE

étaire qui peut étre choisi, soit parmi les
ion du conseil.

Le conseil peut nommer, en fixant la durée de ses fonctions, un s
administrateurs, soit en dehors d'eux. Il est remplcé par simple déci

Wor 7 7 <
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ARTICLE 18 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

I ¢ conscil d*administration s¢ réunit aussi souvent que 1'intérét de la société ['exige sur convocation de son
De plus, si le conseil ne s’est pas réuni depuis plus de 2 mois. des administrateurs constituant au nioins le ners
des niecmbres du conacil peuvent le convoquer €n indiquant 1'ordre du jour de la scunce.

{ o5 convocalions sont faites par tous moyens (y compris verbalement). Elles précisent I'ordre du jour.

[l est tenu un registre de présence qui cst signé par les administratcurs participant & la séance du conseil,

Le conseil d'administration ne délibere valablement que st la moitié au moins de scs membres esl présente.
Les décisions sont priscs A la mujoriié- des membres présents ou représentes.

En cas de panage. la voix du président cst pre ponddérante.

Tout administrateur peut donner mandat & un autre administratcur de le représenter 3 une séance du consel.

{ o délibérations du conseil dadministration sont constatées par des procés-verbaux. €¢rablis sur un registre
spécial coté et paraphé. ¢t ienu au siege social conformément aux dispositions rézlementaires,

ARTICLE 19 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d adminisiration est investi des pouvoirs lex plus dendus pour agir au nom de la socidid. B lus
exerce dans la iintite de Iobjet social ¢t sous réserve de ceux expressément auribuds par fa lon aux assemblres
dactionnaires.

Dans les rapporis avee los tiers, Ja société est engagds m&me par fes actes du conseil d administration yui ne

relovent pas de Iobjet social. 3 moins qu’elle ne prouve que Je tiers savail que ucte ddpussail oot abjet ou

qu’il ne pouvait iVignores comple tenu des circonstances. ¢tant excli que fa scule publicution des statuis suifise
3 constiiuer colts praus e, |

Les décisions du consei! sont exdeutées <oit par le président-directzur-général, »0it par iout mandataire sue ke
conscil a ddsigns o oot cffet. sens qu'une telle désignation puisse porer aleinte sus 1oncuons ¢l Prérogiives
que 1a 1o ot les stuts conferent zu président. De plus, il peut conférer & un vu plusicurs dg ses membres ou
des tiers. tous miandats spéciauy pour un ou plusicurs objets dCterminds.

H peut décider L crdation de comites chargés d'¢udier les questions gue lui-méme ou son président ~soumel
pour avis i leur evemen,

ARTICLE 20 - DIRECTION GENERALE

cindrale de fa sosiiwe. 1

Le Président du consetd dTadministration assuime. sous 83 responsediiite fa direciion
représente fa sozictd dans ses rapponts avee es Hors, avee les pouvairs fes plus éendus dans la Timite de Toawet
social et sous réserve des pouvoirs capressément aitribuss par L loi aux assemblées géndrales. ¢l des pounoirs
specifiques du consail d administration. .

Duns les rapports avee les tiers, la socidtd est engagde méme par les acies du président du conseil
d administration qui ne relévent pas de objet social. 3 moins qu'ells ne prouve que le tiers savait que 1acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait ignorer compte tenu des circonstances élant exclu que la seule
publication des statuts suffise & constituer cetie preuve. )

Toute limitation des pouvoirs du président par Jdécision du consceil d’administration est sans effet 3 Pégard des |

tiers, Sur proposition du président. le conseil d administration peut donner mundat 3 une personne physique

d"assister le présidant a titie de directeur séndral.
Le directcur général est révocable 3 tout moment par fe conseil d’administration sur proposition du président.
En cas de déces. démission ou révocation de ce demier. il conserve, sauf décision contratre du conscil. ses
fonctions et ses attributions jusqu™ la nomination du nouveau président, |
En accord avec son président. le conscil d administration détermine 1'¢tendue ¢t la durée des pouvorrs
déléauds aux directeurs généraux. Lorsqu’un directeur géndral est administfateur. 1a durée de ses fonctions ne
peut excéder celle de son mandat.
Les directeurs généraux disposent 3 U'égard des tiers des meémes pouvoirs que le président. Leur rémundration
est fixée par le conscil d'administranion.
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ARTICLE 21 - SIGNATURE SOCIALE -

de quelque nature qu'ils soient. sont valablement signds
provisoirement les fonctions de président.
. agissant chacun dans la limite de ses

Tous les actes et engagements concemant la socidié,
par le président. ou le cas échéunt par I"administrateur remplissant

par le directeur général ainsi que par tout fondé de pouvoir spécia
POUVOIrs.

-

ARTICLE 22 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

« administrateurs. en rémunération de leur activitd, A titre d¢ jetons de

L'assemblée générale peut alloucr au
blde Jétermine sans étre lide par des décisions antéricures,

présence, une somme fixe annuelle que cette assem

Le montant de celle-ci est porté aux charges d-ex ploitation.
Le conseil d*administration répartit cette Emundration entre ses membres comme il Pentend.

Il peut &tre alloud par le conseil d*administration des rémundrations exceptionnelles pour les missions ou
mandats confids i des administrateurs. Dans ce cas. &3 rémundrations sont portées aux charges d exploitation
¢l soumises 3 "approbation de |"assembléz 2éndrale ordinaire. )

Les administratenrs 1ids par un contrat de ravail &k socidtd dans les conditivns sutorisces par la lop peuvent

recevoir une rémundration a ce Ltre.

ARTICLE 23 - CONVENTICNS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU U
OIRECTEUR GE}ERAL

L]

Toute convention intervenant entre la <ociéid et Fun de <es admiinistraseurs ou dirggiaurs generauy, it

-
a

o 0 d

"directoment. soit indirectement, sOiL per personne interposde, doit &tre soumise 3 {fattorisation préalabie Jdu

conscil d adminisization.

[l en est de meme dos conventivns auxcuelics un sdministratour ou diresteur géndral ol indirectenman
intéressé ou dany Jescuelles il traite avee w1 socidtd pur personne interposde.

Sont ésalement seumises A autorisativa préafable les conventions intesseniand entre us

ppridiaire, avsawid PRI TR H o Kt

O sedciale el e

entreprise si [un des sdministratcurs ou directeurs séndraux de la socidtd eNt o7
respunsable, sérant, administreur, dirggizer séndéral ou menibre Ju direcioirs ou du cotivesd Jo o ctitanee e
“entreprise,

ox dispnilions qui préedent ne sont pas applicables aux conventions putant sur des opdrations ceuninies =
conclues i des condizions normaules.
L adminisimteur o o diresteur général intdressé et tend Jdinformer le cons
contention soumise 2 autoriaation. Il ne peut prendre part au vote sur | autorisation soliicid.
Ces caventions ~or: auforisées duns les cenditions prévues par I loi,

Sl des quiit g cennnrssanes Jrune

ARTICLE 24 - COLWISSAIRES AUX COMPTES

Le controle est exescd par un ou plusicurs COMMINSATES JUX COMPICS. qui sont nommés ¢t exereent leur
mission conformement i 1a lof, Un ou plusieurs commissaires aux compres cuppléants appelés 3 remplacer e
ou les tituluires en cas de refus. d'empdchement. démission. déces sont nommés ¢n mame temps que e ou les

titulaires et pour 1a méme durde. '

ARTICLE 25 - ASSEMBLEES GENERALES

Les ddcisions collectives des actionnaires sont prises en assembides eénérales. Selon la nature Jdes ddcisions
qu'clles sont appeldes A prendre, il existe rois formes dassemblées générales & ordinaire. extraordinaire et

spdeiale,

a) L'assemblde ednérals ordipaire prand toutes les décisions autres que celles qui son

compdence de Passembic s pénérale extraordindire par 1 loi e les présents statuts.

t téservées A Ia
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L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an dans les six mois de la cldture de

l'exercice,
Elle ne délibére valablement sur premidre convocation que si les actionnaires preésents ou représentés possedent

au moins le quart des actions ayant le droit de vote.
Sur deuxidme convocation, aucun quorum n'ext resquis. Elle statue a la majonté des voix dont disposent les

actionnaires présents ou représentes.

b) L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires est seule habilitée & modifier les statuts dans toutes

leurs dispositions.
Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des operations résultant d'un

regroupement d'actions régulierement effectué.
Elle peut changer la nationalité de la société (dans le cadre d'une convention internationale existante).
Elle peut notamment décider ou autoriser :
- la transformation de la société en société de tout autre forme,
- {a modification directe ou indirecte de |'objet social,
- la modification de la dénomination sociale,
- le transfert du siege social en dehors du département du lieu du siege social ou d'un département Lhimitrophe,
- la prorogation ou la dissolution anticipée de la soCI€te,
- 1a division ou le regroupement des actions sans toutefois que leur valeur nominale puisse étre inférieur au
minimum légal, |
- l'augmentation ou la réduction du capital social; cependant, l'augmentation du capital par voie
d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission peut étre décidée par l'assemblée statuant au
’ conditions de quorum ou de majorité d'une assemblée géndrale ordinaire,
- la modification des conditions de cession ou de transmission des actions,
- le changement du mode de direction et d'administration de la socidte,
- la modification des modalités d'affectation et de répartition des bénéfices,
- la fusion ou la scission de la société.
Cette énumération n'est pas himrtative.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si1 les actionnaires présents ou représentés
possedent au moins, sur premiere convocation, la moitié, et sur deuxieme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme asemblée peut &tre prorogée & une date postérieure de deux mois
au plus a celle 2 laquelle elle avait été convoquée. Elle statue a la majonté des deux tiers des voix dont

disposent les actionnaires présents ou représentes.

c) L'assemblée générale spéciale réunit les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur toute
modification des droits des actions de cette catégorie. Ces assemblées sont convoquées et déliberent dans les

mémes conditions que les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 26-CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assembldes géndrales sont convoqudes par le conseil d'administration. A défaut, elles peuvent également

étre convoquées :

- par le ou les commissaires aux comptes,

- par un mandataire désigné en justice & la demande soit de tout intéressé en cas d'urgence, soit d'un ou de
plusieurs actionnaires réunissant au moins le dixieme du capital social s'il s'agit d'une assemblée générale, ou
le dixieme des actions de la catégorie intéressée s'il s'agit d'une assemblée spéciale,

- par les liquidateurs.

La convocation est faite quinze jours au moins avant la date de 1'assemblée soit par un avis inséré dans un
journal d‘annonces légales du département du lieu du siege social, soit par lettre simple. Sous la condition
d'adresser 2 la société le montant des trais de recommandation, les acttionnaires peuvent demander a étre
convoqués par lettre recommandée.

Lorsque 1'assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme assemblée, et le cas
échéant, la deuxieme assemblée prorogée, sont convoquées six jours au moins 2 ['avance dans les mémes
formes que la premiére. L'avis et/ou les lettres de convocation de cefte deuxieme assemblée reprécisent la date

et 1'ordre du jour de la premuére.
Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent contenir les menkions prescrites par la loi.
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ARTICLE 27-ORDRE DU JOUR

L'odre du jour des assemblées est arrété par 1'auteur de la convocation. Toutefois, un ou plusieurs actionnaires
représentant au moins la quotité du capital social fixée par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre
recommandée, avec demande d'avis de réception, adressée au siége social, I'inscription a l'ordre du jour de
projets de résolution qui peuvent &tre assortis d'un bref exposé des motifs,

L‘assemblée ne peut délibdrer sur une question qui n'est pas inscrite & 1'ordre du jour. Néanmoins, elle peut en
toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administateurs et procéder a leur remplacment.

L'odre du jour de l'assemblée ne peut étre modifié sur deuxieme convocation.

ARTICLE 28-ADMISSION AUX ASSEMBLEES ET REPRESENTATION

Tout actionnaire peut participer personnellement, par mandataire ou par correspondance aux assemblées
géndrales, de quelque nature qu'elles soient. Les titulaires d'actions nominatives sont admus sur simple
justification de leur identité des lors que leur inscription en compte est antérieure de 5 jours au moins a la date
de la réunion. Les actionnaires, qui n'ont pas libéré leurs actions des versements exigibles, n'ont pas acces a
l'assemblée.

Un actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire ou par son conjoint. Tout actionnaire peut
recevoir les pouvoirs émis par d'autres actionnaires en vue d'étre représentés a une assemblée, sans autres
limites que celles résultant des dispositions légales fixant le nombre maximal des voix dont peut disposer une
méme personne tant en son nom personnel que comme mandataire.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et adressé a la société dans les
conditions fixées par la lo1 et les reglements.

Les formulaires de vote par correspondance doivent étre regus par la société trois jours avant la réunion.
Chaque action donne le droit de participer aux assemblées géndrales dans les conditions de la lot et du présent
articel : le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité d capital qu'elles représentent et
chaque action donne lieu a une voix.,

ARTICLE 29-BUREAU, FEUILLE DE PRESENCE, PROCES-VERBAUX DES
DELIBERATIONS

a) Présidence et bureau

Les assemblées sont présidées par le président du conseil d'administration ou, en son absence, par un
administrateur désigné a cet effet par le conseil. A défaut, 1'assemblée élit elle-méme son président.

En cas de convocation par les commissaires aux comptes, par un niandataire de justice ou par les liquidateurs,
I'assemblée est présidde par celui ou par 1'un de ceux qui 'ont convoquée. Sont scrutateurs de 1'assemblée les
deux membres de ladite assemblde disposant du plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction.

L e bureau de 1'assemblée est composé du president, des deux scrutateurs et éventuellement d'un secrétaire, qui
peut &tre choisi en dehors des actionnaires.

b) Feuille de présence
Il est tenu une feuille de présence aux assemblées d'actionnaires qui contient toutes les mentions exigées par

les textes réglementaires. La feuille de présence, diment émargde par les actionnaires présents et les
mandataires, est certifide exacte par le bureau de I'assembiée. |

¢) Proces-verbaux des déliberations
Les dslibérations des assemblées d'actionnaires sont constatées par des proces-verbaux établis par les membres

du bureau et signds par eux.

Ils indiquent la date et le lieu de réunion, le mode de convocation, I'ordre du jour, la composition du bureau,
le nombre d'actions participant au vote et le quorum atteint, les documents et rapports soumis a 1'assemblée,
un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résuljat des votes,

Les proces-verbaux sont établis sur un registre spécral tenu au siege social dans les conditions prévues a
'article 149 du décret du 23 mars 1967,

Si, & défaut du quorum requis, une assemblée ne peut délibérer régulferement, il en est dressé proces-verbal
par le bureau de ladite asemblée.
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ARTICLE 30 - DROIT D'INFORMATIbN ET DE CONTROLE DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui permettre
de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et ia marche de la
SOCiéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par
ia loi.

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois.
[1 commence le 1 janvier pour se terminer le 31 décembre

Par exception le premier exercice débutera 1 mai 1993 et sera clos le 31 décembre 1994
ARTICLE 32 _ INVENTAIRE, COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabililté réguliere des opérations sociales ,conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse l'inventaire des divers éléments de
I'actif et du passif existant a cette date,

I1 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs en faisant apparaitre de facon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

L'état des engagements cautionnés, avalisés ou garanties par la société est anexé au bilan.

Le conseil d'administration établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant

'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
cloture de H'exercice et la date a laquelle il est établi, enfin les activités en matiere de recherche et de
développement.

Les comptes annuels, le rapport de geston ainsi que, le cas échéant, les comptes consolidés et le
rapport sur la gestion du groupe sont tenus au siége social, a la dispositions des commissaires aux
comptes au moins un mois avant la convocation de 1'assemblée des actionnaires appelée a statuer sur
les comptes annuels de la société,

ARTICLE 33 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur les bénéfices de 1'exercice, diminués
le cas échéant, des pertes antérieures, un prélévements d'un vingtieme au moins pour constituer la
réserve légale.

Ce préléevement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve, en application de la 1oi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire. Sur le bénéfice distribuable, 1'assemblée générale a la faculté de prélever les sommes
qu'elle juge utiles pour les affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires ou pour reporter a nouveau.

Le bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre d'actions
appartenant a chacun d'eux.

Hors le cas de réduction de capital , aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque
des capitaux propres sont ou deviendrait a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les présents statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie du capital.

La perte, s'il en existe, est apres 1'approbation des comptes par l'assemblée générale, reportée a
nouveau, pour étre imputée sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 34 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES-ACOMPTES

L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende

[ -
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/distn as dans Ies conditions Iégales, o cn numdraire.

ibution, unc option ¢nlic le paiement du dividende en actio
Les modalités de mise en paiement des dividendes - votés par 1*assemblée générale sont fixées par elle ou 2
défaut par le conseil 4 administration. Toutefois, la mise en paicment des dividendes doit avoir jieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés 12 cloture de I'exercice. La prolongation de ce délai peut étre accordée par
ordonnance du président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte & fa demande du conscil

d’administration. _
dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescnis.

Les dividendes non réclamés
naires des acomptes A valoir sur les dividendes d'excrcices clos ou en cours.

La sociét€ peut verser d scs action
avant que les comptes de ¢S exercices aient é1¢é approuvés, dans les conditions fixées par Ia loi,

ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

% celui des pertes qui n"ont pu &ire imputées suc les réserves si.

St. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la socidic Jeviennent
inférieurs & 1a moitié du capital sociul, le conseil d‘administration est tenu de réunir une assembléz géndrale
extraordinaire duns les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant [2it spparaitre Ces pertes.

I*ellet de décider 71l y a licu & dissolution anti

cipde de la socidd,
La résolution adoptée par I"assemblée est publide et donne licw a |

‘accomplissement des formalitds

réalementaires.

Si I dissolution n’est pas prononcec. fd s6¢
celui au cours Juguel Ta constztation des pertes est intery
trait au montant minimal du apitul des soCi€Iés anonymes. de

-
L LA

id1é est tenue au plus tard 3 1a ¢loture du deuxivaw exercie suivant

cnue ot sous réserve des dirpositions Idgaies ayant

réduire son cagital d'un mortant au maeins <zl
at

dans ce délui. les capitaux propres n'ont pas ¢

constituds 3 concurrence d'une valeur au moins ézale  la moitic¢ du capital snciul,

1ia n'a pas pu Jéhbdrer

A délaut de réuniecn de assemblde sénérale. comme dans le cus ou celle assemb
valablement sur demidre convecation, tout intéressé peut demander ca justice la dissoluiion de la souvidd.

ARTICLE 36 - TRANSFORHATION, DISSOLUTION, LIQUIDATION

autire formic si au moment de i ransformation, ¢lle 2 au moins

oramiIers

La société peut <¢ transfonmer ea société d une
approuver par les actionnaires le bilun Ce ves deux ¢

deux ans dexistence ot si elle 2 établi et fair
cxXercices.
La société est Jdissoute i 1a Sute dexpiration de sa durde. Un an au moins avant seste date, Jo onsd

d*administration convoyue 1 assemblée géndrale extraordinaire pour décider ou noa Ia prorogation ue 1

socidtd,

La dissolution anticipée de 1a socidté peut étre prononcde par [*assembide adnérale eatraordinzire 3 toul

mument. .
une <cule main n'entraine pas fa dissolution de plo

La réunion Je toutes les actiensy o
Cependant. tout intéressé peut Jumander ceite dissolution si la situstion n’a pas ¢t rSzu

d’un an,
St l¢ nombre de

Tribunal de Commuerce la distolution de la socidié, ‘ '

La socidid cst en liquidation dis I'instant de sa dissolution pour quelque €ause QUE €8 soit. La dénomination
sociale est suivie de 12 mention ~Socidté en liquidation ™ s ‘
La liguidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommds
aux conditions de quorum ¢t d¢ majorité prévues par les assem
assemblde générale ordinaire réunie extraordinairement. :

Le ligquidateur représente Ja société. Il est investi des pouvoirs les plus éiendus
I'amiable. [1 est habilité 3 payer les créanciers et répartir le solde disponible.

actionnaires peut I"autoriser 3 continuer les affaires en COUTS Ou en engiger de nouv
liquidation..

Le partage de 1'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions

actionnaires dans les mémes preponiions que leur panticipation au capital. :
En fin de liquidation, les associds sont convoqués pour stdtuer sur le compte déhinitif. sur le quitus de 1
gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour copstater la cldture de la liquidation.

tn droit de 1y sovidid,
larisée dans 16 Jelai

S aetionnaires ot réduit 3 moins de sept depuis plus d°un an, tout intéres<e peut Jemander au

soit pur 1"assemblde géndrale extraordinaire
blées générales ordinaires. soit pur une
pour réaliser ["actif. meme A
L'assemblée géndrale des

elles pour les besoins de a

ast offectud entre les




ARTICLE 37-CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre
actionnaires et la société, soit entre actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales, 1'interprétation
ou I'exécution des présents statuts, sont sounuses a la jundiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 38-DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS

Sont désignés comme premiers adminustateurs de la société pour une durée de 3 ans qui se terminera & 1'issue
de |'assemblée ordinaire ayant statué sur les somptes de 'exercice

MM,
. VERLINDE Dominiqe, né le 23 juin 1955 a LILLE
nationalité frangaise, chet d'entreprise, demeurant 2 WICRES (59134)

. JAULIN Sylvain, né le 13 février 1956 2 PARIS
nationalite frangaise, chef d'entreprise, demeurant au 4, avenue Frédéric Le Play, 75007 PARIS

. MINOT Jean-Christophe, né le 24 septembre 1956
nationalité trangaise, chet d'entreprise, demeurant au 19, rue de I'Herrengrie, 59700 MARCQ EN

BAROEUL

Soussignés, qui déclarent, chacun en ce qui le concerne, accepter le mandat qui vient de lui étre confié et qu'il
n'existe de son chef aucune incompatibihité ni aucune interdiction a cette nomination. La rémunération sera

fixée conformément aux dispositions reglementaires en vigueur.

ARTICLE 39-DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont nommés, pour une durée de six exercices :
En quahité de comumissaire aux comptes titulaire de la socidté :

Société des Commisssaire aux Comptes Associds
Représentde par son gérant, Monsieur Daniel COLICHE
Siege social : {7, avenue de Flandre

59290 WASQUEHAL

En qualité de commussaire aux comptes suppléant :

Monsieur Daniel RAVIGNEAU

1, rue Marescot
41800 MONTOIRE-SUR-LGIRE (

Les commissaires ainsi nommeés, intervenant aux présentes, déclarent, chacjm en ce qut le conceme accepter le
mandat qui vient de lui &tre confié, en précisant que rien ne s'oppose 4 cettd nomination.
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ARTICLE 40-JOUISSANCE DE LA PERSOIgN{i.LITE MORALE ET ACTES
ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

La société ne jowrra de la personnalité morale qu'a compter du jour de sonimumatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés. A cet effet, tous pouvoirs sont donnés a

Monsieur Dominique VERLINDE
pour effectuer les différentes formalités prescrites par la loi y compris la publication de 1'avis prévu par
['article 285 du décret du 23 mars 1967.
Les actes accomplis des avant ce jour pour le compte de la société en formation sont repris dans un état joint
en annexe. La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la société lorsque celle-
ct aura €t¢ immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétds.

Enfin, tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par la
sociéteé lorsqu'elle aura ét€ immatriculée au Registre du Commerce et des Socidtés,

Fait 2 Paris
L.'an 1993

Le Ier juin.

En quatre originaux dont un pour l'enregistrement, deux pour le dép6t au Greffe et un pour le dépdt au sizge
social. Et en 7 exemplaires pour étre remis i chaque actionnaire.

Signature des actionnaires, des administrateurs, des commissaires aux comptes :

M M M
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