STATUTS SOCIETE ANONYME

na faisant pas appel a 1'épargne publique

(avec Conseil d' Administration)

A3 By ¥ Gk

Société 33 GALILEE
Société anonyme au capital de : 250.000 FRANCS
Siege Social : 33, rue Galilée

75116 PARIS

Les soussignes
(nom, prénom, date et lieu de naissance, nationalité, domicile...)

. VERLINDE Dominique, né le 23 juin 1955 a LILLE
nationalité frangaise, demeurant 8 WICRES (59134)

= _ JAULIN Sylvain, né le 13 février 1956 a PARIS 16eme
nationalité frangaise, demeurantau 4, avenue Frédéric Le Play-75007 PARIS

~ _ MINOT Jean-Christophe, né le 24 septembre 1956 a LILLE
nationalité frangaise, demeurant an 19, rue de I'Herrengrie-59700 MARCQ EN BAROEUL

« . LAMBLIN Didier, né le 23 septembre 1954 3 BETHUNE
nationalité francaise, demeurant 3, allée Gustave Mahler-78670 VILLENNES SUR SEINE

- _ CAFFIAUX Jérome, né le 11 février 1961 4 DENAIN
nationalité frangaise, demeurant 21, rue de ' Abbé Lemire 8 MARCQ EN BAROEUL (59700)

— . JAULIN Maxime, né le 17 décembre 1988 a PARIS
nationalité francaise, demeurant 4, avenue Frédéric Le Play 75007 PARIS

* . JAULIN Eloise, née le 30 novembre 1984 & PARIS
nattonalité francaise, demeurant 4, avenue Frédéric Le Play 75007 PARIS
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ont établi ains1 qu'il suit les statuts de la société anonyme devant exister entre eux :

ARTICLE ler-FORME

I} est formé€ entre le propriétaires des actions ci-apres créées et de toutes celles qui pourront étre créées par la
suite, une société anonyme qui sera régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents
statufs.

ARTICLE 2-OBJET

La société a pour objet :
La gestion de centres d'affaires, la location de bureaux vides ou équipés, meublés, la domiciliation d
sieges soclaux, le service secrétariat en temps partagé, le service permanence téléphonique, la
dactylographie, le traitement de texte, la publication assistée par ordinateur, 1'informatique, le service
télex, télécopie, photocopie, 1'envol de courrier en nombre.

La location de salle de réunion, de conférence, de visio-conférence.

L'achat, la vente, 1"'1mportation, 1'exportation, la distribution de tous produits et services se
rapprochant de pres ou de loin & 1'objet social.
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Et plus généralement toutes opérations €conomiques et juridiques, financieres, commerciales,
industrielles, civiles, immobilieres ou mobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a cet objet
social ou A tous objets similaires ou complémentaires.

ARTICLE 3-DENOMINATION SOCIALE

[.a dénomination sociale est :

33 GALILEE S.A.

Toutes les actes et documents émanant de la société et destinés a des fiers doivent indiquer la dénomination
sociale précédée ou suivie de "Société Anonyme" ou des initiales "S.A" et de 1'énonciation du montant du
capital social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des

Sociétés,

ARTICLE 4-SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a :

33, rue Galilée-75116 PARIS

I1 peut étre transféré en tout autre endrott du meéme département ou d'un département limitrophe par décision
du conseil d'administration, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale
ordinaire et en tous lieux par décision de |'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 5- DUREE

La durée de la sociéte est fixée 4 99 ans, a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus dans les présents statuts.

ARTICLE 6-APPORTS

Il est fait apport a la société d'une somme de 250.000 Francs
correspondant & 2500 actions d'une valeur nominale de 100 Francs chacune portant les numéros allant de 1 &
2500, entierement souscrites et libérées du quart.

La somme de SOIXANTE DEUX MILLE CINQ CENT FRANCS correspondant a un quart du montant des
actions de numéraire souscrites a €té déposée 4 un compte ouvert au nom de la société en formation fe 28 mai
1993

a la Société de Banque du Nord

sous le numéro 0301106274/2 ainsi que 1'atteste le certificat établi conformément a la loi.

La libération du surplus, soit la somme de 187.500 Francs, a laquelle chacun des soussignés s'oblige,

interviendra sur décision du conseil d'administration, en une ou plusieurs fois, dans un délai qui ne pourra
excéder 5 ans a compter de |'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 7-CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a 250.000 Francs.

Il est divisé en actions de 100.00 Francs chacune numégotées de 1 4 2500 inclus.



ARTICLE 8-MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

a) Le capital social est augmenté soit par Eémussion d'actions nouvelles, soit par majoration du montant nominal
des actions existantes.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider sur le rapport du conseil
d’administration, une augmentation du capital. Conformément i la loi, les actionnaires ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de
numéraire €émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel 1ls peuvent renoncer a titre
individuel. Ils disposent en outre d'un droit de souscription a titre réductible s1 1'assemblée générale 1'a décidé
expressément. Le dnt a 1'attribution d'actions nouvelles, 2 ia suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 1'usufruitier.

b) La réduction du capital est autorisée ou décidée par |'assemblée générale extraordinaire qui peut déléguer au
conseil d'administration tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a |'égalité des
actionnaires.

La réduction du capital 2 un montant inférieur au minimum l€gal ne peut &tre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-c1 2 un montant au moins €gal a ce chiffre. A
défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il pourra cependant étre décidé,
dans les conditions fixées a |'article 36 des présents statuts que la société se transtormera en une société d'autre
forme.

ARTICLE 9-LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions a souscrire en numéraire est payable au siege social ou aux caisses désignées a cet effet,
a savoir un quart de moins lors de la souscription ¢t, le cas échéant, la totalité de la prime d'émission, le solde
restant 4 verser est appelé par le conseil d'admunistration aux conditions et modalités qu'il fixera, sans que la
libération intégrale des actions puisse excéder un délar maximal de 5 ans.

Les appels de fondsz sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixde
pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé€ de réception a chaque titulaire d'actions.

L'actionnaire qui n'effectue pas les versements éxigibles sur les actions a leur échéance est, de pletn droit, et
sans mise en demure préalable, redevable a la société d'un intérét calcul€ jour par jour a partir de la date de

I'exigibilité au taux légal. La socidté dispose, pour obtenir le versement de ces sommes, du droit d'exécution
et des sanctions prévues par les articles 281 et suivants de la lo1 de 24 juillet 1966.
Les actions d'apport sont intégralement libérées des leur émission.

ARTICLE 10-FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. La propiété des actions résulte de leur mscription au nom du ou des titulaires sur
les comptes tenus a cet effet par la soctété dans les conditions et secln les modalités prévues par la loi.
A la demande de 1'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

ARTICLE 11-CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Clause d'agrément
1} Sauf en cas de succession, de liquidation de biens de communauté entre époux ou de cession, soit a un
conjoint, soit a un ascendant ou i un descendant ou au profit d'une personne nommée administrateur, toute

cession d'actions 4 un tiers non actionnaire a quelque titre que ce soit est soumise a 1'agrément de la société
dans les conditions qui suivent.

2) En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration a la sociéte par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avec avis de réception, en indiquant les noms, prénoms, profession et domicile du
cessionnaire, ou la dénomunation et le siege social s'il s'agit d'une société, le nombre des actions dont la
cession est envisagée ainsi que le prix offert.
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3) Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, la société est tenue de notifier au cédant si elle accepte ou
refuse la cession projetée. A défaut de notification dans ce délai de trois mois, 1'agrément est réputé acquis.

4} La décision d'acceptation doit étre prise par le conseil d'administration statuant a 1'unanimité.

5} La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a une réclamation
quelconque.

6) Dans les huit jours de la notification de refus d'agrément par la société au cédant, le cédant devra faire
connaitre dans la méme forme i la société s'1l renonce ou non & son projet de cession. A défaut de réponse
dans le délai, le cédant sera considéré comme renongant a son projet.

7) Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet, les consell d'administration est tenu de faire
acquérir les actions soir par des actionnaires, soit par des tiers obligatirement agréés par le conseil
d'admunistration soit, avec le consentement du cédant, par la société, en vue d'une réduction du capital, et ce
dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus d'agrément.

8) A cet effet, le conseil d'administration avisera les actionnaires, par lettre recommandée, de la cession
projetée en invitant chaque actionnaire a lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

9) Les offres d'achat doivent &tre adressées par les actionnaires au conseil d'administration, par lettre
recommandée avec accusé de réception, dans les quinze jours de la notification qu'ils ont regue.

10) La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est effectuée par le conseil
d'administration, proportionnellement a leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.
S'1l y a lieu, les actions non réparties sont attribuées par vole de tirage au sort auquel 11 est procédé par le

consell d'administration, en présence des actionnaires acheteurs ou eux diiment appelés, a autant d'actionnaires
acheteurs qu'il reste d'actions a attribuer.

11) S1 aucune demande d'achat n'a été adressée au conseil d'administration dans le délai ci-dessus, ou st les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions oftertes, le conseil d’administration peut faire acheter les
actions disponibles par un tiers agréé par le conseil d'administration.

12} Les actions peuvent étre également achetées par la société si le cédant est d'accord. A cet effet, le conseil
d'administration doit d'abord demander cet accord par lettre recommandée avec accusé de réception.
L'actionnaire cédant doit faire connaitre sa réponse dasn les hutt jours suivant la réception de la demande.

13) En cas d'accord, le conseil convoque une assemblée extraordinaire des actionnaires, a }'effet de décider,
s'1l y a lieu, du rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. Cette
convocation doit tre suffisamment tot pour que soit respecté lle délat de tris mois indiqué ci-apreés.

14) Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés cit-dessus, Ie prix des actions est fixé ainsi qu'il est dit au
paragraphe bl8 cité ci-apres.

15) Si1 la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois mois, a compter de la
notification du refus d'agrément, ['actionnaire vendeur peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif
dans les conditions 1nitiales notifides a la société, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres
d'achat partielles qui auraient été faites dans les conditions visées ci-dessus.

16) Ce délai de trois mois peut &tre prolongé par ordonnance non susceptible de recours du Président du
Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de référé, l'actionnaire cédant et le cessionnaire diiment
appelés.
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17) Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou par des tiers, le conseil
d'administration notifie a 1'actionnaire cédant le nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

18) Le prix de cession des actions est f1x€ d'un commun accord antre eux et le cédant. Faute d'accord sur le
prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

19) Les frais d'expertise sont supportés par moitié par les acquéreurs.

20) La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée par la signature du président du conseil
d'admunistration ou d'un délégué du conseil sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions.

21) Avis est donnée au dit titulaire par lettre recommandée avec accusé de réception, dans les huit jours de la
détermination du pnix, d'avolr a se présenter au siege social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas productifs
d'Intéréts.

22) Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs, soit a titre
gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aura lieu par vole d'adjudication publique en vertu
d'une décision de justice. Ces dispositions sont également applicables en cas d’apport en société, d'apport
partiel d'actit, de fusion ou de scission.

23) La clause d'agrément, objet du présent article peut s'appliquer également a la cession de droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, provisions ou bénéfices.

24} Elle s'applique aussi en cas de cession du droit de souscription 3 une augmentation de capital par voie
G'apports en numéraire.

25) Dans |'un et 'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article s'exercent
sur les actions souscrites, et le délail imparti au conseil d'administration, pour notifier au tiers souscripteur si la
société accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire, est de trois mois a compter de la date de
réalisation défimitive de 'augmentation de capital.

260) En cas de rachat, le prix a payer est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée conformément aux
dispositions de ['article 1843-4 du Code Civil (expertise).

27) En cas d’attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage d’'une société tierce possédant ces
actions en portefeuille, les attributions faites a des personnes n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire seront
sourruses a 1'agrément institué par le présent article.

28) Le projet d'attnibution a des personnes autres que des actionnaires devra, en conséquence, faire 1'objet
d'une demande d'agrément par le liquidateur de la société, dans les conditions fixées ci-dessus.

29) A défaut de notification au liquidateur de la décision de 1'assemblée par le conseil d'administration, dans
les trois mois qui suivront la demande d'agrément, cet agrément se trouvera acquis.

30) En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre eux, le liquidateur pourra, dans un délai

de trente jours a dater de la notification du refus d'agrément, modifier les attributions faites de fagon a ne faire
présenter que des attributaires agréés.

31) Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ol le liquidateur ‘aurait pas modifié
son projet de partage dans le délai ci-dessus visé, les actions attribuées aux actionnaires non agréés devront
étre achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les conditions fixées ci-dessus.

32) A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le délai stipulé
sous le 13 ci-dessus, le partage pourra étreréalisé conformément au projet présenté.

——

éj/ =



o el S-S At Fdod

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Ll I

Chizque aciicn donne Jdroit dans Jey bénéfices et dans uctif social. 2 une pant proporiionnelle o e gquetiid Ju

canital qu'elie représemie. Elle donne le droit de participer Gux assemdices aéndraizey 21 du vote dos reselutions

dans jes conéiions Ideales et statutaires, comme indigué a Lartucte 28 des presents siztuts.

Tout actionnaize a le droit d étre informé sur {2 marche de la socidid et d obtenir cominunictilon de catains
SOZBMeNIs saciziy aux ¢pogques prévues par la loi.

La propri¢ts d'une action comporte de plein droit adhesion aun staiuls ¢t aud Jecivions de iasemblé
vindrale,

Lox actionnzires sont respomabics du passif social dans Ja limite Ju montan! nrominal deos agctions qu ils
possedent.

Les droits-¢t oblications attachés i I"action <uivent le titre dans guelque main qu’ii pusae <t la ceasion
comprend tous fes dividendes échus ¢t non payés ¢t  échoir. ainsi éventucllement. que la part dans les fonds
Je réserves,

Les héritiers. avanis-droit ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent requérir Papposition des seellds sur les
bicns et valeurs de la société. ni ¢n demander le partage ou Ja lichation, ni s'immiscer dans les actes de son
administration. 1ls doivent. pour 1'exercice de leurs droits. s’en rapporter aux inventaires socitux €l aux
décisions de 1"assemblée géndrale.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

A I'égard de 1a socidié, les actions sont indivisibles.
Les copropridlaires d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire unique ;
en cas de désaccord. le mandataire est désicné par ordonnance du président du Tribunal de Commerce stateant

en reféré,
Le droit de vote appartient A I'usufruitier dans les assemblées générales ordinaircs et au nu-propriétaire dans

les assemblées géncrales extraordinaires.
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Le droit d'obtenir communication des documents sociaux appartient a2 chacun des copropriétaires d'actions
indivises, au nu-propriétaire et a I'usufruitier d'actions.

ARTICLE 14-CONSEIL D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil d'administration composé de 3 & 12 membres au plus sous réserve des
dérogations prévues par la loi.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par 1'assemblée
générale ordinaire des actionnaires. La durée de leur fonction est de six années; elle prend fin & 1'issue de la
réunion de 1'assemblée générale ordianire des actionnaires ayant statué sur les comptes de 1'exercice écoulé, et
tenue dans 1'année au cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible. L'assemblée générale ordinaire peut en toute circonstance révoquer
un ou plusieurs administrateurs. Les administrateurs peuvent €tre des personnes physiques ou des personnes
morales. Ces derniéres doivent lors de leur nomination désigner un représentant permanent qui est soumis aux
mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était administrateur en son
nom propre, sans préjudice de la responsabilite solidaire de la personne qu'il représente. Ce mandat de
représentant permanent lui est donnée pour celul de la personne morale qu'il représente; 1l doir étre renouvelé
a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

Si la personne morale révoque son représentant, elle est tenue de notifier cete révocation a la société par lettre
recommandée et de pourvoir a son remplacement. Il en est de mé€me en cas de déces ou de démission du
représentant permanent.

En cas de vacance par déces ou démussion d'un ou plusieurs sieges d'administrateurs, le conseil
d'administration peut, entre deux assemblées générales, procéder a des nominations a titre provisoire. Ces
nominations sont soumises a la ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de
ratification, les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement n'en demeurent pas mois valables.
Dans le cas ou le nombre des administrateurs descend en dessous de trois, les administrateurs restant devront
convoquer immédiatement |'assemblée générale a 1'effet de compléter 1'effectif du conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps restant a
courir du mandat de son prédécesseur.

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur si son contrat de travail est antérieur de deux années
au moins a sa nomination et correspond a un emploi effectif. Toutefois, le nombre des admunistrateurs liés a la
société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

ARTICLE 15-ACTIONS DES ADMINISTRATEURS

Les administrateurs doivent étre chacun propridtaire de une action.

Les administrateurs n,ommés en cours de société peuvent ne pas étre actionnaires au moment de leur
nomination, mai doivent le devenir dans le délai de trois mois, & défaut de quoi ils seront réputés
démussionnaires d'office.

ARTICLE 16-PRESIDENT DU CONSEIL

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président qui est, a2 peine de nullité de la nomination,
une personne physique. 1l détermine sa rémunération.

Le président est nommeé pour une durée qui ne peut pas excéder celle de son mandat d'administrateur. 1] est
rééhigible.

Le consell d'admunsitration peut le révoquer a tout moment. En cas d’'empéchement temporaire ou de déceés du
président, le consell d'administration peut déléguer un admunistrateur dans les fonctions de président.

ARTICLE 17-SECRETAIRE

Le conseil peut nommer, en fixant la durée de ses fonctions, un secrétaire qui peut étre choisi, soit parmi les
administrateurs, soit en dehors d'eux. Il est remplcé par stmple décision du conseil.
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ARTICLE 18 - DELIBERATIONS DU CONSE!L

Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que 1'intérét de la société I'exige sur convocation de son

prcsn.h.nt -
De plus. si le conscil ne s’est pas réuni depuis plus de 2 mois. des administrateurs constituant au moins le ters

des membres du vonseil peuvent le convoguer en indiquant Fordre du jour de Ja s¢ance.

[es convocations sont faites par tous movens (y compris verbalement). Elles précisent 1"ordre du jour,

11 est tenu un recistre de présence qui est signé par les administrateurs participant & la séance du consell.

Le conseil d administration ne délibere valablement que si Ja moitié au moins de ses membres est présente,
Les décisions sont priscs & la majorité des membres présents ou représentes.

En cas de pantage. 1a voix du président est prépondérante.

Tout administrateur peut donner mandat 4 un autre administrateur de e représenter 4 une séance du conseil.
Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par des proces-verbaux. établis sur un registre
spécial coté ct paraphé. ct tenu au sicge social conformément aux dispositions réglementaires.

ARTICLE 19 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conscil d’adminisiration est investi des pouvolrs 1es plus diendus pour agir av nomy de la socidé, 1 fes
exerce dans la iimite de I'objet social et sous réserve de ceux expressement attribucs par lu lon aux asscmbldes
dacuonnaires.

Dans fes rapports aves les tiers, lu sociétd est engagde méme par les actes du consert d administration gui ne
relevent pas de objer social, & moins quelle ne prouve que Je tiers savant que ucte depassail cel objet ou
qu’il ne pouvait ignorer compie tenu des circonstances. étant exclu gue L seale publication des statuts suifise
a constiiuer celle praus e,

Les décisions di consei! sont exdeutdes soit par le président-direcizur-géndral. sont par toet mandataire gue e
conseil a désiand & cet effet. sens guune telle désignation puisse porier anginge duy Joncuons ¢t prérogeives
que 1a loi et les siziuts conferent au président. De plus. il peut conférer & un ou plusieurs de «os membres ou &
des tiers. tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets deterniings,

H peut décider Iz créztion de comites charaés ' étudier les questions gue hui-meme ou son président soumet
DOUT tvis O feur 2hemen,

ARTICLE 20 - DIRECTION GENERALE

Lo Président du s ur*-n.:l Jradmistranon assume, sous s responsebiind Lo direction zenerale de la soniiel |l
reprasente 1 socicld dans s¢s rapports avee fos uers. avee ey potvorrs les plus dlendus dans 1a Bimtte de Todel

social et sous réserve des pouvoirs eapressément attnibuds par Ja loi aux assembldes géndrales. ot des pousoirs

spéciigues du cons2il d administraiion.

Dans les rapports avec les tiers, la socidtd est engagée méme par les actes du prisident du conseil

d administration qui ne refévent pas de Mobjet social. 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savant que acte

dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait 'ignorer compie 1enu des circonst: mees ¢tant exclu que la scule

publication des statuts suffise & constituer cetie preuve.

Toute limitation des pouvoirs du président par déeision du conseid d administration est sans offet 3 Pégard des

licrs. Sur proposition du président. le conscil d administration peut donner mandat 3 une personne physique -

d assister le président 2 titre de dirccieur sénéral.

Le dirccteur général est révocable 3 tout moment par le conseil d administration sur proposition du président.

En cas de déceés. démission ou révocation de ce demier. il conserve. sauf décision contraire du conseil. ses

fonctions et ses auributions jusqu®a 1a nomination du nouveau président.

En accord avec son président. le conscil d’administration détermine 1'étendue et la durée des pouvoirs

déléauds aux directeurs généraux. Lorsqu'un directeur aénéral est administrateur, a durée de ses fonctions ne

peut excéder celle de son mandat.

Les directeurs aénéraux disposent 3 1'égard des tiers des mémes pouvoirs que le président. Leur rémunération

est fixée par le conscil d'administration.
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ARTICLE 21 - SIGNATURE SOCIALE

Tous les actes ot engagements concemant la société, de quelque nature qu'ils soient, sont valablement signés
par le président. ou le cas échéunt par I'administrateur remplissant provisoirement los fonctions de président,
par le directeur général ainsi que par tout fondé de pouvoir spécial. agissant chacun dans la limite de ses

puqvoirs.
ARTICLE 22 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'assemblée eénérale peut allouer aux administrateurs, en rémundration de leur activité. i titre de jetons de
présence, une somme fixe annuelle que cetie assemblée détermine suns étre lide par des décisions antéricures.

Le montant de celle-ci est porté aux charges d’exploitation.

Le conseil d*administration répartit cette rémundration entre scs membres comme il entend.

Il peut étre alloud par le conseil d’administration des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou
mandats confids & dos administrateurs. Dans ce cas. ces rémundrations sont poniées aux charges d'exploittion
et soumises i Fapprobation de 1"assemblée 2énérale ordinaire. '

Les administrateurs lids par un contrat de travail 1 Ja socidtd duns les conditions autorisies par I Jui petvent
recevoir une rémuadration & ce utre, '

ARTICLE 23 - CONVENTICHS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU UN
DIRECTEUR GEjlERAL

Toute convention iatersenunt eatre la ~ocidtdé et Pun de ses administroreusrs od dirsgisurs geneiuy, ~O
Jirectement. ot incirectement. SOit pir personne interposde, doit Stre soumise 3 Fatturi-ztion préalattie «u

conxeil d adininisiration,
1 en ost de méme Jdos conventions auxcuelles un administrateur ou diresteur géndrai ot mdirectemaent

LY N

. intéressd ou duns lesguelles il traite avec i s0cidté par personne interpasde,
Sont éealement seumizes i autorisativa préalable les conventions intessenant enire u

entreprise si I*un des sdministrateurs ou direeteurs géndraux de ki »ocidte et propridairs, avewid dEnnimes

respunsable. eérans. sdminisirateur, diregzaur général ou membre du directoire ou du conee:! o aanctilanse

Centreprise,
Los disponitions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opdndions cournios o

¢ osevieic O WIS

conclues 1 des condisions nermales,

L adsminisirateur ou ko direcseur oénéral intérassd et tenu d'informer le conseil dis quil 3 cenzanssanee Jruine
convention soumise 2 autorisation. {1 ne peut prendre part au vote sur Mautorisation soliicitee.

Ces ceaventions ~or sutorisées dans les cenditions prévues par la ot

ARTICLE 24 - COLWISSAIRES AUX COMPTES

Le controle est exersd par un ou plusicurs commissiires aut’ comptes, qui sont nommds ¢t axareent feur
mission conformément 2 1a loi. Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés i remplacer le
ou les titulaires en cas de refus. d’empéchement. démission. déces sont nommeés ¢n inéme temps ue le ou les
titulaires et pour la méme durdée, | "

ARTICLE 25 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales. Selon la nawre des décisions
qu'elles sont appelées 3 prendre, il existe trois formes d'assemblées géndrales ordinaire. extraordinaire et

spseiale.
2y L'assemblée généra’s ordinaire prand toutes les décisions autres que celjes qui sont réservées 3 la

compdtence de "assambls » eénérale extraordinaire par fa loi et les présents statuts.

QoL
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L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an dans les six mois de ia cléture de
I'exercice.

Elle ne délibere valablement sur premiere convocation que si les actionnaires présents ou représentés possedent
au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'ext resquis. Elle statue a la majorité des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentes.

b) L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires est seule habilitée 3 modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions.

Elle ne peut toutefols augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un
regroupement d'actions régulierement eftfectué.

Elle peut changer la nationalité de la société (dans le cadre d'une convention internationale existante).

Elle peut notamment décider ou autoriser :

- la transformation de la société en société de tout autre forme,

- la medification directe ou indirecte de I'objet social,

- la modification de la dénomination sociale,

- le transfert du siege social en dehors du département du lieu du siege social ou d'un département limitrophe,

- la prorogation ou la dissolution anticipée de la société,

- la division ou le regroupement des actions sans toutefois que leur valeur nominale puisse étre inférieur au
minimum légal,

- l"augmentation ou la réduction du capital social; cependant, l'augmentation du capital par voie
d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission peut étre décidée par l'assemblée statuant au
conditions de quorum ou de majorité d'une assemblée générale ordinaire,

- la modification des conditions de cession ou de transmission des actions,

- le changement du mode de direction et d’administration de la société,

- la modification des modalités d'affectation et de répartition des bénéfices,

- la fusion ou la scission de la sociéte,

Cette énumération n'est pas limitative.

L'assemblée geénérale extraordinaire ne déhbere valablement que si les actionnaires présents ou représentés
possedent au moins, sur premiere convocation, la moitié, et sur deuxieme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme asemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois
au plus a celle a laquelle elle avait ét€ convoquée. Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentds.

c) L'assemblée générale spéciale réunit les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur toute

modification des droits des actions de cette catégorie. Ces assemblées sont convoquées et déliberent dans les
meémes conditions que les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 26-CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées par le conseil d'administration. A défaut, elles peuvent également
etre convoquees :
- par le ou les commissaires aux comptes,

- par un mandataire deésigné en justice a la demande soit de tout intéressé en cas d'urgence, soit d'un ou de
plusieurs actionnaires réunissant au moins le dixieme du capital social s'1l s'agit d'une assemblée générale, ou
le dixieme des actions de la catégorie intéressée s'1l s'agit d'une assembldée spéciale,

- par les liguidateurs.

La convocation est faite quinze jours au moins avant la date de 1'assemblée soit par un avis inséré dans un
journal d'annonces légales du département du lieu du siege social, soit par lettre simple. Sous la condition

d'adresser a la société le montant des frais de recommandation, les acttionnaires peuvent demander 2 étre
convoqués par lettre recommandée.

Lorsque l'assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxieme assemblée, et le cas
échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées six jours au moins & l'avance dans les mémes

\Y formes que la premiere. L'avis et/ou les lettres de convocation de cette deuxieme askemblée reprécisent la date
D_ et 1'ordre du jour de la premieére.

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent contenir les mentions prescrites par la loi.
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ARTICLE 27-ORDRE DU JOUR

L'odre du jour des assemblées est arrété par 1'auteur de la convocation. Toutefois, un ou plusieurs actionnaires
représentant au moins la quotité du capital social fixée par la loi, ont la faculté de requérnir, par lettre
recommandée, avec demande d'avis de réception, adressée au siege social, I'inscription a 1'ordre du jour de
projets de résolution qui peuvent etre assortis d'un bref exposé des motifs,

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour. Néanmoins, elle peut en
toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administateurs et procéder a leur remplacment.

L'odre du jour de 1'assemblée ne peut étre modifi€ sur deuxi®me convocation.

ARTICLE 28-ADMISSION AUX ASSEMBLEES ET REPRESENTATION

Tout actionnaire peut participer personnellement, par mandataire ou par correspondance aux assemblées
générales, de quelque nature qu'elles soient. Les titulaires d'actions nomunatives sont admis sur simple
justification de leur identité des lors que leur inscription en compte est antérieure de 3 jours au moins a la date
de la réunion. Les actionnaires, qui n'ont pas libéré leurs actions des versements exigibles, n'ont pas acces a
|'assemblée.

Un actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire ou par son conjoint. Tout actionnaire peut
recevolr les pouvoirs émis par d’autres actionnaires en vue d'étre représentés a une assemblée, sans autres
limites que celles résultant des dispositions légales fixant le nombre maximal des voix dont peut disposer une
méme personne tant en son nom personnel que comme mandataire.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire étabh et adressé a la société dans les
conditions fixées par la loi1 et les reglements.

Les formulaires de vote par correspondance doivent étre recus par la société trois jours avant la réunton.
Chaque action donne le droit de participer aux assemblées générales dans les conditions de la o1 et du présent
articel : le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité d capital qu'elles représentent et
chaque action donne lieu 4 une voix.

ARTICLE 29-BUREAU, FEUILLE DE PRESENCE, PROCES-VERBAUX DES
DELIBERATIONS

a) Présidence et bureau

Les assemblées sont présidées par le président du consell d'admunistration ou, en son absence, par un
administrateur désigné a cet effet par le conseil. A défaut, 1'assemblée élit elle-méme son président.

En cas de convocation par les commissaires aux comptes, par un mandataire de justice ou par les liquidateurs,
1'assemblée est présidée par celu ou par 1'un de ceux qui 'ont convoquée. Sont scrutateurs de 1'assemblée les
deux membres de ladite assemblée disposant du plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction.

Le bureau de 1'assemblée est composé du président, des deux scrutateurs et éventuellement d'un secrétaire, qui
peut €tre choisi en dehors des actionnaires.

b) Feuille de présence

Il est tenu une feuille de présence aux assemblées d'actionnatres qui contient toutes les mentions exigées par
les textes reglementaires. La feuille de présence, diiment émargée par les actionnaires présents et les
mandataires, est certifiée exacte par le bureau de |'assemblée,

¢) Proces-verbaux des déliberations

Les délibérations des assemblées d'actionnaires sont constatées par des proces-verbaux établis par les membres
du bureau et signés par eux.

[Is indiquent la date et le lieu de réunion, le mode de convocation, 'ordre du jour, la composition du bureau,
le nombre d'actions participant au vote et le quorum atteint, les documents et rapports soumis a l'assemblée,
un résumé des débats, le texte des résolutions nuses aux voix et le résultat des votes.

Les proces-verbaux sont établis sur un regisire spécial tenu an siege social dans lesyconditions prévues a
I'article 149 du décret du 23 mars 1967,

Si, a défaut du quorum requis, une assemblée ne peut délibérer régulierement, il en e dressé proces-verbal
par le bureau de ladite asemblée.

I
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ARTICLE 30-DROIT D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui permetire de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise a disposifion sont déterminées par ia loi.

ARTICLE 31-EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois.
[1 commence le ler juin

pour se terminer le 31 mai.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 mai 1994,

ARTICLE 32-INVENTAIRE,COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément 2 la loi.

A la cléture de chaque exercice, le consell d'administration dresse 1'inventaire des divers éléments de ['actif et
du passif existant a cette date.

[l dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de 1'exercice, ainsi que 1'annxe
complétant et commentant |'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

L'état des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est annexé au bilan.

Le consell d'administration établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant 1'exercice écoulé,
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de |'exercice et la date 3
laquelle 1 lest établi, enfin les activités en matiere de recherche et de développement.

Les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que, le cas échéant, les comptes consolidés et le rapport sur la
gestton du groupe sont tenus au siege social, a la disposition des commissaires aux comptes au moins un mois
avant la convocation de 1'assemblée des actionnaires appelée a statuer sur les comptes annuels de la société,

ARTICLE 33-FIXATION,AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

A peine de nuilité de toute délibération contraire, il est fait sur les bénéfices de l'exercice, diminués le cas
achéant, des pertes antérieures, un prélevement d'un vingtidme au moins pour constituer la réserve légale.

Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire. Sur le
bénéfice distribuable, 1'assemblée générale a la faculté de prélever les sommes qu'elle juge utiles pour les
affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordianires ou pour reporter i
nouveal.

Le bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre d'actions appartenant 2
chacun d'eux.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux actionnaires lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que
la o1 ou les présents statuts ne permettent pas de distribuer.

L'€cart de réevaluation n'est pas distribuable; il peut étre incorporé en tout ou partie du capital.

La perte, s'1l en existe, est apres 'approbation des comptes par |'assemblée générale, reportée a nouveau, pour
étre imputée sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 34-MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES-AGOMPTES

L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque actrionnaire pour tout cu partie dui dividende mis en
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dislribuli'um une option enire le paiement du dividende en actions dans fes conditions 1égales, ou cn numiéraire.

Les modalités de mise ¢n paiement des dividendes votés par I*assemblée pénérale sont fixées par clle ou A
défaut par le conseil d*administration. Toutefois, la mise en paicment des dividendes doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois apreés 1a cldture de I*exercice. La prolongation de ce délai peut étre accordée par
ordonnance du président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte & la demande du conscil

d’administration.
Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont presents.

.2 sociéié peut verser 3 scs actionnaires des acomptes A valoir sur les dividendes d’exercices clos ou en cours,
avant que les comples de €Cs exercices aient é1é approuvés. dans les conditions {ixées par la loi.

ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL |

Si. du fait de pertes constalées dans les documents comptables, les capitaux propres de Ia socidié deviennent
inféricurs 3 la moitié du capital sociul. la conseil d'administration est tenu de réunir une assemblée aéndrale

extraordinaire dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comples ayant {3it appasaitre Ces peries. 3
I*effet de décider s'il v 2 licu 3 dissolution anticipée de la socidid,

La résolution adoptée par 1"assemblée est publide et donne licu 3 1'accomplissemient des formalitds
réglementaires.

Si la dissolution n’est pas pro

noncée. la socidté est tenue au plus tard i 12 cloture du deuxivnie axereiee suivant
celui au cours Juguel la constztation des pertes st intervenue €l sous réserve des dispositions Iézaies ayant
trait au montant minimal du capital des sociéds anonymes. de réduire son capital d'un montant au moins dgal

% celui des peries qui nont pu &ire imputées sur les réserves si. dans ce délai, les copitaux propres nont pas ¢

constituds 3 concurence d'une valeur au moins égale 3 la moitié du capital social,
A défaut de réunien de lassemblde générale. comme dans le cas ol cotte assemblis a’a pas pu Jélibirer
valablement sur demitre convecation. tout intéressé peut demander en justice la dissoluiion de [a socidie.

ARTICLE 36 - TRANSFORMATION, DISSOLUTION, LIQUIDATION

La sociétd peut <¢ transformer en sociéid dune autre forme si au moment de fa iransfornation, ¢lle 3 au moins

deux ans d existencs ot si elle 2 établi et fait approuver par les actionnaires le bilun de ses deus promiers
gxercices,

La société est dissoute I la Sate d expiration de sa durde. Un an au moins avant seil
d*adminisiration convoygue 1"essemblée ¢éndrale extraordinaire pour Jécider ou noa la
SQCictd,

La dissolution amticipde de la ocidté peut &tre prononcde par I'assembide aénérale eatravrdinuire 1
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moment. :
La réunion de toutes les acvions or. une seule main aentraine pas la dissolution de nlein droit Je la sowicid,
|

Cependant, tout intéressé peut Jemander cette dissolution st fa situation n'a pis d1¢ réou

d’un an, |

Si le numbre des actionnaires est réduit 3 moins de sept depuis plus d°un an. tout intérs

Tribunal de Commesce la dissolution de la société,

La socidié est en liquidation des 1'instant de sa dissolution pour quelque ¢ause que ¢S sOIl.

sociale est suivic Je 1a mention ~Société en liquidation™, | ‘

La liyuidation est faite par un ou plusicurs liquidateurs nommes

aux conditions de quorum et de majorité prévues par les assembldées géncrales ordinaires.

assembldée générale ordinaire réunic extraordinairement. : ‘

Le liquidateur représente la société. 1t est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser Factif, méme 3

I"amiable. I est habilité 3 paver les créanciers et répartir le solde disponible. Lassemblée générale dus
. actionnaires peut 1"autoriser 3 continuer l¢s affaires en cours ou en engager de nouvelles pour les besoins de la

liquidation..
Le partage de 1actif act subsistant aprds remboursement du nominal des actions est effectud entre les

\r actionnaires duns les mémes preportions que leur participation au capital. .
D~ En fin de liquidation. les associds sont convoqueés pour statuer sur le compte définitf. sur le quitus de la
gestion du liquidatcur et 1a décharge de son mandat et pour constater fa ¢cléture ge la liguidation.
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soil par une
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ARTICLE 37-CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa hiquidation, soit entre
actionnaires et la société, soit entre actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales, 1'interprétation
ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la jurnidiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 38-DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS

Sont désignés comme premiers administateurs de la société pour une durée de 3 ans qui se termunera a ]'issue
de |'assemblée ordinaire ayant statué sur les somptes de 1'exercice

MM.
*“w VERLINDE Dominiqge, né le 23 juin 1955 a LILLE
nationalité frangaise, chef d'entreprise, demeurant 4 WICRES (59134)

w, - JAULIN Sylvain, né le 13 février 1956 a PARIS
nationalité francaise, chef d'entreprise, demeurant au 4, avenue Frédéric Le Play, 75007 PARIS

. MINOQOT Jean-Christophe, né le 24 septembre 1956
nationalité frangaise, chef d'entreprise, demeurant au 19, rue de 1'Herrengrie, 59700 MARCQ EN
BAROEUL

N

Soussignés, qui déclarent, chacun en ce qui le concerne, accepter le mandat qui vient de hu étre confi€ et qu'il
n'existe de son chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction a cette nomination. La rémunération sera

fixée conformément aux dispositions reglementaires en vigueur.

ARTICLE 39-DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont nommeés, pour une durée de s1x exercices :
En qualité de commissaire aux comptes titulaire de la société :

Société des Commisssaire aux Comptes Associés

Représentée par son gérant, Monsieur Daniel COLICHE
Siege social . 17, avenue de Flandre

59290 WASQUEHAL

En qualité de commissaire aux comptes suppléant :

Monsieur Daniel RAVIGNEAU
1, rue Marescot

41800 MONTOIRE-SUR-LGIRE

Les commissaires ains1 nommés, intervenant aux présentes, déclarent, chacun en ce qui le concerne accepter le
mandat qui vient de lui étre confié, en précisant que rien ne s'oppose i cette nomination.

v



ARTICLE 40-JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE ET ACTES
ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

La soci€té ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de sonimmatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés. A cet effet, tous pouvoirs sont donnés a

Monsieur Dominique VERLINDE

pour effectuer les différentes formalités prescrites par la loi y compris la publication de 1'avis prévu par
I'article 285 du décret du 23 mars 1967.

Les actes accomplis des avant ce jour pour le compte de ia société en formation sont repris dans un état joint
en annexe. La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la société lorsque celle-
ci aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétss.

Enfin, tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par la
société lorsqu'elle aura été immatriculde au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait a Paris

L'an 1993
Le ler juin.

En quatre originaux dont un pour |'enregistrement, deux pour le dépdt au Greffe et un pour le dépét au siege
social. Et en 7 exemplaires pour €tre remis a chaque actionnaire.

Signature des actionnaires, des administrateurs, des commissaires aux comptes :

/E,L 5 Trouw Aan A | -
E

Domigique VERLINDE Sylvain JAULIN

<

Didier LAMBLIN Jérome CAFFIAUX Maxime JAULIN
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SOCIETE DE

81, boulevard de la Liberte - B.P 439
59021 Lille Cedex - TBL 20 57 36 66
Teléecopieur 20 30 10 76

- ATTESTATTION -

La SOCIETE DE BANQUE DU NORD, Société Anonyme au capital de 15 Millions
de Francs, dont le SIége est & LILLE - 81. Boulevard de la Liberté,
immatriculée au R.C.S. de LILLE sous le n° B 455 504 498,

Certifie avoir reg¢u en dépdt la somme de SQOIXANTE DEUX MILLE CINQ
CENTS FRANCS (F 62.500,00), représentant les versements effectuéds par
les souscripteurs du quart du capital en numéraire de la Société Anonyme
en formation 33 GALILEE dont le siége est & 75116 PARIS - 33. Rue
Galilée et avoir constaté la concordance entre ces versements et les
sommes indiquées comme versées par chaque actionnaire sur la liste des
actionnaires qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions légales et régle—
mentaires, dans un compte blogué n°® 0301.106 274.2 ouvert a notre
Siege.

Fait en quatre originaux
A LILLE le 28 Mai 1993

/
[

Le Directe

sorleté de Banque du Nord
Agence rattachee - MARCQ-EN-BAREUL : 24, place Lisfranc - Tél. 20 98 B8 70 _
Societe anonyme fondée en 1904 - Capitat 15.000.C00 F - LBF 351 - RC.S. Lilie B 455 504 488 - Télex Norpank 110603 - C.C.P LILLE 90-72 F

Affiliée a la Société Centrale de Bangue
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33 GALILEE S.A.

S.A. au capital de 250 000 F

Siege Social : 33, rue Galilée, 75116 PARIS

‘ LISTE DES SOUSCRIPTEURS I

SOUSCRIPTEUR NOMBRES D'ACTIONS CAPITAL SOUSCRIT CAPITAL LIBERE
SOUSCRITES
Dominique VERLINDE 1663 166.300 F 41575
Sylvain JAULIN 832 83.200 F 20800
Jean Christophe MINQT ] 100 F 25
Didier LAMBLIN ! 100 F 25
Jérome CAFFIAUX l 100 F 25
Maxime JAULIN 1 100 F 25
Eloise JAULIN 1 100 F 25
2.500 250.000 F 62.509
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Liste des engagements pris avant le ler Juin 1993
pour le compte de la S.A. 33 GALILEE.

- Signature d'un bail commercial avec la société civile immobiliere Drouot Pierre dont le
siege social est 40, rue du Colisée a Paris 75008.
Loyer annuel pour la premiere année : 4.200.000 Francs.

- Factures de loyer faites a un certain nombre de clients concernant la période du ler au 31
mai 1993 (listing ci-joint).

- Signature d'un contrat EDF pour alimenter en électricité 1'immeuble du 33, rue Galilée,
Paris 75116.

- Signature d'un contrat GDF pour alimenter en gaz 'immeuble du 33, rue Galilée Paris
75116.

- Signature d'un contrat d'assurances aupres du cabinet Masurel 2 Roubaix pour assurer
1'immeuble sis au 33, rue Galilée Paris 75116.
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LFACTURES CLIENTS CONCERNANT LA PERIODE ALLANT

DU ler MAI 1993 au 31 MAI 1993
FACTURES EFFECTUEES AVANT LE ler JUIN 1993

l|=SOCIETE N° FACTURE | MONTANT MONTANT
H.T T.T.C
C.T. Conseil 93 G 001 13 000 15.418,00
Why Not? 93 G 002 10 500 12 453,00
Peter Chadwick 93 G 003 30 000 35 580,00
C.LT.I S.A 93 G 004 30 000 35 580,00
J.C.P. Conseil 93 G 005 19 000 22 534,00
Tecno-Farm 93 G 006 15 000 17 790,00
NYSE 93 G 007 19 050 22 593,30
| P.H.G. 93 G 008 35 250 41,806,50
P.H.G. 93 G 009 16 000 18 976,00
| Beaujolin 93 G 010 20 100 23 838,60
Cie. Robert Hossein 93 G 011 19 000 22 534 .00
! Laidlaw 93 G 012 17 500 20 755,00
| CLPRA.T. 93 G 013 33 500 39 791,00
Cie. Robert Hossein 93 G014 10 000 11 860,00
FOGESTI 93 G 015 17 000 20 162,00
Fourth Dimension 93 G 016 17 000 20 162,00
Equus 93 G 017 15 000 17 790,00
CORSER 93 G 018 16 600 19 687,60
A.R.C. Interaction 93 G 019 19 200 22 771,20
| COFICOPA 93 G 020 15 300 18 145,80
Eds.de 1'Art 93 G 021 25 000 29 650,00
J.L. Parichon 93 G 022 13 500 16 011,00|
TOPEX 93 G 023 19 950 23 660,70
Alcari 93 G 024 21 500 25 499,00
FIXE 93 G 025 18 000 21 348,00
DB Développement 93 G 026 22 000 26 092,00
APRILIA 93 G 027 20 000 23 720,00
GLOBO 93 G 029 16 550 19 628,30
“ Champagne Ruinart 93 G 030 16 400 19 450,40
Capital Profima 93 G 031 19 500 23 127,00
Alain Morino Cont. 93 G 032 11 000 13 046,00
G.T.F. 93 G 033 11 000 13 Oﬂl
|| [XO Records i G 034 - 11 000 13 046,00
lm A e
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33 GALILEE S.A.

S.A, au capital de 250 000 F

Siege Social : 33, rue Galilée, 75116 PARIS

| CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 1 JUIN 1993 |

Sont présents :

Monsieur Dominique Verlinde
Monsieur Sylvain Jaulin
Monsieur J.C Minot

Le Conseil d'Administration s'est réunit le ler Juin 1993 aux fins de procéder a
1'élection de son Président .

lere Résolution : Le Conseil d' Administration nomme a 1'unanimité Monsieur
Dominique VERLINDE, Président du Conseil
d'Administration de la Société Anonyme 33 GALILEE.

Monsieur le Président expose au Conseil son intention de se
faire assister d'un Directeur Général et propose de nommer 3
ce titre Monsieur Sylvain JAULIN.

2eme Résolution :  Le Conseil, sur proposition du Président nomme a 1'unanimité,
Monsieur Sylvain JAULIN, Directeur Général de la
S.A. 33 GALILEE.

Jean Chnstophe MINOT

/,\ LJWM"

; / Tél : 44.43.52.00 - Fax ;: 47.23.68.14
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No 412 ? Papeterte TISSOT, 19, rue Lagrange, 75005 Paris

SOCIETE ANONYME :

Capital Social Francs :
Siege Social :

Déclaration de Conformité

{Article 6 - Loi n° 66-537 du 24 juillet 1966%
(Article 75 - Décret n° 67-236 du mars 1947

Les soussignés:

VERLINDE Dominigque
JAULIN Sylvain

MINOT Jean Christophe

Agissant en qualité de premiers administrateurs de la Société anonyme dénommée

au capital de
dont le sitge social est & PARIS - 33, rue Galilée - 75116 PARIS

250.000 francs

déclarent, conformément A l'article 6 de la loi du 24 juillet 1966 et a l'article 75 du décret du

23 mars 1967, que les opérations suivantes ont été effectuées en vue de conmstituer régulierement
ladite société:

de M , actionnaire, soussigné.

2° Dépdt par M
dans les huit jours de Jeur réception :

~ des fonds provenant de la libération des actions de numéraire et correspondant a la fraction
immédiatement exigible de la valeur nominale de ces titres;

— de la liste nominative des actionnaires ayant effectué ces versements avec indication des
sommes versées par chacun d’eux.
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3* Constatation—de-—ces—vercements—par-M p
 acti . i 160) .
regue—par-d* , notaire
a , le

(contation de la liss (it

4° Dépot, le
au siege socialdu rapport du commissaire au et de l'état des actes accomplis pour le
compte de la société en f[ormati indication, pour chacun d'eux, de l'engagement qui en
résulte pour la socig

5 Signature le ler Mai 1993
par tous les actionnairesdes siatuts établis en QUATRE originaux, statuts

établis conformément a la loi du 24 juillet 1966 et aux textes subséquents, et auxquels ont été annexés

— le—rapport du-commissalre .auX—apporis-susnoiung.;

— l'état des actes accomplis pour le compte de la société en formation.

6* Désignation dans les statuts des premiers administrateurs et des premiers commissaires aux
comptes.

7° Réunion, apreés signature des statuis et le méme jour, des premiers administrateurs qui ont
désigné le président (et, sur proposition de celui<i, le directeur général).

8> Publication ‘dans le journal d’'annonces légales guﬂ.d'lu Mwuﬂctfti\j- OHW‘C«' tj &QL [L
Dils do PaRiS muméro @ Qjun (992

d'un avis relatif & la constitution de la société, signé par Monsieur Dominique VERLINDE
actionnaire, ayant recu un pouvoir special a cet eflet.

9¢ Dépodt, ce jour, au Greffe du Tribunal de commerce du siége social de:
— deux originaux des statuts;

— L ; taamlita adlm afz ] afs _lb"..ll I-I.H"' ars = S ET R T = [ ] ] - lllll.i‘ [
— deux copies du proces-verbal de la premiére réunion des administrateurs désignant le président

et le directeur général.

Le montant des dépenses incombant a la société s'éleve a

/ francs

approximativement, en raison de sa constitution, ainsi que l'indiquent les soussignés.

Ils affirment que ladite société a été réalisée en conformité de la loi et des réglements.

Faita  poris uQn_ )ﬂdwlu A%

Dominifgue VERLINDE

Fopper |

!

Jean Chrigtophe MINOT

|

.jh’ﬂ} ain
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Sylvain JAULIN
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