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PACAUD ET ASSOCIES

Société par Actions Simplifiée au capital de 45 920 Euros
Siege social ; 58, rue Montgolfier — 69006 LYON

349 900 480 RCS LYON

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

La Société « PACAUD ET ASSOCIES », constituée sous la forme d’une société a responsabilite
limitée suivant acte sous seing privé en date du 25 février 1989, a adopté la forme de sociéte
anonyme suivant décision de I’assemblée générale extraordinaire du 20 février 1991.

Suivant deliberation de ’assemblée géncrale extraordinaire en date du 31 décembre 2003, 1l a €t€
décidé de transformer la soctété en Société par Actions Stmplifiée.

La société existe désormais sous la forme d’une société par actions simplifiée, régie par les

dispositions législatives et réglementaires en vigueur ainsi que 'organmisation et 1'exercice de la
profession de commissaires aux comptes et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

l_a societe a pour objet dans tous pays :

- L’exercice de la profession de commissaire aux comptes telle qu’elle est définie par le Code de
commerce et le décret du 12 aott 1969 et telle qu’elle pourrait I’étre pour tous textes I€gislatifs
ulterieurs.

- Elle peut réaliser toutes operations compatibles avec son objet social et qui s¢ rapportent a cet
objet.

- Elle ne peut prendre de participations financieres dans les entreprises industrielles, commerciales,
agricoles ou bancaires, ni1 dans les societes civiles a Pexclusion de celles qui ont pour seul objet de
faciiiter I’exercice de I’activite professionnelle et libérale de leurs membres. Elle ne peut non plus
se trouver sous la dépendance méme indirecte, d’aucune personne ou d’aucun groupe d’intéréts.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Societe a pour dénomination sociale :

PACAUD ET ASSOCIES



Tous actes et documents émanant de la sociét¢ et destinés aux tiers, doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immeédiatement des mots "Société par actions simplifiee”
ou des 1nitiales "S.A.S." et de 1'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixe : 58, Rue Montgolfier - 69006 LYON

[l peut tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
décision du Président, et en tout autre lieu par décision ordinaire des associ€s.

Si la société vient a ne comporter qu’un seul associ€, la décision de transfert du siége social est
prise par I’associe unique.
ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la sociéte a éte fixée a 50 ans a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétes, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la soci€té est prise par décision collective des associ€s ou
par décision de 1’associ€ unique.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la soci€te, 1l a ét€ apporté la somme de 50 000 Francs.

Suivant délibération de 1’assemblée générale extraordinaire du 20 février 1991, le capital social a
¢t¢ augmenté d’une somme de 237 000 FF par apports de mandats appartenant 8 Monsieur Paul
PACAUD.

Suivant délibération de ’assemblée générale extraordinaire du 31 décembre 2003, le capital social a

été augmenté d’une somme de 2 167,13 euros prélevee sur le poste « autres réserves » pour le porter
a 45 920 euros.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCITAL

Le capital social est fixé a la somme de QUARANTE CINQ MILLE NEUF CENT VINGT
(45 920) euros.

Il est divisé en deux mille huit cent soixante dix (2 870) actions de seize (16) euros de nominale
chacune.



ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions nouvelles, soit par €lévation du
montant nominal des actions existantes dans les conditions prevues par la loi, par decision
collective des associés statuant dans les conditions de l'article 19 ci-apres, ou par décision de
I’associé unique.

Le capital social peut aussi étre réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision collective
des associ€s statuant dans les conditions de ’article 19 ci-apres, ou par décision de 1’associ€ unique.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a ’effet de realiser, dans le
delar legal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en
constater la réalisation et de proceder a la modification corrélative des statuts.

Les actions nouvelles sont libérees soit en numeraire ou par compensation avec des creances
liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, benefices ou primes
d’€émission, soit par apports €n nature, soit encore par conversions d’obligations.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numeraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réserve aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la société, dans les conditions légales. Toutefois, les associés
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préferentiel de souscription.

ARTILCE 9 — FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriéte des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registre tenus a cet effet par la société.

A la demande d’un associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par le
Président, ou par toute autre personne ayant recu délégation du Président a cet effet.

La liste des associés sera communiquée a la compagnie regionale des commissaires aux comptes,
ainsi que toute modification apportée a cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs
publics et de tous tiers intéresseés.

Les trois quarts du capital doivent €tre détenus par des commissaires aux comptes et les trois quarts

des associes doivent étre des commissaires aux comptes, conformément aux dispositions de Particle
L 225-218 du Code de commerce.

S1 une société de commissaires aux comptes vient a détenir une participation dans le capital de la
presente sociéte, les associés non commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus de vingt cing
pour cent de ’ensemble du capital des deux sociétes.



ARTICLE 10 - CESSION DES ACTIONS ET AGREMENT

10-1 Tout associé est libre de céder ses actions a un autre associé ou a une société qui lur est
affilice.

10-2 Les titres se transmettent par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur
production d’un ordre de mouvement.

10-3 L’admission de tout nouvel associé est subordonnée a un agrement préalable des associes
reunis en assemblée, conformement aux dispositions de 'article L 225-218 alinea 6 du Code de
commerce.

10-4 En cas de deces d’un associe commissaire aux comptes, ses ayants droits disposent d’un délai
de deux ans pour céder leurs actions a un commissaire aux comptes selon Particle L 225-218 alinéa
5 du code de commerce.

10-5 Le cédant notifie au Président et a chacun des associés le projet de cession, par lettre
recommandee avec A.R., indiquant la dénomination sociale, la forme, le montant du capital, le siege
et le RCS du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et les
conditions de la cession.

10-6 En cas d’augmentation de capital par émission d’actions de numeraire, la transmission des
droits de souscription a quelque titre que se soit, ne s’opere hbrement qu’au profit des personnes a
I’égard desquelles la transmission des actions est elle-méme libre aux termes du paragraphe 10-1 ci-
dessus.

La transmission des droits d’attribution d’actions gratuites est soumise aux mémes conditions que
celle des droits de souscription.

ARTICLE 11 - AGREMENT

Les cessions d’actions, a 1’exception de celles effectuces entre associ€s, doivent, pour devenir
définitives, étre autoris€es et agréées par une décision collective des associés adoptee a la majorité
simple des actions formant le capital social.

La notification de la cession projetée par le cedant au Président et aux autres associes visés a
[’article 10-6 ci-dessus vaut demande d’agrément.

La décision des associes sur 'agrément doit intervenir dans un délai de 90 jours, a compter de la
notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée
avec accuse de réception.

S1 aucune réponse n’est intervenue a I’expiration du deélai ci-dessus, I’agrément est réputé acquis.

Les decisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivees, et en cas de refus elles ne
peuvent donner lieu a aucune réclamation.

En cas d’agrément, la cession projetee est réalisce par ’associ€ cédant aux conditions notifiees dans
sa demande d’agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalise
dans le mois de la notification de la décision d’agrément : a défaut de réalisation du transfert des
actions dans ce délai, I’agrément sera caduc.



En cas de refus d’agrément, le cedant dispose d’un delar de huit jours a compter de la notification
de refus pour aviser le Président et les associés, par lettre recommandée avec accuse de réception,
qu’il renonce a son projet.

Si1 le cédant n’a pas renoncé expressement a son projet, dans les conditions prévues ci-dessus, la
société doit dans un delai de trois mois a compter de la decision de refus d’agrement, acquérir ou
faire acquérir les actions de 1’associé cédant par des associés.

La soci¢té peut décider de procéder au rachat des actions de [’associé cédant, elle est tenue dans les
six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec P’accord du cédant, au moyen d’une
reduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d’'un commun accord entre les
parties. A defaut d’accord sur ce pnix, celui-ct est determiné conformément aux dispositions de
I’article 1843-4 du Code civil. Les frais d’expertise seront supportés par moiti€ par 1’associ€ cédant,
et par moitie par le ou les acquéreurs des actions au prix fix¢ par ’expert.

Sauf accord contraire, le prix des actions préemptées est payable moitié comptant et le solde a un an
de date avec faculte de libération anticipée portant sur la totalité de ce solde, a toute epoque et sans
préavis. En outre, un intérét au taux de ’intérét 1égal majoré de deux points est di depuis la date de
notification de la preemption jusqu’au paiement.

Les dispositions du présent article relatif a I’agrément du cessionnaire d’actions seront applicables a

toute cession de valeurs mobilieres émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner
vocation a recevoir a tout moment ou terme des actions de la société.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS DES ACTIONS

12-1 Chaque action donne droit, dans les beénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle represente,

12-2 Les associes ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a l'action suivent l¢ titre dans quelque main qu'il passe.
La propriéte d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associes.

12-3 Chaque fois qu'l sera necessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propric€taires d'actions i1solees ou en nombre inférieur a celul requis, ne pourront
exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement,
de 'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

12-4 Les actions sont indivisibles a I'égard de la sociéte.

Les droits attaches aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a €¢t¢ mandate
comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifi¢e a la
société dans le mois de survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du
representant de l'indivision n'aura effet, vis-a-vis de la societe, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois
a compter de sa notification a la soci€té, justifiant de la régularit¢ de la modification intervenue.
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12-5 Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propri€taire, sauf pour les décisions
concernant l'affectation des resultats ou il est réserve a 'usufruitier.

ARTICLE 13 - EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associe radi€ de la liste des commissaires aux comptes cesse d’exercer toute
activite¢ professionnelle au nom de la société a compter du jour ou la décision pronongant la
radiation est definitive. Il dispose d’un delai de six mois a compter du méme jour, pour céder tout
ou partic de ses actions afin que soient maintenues les quotités fixées a Iarticle 9 pour la
participation des professionnels dans le capital. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de
ses actions et ce rachat total peut aussi luil étre impose par I’'unanimité des autres associ€s. Le prix
est, en cas de contestation, determine conformement aux dispositions de ’article 1843-4 du code
civil.

ARTICLE 14 - PRESIDENT

14-1 La sociéte est gerée et administreée par un Président, personne physique ou morale. Lorsqu’une
personne morale est nommeée Président, les dingeants de ladite personne morale sont soumis aux
meémes conditions et obligations et encourent les mé€mes responsabilités civile et penale que s’ils
étaient présidents en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu’ils dirigent.

Le Président est nomme avec ou sans himitation de duree.

La hmte d’age est fixée a 80 ans accomplis pour I’exercice des fonctions de Président, personne
physique, les fonctions de I’intéressé prenant fin a I’1ssue de la premiére assemblée générale suivant
la date de son anniversaire.

Le Président est révocable pour juste motif par décision collective des associés statuant a la majorité
simple ou par décision de 1’associé unique.

Les fonctions du Président prennent fin soit par expiration de son mandat, soit par démission, soit
par revocation, soit par nomination d’un liquidateur, soit par la limite d’age, soit par déces.

Le premier Président sera nommé par décision de [’assemblée générale.

14-2 Le President represente la societe a l'égard des tiers. 1l est investi des pouvoirs les plus
étendus, pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de 1'objet social et sous
réserve de ceux expressement attribues par la lo1 aux assemblées d’associés.

Dans les rapports avec les tiers, la sociéte est engagée méme par les actes du Président qui ne
relevent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet, ou qu'ill ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, €tant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

ARTICLE 15 - REMUNERATION DU PRESIDENT

La rémunération du President est fixée par les associ€s. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a
la fois fixe et proportionnelle.



ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

Sur proposition du Président, les associés peuvent désigner un Directeur General par décision
collective ordinaire.

Le Directeur Général est investi des mémes pouvoirs que le Président et est nommeé pour la méme
durée que le Président.

Le Directeur Général est nommeé avec ou sans limitation de durée.

Le Directeur Général est révocable pour juste motif par decision collective des associés statuant a la
majonte simple ou par décision de I’associ¢ unique.

La limité d’age est fixeée a 80 ans accomplis pour I’exercice des fonctions de Directeur Général, les
fonctions de 'intéresse prenant fin a I'1ssue de la premiere assemblée geéncrale suivant la date de
SON anniversaire.

Les fonctions du Directeur Général prennent fin soit par expiration de son mandat, soit par
démission, soit par révocation, soit par nomination d’un liqudateur, soit par la limite d’age, soit par
déces.

ARTICLE 17 - REMUNERATION DU DIRECTEUR GENERAL

La rémunération du Directeur Genéral est fixée par les associés. Elle peut étre fixe ou

proportionnelle, ou a la fois, fixe et proportionnelle.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

18-1 Conformément a la loi, le Président avisera le commissaire aux comptes des conventions
Intervenues.

18-2 Par dérogation aux dispositions relatives au rapport du commissaire aux comptes du
paragraphe 18-1, s1 la sociéte vient a ne comporter qu’un associe, il sera seulement fait mention au
registre des decisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposees entre la
societe et son dirigeant.

18-3 Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Nouveau Code de Commerce s'appliquent,
dans les conditions déterminées par cet article, au Président de la société.

ARTICLE 19 - DECISIONS DES ASSOCIES

19-1 Sauf dans les cas prévus ci-apres, les decisions collectives des associes sont prises, au choix du
Président, en assembleée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer
dans un acte. Tous moyens de communication (vidéo, fax, télex, etc...) peuvent étre utilisés dans
I'expression des decisions.



19-2 Sont prises en assemblée, les décisions relatives a l'augmentation, 'amortissement ou la
reduction du capital, la fusion, la scission et apports partie! d’actif soumis au regime des scissions,
la dissolution, la nomination des commissaires aux comptes, l'approbation des comptes annuels, et
I'affectation des résultats, ainsi que la modification des statuts.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblee est en outre de droit, si la demande en est faite par 'un
des associés.

19-3 L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigne en justice en cas de
carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, 'assemblée est
convoquee par l'associé ou un des associés demandeurs.

La convocation est faite par tous moyens 8 (huit) jours au moins avant la date de la réunion ; elle
indique I'ordre du jour.

L'assemblée est réunie au siége social ou en tout autre lieu indique dans la convocation.

A chaque assemblée, est tenue une feuille de preésence, et il est dress€é un proces-verbal de la
reunion, signe par le Président.

19-4 En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposees ainsi que les
documents neécessaires a i'information des associés sont adressés a chacun, par tous moyens. Les
associés disposent d'un délai minimal de 10 (dix) jours a compter de la réception des projets de
resolutions, pour emettre leur vote. Le vote peut €tre émis par tous moyens. Tout associ€ n'ayant pas
repondu dans un délai de 15 (quinze) jours, est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portee la
reponse de chaque associe.

19-5 Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions par lul-méme ou par mandataire. Chaque
action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
qu'elles représentent.

19-6 Les decisions des associes sont prises a la majorité des deux tiers des voix pour les décisions
suivantes :

- augmentation et réduction de capital,
- tusion, scission, apport partiel d’acti,
- transformation en une autre forme,

- dissolution,

- modifications statutaires.

Les autres décisions des associés sont prises a la majoriteé des voix dont disposent tous les associés.

19-7 Si la societeé vient a ne comporter qu’un seul associ€, 1’associ€ unique exerce les pouvoirs
dévolus aux associés pour les décisions énumérées au paragraphe 19-2.

ARTICLE 20 - INFORMATION DES ASSOCIES

L'ordre du jour, le texte des resolutions et les documents nécessaires a I'information des associés
sont communiques a chacun d'eux a 'occasion de toute consultation.



ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le ler octobre de chaque année et se termine le 31 décembre de
I’annee suivante.

ARTICLE 22 - COMPTES ANNUELS - BUDGET

Le Président tient une comptabilité réguliere des opérations sociales et dresse des comptes annuels
conformément aux lois et usages du commerce.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de l'exercice ecoulé, doit étre réunie
chaque année dans les 6 (six) mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le
délai fixe par décision de justice.

Si la société ne vient a comporter qu’un associ€, le président doit arréter le rapport de gestion, les
comptes annuels et le cas échéant les comptes consolidés. L’associé unique doit approuver les
comptes, aprés rapport du commissaire aux comptes, dans le délai de 6 (six) mois a compter de la
cloture de I’exercice. La décision de 1’associé est retranscrite sur le registre des décisions de
I’associe unique.

ARTICLE 23 — RESULTATS SOCIAUX

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénefice distrnibuable, 1l est
preleve tout d’abord toute somme que ’assemblée générale décidera de reporter a2 nouveau sur
I’exercice suivant ou d’affecter a la création de tous fonds de réserve extraordinaire, de prévoyance
ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est réparti entre tous les associés au
prorata de leurs droits dans le capital.

L'assemblée générale, statuant sur les comptes de 1’exercice, a la faculté d’accorder a chaque
associé, pour tout ou partie de dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une

option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions.

La part de chaque associé dans les bénéfices et sa contribution aux pertes, est proportionnelle a sa
quotité dans le capital social.

ARTICLE 24 - CONTROLE DES COMPTES

Les commissaires aux comptes titulaire et suppléant seront nommes par decision de I’assemblee
génerale pour une duree de 6 (six) exercices.

ARTICLE 25 - COMITE D’ENTREPRISE

Dans le cas ou la société aurait un comité d’entreprise, les délégues du comité d'entreprise
exerceront les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du Président.
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ARTICLE 26 - LIQUIDATION

1.

Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la liquidation de la
société obéira aux regles ci-apres, observation faite que les articles L.237-14 a L237-31 du
Nouveau Code de Commerce ne seront pas applicables.

Les associés réunis en assemblée génerale nomment aux conditions de majorit€é prévues par
article 19-6, parmi eux ou en dehors d’eux, un ou plusieurs hquidateurs dont 1ls
déterminent les fonctions et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions du Président et du Directeur Général et sauf décision
contraire de I’assemblée, a celle des commissaires aux comptes.

L’assemblée des associés peut toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et étendre ou
restreindre leurs pouvorrs.,

Le mandat des liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la duree de la
liquidation.

Les liquidateurs ont, conjointement ou s€parément, les pouvoirs les plus étendus a I'effet de
realiser, aux prix, charges et conditions qu’ils aviseront, tout l’actif de la société et
d’éteindre son passif,

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a la distribution d’acomptes
et, en fin de liquidation, a la répartition du solde disponible sans étre tenus a aucune
formalité de publicité ou de dépot des fonds.

Les sommes revenant a des associes ou a des creanciers €t non réclames par eux seront
versees a la Caisse des Dépdts et Consignations dans 'annee qui suivra la cléture de la
liquidation.

Le ou les liquidateurs ont, méme separément, qualite pour repreésenter la societé a 1’égard
des tiers, notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice
devant toutes les juridictions tant en demande qu’en défense.

Au cours de la liquidation, les assemblées générales sont réunies aussi souvent que I’interét
de la société ’exige sans toutefois qu’il soit nécessaire de respecter les prescriptions des
articles L237-23 et suivants du Nouveau Code de Commerce.

Les assemblées geéncrales sont valablement convoquées par un liquidateur ou par les
associes représentant au moins le dixieme du capital social.

Les assemblées sont présidées par 1’'un des liquidateurs ou, en son absence, par ’associ¢
disposant du plus grand nombre de voix. Elles déliberent aux mémes conditions de majorité
qu’avant la dissolution.

En fin de liquidation, les associés réunis en assemblée genérale statuent sur le compte
définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur

mandat.

Ils constatent, dans les mémes conditions, la cléture de la liquidation.
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Si les liquidateurs négligent de convoquer I’assemblée, le président du Tribunal de
Commerce statuant par ordonnance de référe peut, a l1a demande de tout associ€, désigner un
mandataire pour procéder a cette convocation,

Si ’assemblée de cloture ne peut délibérer, ou si elle refuse d’approuver les comptes de la
liquidation, 1l est statué par décision du Tribunal de Commerce, a la demande du liquidateur
ou de tout intéresse.

Le montant des capitaux propres subsistant, apres remboursement du nominal des actions,
est partagé également entre toutes les actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impéts que la société aurait
I’obligation de retenir a la source sera répartie entre toutes les actions indistinctement en
proportion uniformement du capital rembourse a chacune d’elles sans qu’il y ait lieu de tenir
compte des différentes dates d’émission nt de ’origine des diverses actions.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS - ARBITRAGE

En cas de contestation entre la société et I’un de ses clients, celle-c1 s’efforcera de faire accepter
I’arbitrage du Président de la commission régionale des commissaires aux comptes, suivant 1’objet

du hitige.

Les parties attribuent competence au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege social,
tant pour |’application des dispositions qui précédent que pour le reglement de toutes autres

difficultés.
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Siege social : 58, rue Montgolfier a LYON (69006)

_ Q\/ Société Anonyme au capital de 43 752,87 euros
0 349900 480 RCS LYON

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 31 DECEMBRE 2003

L’an 2003 et le 31 décembre, a 15 heures,

les actionnaires de la Sociéte se sont réunis en Assemblée Génerale Extraordinaire, au siége social,
sur convocation faite par le Conseil d'Administration.

[l a éte établi une feuille de présence qui a ét€¢ émargée par chaque membre de I'Assemblée en
entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Monsieur Roger NOVEL, Commissaire aux Comptes, a eté reguliecrement convoque.

Monsieur Paul PACAUD préside {a s¢ance en sa qualité de Président du Conseil d'Administration.

Monsieur QM- HM QA‘MUJ

cl

Monsieur (XQM . (‘ Ry QDUSSEA—U

les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant tant par eux-mémes que comme
mandataires le plus grand nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs.

_‘ (
Est choisi comme secrétaire, M paAsana YM ga.k),ﬂ H‘fﬁ\/

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater
que les actionnaires présents ou représentés ou ayant voté par correspondance possédent le quorum
requis.

En conséquence, I'Assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer aux
conditions de quorum ¢t de majorité requises.

Le Président depose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :
- les statuts de la Sociéteé,
- la feuille de présence a I'Assemblée,
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- le rapport du Conseil d’Administration,
- le rapport du Commissaire aux Comptes,
- le texte des resolutions proposces a I'Assemblee.

Puis le Président déclare que le rapport du Conseil d'Administration, le rapport du Commissaire aux

. Comptes, la liste des actionnaires, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les autres
documents et renseignements prévus par la loi et les reglements ont €t€ tenus a la disposition des
actionnaires, au siege social, a compter de la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée lul donne acte de cette déclaration.

Monsieur le President rappelle ensuite que I'Assemblee est appelée a statuer sur l'ordre du jour
suivant :

- Augmentation du capital social,

- Modification corrélative des statuts,

- Augmentation de capital réservée aux salariés,

- Transformation de la Société en Société par actions simplifiée,
- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,

- Nomination du Directeur Général,

- Confirmation des mandats des commissaires aux comptes,

- Pouvoirs en vue des formalités.

Monsieur le President donne lecture du rapport du Conseil d'’Administration. Puis i1l fait donner
lecture du rapport du Commissaire aux Comptes.

Cette lecture terminée, Monsieur le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le Président met successivement aux voix les
resolutions sutvantes figurant a 'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

[’assemblée générale, décide d’augmenter le capital social s’élevant actuellement a 43 752,87
euros, divise en 2 870 actions, enticrement liberces, d’une somme de 2 167,13 euros pour le porter a

45 920 euros.

Cette augmentation de capital est réalisée par incorporation au capital d’une pareille somme
prélevée sur le compte :

- Autres réserves, a hauteur de 2 167,13 euros

Et ce par voie d’augmentation de la valeur nominale des actions de la Soci€té, laquelle passe de
15,2449 euros a 16 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.
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DEUXIEME RESOLUTION

* En conséquence de la résolution précédente, ’assemblée générale décide de moditier les articles 6
et 7 des statuts qui seront rédigés de la maniere suivante :

« ARTICLE 6 - APPORT
Suivant deliberation de 'assemblée genérale extraordinairve du 31 déecembre 2003, le capital social

a éete augmente d 'une somme de 2 167,13 euros, par prélevement sur le poste « autres réserves »
pour le porter a 45 920 euros. »

Le reste de ’'article demeure inchange.,

«KARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de QUARANTE CINQO MILLE NEUF CENT VINGT (45 920)
euros.

Il est divise en deux mille huit cent soixante dix (2 870) actions de seize (16) euros de nominale
chacune. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée générale prend acte de ce que l'augmentation de capital, objet de la présente
résolution, entre dans le champ d’application de la loi n°® 2001-152 du 19 février 2001 sur
I’épargne salariale, et de ce que depuis le 22 février 2001, la collectivité des actionnaires doit,
lors de toute décision d’augmenter le capital, se prononcer sur I’opportunité de réaliser une
augmentation de capital réservée aux salariés ou de développer 1’actionnariat salarié.

Cette résolution, mise aux voix, n’est pas adoptée.

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblee Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’administration et du
rapport du Commissaire aux Comptes ¢tabli en application de Varticle L 225-244, et apres avoir
constat¢ que les conditions préalables étaient réunies, et que tous les actionnaires étaient présents ou
representes, decide, en application des dispositions des articles L. 225-243 et L 227-3 du Code de
Commerce, de transformer la société en société par actions simplifiée a3 compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n’entrainera pas la création d’une personne morale
nouvelle.

La durce de la societe, son objet et son siege social ne sont pas modifies.
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Suite a I’adoption de la résolution précédente, son capital social sera fixé a la somme de 45 920
- euros, divisé en 2 870 actions de 16 euros chacune.

. Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite,

CINQUIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la société en société par actions simplifiée,
I’Assemblée Générale adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts de la
société sous sa nouvelle forme.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Generale, comme conseéquence de l'adoption des résolutions précédentes, constate que
tous les mandats des membres du conseil d’administration prennent fin a compter de ce jour.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide de nommer en qualité de Président de la societé, pour une durce
illimitée, Monsieur Paul PACAUD, demeurant 8 LYON (69006) - 39, rue Félix Jacquier.

Monsieur Paul PACAUD ne sera pas rémunére€ au titre de ses fonctions de Président, jusqu’a
decision nouvelle de la collectivite des associes.

Monsieur Paul PACAUD, intervenant aux presentes, declare satisfaire a toutes les conditions
requises par la loi et les réglements pour ’exercice desdites fonctions et accepter ces fonctions,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.,

HUITIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide de nommer en qualité de Directeur Général de la société, pour une
durée illimitée, Monsieur Pierre-Henri PACAUD, demeurant a LYON (69006) — 39, rue Félix
Jacquier.

Monsteur Pierre-Henri PACAUD percevra une reémunération pouvant atteindre trois fois le plafond
annuel de la sécurite sociale.

Monsieur Pierre-Henri PACAUD, intervenant aux présentes, declare satisfaire a toutes les
conditions requises par la lo1 et les reglements pour ’exercice desdites fonctions et accepter ces
fonctions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
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NEUVIEME RESOLUTION

: L’assemblée genérale, constate que les fonctions de Monsieur Roger NOVEL, commissaire aux
comptes titulaire, ¢t de Monsieur Serge BOTTOLI, commissaire aux comptes suppleant, se
poursuivent jusqu’a I’1ssue de leur mandat.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

En conséquence de ’adoption des resolutions qui précedent, 1’ Assemblée Générale constate que la
transformation de la société en société par actions simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

ONZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un extrait ou d'une copie du procés-verbal
de ses délibérations en vue de I'accomplissement de toutes formalités qu'il appartiendra.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président déclare
la séance levée,

De tout ce que dessus 1l a €té dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par les
membres du bureau.

TATEURS LE SECRETAIRE
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Enregistré 4 : RECETTE ELARGIE DES IMPOTS LYON VENISSIEUX
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