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A 3 D DESIGN
Société anonyme a conseil d'administration
au capital de 165 000 euros
Siége social : Les Taubayes
87220 FEYTIAT
330 441 197 RCS LIMOGES

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE

EXTRAORDINAIRE DU 16 JUIN 2006

L’an deux mille six, et le seize juin, & I’issue de 1’assemblée générale ordinaire annuelle, les
actionnaires de la Société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, au siége social, sur
convocation du Conseil d’administration.

Chaque actionnaire a été convoqué par lettre simple.

1] a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de 1’assemblée en entrant
en séance.

Monsieur Patrick PEYRAMAURE préside la séance en sa qualité de Président du Conseil
d’administration.

Madame Renée PEYRAMAURE et Monsieur Jean Robert PEYRAMAURE, les deux actionnaires,

présents et acceptants, représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre
de voix, sont appelés comme scrutateurs.

Madame Céline THOURY est choisie comme secrétaire.

Le représentant de la société FIDULOR GRANT THORNTON, Commissaire aux comptes
réguliérement convoqué, est absent et excusé.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater
que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent].500 actions,
soit le tiers au moins des actions ayant droit de vote.

En conséquence, 1’assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
Le President dépose sur le bureau et met 4 la disposition des actionnaires :

- la feuille de présence a I’assemblée,

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et le récépissé postal de la lettre de convocation du Commissaire aux comptes,
- le rapport du Conseil d’administration,

- le texte des résolutions proposées a I’assemblée,

- les rapport du Commissaire aux comptes,

- le texte des projets de résolutions proposées par le Conseil d’administration,
- le texte des statuts de la S.A.S.



Puis le Président déclare que le rapport du Conseil d’adminmstration, les textes des projets de
resolutions proposées, les rapports du Commissaire aux comptes, ainsi que tous les autres documents
et renseignements prévus par la loi et les réglements ont été tenus a la disposition des actionnaires, au
siége social, a compter de la convocation de I’assemblée.

L’assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I’assemblée est appelée a statuer sur ’ordre du jour suivant :
* Transformation de la société en société par actions simplifiée ;

» Adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme ;

" Désignation du Président ;

s Effets de la transformation ;

= Augmentation de capital par apport en numéraire ou par compensation avec des créances
certaines, liquides et exigibles sur la société ;

*» Modalités de ladite augmentation ;
* Pouvoirs 4 déléguer au conseil d’administration ;
" Modifications corrélatives des statuts ;

= Autonisation a donner au conseil d’administration 4 1’effet de réaliser une augmentation de capital
réservée aux salanés :

= Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités.

Le President donne lecture du rapport du Conseil d’administration et des rapports du Commissaire aux
comptes.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, connaissance prise du rapport du conseil d’administration et du commissaire
aux comptes attestant que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social, constate que les
conditions légales pour la transformation inscrite 3 1’ordre du jour, sont réunies.

L’assemblée générale, statuant a I’unanimité des actionnaires, décide la transformation de la société en
soci€té par actions simplifiée avec effet & compter de ce jour.

Ce changement de forme n’entraine aucune modification de la durée, du siége social et du montant du
capital qui reste divisé en actions inscrites en compte au nom de leurs titulaires actuels.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Comme conséquence de la transformation, 1’assemblée générale, connaissance prise du projet de
nouveaux statuts dont le texte a été communiqué aux actionnaires, adopte dans toutes leurs
dispositions ces statuts qui régiront la société sous sa nouvelle forme. Elle approuve notamment et plus
specialement les stipulations statutaires concemant :

- la cession et la transmission des actions,

- organisation de la direction de la société,



- la nature, la forme et les conditions des décisions collectives.
Un exemplaire de ces statuts, signé comme le présent proces-verbal, lui demeurera annexé.
Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

Conformément aux dispositions de ’article 17 des statuts, [’assemblée désigne en qualité de président
de la société :

Monsieur Patrick PEYRAMAURE.
Cette désignation est faite pour une durée illimitée.

Le président ainsi nommé aura, conformément a ’article 17 des statuts, tous pouvoirs pour agir au
nom de la sociét¢ dans la limite de 1’objet social. Il représentera la société a I’égard des tiers.

Cette résolution est adoptée & I'unanmimité,

QUATRIEME RESOLUTION

La transformation sera opposable aux tiers dés I’inscription au registre du commerce et des sociétés
des modifications qui en résultent. Toutefois, elle produit immédiatement effet dans les rapports entre
les associés et la direction de la société.

Elle met fin aux fonctions d’administrateurs.

La transformation reste sans incidence sur les mandats des commissaires aux comptes dont les
missions se poursuivront jusqu’a la date de leur expiration normale.

La durée de I’exercice en cours n’est pas modifiée. Les comptes dudit exercice seront établis,
contrélés, communiqués aux associés et soumis a leur approbation dans les conditions prévues aux
nouveaux statuts. Le rapport de gestion sera également établi, communiqué et présenté conformément
aux dispositions statutaires de la société sous sa forme nouvelle.

Les associés statueront sur ces comptes et ce rapport conformément aux régles édictées par les statuts
applicables a la société par actions simplifiée. A cet égard, la transformation est réputée avoir pris effet
du premier jour de I’exercice actuellement en cours.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’administration et
constatant que le capital social est intégralement libéré, décide d’augmenter le capital de 14.960 euros
pour le porter ainsi de 165.000 euros & 179.960 euros, par émission de 136 actions nouvelle de 110
euros nominal chacune..

Les actions nouvelles seront émises au pair.

Elles seront libérées, en numéraire ou par compensation avec des créances certaines, liquides et
exigibles sur la soci€té, en totalité lors de la souscription.

Les actions nouvelles, qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires, seront assimilées aux
actions anciennes et porteront jouissance 3 compter de la date de réalisation définitive de
I’augmentation de capital.

A chaque action ancienne est attaché un droit de souscription négociable.

Les actionnaires peuvent renoncer 4 titre individuel & leurs droits de souscription dans les conditions
prévues par la loi. En cas de renonciation au profit de bénéficiaires dénommés, cette renonciation doit
étre faite dans les conditions et sous les réserves prévues par les statuts.



Les titulaires de droits de souscription pourront souscrire, 3 titre irréductible, & une action nouvelle
pour 11,03 droits de souscription.

Les titulaires de droits de souscription bénéficieront en outre d’un droit de souscription a titre
réductible. Les actions non souscrites a titre irréductible seront attnbuées aux titulaires de droits de
souscription qui auront souscrit un nombre d’actions supérieur & celui qu’ils pouvaient souscrire a titre
irréductible et ce, proportionnellement au nombre de leurs droits de souscription et dans la limite de
leurs demandes.

S1 les souscriptions & titre irréductible n’ont pas absorbé la totalité de ’augmentation de capital, les
actions non souscrites pourront étre réparties en totalité ou en partie par le Conseil d’administration au
profit des personnes de son choix, sans qu’elles puissent étre offertes au public.

Le conseil d’administration pourra limiter le montant de 1’augmentation de capital au montant des
souscriptions recueillies, sauf décision contraire de [’assemblée générale extraordinaire,
’augmentation de capital ne pouvant étre inférieur aux trois quarts de |’augmentation de capital
proposée ; il est, en conséquence, autorisé a modifier les statuts.

Les souscriptions et les versements seront regus au siége social du 19 juin 2006 au 23 juin 2006 inclus
et seront verses dans les huit jours de leur réception a I’agence de Limoges de la Banque Tarneaud.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, sous la condition suspensive de la réalisation définitive de 1’augmentation de
capital, décider de modifier les articles 6 et 7 des statuts de la maniére suivante ;

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL
I1 est ajouté un alinéa 6 a cet article :

« Suivant décision de 1'assemblée générale extraordinaire du 16 juin 2006, le capital a été augmenté
de 14.960 euros par apports en numéraire. »

Le reste de |’article demeure inchangé.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL
Cet article est désormais rédigé de la maniére suivante :
« Le capital social est fixe a 179.960 euros.

Il est divise en 1.636 actions ordinaires d’une valeur nominale de 110 euros chacune. »

Tous pouvoirs sont donnés au conseil d’administration ou & son président pour la réalisation matérielle
de ladite augmentation de capital, constater toute libération par compensation, et généralement,
prendre toutes mesures utiles et accomplir toutes formalités nécessaires a la réalisation définitive de
’augmentation de capital.

Cette résolution est adoptée & ’unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L’assemblee générale extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conselil
d’administration et du rapport spécial du Commissaire aux comptes, délégue au Conseil
d’administration tous pouvoirs, conformément aux dispositions de ’article L 225-129-6 du Code de
commerce, de procéder, en une ou plusieurs fois, dans les conditions prévues a ’article L 443-5 du



Code du travail, a une augmentation du capital social en numéraire d’un montant maximum de 5.100
euros réservee aux salariés de la société adhérant au plan d’épargne d’entrepnise.

La presente autorisation est consentie pour une durée de 5 ans a compter de ce jour.

Le nombre total des actions qui pourront étre souscrites par les salariés ne pourra étre supérieur a 3 %
du capital social au jour de la décision du Conseil d’administration.

Le prix de souscription des actions sera fixé conformément aux dispositions de V’article L 443-5, al. 3
du Code du travail.

L’assemblée générale confére tous pouvoirs au Conseil d’administration pour mettre en ceuvre la
présente autorisation et, a cet effet :

— fixer le nombre d’actions nouvelles & émettre et leur date de jouissance ;

— fixer, sur le rapport spécial du Commissaire aux comptes, le prix d’émission des actions nouvelles
ainsi que les délais accordés aux salariés pour 1’exercice de leurs droits ;

— fixer les délais et modalités de libération des actions nouvelles ;

- constater la réalisation de ’augmentation de capital et procéder aux modifications corrélatives des
statuts ;

— procéder a toutes les opérations et formalités rendues nécessaires par la réalisation de 1’augmentation
de capital.

Cette autorisation comporte au profit des salariés visés ci-dessus, renonciation expresse des
actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux actions qui seront émises.

Cette résolution est rejetée a I’unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du
présent procés-verbal a |'effet d’accomplir toutes formalités de publicité, de dépbt et autres qu’il
appartiendra.

Cette résolution est adoptée A I’unanimité.

L’ordre du jour €tant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus 1l a €té dresse le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le Président . Le secrétaire
Port. coRie CLLTIREC
(o Couwe
W Les scrutateurs
fll |
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A 3 D DESIGN
Société par actions simplifiée
au capital de 165 (000 euros
Siége social : Les Taubayes
87220 FEYTIAT
330 441 197 RCS LIMOGES

DECISIONS DU PRESIDENT
DU 23 JUIN 2006

Monsieur Patrick PEYRAMAURE, agissant en qualité de président de la société
A 3 D DESIGN,

- connaissance prise de la souscription, tant a titre irréductible qu’a titre réductible, de la
totalité des 136 actions nouvelles de 110 euros de nominal chacune par compensation
avec des créances certaines, liquides et exigibles sur la société, dans le cadre de

’augmentation de capital décidée par 1’assemblée générale extraordinaire du
16 juin 2006 ;

- connaissance prise du certificat délivré par le commissaire aux comptes au vu de I’arrété
de comptes établi par le président, constatant la libération de la souscription en totalité
par compensation avec une créance certaine, liquide et exigible sur la société ;

Constate :

- que I’augmentation de capital de 14.960 euros décidée le 16 juin 2006 par I’assemblée
generale extraordinaire est devenue définitive 4 compter de ce jour ;

- que les modifications des articles 6 et 7 des statuts décidée par I’assemblée générale
extraordinaire du 16 juin 2006 sont devenues définitive ce jour.

LE PRESIDENT




A 3D DESIGN
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au capital de 179.960 €uros
Siege social : Les Taubayes — 87220 FEYTIAT

330 441 197 RCS LIMOGES

STATUTS

STATUTS A JOUR AU 23 JUIN 2006



ARTICLE 1ler - FORME

La société a été constituée sous le forme d’une société a responsabilité limitée par acte
sous seing privé en date 3 FEYTIAT (Haute-Vienne) du 28 juillet 1984, enregistré a la
recette de Limoges Est le 17 aolt 1984, volume 2A, folio 82, bordereau 132/1.

Elle a été transformée en société anonyme suivant délibérations de 1’assemblée geénerale
extraordinaire des associés du 10 décembre 1991.

Par decisions de ’assemblée générale extraordinaire du 16 juin 2006, la société a éte
transformée en soci€té par actions simplifice.

La société continue d’exister entre les propriétaires des actions existantes et de toutes
celles qut seraient créées ultérieurement.

Elle est régte par les dispositions légales et réglementaires actuellement en vigueur
concernant cette forme de société et par les présents statuts.

Elle ne peut faire publiquement appel & 1'épargne.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommée : A 3 D DESIGN

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions
simplifiée" ou des initiales "S.A.S." et de 1'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La sociét€ a pour objet en France et dans tous pays :

- toutes operations se rapportant a 1’activité d’un bureau d’étude technique et de design
industriel, a la création de modéles, a la reéalisation de prototypes et de maquettes et &
leur fabrication ;

- la création, ’acquisition, la location, la prise a bail, I’installation, I’exploitation de
tous ctablissements s¢ rapportant aux activités spécifiées ; la prise, I’acquisition,
I’exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités ; la
participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations ou entreprises
pouvant se rattacher a I’objet social et toutes opérations contribuant & Ia réalisation
de cet objet.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siege de la société est fixé : Les Taubayes — 87220 FEYTIAT.



ARTICLE 5§ - DUREE

La durée de la société est de 50 années, a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des societés, soit le 21 aolt 1984, sauf prorogation ou dissolution
anticipée.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

1. Lors de la constitution de la société, il a été apporté une
somme en especes de CINQUANTE MILLE francs, ci 50.000,00F

2. Suivant décisions de I’assemblée générale extraordinaire
des associés en date du 10 décembre 1991,
le capital social a €té augmenté :

- de 249.600 francs par prélevement d’égal montant
sur le compte réserve ordinaire, Ci 249.600,00 F

- de 400 francs par souscription de 4 parts de 100 F
libérées en especes, ci 400,00 F

3. Suivant décision de I’assemblée générale extraordinaire
du 2 octobre 1995, le capital social a été, apres réduction de
300.000 F & 150.000 F, porté a 300.000 F par incorporation
d’une somme de 150.000 F prélevée sur la réserve facultative
et élévation de la valeur nominale des actions de 100 F 4 200 F.

4. Suivant décision de I’assemblée générale extraordinaire en
date du 17 juin 1999, le capital a ¢été augmenté de 683.935,50 F
par incorporation de réserves, dont une somme de 351.234 F
prélevee sur le compte de la réserve spéciale de 1’article

219 L.f du C.G.I., puis converti en euros, ci 683.935.50 F
Total egal au montant du capital social avant conversion 983.935,50 F
Soit aprés conversion en euros 150.000,00 €

5. Suivant décision de I’assemblée générale extraordinaire
en date du 14 juin 2002, le capital a été augmenté de 15.000 €
par incorporation de réserves dont une somme de 8.594 €

prélevée sur le compte de la réserve spéciale de 1’article
219 1.fdu C.G.1, ci 15.000,00 €

6. Suivant décision de I’assemblée générale extraordinaire
du 16 juin 2006, le capital a été augmenté de 14.960 €
par apports en numéraire, ci 14.960,00 €

Total égal au montant du capital social 179.960.,00 €



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 179.960 euros.

Il est divisé en 1.636 actions ordinaires d’une valeur nominale de 110 euros chacune.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS ~ ACTIONS DE PREFERENCE

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes
assocCi€es ou non.

La société peut créer des actions de préférence avec ou sans droit de vote, assorties de
droits particuliers de toute nature, a titre temporaire ou permanent.

Les actions de préférence sans droit de vote ne peuvent représenter plus de la moitié du
capital social.

Lorsque ces actions sont émises au profit d’un ou plusieurs actionnaires nommeément
désignés, leur création donne lieu a I’application de la procédure des avantages
particuliers.

Les actions de prétérence peuvent étre rachetées ou converties en actions ordinaires ou
en actions de préférence d’une autre catégorie sur décision collective extraordinaire des
associés et dans les conditions fixées par la loi. La société a toujours la faculté d’exiger
le rachat de la totalité¢ de ses propres actions de préférence ou de certaines catégories
d’entre elles.

En cas de modification ou d’amortissement du capital, les associés déterminent, par une
décision extraordinaire, les incidences de ces opérations sur les droits des porteurs
d’actions de préférence.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou d’actions
de préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. I

peut également €tre augmenté par 1’exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres
ou d’options donnant acceés au capital.

La collectivité des associés est compétente pour augmenter le capital par décision
extraordinaire. Elle peut déléguer cette compétence au président de la société dans les
conditions et limites prévues par la loi. Lorsqu’elle décide I’augmentation de capital,
elle peut aussi déléguer au président de la société le pouvoir de fixer les modalités de
P’émission des titres.

Les associés ont un droit préférentiel de souscription aux actions de numéraire émises
pour réaliser une augmentation de capital.

La transmission du droit de souscription comme la renonciation individuelle d’un
associe a ce droit sont soumises aux dispositions prévues par les présents statuts pour la



transmission des actions elles-mémes. La collectivité des associés peut supprimer le
droit préférentiel de souscription des associés dans les conditions fixées par la loa.

En cas d’augmentation de capital par apport en nature, un ou plusieurs commissaires
aux apports sont désignés par décision de justice.

La collectivité des associés peut aussi par décision extraordinaire augmenter le capital
au moyen de ’incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, qui donne
lieu soit a 1’élévation de la valeur nominale des titres de capital existants soit &
I”attribution de titres gratuits aux associés.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant 1’existence de « rompus ».

Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de 1’usufruitier et du
nu-propriétaire de titres de capital auxquels est attaché un droit préférentiel de
souscription s’exercent conformément aux dispositions 1égales en vigueur.

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre amorti par une décision extraordinaire des associés au moyen des
sommes distribuables au sens de la loi.

Le capital peut également étre réduit pour cause de pertes ou par voie de
remboursement, de rachat ou de conversion de titres de capital.

La reduction du capital est autorisée ou décidée par décision extraordinaire des associés.
Elle s’opére soit par voie de réduction de la valeur nominale des titres, soit par réduction
de leur nombre, auquel cas les associés sont tenus de céder ou d’acheter les titres qu’ils
ont en trop ou en moins, pour permettre I’échange des titres anciens contre les titres

nouveaux. En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte a 1’égalité des
assocCiés.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS DE NUMERAIRE

Lorsque les actions de numéraire sont libérées partiellement a la souscription, le solde
est verse, sauf disposition particuliére, en une ou plusieurs fois, dans un délai maximum
de cinq ans sur appels du président de la société aux époques et conditions qu’il fixe.

Les titulaires d’actions non libérées, les cessionnaires précédents et les souscripteurs
sont solidairement tenus de la libération du montant des actions; toutefois le
souscripteur ou ’actionnaire qui céde ses titres cesse, deux ans aprés le virement des

actions de son compte a celui du cessionnaire, d’étre responsable des versements non
encore appelés.

A defaut de libération des actions & ’expiration du délai fixé par le président de la
societe, les sommes exigibles sont, sans qu’il soit besoin d’une demande en justice,
productives jour par jour d’un intérét calculé au taux légal en vigueur. La société

dispose, contre 1’associé¢ défaillant, des moyens de poursuites prévus par les textes en
vigueur.



ARTICLE 12 — EMISSION DE VALEURS MOBILIERES AUTRES QUE DES
ACTIONS

L’émission d’obligations est décidee ou autorisée par décision extraordinaire des
associés.

La soci€té peut émettre des valeurs mobiliéres donnant accés a son capital ou donnant
droit & D’attribution de titres de créance. L’émission de ces valeurs mobiliéres est
autorisée par décision extraordinaire des associés.

Dans les conditions fixées par la loi, la société peut aussi émettre des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital d’une société qu’elle contrdle ou qui la contrdle.

Les associés ont un droit de préférence a la souscription des valeurs mobiliéres donnant
accés au capital, selon les modalités prévues en cas d’augmentation de capital
immédiate par émission d’actions de numéraire.

A dater de I’émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital, la société doit
prendre les dispositions nécessaires au maintien des droits des titulaires de ces valeurs
mobilieres, dans les cas et dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 13 — FORME DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS
MOBILIERES

Les titres de capital et toutes autres valeurs mobiliéres pouvant étre émis par la société
revétent obligatoirement la forme nominative et sont inscrits au nom de leur titulaire a

un compte tenu par la société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire & cet
effet.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES TITRES DE CAPITAL ET DES
VALEURS MOBILIERES DONNANT ACCES AU CAPITAL - AGREMENT

1. Les titres de capital et les valeurs mobiliéres donnant accés au capital se
transmettent librement entre associés, en cas de succession, de liquidation du
regime matrimonial ou de cession soit & un conjoint, soit & un ascendant ou 4 un
descendant du cédant.

Toute autre transmission ou cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, volontaire ou forcée, a titre gratuit ou onéreux, sous
quelque forme que ce soit, alors méme qu’elle ne porterait que sur la nue-propriété
ou ’usufruit est soumise 4 I’agrément préalable de la société donné par décision
collective extraordinaire des associés.

La demande d’agrément doit étre notifiée 4 la société. Elle indique d’une maniére
compléte P'identité du cessionnaire, le nombre des titres dont la cession est

envisagee et le prix offert s’il s’agit d’une cession a titre onéreux ou I’estimation de
la valeur des titres dans les autres cas.



L’agrément résulte, soit de sa notification, soit du défaut de réponse dans le délai de
trois mois a compter de la demande.

S1 le cessionnaire n’est pas agréé, la société est tenue, dans un délai de trois mois a
compter de la notification du refus de faire acquérir les titres soit par un associé,
soit par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par elle-méme. A défaut
d’accord entre les parties, le prix des titres est déterminé dans les conditions
prévues a I’article 1843-4 du Code civil.

S1, 4 P’expiration du délai de trois mois & compter de la notification du refus
d’agrément 1’achat n’est pas réalisé, la cession peut étre régularisée au profit du
cessionnaire propose. Toutefois, ce délai peut étre prorogé par décision de justice
dans les conditions prévues par 1’article L . 228-24 al. 3 du Code de Commerce.

Le cédant peut renoncer a tout moment a la cession de ses titres.

Lorsque les titres de capital sont rachetés par la société, celle-ci est tenue de les
céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Lorsque les valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, celle-ci est tenue de les annuler.

En cas d’augmentation de capital ou d’émission de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, la transmission du droit de souscription ou d’attribution est libre
ou soumise a agrément du président suivant la distinction faite pour la transmission
des titres eux-mémes. Il en est de méme des renonciations aux droits de
souscription faites au profit de personnes dénommées.

L’agrément de la collectivité des associés n’est pas requis lorsqu’une ou plusieurs
personnes non associées sont admises dans la société a 'occasion d’une
augmentation de capital ou d’une émission de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital résultant d’une déciston collective des associés et ne prévoyant pas
’exercice du droit préférentiel des associés.

S1 la société a donné son consentement a un projet de nantissement de titres de
capital dans les conditions prévues ci-dessus pour 1’autorisation d’une cession de
titres de capital, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
realisation forcée des titres de capital nantis selon les dispositions de 1’article 2078,
al. ler du code civil, & moins que la société ne préfére, aprés la cession, les racheter
sans délai, en vue de réduire son capital.

La transmission de titres de capital ou de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, ayant son origine dans la disparition de la personnalité morale d’un associé
y compris en cas de fusion, de scission ou de toute autre opération emportant

transmission umverselle du patrimoine de la personne morale associée s’opére
librement.

Si la société ne comprend qu’un associé, les dispositions soumettant la cession ou
la transmission des titres de capital et des valeurs mobiliéres donnant accés au
capital a I’agrément préalable de la société ne sont pas applicables.

Toutefois, la cession ou la transmission des valeurs mobiliéres donnant accés au
capital par leur cessionnaire et tout cessionnaire successif sont soumises aux
dispositions du présent article.



4. Les demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues dans le cadre de la
procedure d’agrément sont faites par acte extra-judiciaire ou par lettre
recommandée avec avis de réception.

5. Les clauses du présent article ne peuvent étre modifiées qu’a I'unanmimité des
associes.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES TITRES DE CAPITAL

Les titres de capital sont indivisibles 4 1’égard de la société. Les propriétaires indivis
d’actions sont représentés aux décisions collectives par 1’un d’eux ou par un mandataire
commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui-
ci est désigné par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé a
la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a 1’action est exercé par le propriétaire des actions mises en
gage.

En cas de démembrement de la propriété d’une action, tl appartient 4 I’usufruitier dans
les décisions ordinaires et au nu-propri€taire dans les décisions extraordinaires.

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX TITRES DE
CAPITAL

La possession d'un titre de capital emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions réguliérement prises par les associés.

Les associes ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Sauf a tenir compte, s’il y a lieu, des droits de titres de capital de catégories différentes
qui pourraient €tre émis, chaque titre de capital donne droit a une part proportionnelle &
la quotité du capital qu’il représente dans les bénéfices, I’actif social et le boni de
liquidation.

Sous la méme réserve et, le cas échéant, sous réserve de prescriptions impératives, il
sera fait masse entre tous les titres de capital indistinctement de toutes exonérations ou
imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par
la sociéte, avant de procéder a tout remboursement au cours de l'existence de la société
ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective,
tous les titres de capital alors existants regoivent la méme somme nette quelles que
soient leur origine et leur date de création.

Le droit de vote attaché aux titres de capital est proportionnel 4 la quotité du capital
qu’ils représentent et chaque titre de capital donne droit a une voix.

Toutefois, la société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions
propres qu’elle pourrait détenir. En outre, les associés dont les actions seraient, au sein
d’une société anonyme ne faisant pas appel public a I’épargne, exclus du vote par la loi
seront, dans les mémes conditions, privés du droit de vote, sauf stipulation contraire des



presents statuts. Sont ainsi notamment exclus du vote [’apporteur en nature, le
bénéficiaire d’un avantage particulier ou du droit de souscription lorsque les associés
delibérent, selon le cas, sur I’approbation d’un apport en nature, 1’octrot d’un avantage
particulier ou la réservation du droit de souscription aux titres représentant une
augmentation de capital.

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEUR GENERAL

La société est dirigee et représentée par un président - le président de la société - et, le
cas échéant, par un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou morales,
choisis parmi les associ€s ou en dehors d’eux et qui peuvent étre lies a la société par un
contrat de travail.

Le president de la société est désigné pour une durée limitée ou non, par décision
collective ordinaire des associés.

Le président de la soci€té peut résilier ses fonctions en prévenant les associ€s trois mois
au moins a I’avance. Il peut €tre révoqué a tout moment par décision collective ordinaire

des associés. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a
dommages-intéréts.

En cas de cessation des fonctions du président de la société, tout associé provoque une
décision collective a seule fin de procéder a son remplacement.

Le président de la société dirige et administre la société. A cet eftet, 1l est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la
limite de ’objet social et sous réserve des pouvoirs attribués par les dispositions 1égales
ou les présents statuts a la collectivité des associés.

A titre de régle interne, inopposable aux tiers, le président de la société ne peut, sans
I”autorisation de la collectivité des associés prise par décision ordinaire :

- effectuer des achats, échanges ou ventes d’établissements commerciaux ou
d’'immeubles,

- participer & la fondation de sociétés et faire tous apports a des sociétés
constituées ou a constituer, prendre une participation dans ces sociétés,

- prononcer la dissolution anticipée d’une filiale dont la société détient la totalité
des titres de capital et des droits de vote.

Le président de la société la représente a I’égard des tiers.

Il provoque les décisions collectives des associés en vue desquelles il rédige des projets
de resolution et un rapport circonstancié qui les explique et les justifie.

Sur proposition du président de la société, le ou les directeurs généraux sont désignés
par décision collective ordinaire des associés, pour une durée limitée ou non. En cas de
cessation des fonctions du président de la société, ils conservent, sauf décision contraire
des associes, leurs fonctions jusqu’a la nomination du nouveau président.



Chaque directeur général a les mémes pouvoirs, tant vis-a-vis des tiers qu’a titre interne,
que ceux attribués par le présent article au président de la société, a I’exclusion d’une
part des pouvoirs propres consentis a celui-ci par les autres articles et, d’autre part, du
pouvoir de provoquer les décisions collectives.

Tout directeur général peut résilier ses fonctions ou étre révoqué dans les mémes
conditions que le président de la sociéte.

Le président de la société et le ou les directeurs généraux ont droit a4 une rémunération
dont le montant et les modalités sont fixés par décision collective ordinaire des
assocCleEs.

S’1l existe un comité d’entreprise au sein de la société, ses délegues exercent les droits

définis par 1’article L. 432-6 du Code du travail, exclusivement auprés du président de la
sociéte.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
OU UN ASSOCIE

Les conventions intervenant, directement ou par personne interposée, entre la sociéteé et
son président, 1’'un de ses dirigeants, I’un de ses associés disposant d’une fraction des
droits de vote supénieure a dix pour cent (10 %) ou, s’il s’agit d’une sociéte associée, la
société 1a contrélant au sens de ’article L 233-3 du Code de Commerce, sont soumises
a un contréle des associés.

Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur ces conventions. Les
associés statuent sur ce rapport lorsqu’ils statuent sur les comptes annuels, ’associé
intéress¢ par la convention ne peut prendre part au vote et ses titres de capital ne sont
pas pris en compte pour le calcul de 1a majorité.

Sauf I’exception prévue par la loi, les conventions portant sur les opérations courantes
conclues a des conditions normales sont communiquées au commissaire aux comptes, et
a tout associ€ sur sa demande.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président de la société et aux dirigeants,
autres que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts aupreés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers. La méme interdiction s’applique aux dirigeants de la
personne morale président de la société ou directeur général. Elle s’applique ¢galement
aux conjoint, ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa, ainsi
qu’a toute personne interposée.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrble de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui
exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi.

[Is sont désignes par décision collective ordinaire des associés.
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[ls sont convoqués & toutes les assemblées des associés en méme temps que ceux-ci et
avises a la diligence du président de la société de toutes autres décisions collectives.

ARTICLE 20 - OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives des associés sont ordinaires, extraordinaires ou spéciales.

Les décisions extraordinaires concernent tout objet pouvant entrainer directement ou
indirectement une modification des statuts y compris, toute opération de fusion et
d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions ainsi queles opérations
suivantes :

I’émission d’obligations,

- |’agrément préalable des cessions et transmissions de titres de capital et de
valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

Les décisions spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée
pour statuer sur toute modification des droits des actions de cette catégorie.

Toutes les autres décisions sont ordinaires.

Les assemblees des titulaires de valeurs mobiliéres donnant accés au capital sont
notamment appelées d autoriser toutes modifications du contrat d’émission et A statuer
sur toutes decisions touchant aux conditions de souscription ou d’attribution des titres
de capital déterminées au moment de I’émission. Ces assemblées sont convoquées et
delibérent dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 21 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

1. Les décisions collectives résuitent, au choix du président de la société, d'une
assembiée ou d'une consultation écrite des associés. Elles peuvent également résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

2. L’assemblée est convoquée quinze (15) jours au moins avant la réunion, soit par
lettre ordinaire ou recommandée, soit par télécopie ou un moyen électronique de
télécommunication. Elle indique 1’ordre du jour.

Toutefois, 1’assemblée peut €tre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous les
associés sont présents ou représentés et y consentent.

Seules les questions inscrites a I’ordre du jour sont mises en délibération & moins que
les associ€s soient tous présents et décident d’un commun accord de statuer sur d’autres
questions.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des titres de capital peuvent demander la
réunion d’une assemblée.

L'assemblée est présidée par le président de la société A condition qu’il soit associé. A
défaut, elle €lit son président.
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Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés et de leurs
représentants ou mandataires, ainsi que le nombre d’actions détenues par chaque
assocle, est émargée par les membres de l'assemblée. Toutefois, le procés-verbal de
I'assemblée tient licu de feuille de présence, lorsqu'il est signé de tous les associés
présents.

3. En cas de consultation écrite, le président de la société adresse a chaque associé, par
lettre recommandée, le texte des projets de résolution ainsi que les documents
necessaires a leur information. Les associés disposent d'un délai de quinze (135) jours a
compter de la date de réception des résolutions pour émettre leur vote par €crit, le vote
¢tant pour chaque résolution, formulé par les mots "oui" ou "non". La réponse est
adressée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée par
I'associé au siége social. Tout associ€ n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est
considéré comme s'étant abstenu.

4. Tout associé a droit de participer aux décisions collectives du moment que ses titres
de capital sont inscrits a son nom a la date, selon le cas, de ’assemblée, de 1’envoi des
documents en vue d’une consultation écrite ou de 1’acte.

Il peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé.

5. Toute délibération de [’assemblée des associés est constatée par un proces-verbal qui
indique notamment la date et le lieu de la réunion, I’identité du président de séance, le
mode de convocation, I’ordre du jour, les documents et rapports soumis a 1’assemblée,
un résume des débats, le texte des projets de résolution mis aux voix et le résultat des
votes. En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est
annexee la réponse de chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ou
1l y a lieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, le cas
échéant, de séance, sur un registre spécial tenu a la diligence du président.

Lorsque la décision des associés résulte de leur consentement exprimé dans un acte,
cette décision est mentionnée, a sa date, dans le registre spécial. L’acte lui-méme est
conserve par la société de maniére & permettre sa consultation en méme temps que le
registre.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de dé€libération sont valablement certifiés par
le président de la société ou un directeur général ayant la qualité d’associé. En cas de
liquidation, ils sont valablement certifiés par un liquidateur.

ARTICLE 22 - REGLES DE MAJORITE REQUISES POUR L’ADOPTION DES
DECISIONS COLLECTIVES
1. Les décisions suivantes sont prises a 1’unanimité des associés :
- modification, adoption ou suppression des clauses statutaires visées a 1’article
227-19 du Code de Commerce notamment celles relatives 3 ’agrément des

cessionnaires de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital,
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- augmentation de I’engagement des associés,
- changement de la nationahté de la société.

2. Sous ces réserves, les décisions collectives extraordinaires sont prises a la majorite
des deux tiers des voix attachées aux actions existantes bénéficiant du droit de vote et
les décisions ordinaires sont prises d& la majorité des voix attachées aux actions
existantes bénéficiant du droit de vote.

3. Les décisions spéciales sont prises a la majorité des deux tiers des voix attachées aux
actions ayant le droit de vote.

ARTICLE 23 - DROIT D’ INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associ€¢ a le droit de prendre par lui-méme, au siége social, connaissance des
documents suivants concermnant les trois derniers exercices : comptes annuels
individuels et, le cas echéant, consolidés, inventaires, rapports soumis aux associés et
procés-verbaux des décisions collectives.

En vue de leur approbation, les comptes annuels, individuels et le cas échéant
consolidés, les rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion, tout autre
rapport ou document requis par la législation en vigueur et le texte des projets de
resolution sont tenus a la disposition des associ€s quinze (15) jours au moins avant la
date ou 1ls sont appelés a les approuver. Ils sont adressés a tout associé qui en fait la
demande dans ce délai.

Pour toute autre consultation, le président de la sociéte adresse ou remet aux associ€s
avant qu’ils ne soient invités 4 prendre leurs décisions, le texte des projets de résolution
et le rapport sur ces projets ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux
comptes et des commissaires & compétence particuliére.

Un ou plusieurs associ€s représentant au moins cing pour cent (5 %) du capital social

peuvent, deux fois par exercice, poser par écrit des questions au président de la société
sur tout fait de nature & compromettre la continuité de I’exploitation.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

L’exercice social commence le 1 janvier et finit le 31 décembre.

A la cléture de chaque exercice, le président de la société dresse I’inventaire de 1’actif et
du passif, les comptes annuels et établit un rapport de gestion.

Ces documents comptables et ce rapport sont mis a la disposition du commissaire aux
comptes un mois au moins avant la date i partir de laquelle les associés peuvent

exercer leur droit d’information.

[ls sont présentés et soumis pour approbation aux associés dans les six mois suivant la
date de cloture de I’exercice.
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Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont également présentés et soumis aux
associés dans les mémes conditions et délai.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de 1’exercice constitue le bénéfice ou la
perte de I’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour
cent pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-
dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice diminué des pertes
antérieures et du prélevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition des associés qui, sur proposition du président de la
société peuvent, en tout ou en partie, le reporter & nouveau, ’affecter & des fonds de
réserve gene€raux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés 2 titre de dividende.

En outre, les associés peuvent décider la distribution de sommes préelevees sur les
reserves dont 1ls ont la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les
postes de reéserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende
est prelevé par priorité sur le bénéfice distribuable de 1’exercice.

L’écart de réevaluation n’est pas distribuable ; il peut €tre incorporé en tout ou en partie
au capital.

Le président de la société peut, avant 1’approbation des comptes, distribuer des
acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 26 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le paiement du dividende se fait annuellement A I'époque et aux lieux fixés par les
associes ou, a deéfaut, par le président de 1a société. La mise en paiement du dividende
doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois & compter de la cléture de I'exercice,

sauf prolongation par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur
requéte a 1a demande du président de la société.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION - PROROGATION

La sociéte peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions prévues

par les présents statuts et par les dispositions légales en vigueur pour la forme nouvelle
adoptée.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président de la société doit

provoquer une decision collective des associés, a 1'effet de décider si la société doit étre
prorogee.

14



ARTICLE 28 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d’entamer le
capital dans la proportion fixée par la loi, le président de la société est tenu de suivre,
dans les délais impartis, la procédure s’appliquant a cette situation et, en premier lieu,
de provoquer une décision collective extraordinaire des associés a ’effet de décider s’1l
y a lieu a dissolution anticipée de la société. La décision des associés est publiée.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en |’absence de pertes, d’une décision
collective extraordinaire des associés.

La réunion en une seule main de tous les titres de capital n’entraine pas la dissolution de
la société. La société continue d’exister avec 1’associé unique qui exerce les pouvoirs
dévolus a la collectivité des associés.

ARTICLE 29 - LIQUIDATION

Dés I'instant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par
dispositions légales.

La dissolution met fin aux mandats des dirigeants sauf a 1'égard des tiers, par
I'accomplissement des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des
commissaires aux comptes.

Les associes nomment par une décision collective ordinaire un ou plusieurs liquidateurs
dont ils déterminent les fonctions et fixent la rémunération. Le ou les liquidateurs sont
révoques et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur
est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

Le president de la société doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces

justificatives en vue de leur approbation par une décision collective ordinaire des
assocCIEs.

Tout l'actif social est réalis€ et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet
ettet les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble
ou séparément.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent provoquer une décision
collective ordinaire des associés chaque année dans les mémes délais, formes et
conditions que durant la vie sociale. Ils provoquent en outre des décisions collectives
ordinaires ou extraordinaires chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessaire. Les
associés peuvent prendre communication des documents sociaux, dans les mémes
conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les associés par une décision collective ordinaire statuent sur le
compte déhnitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la

décharge de leur mandat.

[1s constatent dans les mémes conditions la cldture de la liquidation.
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St les liquidateurs et commissaires négligent de faire statuer les associés, le president du
tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, a la demande de tout
associé, désigner un mandataire pour procéder 4 cette convocation. Si l'assemblée de
cloture ne peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est
statue¢ par décision du tribunal de commerce, a la demande du liquidateur ou de tout
intéressé.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre
tous les titres de capital, conformément a I’article 16.

Ponl, (oPe CELTFieé
(ot FoRNE

\\"“-h-.._
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A 3 D DESIGN
Société par actions simplifiée
au capital de 165 000 euros

Si¢ge social : Les Taubayes
87220 FEYTIAT
330 441 197 RCS LIMOGES

Je soussigné :

Monsieur Patrick PEYRAMAURE,

Agissant en qualité de Président de la société A 3 D DESIGN, société par actions simplifiee
au capital de 165.000 €uros, dont le siege est situe a FEYTIAT (Haute-Vienne), Les
Taubayes, immatriculée au registre du commerce et des societe de Limoges sous le
n® 330 441 197,

Certifie qu’il est dii par la société A 3 D DESIGN a Monsieur Patrick PEYRAMAURE,
demeurant 3 LIMOGES (Haute-Vienne), 6, rue Brousseau, une somme en principal de
QUATORZE MILLE NEUF CENT SOIXANTE €uros (14.960€) et que cette créance est

certaine, liquide et exigible.

Fait a Limoges

Le 23 juin 2006




Rapport du Commissaire aux Comptes
sur exactitude de l'arrété des comptes

A 3 D DESIGN
Société par Actions Simplifiée

au capital de 165 000 €
Route de Boisseuii

87220 Feytiat

Grant Thornton

SA d'Expertise Comptable et

de Commissariat aux Comptes

au capital de 2 297 184 €

inscrite au tableau de I'Ordre de la région
Paris - lle de France et membre de |a
Compagnie Régionale de Paris

RCS Paris B 632 013 843

29, rue de I'Ecole Normale
33073 Bordeaux Cedex France



Rapport du Commissaire aux Comptes
sur I'exactitude de I'arrété des comptes
A 3 D Design

Mesdames, Messieurs les actionnaires,

En notre qualité de commissaire aux comptes de la société A 3 D DESIGN et en
application de l'arucle 166 du décret du 23 mars 1967, nous avons procédé au
controle de l'arrete de compte etabli au 23 juin 2006, tel qu'il est joint au présent
rapport. Cet arréte de compte a éte etabli par le Président de la société. Il nous
appartient sur la base de nos travaux d’en certifier I'exactitude.

Nous avons effectue nos travaux selon les normes professionnelles applicables en
France. Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences destinées a vénifier
que les creances concemnées sont certaines dans leur existence et déterminées dans
leur montant.

Nous certfions 'exactitude de cet arété de compte s’élevant a2 Quatorze Mille
Neuf Cent Soixante €uros (14 960 €uros).

Bordeaux, le 23 juin 2006
Le Commussaire aux Compites

Granj Thornton
Membre francais de nt Thornton International




A 3D DESIGN
Société par actions simplifiée
au capital de 165 000 enros
Siege social ;: Les Taubayes
87220 FEYTIAT
330 441 197 RCS LIMOGES

sl ol e e T alleal il . mm———

Je soussigné :
Monsieur Patrick PEYRAMAURE,

Agissant en qualité de Président de la société A 3 D DESIGN, société par actions simplifice
au capital de 165.000 €uros, dont le siége est situé & FEYTIAT (Haute-Vienne), Les
Taubayes, immatriculée au registre du commerce et des société de Limoges sous le

n° 330 441 197,

Certifie qu’il est d0 par la société A 3 D DESIGN 4 Monsieur Pafrick PEYRAMAURE,
demenrant 3 LIMOGES (Haute-Vienne), 6, rue Brousseau, une somme en ptincipal de
QUATORZE MILLE NEUF CENT SOIXANTE €uros (14.960€) et que cette créance ost

certaine, liquide et exigible.

Fait & Limoges

Le 23 juin 2006

Patrick PEYRAMAURE
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Rapport du Commissaire aux Comptes

sur la transformation de la société en sociéte par actions simplifiee

A 3 D DESIGN
Société Anonyme

au capital de 165 000 €
Route de Boisseull

87220 Feytiat

Assemblée du 16 juin 2006

Grant Thornton

SA d'Expertise Comptable et

de Commissariat aux Comptes

au capital de 2 242 032 €

inscrite au tableau de I'Ordre de la région
Paris - lle de France et membre de fa
Compagnie Regionale de Paris

RCS Paris B 632 013 843

29, rue de I'Ecole Normale
33073 Bordeaux Cedex France



Rapport du Commissaire aux Comptes

sur la transformation de la société en societe par
actions simplifiee

A 3 D Design

Exercice clos le 31 decembre 2005

Mesdames, Messieurs les acuonnaires,

En notre qualité de commissaire aux comptes de la sociéte A 3 D DESIGN et en
application des dispositions de l'arucle L. 225-244 du Code de Commerce, nous
avons établi le présent rapport en vue de nous prononcer sur le montant des
capitaux propres par rapport au capital social

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en
France. Ces normes requiérent la mise en ccuvre de diligences destinées a venfier
que le montant des capitaux propres est au moimns ¢gal au montant du capital
social. Cette vérification a notamment consisté a apprecier I'incidence eventuelle
sur la valeur comptable des éléments entrant dans la détermination des capraux
propres, des événements survenus entre la date des derniers comptes annuels et la
date de notre rapport.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est
au moins égal au montant du capital social.

Bordeaux, le 31 mai 2006

Le Commussaipe aux Comptes
Grant rnton
Membre 1 tional

Gilles Passema
Assocle



