A.E33

"A.P.C."

Société A Responsabilité Limitée au capital de 500,000 F
Siége social ; 20, Avenue des Barattes 74000 ANNECY
R.C.S. 409 600 525 ANNECY

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME.

I1 existe entre les propriétaires des parts sociales ci-apres visees et de celles qui pourront €tre
créées ultérieurement, une société a responsabilité limitée constituée aux termes d'un acte sous

seing privé en date a ANNECY du 30 SEPTEMBRE 1997, enregistré a ANNECY Ouest R.D. le
8 Octobre 1996, Volume &, Folio 34, Bordereau 472/7, sous la dénomination "A.P.C." au capital
originaire de 50.000 francs.

Cette société est régie par la loi du 24 Juillet 1966 et toutes les dispositions légales et
réglementaires en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET.

La Societé a pour objet :

- toutes activiteés d'intermédiaire sous toutes ses formes portant sur la vente de biens neufs ou
anciens, (transactions, gestion, audit, expertises ...),

- 'activité de marchands de biens et d'agent immobilier,

- la conception, la réalisation de moyens publicitaires ou concepts publicitaires permettant la
commerclalisation de tous types de biens ou services,



- La participation de la société dans toutes opérations pouvant se rattacher a cette activité par voie
de création de societes nouvelles, d'apports, de commandites, de souscription ou d'achat de titres,
ou de droits sociaux, de fusion, d'alliance, d'association en participation de prét ou autrement,

- et génecralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement, en totalit€ ou en partic a l'objet de la
societe ou a tous autres objets similaires ou connexes.

En outre, la société pourra agir pour son compte et pour le compte de tiers, soit seule, soit en
participation ou société avec toutes autres sociétés ou personnes, et réaliser ainsi sous quelque
forme que ce soit, les opérations entrant dans son objet social.

ARTICLE 3 - DENOMINATION. .

La dénomination de la Société est :

A.P.C.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
precedée ou suivie immeédiatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des initiales
"S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL.

Le siége social est fixe ;

20, AVENUE DES BARATTES 74000 ANNECY

peut &tre transtére en tout autre endroit du département par une simple décision de la gérance
sous reserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en
vertu d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE S - DUREE.

La durée de 1a Sociéte est fixée a quatre vingt dix neuf années a compter du § NOVEMBRE 1996
date de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée
ou prorogation.



ARTICLE 6 - APPORTS.

1. A l'origine de la societe, il a ete fait apport :

- Par Monsieur Henry, Patrick ARNODO d'un somme
de CINQUANTE MILLE FRANCS, ¢ 50.000 F

2. Aux termes d'un acte sous seing privé en date
13 MARS 1998, Monsieur Henry, Patrick ARNODO
a cédé DIX (10) parts a Madame Sophie ARNODO.

3. Aux termes des délibérations de 'assemblée générale

a caractére mixte du 31 MARS 1998, le capital social

a €t augmenté d'une somme de QUATRE CENT CIN-

QUANTE MILLE FRANCS (450.000), ct 450.000 F
par prélevement de pareille somme sur le poste "Autres

Réserves" et création de 4.500 parts nouvelles.

TOTAL DES APPORTS FORMANT LE CAPITAL
SOCIAL 500.000 F

RTICLE 7 - CAP TAL.

Le capital social est fix¢é a la somme de cinqg cent mille francs (500.000) divis¢ en CINQ
MILLE (5.000) parts de CENT (100) francs chacune, enticrement lib€rées et portant les
numeros 1 a 5000 attribuées aux associés en proportion de leurs droits, savoir :

- a Monsieur Henry, Patrick ARNODO,

a concurrence de QUATRE MILLE NEUF CENT S

parts, C1 4900 parts,
portant les numéros 11 a 500, 501 a 4910,

- a Madame Sophie ARNODO,

a concurrence de CENT parts, ci 100 parts
portant les numeros 1 a 10, 4911 a 5000.

Article 8. NEANT

ARTICLE 9 - COMPTE RANT

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Société toutes

sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert
au nom de l'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais étre debiteurs et la Société a la faculté d'en rembourser
tout ou partie, apres avis donné par €crit un mois a l'avance, sauf stipulation contraire.



ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Toute cesston de parts sociales doit &tre constatée par acte notarié ou sous seings
privés.

Elle n'est opposable & la société qu'aprés lui avoir été signifiée ou que la société I'ait acceptée
dans un acte authentique conformément a I'article 1690 du Code Civil.

Toutetois, la signification peut étre remplacée par le dép6t d'un original de I'acte de cession au
sicge social contre remise par le gérant d'une attestation de dépot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés l'accomplissement de ces formalités ct, en outre, apreés
publicité au Registre du Commerce et des Sociétés.

IT - A. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Toute autre cession est soumise & I'agrément de la société dans les conditions prévues au
paragraphe C.

- B. La transmission de parts sociales par voie de succession ou en cas de liquidation
de communauté de biens entre époux est également soumise & l'agrément prévu ci-aprés.

- C. 1%/ La cession de parts sociales 4 un tiers est soumise 2 'agrément de la majorité

des associés représentant les trois-quarts des parts sociales, suivant la forme prévue a l'article
12.

2°/ Le cédant doit notifier sa demande d'agrément a la société et 3 chacun des
associ¢s par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de reception.

Sa demande doit préciser les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des parts
dont la cession est envisagée et le prix offert.

3°/ L'agrément de la société résulte, soit d'une notification par la société au
cedant, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la derniére des
notifications prévues a I'alinéa précédent.

4°/ En cas de refus d'agrément du cessionnaire par les associés, ceux-ci sont
tenus, dans le délai de trois mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les
parts, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cedant, par la société en
vue d'une réduction du capital selon les dispositions législatives et reglementaires en vigueur.
A la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une seule fois par décision de justice, sans
que cette prolongation puisse excéder six mois. Si, 4 l'expiration du délai imparti la société n'a
pas racheté ou fait racheter les parts, I'associé peut réaliser la cession initialement prévue.



5°/ A detaut d'accord entre les parties, la valeur des parts est déterminée dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

6°/ En aucun cas, les associés ne sont tenus de faire connaitre les motifs de leur
agrement ou de leur refus.

7°/ Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre
epoux ou de donation au profit d'un conjoint, ascendant ou descendant, 1'associé cédant ne peut
se prevaloir des dispositions des alinéas 4) et 5) ci-dessus s'il ne détient ses parts depuis au
moins deux ans.

8°/ Les dispositions qui précedent sont applicables & tous les cas de cessions,
alors méme qu'elles auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice
ou autrement, ou par voie de fusion ou d'apport ou encore & titre d'attribution en nature a la
hiquidation d'une société.

9°/ 81 la sociéte a donné son consentement a un projet de nantissement de parts
soclales, soit par notification de sa décision a l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai
de trois mois a compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire
en cas de réalisation forcée des parts sociales selon les dispositions de I'article 2078, alinéa ler
du Code Civil, a moins que la société ne préfere, apres la cession, racheter sans délai les parts
en vue de reduire le capital.

D. La gerance est habilitée & mettre  jour 'article des statuts relatif au capital social a
I'1ssue de toute cession de parts n'impliquant pas le concours de la collectivité des associés.

E. La réunton de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein
droit de la sociéte.

ARTICLE 11 - GERANCE

I - La Sociéte est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
nom, choisis par les associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans
limitation de la durée de leur mandat.

Les gerants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision ordinaire des associés.

Tout gerant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de

representation engagés dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes pieces
justificatives.



Les gerants, s'1ls sont plusieurs, auront la faculté d'agir ensemble ou séparément.

Il - Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressement aux associés.

La Societé est engagée méme par les actes du ou des gérants qui ne relévent pas de l'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne

pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas
a constituer cette preuve.

Dans les rapports entre associés, le ou les gérants peuvent faire tous actes de gestion dans
I'intérét de la Société. .

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des
parts soclales.

Ils peuvent démissionner de leurs fonctions, en prévenant les associés par lettre recommandée
individuelle.

ARTICLE 12 - DECISIONS COLLECTIVES.

En cas de pluralit¢ d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés. Toutefois, la réunion dune assemblée est
obligatoire pour statuer sur I'approbation annuelle des comptes ou sur demande dun ou
plusieurs associé€s détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins
le quart des associés, le quart des parts sociales.

Les Assemblees Générales sont convoquées et délibérent dans les conditions et avec Ies effets
fixés par les lois et réglements en vigueur.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, par lettre recommandée, le

texte des resolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des
associes.

Les assocics disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant
pas repondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Chaque associe a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix
cgal a celui des parts qu'il possede. Un associé peut se faire représenter par son conjoint &
moins que la Société ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de
deux, un associé peut se faire représenter par un autre associé.



S1 une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire,
sauf pour les décisions concernant I'affectation des résultats, ou il est réservé a l'usufruitier.

ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
designés dans les conditions prévues par 'article 64 de la loi du 24 juillet 1966.

IIs sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions
et avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX.

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler Janvier et finit le 31
Decembre de la méme année .

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), l'inventaire, le rapport de gestion et
les rapports spéciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapports du commissaire aux
comptes sont €tablis conformément aux lois et réglements en vigueur et sont soumis a
I'approbation des associés dans les conditions prévues par ces lois et réglements.

ARTICLE 15 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES.

L'Assemblée (Genérale répartit le bénéfice distribuable tel qu'il est défini par la loi entre tous les
associes proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun d'eux ; elle en décide les
modalités de mise en paiement.

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prelevements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de l'exercice.

L'Assemblée Geénérale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves
et au report a nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 2 la
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas
de distribuer.



ARTICLE 16 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL.

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Societé deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois
qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés
atin de décider, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

St la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum dans les sociétés a responsabilité limitée et, dans le délai fixé par
la lo1, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si
dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 2 la moitié du capital
social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

ARTICLE 17 - DISSOLUTION - LIQUIDATION.

A T'expiration du terme statutaire de la durée de la Société et en cas de dissolution pour quelqgue
cause que ce soit, la Société entre en liquidation.

La liquidation de la Société est régie par les dispositions 1égislatives et réglementaires en
vigueur au moment de son ouverture, mais il est également prévu ce qui suit :

- La liqudation est faite par le ou les gérants alors en fonction 4 moins qu'une décision
collective ne désigne un autre liquidateur.

- Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif méme a l'amiable
et acquitter le passif. Il peut étre autorisé par les associés & continuer les affaires en cours ou a
en engager de nouvelles pour les besoins de la liguidation.

- Apres remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associ€s, au prorata du nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux.



- En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant en
resulter, entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu 4 liquidation.

Le tout sautf décision contraire de la collectivité des associés.
ARTICLE 18 - TRANSF ATION DE LA IETE.
La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme ou en société civile

peut €tre décidée par les associés statuant aux conditions de majorité et selon les modalités
requises par la loi.

TICLE 19 - CONTESTATIONS .

En cas de pluralité¢ d'associ€s, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la
Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés, relativement

aux affaires sociales ou a I'exécution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux
compeétents.

STATUTS MIS A JOUR LE 23 MARS 2000.




ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 23 MARS 2000

PROCES-VERBAL

L'an deux mille,
Et le vingt-trois mars a quatorze heures,

Les associés de la société a responsabilité limitée "A.P.C.", au capital de
200.000 Francs, divise en 5000 parts de 100 Francs chacune, dont le siége est 5,
avenue Mandallaz 74000 ANNECY se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire sur convocation de la gérance.

sont présents :

- Monsieur Henry, Patrick ARNODO, associé-gérant,
D OPIIE AINE ..t ver e e e ee e s enernrnararenernees 4900 PARTS

- Madame Sophie ARNODO, associée,
PrOPrCIAIre Ae... .o 100 PARTS

L'Assemblée est présidée par Monsieur Henry, Patrick ARNODO, gérant.

Tous les associes étant présents, I'Assemblée réunissant ainsi l'intégralité des parts

sociales est regulierement constituée et peut valablement délibérer comme Assemblée
(Génerale Extraordinaire.

Monsieur Henry, Patrick ARNODO, Président, déclare que tous les documents prévus

par la loi ont été tenus a la disposition de sa co-associée, au siége social, pendant les
guinze jours qui ont précédé la présente réunion.



Le President dépose sur le bureau les documents suivants qui ont été tenus a la
disposition de sa co-associée, au siége social :

* le rapport de la gérance,

" le texte des résolutions.
-000-
Le Président rappelle que 'Assemblée Générale est appelée a délibérer sur I'ordre du
jour suivant :
- transfert du siége social,
- mise a jour de l'article 4 "SIEGE SOCIAL" des statuts,

- pouvoirs pour formalités.

L.e President déclare se tenir a la disposition des membres de 'Assemblée pour leur
donner toutes précisions et explications complémentaires.

Apres diverses observations et personne ne demandant plus la parole, e Président met
aux voix les résolutions suivantes figurant a 'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale aprés avoir entendu la lecture du rapport de |la gérance décide
de transférer le siége social & ANNECY (7400) 20, avenue des Barattes et ce, a

compter du 1% AVRIL 2000 et modifie en conséquence de la fagon suivante I'article 4
"SIEGE SOCIAL" des statuts :

Article 4. SIEGE SOCIAL :

L e siege social est fixé :

20, Avenue des Barattes 74000 ANNECY

Le reste de l'article sans changement.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

L'’Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du
présent procées-verbal pour accomplir toutes formalités que besoin sera.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

* % %

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance a été levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal que les Associés ont
signé. -

M. Henry, Patrick ARNODO, Mme Sophie ARNODO,
Assocfé—Gérfnt, Associée,

AR e
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