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PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE DU :

24 /09/2020

Le 24 Septembre 2020, 4 Dix heures, Monsieur YEHYA HAMDAN Essa, associé unique de la
société ABANOS GROUP demeurant au 20, Allée Antoine Sartori 94140 ALFORIGEEFg

Président de la société a pris les décisions suivantes : de Cﬂmmeme de Parig
Acte dépose e .

22 00T, 2020

— Extension de ’objet social et modification des statuts
- Pouvoir aux fins d’accomplir les formalités

o AR %
PREMIERE DECISION -~ MODIFICATION DE LA RAISON SOCIALE ET
MODIFICATION DES STATUTS

Monsieur YEHYA HAMDAN Essa, associé unique, décide I’extension de ’objet social, & compter
du 24/09/2020 -

\

E-commerce : Les transactions commerciales de biens, services ou informations non réglementés
par le biais d’interfaces électroniques et digitales.

L’article 3 des statuts est donc modifié comme suit :
ARTICLE 3 : OBJET SOCIAL
L’'Objet social de la Société est :

Venie en gros et en détail de tous produits non réglementés par internet et en boutique,
Import-Export de de Vétements, chaussures, Bijoux et accessoires, meubles, vaisselle, +
objets de décorations, produits de beauté, objets connectés et accessoires informatiques-
E-commerce : Les transactions commerciales de biens, services ou informations non
réglementés par le biais d’interfaces électroniques et digitales.

Les autres informations figurant dans I’article demeurent inchangges.
DEUXIEME DECISION — POUVOIR £N VUE D’ACCOMPLIR LES FORMALITES

L’ associé unique doune tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent procés-

- verbal pour effectuer les formalités 1égales afférentes aux décisions adoptées ci-dessus.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal signé par 1’associé¢ unique et consigné
dans le registre spécial prévu par la Loi.
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' ABANOS GROUP

Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle

An capital de 1000 euros

Siége social :66, Avenue des Champs Elysées

75008 Pais
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R.C.S. Paris 888 360 880

STATUTS MIS A JOUR
Le 24 Septembre 2020

Suite a ]a modification de I’objet social




Le soiissigné :
YEHYA HAMDAN Essa, né le 06/05/1990 & Darfour de nationalité Soudanaise, demeurant au 20 Allée

Antoine Sarton (94140) Alfortville) a établi ainsi les statuts d'une société par actions simplifiée
unipersonnelle qu'il a décidé d'instituer :

z

Chapitre 1- Caractéristiques

ARTICLE 1: FORME

La société Abanos group est une société par actions simplifiées régie par la loi et les réglements en
vigueur notamment par les dispositions du Code de cammerce, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

ARTICLE 2 : DENOMINATION

La sociéteé a pour dénomination : ABANOS GROUP

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée unipersonnelle » ou des
initiales S.A.S.U. et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 : OBJET SOCIAL

N

Vente en gros et en détail de tous produits non réglementés par internet et en boutique, Import-
Export de de Vétements, chaussures, Bijoux et accessoires, meubles, vaisselle, objets de
décorations, produits de beauté, objets connectés et accessoires informatiques- E-commerce : Les
transactions commerciales de biens, services ou informations non réglementés par le biais
d’interfaces électroniques et digitales.

Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobilieres, se rapportant directement ou indirectement a I'objet social ou susceptible d'en faciliter
'extension ou le développement.

La Société peut agir, tant en France qu'a I'étranger, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule,
soit en participation, association, groupement d'intérét économique ou société, avec toutes autres sociétés
ou personnes et réaliser, sous queique forme que ce soit, directement ou indirectement les opérations
rentrant dans son objet.

La Société peut également prendre, sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toutes affaires
et entreprises francaises st étrangéres, quel que soit leur objet.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL -SUCCURSALES

Le siége de la Société est fixé a : 66 Avenue des Champs Elysées 75008 PARIS

[l pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
simple décision de la gérance, et partout ailleurs par décision collective extraordinaire.

ARTICLE 5 : DUREE

--.La.durée de la societé est fixée a. 99 années & compter de-son immatriculation au-Registre du Commerce — - - -

et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissalution anticipée.
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ARTICLE 6 : EXERCICE SQCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% janvier et finit le 31
décembre de chague année.

Chapitre 2 — Apport & Capital

ARTICLE 7 : APPORTS

Les soussignés font apport & Ia société des sommes en numéraire ci-aprés indiquées, savoir

- YEHYA HAMDAN Essa,
UNe SOMME Q8 ovveinieeeiieverrneensennes 1000€
Soit ensemble la somme totalede ..............l 1000€

Une somme en numéraire de 1000 euros, correspondant & 1000 actions de 1€ chacune,
souscrites en totalité et libérées intégralement ainsi que I'atteste le certificat du dépositaire établi
pour le compte de la société en formation. :

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont ét¢ déposés par Qonto, société Olinda
'SAS, dioment mandatée & cet effet par chacun des associés, sur le compte ouvert au nom de la
Société en formation auprés de I'Etude VINCENNES M&B NOTAIRES (Valérie MESNAGER et
Antoine BASSOT Notaires) - Notaires & VINCENNES (94300) 4 avenue de Paris, ainsi qu'il
résulte du cerfificat établi par ie notaire dépositaire des fonds, sur présentation notamment de
I'état des souscriptions mentionnant la somme versée par les associés. L'état des souscriptions
joint aux présents statuts est certifié sincére et véritable parle représentant légal de la société.

ARTICLE 8 : CAPITAL SOCIAL

Article 8.1 : Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 1000 euros, divisé en 1000 actions de 1 euro chacune,
toutes de méme catégorie, entigrement libérées, numérotées de 1 a 1000, et attribuées aux
associés en proportion de leurs apports respectifs, savoir :

YEHYA HAMDAN Essa : 1000 actions numérotées de 1 a 1000.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut &ire sugmenté ou réduit dans les conditions prévues par Is {oi, par décision
unilatérale de I'actionnaire unique ou par décision collective des actionnaires.

ARTICLE 10 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des fitulaires sur des comptes et

__ registres tenus a cet effetparlasociété. ..o e




“Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la société & tout actionnaire qui en fait 1a
demande. Les actions sont indivisibles & I'égard de la sociéte.

ARTICLE 11 — TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opere a I'égard de la société et des
tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre
de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphe, tenu
chronologiquement dénommé « registre des mouvements ». N

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les trente jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, &tabli sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire.

L es cessions d’actions consenties par I'actionnaire unique, & titre onéreux ou gratuit, ainsi que les
transmissions par voie de succession ou de liquidation de communautés s’opérent librement.

ARTICLE 12 - AGREMENT

1. En cas de pluralité d'actionnaires, les actions de la société ne peuvent &tre cédées & titre
onéreux, y compris entre acfionnaires, qu'aprés agrément préalable donné par décision collective
adoptée a 'unanimite.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée au président par letire recommandée avec accuseé de
réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession,
lidentité de I'acquéreur sil s'agit d’'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les
informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants,
montant et répartition du capital. |

Le président notifie cette demande d'agrément aux actionnaires.

3. La décision des actionnaires sur i'agrément doit intervenir dans un délai de trois mois & compter
de la notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre
recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue & l'expiration du délai ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.
4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

a) En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'actionnaire cédant aux
conditions notifiéces dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du
cessionnaire agréé doit étre réalisé dans les 30 jours de la notification d'agrément ; 4 défaut de

réalisation du transfert des actions dans ce délai, l'agrément sera caduc.

b) En cas de refus d'agrément, la société doit, dans un délai de trois mois & compter de la
décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquénr les actions de l'actionnaire cédant soit par
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des actionnaires, soit par des tiers.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de I'actionnaire cédant, elle est tenue dans les
six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec |'accord du cédant, au moyen d'une
réduction de son capital social. '

Le prix de rachat des actions par un fiers ou par la société est fixé d'un commun accord enire les
parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de

I'article ' 1843-4 du ' Code Civil.

ARTIQLE 13 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital gqu’elle représente.

|’actionnaire unique ou les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence du montant
des apports.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de piein droit adhésion aux stafuts et aux décisions des
actionnaires.

Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue,
le ou les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer
ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement e, éventuellement, de
I'achat ou de ia vente d’actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des
résultats ol il est réservé & l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
décisions collectives.

Chapitre 3 — Direction et Contréle de la
société

ARTICLE 14 — PRESIDENT ET AUTRES DIRIGEANTS

La S.A.8.U. Abanos group est représeniée a l'égard des tiers, dirigée et administrée par un
Président, personne physique ou morale, associé unigue ou non associé de la S.A.8.U. Abanos

group. Le Président personne morale est représenté par ses dirigeants sociaux. L'actionnaire

 unigue peut nommer un fiers & |a présidence de la S.A.8.U. Abanos group. |
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Cessgation des fonctions (en cas de Président non___ associé) . .

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision & la condition de notifier celle-
ci & I'associé unique, par letire recommandée adressée 3 mois avant la date de prise d'effet de
cette ' décision.

[ 'associé unique peut mettre fin & tout moment au mandat du Président. La révocation n'a pas &
étre motivee et ne sera  donnera pas lieu a3 une indemnisation.

Pouvoirs

Le Président dirige la 8.A.8.U. Abanos group et la représente & 'égard des tiers. A ce titre, il est
investi de tous les pouvairs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la S.A.S.U.
Abanos group, dans la limite de l'objet social et des domaines expressément réservés par la loi et
les présents statuts & l'actionnaire unique. Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir
toutes délégations de pouvoirs & fiout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

l.a S.A.S.U. Abanos group est engagée a I'égard des tiers méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de ['objet social ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la
publication des statuts ne pouvant, & elle seule, suffire a constituer cette preuve.

Directeurs généraux

L.a société peut aussi &tre représentée, dirigée et administrée par un Directeur Général, personne
physique ou morale, actionnaire ou non de la société. L.e Directeur Général dispose des mémes
pouvoirs que le président.

ARTICLES 15 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque la société remplira les critéres réglementaires, un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes titulaires seront nommés et exerceront leur mission de contrdle conformément a la loi.

Ils ont pour mission permanente, & Yexclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux
et d'en rendre compte a ia collectivité des associés.

ARTICLE 16 : COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par les articles L
2323-62 & 2323-66 du Code du travail auprés du Président.

~ ARTICLE 17 : CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son

6
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dirigeant, actionnaire unique, sont mentionnées au registre des décisions de Passocie unique.

Lorsque Pactionnaire unique n'est pas dirigeant de la société, les conventions conclues par le
Président sont soumises & son approbation.

Lorsque la société comporte plusieurs actionnaires, la procédure de contrble est celle prévue par
article L. 227-10, alinéas 1 et 2 de Code de cormmerce.

Chapitre 4 — Direction et Contrdle de la
sociéteé

ARTICLE 18 : DECISIONS COLLECTIVES

Sont soumises a la décision collective des associés .

» approbation des comptes annueis et affectation du résuitat

e nomination et révocation du Président ;

¢ nomination des Commissaires aux comptes ;

» transformation, fusion, scission de la S.A.S.U. Abanos group;

» augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

* autres modifications des statuts (sous réserve du transfert du siége social) ;
+ dissolution de la $.A.8.U. Abanos group.

Les décisions collectives des Associés sont, au choix du Président, prises en Assembiée
Générale ou résultent du consentement de tous les Associés, exprimé .dans un acte sous seing
privé. Elles peuvent également faire I'objet d’'une consultation écrite.

Sous réserve des décisions requérant 'unanimité en application de I'article L. 227-19 du Code de
commerce ou des dispositions des présents statuts requérant une majorité spécifique, les
décisions collectives sont adoptées & la majorité de plus de la moitié des actions.

Les décisions collectives obligent tous ies Associés, méme absents. Il n'y a pas de délai de
canvocation.

Chague action donne droit 2 une voix.

Chapitre 5 — Exercice social - Comptes

~ sociaux — Affectation et répartitiondes

bénéfices
7
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ARTICLE 19 : COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse ['inventaire des divers éléments de I'actif et
du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux articles L.123-12 et
suivants du Code de Commierce.

il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garan’ues donnés par {a Société et un etat

- des sliretés consenties par elle.

11 établit un rapport de gestion cantenant les indications fixées par 1a lot.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société
doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par a loi.

Le cas échéant, e Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par ia loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

ARTICLE 20 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes que les Associés décideront de porter en réserve en application des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord préieve :

- 5 % au moins pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
le fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son cours si,
pour une cause quelcongue, cette guotité n'est plus atteinte X
- toutes sommes a porter en réserve en application de la loi et des présents statuts.

L'Assemblée Générale peut décider [a mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
soit pour fournir ou compléter un dividende, soit & titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, [a
décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les préléevements sont

effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
exercice.

Chapitre 6 — Dissolution & Liquidations

ARTICLE 21 : DISSOLUTION — LIQUIDATION

La S.A.S.U. Abanaos group est dissoute dans les cas prevus par [a loi ou en cas de dissolution

anticipee _ décdée = par  Tassocié _unique.

Lorsque l'associé unique est une personne morale, la dissolution de la S.A.8.U. Abanos group
8
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entraine, dans les conditions prévues 2 l'article 1844-5 du Code civil, ia transmissior) t}ni\{ers_elie
du patrimoine de la S.A.S.U. Abanos group & I'associé unique, sans quil y ait lieu @ liquidation:

Lorsque I'associé unique est une personne physigue, la dissolution de la S.A.S.U. Aba_nos group
entraine sa _ _ liquidation.

L'associé unique nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Le ou les fiquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dis.positi_ons
légales, pour réaliser l'actif, payer le passif et distribuer- le solde disponible.

En fin de liquidation, l'associé unique statue sur les comptes définitifs, sur le quitus de la gestion
du (ou des) liquidateurs et la (ou les) décharge(s) de son ( ou de leur} mandat et constate la
ciéture de la liquidation.

Chapitre 7 — Contestations

ARTICLE 22 : CONTESTATIONS

Toutes contestations relatives aux affaires sociales qui pourront surgir pendant la durée de la
S.A.S.U. Abanos group ou de sa liquidation seront soumises aux fribunaux compétents dans les
conditions de droit commun. :

Chapitre 8 - Engagements pour la société en
formation & Publicité

ARTICLE 23 : ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Le Président, agira au nom et pour le compte de la S.A.S.U. Abanos group en formation, jusqu'a
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.
Iimmatriculation de la S.A.S.U. Abanos group au Registre du Commerce et des Sociéiés
emportera reprise de ces acies et engagements.

ARTICLE 24 : PUBLICITE

Tous pouvoirs sont conférés au Président & l'effet de signer l'insertion relative & la constitution de ‘
la 8.A.S.U. Abanos group dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une |
copie ou d'un extrait des présents pour accomplir toutes autres formalités nécessaires pour

parvenir 3 limmatriculation de la S.A.S.U. Abanos group au Registre du Commerce et des |
Sociétés. '

~ Fait en autant d’exemplaires originaux qu'il est nécessaire pour le_dépot d'un original au siége
social et 'exécution des diverses formalités de publicité légale.
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