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PROCES-VERBAL DE LA REUNION DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE EN
DATE DU 27 AOUT 2020

L’an deux mille vingt,

le vingt-sept aofit, %AC) o
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au siége social, R BT
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Les Associés de la Société par Actions Simplifiée AETIIER FINANCIAL SERVICES (« AFS » ou
la « Société »), se sont réunis au siége social, sur convocation du Président, pour tenir une séance,

Etaient présents :

- Lasociété T3M SARL 100 000 PARTS
représentée
par son gérant Monsienr Edouard NARBOUX

- Lasociété J&1 SARL 100 000 PARTS
représentée
par son gérant Monsieur Henri-Pierre JEANCARD

- TOTAL : DEUX CENT MILLE PARTS SOCJALES 200 000 PARTS

Les Associés présents ou représentés possédant la totalité des parts sociales, I'Assemblée peut
valablement délibérer et en conséquence est déclarée réguliérement constitude,

L'Assemblée est présidée par Monsieur Edouard NARBOUX, gérant de la société T3IM SARL, elle-
méme Président de la Société, présent et acceptant.

L'Assemblée peut done valablement délibérer.

Le Président rappelle que I’ Assemblée est réunie & I’effet de délibérer sur I’ordre du jour suivant :

e A titre ordinaire :

i.  Rapport de gestion du Président sur l'activité de la Société, et sur les comptes de
I'exercice clos le 31/12/2019 ;
ii.  Approbation desdits comptes ;
li.  Quitus au Président et au Directeur Général ;

iv.  Affectation du résultat ;
v.  Rapport spéeial du Président sur les conventions visées a l'article 1. 227-10 du Code de

commerce, approbation de ces conventions ;
vi. Pouvoirs ;



o Atite extriordimiire

Vil Augmentation du capital de b Socicté par jncorporation de réserves
vitt,  NModification corrélative des statats,

IF dépose devant 'Assemblde et met 0 la disposition de ses membres

1. [ erapportdu Président sur les opérations de l'esercice ¢los e 31.12.2019 ¢

2. Llinventaire et les comptes unnuels (bilan, compte de résudtat et annexe) arrétés ou 31.12.20100 ¢
3. Lerapport du Président sur Pangmentation de capital social par incorporation de réserves :

4. Copies des lettres de convocation adressées aux Associés @

5. Leteste des résolutions proposées a FAssemblée.

I précise gue tous tes documents prescrits par le Code de Commierce ont été adressés aux Associds ot
tenus i Jeur disposition au siege social. dans les délais prévus par Jedit article.

I/Asscimblée sur sa demande, i donne acte de ses déclarations et reconnait la salidité de Ia
convocation,

Diverses observations sont olors échangées. a I"issue desquelles personne ne demandant plus la parole,
il est passe€ aun vole de résolutions suivantes, figurant a Pordre du jour, successivement mises aus
VOix

De la compéience de D'Assemblée Géneéral Ordinaire

PREMIERE RESOLUTION

Les Associgs, statiant aux conditions de guorum et de majorité d"une Assemblée Générale Ordinaire.,
aprés mvoir entendu la lecture du rapport de gestion do Président relatif & Pexercice clos le 31
décembre 2019, approuvent les comptes de cet exercice, tels qu'ils ont été présentés. fesdits comptes
se soldant par un bénéfice de 118 714 curos. 115 approuvent également les opérations traduites dans ces
comptes ou résumées dans ce rapport,

En conséquence, I"Assemblée donne au Président et au Directeur Général, quitus entier et sans réserve
de I"'exécution de leurs mandats pour 'exercice écoulé.

Cette résolution est adoptée a 'onanimité,

DEUXIEME RESOLUTION

Les Associés décident d aftecter le bénéfice net comptable de 1'exercice clos le 31/12/2019 s"élevant &
118 714 euros de la fagon suivante :

- Report 3 nouveau avant affectation.. ... 0¢

- Béncfice de Pexercice. oo i 118 714¢€
- Béndfice distribuable....oiiervinnnvniiiiiiinnnnnss 118714 ¢C
- Affectation compte Autres REServes. ..o, 18714 €
- Autres Reéserves (aprés affectation du résultat de Iexercice)... 126 447 C

Les Associés prennent acte quiil na pas ét¢ distribué de dividendes, au titre des quatre derniers
eXerTices.

Cette résolntion est adoptéce a 'nnanimité,

(%)



TROISTEME RESOLUTION

L'assemblée générale aprés avoir pris connaissance du rapport spécial du Président sur les conventions
relevant de l'article L 227-10 du Code de commerce, approuve les conclusions dudit rapport et les

conventions qui y sont mentionnées.

Cette résolution est soumise d un droit de votc auquel les Associés intéressés n'ont pas participé étant
précisé que leurs parts sociales sont exclues du calcul du quorum et de la majorité.

Cette résolution est adoptée 2 'unanimité.

De la compétence de I’Assemblée Générale Extraordinairve :

OUATRIEME RESOLUTION

Les Associés décident d’augmenter le capital social d’une somme de 100.000 € pour le porter de
200.000 € 4 300.000 € par incorporation de réserves.

Cette augmentation de capital est réalisée au moyen de la création de 100.000 parts nouvelles, de
valeur nominale de | euro chacune, attribuées gratuitement aux Associés. Les parts nouvelles se
trouvent attribuées de la maniére suivante ;

- La société J&I1 SARL, représentée par son gérant Monsieur Henri-Pierre JEANCARD a

concurrence de 50.000 parts nouvelles, numérotées 200.001 4 250.000 ;
- Lasociété T3M SARL, représcntée par son gérant Monsieur Edouard NARBOUX 2 concurrence

de 50.000 parts nouvelles, numérotées 250.001 4 300.000.

Les parts nouvelles ainsi créées, assujetties 4 toutes Ics dispositions statutaires, seront assimilées aux
parts anciennes et jouiront des mémes droits, & compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée 3 'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

En conséquence de la précédente résolution, 'assemblée générale décide de maodifier comme suit les
articles 6 et 7 des statuts :

« Article 6 - APPORTS

()

Par décisions de 1'assemblée générale mixte de la Société du 27 aout 2020, le capital social de la
Société a été augmenté de 100.000 euros par émission de 100.000 parts sociales nowvelles. »

Le reste de I’article demeure inchangé,
« Article 7— CAPITAL SOCIAL, VARIABILITE DU CAPITAL SOCIAL

« 7.1 A la constitution de la Sociéré, Ie capital social est fixé a la somme de dewx cent mille (203.000)
enros. 1l est divisé en dewx cent mille (200.000) actions d'un (1) ewro de valeur nominale, toutes de
méme catégorie, intégralement souscriles ef entiérement libérées.

7.2 Répartition du capital snite a 'augmentation de capital en date du 27 goiit 2020

A termes dune décision collective prise par Udssemblée Générale Mixte en date die 27 aoiit 2020,
les Associds onr décidé de procéder & une augmentation du capital social de cent mille (100.000)
enros par incorparation de réserves,



Lo capital social sotuserit est Jixe a la somine detrois cont wiffe (300.000) erros, divisd esr trois cont
mitte (3000000 parts sociales e oenvo (107 cliactne, ondrotées de od 30000, tibérees ot
répartios entre los 8socids eit proportion de droits, a savoir

-t sociéld & SARL, a concrrrence de eend eingucite mitle (130.000) paris, wancrofées de o 30,
do 1O G 23306, de 30000 & TR000, 100001 & 130000, of de 200000 ¢ 230 000 sait cont
cingiiaiie milie (1500005 parts ;

~ o socicrd T3M SARL, a concnrrenee de cent cingaante mille (130,000 parts, numdérotées de 3040 &
100G de 25500 4 50,000, de 75001 & 100000, de 130,001 & 20000008 ot o 230,000 & 300000 soii
cent eingnanie wille (1300008 parts.

Total égal une nowbre de parts composant le capital social, soit frois cont miille (300.000) paris,

Lors de Dawamentation de capital en date du 27 aone 2020, e capital sociofl est ainsi fixé a la somme

de trols cent mitle (3000000 enros. I ost divise e trols cent mille (3000000 wctions Jvn (1) curo do
valenr nominale, toutes de méme cafégorie, intégralenient sonscrites ¢l entiérement libérées. (. ) »

Cette résofution est adoptée a 'nnanimité,

Poiwveairs

CINOUIEME RESOLUTION

[."Asscmblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d'un eriginal. d’une copie ou d'un extrait du
présent procés-verbal 4 Ieffet d accomplir toutes les formalités 1égales.

Cette résolutinon est adoptée a I'unanimité.

ok K
L’ordre du jour étani épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a éte dresse le présent procés-verbal qui a ¢té signé, aprés lecture. par ;

TIMARRI P icsident
représentée par
Monsieur Edouard NARBOUX

(iérant

JEWSARL, Pireeteur Génédral
représerfée pur

Monsicur Henri-Pierre JEANCARD
Ciorant



LES ASSOCIES

T3M SARL,

représentée par

Mounsieur Edvuard NARBOUX
Gérant

J& L,

représentée par

Monsieur Henri-Pierre JEANCARD
Gérant
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) SRADUES

AETHER FINANCIAL SERVICES

Société par actions simplifiée au capital de 200.000 euros

2 square La Bruyére — 75009 Paris — France

-

CERTIFIE CON? CaME
A L'ORIGINAL

811 475 383 RCS Paris

STATUTS

Statuts mis a jour le 27 ao(t 2020

T3M SARL, Président
représentde par

Monsieur Edouard NARBOUX
Gérant

L, Directeur Général
représemtée par

Monsieur Henri-Pierre JEANCARD
Gérant

Pour copie certifiée conforme, le 27 ao(t 2020




STATUTS

Pour satisfaire aux dispositions de larticle R. 210-10 du Code de commerce, il est précisé gue les
présents statuts ont été signés a la constitution de |a scciété par les persennes suivantes :

- J&1, scciété a responsabilité limitée dont le siége social est sis 2 square La Bruyére, 75009 Paris,
France, et dont le numéro unique d'identification est 810 501 114 RCS Paris, et

- LA FINANCIERE ST-GEORGE, société a responsabilité fimitée de droit suisse dont le siége
social est sis 3 chemin des Molards, 99140 1188 Saint-Georges, Suisse, et dont le numérp
d'identfication est 83178364200018

ARTICLE 1. FORME DE LA SOCIETE

Il existe entre le ou les propriétaires des aclions existantes et celles qui pourraient éire créées
ultérieurement, une scciété par actions simplifiée de droit francais (la "Société") régie par les lois et
reglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts (les "Statuts"). Les perscnnes physigues cu
morales propriétaires d'actions émises par la société ont la gualité d'associé (les "Associés” ou,
individuellement, un "Associé").

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un (1) ou plusieurs Associés, En cas
d'associé unigue (I"Associé Unique™), fes prérogatives revenant aux Associés aux termes des
Statuts sont exercées par I'Associé Unigue.

ARTICLE 2. DENOMINATION SOCIALE
La Société a pour dénomination sociale : AETHER FINANCIAL SERVICES

Sur fous les actes ou documents émanant de la Société et destinés aux tiers doit figurer I'indicalion de
la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "société par acticns simplifiée”
ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3.  SIEGE SOCIAL
Le siége social de la Société est fixé : 2 Square La Bruyere — 75009 Paris —~ France.

Il peut étre transféré en iout endroit du méme département ou d'un département limitrophe par le
Président (sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine décision collective des
Associés), lequel est également habilité & modifier les Statuts en conséquence, et en tout lieu par
décision cellective des Associes.

ARTICLE4. OBJET SOCIAL
La Société a pour objet sccial, tant en France qu’a I'étranger :

- le conseil et I'accompagnement dans les domaines de linvestissement, I'ingénierie financiére,
la valorisation et la gestion d'instruments financiers et d'actifs ou passif financiers, la finance
d’entreprise ;

- la fourniture de services administratifs, financiers et techniques se rapportani aux activités ci-
avant ;

- la créatien et Ja maintenance de logiciels et sites internet dans les domaines susvisés ;

2



tacquisition, la gestion, 'administration, la mise en valeur, la transformation et la location de
tous immeubles ou biens immobiliers ;
el généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobiliéres ou

mebiliéres, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, & l'objet ci-dessus ou & tous
objets similaires ou connexes, de nature 3 favoriser son extension cu son développement.

ARTICLE 5, DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre-vingl-dix-neuf (99) ans & compter de la date de son
immatriculaticn au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf disselution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6. APPORTS

6.1 Les apports a la Société peuvent étre effectués en nature cu en numéraire. La libération des
apports en numéraire peut se faire soit par versement en espéces ou assimilés, soit par
compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles sur fa Société.

6.2 A la constitution de la Société, initialement sous la forme d'une société en nom collectif, les
Associés fondateurs ont fait apport en numéraire de la somme de mille (1.000) euros
correspondant 4 la souscription de mille (1.000) parts sociales d'un (1) euro de valeur

nominale.

Par décisions de 'assemblée générale mixle de la Scciété du 31 mai 2017, le capital social
de la Scciété a été augmenté de 49.000 euros par émission de 49.000 parts sociales
nouvelles.

Par décisions de 'assemblée générale extraordinaire de fa Société en date du 15 décembre
2017, il a été décidé de transformer la Scciété en sociéte a responsabilité limitée & capital
variable.

Par décisions de I'assemblée générale mixte de la Société du 31 mai 2018, le capital social
de la Société a été augmenté de 50.000 euros par émission de 50.000 parts sociales
nouvelles.

Par décisions de 'assemblée générale mixte de Ja Société du 27 mai 2019, le capital social
de la Société a été augmenté de 100.000 euros par émission de 100.000 parts sociales
nouvelles.

Par décisions de 'assemb!ée générale extracrdinaire de la Société du 6 décembre 2019, il a
été décidé de transformer la Scciété en société par actions simplifiée.

Par décisions de 'assemblée générale mixte de la Société du 27 aodt 2020, le capital social
de la Société a été augmenté de 100.000 euros par émission de 100.000 parts sociales
nouvelles.

ARTICLE7. CAPITAL SOCIAL

11 A la constitution de la Société, le capital social est fixé a la somme de deux cent mille
(200.000) eurcs. il est divisé en deux cent mille (200.000) actions d'un (1) euro de valeur
nominale, toutes de méme catégarie, intégralement souscrites et entiérement libérées,

7.2 Répartition du capital suite & 'augmentation de capital en date du 27 aoft 2020 :



Aux termes d'une deécision collective prise par I'Assemblée Générals Mixte en date du 27
Aot 2020, les Associés ont décidé de procéder a une augmentation du capital social de
cent mille (100.000} euros par incorporation de reserves.

Le capital socia! souscrit est fixe 4 la somme de trois cent mille (300.000} euras, divisé en
trois cent mille {300,000) parts sociales d'un euro (1€) chacune, numérolées de 1 4 300.000,
libérées el réparties entre les Associés en proportion de droits, a savoir ;

- la sociélé J&1 SARL, & concurrence de cent cinguante mille (150.000) paris,
numeérotées de 1 a 500, de 1.001 a 25.500, de 50.001 & 75.000, 100.001 a 150.000,
ctde 200.001 & 250.000 soit cent cinquante mille (150.000) parts ;

- la sociéte T3M SARL, a concurrence de cent cinguante mille {150.000) parts,
numeérotées de 501 a 1.000, de 25.501 & 50.000, de 75.C01 4 100.000, de 150.001 &
200.000, et de 250.001 & 300.000 soit cent cinquante mille (150.000) parts.

Tolal égal au nombre de parls composant le capital social, soil trois cent mille (300.000)
parts.

Lors de i'augmentation de capital en date du 27 aolt 2020, le capital sacial est ainsi fixé 3 ia
samme de trois cent mille (300.000) euros. Il est divisé en trois cent mille (300.000) actions
d'un (1} euro de valeur nominale, toutes de mé&me catégorie, intégralement souscrites ef
entierement libérées.

ARTICLE 8. MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1

8.2

Le capital social peut élre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi,
en vertu d'une décision des Associés statuant en la forme d'une décision coilective, prise
aux conditions de majorité stipuiées a f'anicle 13.2.3 ci-aprés.

Les Associés peuvent cependant déléguer au Président et/ou au Directeur Général, selon
toutes modalités auiorisées par la ioi el les réglements, les pouvoirs nécessaires & |'effel de
réaliser une augmentation du capital ou toute autre émission de titres, ainsi qu'une réduction
du capital.

ARTICLE9. FORME DES ACTIONS — DROITS ATTACHES AUX ACTIONS

9.1

9.2

9.3

Les actions émises par la Société ont la forme nominative. Elles sont inscrites au nom de
leur titulaire dans les comptes d'associés tenus par la Société.

Les actions sont indivisibles a i'égard de ia Société. Chague fois qu'il est nécessaire de
posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, notamment en cas d'échange
ou d'attribution de titres 4 l'occasion d'une opération telle gu'une réduction du capital, une
augmentation du capital par incarporation de réserves, une fusion ou autrement, les titres
isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne conférent aucun droit contre la Société, les
Associés devant faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de 'achat
ou de ia ventle du nombre d'actions ou de titres nécessaires a Pexercice dudit drait.

Chague action donne dreit aux bénéfices, a fi'actif social et au boni de liquidation,
propartionnsilemant 4 ia quotité du capital qu'elle représente.

Les droits attachés a chague action comprennent celul de participer aux décisions
collectives des Associés et de voler dans les conditions prévues aux Statuts,

Chaque Associé a un nombre de droits de vote égal au nombre d'actions gu'il détient, sous
réserve des droits particuliers le cas échéant attaché a certaings catégories d'actions.
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9.4

La propriété d’une action amporte de plain drait adhésion aux Statuts de la Société et aux
décisions da 'Associé Unique ou de la collectivité des Associés.

ARTICLE 10. CESSION DES ACTIONS

10.1
10.1.1

10.1.2

10.1.3

10.1.4

10.2
10.2.1

10.2.2

10.2.3

10.2.4

10.25

10.26

Principes
Las cessions de titras de la Société s'effectuent librement, sous réserve du respect (i) de la

pracédure d'agrément prévue & l'article 10.2 ci-aprés et (i) des stipulations de tous accords
contractuels Je cas échéant en vigueur entre taut ou partie des Associés de la Société.

Les actions na sont négociables qu'aprés inscription de la Société au Registre du Commerce
et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital entrainant I'émission d’actions nouvelles,
ces derniéras ne sont négociables qu'a compter de la réalisation définitive de augmentation
de capital.

En cas de transfert de titres, de quelqua nature et par quelque moyen que ce sait, la
transfert da propriété résulte de I'inscription des titres au compte du cessionnaira, dans les
conditions prévues par la réglementation en vigueur at notammant par les articles L. 228-1
et R. 228-10 du Code de commerce. Sauf stipulation exprasse contraira, les frais en
résultant sont & la charge du cessionnaire.

Tout transfert de titres effectué en violation des dispositions du présent article est nul et
inopposable a la Société ainsi qu'aux Associés. Un tal transfert ne sera pas enregistré dans
les livres de Ja Société et, jusqu'a régularisation éventuelle, tous les droits at obligaticns
attachés aux titres concarnés seront exercés et exécutés par le cédant titulaira des titres
cancernés, sans préjudice de sa responsabilité éventuelle a I'égard de la Société ou des

autres Associés.

Agrément

Tout transfert de titres de la Société a un tiers non Associé est soumis a lagrament
préalable de la Société, délivré par décision collective des Associés statuant & la majorité
simple des actions ayant droit de vote.

La procédure d’agrément stipulée au présent article a pour objet de parmettra la cohésion de
I'actionnariat de la Société et la maitrise de I'évolution de la composition da son capital.
Les Associés reconnaissent a ces deux abjectifs une importance majeure dans l'intérét de
la Société et de la collectivité das Associes.

Chaque Associé, en adhérant aux présents Statuts par Ieffet de l'acquisition ou de la
souscription d'Actions, reconnait Iimportance de ces objactifs et accepte les sujétians qui
peuvent en résulter pour lui,

Les tiers non-Assaciés, qui souhaiteraient acquérir des actions ou tous autres titras da la
Société sont également soumis aux restrictions prévues au présent articla, qui leur sont
opposables,

Tout Associé ou titulaire de titres envisageant le transfert de titres qu'il détient a un tiers non-
Associé dait notifier une demande d'agrément au Président et & tous les Associés.

Pour pouvoir étre prise en compte au titre du présent article, la notification de transfert devra
cotnporter les éléments suivants :

(a) une identification compléte du cessionnaire envisagé ainsi que, sl s'agit d'une
personne morale, toutes les informations nécessaires pour deéterminer Iidentité
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10.2.8

10.2.9

10.2.10

10.2.11

10.2.12

10.2.13

compléte de Ya ou das personnes qui en détiennent directement ou indirectement le
contrale :

(py de la garantie que |'offre est ferme et non soumise a une condition suspensive a
I'exception de 'obtention de I'agrément prévu au présent article ;

(c) le ncmbre et |a nature des titres dont le transfert est envisageé ;
(dy lanature du transfert envisagé ;

(e} le prix auquel le cessionnaire propose d'acquérir les titres dont e transfert est projeté
ot les modalités de paiement ou, le cas échéant, la valcrisation des titres dont le
transfert est proposé ; et

(f) les cenditions, notamment de paiement, de garantie d'actif et de passif et de délai de
réalisation de ce transfert.

Le Président ayant regu une nofification de transfert organise la consultation des Associes.
La décision de donner ou non l'agrément au projet de transfert est notfiée au cédant.
L'absence de décision des Asseciés dans les deux (2) mois suivant la date de la notification
de transfert vaut refus d'agrément.

Dans le cas ol un transfert est agrée par les Associés dans les conditions prévues ci-
dessus, le cédant qui I'a notifié doit procéder au transfert agrée, strictement dans les termes
du projet de transfert et de 'agrément et dans les trente (30) jours suivants la date de
l'agrément,

Faute pour le cédant de réaliser le transfert sefon les termes du projet de transfert et de
I'agréement et dans ce délai, il devra & nouveau, préalablement a tout transfert portant sur
tout cu partie de ses titres, nolifier une demande d'agrément dans les conditions du présent
article.

En cas de refus d'agrément, le cédant ne sera pas autorisé a procéder au transfert de ses
titres dans les conditions prévues dans le projet de transfert. Le cédant pourra alors
demander a la Société de racheter les litres objets du projet de transfert, aux mémes
conditions, notamment de prix, que le projet de transfert initial ou, en cas de contestation sur
e prix, & un prix délerminé dans les conditions de ['article 1843-4 du Code civil. Cette
demande vaudra offre ferme adressée & la Société de racheter les tilres objets de la
notification de transfert,

Ce droit devra étre exercé dans les huit (8) jours suivant la date du refus d'agrément, &
défaut de quof il deviendra caduc pour le projet de {ransfert notifié.

En cas d'exercice du droit par le cédant de demander le rachal des titres concernés par la
Société, cette derniére sera alors tenue, dans le délai de quarante-cing (45) jours & compter
de 1a date de cette demande, d'acquérir ou de faire acquérir les titres au prix défini ci-
dessus. La colleclivité des Associés sera consultée dans les plus brefs délais par le
Président ou tout Associé afin de déterminer & la majorité des veoix (excluant le vote de
I'Associe cédant) la répartition des titres cédés entre lz Société, les Associés autre que e
cédant el le cas échéant, tout tiers invité & entrer au capital.

A défaut pour la Société ou, le cas échéant, tout Associé ou tiers désigné par la Saciété, de
procéder a 'acquisition effective de la totalité des titres objets du projet de transfert dans le
délai de quarante-cing (45) jours visé ci-dessus, le cédant sera autorisé a transférer les titres
au cessionnaire initial et dans les conditions du projet de fransfert initial.



R e e s

10.2.14

10.2.15

10.2.16

10.2.17

Lorsque Jes titres sonl rachetés par la Société, celle-ci est lenue de les céder dans un délai
de six (6) mois ou de tes annuler. La Scciété peut procéder au rachat des titres en
application du présent article méme sans le consentement du cédant.

Il est précisé que les nantissements ainsi que la constitution de toute autre sireté sur les
titres de la Soclété sont soumis aux mémes dispositions et restrictions que Jes transferts, et
spécialement & la procédure d'agrément prévue ci-dessus, tant pour la constitution dudit
nantissement que pour sa Mise en ceuvre par son bénéficiaire.

Le transfert de fitres ayant sa cause dans le décés d'un Associé est soumis & la méme
procédure d'agrément, & moins que le ou les héritiers concernés afent déja la gqualite
d'Associés. De méme, les transferts de fitres & des tiers non-Associés trouvant leur cause
dans la dissolution d'une communauté de biens ou Iz disparition de la personnalité morale
d'un Assacié (y compris en cas de fusian, de scission ou de toute autre décision emportant
transmission universelle du patrimoine de la personne morale associée) sont soumise a
I'agrément de la collectivité des Associés dans les conditions du présent article.

Lorsque toutes les actions de fa Société se trouvent réunies dans les mains d'un Associé
Unique, les dispositions du présent ariicle relatives & la procédure d'agrément ne
s'appliquent pas. Ces dispositions redeviennent de plein droit applicables lorsque la Société
comprend au moins deux (2) Associés.

ARTICLE 11. OBLIGATION DE SORTIE FORCEE

11.1

11.2

Dans I'hypothése ol un au plusieurs Associés représentant ensemble plus de 50% des
actions et droits de vote de la Saciété (les "Initiateurs") regoivent, dans le cadre ou & lissue
d'un processus de vente ou autrement, une offre ferme de la part d'un fiers de bonne foi,
Associé ou non (i"Offrant”) et portant sur J'acquisition de la totalité du capital sacial de la
Société (I"Offre”), les initialeurs, dans la mesure od ils souhaitent accepter I'Offre, peuvent
requérir de I'ensemble des autres Associés (les "Autres Assaciés") quils procédent au
transfert de l'ensemble de leurs titres de la Saciété a I'Offrant, selon les mémes termes et

conditions que les Initiateurs (i"Obligation de Sortie”).

Les Autres Associés s'engagent d'ores et déja par les présentes, dans I'hypothése ol les
conditions du présent article sont respectées, a transférer a {'Offrant tous leurs titres selon

les termes et conditions ci-dessous.

Afin de mettre en ceuvre la présente Obligation de Sortie, les Initiateurs devront le notifier
par écrit aux Autres Associés (l2 "Notification d’'Obligation de Sortie"), au minimum trente
(30) jours ouvrés avant la réalisation du transfert, cette notification devant contenir
(les "Conditions de I'Obligation de Sortie”) les gléments suivants :

(@) le nom (ou la dénomination sociale) et 'adresse {ou le siége social) de I'Offrant ;

(b) le prix offert pour chaque catégorie de fitres transférés (le “Prix de I'Obligation de
Sortie") et les conditions de paiement. Si le Prix de I'Obligation de Sorfie n'est pas
exclusivement payable en numéraire (dans 'hypothése notamment all le prix serait
payable en tout ou partie en titres), il sera indiqué I'équivalent non monétaire du Prix de
I'Obligation de Sortie offert par 'Offrant (le "Prix Equivalent®), étant précisé au'en tout
état de cause, le Prix de I'Obligation de Sortie et, le cas échéant, le Prix Equivalent,
devront refléter tous les accords connexes éventuellement conclus entre tout au partie
des Initiateurs et I'Offrant refativement a la cession des titres de la Saciété ;

=



(c) l'ensemble des autres lermes et conditions du transfert envisage, lelles que les
declarations et garanties ainsi que lout autre engagement (engagement de non-
concurrence...) convenus antre I'Offrant et les Initiateurs.

Toute contestation du Prix de I'Obligation de Sortie et/fou du Prix Equivalent devra étre
notifiee aux Initiateurs et a 'Offrant dans les quinze (15) jours ouvrés suivant la réceplion de
la Notification d'Obligation de Sortie, un tel différend étant résolu conformément aux
dispositions de t'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 12. PRESIDENT DE LA SOCIETE — DIRECTEURS GENERAUX

12.1
12.1.1

12.1.2

12,1.3

12.2
12.21

1222

12.2.3

12.3
12.3.1

Désignation du Président de la Scciété

La Societé est administrée et dirigée par un président au sens de ['article L. 227-6 du Code
de commerce, qui peut étre une personne physique ou une persanne morale, Associée ou
non de la Société (le "Président”). Le Président est nommé par les Associés statuant a [a
majorité simple. Il est nommé pour une durée indéterminge, sauf stipulation contraire dans
son acte de nomination.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans motif, préavis ni indemnité, par décisien
collective des Assaciés statuant a la majerité simple.

Le Président a le droit de renoncer a ses fanctions, a charge pour lui d'en informer par écrit
chacun des Asscciés avant la date effective de cessation de ses fongctions et moyennant le
respect d'un délai de préavis raisonnable,

Outre les cas visés ci-dessus, les fonctions de Président prennent fin par le déces,
Vincapacite ou la failite personnelle si le President est une personne physique et par la
dissolution ou la mise en liquidation si le President est une persponne marale.

Le Président pourra percevair une remunération au titre de ses fonctions, laguelle sera fixée
et madifige par décision de la colleclivité des Associés statuant & la majorité simplie. Qutre
cette rémunération, il sera remboursé sur justificatifs des frais raisonnables qu'il exposera
dans le eadre de ses fonctions.

Pouvoirs du Président de la Société

Le Président assume sous sa responsabilité ladministration et la direction générale de 15
Societé,

Le President représente la Socigté a 'égard des tiers. Sous réserve des dispositions des
Statuts et de toute stipulation de son acte de nomination, il est investi des pouvoirs les plus
etendus pour agir en toute circonstance au nom de la Scciété dans la limite de I'objet social

et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions [égales et par les Statuts aux
décisions collectives des Associés.

Eans les rapports avec les tiers, la Societé est engagée méme par les acles du Président
qui ne relevent pas de l'objet social ou qui dépassent ses pouvoirs, & moins gu'elle ne
prouve que le tiers savail que I'acte dépassait cet objel ou ses pouvoirs ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, etant exclu que ta seule publication des Statuts
suffise a conslituer cette preuve.

Directeurs Généraux

Il pourra étrg désigne par les Associes un ou plusieurs directeurs généraux ainsi gue un oy
plusieurs directeurs genéraux delégues (les "Directeurs Geénéraux” ou, individuellement,



12.3.2

12.3.3

124

12.5

un "Directeur Général”), au sens de larticle L. 227-6 du Code du commerce, qui peuvent
étre personnes physiques ou personnes morales, Assoctées ou non de la Sociéte.

Le ou les Direcleurs Généraux auront les mémes pouvoirs (notamment d’administration, de '
direction générale et de représentation) que le Président aux termes de la loi et des Statuls,
sauf dispositions contraires dans leur acte de nomination ou les Staluls. Ils seront nommés
et révoqués et exerceront leurs fonctions dans les mémes conditions et limites que celles
prévues aux Statuts pour le Président et, le cas échéant, dans leur acte de nomination.

Le ou les Directeurs Généraux pourront percevoir une rémunération au fitre de leurs
fonctions, lesquelles seront fixées et modifiées pour chacun d'entre eux par décision de la
collectivité des Associés statuant & la majorité simple. Outre cette rémunération, ils seront
remboursés sur justificatifs des frais raisonnables qu'ils exposeront dans le cadre de leurs

fanctions.

Délégation de pouvoir du Président et/ou des Directeurs Généraux

Le Président et/ou les Directeurs Généraux peuvent déléguer & toute personne, employee
de la Société ou nan, le pouvoir de représenter la Société & I'égard des tiers, aprés accord
préalable de I'Assacié Unique ou de la collectivité des Associés, la délégation de ses
pouvoirs de fagon partielle et temporaire a tous mandataires spéciaux qu'il avisera pour un
ou plusieurs objets déterminés ne requérant pas cet accord.

Proces-verbaux des décisions du Président et des Directeurs Généraux

Les décisions du Frésident et du ou des Directeurs Généraux peuvent étre constatées par
des procés-verbaux signés du Président ou du Directaur Général concemé. Les copies ou
extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le President, le Directeur
Général concerné ou par tout fondé de pouvoir habilité & cet effet.

ARTICLE 13. DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

13.1

Décisions de la compétence des Associés

Nonobstant toute disposition contraire des Statuts, les Associés (statuant dans les
conditions de Tarticle 13.2.3 ci-aprés) sont seuls compétents pour prendre les décisions

suivantes :

(i)  augmentation, réduction ou amartissement du capital et émission de toute valeur
mobiliére ;

(i) fusion, scission, apport partiel d'actif soumis au régime des scissions et dissolution de
la Société ;

(i) nomination de commissaires aux comptes ;

(iv) epprobation des comptes annuels |

(v)  paiement de dividendes ou toute autre distribution ;

(viy transformation de la Societe ;

(vi) adhésion & tout groupement ou autre entite pouvant entrainer la responsabilité
solidaire et indéfinie de la Société ;

(vii) nomination et révocation, renouvellement et remplacement du Président el des
Directeurs Généraux, ainsi que fixation des modalités d'exercice, de rémunération et
de cessation de leurs fonctions dans les conditions des articles 12.1 et 12.3 des
Statuts ;



13.2
13.2.1

13.2.2

13.2.3

13.3
13.3.1

13.3.2

13.3.3

13.3.4

13.4
13.41

13.4.2

{ix} approbation des conventions réglementées ;
(x} dissolulion de la Société ;

{xiy nomination du liguidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation de Ia
Sociéte ;
{xii)y prorogation de la Sociéte, et

(xiii) plus généralement, toute medification des Statuts (autres que celles visées a l'article 3
ci-dessus).

Modalités des décisions collectives

Les Associés sont convoques par le Président, ou, a défaut, par tout Associé détenant au
minimum cing pour cent (5%) du capital social.

Les Associés délibérent valablement si un quarl au moins des Associés (représentant
ensemble au minimum la moitié des draits de vote) sont présents cu représentés.

Les décisians collectives sont prises, au choix de [linitiateur de la consuitation, en
assemblées (en ce inclus, par téléconférence ou par tout autre moyen de communication
similaire), par consultation écrite ou par acte unanime.

Les décisions collectives des Associés sont prises a la majorité simple des voix des
Associés présents ou représentes, sauf en ce qui concerne (i) celles gui résultent du
consentement de tous les Associés exprimé dans un acte et (ii) celles qui. aux termes de la
loi ou des Statuts, doivent impérativement étre prises a Funanimite, notamment les décisions
visées aux articles L. 227-13, L. 227-16 et L. 227-17 du Code de commerce.

Décisions de I'Associé Unique

L'Associé Unique exerce les pouveirs devolus par la loi et par les Statuts 4 la collectivité des
Associes,

Les décisions de I'Associé Unique sont prises a Vinitiative du Président ou de I'Associé
Unique lui-méme.

Lorsque la décision de 'Associé Unique est sollicitée par le Président, et sauf renonciation
de 'Associé Unique, une convocation est adressée, par tous moyens, a 'Associé Unique par
le Président cing (5) jours au moins avant la réunion projelée ; cette convocation porte
indication des sujets devant &tre soumis a la décision de I'Associé Unique. En méme temps
que la convocation, les documents utiles a 1a prise de décision sont adressés cu mis & la
disposition de I'Associé Unigue.

Un procés-verbal des décisions prises par I'Associé Unique est établi par le Président et
signé par I'Associé Unique.

Assemblée des Associés

Le Président convoque les Associés par letire simple ou t&lécopie ou courrier électronique
ou par oral au minimum cing (5) jours & l'avance, sauf renonciation de I'ensemble des
Associés, en indiquant |a date, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de 'assemblée, I'assemblée
pouvant se réunir sans délai si tous les Associés sont présenis ou représentés. En méme
temps que la convocation, et sauf renonciation par les Associés, les decuments uliles a la
prise de décision sont adressés ou mis a la disposition des Associés.

Chacun des Associés peut désigner le représentant de son cholfx (Associé ou non) a l'effet
de le représenter. Le nombre de pouveirs dont peut disposer un Assccié est illimité. Les
pouveirs sont dennés par toul moyen écrit.
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13.4.3

13.4.4

1345

13.5
13.5.1

13.5.2

13.5.3

13.5.4

13.5.5

13.6

Les assemblées des Associés se réunissent au siége social de fa Société ou en tout autre
lieu déterminé dans Ja convocation. Les assemblées sont présidées par le Président de la
Société ou, en son absence, par un Associé spécialement délégué a cet effet par celui-ci. A
défaut, I'assemblée désigne elle-méme son président.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence. Cette feuille de présence diment
émargée par les Associés présents et les mandataires et & laquelle sont annexés les
pouvoirs donnés 4 chaque mandataire, est certifiée exacte dans les méme conditions que

les procés-verbaux.

Un procés-verbal des décisions des Associés rédigé en frangals est établi, daté et signé par
le Président dans les meilleurs délais, quel que soit le mode de consultation choisie.
L'ensemble des procés-verbaux ainsi établis est conservé dans un registre des décisions
des Associés. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le
Président, tout Directeur Général ou par tout fondé de pouvoir habilité a cet effet

Résolutions écrites

Les décisions peuvent également étre adoptées sans réunion en assemblée par
consentement écrit des Associés. Le texte des résolutions proposées est adressé, par la
personne qui a pris l'initiative de la consultation des Associés, & chaque Associé et, pour
information et lorsqu'il en a été désigné un, au commissaire aux comptes et a la Société par
letire recommandée avec demande d'avis de réception, lettre simple, télécopie, courrier
électronique ou tout autre moyen permettant d'établir une preuve d'envoi et de réception.

Les Associés disposent d'un délai de sept (7) jours & compter de [a réception du texie des
résolutions pour signer le texte des résolutions qu'ils approuvent et le renvoyer au Président
de la Société par letire recommandée avec demande d'avis de réception, lettre simple,
télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen permettant d'établir une preuve d'envol
et de réception. Tout Associé nayant pas fait parvenir sa réponse dans le délai mentionné
ci-dessus sera considéré comme ayant refusé la ou les résolutions concernées.

La date de la derniére résolution écrite reque permettant d'stteindre la majorite et, le cas
échéant, les approbations spécifiques requises pour 'adoption de la résolution, sera
considérée comme la date d'adoption de la résolution concernée. Le Président établi enstuite
un procés-verbal constatant I'adoption ou le rejet des décisions par les Associés, lequel sera
conservé dans le registre des décisions des Associés.

Pendant le délai de réponse, chaque Associé peut exiger toute explication complémentaire
de la personne qui a pris Iinitiative de la consultation des Associés ou du Président de la
Société.

Les preuves d'envoi et de réception du texte des résolutions et les copies en retour de ces

résolutions diment signées par les Associés comme indiqué ci-dessus seront conservées
en annexe du procés-verbal de constatation des décisions établi par le Président.

Acte unanime

Toute décision de la compétence des Associés peut également résulter, en |'absence
d'assemblée, du consentement de tous les Associés exprimé dans un acte écrit, rédige en
frangais (sauf accord contraire exprés de tous les Associés) et signé par tous les Associés.
Cet acte est ensuite consigné ou mentionné dans le registre des décisions des Associés.
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ARTICLE 14. DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

14.1

14.2

Quel gu'en soit le mode, toute procedure de consultation des Associés doit élre précédae
d'une information comprenant tous documents el informations habituellement adresses aux
aclionnaires d'une société anonyme ou tenus a leur disposition au siége social aux termes
de l'article L. 225-115 du Code de commerce et des articles R. 225-81 et R. 225-83 du Code
de commerce, les rapports du conseil dadministration étant remplacés aux fins des
presentes par les rapports du Président et les rapports du commissaire aux comptes n'étant
communiqués que si la collectivité des Associes en a désigné un).

Par dérogation & ce qui précede, cette information deit élre communiguae a chaque Associé
ou mis & leur dispesiticn au siége social cing (5) jours au moins avant la date de
consultation, sauf renonciation de I'ensemble des Associés. Dans le cas ol la consultation
des Associés nécessite la présentation d'un rapport du commissaire aux comptes ou de
commissaires nommeés spécialement & cet effet, le droit de communication du rapport du
commissaire aux comptes ou du commissaire nommé spécialement s'exerce dans les délais
fixés par |z loi, sauf renonciztion de 'ensemble des Associés.

ARTICLE 15. COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires ou suppléants peuvent ou, le cas échéant,
doivent, &tre désignés dans les conditicns prevues par la loi.

iIs sont nommeés pour 1a durée prévue par la Ioi el exercent leuwrs fonctions dans les conditions et avec
les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 16. REPRESENTATION SOCIALE

16.1

16.2

16.3

16.4

Les délégués du comité social et économique, s'it en existe un, exercent les droits qui leur
sont conférés par la loi auprés du Président. A cette fin, celui-cf les réunira une (1) fois par
an au moins, et notamment lors de 'arrété des comptes annuels.

Les délégués du comité social et économique doivent étre informés de la réunion d'une
assemblée générale des Associeés dans les mémes conditions que les Associés.

Pour toute assemblée générale, le comite social et économique peul requérir linscription de
projets de résolutions 2 I'ordre du jour, en adressant le texte des projets de résolutions par
tous moyens écrits par un représentant du comité social et économique au Président.

Elles doivent étre recues au siége social huit (8) jours au moins avant la date fixée pour la
décision des Associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les deux (2)
jours de leur réception.

ARTICLE 17. CONVENTIONS REGLEMENTEES

171

Le Président et/ou les Direcieurs Généraux doivent aviser le ou les commissaires aux
comptes, s'il en existe, des conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la Société et le Président ou un Directeur Général ou Yun des Associés de la Société
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent (10%) ou, s'il s'agit
d'une société Associée, |z société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
commetrce,

12



17.2

17.3

17.4

17.5

Le commissaire aux comptes ou, sl n'en a pas été désigné, le Président de la Société et/ou
les Directeurs Généraux, présentent aux Associés un rapport sur ces convantions, Les
Associés statuent chaque année 4 l'occasion de 'assemblée d'approbation des comptes sur
ce rapport.

Si la Société ne camprend quun Associé Unique, la procédure prévue ci-dessus ne
s'applique pas. Dans ce cas, les conventions intervenues directement ou par personne
interposées entre la Société et ses dirigaants sont seulement mentionnées au registre des
décisions sociales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les Directeurs Généraux, d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues 3 Particle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
cenditions déterminées par cet arficle, au President et aux Directeurs Généraux de la

Société.

ARTICLE 18. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 19. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

191

19.2

19.3

Comptes sociaux

Le Président prépare et arréte notamment les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi
que les autres documents mentionnés & l'article L. 232-1 du Code de commerce et, la cas
échéant, les comptes consolidés. Le Président doit mettre ces documents a la disposition du
commissaire aux comptes dans les conditions prévues par la loi et les réglements et les
soumettre a 'approbation des Associés dans un délai de six (6) mois & compter de la clture

de 'exercice social.

Réserve légale

Il est fait sur le bénéfice de I'exercice, diminué, le cas échéant des pertes antérieures, un
préléevement d'au mains cing pour cent (5%) affecté 4 la formation de la réserve légale
prévue par la loi. Ce prélévement cesse d'élre obligatoire Jorsque la réserve légale atteint le
dixiéme (1/10*™) du capital social de la Sociéte.

Dividendes
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu au paragraphe précédent et augmenté du report
bénéficiaire.
Sl résulte des comptes de l'exercice, tels qu'ils sont approuves par la collectivité des
Assaciés, l'existence d'un bénéfice distribuable tel qu'il est défini par la loi, la collectivité des

Associés peut décider de linscrire 4 un ou plusieurs postes de réservas dont elle régle
I'affectation ou I'emplei, de le reparter 4 nouveau ou de le distribuer.

Aprés avoir constaté l'existence de réserves dont elle a la disposition, la collectivité des
Associes peut décider la distribution de sommes prélevées sur ces réserves. Dans ce cas, [a
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décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
affectueés, Toulefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

La part de chaque Associé dans les bénéfices ainsi que sa confribution aux pertes sont
propartionnelles a sa quotité dans le capital social,

ARTICLE 20. DISSOLUTION

A l'expiration de la Scciété ou en cas de dissglutien anticipée, la collectivité des Associés régle le
mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle délermine les pouvoirs et qui
exercent leurs foncticns conformément a 1a lai.

ARTICLE 21, CONTESTATIONS

Toules les contestations qui pourraient s'élever pendant ia durée de la Société ou de la liquidation,
soit entre les Associés et les mandataires sociaux de la Scciélé, soit entre les Associés eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformeément a la loi et soumises a la juridiction des
fribunaux compétents.
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