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Création de sociéte civile
Attestation de blocage du capital social

La banque ci-aprés :
CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CIC PARIS VICTOIRES 4 B PLACE DES VICTOIRES 75002
PARIS déclare et atteste avoir regu la somme de 1 000 €.

J & 1 (siret 81050111400013) représenté par M. Jeancard Henri-Pierre, gérant de la société SNC AETHER
FINANCIAL SERVICES , société civile actuellement en cours de formation dont le siege sacial se situe 2
SQUARE LA BRUYERE 75009 PARIS , déclare, sous sa seule responsabilité, que cette somme représente
le montant immédiatement libérable de [a partie du capital correspondant aux apports en numeraire ainsi qu'il
a été versé par lI'ensemble des associeés.

- Associé . J& 1, siret 81050111400013, 2 SQUARE LA BRUYERE 75009 Paris france

Nombre de parts  : 500 Montant versé : 500 €

- Associé . LA FINANCIERE ST-GEORGE SARL, CHEMIN DES MOLARDS 3 1188
ST-GEORGE Suis

Nombredeparts : 500 Montant versé : 500 €

En conséquence, sur demande de J & 1 (siret 81050111400013) représenté par M. Jeancard Henri-Pierre, 1a
somme ci-dessus demeurera bloquée en compte spécial n® 30066 10021 00020174301 56 jusqu’a production
du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société actuellement en voie de

formation.

Dans le cas ol la société ne serait pas finalement immatriculée, cette somme pourra étre débloquée :

- s0it entre les mains du mandataire qui sera désigné par lensemble des associes,
- soit sur instructions conjointes de l'ensemble des associes,
- soit sur décision de justice passée en force de chase jugee.

L a présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 17 avril 2015
Le déposant L.a banque

("lu et approuve” et signature) (cachet et signature)
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Les soussignes :

l.a société J&1, societé a responsabilité limitée a capital variable au capital de 1.000 euros, ayant son
siége social 2 Square La Bruyere, 75009 Paris, immatriculée au Registre du commerce et des
societés sous le n° 810 501 114 RCS PARIS, representée aux presentes par son Gerant, Monsieur
Henri-Pierre Jeancard,

La société La Financiere St-George, société a responsabilité limitée au capital de 20.000 Francs
Suisses, ayant son siege social Chemin des Molards, 3, 1188 Saint George, Suisse, immatriculee au
Registre du commerce du Canton de Vaud sous le n° CHE 382-667-956, représentée aux présentes
par son Gérant, Monsieur Edouard Narboux,

Ont établi ainsi qu’il suit, les statuts de la Société en Nom Collectif
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TITRE )

ORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME -

| est formé par les présentes entre les propnétaires des parts ci-apres creées et de celles qui
pourraient Yétre ultérieurement, une Societé en Nom Collectif régie par les textes en vigueur,
notamment les articles L 221-1 et suitvants du code de commerce, par tous les textes qui viendraient
les modifier ou les compléter ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet social, en France et dans tous les pays :

e [e conseil et Faccompagnement dans les domaines linvestissement, l'ingéniere financiére, |a
valorisation et la gestion dinstruments financiers et d'aclifs ocu passifs financiers, la finance
d’entreprise ;

e j|a fourniture de services administratifs, financiers et techniques se rapportant aux activités ci-
avant ;

o la creation et la maintenance de logiciel ou de sites internet, dans les domaines susvisés

e Jacquisition, la gestion, Vadministration, 1a mise en valeur, la transformation, la location de tous
immeubles ou biens immobiliers ;

o et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobiliéres ou
mobilieres, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, a l'objet ci-dessus ou a tous objets
similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de fa Socigte est : Aether Financial Services -~

Elle doit étre précédée ou suivie immediatement des mots "Société en Nom Collectif* ou des initiales
"S.N.C".

Adicle 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1. La durée de [a Société est fixée a quatre vingt dix neuf années 8 compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

2. L'année sociale commence le 1¢ janvier et finit le 31 décembre. Exceptionnellement, le premier
exercice socital comprend fe temps écoulé depuis immatriculation de |1a Société au Registre du
Commerce et des Sociétés jusqu’au 31 décembre 2015. >

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par la
Societé sont rattaches a cet exercice.

Adicle 5 - SIEGE SOCIAL
P

Le siége de la Société est fixé : 2 Square La Bruyére, 75009 Paris

oy



|| peut étre transferé en tout autre endroit du dépdriement par simple décision de 1a Gérance, sous
réserve d’'une ratification parta plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire des associés, et partout
ailleurs, par décision collective extraordinaire des associes.

TITRE )

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 6 - APPORTS

Le capital social est constitué par les apporis suivants :

- Apporis en numeraire
[l est apporté en numéraire :

par {8 SOCIEIE J&T, [ SOMIME A8 ....ovvvvvivniiriririmrirsrerresnssssssssnsssssesnssnssnrsnsssssnsssnsnn. 500.00 euros
par fa société La Financiére St-George, 1a SOMMEe A€ ..vvevveevvecvinnieniieiiieviinsinnnnin, 500.00 euros

Cette somme de MILLE EUROS (1 000 €) a été déposée par les associés, conformément 4 la 1oi, au
Crédit Industriel et Commercial, 4bis Place des Victoires, 75002 Paris, sur un compte ocuvert au nom
de 1a sociéte en formation.

Elle ne pourra étre retirée par la Gerance avant I'mmatriculation au Registre du Commerce et des
Societés.

Article 7 — CAPITAL SOCIAL, VARIABILITE DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social souscrit initialement est fixé a la somme de MILLE (1.000) euros, divisé en 1.000
parts sociales de 1 euro chacune, numerotées de 1 a 1.000 et attrnbuées aux associés en proportion

de leurs apports respectifs, savoir : -

l.es parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

e alasociété J&1, cing cent parts sociales, numérotées de 1 4 500
e Qalasociété La Financiére St-George, cing cent parts sociales, numérotées de 501 a 1.000

Soit 1.000 parts sociales composant le capital social. s

La spciete est a capital variable, avec un montant maximum autorisé et un montant minimum.

Le capital social est susceptible d'augmentation par des versements successifs des associés ou
'admission d'associes nouveaux et de diminution par la repnse totale ou partielle des apporis

effectues, dans la limite dy capital maximum autonse et du capital minimum.

Les vanations de capital, a I'inténeur de ces limites, n'entrainent pas de modification statutaire et ne
sont pas assujetties aux formalités de dépdt et de publicité.

Le capital maximum autorisé s'éleve a 10.000.000 (dix millions) d’euros.

Le capital social ne peut étre inféneur au dixiéme du capital social souscrit visé au présent Article 7
des statuts.
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Article 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

1} Augmentation

Le capital maximum peut étre augmente en une ou plusieurs fois par décision collective extraordinaire
des associés.

Les associ€s fixent les conditions de création et d’émission des nouvelles parts ou déléguent leur
pouvoir a fa gérance.

2) Réduction

L’Assemblée Générale Extraordinaire des associés peut decider la reduction du capital minimum pour
quelque cause et de quelque maniére que ce soit, notamment au moyen d'un remboursement aux
associés, d’'un rachat de parts, d’'une réduction de la valeur nominale, d’'un échange de parts avec ou
sans correspondance de numero.

Article 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre repréesentées par des titres negociables.

La propriété des parts resulte simplement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
meodifier le capital social et des cessions et attnbutions qui seraient régulierement realisees.

Article 10 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Chaque part est indivisible a I'égard de la Soci¢té.

l.es copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de désigner 'un deux pour les représenter
aupres de la Société : a défaut d’entente, il appartient a la partie 1a plus diligente de faire désigner par

justice un mandataire charge de les représenter.

£n cas de demembrement de a propriété des parts sociales, l'usufruitier participe seul aux décisions
collectives relalives a l'approbation du rapport de la Gérance et des comptes de I'exercice ecoulé et
affectation des resultats. Le nu-propriétaire participe seul a toutes les autres décisions.

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

La propriété de chaque part sociale confére un droit égal dans les bénéfices de la Société et dans
Factif social. Les pertes se répartissent le cas échéant de la méme fagon.

Les dreits et obligations attachés a chaque part sociale la suivent dans quelques mains qu’elle passe.

La propriété d’'une part sociale emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
prises par la collectivité des associés.

Les héntiers, créanciers, représentants d’'un associé ne peuvent sous aucun prétexie que ce soit,
requérir apposition des scellés sur les biens et documents de la Sociéte, ni s'immiscer en aucune
maniére dans les actes de son administration.

{Is doivent pour Fexercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions
collectives des associés.

Chaque associé repond indéfiniment et solidairement des dettes sociales vis-a-vis des tiers.



Dans leurs rapports entre eux, chacun des associés ne répond des dettes sociales qu'en proportion
de ses droits dans le capital.

Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Cessions entre vifs

La cession des parts sociales doit étre constatee par écrit. Elle est rendue opposable a la Société
dans les formes prévues a latrticle 1680 du Code Civil ou par le dépdt d’'un original de 'acte de
cession au siége social contre remise par le Gérant d'une attestation de ce dépét.

Elle n’est opposable aux tiers qu’apres accomplissement de ces formalites et, en outre, aprés publicité
accomplie par le dépdét, en annexe au Registre du Commerce et des Societés, de deux expéditions ou

deux originaux de I'acte de cession.

Toute cession entre vifs, a quelque titre que ce soit, méme ay profit d'une personne déja associée, ne
peut étre réalisée qu'avec le consentement de tous fes associes.

Le projet de cession est notifi€ a la Gérance par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception indiquant Videntite du cessionnaire propose, le nombre de parts dont la

cession est soumise 3 agrement, ainsi que le pnx de cession envisagé.

Dans les huit jours de la réception de la notification & elle faite, la Geérance doit convoquer
FAssemblée des associés pour qu'elle delibere sur le projet de cession ou consulter les associés par
écrit sur ledit projet.

Le refus d'agrément fait obstacle a la réalisation de la cession projetée et I'associé cédant reste
proprietaire des parts sociales qui devaient faire 'objet de [a cession.

2 - Revendication par le conjoint de la qualité d’associé

En cas d'apport de biens ou de deniers communs ou d’acquisition de parts sociales au moyen de
deniers communs, le conjoint de Vapporteur ou de Vacquéreur peut notifier son intention de devenir
personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises. Si la notification intervient
lors de I'apport ou de Vacquisition, I'acceptation ou lagrément donné par les associés vaut pour les
deux epoux.

Si la notification est postéricure a Vapport ou & 'acquisition, {es coassociés de I'époux assocCié
statuent a Funanimité sur I'agrément du conjoint. En cas de refus d’agrément, le conjoint associé reste
seul associe pour la totalité des parts communes,

3 - Décés d'un associé

La Societe nest pas dissoute par le deces d'un associée. Elle continue avec fe conjoint survivant et les
héntiers de I'associé décédé, sous réserve de I'agrément requis pour devenir associé.

Cet agrément reésulte d’une décision unanime des associés survivants ; il doit intervenir dans les trois
mois de la notification 4 la Société par lettre recommandée de la survenance du décés.

l.es héritiers et le conjoint d’'un associé décédé doivent justifier de leur qualité auprés de la Société
dans le mois du decés. De son cété, la Gérance peut toujours exiger la production d’expéditions ou
d’extraits de tous actes notarieés etablissant ces qualités.

Sauf declaration contraire de leur part, toutes notifications aux héritiers et au conjoint sont
valablement faites au dernier domicile connu de 'associé décéde.
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L'agréement s'applique a tous les indivisaires s'il intervient avant nofification du partage des parts
sociales ayant appartenu au défunt a chacun des associés survivants ; il s'applique au conjoint ef aux
héritiers, considerés isolément, dans le cas confraire.

Si 'agrément n'est pas notifie au conjoint et aux héntiers dans le délai de trois mois prévu ci-dessus
ou si cet agrément n'est pas accorde, les parts sociales ayant appartenu au défunt sont annulées et
remboursees par la Société aux ayants droit, 8 moins que, sur décision unanime des associés
survivants, elles n’aient été acquises a I'amiable soit par ceux-ci, soit par toutes personnes qu’ils
auraient agréees.

La valeur des parts sociales est fixée a 'amiable au jour du décés ou a défaut d’accord, par expertise
dans les conditions prevues a 'article 1843-4 du Code Civil.

Lorsqu’elle est deébitrice de {a valeur des parts de l'associé décédé, la Société dispose d’'un délai de
un mois 8 compter de la date d'acceptation amiable du prix ou de fa notification du rapport de V'expert
pour rembourser les ayants droit. La valeur de remboursement est majorée d’'un intérét au taux légal

en vigueur 8 compter du déeces.
Les frais d’expertise sont a la charge de la Société.

En cas de continuation de [a Société avec un ou plusieurs héritiers mineurs, ceux-ci ne répondent des
dettes sociales qu’a concurrence des forces de Ia succession de leur auteur. En outre, la Société doit
étre transformee, dans I'année du decés en Société en commandite dont le ou les héritiers mineurs
deviennent commanditaires ; 8 défaut, elle est dissoute.

4 - Dissolution d’'une communauté de biens entre époux

En cas de dissolution d'une communauté de biens entre époux, I'atiribution des parts communes au
conjoint non associe est scumise a I'agrément des associés. Celui des conjoints qui possédait déja la
qualiteé d’associé ne participe pas au vote.

o - Dissolution d'une personne morale associee

La dissolution pour quelque motif que ce soit, méme pour fusion ou scission d’'une personne morale
associée, est assimilée au déces d’'un associé et suit le méme régime.

Les attnbutaires des parts ayant appartenu & la personne morale dissoute sont soumis a I'agrément
des autres associés.

6 - Associe survivant unique

Les dispositions ci-dessus s’appliquent lorsque le décés ne laisse subsister qu'un seul associé
survivant, sous réserve de I'application de I'article 1844-5 du Code Civil.

Article 13 - PROCEDURE_DE_ REDRESSEMENT OU DE LIQUIDATION JUDICIAIRE,
INTERDICTION D’EXERCER UNE PROFESSION COMMERCIALE OU INCAPACITE FRAPPANT
L’UN DES ASSOCIES

Lorsqu’un jugement de liquidation judiciaire ou arrétant un plan de cession totale, une mesure
d’interdiction d'exercer une profession commerciale ou une mesure d’incapacité est prononcé 3
I'égard de lI'un des associés, 1a Société n'est pas dissoute et continue entre les autres associés.

La valeur des droits sociaux a rembourser a l'associé qui perd cette qualité est déterminée
conformement aux dispositions de Varticle 1843-4 du Code Civil. Les parts sociales sont rachetées par
la Societé qui réduit, le cas échéant, son capital en conséquence ou, s'ils le décident, a I'unanimité,
par les aufres associes ou par des tiers agréés par eux.
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Les dispositions ci-dessus s'appliquent méme lorsgu’il n’existe qu'un associé autre que l'associé.
exciu, sous réserve de l'application de I'article 1844-5 du Code Civil.

Article 14 - COMPTE COURANT

Les associés peuvent, du consentement de la Gérance, verser dans la caisse sociale des fonds en
compte courant.

Les conditions de rémunération et de retrait de ces avances sant déterminées d’accord entre les
associes préteurs et |le ou les Gérants.




TITRE I

GERANCE - CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 15 - NOMINATION DES GERANTS

La Société est gérée par un ou plusieurs Gérants, associés ou non, désignés pour une durée
déterminée ou non.

Sont nommés en qualité de premiers gérants, pour une durée indéterminée : ~

e |asociété J&1 F)
e |a société La Financiére St-George

La société J&1 et la socigté La Financiére St-George déclarent accepter les fonctions qui viennent de
leur &tre conférées, et qu'il n'existe de leur chef aucune incompatibilite ni aucune interdiction pouvant

faire obstacle 3 leur nomination.

Lorsgu’une personne morale exerce la Gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
okligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Gérants en leur
nom propre, sars préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Cette personne morale doit désigner son représeniant permanent auprés de la Société par letire
recommandée. En cas de révocation du mandat de ce représentant, elle doit designer son

remplacant.

Article 16 - POUVOIRS DE LA GERANCE - OBLIGATIONS - REMUNERATION

1 - Dans les rapports enire les associés, le gérant peut accomplir fous les actes de gestion que
demande lintérét de la Société : dans les rapports avec les tiers, il engage la Société par les actes
entrant dans l'objet social.

S'il y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui appartient & chacun
d'eux de s’'opposer & une opération avant qu’elle ne soit conclue. Cependant & l'égard des tiers,
lopposition formée par un gérant aux actes d’'un autre gerant est sans effef, 4 moins qu'il ne soit établi

qu’ils ont en eu connaissance.

e ou les gérants peuveni, dans la limite de leurs pouvoirs, donner a toute personne de leur choix
toutes délégations de pouvoirs limitées dans leur durée et dans leur objet

2 - Il peut &tre attribué par décision collective ordinaire, une rémunération 3 la Gérance ; les modalités
de cette rémunération sont fixées par ladite decision.

3 - Les Gérants ne sont tenus de consacrer que le temps nécessaire aux affaires sociales.

Article 17 - REVOCATION - DEMISSION DES GERANTS
1 - La révocation d’un Gérant associé est décidée a F'unanimité des autres associés.
La révocation d’'un Gérant non associé intervient sur décision ordinaire des associes.

La révocation peut encore résulter d’'une décision de justice pour cause légitime.

La révocation d'un Gérant, associé ou non n'entraine pas la dissolution de la Société, sauf décision

contraire des associés.
9 ( '
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2 - Le Gérant révoque, s'il est associe, pourra décider de se retirer de 1a Societé en demandant le
remboursement de ses parts sociales dont 13 valeur sera déterminée conformément a Varticle 1843-4

du Code Civil.

Cette décision devra étre notifiee, dans les trois mois de la révocation a chacun des autres associés
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. L’associé ou les associés restant pourront
designer un tiers pour se porter acquéreur des parts sociales.

3 - Les fonctions d’un Gérant cessent par sa démission, qui prend effet dans les trois mois de I'envoi
d’'une notification a chaque autre associé par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.
En accord avec l'intéressé, les autres associés peuvent réduire ce délai.

En aucun cas, 1a démission d’'un Gérant ne met fin a la Société, 3 maoins que les autres associés ne
decident la dissolution a Funanimite.

Article 18 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associeés peuvent nommer par décision ordinaire un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires et suppleants.

Le cas échéant, la Société doit désigner au moins un Commissaire aux Comptes titulaire et suppléant
lorsque les conditions prévues par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur sont

reunies.
Tout associe peut demander en justice 1a nomination d’'un Commissaire aux Comptes.

Les Commissaires aux Comptes sont designes pour six exercices. lls exercent leur mission de
contréle conformément a la Loi.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES - FORMES ET MODALITES

Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES - FORMES ET MODALITES

1 - La volonté des associés s’exprime par les décisions collectives qualifiées d’extraordinaires quand
elles ont pour objet une madification des statuts et d’ordinaires dans fes autres cas.

2 - Ces décisions resultent, au choix de la Gérance, d’'une Assemblée Générale ou d’une consultation
écrite des associes ; toutefois, la réunion d'une Assemblée Générale est obligatoire pour I'approbation
annuelle des comptes et pour toutes autres decisions si l'un des associés le demande.

L’Assemblée Génerale est convoguée par la Gérance par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception expediée quinze jours au moins gvant la réunion 3 chacun des associés et contenant
indication des jour, heure et lieu ainsi que de l'ordre du jour de la réunion. Elle peut étre convoquée
par tout associé si elle est appelée a statuer sur la révocation du ou des Gérants.

Elle se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai, si tous les associés sont présents ou
réguliérement représentés.

Tout associé peut se faire représenter par un autre associé muni de son pouvaoir.

10 &/ é’l*\f



L’Assemblée est présidée par un Gérant au par Yassaci€ qui I'a convaquée, qui peut étre assisté d’'un
secrétaire pris parmi les assaciés au en dehors d’eux,

Les délibératians sont constatées dans des pracés-verbaux établis sur un registre spécial au sur des
feuilles mabiles, dans les conditions fixées par les réglements en vigueur et signés par chacun des
associes.

Sauf pour P'apprabation des compies annuels, la Gerance peut toujours consulter par écrit les
associés au lieu de les réunir en Assemblée.

Elle leur adresse alars par lettre recommandée avec demande d’avis de réception le texte des
résalutions saumises a leur approbation, accompagne de tous dacuments et rapports nécessaires
laur information, ainsi qu'un bulletin de vote sur chaque résolution praposée.

Le délai imparti & chacun d'eux pour adresser ce bulletin a 13 Sacieté dans les mémes farmes, est de
quinze jours a compter de I'envoi de la cansultation.

Si un associé, dans les huit jours, fait connaitre a fa Saciété, dans les mémaes formes, sa décision de
voir les résolutions en cause saumises a une Assembise d’assaciés, la pracédure de consultation
écrite est amrétée et la Gérance dait immédiatement canvaquer 'Assemblée dans les faormes et délais

prévus ci-dessus, avec le méme ardre du jaur.
Taut assacié n‘ayant pas répandu dans le délai imparti est cansideré comme s’étant abstenu.

Dans les huit jours de 'expiration de ce délai et si la reunian d’une Assemblée n'a été demandée par
aucun assacié, la Gérance dresse et signe le procés-verbal de la consuitation saciale auquel sant
annexées les répanses des assaciés. Ce praces-verbal est établi sur registre ou feuilles mobiles,
comme indiqué ci-dessus.

3 - Les copias ou extraits des pracés-verbaux de délibération ou de consultation des associés sant
valablement certifiés conformes par un Gerant.

4 - Aprés dissolution de la Saciété, les attributions faites a la Gérance par le présent article sont
dévolues dans les mémes conditions aux liquidateurs.

Article 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année, dans les six mois de Ja cléture de 'exercice, les associes sont reunis par la Gérance
naur statuer sur les comptes de I'exercice et I'affectation des résultats.

Au mayen de décisians ardinaires, les associés peuvent en outre, a toute épaque, se pranancer sur
tautes autres prapositions concemant la Société et excédant les pouvairs des Gérants, pourvu
qu'elles n‘'emportent pas modification des statuts ou approbatian de cession de parts sociales.

Les décisions collectives ardinaires daivent étre adopiées par un ou plusieurs associés représentant
nlus de fa moitié des parts sociales.

Article 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

1 - Les cessions de parts saciales, la transfarmation de la Sociéte en societé par actions simpilifiee,
les augmentations du capital et les réductions du capital nan motivées par des pertes doivent étre

autarisées a 'unanimité des assaciés.

La revocation d’'un Gérant associé ne peut étre décidée qu’a 'unanimite des autres associés.
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2 - Toutes autres décisions emportant modification des statuts doivent étre adoptées par un ou.
plusieurs associés représentant au moins les trois-quarts des parts sociales.

Les associés peuvent notamment décider ; ia prorogation, la réduction de durée ou [a dissolution
anticipée de ta Sociéte, la modification de la réepartition des béneéfices et de Faclif social.

lIs peuvent aussi décider la transformation de la Société en Sociéte d'une autre forme, sous réserve
que soient respectées, le cas échéant, les conditions de révacation d'un Gérant associé qui

s'opposerait a la transformation.

TITREV

AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

Article 22 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

H est dresse, 3 la cloture de chaque exercice et par les soins de 1a Gérance, un inventaire de Factif et
du passif et des comptes annuels conforméement aux dispositions des articles L. 123-12 et suivants du
Code de commerce.

La Gérance établit un rapport de gestion sur !a situation de 1a société et 'activité de celle-ci pendant
exercice écoulé,

Les associes non Gerants disposent, sur les livres et documents sociaux, du droit de communication

reconnu par le Code de commerce et le décret n°67-236 du 23 mars 1967 sur les sociétés
commerciales. lIs peuvent egalement deux fois par an poser par ecrit des questions sur la gestion

sociale ; la Gérance doit repondre a ces questions également par ecrit.

Par ailleurs, si a [a cldture de Fexercice social, [a société répond a 'un des criteres définis a Yarticle
244 du décret n°67-236 du 23 mars 1967, la Gérance doit établir les documents prévisionnels et
rapports d'analyse dans les conditions et selon la périodicité prévues par ie code de commerce et le
décret n°67-236 precite.

Article 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le resultat réalisé par la société est & la disposttion des associés proportionnellement au nombre de
parts sociales qu'ils possedent,

De convention expresse et sauf décision contraire des associés prise a 'unanimité, ceux-ci sont, de
plein droit et sans delai, des la clbéture de I'exercice ecoulé :

- soit créanciers du montant du bénéfice distsibuable rapporté au nombre de parts
sociales dont chacun est propriétaire ;

- soit débileurs de 1a perte constatée qu’ils prennent en charge et supportent dans la
proportion de leurs droits sociaux.
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TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION
Aricle 24 - DISSOLUTION

| a Société est dissoute par 'arrivee de son terme, sauf prorogation, par la perte totale de son objet ou
par décision judiciaire pour justes motifs.

Elfe peut également étre dissoute 2 tout moment par anticipation, par décision des associés prise
dans les conditions prévues a Vadicle 21 ci-dessus.

La reunion de toutes les pans sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit
de la Société. Toutefois, tout imtéressé peut demander la dissolution si la situation n’a pas ¢été
reqularisée dans le délai d’un an.

| a dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu’a compter de la date 3 Jlaquelle elle est
publiee au Registre du Commerce et des Sociéiés.

Articie 25 - LIQUIDATION

1 - A I'expiration de la Société, ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, ef
sous réserve du cas prévu par larticle 1844-5 alinéa 3 du Code Civil, la Société est aussitdét en
liguidation et sa déenomination sociale est dés lors suivie de ta mention "Saociété en liquidation". Cette
mention ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents
émanant de la Société et destines aux tiers.

La personnalité morale subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu’a la cidture de celle-ci.

2 - Les fonctions de la Gérance prennent fin par la dissolution de la Société sauf, a I'égard des tiers,
par I'accomplissement des formalités de publicité de la dissolution,

|.es associés, par une décision collective ordinaire, nomment, parmi eux ou en dehors d’eux, un ou
plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la rémunération ; le ou les Géranis
alors en exercice peuvent étre nommeés liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplaces selon les formes prévues pour leur nomination.
Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donne pour toute la duree de la liquidation.

3 - La Geérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces justificatives en vue de
leur approbation par une décision collective ordinaire des associés.

Tout Vactif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont & cet effet les
pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d’agir ensemble ou séparément.

La cession globale de Factif de la Société ou I'apport de l'actif & une autre Société, notamment par
voie de fusion, requier le consentement unanime des associes.,

4 - Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associes chaque année
en Assemblee Ordinaire, dans les délais, formes et conditions prevus pour les assemblees visées par
article 20 des statuts.
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IIs consultent en outre les assaciés, dans les délais et formes prévus a Farticie 19 des statuts, chaque
fois qu'ils le jugent utile ou qu'il y en a nécessité. Les décisions sociales, selon leur nature, sont ators
prises dans les canditians des articles 20 ou 21 des statuts.

5 - En fin de liquidation, les associés statuent a Ia majonté prévue a l'articte 20, sur le compte definitif
de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

lIs constatent dans les mémes conditions {a ¢iSture de la fiquidation.

Si les liquidateurs négligent de convoquer 'Assemblée, le Président du Tribunal de Cammerce,
statuant par ordonnance de refére, peut, a la demande de tout associé, désigner un mandataire pour

procéder a cette convocation.

Si YAssembiée de cléture ne peut délibérer ou si elle refuse d’approuver les comptes de liquidation, il
est statué par décision du Tribunal de Commerce, a la demande du liquidateur ou de tout intéressé,

L’avis de cliture de la liquidation est publié conformement a la Loi.

Le produit net de la liquidation est partageé entre les associés dans les proportions de leurs parts de
capital.

l.es associés peuvent toujours, d'un commun accord, et sous réserve des droits des creanciers

sociaux, procéder entre eux au partage en nature de tout ou partie de I'actif social.

Ariicle 26 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société, ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, les organes de gestion et [a
Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affatres sociales ou 3 l'execution des
dispositions statutaires, seront jugées conformement a la Loi et soumises & la juridiction des tribunaux
competents.

TITRE Vi

PERSONNALITE MORALE - FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 27 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

1 - La Société jouira de la personnalité morale 3 dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

2 - Toutefois, les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour, pour le compte de 1a Société
en formation par Monsieur Henri-Pierre Jeancard, teis que ces actes sont relatés dans {'état ci-
annexe, avec precision des engagements qui en sont la conséquence. Monsieur Henri-Pierre
Jeancard est expressément autorisé & passer et a souscrire pour le compte de la Scciété en
formation, les actes et engagements entrant dans I'objet social et canformes a l'intérét social.

Toutes ces opérations et engagements en résultant seront réeputés avoir été faits et souscrits dés
Porigine par la Société qui les reprendra a son compte par le seul fait de son immatrculation ay
Registre du Commerce et des Sociétés.
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3 - La Gérance est expressément habilitée a passer et & souscrire dés ce jour, pour le compte de 123
Société en formation, les actes et engagements entrant dans Vobjet social et conformes 3 Vinterét
social.

Ces actes et engagements seront réputés avoir eté faits et souscrits dés l'origine par Ia Société apres
vénfication par 'Assemblée des associés, postérieurement & Vimmatnculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini, et au plus
tard par I’Assemblée d'approbation des comptes du premier exercice social

Article 28 - PUBLICITE ET POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnes a Monsieur Henri-Pierre Jeancard 3 i'effet d'accomplir toutes les formalités
prescrites par la Loi et notamment a 'effet de faire insérer l'avis de constitution dans un journal
habilité & publier les annonces legales dans le département du siege social.

Fait a PARIS,

Le/{i 0-\3”;\ TN -

en TROIS onginaux dont un pour étre déposé
au siege social et les autres pour I'exécution
des formalités.

<
.a ete J&1 iété La Financiére St-George
Représentée par son gerant, ' Representée par son gérant
Monsieur Henri-Pierre Jeancard Monsieur Edouard Narboux
Bon pour acceptation des « Bon pour accepfation des
fonctions de Gérant » fonctions de Gérant »
-
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ANNEXE 1

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Quverture d'un compte bancaire au Credit Industriel et Commercial, 4bis Place des Victoires,
75002 Paris, pour le depét des fonds formant le capital social.

La signature des statuts emporte reprise dudit engagement par la Société lorsque celle-ci aura été
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés. Cet état a été en outre tenu 3 la disposition

des associes dans les délais légaux a I'adresse prévue du siége social.

Fait a PARIS,
l e r(, wn;\ ZD\T

en TROIS originaux dont un pour étre déposé
au siége social et les autres pour I'exécution

des formalités.
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Sans objet
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ANNEXE?2

ACTES ACCOMPLIS ENTRE LA DATE DE SIGNATURE DES STATUTS

ET LA DATE D'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE

AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES
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