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[ Assemblée Générale Extraordinaire du 1 mars 2021 J

L'an deux mille vingt et un et le premier mars a onze heures, les associés de la société « @COFORMATION », société
par actions simplifiées au capital de 4.000 Euros immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Compiegne
sous le numéro 834.369.688, se sont réunis au siége social de Chambly (60230) 140 Rue de la Chevalerie en
Assemblée Générale Mixte sur la convocation faite conformément aux dispositions statutaires.

Etaient présents :

- A Madame Stéphanie CHEVALLIER, Associée Présidente,
A CONCUITENCE AE 100 PATLS, Ci cvuvvevsesesiusisrsimmssssssssssssssssss s s Se 100 parts,

- A Madame RATHUILLE Martine, Associée,
A CONCUITENCE A€ 100 PAMES, Ci vvuvurerveriserrsesrississsssss st 100 parts,

Il a été dressé une feuille de présence, qui a été signée par les actionnaires présents, au moment de son entrée en

séance.

La Présidente constate que la feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, fait ressortir que sont
présents ou représentés |'actionnaire possédant au moins le cinquiéme des actions ayant le droit de vote et que, dans
ces conditions le quorum requis par l'article L.225-98, alinéa 2, du Code du commerce pour les délibérations
ordinaires et le quorum requis par l'article L.225-96, du Code du commerce pour les délibérations extraordinaires sont

atteints.
La Présidente dépose sur le bureau en les mettant a la disposition de I'assemblée :

- Le double des lettres de convocation,

- La feuille de présence et la liste des actionnaires,
- Le texte des résolutions soumises a |'assemblée,
- Le rapport de gestion

r ORDRE DU JOUR J

La Présidente rappelle que I'ordre du jour de I'assemblée est le suivant :
- Lecture du rapport de gestion sur |'exercice clos le 31 décembre 2019,
- Examen et approbation des comptes et affectation des résultats de I'exercice clos le 31 décembre 2019,
- Approbation de la rémunération de la Présidente,
- Quitus de la Présidente,
— Démission de la Présidente
— Nomination de la Présidente
- Modification des statuts Article 32
- Questions diverses.
-  Pouvoirs en vue des formalités.

La Présidente déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et réglementaires,
documents et renseignements qu'il énonce, ont été tenus a la disposition des actionnaires pendant le délai fixé par
lesdites dispositions.

Les associés, sur sa demande, lui donnent acte de ses déclarations et reconnaissent la validité de la convocation.

La Présidente donne ensuite lecture du rapport de gestion sur I'activité de la société @COFORMATION.

Cette lecture terminée, Madame La Présidente ouvre les débats.
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La discussion s’engage alors. Aprés échange de vues sur la marche de la société et les orientations financieres et
commerciales prévues pour les exercices a venir, puis, personne ne demandant plus la parole, Madame La Présidente
met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a I'ordre du jour.

r PREMIERE RESOLUTION J

L'assemblée générale des actionnaires, statuant selon les régles de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales mixtes prévues par l'article L.225-98 du Code de commerce, aprés avoir pris connaissance des
comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2019 de la Société, du rapport de gestion de la Présidente afférents

auxdits comptes de |'exercice,

Approuve dans toutes leurs parties lesdits le rapport de gestion, les comptes annuels, a savoir le bilan, le compte de
résultat et son annexe lesquels comptes annuels se soldent par un déficit s’élevant a un montant de < 8.285 > euros
tels que ces documents lui ont été présentés ;

Constate 'absence de dépenses et de charges non déductibles ; et,

Approuve, en conséquence, les opérations traduites par ces comptes ou résumées dans ces rapports, et donne quitus
entier et sans réserve au président de I’exécution de leur mandat au titre dudit exercice clos.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION J

L'assemblée générale des actionnaires donne acte a la Présidente :

- De ce que les dispositions des statuts concernant tant la convocation de l'assemblée que la communication
des comptes sociaux a bien été respectée et notamment de la mise a disposition des associés pendant les
quinze jours qui ont précédé l'assemblée, de I'inventaire soumis a votre approbation.

- Ainsi que des résolutions données aux questions écrites posées par les associés conformément aux
dispositions de |'article 56 de la loi du 24 juillet 1966.

Ils acceptent comme réguliére ladite convocation faite par le Président, pour ce jour, heure et lieu, et la ratifient.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & I'unanimité

r TROISIEME RESOLUTION 4!

L'assemblée générale des actionnaires, statuant aux régles de majorité ordinaire prévues par |'article L 225-98 du
Code de commerce, lecture du rapport de gestion approuvent le rapport de gestion, ainsi que l'inventaire et les
comptes de I'exercice 2019, approuve les propositions quiy sont formulées, et aprés avoir constaté que les comptes
de I'exercice clos le 31 décembre 2019 se soldent par une perte de < 8.285 > euros.

Il est proposé a I'assemblée d'affecter ladite perte, soit la somme < 8.285 > euros de la fagon suivante :

a. Solde du compte de résultat (DEFfiCit).......ocounimmimiinii <8.285 > €.

b. Bénéfice apreés affectations obligatoires :

. Dotation ala réserve 18gale ........ccviiniiiiininii 0€.
. Dotation a la réserve statutaire.......cccvvienieiinninii 0€.
. Dotation 2 la réserve des plus-values a long terme.........coeeiiniiiniininns 0€.

Lo [ [T SrPPOP P PP PP PP PR TP T LTI <8.285>€
C. Réserves statutaires ou CONtractUelles......ccovviiuiiiiiiiininiiiii e 1.183 €
d. REPOrt 3 NOUVEAU ANTEFIBUF ....uvurusrississssssssisssssissis s sse €.
e. Somme distribuable (D + €+ ) .uiiiiiiiiiii €.



f. DIVIdENES @UX ACHIONNAIIES .vevvverevriueiiisresesessssess st s bbbt 0€.
g. Solde du compte « Report a nouveau - DAFICIE M vevvrverrnerssaeessnnsssansssnnsssnsesssnsssaasss <8.285> €.
h. Solde du compte « Réserves statutaires ou contractuelles » .....c.cceessennssnnssansssnsens 1.183 €.
Il est proposé a L'assemblée générale des actionnaires de ne pas procéder a une distribution de dividendes

pour I'année 2019 et d’affecter la perte de I'exercice, soit la somme de < 8.285 > euros, au compte « Report a
nouveau — Déficit ».

Il est rappelé qu'il est intervenu des distributions de dividendes au cours des trois derniers exercices.
Conformément aux dispositions de I'article 243bis du Code Général des Impbts, nous vous rappelons qu’au
titre des trois exercices précédents ont été distribués les dividendes suivants :

-Pour 2018........cc0.n. Il na été procédé a aucune distribution de dividende.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité

r QUATRIEME RESOLUTION J

L'assemblée générale des actionnaires approuve a 0 euros Brut la rémunération de la Présidente pour |'exercice
écoulé.

Aprés en avoir délibéré, I'assemblée générale des actionnaires décide a I'unanimité, que le Président continuera a ne
pas percevoir en contrepartie de ses fonctions de rémunérations.

L'assemblée générale des actionnaires décide en outre que Madame Stéphanie CHEVALLIER aura droit au
remboursement de ses frais engagés a I'occasion de |'exercice de ses fonctions de Présidente sur présentation des

justificatifs.
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité
F CINQUIEME RESOLUTION

En conséquence de |'approbation des comptes et de I'affectation du résultat, les associés donnent a la Présidente
quitus entier et sans réserve de |'exécution de son mandat pour I'exercice écoulé ainsi que sa gestion.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité

r SIXIEME RESOLUTION J

Les actionnaires prennent acte de la démission remise par Madame CHEVALLIER Stéphanie le 1°" février 2020 de ses
fonctions de présidente de la société a compter du ler mars 2021. lls lui donnent quitus entier et définitif de sa
gestion.

Aprés en avoir délibéré, I'assemblée générale des actionnaires, 3 l'unanimité approuve a de Zéro (0-€) euros Brut la
rémunération de la présidence pour Madame CHEVALLIER Stéphanie pour |'exercice écoulé.

L'assemblée générale donne quitus a la présidence pour I'accomplissement de sa mission au cours des exercices du 1*
janvier 2019 au 28 février 2021.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité

|7 SEPTIEME RESOLUTION J

La collectivité des actionnaires décide de nommer pour une durée d’indéterminée Madame RATHUILLE née PIRES
Martine demeurant Rue Jean Francois Pilatre de Rozier n°19 a Chambly (60230) aux fonctions de Président de la
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société en remplacement Madame CHEVALLIER Stéphanie, présidente démissionnaire, déclare accepter ces fonctions
et déclare n’étre frappé d’aucune des condamnations, incapacités ou déchéances susceptibles de lui interdire 'accés a

ces fonctions.

Elle s'engage a exercer ces fonctions dans les conditions prévues par la loi et les statuts de notre société.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité

HUITIEME RESOLUTION

La collectivité des actionnaires décide que, pour I'exercice de ses fonctions de présidente, Madame RATHUILLE
Martine regoit les mémes pouvoirs que ceux dont jouissait son prédécesseur et percevra une rémunération s’élevant
A Zéro (0-€) euros, ainsi que le remboursement de ses frais dans les conditions fixées par cette décision.

Sa rémunération sera si besoin est, réajustée soit par une assemblée ordinaire soit par |'assemblée générale qui aura a

statuer sur |'approbation des comptes de |'exercice en cours.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité

NEUVIEME RESOLUTION J

La collectivité des actionnaires décide qu’en conséquence du remplacement du président, I'article 32. des statuts est

modifié comme suit :
« ARTICLE 32. NOMINATION DU PRESIDENT DE LA SOCIETE

Aux termes d’une décision collective en date du 1° mars 2021, Madame RATHUILLE Martine a été nommé présidente
en remplacement de Madame CHEVALLIER Stéphanie pour une durée indéterminée.

La Présidente est nommée sans limitation de durée. Il peut démissionner de ses fonctions & charge pour lui d'en
prévenir les associés deux (2) mois au moins a l'avance.

La Présidente ainsi désignée a indiqué par écrit accepter le mandat qui vient de lui étre confié et satisfaire a toutes les

conditions requises par la loi et les réglements pour l'exercice dudit mandat. ... »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité

[ DIXIEME RESOLUTION 4]

L'assemblée générale Mixte, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la président mentionnant |'absence de
conventions de la nature de celles visées a l'article 50 de la loi du 24 juillet 1966, en prend acte purement et

simplement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité

F ONZIEME RESOLUTION J

La collectivité des associés donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent proces-verbal de
ces délibérations pour accomplir les formalités requises au Greffe du tribunal de commerce et des sociétés de

Compiégne afférente aux résolutions ci-dessous adoptées.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité
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Rien n’étant plus a l'ordre du jour, et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a douze heures
trente.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent proces verbal, lequel, aprés lecture a été signé par les membres du
bureau.

Madame Stéphanie CHEVA

Associé Président Associé

Madame RATHUILLE Martine,
Président

Mention manuscrite « Bon pour acceptation des fonctions de Président ».

o pout cgaion do o o sl



« @COFORMATION »

Société par actions simplifiée au capital de 4.000 euros
Siege social : 140 Rue de la Chevalerie — 60230 - CHAMBLY

RCS de Compiégne 834 369 388

STATUTS MISE A JOUR

AU 1°" MARS 2021
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LES SOUSSIGNES :

1. Mademoiselle CHEVALLIER Stéphanie, Mauricette, née le 22 décembre 1971 au Nancy (54),
Célibataire, Demeurant 8 CHAMBLY (60230) Allée des Alouettes n°47, De nationalité Francaise.

D'une part,

2. Madame RATHUILLE née PIRES Martine, née le 29 octobre 1970 au Montmorency (95), Divorcée
de Monsieur RATHUILLE Jean Jacques le 12/09/2013 TGI de Senlis (60), Demeurant 4 CHAMBLY

(60230) rue Jean Francois Pilatre de Rozier n°19, De nationalité Francaise.

D'autre part,

Ci-aprés dénommés les « Associés », ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts d'une société par actions

simplifiée devant exister entre eux, (les « Statuts »).

PREAMBULE

Le présent préambule fait partie intégrante des statuts. En cas de différend sur I'interprétation des
clauses statutaires, la volonté commune des parties, telle qu'elle y est indiquée, doit prévaloir a leur

interprétation.
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TITRE | - FORME - OBJET — DENOMINATION - SIEGE SOCIAL & SUCCURSALES - DUREE

ARTICLE 1. FORME

Il est formé entre les soussignés, une société par actions simplifiée, qui existera entre les
propriétaires des actions ci-aprés créées, de celles qui pourront I'étre ultérieurement et de
leurs cessionnaires (la « Société »).

Il est expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie sociale, ne
compter qu'un seul associé personne physique ou personne morale.

La société continue d’exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui
seraient créées ultérieurement.

Cette Société sera régie par les présents statuts et par les dispositions spécifiques des articles
L. 227-1 a L. 227-20 du code de commerce et les autres articles de ce méme code notamment
dans sa partie réglementaire qui lui sont applicables, et d'une fagon générale, tout texte qui s'y
substituerait. Elle ne peut faire appel public & I'épargne sous forme actuelle de Société par
Actions Simplifiée.

ARTICLE 2. OBJET

Elle a pour objet, directement ou indirectement, en France ou a |'étranger, sous quelque forme
que ce soit :

L’enseignement, la formation professionnelle sous toutes ses formes et sur tous supports a
destination de tout public, le conseil et la gestion de la formation et de la formation a
distance (FOAD), Développement de solutions de formations, Conseil et accompagnement en
gestion d’entreprise, Conseil et gestion administrative et secrétariat, Portage salarial,
Conception d’outils pédagogiques, , Conseil en informatique et toutes fournitures de
prestations informatiques, Infogérance, Achats et reventes de matériels informatiques,
Conceptions infographiques, Conceptions et hébergements de sites Internet, toutes
prestations de services liés a I'organisation et la mise en place de procédures d'entreprises,
conception et création de salles informatisées liés a la formation et orientation
professionnelle, I'organisation de salons et de conférences, I'édition de revues et d’ouvrages
professionnels ou techniques, , tous activités liés directement ou indirectement avec les
objets précédemment cités,

Lesdites activités pouvant étre exercées directement ou indirectement et notamment par
voie de création de nouveaux établissements, d'apport, de prise en location gérance,
d’exploitation d’une activité déja existante,

De la participation de la Société a toutes entités, créées ou a créer, pouvant se rattacher
directement ou indirectement a I'un des objets précités ou a tous objets similaires ou
connexes, notamment aux entités dont l'objet serait susceptible de concourir a la réalisation
de son objet social, et ce par tout moyen, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport ou achat de titres ou droits sociaux, fusions, alliances, associations,
groupements d'intérét économique ou autres,

Et généralement de toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobilieres
et mobilieres pouvant se rattacher, directement ou indirectement, aux objets ci-dessus
spécifiés ou a tout autre objet connexe ou complémentaire.

ARTICLE 3. DENOMINATION SOCIALE

€ ML

La dénomination de la société reste : @COFORMATION
Son nom commercial reste : @COFORMATION



Tous les actes ou documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer cette dénomination, précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société par actions simplifiée" ou des initiales
"S.A.S.", de I'énonciation du montant du capital social et du numéro d'immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, conformément aux articles R. 123-238 et L. 238-3 du
Code de commerce.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL- SUCCURSALES

Le siege social reste a :
140 Rue de la Chevalerie — 60230 - CHAMBLY

Le déplacement du siége social pourra étre transféré en tout autre endroit du territoire
frangais métropolitain, y compris en Corse, par simple décision du Président qui est habilité &
modifier les statuts en conséquence.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a I’étranger ol il le juge
utile.

ARTICLE 5. DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président provoquera une décision
des associés a |'effet de décider si la Société doit étre prorogée ; cette décision devra étre prise
a l'unanimité des suffrages exprimés.

A défaut, tout associé pourra demander, conformément aux dispositions de I'article 1844-6 du
Code civil, au président du tribunal de commerce statuant sur simple requéte, la désignation
d'un mandataire chargé d'obtenir une décision collective des associés sur la prorogation
éventuelle de la Société.

L'exercice social commence le 1* janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
I'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 décembre
de I'année suivant celle de I'immatriculation de la Société.

En outre, les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de constitution
seront rattachés a cet exercice. L'état de ces actes demeurera annexé aux statuts, dont la
signature emportera reprise des engagements par la Société lorsque celle-ci aura été
immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL — MODIFICATION CAPITAL SOCIAL — TRANSMISSION DE TITRES -

ARTICLE 6. APPORTS

Ml SC

Il a été apporté au capital de la société :

6.1. Apports en numéraire

Les soussignés ont fait les apports en numéraires suivants a la société :

- Madame CHEVALLIER Stéphanie la somme en numéraire de Deux mille euros (2.000-€),

- Madame RATHUILLE Martine la somme en numéraire de Deux mille euros (2.000-€),



-5.

Ladite somme correspondant au correspondant & Deux (200) actions de Vingt euros (20-€),
chacune, souscrite en totalité et libérée pour moitié pour un montant de Deux mille euros
(2.000-€) ainsi qu'il résulte du certificat du dépositaire établi le 3 janvier 2018 laquelle somme
a été déposé, pour le compte de la société en formation sous le numéro 22483704703, a la
Banque Populaire Rives de Paris situé a Chambly (60230) Centre Commercial Les Portes de
I’Oise — Espace Commercial « Les Hauts Vents ».

La libération du surplus interviendra sur décision du président, en une ou plusieurs fois dans
un délai de 5 ans a compter de I'immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés.

6.2. Récapitulation des apports

- Apports en numéraire : Quatre milles, ci 4.000 euros ;

Total des apports formant le capital social : .....ccciniiiiiniininnnn Quatre milles ci 4.000 euros.

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

8.1

« N

7.1 - Le capital social est fixé a la somme de Quatre mille euros (4.000-€)

Il est divisé en Deux cents (200) actions de Vingt euros (20-€) chacune, numérotées de 1 a 200
attribuées aux associés en proportion de leurs apports, a savoir :

- Madame CHEVALLIER Stéphanie, Associé A, a concurrence de 100 actions, numérotées de 1
a 100, en rémunération de ses apports, ci 100 actions.

- Madame RATHUILLE Martine, Associé B, a concurrence de 100 actions, numérotées de 101
a 200, en rémunération de ses apports, ci 100 actions.

Les associés déclarent que ces actions sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus
indiquées, et qu'elles sont toutes souscrites.

Les 200 actions numérotées de 1 a 200 représentants les apports en numéraire sont libérées
en totalité.

7.2 - Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte selon les modalités prévues
par la réglementation en vigueur. A la demande de |'associé, une attestation d'inscription en
compte lui sera délivrée par la Société.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent au cours de leur transmission ; la
propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les associés peuvent consentir a la Société des avances en compte courant dans les conditions
autorisées par la loi.

Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir a ses frais, au siége social, la délivrance d'une
copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. La Société doit annexer
a ce document les coordonnées du Commissaire aux Comptes en exercice.

7.3 - Le prét, la location et le nantissement (ou toute sureté équivalente) des actions sont
interdits.

7.4 - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les propriétaires indivis d’actions sont
tenus de se faire représenter auprés de la Société, pour les décisions collectives des associés,
par un seul d’entre eux, considéré comme seul propriétaire des actions ou par un mandataire
commun de leur choix.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les décisions concernant I"affectation
des résultats ol il est réservé a I'usufruitier

Augmentation de capital



8.2
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Le capital social peut étre augmenté par décision collective des Associés prise sur le rapport du
Président et dans les conditions de majorité prévues a I'article 20.2. (i) des Statuts ci-apres.

Les Associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans
les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation du capital.

Les Actions nouvelles sont émises soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré d’une
prime d’émission.

La collectivité des Associés, dans les conditions de majorité prévues par I'article 20.2. (i) ci-
apres, peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a |'effet de réaliser, dans le délai
légal, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des Statuts.

Les Actions nouvelles sont libérées soit en espéces, soit par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit par apport en nature, soit par fusion ou scission, soit par tout autre mode
prévu par la loi. Il peut étre créé des actions de préférence ayant ou non le droit de vote.

Les Associés ont, proportionnellement au nombre de leurs Actions, un droit de préférence a la
souscription des actions émises pour réaliser une augmentation de capital. Les Associés
peuvent aussi renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription.

L'attributaire des Actions nouvelles doit dans ce cas solliciter son agrément préalablement a la
souscription.

Réduction du capital

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des Associés décision
collective des Associés dans les conditions de Iarticle 20.2. (i) ci-aprés.

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des Associés dans les
conditions de I'article 20.2. (i) ci-apres, sous réserve des droits des créanciers, pour les causes
que la loi autorise.

En aucun cas la réduction de capital ne peut porter atteinte a I’égalité des Associés.

Si la réduction de capital a pour effet de ramener le capital a un montant inférieur au
minimum légal, elle doit étre suivie dans le délai d’'une année, par une augmentation de capital
pour le porter au moins a ce montant minimum, a moins que, dans le méme délai, la société
n‘ait été transformée en société d’une autre forme n’exigeant pas un capital supérieur au
capital social apres réduction.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il
statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9. FORME DES ACTIONS

(o MU

Les actions sont nominatives.

Elles sont inscrites en compte selon les modalités prévues par la réglementation en vigueur.

A la demande de l'associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
Société.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les propriétaires indivis d’actions sont
tenus de se faire représenter auprés de la Société, pour les décisions collectives des Associés,

par un seul d’entre eux, considéré comme seul propriétaire des actions ou par un mandataire
commun de leur choix.
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MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS - LOCATION

Transmission

La propriété des Actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la Société tient a cet effet au sieége social.

La transmission des Actions s'opére a |'égard de la Société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement établi
sur un formulaire fourni ou agréé par la Société et signé par le cédant ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements".

En cas de transmission d'Actions, pour quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la
mutation devront fournir a la Société tous documents justifiant la régularité de leurs droits.

Les Actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au registre du
commerce et des sociétés.

En cas d'augmentation de capital, les Actions sont négociables a compter de la réalisation
définitive de celle-ci.

Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas autorisés.
Location

Le prét, la location et le nantissement (ou toute sureté équivalente) des actions sont interdits.

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque Action donne droit aux droits suivants : (i) droit de vote et a la représentation dans les
assemblées générales, (ii) droit d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par
la loi et les statuts et (iii) droit a une part dans les bénéfices et Iactif social
proportionnellement a la quotité du capital qu’elle représente.

Chaque Associé posséde un nombre de droits de vote égal au nombre d’Actions qu'’il détient.
Les Associés ne supportent les pertes qu’a concurrence des apports.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les décisions concernant I'affectation
des résultats ol il est réservé a |'usufruitier.

La propriété d’une Action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
Associés.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I’approbation des comptes et |'affectation des résultats ou il est réservé a I'usufruitier. Le nu-
propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions collectives.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs Actions pour exercer un droit
quelconque, notamment en cas d'échange ou d'attribution de titres a I'occasion d'une
opération telle qu'une réduction du capital, une augmentation du capital par incorporation de
réserves, une fusion ou autrement, les titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne
conférent aucun droit contre la Société, les Associés devant faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre d'Actions ou de titres
nécessaires a I'exercice dudit droit.

Les Associés peuvent consentir a la Société des avances en compte courant dans les conditions
autorisées par la loi.
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Tout Associé a le droit, a toute époque, d'obtenir a ses frais, au sieége social, la délivrance d'une
copie certifiée conforme des Statuts en vigueur au jour de la demande. La Société doit annexer
a ce document les coordonnées du Commissaire aux Comptes en exercice.

NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des articles 11. et 12. ci-dessus sont
nulles.

TITRE lll - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

PRESIDENT

Nomination

La Société est représentée par un Président, personne physique ou morale, associé de la
Société, (le « Président »).

Le premier Président est désigné par la collectivité des Associés a I'unanimité a I'article 31.
Il est désigné pour une durée indéterminée.

Le Président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement
raisonnablement engagés et sur présentation des justificatifs correspondants.

Les Associés ont la faculté de nommer un président non associé de la société.
Présidence par intérim

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour une
durée supérieure a trente (30) jours, diment constaté par les Associés, il est pourvu dans un
délai de trente (30) jours a son remplacement par Madame RATHUILLE Martine, associée de la
société,

Le Président par intérim ne demeure en fonction que pour le temps restant a courir du mandat
de son prédécesseur.

En cas de déces, elle vaut jusqu’a la désignation du nouveau Président.
Pouvoirs du Président

Le Président dirige la société. Sous réserve de ce qui est dit a I'article 13.4. ci-apres, il est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société
dans la limite de I'objet social

Le Président représente la Société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de |'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que |'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des Statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toute délégation de pouvoirs qu'il
juge nécessaire, dans la limite des pouvoirs qu’il tient de |a loi et des Statuts.

Le Président peut étre assisté par un ou plusieurs généraux qu’il nomme et révoque.

Limitations

Le Président s’engage dans |’exercice de ses fonctions de direction générale a soumettre a
I'autorisation préalable des Associés statuant a I'unanimité les opérations suivantes, (les

« Opérations particuliéres ») :
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(i) L"autorisation pour toute augmentation de capital ou affectation des résultats ou toute
modification statutaire ;

(i) La nomination, la révocation ou le remplacement des dirigeants et des commissaires aux
comptes ;

(iii) La fixation de la rémunération des dirigeants laquelle englobe les différentes formes de
rémunération (salaire net, Pei, Percoi, prise en charge des prélévements, frais, ...) ;

(iv) L’adoption de tous systemes d’intéressement des dirigeants ;

(v) La conclusion de tout emprunt, moyen et long terme, et plus généralement, de tout
engagement (tel que caution, aval et garantie) pour un montant excédant Trente mille
euros (€. 30.000) ;

(vi) Tous projets de cession d'actifs, directement ou indirectement ;
(vii) La prise a bail des locaux ;
(viii) La conclusion de tout traité de fusion ou la consolidation de la Société avec toute entité ;

(ix) L'exercice par la Société des droits attachés a sa qualité d’associée de ses Affiliés et des
autres sociétés dans lesquelles elle détient une participation le cas échéant ;

(x) La signature de tous accords de participation ou tous autres accords similaires avec un
Tiers ;

(xi) La signature de tous accords directement ou indirectement avec un Associé ;

(xii) La signature de toutes conventions particuliéres soumises aux dispositions de I'article
L223-19 du Code de Commerce ;

Le changement des méthodes comptables ayant une influence significative sur les comptes
sociaux, les procédures ou les principes de fonctionnement de la Société.

MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIE

14.1. En cas de modification du contrdle d'une société associé, celle-ci doit en informer le
Président de la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception dans un
délai de 10 (dix) jours a compter du changement du contréle.

Cette notification doit indiquer la date du changement du contréle et toutes informations
concernant les nouvelles personnes exergant le contrdle.

14.2. Dans le délai de 20 (vingt) jours a compter de la réception de la notification du
changement de contrdle, si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-
dessus, elle est réputée avoir agréé le changement de contréle.

14.3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la société associée qui a acquis cette
qualité a la suite d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

COMMISSAIRE AUX COMPTES

Si la Société remplit les conditions légales d’appartenance a un groupe ou si elle vient a
répondre a l'un des critéres définis légalement et tirés du nombre de salariés, du chiffre
d’affaire ou du total du bilan, le contréle de la Société est exercé, dans les conditions fixées par
la loi, par un ou plusieurs commissaires aux comptes remplissant les conditions légales
d'éligibilité. Lorsque les conditions légales sont réunies, la Société doit désigner au moins deux

¥ Me
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commissaires aux comptes.

La Collectivité des Associés nomme un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants,
appelés a remplacer les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour une durée de six exercices.

En outre, tout Associé pourra demander a la Société de charger le commissaire aux comptes
ou tout autre expert désigné par lui d’accomplir toutes missions de contréle comptable,
d’audit ou d’expertise qu’il jugerait nécessaire, soit dans la Société elle-méme, soit dans toute
filiale.

Si I'assemblée générale ordinaire des Associés omet d'élire un commissaire aux comptes, tout
Associé peut demander en justice qu'il en soit désigné un. Le mandat du commissaire aux
comptes désigné par justice prendra fin lorsque I'assemblée générale ordinaire des Associés
aura nommé le ou les commissaires aux comptes.

CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux Associés de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

CONVENTIONS SOUMISES A APPROBATION

Est soumise a I'approbation de la collectivité des Associés toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre la société, son président ou I'un de ses Associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10% ou, s'il s'agit d'une société
associée, la société la contrélant au sens de I'article L.233-3 du Code de commerce.

Cette convention doit étre portée a la connaissance du commissaire aux comptes dans le délai
d'un mois du jour de sa conclusion. Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les
conventions conclues au cours de |'exercice écoulé. La collectivité des Associés statue sur ce
rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque la
société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention de la convention au
registre des Associés.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne
intéressée et, le cas échéant, au président d’en supporter les conséquences dommageables
pour la société.

En application des dispositions de I'article L.227-11 du Code de commerce, en cas de pluralité
d'Associés, toute convention méme portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales — & moins qu’elle ne soit significative pour aucune des parties en raison de
son objet ou de ses implications financiéres — doit étre communiquée au commissaire aux
comptes par le président. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

CONVENTIONS COURANTES

Les stipulations des articles 16. et 17. des Statuts ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Toutefois, ces conventions doivent étre communiquées par l'intéressé au président et
commissaire aux comptes, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications
financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associé a le droit d’en
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obtenir communication en s’adressant au président.

TITRE IV - DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE19. DISPOSITIONS GENERALES
Les Associés sont seuls compétents pour délibérer et statuer sur les décisions ci-dessous
limitativement énumérées, (les « Décisions Collectives »).

Lorsque les Décisions Collectives sont prises en assemblée, elles le sont dans les conditions de
majorité visées a I'article 20. ci-dessous.

ARTICLE 20. DECISIONS RELEVANT D'UNE DECISION COLLECTIVE DES ASSOCIES ET MAJORITES

Le quorum imposé en toutes circonstances est constitué par la participation (par présence ou
représentation) de I’Associé A.

20.1. Les Décisions Collectives suivantes sont adoptées a I'unanimité des Associés :

(i) Les décisions requérant |'unanimité en vertu de la loi ;
(ii) La transformation de la Société en une autre forme ;
(iii) La dissolution ou la liquidation de la Société ;

(iv) La prorogation de la Société ;

(v) Toute augmentation des engagements des Associés.

20.2. Les Décisions Collectives suivantes sont adoptées par la collectivité des Associés statuant
a la majorité des trois-quarts des voix dont disposent les Associés présents ou représentés :

(i) Augmentation, réduction et amortissement du capital ;

(ii) Fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;
(iii) Nomination des Commissaires aux Comptes titulaire ou suppléant ;

(iv) Approbation des comptes annuels ;

(v) Approbation des Conventions Réglementées ;

(vi) Toute modification statutaire ;

(vii)  Affectation des résultats annuels et distribution de réserves ou toute autre
distribution ;

(viii)  Annulation des Titres cédés rachetés par la Société a la suite d’un refus
d’agrément ;

(ix) Toutes autres décisions qui, en vertu des dispositions du Code de commerce ou des
Statuts, relévent de la compétence de la collectivité des Associés dans les sociétés
par actions simplifiée (et dont la compétence n'est pas dévolue par les Statuts a un
autre organe social ou a une régle de majorité différente) ;

Toute autre décision reléve de la compétence du Président.

ARTICLE21. MODALITES DE PRISE DE DECISIONS COLLECTIVES

Les Décisions Collectives sont prises (i) soit en assemblée générale dans les conditions de
I"article 21.1., (ii) soit par acte sous seing privé dans les conditions de I'article 21.2.
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21.1. Assemblée générale des Associés

21.1.1. L'Assemblée générale est convoquée sur demande du Président, soit a la demande
d'un ou plusieurs Associés réunissant trente-trois pour cent (33%) au moins du Capital.

Elle peut également étre convoquée par le Commissaire aux Comptes.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée générale est convoquée par le ou les
liquidateurs.

La convocation des Associés en Assemblée générale précise le lieu, la date et I'heure de la
tenue de I'assemblée, ainsi que l'ordre du jour et les projets de résolution. L'Assemblée
générale est réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans I'avis de convocation.

La convocation est faite quinze (15) jours avant la date de I'Assemblée, soit par lettre
recommandée avec avis de réception adressée a chaque associé, soit par télécopie ou courrier
électronique sous réserve qu’il soit donné une confirmation écrite de la réception de la
convocation par le destinataire.

Le Commissaire aux Comptes de la Société est convoqué aux assemblées générales par lettre
recommandée avec accusé de réception.

21.1.2. L'ordre du jour de I'Assemblée est arrété par le Président.

Un ou plusieurs Associés, représentant au moins 33 % du capital social, ou tout administrateur,
agissant dans le délai de sept (7) jours suivant la convocation, ont la faculté de requérir
I'inscription a I'ordre du jour de |'Assemblée de projets de résolutions par tout moyen de
communication visés ci-dessus. L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite a l'ordre du jour.

21.1.3. Tout associé a le droit de participer aux Assemblées générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom et ont
été libérés des versements exigibles.

Chaque associé, a défaut d'assister personnellement a |'Assemblée, peut se faire représenter
aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un tiers. Le mandataire ne peut
en aucun cas subdéléguer les pouvoirs de représentation qu'il a recu de son mandant ni se
substituer une autre personne en vue de représenter son mandant. Tout mandat doit étre
écrit et signé par I'associé mandant ou un représentant diment habilité de ce dernier. Il ne
peut valoir que pour une seule Assemblée.

21.1.4. Une feuille de présence est émargée par les Associés présents et les mandataires et
3 laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par
le bureau de I'Assemblée.

21.2. Actes sous seing privé

Les Décisions Collectives peuvent encore résulter du consentement unanime de tous les
Associés exprimés dans un acte sous seing privé signé par tous les Associés.

21.3. Procés-verbaux

Les Décisions Collectives, quel qu’en soit leur mode, sont constatées par des proces-verbaux
établis sur un registre spécial, ou sur des feuilles mobiles numérotées. Ces feuilles ou registre
sont tenus au siége de la Société. lls sont signés par le Président ou, le cas échéant, le
président de séance.

Les procés-verbaux indiquent le mode de délibération, la date de délibération, les Associés
présents, représentés ou absents et toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution, le sens du vote des
Associés (adoption, abstention ou rejet).

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le
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Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet. Apreés dissolution de la Société, les
copies ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

DROIT D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Les Associés ont un droit général d’information sur la marche des affaires sociales et le droit
d'obtenir, avant toute consultation, les documents nécessaires pour leur permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrdle de
la Société.

Les Associés, le cas échéant avec I'assistance du Comité d’audit, ont le droit d'obtenir les
documents nécessaires pour leur permettre de remplir leurs obligations d’information au titre
des Conventions, dans les délais fixés par lesdites Conventions.

REPRESENTANTS DU PERSONNEL

Les représentants du personnel exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du
Président.

TITRE V - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

EXERCICE SOCIAL - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

24.1. L'exercice social commence le 1° janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

24.2. Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux
lois et usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux articles L.123-12 et
suivants du Code de commerce.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du Commissaire aux Comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que les Associés décideront de porter en réserve en application des
Statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la majorité des Associés détermine la part attribuée aux Associés sous forme
de dividende et préléve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds
de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, or le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
Associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieure au
montant du capital.

La majorité des Associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
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exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels
les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le
bénéfice distribuable de |'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés |'approbation des comptes par la collectivité des Associés,
inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

La réserve légale doit étre servie avant toute répartition, jusqu'au plafond fixé par la loi.

Ce bénéfice est réparti entre tous les Associés proportionnellement au nombre d'actions
appartenant a chacun d'eux.

ARTICLE 26. MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

La collectivité des Associés statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d'accorder a
chaque associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en
numeéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la majorité
des Associés. Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf (9) mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite, s'il y a lieu, des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des
Statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividendes avant |'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des Associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a
été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient |'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois (3) ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.
Les dividendes non réclamés dans les cing (5) ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL - TRANSFORMATION -
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 27. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
(4) mois qui suivent |'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter
les Associés a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions |égales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont
pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des Associés doit faire I'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les Associés n'ont pu délibérer valablement.
Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les Associés, aux conditions de
quorum et de majorité ci-avant fixées sur le rapport du Commissaire aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

FUSION - SCISSION

La collectivité des Associés peut décider de la fusion de la Société, soit par absorption de celle-
Ci par une autre Société, soit par absorption d'une autre Société, soit par création d'une
Société nouvelle.

Elle peut également décider de la scission de la Société au profit de sociétés existantes, par
création de sociétés nouvelles.

DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Société intervient a |'expiration du terme fixé par les Statuts ou a la suite d'une décision
collective des Associés prise dans les conditions fixées par les Statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par décision collective des Associés.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des Associés peut I'autoriser a continuer les affaires en cours ou 3 en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Aprés remboursement du montant nominal des actions [et, le cas échéant, du solde des
avances en compte courant], le produit net de la liquidation est réparti entre les Associés
proportionnellement au nombre d'actions leur appartenant.

En cas de liquidation amiable ou judiciaire de la Société, les Associés conviennent en effet de
procéder a une répartition particuliére de la contrepartie globale résultant pour eux d’une telle
opération.

TITRE VII - CONTESTATIONS

CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de I'existence de la Société ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les Associés, le Président
et la Société, soit entre les Associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales sera de la
compétence exclusive des tribunaux compétents du ressort de la Cour d’appel de Compiégne.

TITRE VIII - CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ML
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NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT DE LA SOCIETE

Aux termes d’une décision collective en date du 1*" mars 2021, Madame RATHUILLE Martine a
été nommé présidente en remplacement de Madame CHEVALLIER Stéphanie pour une durée
indéterminée.

La Présidente est nommée sans limitation de durée. Elle peut démissionner de ses fonctions a
charge pour lui d'en prévenir les associés deux (2) mois au moins a l'avance.

La Présidente ainsi désignée a indiqué par écrit accepter le mandat qui vient de lui étre confié
et satisfaire A toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour |'exercice dudit
mandat.

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES
33.1. La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés.

33.2. Un état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication
pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux Statuts dont
la signature emportera reprise desdits engagements par la Société lorsque celle-ci aura été
immatriculée au registre du commerce et des sociétés. Cet état a été en outre tenu ala
disposition des Associés dans les délais légaux a |'adresse prévue du siege social.

34.3. Le Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination, a
passer et a souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses
pouvoirs statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et
souscrits, dés l'origine, par la Société, aprés vérification par la collectivité des Associés,
postérieurement a |'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés, de
leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard par I'approbation des comptes
du premier exercice social.

PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectués a la diligence du
Président qui est spécialement mandaté pour signer I'avis a insérer dans un Journal habilité a
recevoir les annonces légales dans le département du siege social.

DELAIS

Tous les délais stipulés aux statuts sont des délais francs.

Fait en Quatre exemplaires dont un pour le Greffe,

A Chambly,

Le 1°" mars 2021

[Signature de tous les associés]

[« Acceptation des fonctions du Président » manuscrite]
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