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3SI
Société Par Actions Simplifiée au capital de 216 000.00 €

Sie¢ge social : 30 Avenue d' Auvergne
23000 GUERET
328 539 358 RCS GUERET

PROCES VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 3 NOVEMBRE 2017

L’an deux mille dix-sept,
et le trois novembre, a seize heures,

les associés de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social, sur
convocation faite par le président,par lettre simple en date du 16 octobre 2017.

Monsieur Anthony BURELOU préside la séance en qualité de Monsieur le président de la société.

Le président constate que les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance,
possedent les 1 800 actions composant le capital, soit plus du tiers des actions ayant droit de vote.

En conséquence, 'assemblée est régulierement constituée et peut délibérer valablement.

L'assemblée générale constate que Monsieur Gilles VALVO, commissaire aux comptes, a été
réguliérement convoqué par lettre recommandée avec accusé de réception en date du 16 octobre 2017.
Monsieur le président dépose sur le bureau et met a la disposition des associés :

- la feuille de présence a l'assemblée,

- les copies des lettres de convocation,

- la copie et les récépissés postaux de la lettre recommandée de convocation adressée au
commissaire aux comptes,

- le rapport du président,

- les statuts sociaux,

- laliste des associés,

- le texte des résolutions proposées.

Puis Monsieur le président déclare que le rapport u président, la liste des associés, le texte des
résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les
réglements, ont été tenus a la disposition des associés, au siége social, a compter de la convocation de
'assemblée.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour
suivant :

- Changement de la date de cloture de I'exercice social,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses.

Monsieur le président donne lecture du rapport du président.






Enfin il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
L'assemblée générale décide de modifier la date de cloture de 'exercice social pour la fixer au
31 décembre de chaque année.

L'exercice social en cours aura donc une durée exceptionnelle de neuf (9) mois, qui commence a
courir le ler avril 2017 pour se terminer le 31 décembre 2017.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précede, I'assemblée générale modifie la rédaction de l'article 6
des statuts comme suit :

"Article 6 — EXERCICE SOCIAL"

"L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.”

Le reste de l'article est sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a €té signé par le
président.

Le président










3SI
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 216 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 30 avenue d'Auvergne
GUERET (Creuse)
328 539 338 RCS GUERET

STATUTS

MIS A JOUR SUITE A I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 3 NOVEMBRE 2017

TITREI

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE
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Article 2 - OBJET

L3 soc et

- Lackhary, l2 iccaticn, ia faorication, tant 2n acparalis, pizoes
ddrachéss, sysidmes, procedss, orogrammas ou autras tachniguas uitiisabias pour |2 traitameant 22
l'inform

- {'achat, a prise 2 tall, la lecaticr, a gérancs, la partici;\atéc»n diractz ou md|r:;_= par 2us
moYEn i scus guelgue forme gue c2 scit, 2 toutas antracrisas ot 3 toutss sociétds cradas ou 2
craar :2me objet ou un objer similzirs ou connaxa ;

-2t plus g2néralement toutas opérations indusirielies, commerciales, financiérss, motilizras ou
immotiiié uvant se rattacher diractament ou indiractament 2 'objet sccial ci-d2ssus specifia
cu 2 tol jer similaira ou connaxa.

La soci2té paut recourir 2n tous liaux 3 tous actas ou opérations ce qualgue naturs 2t importance

gu'alies scient, déS lors qu'ils pauvant concourir ou facilitar la rdaiisation das activit3s visdss aux
alinéas qui r*récé ant cu qu'ils cermatiant da sauvegarder, diractament ou inciractemant, les intérits
commerciaux ou financiers d2 la scciétd ou des entreprisas avec lesqualles elle ast en relation
d'affairas.






Article 3 - DENOMINATION

La dénomin%tion de la sociét2 est :

' & 3SI »
Dans tous les actas, factures, annoncas, publications et autres documents émanant de la sociét3, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement "sociétd par
actions simplifiée” ou das initiales " S.A.S. " et de [indication du montant du capital social.
Article 4 - STEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 8 GUERET (Creuse) - 30 avenue d'Auvergne.
Il pourra &tre transfaré en tout autre endroit du méme départament ou des départements limitrophes
par simple décision du président et partout ailleurs en vertu d'une décision collective des actionnairas.
Article 5 - DUREE

La durés de la socigt2 est fixé2 a quatre-vingt-dix-neuf (99) annéas & compter de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétss, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévus par les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

TITRE IT

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7 - APPORTS

Le capital initial, ralatif & la création de la S.AA.R.L., soit la somme de quatrs vingt dix mille francs
(90 000 F) a &té déposé par les associés le 22 novembre 1983, au crédit d'un compts numéro
00023026753-45, ouvart au nom de la sociétd en formation & la BANQUE NATIONALE DE PARIS
(B.N.P.), agenca de Guérat, conformément a la loi.

Par une assemblés générale extracrdinaire en date du 10 novambrs 1988, le capital sccial 3 ét2 porté
de S0 000 francs (quatra vingt dix mille francs) a la scmme de 252 000 francs (deux cent cinguants
deux mille francs), par I'augmentation de la valeur nominaie ce chaque part qui est port2e de 1 C00 F
(mille francs) & 2 800 F (deux mille huit cant francs). Cet apport a €t réalisé lors de la transformation
de la S.A.R.L. en Société Anonyme.

Par I'assemblés générale extraordinaire du 22 mai 2000 le capital social a ét2 portd a 413 252.91
francs par incorporation de 151 252.91 francs provenant des réservas ; par la méme assemblés ce
capital a et2 convarti en 63 000 euros.

Par décision de l'assemblés générale extraordinaire en date du 2 novembra 2009, le capital social a
étd augmenté d'une somme de cent cinquants-trois mille (153 C00) euros, par incorporation de
réserves pour le porter a 215 000 euros.”

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

"Le carcital social est fixé a la somme de deux cent saize mille (215 C00) euros.”

"Il est divisé en mille huit cents (1 800; actions de cent vingt (120) suros l'une, toutas de méme
catggorie, entierament souscritas et réparties entra les actionnairas en proportion de leurs droits.”

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social ne peut étre augment2 ou raduit, dans les conditions prévues par la loi, que par ure
decision collective des actionnaires.

Une augmentation de capital peut &tra réalisée soit par émission d'actions nouvelles, soit par élévation
du montant nominal des actions existantes.
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et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit par
apports en nature.

Les actions nouvelles de numéraire doivent abligatoirement étre libérées du quart au moins lors de la
souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du président dans le délai
de cing ans & compter de l'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, pour les actions
souscrites lors de la constitution ou, en cas d'augmentation de capital, a compter du jour ol
I'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des actionnaires quinze jours au moins avant
'époque fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

A défaut de libération des actions aux époques fixées par le président, les sommes dues sont, de plein
droit, productives d'intérét au taux légal a compter de la date d'exigibilité, sans préjudice des autres
recours et sanctions prévus par la loi.

En outre, conformément a 'article 1843-3 alinéa 5 du code civil, s'il n'a pas été procédé aux appels de
fonds nécessaires pour réaliser cette libération dans le délai légal, tout intéressé peut demander au
président du tribunal de commerce statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte au au président
de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette
formalité.

La collectivité des actionnaires peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser,
dans le délai légal, 'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital a souscrire en numéraire au montant des
souscriptions regues, dans les conditions prévues par 1a loi.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans les conditions
légales. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel et la
décision collective des actionnaires peut supprimer ce droit préférentiel en respectant les conditions
légales.

TITRE III

ACTIONS

Article 10 - FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS

1. Forme des actions

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires dans les
livres tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

2. Indivision - Usufruit - Nue-propriété

Toute action est indivisible & I'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux ou
par un mandataire unique. La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifiée a la société
dans le mois de la survenance de l'indivision. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, a la
demande du copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du Président du tribunal de commerce
statuant en référé.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a
I'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions
collectives,

Article 11 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans la répartition des bénéfices et de I'actif social, a une part nette
proportionnelle & la quotité du capital qu'elle represente.
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Les droits et obligations attachés aux actions les suivent dans quelque main qu'elles passent.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives régulierement adoptées par les actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur au nombre requis devront faire leur affaire
personnelle du regroupement, de I'achat ou de la vente des actions ou des droits nécessaires.

Article 12 — FORME DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées a I'égard de la société et des tiers par un
transfert inscrit sur les registres et dans les comptes de la société. Ce transfert est effectué dés la
production d'un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire et s'il y a lieu, d'une
acceptation de cet ordre signée par le cessionnaire, notamment si les actions ne sont pas
intégralement libérées.

Sauf disposition légale contraire, I'attestation d'un agent de change ou d'un notaire et ['authenticité
des procurations peuvent étre exigées.

La transmission d'actions & titre gratuit ou en suite de décés s'opere également par un ordre de
mouvement transcrit sur les registres de la société, sur justification de la mutation dans les conditions
légales.

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge des cessionnaires.

Les actions ne sont négociables, sous réserve des articles qui suivent et sauf dispositions législatives
ou réglementaires contraires, qu'aprés immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés ou inscription de la mention modificative a la suite d'une augmentation de capital.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Article 13 - AGREMENT

Les cessions d'actions, & titre onéreux ou gratuit, sont libres entre actionnaires. Toutes les autres
cessions sont soumises & I'agrément préalable de la collectivité des actionnaires, statuant a la majorité
de la moitié des actionnaires disposant du droit de vote, les actions du cédant n'étant pas prises en
compte pour le calcul de cette majorite.

A cet effet, la demande d'agrément est notifiée par le cédant au président de la société par lettre
recommandée avec accusé de réception, en indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de cession, l'identité complete de l'acquereur et, s'il s'agit d'une personne morale,
lidentité de ses dirigeants et la répartition de son capital social. Le président transmet cette demande
d'agrément aux actionnaires.

Le président dispose d'un délai de trois (3) mois pour faire connaitre au cédant la décision de la
collectivité des actionnaires, par lettre recommandée avec accusé de réception. A défaut de réponse
dans le délai ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée.

En cas d'agrément, I'actionnaire peut réaliser la cession projetée aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. La réalisation du transfert des actions au cessionnaire agréé doit intervenir au
plus tard dans un délai de vingt (20) jours de la notification de I'agrément. Passé ce délai, I'agrément
sera caduc.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire propose, la société est tenue, dans un délai d'un (1) mois
de la notification du refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'actionnaire cédant, soit par

des actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers agréés suivant la procédure ci-dessus, a moins que le
cédant, dans les quinze jours de ce refus, ne notifie a la société le retrait de sa demande.

En cas de rachat des actions par la société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois de ce
rachat, de les céder ou de les annuler, avec 'accord du cédant, au moyen d'une réduction du capital
social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusieurs tiers agréés, actionnaires ou par la société, est fixé
d'un commun accord entre les parties. A défaut d'accord, il sera déterminé par voie d'expertise,
conformément aux dispositions de 'article 1843-4 du code civil.

Les dispositions limitant la libre transmission des actions ne sont pas applicables lorsque la société ne
comporte gu'un seul actionnaire.







COMMUNAUTE ENTRE EPOUX

Les transmissions par décés ou par suite de dissolution de communauté entre époux doivent étre
agréés dans les conditions prévues pour I'agrément d'un tiers étranger a la société,

Article 15 — NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions réalisées en violation des précédents articles sont nulles.

TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 16 — PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non de la société.

Le président est nommé sans limitation de durée aux termes des présents statuts, puis par décision
collective des actionnaires.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de celle-ci sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le président représente la société dans ses rapports avec les tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société ; il les exerce dans la
limite de I'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne
relévent pas de ['objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

La rémunération du président est fixée par décision collective des actionnaires. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle. Il pourra prétendre, en outre, au remboursement
de ses frais de représentation et de déplacement, sur présentation des justificatifs.

Le président peut, sous sa responsabilité, consentir des délegations de pouvoirs pour une ou plusieurs
opérations ou catégories d'opérations déterminées.

La révocation du président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par une
décision collective des actionnaires, prise a I'unanimité des actionnaires autres que le président.

Toute révocation sans motif grave pourrait ouvrir droit & une indemnisation pour le président.
Cependant, le président est révoqué de plein droit s'il vient a se trouver dans I'un des cas suivants :
- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire du président personne morale,

- interdiction légale de gérer, diriger ou administrer une entreprise ou une personne morale,

- faillite ou incapacité personnelle d'une personne physique.

Article 17 - DIRECTEURS GENERAUX

Sur la proposition du président et afin de I'assister, les actionnaires peuvent nommer une ou plusieurs
personnes, physiques ou morales, actionnaires ou non, portant le titre de directeur général ou de
directeur général délégué.

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination, sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du président.

Toutefois, en cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général demeure en
fonctions, sauf décision contraire des actionnaires, jusqu'a la nomination du nouveau président.

Le directeur général peut étre révoqué & tout moment par décision du président. Cette révocation
n'ouvre droit a aucune indemnité.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une decision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a [‘égard des tiers, sauf en
cas de délégation spéciale et écrite du Président.
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ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle. Il aura droit egalement au remboursement, sur
justificatifs, des frais engagés par lui dans l'interét de la sociéte.

En outre, le directeur général peut bénéficier-d'un.contrat de travail au sein de la société.

Article 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de larticle L.
233-3 du Code de commerce doit &tre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes dans
le mois de sa conclusion.

Le comité de direction ou lintéressé doit, dans le mois de la conclusion d‘une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des
conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision
collective statuant sur les comptes de cet exercice ; I'associe intéressé est privé du droit de vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Sauf I'exception prévue par la loi, les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des
conditions normales sont communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication.

Les interdictions prévues a l‘article L.225-43 du Code de commerce s'appliguent au Président et aux
dirigeants de la Société,

TITREV

DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Article 19 — COMPETENCE

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre les décisions en matiere de :
- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission, apport partiel d'actif,

- transformation en société d'une autre forme,

- dissolution et de prorogation,

- nomination d'un liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation,

- nomination de commissaires aux comptes,

- nomination, rémunération, révocation du president,

- nomination d'un directeur général,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions conclues entre la société et ses dirigeants,

- modifications statutaires, & 'exception du transfert du siege social,

ainsi que toutes les décisions ne relevant pas de la compétence du président aux termes des présents
statuts.

Article 20 — REGLES DE MAJORITE

Les décisions collectives des actionnaires sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions relatives & l'augmentation, I'amortissement Ou la
réduction du capital social, la fusion, la scission, I'apport partiel d'actif, la dissolution, la prorogation et
la transformation de la société, l'agrement des transmissions d'actions, ainsi que toutes les
modifications statutaires.

Les décisions collectives extraordinaires sont prises la majorité des deux tiers des voix des
actionnaires disposant du droit de vote, présents et représentas.

Toutes les autres décisions collectives sont qualifiees d'ordinaires.

Les décisions collectives ordinaires sont prises la majorité de la moitié des voix des actionnaires,
présents et représentés, disposant du droit de vote.
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Chaque action donne droit @ une voix.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives extraordinaires ci-apres

énumérées doivent étre adoptées a I'unanimité des actionnaires disposant du droit de vote :

- toute décision ayant pour effet d'augmenter les engagements des actionnaires,

- le changement de nationalité de la société,

- les dispositions statutaires restreignant la liberté de transmission des actions : I'agrément des
cessions ou transmissions de titres,

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,

quel que soit le nombre d'actions qu'il possede.

Il doit justifier de son identité et de linscription en compte de ses actions au jour de la décision
collective.

Article 21 — FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Au choix du président, les décisions collectives sont prises en assemblée, réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance.

Elles peuvent également s'exprimer dans un acte signé par tous les actionnaires ou par consultation
écrite.
Toutefois, la réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs actionnaires

représentant plus de dix pour cent du capital social, si aucune réunion de |'assemblée des actionnaires
n'est intervenue depuis plus d'un an.

1. Assemblées
L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du président.

Dans le cas oU la tenue d'une assemblée est demandée par un ou plusieurs actionnaires, elle peut
étre convoquée par I'actionnaire ou I'un des actionnaires demandeurs. '
Pendant la période de liquidation de la société, les décisions collectives sont prises sur convaocation ou
a l'initiative du liquidateur.

Les actionnaires se réunissent en assemblée au siége social ou en tout autre lieu mentionné dans la
convocation.

La convocation est effectuée par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la date de la réunion ;
elle indique I'ordre du jour proposé et est accompagnée de tous documents nécessaires a I'information
des actionnaires.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les actionnaires y consentent.

L'assemblée est présidée par le président de la société, ou en son absence, par un actionnaire désigné
par l'assemblée.

En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par un
liquidateur, I'assemblée est présidée par celui qui I'a convoquée.

Les actionnaires peuvent se faire representer par un autre actionnaire ou par un tiers. Les pouvoirs
peuvent étre donnés par tout moyen écrit, notamment par télécopie.

Le commissaire aux comptes est invité a participer a toute décision collective en méme temps et dans
la méme forme gque les actionnaires.

2. Consultations par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les
documents nécessaires a l'information des actionnaires, sont adressés a chacun d'eux, par tous
moyens.

Les actionnaires disposent d'un délai minimum de (15) jours a compter de la réception des projets de
résolutions pour émettre leur vote, par tous moyens. Tout actionnaire n'ayant pas répondu dans ledit
délai est considéré comme s'étant abstenu.

3. Procés verbaux

Les procés verbaux des décisions collectives prises en assemblée ou par correspondance sont établis
sur un registre spécial et signés par le président et les actionnaires présents le cas échéant.
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le lieu de réunion, les nom, prénom et qualité du président de séance, I'identité des actionnaires
présents et représentés, les documents et informations communiqués préalablement aux actionnaires,
un résumé des débats ainsi que les résolutions adoptées par les actionnaires.

Les consultations écrites sont mentionnées dans un procés verbal établi par le président, sur lequel
sont portées les réponses des actionnaires.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les actionnaires exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux actionnaires. I doit &tre signé par tous les actionnaires et retranscrit sur le registre spécial des
décisions collectives.

Article 22 - INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et éléments d'information permettant aux
actionnaires de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en application de la loi, sur le ou les rapports du
président et/ou des commissaires aux comptes, ce ou ces rapports doivent &tre communiqués aux
actionnaires dix (10) jours avant la date d'établissement du procés verbal de la décision des
actionnaires.

Les actionnaires peuvent a toute époque consulter au siege social, pour les trois derniers exercices,
les registres sociaux, l'inventaire et les comptes annuels, le tableau des résultats des cing derniers
exercices, les comptes consolidés, le cas échéant, les rapports de gestion du président et ceux des
commissaires aux comptes, la consultation emportant le droit de prendre copie, a l'exception de
l'inventaire.

Article 23 — ASSOCIE UNIQUE

Si la société vient & ne comporter qu'un associé unique, ce dernier exercera les pouvoirs dévolus par
les présents statuts a la collectivité des actionnaires.

TITRE VI

CONTROLE

Article 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des actionnaires désigne, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires, dont les fonctions expirent a l'issue de la décision
collective statuant sur les comptes du sixiéme exercice.

Un ou plusieurs commissaires suppléants, appelés & remplacer les titulaires en cas de deéces, de
démission, d'empéchement ou de refus de ceux-ci, sont désignés pour une méme duree par les
actionnaires. ,

Article 25 —- COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi aupres du
président.

TITRE Vil

COMPTES ANNUELS - BENEFICES — RESERVES

Article 26 - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

La société tient une comptabilité réguliere des opérations sociales.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse un inventaire et etablit les comptes annuels et un
rapport sur sa gestion au cours de ['exercice écoulé.

Ces comptes et le rapport de gestion sont communiqués aux commissaires aux comptes et
éventuellement au comité d'entreprise dans les conditions légales.
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I'approbation de ces comptes, au vu du rapport de gestion et des rapports des commissaires aux
comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils.sont présentés avec le rapport sur la gestion du
groupe et le rapport des commissaires aux comptes pour ['information des actionnaires.

Article 27 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de [l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

- cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale, prélévement qui cesse d'étre
obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixiéme du capital, mais qui reprend son cours si, pour une
cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

- et toutes sommes & porter en réserve en application de la loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable, qui est a la disposition
de la collectivité des actionnaires pour étre réparti aux actions a titre de dividende, affecté a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou reporté a nouveau.

En outre, la collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de reserves sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

Le paiement des dividendes est effectué a la date et aux lieux fixés par la décision collective des
actionnaires ou a défaut, par le président. La mise en paiement doit intervenir dans un délai maximal
de neuf mois apres la ciéture de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte, sl en existe, est inscrite @ un compte spécial pour étre imputée sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

TITRE VIII

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 28 - DISSOLUTION

1. Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la société, le président doit provoquer une
décision collective des actionnaires & I'effet de décider si la société doit étre prorogée ou non. Faute
pour le président d'avoir provoqué cette décision, tout actionnaire, aprés mise en demeure demeurée
infructueuse, peut demander au président du tribunal de commerce la désignation d'un mandataire de
justice chargé de la convocation.

2. Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut a tout moment étre prononcee par la collectivité des actionnaires.

3. Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a fa moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la collectivité des
actionnaires & l'effet de statuer sur la dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard & la cléture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la perte a été constatée, de réduire son capital d'un montant au
moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins €gale a la moitié du capital
social.

La décision collective des actionnaires est, dans tous les cas, publiée conformément a la
réglementation en vigueur.
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La décision collective des actionnaires régle le mode de liquidation et nomme le ou les liguidateurs
dont elle détermine les fonctions et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des commissaires aux comptes.

Sous réserve des restrictions Iégales, les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus a l'effet de
réaliser, méme & l'amiable, tout l'actif de la société et d'éteindre son passif. Ils peuvent, en vertu
d'une décision collective des actionnaires, faire I'apport ou consentir la cession de la totalité des biens,
droits et obligations de la société dissoute.

Le produit net de la liquidation, aprés le reglement du passif, est employé & rembourser le capital
libéré et non amorti des actions ; le surplus est réparti entre les actionnaires.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main et que l'actionnaire unique n'est pas une
personne physique, la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle
du patrimoine social a l'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, dans les conditions
prévues a l'article 1844-5 du Code civil.

Article 30 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation, soit
entre les actionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires
sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents
dans les conditions de droit commun.

Statuts d'origine sous forme de société anonyme en date du 5 janvier 1989, enregistrés a Guéret.

Remplacés par le texte des présentes par I'assemblée générale extraordinaire en date du
26 décembre 2005 qui a transformé la société en société par actions simplifiée.

Fait a Guéret
Le 26 décembre 2005
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