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Du procés-verbal de l'Assembleée Générale Extraordinaire en date
du 31 janvier 2003, il est littéralement extrait ce qui suit

DEPOT DU

13 MARS 2003

TRIBUNAL
DE COMMERCE

apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Adminis-
tration et du rapport du Commissaire aux Comptes établi conformément
aux dispositions de 1l'article L 225-244 du Code de Commerce, et
aprés avoir constaté que les conditions légales étaient réunies,

L.'Assemblée Géneérale,

décide, en application des dispositions des articles L 225-43 a
295-45 du Code de Commerce et L 227-3 dudit Code, de transformer la
cociété en société par actions simplifiée a compter de ce jour.

Cotte transformation effectuée dans les conditions prévues par
1a loi n'entrainera pas la création d'une personne morale nouvelle.

ILLa durée de la société, son objet,

son siege social et son
capital social restent inchangeés.

Cette résolution est adoptée a l'unanimiteé.

SIXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société
en Société par Actions Simplifiée adoptée sous la résolution précé-
dente, 1l'Assemblée Générale adopte article par article, puis dans
son ensemble, le texte des statuts régissant la Sociéeté sous sa nou-



velle forme et dont un exemplaire est et demeurera annexé au présent
proces—-verbal.

Cette résclution est adoptée a l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions requises sous la

forme sociétaire nouvelle, nomme en cqualité de Président de la So-
ciété sans limitation de dureée

Y, Monsieur Jacques LE BOURGEOIS,

demeurant a 78000 - VERSAILLES, rue du Parc de Clagny, n°
26,

Le Président dirige la Société et la représente a l'égard des
tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs neécessaires
pour agir en toutes circonstances au nom de la Societé, dans la 1li-
mite de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les

dispositions légales et les présents statuts aux décisions collecti-
ves des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes dé-

légations de pouvoirs a tout tiers pour un ou plusieurs objets de-
termines.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Monsieur Jacques LE BOURGEOIS déclare accepter les fonctions
qui viennent de lui étre conferées et n’ étre frappée par aucune me-
sure ni disposition susceptibles de lui interdire d’' exercer lesdites
fonctions au sein de la Sociéteé.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confirme que les fonctions de

L, Monsieur Jean Pierre FARJOTS,
demeurant a 78180 - MONTIGNY LE BRETONNEUX, avenue Joseph

Kessel, n° 1,
Commissaire aux comptes titulaire,

et de

¢, Monsieur Jean Louis VIVIAN ,
demeurant a 75015 - PARIS, rue du Théatre, n° 121/123,
Commissaire aux comptes suppleant,



se poursuivent jJusqu'au terme de leurs mandats, soit Jusqu'a
l'issue de la réunion de l'assemblée générale ordinaire qui statuera
sur les comptes de l'exercice clos le 31 aoilit 2004.

L'Assemblée Générale décide que les comptes de 1l’exercice en
cours seront établis, présentés et contrélés dans ‘les conditions
prévues aux nouveaux statuts et fixées par les dispositions du Livre
Deuxieme du Code de Commerce applicables aux sociétés par actions
simplifices,

En outre, les associés statueront sur ces comptes conformément
aux regles édictées par les nouveaux statuts et les dispositions du
Livre Deuxieme du Code de Commerce applicables aux sociétés par ac-
tions simplifiées.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et répar-
tis entre les associés suivant les dispositions statutaires de 1la

Société sous sa forme de société par actions simplifiée.

Cette résolution est adoptée a l/unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des réso-
lutions qui preéecedent, constate la réalisation définitive de 1la
transformation de la Société en société par actions simplifiée.

Cette résolution est adoptée a l’/unanimité.

Pour extrait et mention.
Le Président.
J. LE BOURGEQIS
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STATUTS

ARTICLE I -~ FORME

La Société a la forme d’une Société par Actions Simplifiée ré-
gie par les présents statuts, les lois et réglements en vigueur et
notamment les articles L 227-1 et suivants du Code de Commerce, aux-

quels il sera fait réféerence pour tout ce qui ne serait pas expres-
sément réglé par les présents statuts.

Elle ne peut faire appel public a 1l/épargne sous sa forme ac-
tuelle de Société par Actions Simplifiée.

Originairement constituée sous forme de Société a Société a
Responsabilité Limitée, elle a été transformée en Société Anonyme
aux termes d’une délibération de l’Assemblée Générale Extraordinaire
en date du 27 janvier 1987 et en sa forme actuelle par décision col-
lective des associés en date du 31 janvier 2003.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet

“ la fabrication de résistances, de surfaces chauffantes, la
transformation de matieres plastiques.

L l1l'achat, la vente, le négoce, courtage de tous produits en
provenance et a destination de tous pays.

L Et généralement, toutes opérations commerciales, industriel-
les, financieres, mobilieres et immobilieres se rattachant a

l’objet ci-dessus spécifié ou favorisant le développement de
la socieéte.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est
“ A A A - TELEC.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres
documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit
toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « So-
ciété par Actions Simplifiée » ou des initiales «S.A.S» et de
l1’indication du montant du capital social.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a

L 78640 - SAINT GERMAIN DE LA GRANGE, Parc d'Activités de la
Vallée Yart, rue de la Vallée Yart, n° 6.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision du

Président qui est habilité a modifier les statuts en conségquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société qui est de 99 années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, expirera le
3 avril 2083, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

La décision de prorogation est prise par décision collective

des associés dans les conditions de quorum et de majorité prévues
aux présents statuts.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L' exercice social commence le 1 septembre et se termine le 31
aollt de chagque année.

ARTICLE 7 - APPORTS

L Il a été apporté lors de la constitution de 1la
Société des apports en numéraire d’un montant de 6.097,96 €

L Aux termes d’une délibération de 1’Assemblée Géné-
rale Extraordinaire des associés en date du 27 jan-
vier 1987, il a été décidé d’une augmentation de

capital

- partie a concurrence de 36.587,75 €
par incorporation de réserves au capital,

- partie a concurrence de 60,98 €

par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la sociéte.

% Bux termes d’une délibération de 1’'Assemblée Géné-
rale Extracordinaire des actionnaires en date du 17
février 1994, il a été décidé une augmentation de
capital par incorporation de réserves de 170.986,81 €



L Report 213.733,50 €

L Aux termes d’une délibération de 1l’/Assemblée Géné-
rale Extraordinaire des actionnaires en date du 25
Jjanvier 2002, 11 a éte décidé la conversion du capi-
tal en euros et une augmentation de capital par in-
corporation de réserves de 38.626,50 €

Total des apports 252.360,00 €

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

.

Le capital social est fixé a la somme de Deux Cent Cinquante
Deux Mille Trois Cent Soixante Euros (252.360 €), divisé en Quatorze
Mille Vingt (14.020) actions de Dix Huit Euros (18 €) chacune, de
méme catégorie, intégralement libéreces.

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par une décision
collective des associés prise dans les conditions indiquées en
article 26 des présents statuts ou par décision de l’associé unique.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs neces-
gsajres a l’effet de réaliser, dans le délai légal, l1l'augmentation ou
la réduction du capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les
modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la modifi-
cation corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en
numéraire, un droit de préférence a la souscription de ces actions
est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans les
conditions légales. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre
individuel a leur droit préeférentiel et la décision d’augmentation
du capital peut supprimer ce droit préférentiel en respectant les
conditions legales.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la
suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits
de 1'usufruitier.



ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées du quart, au moins, de leur valeur nominale en cas d'aug-
mentation de capital, lors de leur souscription et le cas échéant,
de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois
sur décisions du Président dans le délai de cing ans a compter du
jour ou l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscrip-
teurs par lettre recommandée avec accuse de réception expeédiée
quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les
versements sont effectués, soit au siege social, soit en tout autre

endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non
libéré des actions entraine de plein droit et sans qu'il soit besoin
de procéder a une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au
taux légal majoré de 1,5 point, a partir de la date d'exigibilite,
sans préjudice de l'action persocnnelle que la Société peut exercer
contre l'associé défaillant et des mesures d'exéecution forcéee pré-
vuaes par la loi. En outre, les actions pour lesquelles les verse-
ments exigibles n‘ont pas été effectués a l’expiration d’un délai de
trente jours a compter de la mise en demeure adressée a 1l’associé
défaillant cessent de donner droit a 1l’admission aux assemblees gé-
nérales et au vote a ces assemblées,.

ARTICLE 11 - FORME DES TITRES

Les actions ont la forme nominative. Elles sont inscrites au
nom de leur titulaire dans les conditions et modalités fixées par
les dispositions légales dans des comptes tenus par la sociéte.

Les attestations d’inscription en compte sont valablement si-
gnées par le Président.

La transmission des actions s’opere par virement de compte a
compte au vu de l/’ordre de mouvement ou de l’acte de cession signée

par le cédant.

ARTICLE 12 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et l'actif so-
cial, a une part nette proportionnelle a 1la quotité de capital
qu'elle représente.

2. Les assocliés ne supportent les pertes qu'a concurrence de
leurs apports.



3. Les actions sont indivisibles a l'égard de la Société. les
copropriétaires indivis doivent se faire représenter auprés de 1la
Société par l'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en
justice en cas de deéesaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient
au nu-propriétaire pour toutes les décisions collectives de nature
extraordinaire, a l'usufruitier pour les décisions de nature ordi-
nalre.

5. Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents
sociaux ou de les consulter peut également étre exercé par chacun
des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.

6. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs ac-
tions pour exercer un droit quelconque, les propriétaires de titres
isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce
droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du grou-
pement et, éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'ac-
tions ou de titres nécessaires. |

ARTICLE 13 — TRANSMISSION DES ACTIONS

13.1. Sauf en cas de cessions entre associés, de succession, de
liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession,
soit a un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant,
les actions et plus généralement les bons, droits ou autres
valeurs mobilieres donnant vocation a l’attribution ou a la
souscription d’actions ou titres représentant une gquote-part
du capital ou des droits de vote ne peuvent é&tre cédées ou
transmises, qu’avec l’agrément préalable de la collectivité
des associés statuant a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote ; les actions du cédant sont pri-
ses en compte pour le calcul de cette majorite.

La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recomman-
dée avec demande d’avis de réception adressée au Président de
la Société et indiquant le nombre d’actions dont la cession
est envisagée, le prix de la cession et ses modalités,
l’identification complete de 1l’acquéreur, et si l’acquéreur
est une personne morale l’identité de ses dirigeants sociaux.
Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux
associeés.

Le Président dispose d’un délai de trois (3) mois a compter
de la réception de la demande d’agrément ou de la notifica-
tion transmise par les héritiers ou ayants droits pour faire
connaltre au cédant et le cas échéant aux héritiers ou ayants
droits, la décision de la collectivité des associés.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception. A défaut de réponse dans le dé-
lai c¢i-dessus, 1l’agrément sera réputé acquis.



13.

13.

13.

2.

3.

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas
motivées.

En cas d’agrément, 1l’associé cédant peut réaliser librement
la cession aux conditions notifiées dans la demande
d’ agrément.

Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans
les soixante (60) jours de la décision d’agrément : a défaut
de réalisation du transfert dans ce délai, 1l’agrément serait
frappé de caducite.

En cas de refus d/’agrément, la société est tenue dans un dé-
lai de trois (3) meis a compter de la notification du refus
d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de
l’associé cédant par un ou plusieurs actionnaires ou tiers
agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n’'est pas réalisé du fait de la so-
ciété dans ce délai de trois (3) mois ; 1l’agrément du ou des
cessionnaires 1lnitiaux est réputé acquis.

En cas d’acquisition des actions par la société, celle-ci est
tenue dans wun délai de six (6) mois & compter de
l’acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société
est déterminé d’un commun accord entre les parties. A défaut
d’accord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dans les
conditions de l’article 1843-4 du Code Civil, le rachat des
actions devant alors intervenir dans le délai de quinze (15)
jJours de l’émission par 1l’expert sus-visé de son rapport sur
le prix de rachat des actions.

En cas d’augmentation de capital par émission d’actions de
numéraire, la cession des droits de souscription, est socumise
a autorisation de 1la collectivité des associés dans les
conditions prévues ci-dessus.

La cession de droit a attribution d’actions gratuites, en cas
d’incorporation au capital de bénéfices, réserves, provisions
ou primes d’émission ou de fusion, est assimilée a la cession
des actions gratuites elles-mémes et deit donner lieu a de-
mande d’agrément dans les conditions définies ci-dessus.

Les dispositions des articles 13.1, 13.2 et 13.3 sont
applicables dans tous les cas de cession entre vifs, soit a
titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la ces-
sion aurait lieu par voie d’adjudication publique en vertu
d’une décision de Jjustice ou autrement. Ces dispositions sont
également applicables en cas d’apport en société, dfapport
partiel d’actif, de fusion ou de scission.



13.5. Les dispositions des articles 13.1, 13.2, 13.3 et 13.4 ne
sont pas applicables lorsque la société ne comporte qu’un
seul associé.

13.6. Toutes les cessions effectuées en violation des dispositions
du présent article sont nulles.

ARTICLE 14 - PRESIDENT

La Société est administrée et dirigée par un Président, per-
sonne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par
l'Assemblée Générale Ordinaire des associés.

Le Président est révocable ad nutum par décision collective des
associés prise dans les conditions fixées en article 25 des présents
statuts.

Cette révocation peut intervenir a tout moment, sans qu’il ne
soit nécessaire de Justifier d'un juste motif. Toute clause
contraire sera réputée nulle et non écrite. En cas de révocation, le
Président n’a droit a aucune indemnisation. Toutefois la Société
peut décider, si elle le juge équitable, d’accorder une indemnisa-

ticon liée a la révocation.

Sauf décision contraire de l’assemblée le nommant, le Président
peut librement cumuler son mandat et un contrat de travail dans la

Sociéteé.

La durée du mandat du Président est fixée par la décision le
nommant. Il peut étre nommé sans limitation de durée.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président ou dirigeant,
les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et pénale gque s'ils étaient Président ou dirigeant en leur
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la per-

sonne morale qu'ils dirigent.

ARTICLE 15 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la
Société. Il la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les
pouvoirs les plus étendus, dans la limite de 1l’objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouveoirs sont inoppo-
sables aux tiers,.

Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix
toutes délégations de pouvoirs qu’il juge nécessaires, dans la 1li-



mite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents sta-
tuts.

Les délégués du Comité d’Entreprise, s’il en existe, exercent
aupres du Président les droits définis par 1l’article 432-6 du Code
du Travail.

ARTICLE 16 - AUTRES DIRIGEANTS

Sur proposition du Président, l'Assemblée Générale Ordinaire
des associés peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants, person-
nes physiques ou morales auxquelles peut étre conféré le titre de
Directeur Général. L'Assemblée Générale Ordinaire des associés fixe
la durée du mandat de ces autres dirigeants lors de leur nomination.

Les Directeurs Généraux sont révocables ad nutum par décision
collective des associés prise dans les conditions fixées en article

24 des présents statuts.

Cette révocation peut intervenir a tout moment, sans qu’il soit
nécessaire de Jjustifier d’un Jjuste motif. Toute clause contraire
sera réputée nulle et non écrite. En cas de révocation, le Directeur
Général concerné n‘a droit a aucune indemnisation. Toutefois la
Société peut décider, si elle le juge équitable, d’accorder une
indemnisation liée a la révocation.

Sauf décision contraire de 1l’assemblée les nommant, les Direc-
teurs Généraux peuvent librement cumuler leur mandat et un contrat
de travail dans la Sociéteé.

En accord avec le Président, l'Assemblée Générale Ordinaire des
associés détermine l'étendue des pouvoirs des Directeurs Généraux.

ARTICLE 17 - REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémunération du Président et celle des Directeurs Généraux est
déterminée par l'Assemblée Générale Ordinaire.

Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et
proportionnelle.

ARTICLE 18 ~ CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION

Les conventions intervenues directement ou par personnes in-
terposées entre

- le Président, ou

-  1l'un des autres dirigeants de la Société, ou
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- l'un des associés de la Société disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 5 %, ou

- la sociéeté contrélant une société associdée de la Société
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 5 %

et la Société sont soumises aux dispositions des articles 1L
227-10 et L. 227~-11 du Code de Commerce.

ARTICLE 18 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises
en Assemblée Générale ou résultent du consentement des associés ex-

primé dans un acte socus seing privé. Elles peuvent également faire
l'cbjet d'une consultation écrite.

Toutefois devront étre obligatoirement prises en Assemblée
toutes décisions nécessitant l'intervention du Commissaire aux
Comptes ou d'un Commissaire aux Apports.

Tous moyens de communication, notamment vidéo, télécopie, e-
malil, peuvent é&tre utilisés dans l’'expression des décisions sous
réserve que le moyen utilise permette de conserver la preuve du
contenu et de la date de communication, sauf si il en est décidé au-
trement par décision collective des associés prise a l/unanimité.

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre
les décisions suivantes

a) a l’unanimitée :

toute décision requérant l’unanimité en application de
l'article L 227.19 du Code de Commerce, et notamment 1l’adoption ou

Ty

la modification des clauses statutaires relatives a

- 1l’/inaliénabilité des actions,

-  l'agrément des cessionnaires lors de cession d’actions,

~ 1’exclusion d’un associé ;

- la suspension des droits de vote d’un associé dont le

contrdle est modifie ;

b) a4 titre ordinaire, dans les conditions visées en article 25 des

présents statuts

- nomination des commissaires aux comptes,

- nomination, rémunération, révocation du Président, ou des
Directeurs Geéneraux,
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- apprcocbation des comptes annuels et affectation des résul-
tats,

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses
dirigeants,

- nomination du liquidateur et décisions relatives aux opéra-
tions de liquidation,

- décision relative a l’agrément d’/un nouvel associé.

"‘l

») a titre extraordinaire, dans les conditions visédes en article
26 des présents statuts

- toute décision modifiant les statuts ou autorisant une modi-
fication des statuts et qui n‘entre pas dans le cadre des
dispositions de l’article L 227.19 du Code de Commerce,

et notamment les décisions suivantes : dissolution, fusion,
scission, apport partiel d’actif, augmentation, amortissement
ou réduction du capital, transformation,

sous réserve de l’application des dispositions spécificues des

présents statuts relatives notamment au transfert du siege so-
cial, ou a la libération du capital.

En outre, toutes décisions visant a augmenter les engagements
des associés ne peuvent étre prises sans le consentement de ceux-ci.

Si la société vient a ne comprendre qu’un associé, les déci-
sions ci-dessus sont de la compétence de 1l’associé unique.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

Les délibérations collectives obligent tous les associés, méme
absents.

ARTICLE 20 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convogquées soit par le Président,
soit par un ou plusieurs associés représentant 50% au moins du

capital social, soit par un mandataire désigné par le President du
Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plu-
sieurs associés réunissant 10% au moins du capital.

Elles peuvent également étre convoquées par le Commissailre aux
Comptes.

Pendant la péricde de liquidation, les Assembléees sont convo-
quées par le ou les liguidateurs.
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Les Assemblées Générales sont réunies au siege social ou en
tout autre lieu indiqué dans l'avis de convocation.

Sous réserve des dispositions légales spécifiques relatives a
la convocation des commissaires aux comptes, la convocation des as-
sociés est faite 10 jours avant la date de l'Assemblée soit par let-
tre simple ou recommandée adressée a chaque associé, soit par un
avis inséré dans un Journal d'annonces légales du département du
siege social.

En cas de convocation par insertion, chaque associé doit eéga-
lement é&tre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et a ses
frais, par lettre recommandeée.

La convocation comporte l/indication de 1l’ordre du Jjour, de
1’ heure et du lieu de la réunion.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de
réunir le quorum requis, la deuxieme Assemblée et, le cas échéant,
la deuxieme Assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes for-
mes que la premiére et l'avis de convocation rappelle la date de la
premiére et reproduit son ordre du jour.

Dans le cas ol tous les associés sont présents ou représentés,
1’ assemblée se réunit wvalablement sur convocation wverbale et sans

délasi.

Fn cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi

que les documents nécessaires a 1’ information des associés sont en-
voyés a ces derniers par le Président par tout moyen.

ARTICLE 21 - ORDRE DU JOUR

L.'ordre du jour des Assemblées est arrété par l'auteur de la
convocation.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins 10 % du capi-
tal, ont la faculté de requerir, par jettre recomnmandée avec demande
d'avis de réception, vingt Jours au moins avant la date de
1’ assemblée réunie sur premiere convocation, l'inscription a l'ordre
du jour de l'Assemblée de projets de résolutions. Dans tous les cas,
12 demande doit étre accompagnée du texte des projets de résolution

et d’un bref exposé des motifs.

I.'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite a l'ordre du Fjour. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et

procéder & leur remplacement.
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ARTICLE 22 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales,
aux délibérations et aux consultations personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple jus-
tification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en
compte a son nom.

Un associé ne peut se faire représenter que par un autre asso-
cié justifiant d’'un mandat.

ARTICLE 23 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

Une feuille de présence est émargée par les associés présents
et les mandataires a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a
chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de 1'As-
semblée.

Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son ab-
sence, par un dirigeant ou un associé spécialement délégqué & cet
effet par l'Assemblée.

En cas de convocation par mandataire de Jjustice, 1'Assemblée
est présidée par l'auteur de la convocation. A défaut, 1l'Assemblée
élit elle-méme son Président.

L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors
de ses membres.

En cas de consultation écrite, les associés disposent d’'un dé-
lai fixé par le Président pour émettre leur vote. Les associés
n’ayant pas répondu dans ce délai sont considérés comme n’avant pas
approuvé les résolutions.

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des pro-
ces-verbaux signés par le Président et le Secrétaire et établis sur
un registre spécial conformément & la loi. Les copies et extraits de
ces proces-verbaux sont valablement certifiés par 1l'un des deux.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de 1la
réunion, les nom, prénoms et qualité du Président de séance, l'iden-
tite des associés présents et représentés, les documents et informa-
tions mis a disposition préalablement aux associés, un résumé des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime
de tous les associés exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner
les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. Il est signé par tous les associés et retranserit sur le
reglistre spécial visé ci-dessus.
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En cas de consultation écrite, le résultat de celle-ci est
consigné dans un proces-verbal établi et signé par le Président. Ce
proces-verbal mentionne la réponse de chaque associé.

ARTICLE 24 - QUORUM — VOTE

Le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant 1le
capital social, le tout déduction faite des actions privées du droit
de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts.

Chaque action donne droit a une voix.
Le vote s'exprime 2 main levée, ou par appel nominal, ou au

scrutin secret, selon ce gqu'en décide le bureau de l'Assemblée ou
les associeés.

ARTICLE 25 — ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois
l'an, dans les six mois de la cloture de l'exercice social, pour
statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolonga-
tion de ce délai par décision de Jjustice.

Elle ne délibere valablement sur premiere convocation que si
les associés preésents ou représentés possedent au moins la moitié
des actions avant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxieme convocation.

L'Assemblée Générale Ordinaire statue a la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAQRDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer vala-
blement que si les associés présents ou représentés possédent au
moins, sur premiéere convocation, la moitié des actions ayant le
droit de vote et, sur deuxieme convocation, le tiers des actions
ayant le droit de vote.

A défaut de ce quorum, la deuxiéme Assemblée peut étre proro-
gée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle
elle avait été convoquée.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des
deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote, pré-
sents ou représentés
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ARTICLE 27 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation,
communication des documents raisonnablement nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
Jugement sur la gestion et le contrdle de la Société.

ARTICLE 28 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les
conditions et avec la mission fixée par la Loi, notamment en ce qui
concerne le contrdéle des comptes sociaux, un ou plusieurs commissai-
res aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comp-
tes suppléants.

ARTICLE 29 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de 1 'exercice.

Dans les six mois de la cléture de l'exercice, les associés
doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au
vu du rapport de gestion et des rapports du ou des commissaires aux
comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés
avec le rapport de gestion du groupe et les rapports des commis-
saires aux comptes, dans les mémes conditions que les comptes an-
nuels.

ARTICLE 30 - REPARTITION DES BENEFICES

La collectivité des associés décide de la répartition des bé-
néeéfices.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé toute somme que
les associés décideront de reporter a nouveau sur 1l’exercice suivant
ou d’affecter a la création de tous fonds de réserve extraordinaire,
de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non.

La collectivité des associés décide de la part des sommes dis-
tribuables attribuée aux associés socus forme de dividendes .

La collectivité des associés, statuant sur les comptes de
l’exercice, & la faculté d’accorder a chacque associé, pour tout ou
partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividen-
des, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en
actions.
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ARTICLE 31 -~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
— r———— ———— e AT s R
SOCIAL

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié
du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent 1l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
de convoquer 1'Assemblée Générale Extraordinaire a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre,
sous reéserve des dispositions légales relatives au capital minimum
et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce
délal les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence
d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'Assemblée Générale doit
faire l'objet des formalités de publicité requises par les disposi-
tions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de
méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au
jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 32 - DISSOLUTICON - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf proro-
gation réguliére, la dissolution de la Société intervient a 1l'expi-
ration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de
l'Assemblée Générale Extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette As-
semblée Générale Extraordinaire aux conditions de quorum et de majo-
rité préevues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est
réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est investi des
pouvolirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Générale des associés peut l'autoriser a continuer
les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins
de la liquidation.

L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des ac-
tions est partagé également entre toutes les actions.
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ARTICLE 33 -~ CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant
pendant la durée de la Société ou au cours de sa liquidation entre

les associés ou entre un associé et 1la Société, seront soumises au
Tribunal de commerce du lieu du siége social.

STATUTS ADOPTES PAR L’'ASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE EN DATE
DU 31 JANVIER 2003
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