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SCI MADANI
Société Civile Immobiliere
Au capital de 500 euros
Siege social : 48 Rue du Vieux Pont
92000 NANTERRE

RCS N ° 840 510 150

DECLARATION
SOUSCRITE

en application de l'article 53 du
décret 84-406 du 30 mai 1984

Le soussigné Mr MADANI Quentin,

Agissant en qualité de gérant de la société SCI MADANI, Société civile immobiliére, au
capital de 500 euros, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le
numéro 840 510 150.

Déclare et atteste que le siege social de la société SCI MADANI a été fixé :

De la constitution, du 19/06/2018 au 19/07/2021 au 30 RUE LE PELETIER 75009 PARIS

Fait a NANTERRE,
Le 19 Juillet 2021

Mr MADANI Quentin,
Gérant
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L'an 2021,
Le 14 JUILLET 2021,
A 16h00,

Le soussigné, Mr BARET Olivier, associé unique de la société A WINE TO TRY , société par actions simplifiée
unipersonnelle au capital de 6500 €,

A pris les décisions suivantes, relatives :

- Au transfert de siége social
- A la modification corrélative des statuts
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités

PREMIERE RESOLUTION

L'associé unique décide de transférer le siége social du 13 RUE DU CLOZEAU 71350 SAINT LOUP GEANGES, au 19
Rue Mercey 21200 Chevigny En Valiere, a compter de ce jour.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption de la résolution portant sur le transfert de siege social, I'associé unique décide de modifier
I'article relatif au siége social dans les statuts de la société.

TROISIEME RESOLUTION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour remplir toutes formalités
de droit.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par le président.

Mr BARET Olivier
Président

A WINE TO TRY
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A WINE TO TRY

Société par actions simplifiée
Au capital de 6500 euros
Siege social : 19 Rue Mercey
21200 Chevigny En Valiere

RCS N ° 493 625 552

STATUTS
MIS A JOUR EN DATE DU 14 JUILLET 2021




ARTICLE 1- FORME

La Société, ininalement constituée sous la forme de Société & Responsabilité Limitée par acte sous
seing privé en date a SAINT LOUP GEANGES (Saone et Loire) du 21 decembre 2006, enregistre
au Service des Impots des Entreprises de CHALON SUR SAONE (71000) le 29 decembre 2006
bordereau 2006/1 473 case n°4, a été transformée en Société par Actions Simplifiée aux termes
d'une décision de I"associé unique en date du 30 novembre 2017 avec effet au 1 décembre
2017.

Il est formé par I'associé unique propriétaire des actions cl-apres créées et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement une Société par Actions Simplifiée régie par les lois et réglements en
vigueur, et par les présents statuts,

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusicurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres
réservées 4 des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'invesnsseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La societé a pour objet :

- toutes opérations de négociation, de commission et de courtage dans le domaine du négoce
de vins tranquilles et pétillants, spiritueux et toutes boissons aleoolisées ou non, en France
et a I'étranger, en gros, demi-gros et détail ;

- la prospection et l'idennfication de chentele pour toutes sociétés specialisées dans le
domaine informatgque ;

- la participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirecternent, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscnption ou d'achat de utres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisinon, de location, de pnse en locanon-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la pnse, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

- et généralement, toutes opérations industnelles, commerciales, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement i l'objet
social ou i tout objet similaire ou connexe,

Statuts de la socéte A WINE TO TRY
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ARTICLE 3 - DENOMINATION
[.a dénomunaoon socale reste : " AWINE TO TR

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociéte et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écnts lisiblement "Société par actions simplifice” ou
des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés
par elle ou en son nom, le siege du mbunal au greffe duquel elle est immatniculée au Registre du
commerce et des sociétés, et le numéro dimmatriculation qu'elle a recu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 19 Rue Mercey 21200 Chevigny En Valiére.

11 pourrs étre transféré dans le meme département ou dans un département limitrophe par simple
décision du Président, sous réserve de ratification par la prochaine décision de I'associé unique ou

par décision collective extraordinaire des associés, et en tout lieu par décision de 'associé unique
ou par décision collective extraordinaire des associés.

ARTI -

La durée de Ia Société reste fixée s QUATRE-VINGT-DIX-NEUF (99) années i compter de
la date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés (du 09 Janvier 2007 au 08
janvier 2106), sauf dissolution anticipée ou prorogation décidées par la collectivité des associés.
ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été apporté i la Société une somme en numéraire d'un montant total de
SIX MILLE CINQ CENTS (6 500) euros, correspondant au montant du capital social,
ARTICLE 7 - CAPTTAL SOCIAL

Le capital social est fixé i la somme de SIX MILLE CINQ CENTS (6 500) euros.

Il est divisé en SIX CENT CINQUANTE (650) actions de DIX (10) euros chacune, entierement
libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

En cas dsiisc:jﬁ ilﬂiq!l!

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la
loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de Massocié unique.

Staruts de la socideé A WINE TO TRY



Le capital social est augmenté soit par énussion d'acnons ordinaires, solt par majoration du montant
nugrinal des titres de capital existants. Il peut égaletnent étre augmenté par lexercice de droits
attachis a des valeurs mobilicres donnant aceés au capital, dans les conditions prévuoes par la lol
L'associé unique peut déléguer an Président les pouvoirs néeessaires a l'effer de réaliser ou de
décider, dans les conditons et délais prévus par la loi, 'augmentacion du capiual.

Le droit a l'attibution d'acdons nouvvelles, 4 la suite de l'incorporadon au capital de réserves,
biénéfices ou prmes d'émission appatiient au nu-proprictaire, sous réserve des droits de
Tusufruitier,

2 - L& capital social peut étre reduit par tous procédes et selon toutes modalités prévues par la loi
ct les réglements en vigoear, en vertn dune dédsion de Passocié unique qui peut délépuer an
Président tons pouvolrs pour la réaliser,

Ln cas de plurahté d'associes

1 - Le capital social pewt étre augmenté par tous moyens et selon toates modalités, prévus par la
1w

Le capital social ost augmaente sodt par énussion d'actions ordinaites ou d'actons de préférence, soit
par majoration du moniant nominal des titres de capital existants, I peat égaloment Stre augmenté
par l'exercice de droits attachés 4 des valeurs mobiliéres donnant accés au capirzl, dans les
conditons prévues par la Loz

La colleetivied des assocics est seule cnmpé’runm pour décider, sur e rapport du Président, une
angmentarion de captal immédiate ou 4 terme, BElle peat. déléguer cetre enmpétence au Président
dans les conditions fxées a l'article L. 225-129-2 du Cede de commerce.

Lorsgue la collectivite des associés décde Vangmenration de eapiral, elle peut déléguer au Président
le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des tires.

Les assodes ont, proportdonnellement aw montant de leurs actions, un droit de préférence 4 la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentadon de capital, draic
auquel ils peavent renonger i titre Individuel, 1a colleenivire des associés qui décide Faugmentanon
de capiral peut décider, dans les conduiions prévies par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de
souscrpion.

Sta collectivitd des associés on, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les dtres
de C'a.pil.ﬂ.l 1ol souscrits a ttre inréductble sont atrribuds aux assoccs u;_]_ui auront sousent un nombre
de titres supérienar 4 celui auguel tls pouvaient sousertre d titre préférenticl, proportionnellement
aux droits de souscnption dont s disposent et, en tout état de canse, dans la litnite de leurs
demandes.

Si Paugrentation du capital est céalisée par incorporation de réseives, bénéfices ou prinies
d'émission, la collectvité des associés délibére aux conditions de quotum et de majorté prévues
pout les décisions ordinaires,

Le droit a l'attributon d'actions nouvelles, 4 la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénefices ou primes d'émission appartient au nu-prophctaite, sous réserve des droits de
lasufruiticr.

Sratuts de la société A WINE TO TRY
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2 - 1a réduction du capital cst autonisée ou décidée par la collecwité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut ¢n aucun cas porter atteinte 4
I'égalicé des associés. Les associés pevvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

3 - La collectivite des associés delibérant dans les condinons prévues pour les decisions
extraordinaires peut égalernent déeider d'amortir tout ou partie du capital socal et substituer aus
actions de capital des actions de jouissance particllement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commeree.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de 1a Socicid, les achions de numéraire sont hbérées, lors de la souscription,
de la moitié au moins de leur valear nominale.

Lors d'ane augmentation de capital, les acttons de ouméraire sont libérées, lors de la souscription,
dun quart au moins de leur Faleur nominale o, le cas éehéanl, de la toralité de la prime d'émission.

l.a libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai
de cing ans a compter de 'mmatriculaton an Registre du commeree of des sociétés on oo gui
concerne le capital imitial, et dans Je délai de cing ans & compter du jour ot Fopération est devenue
définitive en cas d'angmentation de capital.

les appels de fonds sont portés i la connaissance du souscripteur quinze jours au moeins avaot la
date fixée pour chaque versement, par letrte recommandée avee accusé de réception.

Tonat retard dans e versermnent des somuenes dues sur le montant non libéré des actons entraine de
plein droit intérét au 1aox légal & parar de la dare d'exigibilivé, sans préudice de Paction personnelle
que la Société peut exercer contre 'associe défaillant et des mesures d'exéeution foreée prévues par
la 1o

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Blles donnent lien a une inscription en compte
inddihviduc] dans les condifions ot selon les modalités prévues par la loi et les reglements en vigueur.

T'out associé peut demander 4 la Société la délivrance dune attestation d'inscription cn compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIQNS

Tes actions ne sont négociables gu'aprés immatrcalation de ka Société au Registre du commerce
et des sociérés. En cas dangmentation du capital, les acions sont négociables a compter de Ia
réalisation de celle-ci

Les actions demeurent négociables apsés la dissolution de la Soc@é er jusqu'a la elére de la
liquidation.

Slatuts de la sociecé 4 WINE TO TRY
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La propriéié des achions résulre de leur inseription en compte ndividuel au oom du ou des ttulares
sur les repistres tenus 4 cet effet au siepe social.

lin cas do rransmission des actons, le transfert de propriete ésulte de l'inscription des titres au
compte de Uacheteur 4 la date fixee par 'accord des parties et nonfiée a la Sociéré.

Les actions résultaat dapports en mdustrie sont ateribuées d utre pessonnel. Elles sont inalienaliles
et Intransinissibles.

Elles seroni annulées on cas de déecs de leur titulatre comme on cas de cessation par ledit titulatre
de ses prestations 4 l'issue d'un délai de 30 jours suivant mise en demeure, par lettre recommandée
aver demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les condirions prévues i
la convention d'apport.

En cas d'assoecié unjquc

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
IPassocié nnique sont libres,

En cas de dissclution de I'éventuelle communauté de biens extstant entre I'associé unique, personne
physique, et son conjoint, la Societe continue de plein droit, soit avec un associé unique si la totalité
des actiens est attnbude 2 Pan des Cpoux, soit avee kes deux assodés si les actons sont partagées
entre les époux,

En cas de déces de lassocie unigue, la Société contnue de plemn droit enire ses ayants droll ou
hérricrs, et dventucllement son conjoint sunavant.

La cession de droits d'atribubnon d'acnons granutes, en cas davgmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée 4 la cession des aclions
gratuites clles-mémes, etla cession de droits de souschption 4 une augmentation de capital par vole
d'apports on numdéraire st e,

En cas de pluralité d'associés

Les cessions d'actions sous quelque forme que ce soit et A quelque titre que ce soit, sont
soumises & I"agrément de la collectivité des associés,

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adeesse du cessionnaire, le
nombre des tittes de capital ou valeurs motalicres donnant accés au capital dont la cession est
envisagée ot ke prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Trésident aux associés.

L'agrement résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des deux-tiers
au mwoins des voix des assocics présents ou représentés.

La décision d'agrément ou de refus dagrément n'a pas a étre motvée. Tlle est notdfiée au cedant
par lettre recommandée. A défaul de nonifieation dans les trols mods qui suivent Ja demande
d'agrément, l'agrément esc répuré acquis.

I'n cas d'agrément, Passocié cédant peut réaliser hbrement la cession aux conditions prévues dans
la demande d'agrément.

Seatwis de la sociélé A WINE TO TEY
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lin cas de refus dagrément, la Société est tenne, dans un deélal de trots mols 4 comptes de la
notification du refus, de {aire acquérir les tiees de capital ou valeurs mobiliéres donnant accds ae
capital, solt par un associé ou pat un ters, soit, aver ¢ consentement. du eédant, par la Sociéé, en
vue d'une réduction du capital.

A difaut d'accord entre les partics, le prix des utres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces
au capital est déterminé par vole d'experuse, dans les conditions prévues 4 larticle 1843 4 du Code
civil

SiJes modalités de dérermination du prix des tires de capital ou valeurs mobiheres donnant acces
au capital sont prévues dans une convention liant les parties a Ja cession ou au rachat, Uexpert
désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du sccond alinéa du 1 de l'article

18434 du Code civil.

Le cédant peut d tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réceplion, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobihéres donnant aceds au
capital.

Si, 4 lexpiration du délai de ois mois, l'achar n'est pas réalisé, Iagrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce statuant en la forme des référds, sans recours possible, Passocié cédant et le cesstonnaire
duntent appelés.

les disposidons qui précédent sont applicables 4 toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent par voie d'appott, de fusion, do partage conséewif 4 la bquidation d'une sociéré
associée, de transmission upiverselle de patdmoine d'une société ou par voie d'adjudication
pubhque en vertu dlane déaston de justice ou autrement.

Elles peavent aussi s'appliquer a la cession des droits d'atdbotion eon cas d'uugmum-alinn de czpitn]

par incorporation de téserves, primes d'émission ou bénétices, ainst qu'en cas de cession de drouts

de souscription 2 unc avrmmentation de capital par vole d'appotts en numeéraire ou de renonciation
P

individucllc au droit de souscription en faveur de personnes dénomunges.

La ptésente clanse d'agrément nc peut £tee supprimée ou modifiée qu'a Munanimiré des
A8sOCifs.

Toute cession réalisée en violation de cette clausc d'agrément cst nulle,

ARTICLE 12 - LOCATION DES ACTIONS

los actions peavenl écre données en location 4 une personne physique sous les condinons et limites
nrévues anx artlcles L. 239-1 3 239-5 du Code de commuerce.

Le contrat de location est constat par un acte sous sipnatare prvée soumis 4 la formaliré de
l'entegistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues 4 Fartcle
R. 239.1 du Code de eommerce.

Pour étre opposable 4 la Sociétd, 1l doit lw &tre signifié pat acte extrajudiciaire ou ¢tre acceptd par
son représentant lepal dans un acte authentique.

Gratuts de la sociée A WINE TO TRY
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¢ locataire des actions doit étre A dans les momes condidons gue celles Prf:vu::s ol dessus pour
le cessionnaire d'actons.

Le défaut d'aprément du locataire interdit la location effective des actions.

la delivrance des actions louces ¢st réalisce a la date de la mention de la location ot du nom du
localaire 4 edté du nom de Passocié dans le registre des dtres nominants de la Société. A compier
de cette dare, la Société doit adresser an locataire les miormations dues aux assoclés et prévolr sa
participation et son vote aux assemblees.

I & droit de vote appardent au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications statutaires
ou le changement de nagonalité de la Société et au locamire dans les antres assemblées. Pour
l'exercice des autres droits attachés aux acfions louées, notamunent le droit aux dividendes, le
bailleur est considére comine le nu-propriétaire et le locataite comme ["vsufruiter.

A eompter de la débiviance des actions lowées au localaire, la Sociéré don lui adresser les
mformations dnes aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées,

Conformément aux disposinons de Tarticle R 225 68 du Code de commeree, e titulaire du droit
de vote atlaché aux acHons nominatives loudes depuls un moeds au moins i la date de M'insertion de
l'avis de convocation, doit, méme s'll n'en a pas fait la demande, étre convoqué 4 toute assemblee
par lettre ordinaire.

les actions loutes doivent ¢tre évaluées, sur la base de eriléres Lirés des comples sociaux, en début
et en fin de contrat, ainsi qu'd la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est une
personne morale. L'évaluation est certifiée par un Comumissaire aux Comptes.

.o bﬂﬂ o5t r{.’ﬂl!u\’ﬂlé dﬂnﬁ IL'.‘\' 11'1&11'1(:5 E{}ndifit]nﬁ quL‘ IE I.}Hi] i11i1j.1|. Ean cus d{_' ﬂ(JI'.I'rCﬂ{]Ll'L’C”L'mL'Ilf
du contrat de bail ou de résihaton, la partie Ia plus dilipenre fait procéder 4 la radianon de la mention

portee dans le registre des ntres nominanfs de la Societe.

].I‘.,:.‘:L ﬂCﬁ{}ﬂ‘j I(_}U.{:‘:(.:._‘-" T P[.':'L'I.‘L’[.:I"It L AUCUn cas 'FH.]I.I’C I‘(]l]jl'_‘t L{'LII'].L‘ R8I0 I{JL’HHUI] LA]N) l.!1l.1ﬂ PTEt.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices o aetif socal, 4 une part nette proporionnelle a la
quolilé de capital gu'elle représente.

L’aszocié unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
15 droits o obligations suivent Uaction quel gu'en soir le Aralaire.
Les actions sont indivisibles 4 I'épard de la Sociecé,

Le droit de vote appartient au ou-propoétare pows les décisions collectives extraordinaires et 4
l’uﬁuﬁuiﬁ{:r PHLH' ]L‘ﬁ détiﬁi{_}nﬂ E(J]]L'Eti.\-'l_‘l".- [}Td.'i'['.lﬂirl_'!i.

Toutetors, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer anx assemblées générales.

" Sparuly de la sociélé iﬁ\_F-TOIRVﬁ -
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ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE
L'exclusion d'un associé peut etre prononcée dans les cas suivanis

- défaut d'affectio socierans ;
- mdsentente durable entre associés |
- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la strarégue do la Socicee ;
- manquements d'an associc & ses obligations ;

dissolution, redressernent ou liguidation jadiciaires ;
- changement de conréle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce |
- exercice dune acovité concurrente a celle de la Sociéted, soit dircctement, soit par lintermédiaire
d'une société fhale ou appatentée ;
- winlanon d'ane di.'-;p:'mﬁirit'm Staluataire H
- oppuosition continue aux décisions proposées par le President pendant deux exercices consécutifs,
- condamnadon pénale prononcée 4 l'encontre d'un associé personpe physique ow motale {ou a
l'encontre de l'un de ses dirigeants) ;
- plus généralement, b condamnation judicatre prononeée & l'encontre d'un associé persanne
physique ou d'un dirigeant. de Passocié personne mozrale, susceptible de mettre en canse I'image ou
la réputation de la Societe.

La décision d'exclusion ost prise par déasion colleettve des associés statuant dans les conditions
d’une décision eollective extraordinaire ; 'associé dont l'exclusion est proposée patticipe au vote et
ses ACHONS SOt prises el compte pour le caloul de cette majonte.

Les associés sont appelds 4 se prononcer & Mnitiative do Président de la Sociélé,

La déeision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a4 l'encontre de l'associé
susceprible d'étre exclu et 1a date de réunion des associés devant statuer sur 'exclusion lui alent eté
prealablement communiqués au moyen dune lettre recommandée avee demunde davis de
réception adrossée quinze jours avant {2 date de la réunion de la eollecuvité des associés, er ce afin
quiil puisse présenter an cours dune réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir
ses argumens en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionneés dans la décision
des associes.

a décision dexelusion prend effet 4 compeer de son prononce ; elle est nonfiée i I'assoclé excla
la d d'exel d effet ter d lle est nonfl I rl
par letire recommandée avec demande d'avis de récepton 4 l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statucr sur le rachat des actions de Passocié exclu et désigner
Je ou les acquérours des actions il est expressément eonvenu que la cession sera valable sans qu'il
y ait licu dappliquer les procédures satutaires prévues en cas de cession  {agrément,
préemplion ...).

La totalité des actons de Passocié cxclu doir Erre cédée dans les mrente jours de la Jdécision
d'exclusion.
le prix de cession des actions de Texcelu sera dérerminé d'un commun accord ou, & défaut, i dire

d'uxpurr. dans les condivons de Tarncle 1843-4 da Code civml

1 1 act *assocle exclu ou le palement du prix ne sont pas réalisés dans le délai
8114 cession des actons de |
prévu, la décision d'exclusion sera nulle er de nul effer
A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuntaires de Passocié exclu seront suspendus.
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Les dispositions du présent article s'appliguent dans les mémes conditions 4 associé qui a acquis
cette qualité a la smite dune opéranon de fusion, de scission ou de dissoluoion,

La présente clanse ne peut étre annulée ou modifiée qu'a Munanimité des associfs.

ARTICLE 15 - PRESIDENT DE 1.A SOCIETE

La société est représentée, dirigée et admunistrée par un Président, personnc physigque ou
morale, associée ou non de la Sociéeé.

Désipnadon

Le Président est nommdé ou rencuvelé dans ses fonctions par Passocié unique, qu fixe son
évenmelle rémuéraon.

lin cas de pluratite dPassociés, le Président est désignd par décision collective des associds prise
dans les conditions d'ane décision ordinaire.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si lors de sa
nomination ow a tout moment en cours de mandar, clle désigne une persanne spécialement
habilitce & la représenter en gualité de représentant,

Lorsqu'une personne morale est nommée I'résident, ses dirigeants sont solumis aux meémes
conditons et obligatdons et encoutent les mémes respunsabilités civile et pénale que s'lls éraient
President en leur propre nom, sans préjudice de la responsabihté solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le President, personne physique, ou le représentant de ka personne morale Président, peut étre
¢galement bé 4 la Société par un contrat de travail i condition que ce contrat corresponde 4 un

ctnploi cffeetif,

Duree des fonchons

| & Prisident ost df:sigm.': pour une durée ditterminée ou non, par IMusseocid LLni-;_lu.L' o la collectHvied
des associds,

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, l'expiraton
de son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-o d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Président peuat démuissionner de son mandat 4 1a condinon de notfier sa déclsion a Fassocié
unigue ou a lz collectivite des associés, pat lettre recornimandée adresseée quatre mois avant la date
d'effet de ladite décision.

Lassocié unigue ou la eollectivité des associés pewt mellre fin 4 tout moment au mandat du
Président. La décision de révocartion n'a pas 4 étre motivée.
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En cas de pluralité d'associés, le Président peut étre révoque pour un motif grave, par dédsion
collective des associés prise 4 la majorité represenrant plus de la moitié des voix des associés
présents ou représentes.

Fn ourre, le Présidear est révoqué de plemn droit, sans indemnization, dans les cas suivants

- nterdiction de diriger, géter, admimistrer ou contraler une entreptise ou personne motale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise ¢n redressement ou liguidation judiciaire, interdiction de gesaon on dissclation du P'résident
petsonne morile.

RBémmnération

Le Président peut recevoir une rémunératon dont les modalités sont fixées pat la dédsion de
nomination. Elle peut érre fixe ou proportonnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au héncfice
ou au chiffre d'affaires.

ILn outre, lo Président csr remboursé de ses frais de représentation er de deplacement sur
justificatzls.

Pouvolrs du Drésident

1.e Président dirige 1a Sociéré et la représente 4 'égard des tiers. A ce titre, 1l est invest des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de Ja Sociétd dans les Fnites de Tolger
social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi cr les staturs d Passocié unique ou d la
collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limmrant les pouveirs du Président sont inopposables aux ticrs.
La Societé est engagée meme par les zotes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 4 moms
quelle ne prouve que le ters savait que 'acre dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 'ignorer compte
tenu des cireonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 4 constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personae de son choix certaing de ses pouvonrs pour exercice

de fanctons spécifiques ou Maccomplissement de certains actes.

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

1 associé uigque ou la collectivité des associés peut nomimer un ou plusicurs THrecteurs Genéraux,
petsonie physique ou morale, pour assister le Président.

En cas de pluralirc d'associés, le Directenr (énéral est désigne par décision collective des
associés prise dans les conditons d*une décision vrdinaire.

l.a personne morale Directeur Général est reptésentie par son représentant Iégal sauf si, lors de sa
nomination ol 4 tout moment ¢n cours de mandat, clle désipne une personne spéctalement
habilitée a la teprésenter en qualitc de représentant.
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Lorsqu'une personne morale est nonumée Dhrecteur Général, ses dinigeants sont soumis aux mémes
conditions el obligations ot encoutent les meémes responsabibtés civile et pénale que s'lls étatent
Directeur (rénéral en leur propre nom, sans préjudice de o responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dingent.

Le Directeur Grendral personne physique peut étte he 4 la Société par un contrat de travail.

Durée des foncrnions

la durée des fonctions du Ditectenr Général est fixée dans la décision de nominaton et ne pewt
excéder celle du mandat du Président

Toutefoms, en cas de cessation des fonctons du Président, le Directeur {Féndtal conscive ses
fonctions jusqu'd la pominaton du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Geénéral prennent fin soit par ke décts, la démission, la tévocation,
lexpiraion de son mandat, soit par Iouverture 4 lencontre de celui-dd dune procédute de
redressement ou de Liquidation judiciaires.

Le Durecteur Crénéral peut démissionner de son mandat i la condition de notifier sa décision au
Président, par lettre recommandée adressée quatre mois avant la dare d'effet de ladire décision.

1 v ocation

Le Directenr Crénéral peul éire révequé d Lowl moment, sans guil soit besoin dan yuste monf, par
décision de Passocié vmique ou de la collectvité des associés, sur la propositon du Président. Certe
révocation n'ouvre droit 2 aucune indemnisaton.

En outre, le Dhrecteur (rénéral estrévogqui de plein droit, sans indemoisation, dans les cas suivants :

- interdicnon de dirger, gérer, administrer ou controler uvne entreprise ou petsomile morale,
incapacitd ou faillite personnelle du Ditcereur Général personne physique,

- mise en redressement oo ﬁquidm.ﬁnn pudiciaire, inrerdiction de gusﬁ:_m ou dissoludon du Directenr
Geneéral personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé,

Rémundcration
Le Directeur (rénéral peut recevorr une rémumnérapon dont les modalités sont fixces dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle on 3 la fois fixe et proporionneile

au bénéfce on au chiffre d'affaires.

En outre, le Directewr (éndral est remboursé de ses frais de représentation et de déplacenient sur
justbicatifs,

Pouvodts du Threcteur Gendral

Le Directeur (3éndral d.iﬁp{)su des mimes pt_:uvuim quc le Président, sems réserve des limitatons
éventucllement fixées par la déeision de nomination ou par une décision ultérieure,

T Giatats de T somdd A WINE 1O TRY
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Le Directeur (sénéral dispose du pouvoir de représenter la Sociélé 4 Uégard des tiers dans Jes
conditions fixées par la décision de nomination.

ARTICLE 17 - CONYVENTIONS REGLEMENTEES

En cas d'associé unigue

Les conventions Intervenues directement on par personnes nterposces entre la Société et son
Président assecié unique au 'un de scs dirigeants doivent Stre mentionnées sur le registre
des décisinns.

Les conventons autres que les opérations courantes conclues a des conditions notmales,
intervenues directement ou par personnes interposées cotee le Président non associé unique et

la Société sont soumises i 'approbation de Passocié nnique.

En ca= de plurahite d'associés

51 la Sociéré comporte plusicors assoctés, le Président o, s en existe un, le Commissaire aux
Comptes présenle aux associés, en application des dispositiens de Tarticle T, 227-10 du Code de
comimerce, Un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par persaomie ilterposée
entre la Société et son Président, l'un de ses dingeants, I'un de ses associés disposanc dane fraction
des droits de vote supéricure a dix pour cent ow, s s'agit d'une société associée, la Sociére la
coturdlant au sens de Farticle . 233-3 dudie code, an cowrs de Pexercice Geould

Les associés statuent sur ce rapport lors de la decision collective statuant sur les compiles de
]IL‘)CL'TL_jCC {EC(_‘.IU.hE.

Les dispesitions qui précédent ne sont pas applicables aux convennons portant sur les opérations
covrantes de la Sociéte et conclues a des conditions nonmales.

Les conventions non approuvies produisent néanmeoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée er, éventuellement, pour le Président er les auwes dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues 4 l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les

comditions déterminées par cet article, 2u Président et aux autres dirigeants de la Sociéte.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L2 nominabon par Passocie uni:_]u{: ou la collectvin® des assoads d'an o p]usieu[s. Commissaires
aux Comptes titalaires est obligatoire dans les cas prévus par la loi ot les réglements. Tille est
facultative dans les autres cas,

Lorsquun Comnussatre auxs Comptes ainsi désigné est une petsonne physique ou une société
ungprersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appel 4 remplacer le ou les ttulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déeés, est nommd en mime temps que ke diulaice
pout la méme durée,

Le Cominissaire aux Comptes exerce sa mission dans les condidons Axées par la lol

statuts de la socicté A WINLE TO TRY
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ARTICLE 19 - REPRESENTATION SOCTALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en oxdste un, excreent les drotts prévus par Tarticle
1.0 2323-62 du Ceode du iravail aoprés du Président. A cette (n, cehai-ei les réunira ane fois par
trimestre au moins, of. notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

ARTICLE 20 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIGQUE

L’associé nunique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuets ot affectation du résultat,
- modification des statats, sauf rransfert du siége social,

- augimenlation, amorissement ou réducton du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- rransformaton en une société d'une antre forme,

- dissolution de Ia Sociéed,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- notinano, révocation et rémuanéranon des dirigeants.

L’associé unigue ne peut pas déléguer ses pouvorrs,

Les décisions de I"associé unique font I'objer de proces-verbaux consignés dans un registre coté et

paraphe.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de I'associé unique sont de la compétence du
Président.

ARTICLE 21- DECISIONS COLLECTIVES

31 la Socleté comporte plusieurs associes, les pouvoirs dévolus a Passocie unique sont exerces par
la callectivire des associes.

13cisions collectives n|::-]ig.1l:nircs

La collectivite des assoclés est seule compétente pour prendre les décisions sulvantes

- approbation des comptes annuels et affectation des nésultats,
- approbation des conventinns réglementées,

- nomination des Commmissaires aux Comptes,

- aummentaton, amortissement et reducton du capital social,

- transformanon de la Société,

- fusion, scission ou appott partie] daetif,

- dissolution er liquidation de la Sociéeeé,

- agrément des cessions d'actions,

- malifnalalité des acuons,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un assodé ou cesston forcée de ses actions,
- augnientation des engagements des assoces,

- nommination, révocation ¢t rémundration des didgeants,

- modification des staturs.

Staruts de ln sociénd A WIS IO TIREY
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Toures autres décisions relévent de la competence du Président.

l"onne et modalités des décisions collecoves

les déeisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des assoclés exprimé dans un acte sous sigmatire privée, Elles peuvent également
faire l'objet d'une consultaton écrite et étre prises par tous moyens de télécommumnication
glectronique.

Touwelols, devront éire prises en assemblée géndrale les décistons relatives a lapprobation des
comptes annuels et & l'affectation des résultats, aux modificanons du capital social, a des opéradons
de fusion, scission ou apport pardel d'acaf.

Tout associc a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actuons qu'il posséde. 11 doit justifier de son identité et de l'inseriprion en

compte de ses actons au jour de la decision collecaive.

Assemblées Générales

Les Assemblées (réncérales sonl convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désignd
pat le Président du'l'nbunal de commerce stamant en réféeé 4 ka demande dun ou plusienss associés
réunissant clng pour cent av tmeins du capital ou & la demande du comité d'entreprise en cas
d'urgence, soit par le Commissaite aux Compres, s'il en existe un.

Pendant la période de hiquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidatenr.

lLa convocation est effectuée pat tous procédés de communication écrite sept jours avant la date
de la réunion o mentionne le jour, 'heare, le heo e Vordre dujour de la réanion.

Toutefaois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délal si tous
les assocles ¥ consentent.

L'ordre du jour cst arrélé par l'autear de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10% du capital ont la facnlté de requénr
linseription a l'ovdre du jour de lAssemblée de projers de résolutions par tous moyens de
communication ¢erte. Cos demandes doivent Stre regues au sicge social guatre jours au moins
avair la date de la réunion. Le Présidenl accuse récepuon de ces demandes dans les deux jours de
leur récepuion.

1.'Assemnblee ne peut delihérer sur une question gqui n'est pas 4 l'ordre du jour. Elle peut cependant,
i trutes L‘irc:'mﬂmncc:;, rﬂvm_]_ucr le ]Jrésidr_-nr, uft ou Piuﬁicurﬁ diﬁg{:ﬂ.nts, et pj'ucf:d{:r i leur
templacernent.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibératons de I'Assemblée par un autre associé ou
par un ders justifiant d'vn mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimite de
mandats,

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de commumcation écrite, et notamment par
telécopie.

Starurs de la sociélé A WIKE TO TREY
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Iin cas de vote & distance au moyen dun formulaire de vote dectronigque ou Jun vote pat
procuration donné par signature électronigque, celui-o s'exerce dans les conditions prévucs par la
téglementation en vigueor, soit sous la forme d'une sipnature électronique séeurisée an sens du
décrer 2001-272 du 30 mars 2001, soit scus la forme d'un procédé fable d'identficacion
garantissant son Len avec l'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents el les mandaiaires et 4 laguelle sont
anntexés les pouvoirs dommés i chaque mandataire. Elle est certifite exacte par le bureau de

I' Azsemblée.

Les réunions des assemblées géndrales ont licu au siépe social ou en tout autre endroit indiqué dans
la comvocaHon.

L'Assemblée est présidée par le Président ow, en son absence par un assoclé désigneé par
I' Assemnblée.

L'Assemblée désipme un secrétaire quu peur étre pris en dehors de ses membres.

Reéples de majorte

Le droit de vote ateaché aux actions est proportiontel 4 la quotité de capital qu'elles représentent.
Chagque action donne droit 4 vne voix,

Fes dédsions collectives entrainant modification des statuts, 4 l'exception de celles pour lesquelles
Punanimité est exigée par la ol ou par les présents statats, seront prises a la majorité des denx-
tiers au moins des voix des associés présents ou représentés.

Les autres décisions seront prises a la majorité représentant phis de la moitié des voix des
ASSOCEES PIERENTS O TEITESENTES,

Doivent étre prises 4 'vnanimité des associés disposant du droit de vote les décisions collectves
SULVANTES |

- celles prévnes par les dispositions légales,
- les décisions avant pour effet d'augimenter les engagements des associés.

1'assemblée géndrale extraordinaire ne délibére valablement, sur premiére consultation, que si les
associés présents ou représentdés possedent au moins la moitié des actions ayvant le droit de vore.
sur dewméme consultanion, les assoclés présents ou teprésentés dolvent posséder an molns le ters
des actions ayant le droit de vote.

Les autres décisions, appelées dédsions ordinaires, scront prises 3 la majorité des assocics
représentant plus de la moitié des voix des associés ptésents ou représentés, a Pexception
de celle pour lesquelles Punanimaré est exipée par la lol ou par les présents statuts,

L'assemblée geénérale ordinaire ne délibére walablement, sur premiére consultation, que si les
associés présents ou représentés possédent au moins un quart des actions ayant le droit de vote,
Sur deuxieme consultation, aucun guorum n'est requis.

&
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Procés-verbaux des décisions collecuves

Las décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président i le seerélaire et érablis sur un registre spéeial, ou sur des feuillets mobiles numériotés.
Les procés-verbaux doivent indiquer le lien et la date de la consulation, l'ideniité des associds
présents et representés ef celle de toute autre personne avant assisté 4 rout ou partie des
delibérations, les documents ot informations commumqués préalablement aux associés, un exposé
d'f.'pﬁ dél)ﬂtﬁ ainﬁi 'LlLl{.: ].L' texie di:ﬁ rl'::.‘i(_)].utj.l_l'['.l.‘\'- [y P{}th’ ChﬂLlLlL' TESL}IUHUT] I{.: r(:‘.suitﬂ,t {.hl e,

En cas de décision collecove résultant dui consentement unamime des associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentwnner los documents et informations cofmununiqués prealablement aux
assocics, [1est signd par tous les associts ot retranscrit sur ke registre spécial ou les feutllets
DUMENOLES,

Les coples ou exttaits des procés-verbaux des décisions collectves sont valablement certifiés par
le Président, gu un fonde de pouverr hatrhié a cet effet.

Diroit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultabon, toute déasion des associés doit faire l'objer d'une
miformaton préalable comprenant ordee du jour, le texie des résolutions et tous documents et
mformations leur permerant de se prononcer en connalssance de cause sur la ou les résolutions
spunuses 4 leur approbatdon.

Les rapporis &1abilis par le Président dodvent ébre communiqués aax frais de la Sociénd aux associes
cing joars avane fa date de la consulmation, amsi que les compies annuels of, le cas cchéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statiadie sur ces complLes.

Les associés peavent, a toute épaque, consulter au sicge soctal, of, le cas cchéant prendre copie, des
statuts & jour de la Sociéé ainsl que, pour les irots derniers exerciees, des tegistres sociaux, des
comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des compes consolidés, des
rapports et docunients souinis aux 4ssociés a l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 22 - EXERCICE S50OCIAL

Chaque exereice sodial a une durée d'une année, qui commence le 17 JANVIER et finit le 31
DECEMERE de I'année suivante,

ARTICLE 23 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1l est tenu ane comptalnhté réguliere des opérations soctales, conformément 2 la loi et aux usapes
du commeree,

A la eloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de Vacdf ot du
passif existant a certe date et etablit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et le cas échéant, 'annexe, conformément aux lois et réglements en vipuent.

Statats de b socéte A WINL TOTRY
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1l est procédé, meéme en cas d'ahsence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessarres. Le montant des engagements cautonnés, avalisés ou garants cst mentionns
a la suite du bilan, :

Le President étabht également un rapport de geston contenant les indications fixées par la lou

11 érablit, le cas Echéant, le tapport sur la gestion du groupe of les comptes prévisionnels, dans les
conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis 4 la disposidon du ou des Commissaires aux Comptes de la Société,
g1l en existe, dans les conditions légales of réglementares.

Lorsque I'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence, 1l est dispensc
d'etablir un rapport de gestion sila Société ne dépasse pas ala cloture de l'exercice social deux des
seuils fixés par les ardcles 1. 232-1, TV of R. 232-1-1 du Code de commetce.

Llassocié unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commussaire aux Compes, sila
Societe en est dotée, dans les six mois de la clotore de T'exercice social, et décide 'affectarion du
résultat.

En cas de pluralicé d'associés, lassemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion et du rapport du Comimissaire aux Coniptes, sl en existe un, dans les six mois
de la cloture de Nexercice social.

lie Préstdent dépose les documents énumeérés par I'arvele 1. 232-23 du Code de commeree an
greffe du rribunal de commerce, dans le mois qui swit 'apprabation des comptes annuels.

Toutefois, lorsque Passocié unique, personme physique, assume personnellement la présidence de
la Sociétd, il est dispensé de déposer au greffe le rapport de gestion qui doit tourefols éore tenu d Ja
disposition de toute personne qui en fait la demande.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultar qui récapitule les produits et charges de l'exercice fair apparailre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent an nioins pour consttuer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre oblipatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; 1l reprend son cours lorsque, pou
une cause queleongue, la réserve Iegale est descendue au dessous de ce dixieme.

Le bénéhce distribuable est constitné par le bénéfice de 'exercice diminné des pertes antéricures et
des sommies 4 porter en reserve, en application de la loi et des statats, et angmenté du report
hénéficiare.

Il est atrnibué i IPassocié anigue. Fn cas de pluralité d'assocics, la collectivite des associés détermine
la part atiribuée 4 chacun des associés.

Sraluls de Ja sociélé A WINE TO TRY
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De meme, Massocié unique ou la collectivité des associés pewt. décider la distribution de sommes
prelevées sur les réserves dispomibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélevements ont ére effecrués. Toutefors, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
IJET]&ECC diSfri]_]Ll}lblL‘ dL’ lll_‘?{ll_'n'_"i.L'L‘.

Hors le cas de réducuon du capatal, aucune distnbution ne peut étre Fare 3 assoclé unique ou aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendralent a la suite de celle-ci, mférieurs an
meontant du capital augmenté des réserves que la lol ou les statuts ne permettent pas de distribuer,
1'éeart de réévaluation n'est pas distribuable. 1 peat &tre incorporc en tout ou partic au capital.

Les pertes, <'il en existe, sont aprés lapprobation des compres par 'associé nnique ou la collectivité

des associés, reportées 4 nouveau, pour effe inputées sur les hénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a cxtinction.

'ARTICLE 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paicment des dividendes en numéraire sont fixées par Passocic unigue ou
ki collectivité des associés. La mise ea paement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans
un delal maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, savf prolongation de ce délai par
autonsadon de justics.

Lotsqu'un bilan éuabli an cours ou d la fin de 'exercice et cerufié par un Comnissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constmution des
afnortissements et provisions nécessaires ef déduction faite s'll ¥ a Lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes 4 porter en réserve, en application de la Joi ou des statues, 2 réalisé un béndfice, 1l
peat. éire distnbué sur déeision du Président des acomptes sur dividende avant Fapprobation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peur excéder le montant du bénéfice ainsi

defini.

Auvcune répétition de dividende ne peut éere exigée de Passocid unique ou des assocics, saaf lorsgque
La distribunion a été effectuée en viclation des disposittons légales et que la Société émblit gue le
bénchicialre avalt connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci
ou ne pouvait MNgnorer comprte tenu des circonstances. Le cas échéant, Uacton en tépetition est
Pr:.':i::ﬁ’rn: tros ans HPIE‘,H Iz mise en Paicmunt de ces dividendes.

Les dividendes non réclameés dans les cing ans de leur rmise en palement sont prescrirs,

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A [.A MOITIE D1] CAPITAL
S0CIAL

5L, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Societé
deviennent inféneurs 4 fa meinic du capital social, le Président doit, dans les quatte mois qui suivent
Fapprobation des compres ayant fait apparaitre ces pertes, consulter Passodé unique ou la
collectvité des associés, i leffer de décider s'il ¥ a lieu 4 dissolntion anticipée de la Socid .

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit éwe, dans le deélai fixe par la loi, réduit d'un
montant egal 4 celul des pertes qui n'ont pu étre imputees sur les réserves si, dans ce délay, les
capitaux propres n'ont pas ¢te reconstitucs & concarrence d'une valeur au moins egale 4 la moitié
du capital social,
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Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre publiée
dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservanion de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Sociéré, Toutefois, le tnbunal ne peut prononcer la dissolution 1, au jour o il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu,

ARTICLE 27 -T

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de "associé unigue ou de

la collectivité des associés a la condition que la Société remplisse les conditions propres a la nouvelle
forme de sociéte.

ARTICLE 28 - DI .

La Societé est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du terme
fixé par les statuts ou par décision de I"associé umique ou de la collectivite des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I'associé unique ou par la collectivité des
ASSOCIES.

Le liquidateur représente la Société. [l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif,
meéme i |'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

L’associé unique ou la collectivité des associés peut I'autoriser 4 contunuer les affaires en cours ou
a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patnmoine de la
Société entre les mains de 'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidanon, conformément aux
dispositions de 'arncle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dinpeants concernant les
affaires soqales, l'interpretation ou l'exécution des presents statuts, seront jugées conformément a
la loi et soumises i la jundiction des tribunaux compétents.

Fait le 14 juillet 2021
A Chevigny En Valiére

Monsieur Olivier BARET, Gérani

T
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