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DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 29-07-2016

N° DE DEPOT : 2016R076972

N° GESTION : 2016B17720

N° SIREN :

DENOMINATION : 2C VENTURE
ADRESSE : 55 rue du Ranelagh 75016 Paris
DATE D'ACTE : 18-07-2016

TYPE D'ACTE : Certificat

NATURE D'ACTE : Attestation bancaire



s SOCIETE GENERALE

Private Banking

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS

La SOCIETE GENERALE, S.A. au capital de 1 007 799 641,25 EUR, ayant pour numéro unique
d’'identification 552 120 222 R.C.S. Paris, et ayant son siége social a PARIS 9éme, 29 Boulevard

Haussmann, certifie :

» avoir regu en dépot la somme de 1000,00 € ( mille euros), représentant la totalité des
versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société par
actions simplifiées en formation 2C VENTURE ayant son siege social 55 rue du Ranelagh a
Paris 75016;

e avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme
versées par 'associé unique sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions |égales et réglementaires.

Fait a Paris, le 18 juillet 2016

29 boulevard Haussmann
BP 614.09 Tél. +33(0)1 53438700 Société Anonyme au capital de:

75421 Paris Cedex 09 Fax +33 (0)1 53 43 87 97 970 099 988,75 EUR
France www.privatebanking.societegenerale.fr 552 120 222 RCS Paris

(M) 703808-012084-10/2011
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'SAS 2C VENTURE

Siége social : 55 Rue du Ranelagh ’
75016 PARIS
Société par actions simplifiee Code APE :

An capital de 1000,00 euros répartis en : 1000 Actions nominatives ordinaires d'une valeur nominale de 1 euros

Droits sociaux de numéraire : 1 000 \ Libérés a concurrence de : 100.00 %
Droits sociaux d'apports : 0 - |
Répartition des droits sociaux de Etat des
numeraire versements
Nom ou dénomination Droits sociaux SOuscrits Nominal des droits Moniant des
SOCIaUX SOUSCrILS Versements

M. CREMER Christophe Actions nominatives

ordinaires

999.00 999,00
‘
Total des actions SOUSCTILES .....ceeevees , 1 000

Total du montant de ces actions ..... 1 000,00
Total des versements eftectués..... 1 000,00

M. CREMER Alain Actions nominatives

ordinaires

Le présent état constatant la souscription de 1 000 droits sociaux de la SAS 2C VENTURE, ainsi que le versement de la totalité du
montant nominal desdites actions,
soit 1a somme de 1 000,00 euros, est certifié exact, sincere et véritable par CHRISTOPHE CREMER, fondateur de la
société,
Fait a : PARIS
le: 18/07/2016
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2C VENTURE
Société par actioas simplifiée
Au capital de 1.000 Euros
55 rue du ranelagh — 75016 Paris
RCS en cours d’immatriculation

(la « Sociéte »)

STATUTS CONSTITUTIFS

En date du 19 juillet 2016

L’identité des personnes physiques ayant signé les statuts constitutifs est rappelée ci-apres :

- Monsieur Christophe Cremer, né le 31 mars 1954 4 Hyéres (84) de nationalité frangaise, demeurant
55 rue du ranelagh, 75016 PARIS

- Monsieur Alain Cremer, né le 31 mars 1954 a Hyéres (84) de nationalité frangaise, demeurant 10
rue du Conseiller Colignon, 75016 PARIS

Ont décidé de constituer une société par actions simplifice.

(2. &




TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE
DUREE - EXERCICE SOCIAL

Article 1 - Forme

La Société est constituée sous la forme d'une société par actions simplifice.
Eile fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxieme Titre I du
Code de commerce, notamment par les articles L. 227-1 2 L. 227-20 du Code de Commerce, ainsi que
par les présents statuts. Elle ne peut en aucun cas procéder & une ofire an public de titres financiers
sous sa forme actuelle de Societé par actions simplifice.

Article 2 — Objet

La Société a pour objet, en France et/ou a I’étranger :

- La réalisation de prestations de services en matiére de consulting en stratégie d’entreprise a
destination d’entreprises, de dirigeants d’entreprises, de forces commerciales des entreprises,
d’associations, de syndicats d’entreprises et plus généralement a I’attention de toute personne
sonhaitant bénéficier d’une prestation de ce type dans le domaine commercial, marketing,
webmarketing, recherche R&D, vente, structuration, croissance ;

- L’achat ou la vente de biens on de services en son nom ou pour le compte de tiers dans tous
domaines et la négociation commerciale y afferent ;

- La fabrication on la conception de biens meunbles corporels ou incorporels ;

. - La fabrication, le développement, I’édition, I’exploitation de logiciels, d’applications ainsi que
plus généralement tous développements a caractére informatique et/on multimédia, sur tout
support connu ou inconnu i ce jour, dans tous domaines d’activités, permettarit notamment
anx utilisateurs de mieux communiquer, interagir, apprendre, s’informer, se divertir et
consommer ;

- La conception, I’édition, la production, I'exploitation, la distnbution, la commercialisation et
la diffusion, sur tont support connu ou Inconnu a ce jour, de contenus notamment
rédactionnels, graphiques, photographiques, audiovisuels, radiophoniques, multimédias ou
1llustratifs ;

- La conception, I’¢dition, le développement et I’exploitation de sites internet et mobiles, dans
tous domaines d’activités ;

- La conception, le développement, I’édition, I’exploitation, la commercialisation de tous types
d’objets, dont notamment des objets connectés permettant la consultation de différents
contenus de sites internet et mobiles, dans tous domaines d’activités ;

- La production, I’exploitation, la distribution, la commercialisation, et la diffusion, sur tout
support connu ol inconnu a ce jour, de contenus notamment redactionnels, graphiques,
photographiques, audiovisuels, radiophoniques, multimédias ou 1llustratifs ;

- La prise, I’acquisition, I’exploitation on la cession de tontes marques, de tous procédés et
brevets, et plus largement de tout droits de propriété intellectuelle concernant ces activités ;




- L’activité de collecte, de traitement, d’exploitation et de commercialisation de données ;
- Lanégociation de licences et plus généralement de tout droit de propricté intellectuelle ;
- La concession de licences de marque ou de savoir-faire ;

- La réalisation de formations dans tous les domaines d’activités ;

- La mise en relation entre professionnels intervenant sur des travaux ou des prestations de
services de tonutes natures ;

- Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobilicres et immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a Fobjet social et a tous objets similaires ou

connexes ;

- La participation de la société, par tous moyens, 3 toutes entreprises ou sociétes creées ou a
créer, pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de création de societes
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location

gerance.

Article 3 - Dénomination
LLa dénomination de la Société est : 2C VENTURE

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « sociét€ par actions
simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I’énonciation du montant du capital social.

Article 4 — Sieége social

Le siége social est fixé au 55 rue du ranelagh, 75016 Pars.

11 pent étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe par
ou 2 Paris (75) par simple décision du Président, qui dans ce cas est autorisé & modificr les statuts,
sous réserve de ratification de cette décision par I’associé unique ou, selon le cas, les associés et,
partout ailleurs, en vertu d’une décision de I’associé unique ou, selon le cas, des associés.

Article 5 = Durec

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

I.’associé unique ou, selon le cas, les associés pourront décider la prolongation de la durée de la
Société 4 une on plusieurs reprises sans que toutefois la durée d’une telle prolongation puisse excéder

quatre-vingt-dix-neuf (99) années.




Article 6 — Exercice social

L’exercice social comnmence le ler janvier et finit le 31 décembre de chaque année. Par exception, Ic

premier exercice social commencera a la date d’ immatriculation de la Société et se terminera le 31
décembre 2016.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

Article 7 — Apports

A la constitution de la Société, 1l a été apporté en numéraire la somme de 1.000 €.

Les versements des fonds correspondants ont €té constatés par un certificat etabli par la banque
Sociét¢ Genérale située au 29 boulevard Haussmann, BP 614.09, 75421 Paris Cedex 09, Frauce,

immatriculée sous le numéro 552 120 222 RCS Pans, certificat dont un exemplaire est annexé aux
présents statuts.

Article 8 — Capital

Le capital social est fixé a mille (1.000) euros.

Il est divisé en mille (1.000) actions de 1 euro chacune, entiérement libérées et toutes de méme
catégorie.

Article 9 — Modificatious du capital

Le capital social de la Société ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des
associ¢s ou de I’associé unique statuant sur le rapport du Président.

La collectivité des associ€s ou, selon le cas, 1’associé unique est €galemcnt seul compétent pour
décider ou autoriser la réduction du capital social pour quelque cause et de quelque maniére que ce
soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiel des actions,
de réduction dec leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout, dans les limites et sous les réserves
fixées par la loi. En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I’é¢galité des associés.

Article 10 — Libératiou des actious

Les actions souscrites en numéraire doivent ¢tre obligatoirement libérées du quart au moins de leur
valcur nominale lors de leur souscription en cas d’augmentation du capital et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d’émission. La liberation du surplus est effectuée en une ou plusieurs fois, sur
décision du President, dans un délai maximum de quatre (4) ans du jour ot I’augmentation de capital
est devenue définitive.

& . R




Associé : désigne, 4 un moment donné, toute personne détenant un on des Titres émis
par la Sociéte ;

Opération Complexe : signifie tout Transfert dont la rémunération ou la contrepartie financiére
n’est pas exclusivement une somme en numeraire (telle qu’un apport, une

fusion ou une donation) ;

Titre : signifie toute Action de la Société ainsi que tout titre de capital on tout
instrument financier donnant aceés au capital de la Société, ainsi que tout
droit d’attribution ou de sounseription a un tel titre de capital ou instrument

financier ;

Tiers : désigne toute personne qui n’est pas la Société ou un Associe de la
Societe ;

Transfert : signifie toute mutation a titre onéreux ou gratuit, de maniére immédiate on

différée, entrainant le transfert de la propriété (ou de la nue-propriété, ou de
I’usufruit) d’un ou plusieurs Titres, & quelque titre que ce soit, méme a titre
de transfert universel de patrimoine, et sous quelque forme qu’elle
intervienne et, notamment, sans que cette liste soit exhaustive, dans le
cadre d’une cession, d’un échange, d’un apport en propriété ou en
jouissance, d’une fusion ou d’une scission ou d’une opération assimilee,
d’une opération emportant transfert universel de patrimotne, d’une
donation, d’une lignidation de société, succession ou communauté, d’un
prét, d’une location, d’une constitution fiduciaire, d’une distributton en
nature ainsi que toute renonciation a un droit préférentiel de souscription
ou d’attribution d’un Titre.

13.3 Notification de Transferts de Titres

Sauf pour les Titres appartenant an Président de la Société dont le Transfert est libre, tout projet de
Transfert par un Associé (le « Cédant ») de Titres qu'il détient (un « Projet de Transfert ») a un
Associé ou a un Tiers (le « Cessionnaire ») devra étre notifié, a la Société (la « Notification de

Transfert »).

La Notification de Transfert devra, pour pouvoir étre prise en compte, comporter les ¢léments

suivants :
(i) nombre et nature des Titres dont le Transfert est envisage (les « Titres Transféres ») ;

(1) prix en numéraire oun contrepartic auquel le Cessionnaire propose d’acquérir les Titres
Transférés ; et
(1ii) autres eonditions, notamment de paiement et de date, du Transfert.

Si le Projet de Transfert est une Opération Complexe, la Notification de Transfert devra également
comporter le prix exprimé de bonne foi en numéraire équivalent & la contrepartie a laquelle le
Cessionnaire propose d’acquérir les Titres Transférés (le « Prix Equivalent ») ainsi que les e¢léments
de référence pris en compte et la(es) méthode(s) de valorisation retenue(s) afin de fixer ce Prix

Equivalent.

La Notification de Transfert vaudra, le cas échéant et sous les conditions prévues auxdits articles 14 et
15, offre de Transfert ou d’achat au profit des Associés autres que le Cédant et, le cas échéant, en cas

de refus d’agrément, a [a Société ou a des Tiers.




I Article 11 — Forme des actions

. Les actions sont nominatives. Elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par la Soecieté au
nom du titulaire dans les conditions et selon les modalités prévues par [a loi et les reglements en
vigueur.

Les attestations d’inscription en compte sont valablement signées par le Président ou par toute autre
personne ayant regu délégation de celui-ci a cet effet.

Article 12 — Drnits et obligatinns attaches aux actions

Chaque action donne droit dans les bénéfices, I’actif social et le boni de liquidation a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.

Elle donne le droit au vote et a la représentation dans les consultations des associés, ainsi que le droit
d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de certains documents sociaux
aux €poques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

L’associé unique on, selon le cas, les associés ne sont responsables du passif social qu’a coneurrence
de leurs apports.

| Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut imposer aux associés une

angmentation de leurs engagements. Les droits et obligations suivent ’action quel qu’en soit le
titulaire.

La propriété d’une action emporte, de plein droit, adhésion aux statuts de la Sociéte et aux décisions
de I’associ€ unique ou, selon l¢ cas, des associés.

Chaque fois qu’il sera néeessaire dec posséder plusieurs actions pour exercer un droit queleonque, les
' propriétaires d’actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis pour attnbution d’un nombre
entier d’actions nouvelles ou pour ’exercice des droits dont il s’agit, ne peuvent exercer ces droits
qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, eventuellement, de I’achat ou de

la vente du nombre d’actions nécessaires.

Article 13 — Disposttions communes applicahles aux Transferts de Titres

13.1. Modalités de Transfert des Titres

Le Transfert des Titres ne peut s’opérer, a I’égard des Associés, des Tiers et de [a Société, que par
virement de eompte a compte dans les conditions et suivant les modalités fixées par les dispositions
légales et réglementaires, au vu d’un ordre de mouvement délivré, sur demande du eddant, par la
Société émettrice ou le teneur de comptes.

L’ordre de mouvement est enregistré sur un registre cote et paraphe, tenu chronologiquement, dit
« registre des mouvements ».

13.2 Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les termes utilisés avee une majuscule initiale, sans qu’il y ait lien
de distinguer selon qu’ils sont utilisés au singulier, au pluriel, a I’infinitif ou conjugués, ont le sens qui
leur est donné ¢i1-dessous :

Action(s) : signifie toute action émise par la Société ;

tly 0= .




celui indiqué dans Ja Notification de Transfert, soit, en cas de désaccord de I’un des Associés, celul
fixé en application de Particle 14.3.3 ci-aprés.

14.3.3. A ’occasion d’une Opération Complexe, en cas de désaccord d’un Associé sur le montant du
Prix Equivalent décrit dans la Notification de Transfert, celui-ci sera fixé par voie d'expertise dans les
conditions prévues 3 l'article 1843-4 du Code civil (I'« Expertise »).

Les frais d’Expertise seront supportés par les Associés concernés par I’Expertise, 4 parts égales.
Toutefois, dans les cas ol le Prix Equivalent fixé par I’expert s’écartera de plus de 10 % du Pnx
Equivalent contesté, les frais d’Expertise seront supportés par le ou les Associés ayant initialement
proposé le Prix Equivalent, si cette différence est en leur défaveur, et par le ou les Associés ayant
contesté le Prix Equivalent initialement proposé, si cette différence est en leur défaveur.

Article 15— Aorément

15.1. Sauf pour les Titres appartenant au Président de la Société dont le Transfert est libre, les Titres
ne peuvent faire I’objet d’un Transfert, 3 quelque titre que ce soit, & un Tiers non Associé ou a un
Associé, qu'avec I'agrément préalable du Président de la Societe.

La procédure d'agrément n'est pas applicable en présence d’un associé unique ou en cas de
renonciation unanime des Associés par écrit.

15.2. Le Président dispose d'un délai de deux (2) mois a compter de I’issue du délai de préemption vise
a Particle 14 si le droit de préemption au titre dudit Transfert n’a pas été valablement exercé pour faire
connaitre au Cédant sa décision. Les décisions d'agrément ou de refus dagrément ne sont pas

motivees.
A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera répute acquis.

15.3. En cas d'agrément, le Cédant peut réaliser librement le Transfert aux conditions notifiecs dans la
Notification de Transfert.

Le Transfert des Titres doit étre réalisé au plus tard dans les trente (30) jours de la décision
d'agrément, & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducité et
une nouvelle procédure d’agrément devra étre mise en ceuvre.

15.4. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de deux (2) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir elle-méme ou de fairc acquérir les Titres du Cédant par un
ou plusieurs Tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue et sous réserve que le Cédant n’a pas
renoncé au Transfert (étant précisé qu’aucun droit de préemption ne pourra étre exercé dans cette

hypothese).

Si le rachat des Actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de deux (2) mois, l'agrément
du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des Actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de l'acquisition de les céder (étant précisé qu’aucun droit de préemption ni d’agrément ne
pourra étre exercé dans cette hypothése) ou de les annuler.

Le prix de rachat des Actions par un Tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article
1843-4 du Code civil.

Y. fe. 3




I.a date de la Notification de Transfert fera courir le(s) délai(s) d’exercice des droits des Associés
prévus auxdits articles 14 et 15. A I"expiration de ce(s) délai(s), chaque Associé qui n’aura pas notifié
[’exercice d’un droit consenti aux termes des articles 14 et 15 sera réputé avoir renonce a I’exercice de
ce droit au titre du Projet de Transfert en question.

13.4. Notifications

Toute notification requise ou permise en vertu des stipulations des Articles 13 & 15 devra étre en forme
écrite et sera valablement effectuée si elle est effectuée par lettre remise en mains propres, ou envoyée
par courricr recommandé avec avis de réception, ou par télécopie ou courrier électronique confirmé
par lettre remisc en mains propres ou par courrter recommandé avec avis de réception, adresse au siege
social ou au domicile d'un Associé ou de la Société.

Ies notifications faites par télécopie ou par courrier électronique seront présumées avoir été faites a la
date d'envoi de la télécopie on du courrier électronique, & la condition que chaque notification par
télécopie ou par courrier électronique soit confirmée par lettre remise en mains propres le méme jour
ou par courrier recommandé avec avis de réception expédie le méme jour.

Article 14 - Drait de préemptinn

14.1 Principe

Sauf pour les Titres appartenant an Président de la Société dont le Transfert est libre, pour tout
Transfert, que ce soit au profit d’un Tiers ou d’un autre Associé, chaque Associé consent au Président
le droit de préemption décrit ci-dessous.

14.2 Notification de la Société

Dés réception par la Société de la Notification de Transfert, la Société notifiera an Président le Projet
de Transfert et ce dans un délai n’excédant pas quinze (15) jours suivant la réception de la Notification
de Transfert (la « Notification de la Sociéte »).

[.a Notification de la Société reprendra I'ensemble des informations figurant dans la Notification de
Transfert.

I.a Notification de la Société ouvrira an Président le droit d’exercer, an titre du Projet de Transfert
considéré, son droit de préemption Iui étant conféré dans les conditions visées ci-aprés.

14.3  Modalités d’exercice du droit de préemption

14.3.1. A compter de Ia Notification de la Société, le Président dispose d’un délai de trente (30) jours
(ci-apres le « Délai de Préemption ») pour indiquer an Cédant et a [a Société s’il souhaite exercer son
droit de préemption en indiquant le nombre de Titres Transférés qu’il sonhaite acquérir, étant précisé
que ce délai sera prorogé en cas de recours a I’Expertisc comme indiqué ci-dessous. A défaut
d’exercice de son droit de préemption dans le Délai de préemption, le Président est réputé renoncer a
la préemption.

14.3.2. Le droit de préemption pourra s’exercer sur la totalité ou sur une partie sculement des Titres
dont le Transfert est envisagé selon les mémes conditions (notamment de prix ou de valorisation et de
délai de réglement) que celles proposées par le Cessionnaire envisagé, étant toutefois précisé que tout
Transfert résultant de ’exercice du droit de préemption interviendra contre paiement en numeéraire et
que si le Transfert constitue une Opération Complexe, le prix de Transfert de chaque Titre sera, soit
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Article 16 - Nullitc des Transferts de Titres

Tous les Transferts de Titres effectués en violation des dispositions des articles 13 a 15 des presents
statuts sont nuls.

TITRE 111
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 17 — Direction de la Socicte

Le président assure la direction de la Société avec le cas échéant, un Directeur Général ou plusieurs
Directeurs Généraux.

Article 18 — Preésident

18.1 La Société est administrée par un Président, personne physique on morale, associé ou non,
nommé par décision de I’associé unique ou, selon le cas, des associés. Monsieur Christophe Cremer

nés le 31 Mars 1954 a Hyeres, de nationalité frangaise, est nommé Président de la Societe pour une
durée de quinze (15) ans.

11 est désigné pour la durée fixée par 1’associé unique ou les associés lors de sa nomination. Le mandat
du Président est renonvelable par décision de I’associé unique ou de la collectivité des assoctes.

Le Président de la Société assume, sous sa responsabilité, 1a direction générale de la Sociéle et la
représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I"objet
social, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par les présents statuts a I’associé
unique ou aux associes.

e Président engage la Société méme par les actes qui ne reléevent pas de I’objet social, @ moins qu’elle
ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I"ignorer compte tenu
des circonstances, étant exclu que [a seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.
Toute limitation des pouvoirs du Président résultant de décisions de 1’assocté unique ou, selon le cas,

des associés est sans effet a I’égard des tiers.

Le Président a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de mandataires qu’il
avisera.

18.2 Tous les actes et engagements concernant la Société, de quelque nature qu’ils soient, sont
valablement signés par le Président ainsi que par tout fondé de pouvoir spécial, agissant chacun dans

la limite de ses pouvolrs.

183 Le Président ne peut étre révoqué que pour justes motifs et par déeision de I'associé unique ou
par décision collective des associés prise dans les conditions prévues a [Particle 27, a savoir en
assemblée générale, 4 la majorité simple. En ’absence de justes motifs établis, la révocation du

président donnera lieu au versement d’une indemnisation équitable a son profit.

Article 19 — Directenr genéral

Il peut étre désigné un directeur général par le Président, il disposera des mémes pouvoirs que le
Président et notamment celui d’engager la Société méme par les actes qui ne relévent pas de I’objet
social, 4 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que ’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait




I’ignorer compte tenu des circonstances, ¢tant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve,

Le Président est libre d’encadrer les pouvoirs du Directeur Général dans son acte de nomination ainsi
que la durée de ses fonctions.

Le Directeur Geénéral est librement révocable par le Président sans juste motifs.

Article 20 - Conventinns cntre la Soacieté et le Président, le Directenr Géneéral ou 1'un des
Assnociés

Le Président doit aviser le commissaire aux comptes, s’il en existe un, des conventions intervenues
directement ou par persofine interposée entre la Sociéte et lui-méme, ’un de ses dirigeants, ou Pun de
ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a3 10 % ou, s’il s’agit d’une société
associée, la société la contrdlant au seus de I’article L. 233-3 du Code de commerce.

Le commissaire aux comptes ou, s’il n’en a pas été désigné, le Président établit un rapport sur les
conventions conclues au cours de ’exercice écoulé. Les associés statuent chaque année sur ¢ rapport

lors de I’assemblée générale d’approbation des comptes.

Les conventions portant sur des op€rations courantes et conclues a des conditions normales ne donnent
pas licu a I’établissement de ce rapport. Cependant, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres elles ne sont significatives pour aucune des parties, ces conventions doivent
étre communiquées au commissaire aux comptes, s’il en existe un. Tout associé a le droit d’en obtenir
commurication.

Par dérogation aux dispositions du deuxiéme alinéa du présent article, lorsque la Société ne comprend
qu’un scul associé, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directement ou par personnes interposees entre la Société et son dirigeant.

Article 21 — Commissaires anx comples

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppleants pourront étre désignés par décision
de l'associé unique ou, selon le eas, par décision collective des associés. Un ou plusieurs commissaires
aux comptes titulaires et suppléants devront étre désignés st les conditions I€gales sont réunies.

I .es commissaires aux comptes seront nommeés pour six exercices, leurs fonctions expireront aprés la
décision de P’associé unique ou, selon le cas, aprés [a décision collective des associés qui statue sur les
comptes du sixieme exercice. Les commissaires aux comptes seront toujours reéligibles. Leurs
honoraires seront a la charge de la Société.

Les commissaires aux comptes seront investis des fonctions et des pouvoirs que leur confére la loi. lls
devront étre convoques a toutes les assemblées générales des associ€s par letire recommandée avec
accus¢ de réception et informés en méme temps que les associ€s de toute décision a prendre par les
associ€s autrement que par voie d’assemblée. 1ls peuvent toujours convoquer I’assemblée générale des
assOCIES.
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TITRE 1V
DECISIONS DES ASSOCIES

Article 22 — Cansultation de I’assocte unique ou de 1a callectivite des associés

Décisions de ’associée uaique

Si la Société ne comporte qu’un seul associé, ’associé unique exerce les pouvoirs de deciston qui sont
dévolus a la collectivité des associés lorsque la Soci€té comporte plusieurs associes.

Il se prononce sous forme de décisions unilatérales qu’il consigne dans un registre spécial, sur
proposition du Président, si celui-ct n’est pas I’associé unique, ou de son représentant permanent.

Toutes les autres décisions relévent de la compétence du Président ou de son représentant permanent.

Décisions des associées
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résnltats dans les six (6) mois de la cloture
de V’exercice social ;

- nomination, révocation, limitation des pouvoirs et fixation de la rémunération du Président et
des directeurs généraux ;

- fixation de la rémunération d’un associé non dirigeant, salané de [a Sociéte ;

- approbation des conveuntions visées par ’article L.227-10 du Code de commerce ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- maodification du capital social ;: augmentation, amortissement et réduction ;

- fusion, scisston, apports en nature, apports partiels d’actifs ;

- dissolution/liquidation amiable ; nomination du liquidateur ; décisions relatives aux opérations
de liquidation ;

- changement de dénomination sociale, extension ou modification de I’objet social, prorogation
de la durée de la Sociéte ;

- transformation de la Société ;

- toutes autres modifications statutaires (sauf transfert du si¢ge soctal dans le méme département
ou dans un département limitrophe).

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

Article 23 — Mode de consultation

Les décisions collectives des associés sont prises a ’initiative du Président, de tout associé ou du
commissaire aux compties, s’il en existe un.

Les décisions collectives sont prises (i) en assemblées générales, (1) par consultations €crites ou (1i1)
résultent du consentement de I’associé unique ou du consentement unanime des associés exprimé dans

un acte sous scing prive.

Les membres du comité d’entreprise ont droit a la communication des mémes documents gue ceux
communiqués aux associes.

Deux membres du comité d’entreprise, s’il en existe, designés par le comité ct appartenant ’'un a la
catégorie des cadres techniciens et agents de maitrise, I’autre a la catégorie des employ¢s et ouvriers,
ou, le cas échéant, les personnes mentionnées aux articles L. 2323-64 et L. 2323-65 du Code du
travail, pcuvent assister aux assemblées de la collectivité des associ€s ou aux décisions unilatérales de

I’associé unique.
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Article 24 — Assemblée générale

L’assemblée générale est convoquée par l¢ Président, tout Associé ou le commissaire anx comptes, s’il
en existe un, par tous moyens de communication écrite (notamment par lcttre, telécopie ou vaie
électronique) cing (5) jours au moins avant la date de la réunion et mentionnant le jour, I’heure, le lieu
et I’ordre du jour de la réunion. Toutefois, 1’assemblée peut sc réunir sans delal si tous les associes y
consentent, un te] consentement pouvant étre donné par tous moyens de communication ecrite.

Les Associés pourront se faire représenter aux assemblées générales par tout auntre Associe justifiant
d’un pouvolr écrit.

L’assemblée générale est présidée par le Président ou, en son absence, par un Associe désigne par
I’assemblée. Une feuille de présence, diment émargée par les Associés présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire, est certifice exacte par le président de
séance. Les assemblées générales peuvent se tenir en tout lien et par tout moyen autorisé dans les

conditions légales et réglementaires,
Article 25 — Consultations écrites

Lorsque la décision est prise par consultation écrite, le texte des résolutions proposé est adressé par
I’anteur de la convocation a chaque associé et au commissaire aux comptes, s’1l en existe un, par lettre
recommandée avec accusé de réception on lettre remise en main propre contre decharge.

L’associé unique ou, selon le cas, les associés disposent d’un délai de huit (8) jours, suivant la
réception dc cctte lettre recommandée ou lettre remise en main propre contre decharge pour adresser a
I’anteur de la convocation leur vote sur chaque résolution, également par pli recommandé avec accusé
de réception ou lettre remise en main propre coutre décharge. Tout associé n’ayant pas fait parvenir sa
réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme ayant approuvé la ou les résolutions proposées.

Article 26 — Praces-verbaunx

Les décisions de 1’associé unique ou, selon le cas, des associés prises en assemblées générales, sont
constatées par des procés-verbaux qui indiquent le lieu et la date de la réunion, I’identité de 1’associe
unique ou des associés présents et de leurs mandataires, les documents et rapports soumis & discussion,
un exposé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes. Les proceés-
verbaux sont signés par le président de séance.

Les consultations écrites sont constatées dans un procés-verbal établi et signé par le Président ; ce

procés-verbal mentionne I'utilisation de cette procédure et contient en annexe les réponses de I’associe

unique ou des associés.

Article 27 — Décisians des assnciés

Les décisions collectives sont prises :

- 4 l'unanimité de tous les associés pour toutes les décisions prévues par les dispositions légales et
celles ayant pour effet d’angmenter les engagements des associés ;

- & la majorité simple des suffrages exprimés en assemblée ou lors d’une consultation écrite, pour
toutes les autres decisions ;

étant précisé que, pour les assemblées, il s’agit des voix des Associés présents ou représentés.

Chaque action donne droit & une (1) voix.
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TITRE YV
COMPTES ANNUELS - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Article 28 — Comptes annuels

11 est tenn une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément aux dispositions du Code
de commerce. A la cldture de chaque excreice, le Président dresse I’inventaire des divers éléments de
I’actif et du passif existant 4 cette date. Il dresse également le bilan déerivant les €léments actifs et

passifs et faisant apparaitre de fagon distinete les capitaux propres, le compte de reésultat récapitulant
les produits et les charges de I’exercice, ainsi que ’annexe complétant et commentant ’information

donnée par le bilan et le compte de résultat.

11 est procédé, méme en cas d’absence ou d’insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Un état des cautionnements, avals et garanties donnés et des siiretés consenties par la

Société est annexé an bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société¢ durant I'exercice €coule, son
évolution prévisible et les événements importants survenus entre la date de ¢loture de I’exercice et la

date a laquelle il est établi.

Dans les six (6) mois de Ia cl6ture de ’exercice, les associés doivent statuer par décistion collective sur
les comptes annuels, au vu du rapport de gestion du Président et des rapports du commissaire aux

compltes, s’il en existe un.

Article 29 — Affeetation et répartition du résultat

11 est fait sur le bénéfice de I’exercice, diminué, le cas échéant, des pertes anténienres, un préléevement
d’on vingtiéme an moins affecté 3 la formation d’un fonds de réserve dit « réserve légale ». Ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social ; 1l doit
reprendre son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de cette

proportion,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminné des pertes anténcures,
ainsi que des sommes & porter en réserve en application de la loi et des statuts et augmente du report

benéfictaire.

Sur le bénéfice distribnable, les associés, par décision collective, ou par déciston de I’associé unique,
ont la faeulté de prélever les sommes qu’ils jugent  propos de fixer pour les affecter a la dotation de
tons fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou pour les reporter a nouveau, le
tout dans la proportion qu’ils déterminent. Le solde, s’il en existe un, est réparti ¢galement entre toutes

les actions a titre de dividende.

En outre, les associés, par décision collective, ou par décision de 1’associé unique, penvent décider Ja
mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves facultatives, soit pour fournir on completer
un dividende, soit 3 titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressement

les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectues.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne pent étre faite 4 I’associé unique ou, selon le
cas, aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférienrs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les présents statuts ne permettent pas de

distribuer.

1’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il pent étre ineorporé en tout ou partie au capital.




Les associés, statuant sur les comptes de Pexercice, ont la faculté d’accorder a chaque associé pour
tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende une option entre le
paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Article 30 — Madalités de paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par décision collective des associes ou
par décision de ’associé unique.

La mise en patement des dividendes en numéraire doit avoir licu dans un délar maximal de neuf (9)
mats apres la cléture de ’exercice, sauf prorogation de ce dé¢lai par autorisation de justice.

TITRE V]
DISSOLUTION -~ LIQUIDATION - TRANSFORMATION

Article 31 — Capitaux propres inferieurs a 1a moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Societé
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu dans les quatre (4) mois qui
suivent ’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter I’associé unique ou,
selon le cas, la collectivité des associés a I’effet de décider s’i1l y a lieu a dissolution anticipée de la
Societe.

Si1 la dissolution n’est pas prononceée, la Société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme
excrcice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue de réduire son capital
d’un montant au moins égal a celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce
delat, les capitaux propres n’ont pas €té reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la
moiti¢ du capital social.

A défaut de consultation de 1’associé unique ou des associés comme dans le cas ou ceux-c1 n’ont pu
deliberer valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Sociéte. 11 en est de
méme si les dispositions de I’alinéa 2 ci-dessus n’ont pas €t¢ appliquees.

Article 32 — Dissolution anticipée

La Socicté est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidee par
décision collective des associés ou de I’associé unique.

Article 33 - Liquidatinn

La Sociéte est en liquidation dés I'instant de sa dissolution pour quelque causc que ce soit. Sa
dénomination sociale est suivie de la meation « Socitété en liquidation », Cette mention ainsi que le ou
les noms des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la Société et
destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres, factures, annonces et publicatious diverses.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation, jusqu’a cloture de
celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets a I’égard des tiers qu’a compter de la date a
laquelle elle ¢st publiée au Registre du commerce et des sociétés.

A la dissolution de la Société, un ou plusieurs liquidateurs sont nommeés par I’associé unique ou, selon
le cas, par les associés. Le liquidateur représeate la Société. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus
pour réaliser ’actif, méme a I’amiable. 1l est habilité a payer les créanciers et répartir lc solde
disponible. L’associ¢ unique ou, selon le cas, les associés peuvent autoriser le liquidateur a continuer
les affaires en cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.
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Le partage de I’actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué soit (1) au
profit de I’associé unique ou (ii) entre les associés dans les mémes proportions que leur participation
au capital. L’associé unique ou, selon le cas, les associés sont consultés en fin de liquidation pour
statuer sur le compte définitif, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et

pour constater la cléture de la liquidation.

TITRE VII
CONTESTATIONS

Article 34 - Contestations

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation, s’éléveratent soit
entre la Société et [’associé unique ou, selon le cas, les associés, soit entre les associés eux-mémes a
propos des affaires sociales, seront soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé sera tenu de faire élection de domicile dans le ressort

du tribunal du lieu du siége social et toutes les assignations ou significations seront régulicrement
délivrées a ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel ; 4 défaut d’élection de domicile, les
assignations ou significations seront valablement faites au parquet de Monsieur le Procureur de la
République prés le Tribunal de Grande Instance du siége social.

Fait a Paris,
Le 19 juillet 2016,

En 6 exemplaires originaux.

@, JM(IS




ANNEXE I

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS
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ANNEXE 2

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS I

POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

- Quverture d’un compte bancaire pour le dépdt des apports ;




