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ARTICLE - SIEGE SOCIAL



VP ARUTION

COMP.

Francis MEPPIEL, Directeur général, demeurant & FEGERSHEIM (67640), 29 rue Van

Monsieur

Gogh.

Né 38 MULHOUSE (Haut Rhin), le 07 Aofit 1959. :

Epoux de Madame Christine Dominique REININGER, avec laquelle il est marié sous le régime de

1a communauté de biens réduite aux acquéts, aux termes de leur contrat de mariage regu par Maitre
8 aofit 1986, préalablement 3 Jeur union célébrée & la

PERRIN, alors notaire & MULHOUSE, le 0
mairie de MULHOUSE (Haut Rhin), le 30 aofit 1986; lequel régime n'ayant subi aucune

'modification d’ordre conventionnel ou 1égal depuis lors.
De nationalité francaise et résidant en France.

LEQUEL comparant a établi ainsi qu'il suit, les statuts de 1a société quil est convenu de constituer.

INFORMATIONS PRELIMINAIRES

Préalablement aux statuts objet des prés
qui suit :

entes et pour en faciliter la compréhension, il est exposé c&

Sur.la personne du comparait
Capacité :
Le comparant déclare quil n'existe de son chef sucun obstacle mi sucune restriction d'ordre
contractuel, 1égal, administratif ou judiciaire 3 la conclusion du présent acte, per suite dinterdiction,
détat de cessation de pziement, de redressement judiciaire, de liquidation judiciaire, de faillite
personnelle, de confiscation totale ou partielle des biens ou pour toute autre raison.

Entrée en vigueur : jouissance dela personnalité morale
la personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au Registre du

La société ne jouira de
Comrmerce et des Sociétés. Les statuts n'entreront en vigueur qu'apres cefte date.

Renonciation & qualité d'associée
Monsieur Francis MEPPIEL sus-nommé, déclare avoir réguliérement informé son épouse,
préalablement aux présentes, conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du Code civil, de la



possibilité qui Jui était offerte de devenir associée pour 12 moitié des parts attribuées en

rémunération de biens de communauté. '

Cette derniére 2 expressément renoncé 4 sa qualité d'associée pour Ja totalité des parts souscrites par

son conjoint, voulant que ce dernier ait seul la qualité dlassocié, soit seul titulaire des droits et
enl aux assemblées des associés, aux termes

chés et quil assiste par conséquent §
vé et dont loriginal demeure annexé aux

obligations y attaches
dune renonciation établie. en la forme sous seing pr

présentes apres mention.
Nonobstant cette renonciation, les parts souscrites par Monsieur Francis MEPPIEL dépendront dela
communauté de biens existant entre lui et son épouse.

Ia société en ormation

Sur les actes accom lis pour le compte de

Est demeuré annexé aux présents statuts, I'état des actes accomplis antérieurement par I'associé
unique pour le compte de 1a société en formation avec Jsndication, pour chacun de ces actes, des
engagements qui en résulteraient pour le compte de 12 société. L

La signature des présentes emportera, par la société, reprise de ces engagements qui seront réputés
avoir été souscrits par elle dés llorigine, et cedi, dés qu'elle aura été réguliérement immatriculée.

T CONTRATDE SOCIETE |

Forme de Ia société ‘ : _
La société a la forme d'une société & responsabilité limitée régie parla loi n° 66-537 du 24 juillet

1966 sur les sociétés commerciales, telle qu'elle 2 &té aménagée par la loi n° 85-697 du 11 juillet
1985 relative l'entreprise unipersonnelle 3 responsabilité limitée et aux modifications

- subséquentes.

Mais 4 tout moment I'associé peut s'adjoindre un ou plusieurs co-associés et, de méme, les futurs
© associés peuvent prendre les mesures appropriées tendant & rétablir le caractére unipersonnel] de la

socié_té.

Déncminaﬁon sociale

La société prend 12 dénomination de :
« FME »

société et destinés aux tiers, ¢t notamment les Jettres,

Tous les actes et documents émanant de la
tion sociale précédée ou

factures, annonces &t publicmtions diverses, doivent indiquer la dénomina
suivie immédiatement et lisiblement des mots, respectivement « Sarl 4 associé unique» OU
“« Société d Responsabilité Limitée » en cas de pluralité d’associés, ou des initiales « S.A.R.L. », de

J'énonciation du montant du capital social et du numéro dimmatriculation au registre du commerce

et des sociétés.

Objet ’ ' .

La société a pour objet, directernent ou indirectement, tant en France qu'd I'étranger : :
droits sociaux de toutes sociétés, francaises

» la souscription, l'achat, 1a vente et la gestion de titres ou

ou étrangeres, cotées ou non cotées ; . o
s I'acquisition, la propriété, I'échange, 1’administration et i2 gestion de tous placements tels que valeurs
mobiliéres, titres, droits sociaux, parts d"intéréts, de toute nature, y compris les instruments financiers

3 terme et les opérations assimilées ;
immobiliéres et commerciales ;

» la promotion immobiliére et toutes activités connexes
la réalisation, la gestion et la commercialisation d'affaires

«  J'initistion, 1'étude, le montage financier,
immobili&res, soit pour son propre compte, soit & titre de prestataire de services, en toutes qualités ;



and de biens, l'acquisition et le vente de tous biens ¢t droits immobiliers, de
ation 2 la jouissance et 4 l'attribution

s toutes activités de march
et de tous titres de société donmant vOT

tous fonds de commerce

de biens jmmobiliers ; _ .
la gestion administrative, juridique, comptable, jmmobilitre et financiére de toutes sociétés ;

Ja prestation de services, administratifs et commercieux ;
la réalisation de toutes opérations financitres, I"emploi de fonds et valeurs;

e conseil aux sociétés et la mise en relation d’ affaires ; .

P"acquisition, 12 propriété ou le copropriété de tous biens meubles ¢t immeubles qui seraient apportés

# 1a société ou acquis per elle; ' ' _

»  ['administration, le mise en valeur et I’exploitation par bail ou autrement des biens sociauX ;

« l'obtention de toute ouverture de crédit et facilités de caisse, BVeC Ou Sans garantics réelles ;

»  toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant s¢
rattacher directernent ou indirectement & l'objet social et & tous objets similrires ou CONNEXES;

+ la participation de la société i
pouvant se rattacher directement ou indirectem
connexes, notamoent auX entreprises ou SO¢ i eptible de concourir & 18
réalisation de l'objet social et ce par tous moyens, B ' 50C1
nouvelles, d'apports, commandites, souscriptions ou achats de titres ou droits sociaux, fusions,
alliances ou sociétés en participation, ou groupement dlintérét économique. -

Siege social
Le sieége soc

Il pourra étre transféré en tout autre Jieu par déci

extraordinaire des assoCiés. '

ial est fixé : 3 rue de Sarrelouis, 67000 STRASBOURG.
sion de 1’associé unique o décision collective

La durée de la société est fixée & quatre vingt dix neuf (99) années 3 compter de la date
dimmatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévus ci-apres.
La société n'est pas dissoute p
sa faillite ou s2 dissolution.

ar le décés de ou de J'un des associés, son incapacité, son interdiction,

Apports
L’associé unique apporte 3 ]a société en numéraire,
- (7.700.- €). :

]2 somme de SEPT MILLE SEPT CENTS EURO

Ladite somme g été intégralement versée et déposée, conformément 3 la loi, au créd:t dwn compte
ouvert su nom de la société en formation auprés de la CAISSE DE CREDIT MUTUEL de la
avenue de Colmar, ginsi quiil résulte suffisamment de

MEINAU & STRASBOURG (67100) - 211
l'at_testation' délivrée par ledit établissement et demeurée ci-annexée gprés mention..

sur présentation du certificat du greffier du registre

Elle pourra étre retirée par le gérant de la société
mmatriculation de celle-ci eudit

du commerce et des sociétés du lieu du si¢ge social, attestant 'i
registre du commerce et des sociétés. .

Capital social
Le capital social est £ixé 4 Ja somme de SEPT MILLE SEPT CENTS EURO (7.700.- €) divisé en CENT
URO (77.- €) chacune, numérotées de 1 & 100,

(100) parts sociales de SOIXANTE DIX SEPT E
buses 4 I’associé unique en rémunération de son apport.

entierement libérées et intégralement attri

ot 4 la loi, l’associé déclare expressémcnt que les parts sociales composant le capital

Conforméme
intégralement libérées, qu'elles représentent son apport.

sont souscrites en totalité et

Modification du capital social
Le capital social peut gtre augmenté, réduit ou amorti par décision extraordinaire de 1a collectivité

des associés, et suivant tout mode approprié.

Compte courant
Tout associé peut déposer, €n
faciliter le financement des opérations s

\

accord avec la gérance, des fonds dans la caisse sociale, en vue de
ociales. Les conditions dintérét et de retrait sont fixées par

.



semblée générale des associés statuant sous forme de décision ordinaire.

l'associé unique ou par I'as
oductives d'intéréts au taux des avances de la

ulation contraire, ces sommes sont pr
ot est exigible & tout moment

A défaut de stip
Banque de France, majoré de deux points et leur rembourseme

moyennant unl préavis de trois mois.

GTIPULATIONS PARTICULIERES ET SPECIFIQUES

GERANCE

Nomination dé la gérance o '
La société est administrée par ua ou plusieurs gérants, personnes physiques, associé ou non, choisis
ar |associé, saps ou avec limitation de la durée de leur mandat. Dans ce dernier cas, le ou les

gérants sont rééligibles.

Le premier gérant de la société est Monsieur Francis MEPPIEL, sus-nommé, qui déclare
expressément acoepter e fonctions. - .

Tl est nomm¢ Sans limitation de durée.

[

Responsabilité .
Le gérant est responsable envers la société et envers les tiers, soit des infractions aux lois et
réglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises dans s2 gestion. Si plusieurs

gérants ont participé aux mémes faits, leur re
associés. Toutefois, dans les repports entre eux,

sponsabilité est solidaire & I'égard des tiers et des
je tribunal détermine la part contributive de chacun

dans la réparation du dommage-.
Rémunération ,
du gérant sera fixée librement par décision de l'associé unique ot selon le cas, par

La rémunération

décision des associés réunis en assemblée générale ordinaire.

La société assumera foute Ja charge financiére des somimes Vers
limitation & cet égard.

 retraite choisi par ]e gérant sans aucune ‘
En outre, le gérant aura droit au remboursement des frais exposés dans 1’accomplissement de sa

mission.

&es au titre de la santé, pfévoyance et

les tiers, la gérance engage la société par les actes

Pouvoirs * ,
Dans ses rapports avec 1e ou les associés et avec

entrant dans I'objet social.

Le gérant, ou chacun des gérants stils sont plusieurs,
« Pour la société - Le Gérant », suivie de la signature du gérant.
rant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter la
sans avoir 4 justifier de pouvoirs spéciaux.

sans effet & I'égard des tiers, &
les gérants peuvent, sous leur
déterminés.

a la signature sociale, donnée par les mots

. Dans ses rapports avec les tiers, le gé
société et agir en son nom en toutes circonstances,

-L‘oppositio:i formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est
moins quil pe soit établi qu'ils en omt eu connaissance. Le ou

responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs obj ets

EVOLUTION DU PACTE SOCIAL

Cession entre vifs
Les cessions sous
libres.

quelque forme que ce soit des parts sociales appartenant & J’associé unique sont

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales sont librement. cessibles entre associés, entre

conjoints et ente ascendants et descendants.

b

X



Les parts sociales ne peuvent étre cédées & des tiers etrangers i la société qu'avec le consentement de
Ja majorité des associés représentant au moins les trois/quarts des parts sociales. Ce consentement

est sollicité dans les conditions prévues par 12 Joi.

Transmission par décés ,

Les transmissions sous quelque forme que ce §

sont libres. '

En cas de déces d’un associé
- ayants-droit et héritiers de l'associé déctdé et éventuell

associés survivants, sous réserve pour lesdits ayants-droit, héritiers et conjoint de I'associé décédé de

J'agrément donné par la gérance dans les trois mois du décés. '
. A cet effet, les hértiers, ayants-droit et conjoint devront notifier 2 la société et aux autres associés,
Jacte justifiant de leurs qualités héréditaires. A défaut d'agrément dans ledit délai, 12 société

continue entre les associés survivants seulement et il est procédé au rachat des parts de T'associé
décédé moyennant, soit un

ccord, soit par expertise, conformément aux
dispositions de T'article 18434 du Code civil. '

oit des parts sociales appartenant 2 I’associé unique

alors qu'il y aurait pluralité dassociés, 1a société continuera entre les
ement son conjoint commun €1 biens et les

prix convenu d'un commun &

Nantissement des parts _ :

Sj la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, soit par noti-
fication de sa décision & Jintéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter
de'la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des
parts panties selon les dispositions de l'article 2078, alinéa ler du Code civil, 3 moins que la société

pe préfere, aprés 13 cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital.

La cession de parts sociall ar écrit. Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés
accomplissement des formalités prévues par larticle 20 de la loi du 24 Juillet 1966 modifiée et en
blication au registre du commerce et des sociétés.

Constatation des cessions
es doit étre constaiée P

outre. aprés pu

Pluralité d’associés

En cas de cession ou de transmission de P
société, celle-ci sera de plein droit régie par les

. du 23 mars 1967, modifiés, relatifs aux sociétés

Les associés seront temus de metire les statuts en harmonie avec

plus brefs délais.

arts entrainant la pluralité des associés au sein de la
dispositions de la loi du 24 juillet 1966 et du décret

3 responsabilité limitée.
Jes dispositions précitées dans les

STIPULATIONS USUELLES

Droits et obligations des associés

Droits attachés aux parts
Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans
tout 'actif social.

un droit quelconque, les

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs parts pour exercer
férieur & celui requis ne donnent aucun droit & leur propriétaire

droits sociaux isolés ou en nombre in
contre la société, les associés ayant 3 faire dans ce cas, leur affaire personnelle du groupement du

nombre de parts nécessaires.

Représentation des parts
Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des ti
résulte seulement des présents statuts, des actes qui P
mutations qui seraient ultérieurement et réguliérement consenties,

tres négociables. Le titre de chaque associé
ourraient les modifier et des cessions €t
constatées et publiées.

Registre de propriété des parts )
1 est tenu au siége social un registre coté et paraphé qui contient les nom, prénoms et domicile (ou

la dénomination et le siége sl s'agit de personnes morales) des associés ainsi que la quote-part des



" décisions collectives provoqu

. société ayant provo

droits sociaux dont chacun est titulaire. Ce registre doit étre tenu 4 jour lors de chaque transfert de

droits sociaux.

Parts détenues en usufruit
Qualité d 'associé -
Liusufruitier de parts sociales n'est

représentation aux assemblées générales
pas associé.
Toutefois, il représente valablement le nu-propriétaire & l'égard de la société et exerce le droit de
vote pour toutes les Jdécisions collectives, ordinaires et extraordinaires.
Le nu-propriétaire doit, en toute hypothése, étre réguliérement convoqué aux assemblées générales
dans lesquelles I'usufruitier exerce seul le droit de vote. En sa qualité d'associé, il bénéficie du droit
3 l5nformation et du droit de communication des documents sociaux. Il émet un avis consultatif sur

consigné dans le procés-

les résolutions soumises a1 vote de l'usufruitier et peut obtenir que soit
verbal ses observations éventuelles. La méme faculté Jui est offerte en cas de consultation écrite.

tement de I'impét sur les résultats sociaux ’

de vote en matiére d'affectation du résultat comptable de
et corrélativement du droit de se distribuer un dividende
prélevé sur ce demnier, sera, conséquemment, réputé seul débiteur de limp6t y afférent. :

Ce principe vaut tant au regard de l'obligation 3 1a dette fiscale qu'au titre de la contribution
définitive A cette derniére, dans les relations entre usufruitier et nu-propriétaire.

Obligation de I'usufruitier au pa
Luusufruitier bénéficiant des prérogatives
l'exercice, tant courant qu‘exceptionnel,

Décisions collectives _ , ‘
Jes pouvoirs qui sont dévolus par la loi aux associés réunis en assemblée

L'associé unique eXerce

générale. Il ne peut déléguer ses pOuVoirs. _ , .
é a droit de participer aux décisions collectives et dispose '

En cas de pluralité d'associés, tout associ

d'un nombre de voix égal 3 celui des parts sociales qu'il posséde.

Mode de consultation :
Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée. Toutes les autres
ges 4 linitiative de la gérance ou du commissaire aux comptes, sont

écrite des associés, soit en assemblée, au choix de l'organe de la

prises, soit par consultation
ent encore résulter du consentement de tous les associés

qué la décision, ou peuv
exprimé dans un acte. '

Participation aux décisions collectives ' . ‘
ut se faire représenter aux assemblées par un autre

En cas de pluralité d'associés, chaque associé pe
associé ou par un mandataire non associé de son choix. Les représentants légaux d'associés
iper au vote méme s'ils pe sont pas eux-mémes associés.

juridiquement incapables peuvent partici

Assemblée statuant sur les coinptes sociaux .
Chaque année, il doit #ire réuni, dans les six mois de la cloture de l'exercice, une assemblée générale

appelée 4 statuer sur les comptes de P'exercice écoulé.

Les décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts
t p'est pas obtenue, les associés sont convoqués une seconde fois et les

sociales ; si cette majori
décisions sont prises 4 12 majorité des votes émis, quel que soit le nombre de votants.

Modification des statuts - Agrément des cessions de parts :
Les modifications des statuts et les autorisations des cessions de parts & des tiers étrangers & la
société sont décidées par les associés représentant au moins les trois/quarts des parts sociales.

Autres décisions - Majorités ‘ : .
Dans les assemblées ou lors des consultations écrites, autres que celles ayant pour objet de modifier
Jes statuts ou d'autoriser les cessions de parts & des tiers étrangers & la société, les décisions sont
adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette
majorité n'est pas obtenue, les associés sont convoqués
décisions sont prises 8 12 majorité des votes émis, quel que soit le »
de statuer sur la révocation du ou des gérants, qui nécessite toujours la majorité des parts sociales.

lL]'

ou consultés une seconde fois, et les.
ombre de votants, sauf s'il s'agit

X



Consultation écrite des associés :
Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux

peuvent &tre prises par consultation écrite des associés & [$nitiative des gérants ou de I'un d'eux.

Les décisions résultent dun vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport des gerants ainsi que, le cas échéant, celui des
commissaires aux comptes, sont adressés aux associés par letre recommandée.

Les associés disposent d'un délai minimal de quinze (15) jours et d'un délai maximal de vingt (20)
jours & compter de 1z date de la réception des projets de résolutions pour émettre leur vote par scrit.
Pour chaque résolution, e vote est exprimé par nour" ou par "NON'. Toit associé qui p'aura pas
adressé sa réponse dans le délai ci-dessus, sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant ledit délai,
les associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées 3 Tissue de la consultation 8ux conditions de majorité prévues aux
présents stafuts, selon I'objet de la consultation.

de statuer sur les comptes sociaux, qui
gtre constatées dans un acte notarié ou

Décisions constatées par un acte
lles ayant pour objet

Les décisions collectives autres que ce
sont ou doivent &tre prises & unanimité, peuvent également
‘sous seing privé signé de tous les associés ou de leurs mandataires.

Effet des décisions
es régulitrement prises obligent to

Les décisions collectiv
incapables. Toutefois, en aucun cas, ]la majorité ne pe

engagement social.

us les associés, méme ceux dissidents ou
ut obliger un associé & augmenter son

Procs-verbaux
lorsqu'elles ne font pas l'objet d'un acte signé de tous les associés ou de

Les décisions collectives,
leurs mandataires, sont copstatées par des procés-verbaux rédigés sur un registre spécial.

Lorsque les associés sont consultés par coIrespon
12 ou les personnes habilitées & procéder & 12 consultation.
erbal est signé par le président de I'assemblée

Lorsque la décision est prise en assemblée, le procés-v¥

et le secrétaire. Le procés-verbal peut aussi étre signé par tous les associés présents, auquel cas
]'établissement et '¢margement d'une feuille de présence ne sont pas nécessaires.

Les copies et extraits des procés-verbaux sont signés par le ou les gérants.

dance, le proc&s-verbal est signé par la gérance ou

Comptés sociaux - Bénéfices
Exercice social .
"Chaque exercice social aura une durée d'une année qui commence le 1% janvier et qui finit le

31 Décembre de chaque année."
2006.

Le premier exercice social cloturera le 31 Décembre

Etablissement des comptes sociaux - Distribution de bénéfices - Imputation des pertes
tels qu'ils sont approuvés par T'assemblée générale, l'existence

Sl résulte des comptes de l'exercice,
dun bénéfice dist;ibuable, il est atiribué aux associés & titre de premier dividende, la somme
nécessaire pour leur verser un inté nt (5%) sur le montant nominal des parts.

rét de cinq pour ¢
Quant au surplus, ¢'il en existe, l'assemblée générale décide de linscrire 2 un ou plusieurs postes de
réserves, dont elle régle J'affectation ou I'emploi, de ]e reporter & nouveau ou de le distribuer.
Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice. Sur le
bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antéTieures, il est prélevé 5% au moins
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'tre obligatoire Jorsque le fonds
de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve légale est descen de ce dixizme. Le bénéfice distribuable est

due au-dessous
constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes portées en
réserve, en application de la loi et des statuts, et augm

enté du report bénéficiaire.
Ce bénéfice est réparti entre tous Jes associés proportionnellement au nombre de parts appartenant 2
chacun d'eux. L'assemblée générale peut décider la mise en

distribution de sommes prélevées sur les

h



M

* décident la création et déterminent I'

" A cet effet, en cas de contestations, tout associé

réserves dont elle 2 la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélévements sont effectués. . .

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice. Hors Je cas de
réduction de capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés Jorsque les capitaux propres
sont ou deviendraient & Iz suite de celle-cl, inférieures au montant du capital augmenté des réserves
que 1z loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer, L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.

Tl peut étre incorporé en tout ou partie au capital. .

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve par application de 1a loi, les associés
peuvent, sur proposition de la gérance, reporter 3 nouveau tout ou partie de 1a part leur revenant dans
les bénéfices ou affecter tout ou partie de cette part 3 toutes réserves générales ou spéciales dont ils
emploi, sl y 2 lew

Les penes, sil en existe, sont imputées SUr les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou

reportées & nouveau.

Fin du pacte social

Echéance normale
La présente Société sera dissoute par suite de T

valablement prorogé ou réduit par ces derniers.

écoulement du délai adopté par 1e ou les associés ou

Dissolution - Liquidation
A Yexpiration de 12 société
ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les P
conformément & la loi.

ou en cas de dissolution anticipée, une décision des associés nomme un
ouvoirs et qui exercent leurs fonctions

Contestations o :
Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation,
soit. entre les associés, 1a gérance et la sociéts, soit entre les associés. eux-mémes, relativement aux
affaires sociales, seront sournises 3 12 juridiction des tribunaux compétents du sisge social.

est tenu de faire élection de domicile dans le ressort

du tribunal compétent du lien du sidge social, et toutes assignations ou significations sont

régulitrement faites 4 ce domicile &lu, sans avoir égard au domicile réel.
DISPOSITIONS DIVERSES
Mandat )
nné & Monsieur Francis MEPPIEL, & I'effet de prendre les

Par les présentes, mandat est do:
ur le compte de la société avant

engagements suivants po
commeree et des sociétés, savoir : .
»  souscrire ou acquérir toutes participations ou actions, notamment dans 1a SAS EDIFIPIERRE, société

en cours de constitution moyennant les charges et conditions qu'il avisera ; )
»  réaliser les opérations courantes pour la création et le fonctionnement normal de T'activité sociale ; i
cet effet, effectuer toutes commandes, conclure tous accords et marchés, régulariser tous actes de
romesses unilatérales de vente, et, en général faire tous
Jexploitation de T'activité sociale, et ceci & compter de

son immatriculation au registre du

vente, signer tous compromis de vente ou P
actes et opérations quelconques nécessaires &

ce jour ;
»  faire tous paiements et encaissements de fonds.
du commerce et des sociétés emportera reprise de ces

Limmatriculation de 12 société au registre
engagements par 1a société.

Fiscalité

Régime fiscal
L'associé unique étant une personne physique, la société m’est pas passible de 1'imp0t sur les
sociétés et releve du régime fiscal des sociétés de personnes.

!



en tant que-de besoin, & opter pour 1’as

Le comparant renonce,
ersormellement imposé & 1'impot sur

sociétés ; I'associé est donc p
sociaux.

le revenu

Enregistrement :
Le présent acte sera enregistté grafis.

Timbres fiscaux

en &tre délivrées sont exonérés-du timbre de dimension conformem
902 du Code général des impdts.

Formalités

Journz! d'annonces 1égales - Centre de Formalités des Entreprises

© La présente constitution de société sera publiée dans un journal d'

" Formalités des Entreprises compétent par
~ domné mandat & cet effet. v

St I

Garanties

Exécution forcée ‘ :
en exécution des présentes, le comparant se SO

meubles et immeubles, présents et & venir,
a délivrance immeédiate d'une copie

Pour tout versement i effectuer
forcée immeédiate dans tous ses biens
code de procédure civile Jocal, et il consent al
présentes sur premiére demande de la gérance.

QLSEM‘SM

Election de domicile
Pour l'exécution des
notaire soussigné.

présentes et de leurs suites, le comp

Frais
portés en frais généraux désla premiére année

A‘ fhirmation de sincérité
Le comparant affirme, sous les peine

acte exprime lintégralité des apports et
sanctions encourues e cas dinexactitude de cette affirmation.

Le notaire soussigné affirme qu'a sa conn issance, le

aucune contre-letire contenant augmentation des apports ou rémunération.

;S;(t"a;’uts mits’d Jjour suite aux décisions
associé unique en date du 26 septembre 2011

Certifiés conformes .
X W)

La Gérance

ent 2 1'imp0t sur les

sujettissem
3 reison des b

Le présent acte constitutif d'une société commerciale ainsi que les copies authentiques qui
cment aux dispositions d

annonces 1égales et au
les soins du notaire soussigné auquel il est exp

umet 2 T'exécution
conformément au
exécutoire des

arant fait élection de domicile en I'étude du

Tous les frais, droits €t ¢moluments des présentes et de Jeurs suites, seront supportés par la so
et, en tout cas, avant toute distribution de bénéfices.

que le préscnt

s de larticle 1837 du Code général des impbts,
¢ informé des

Jeur rémunération ; il recornmait avoir ét

présent acte plest modifié ou contredit par -



\
LA PARTIE SO USSIGNEE :

Madame Christine Dominique MEPPIEL née REININGER, Professeur des écoles, demeurant

3 FEGERSHEIM (67640) - 29 rue Van Gogh.

Née 2 MULHOUSE (Haut Rhin), le 12 Juillet 1962.
Epouse de Monsieur Francis MEPPIEL, avec lequel elle est mariée sous le régime de la

communauté de biens réduite aux acquets, aux termes de leur contrat de miariage regu par Maitre

OUSE, le 08 aoiit 1986, préalablement 3 leur union célébrée & la

PERRIN, alors notaire & MULH
mairie de HOUSE (Haut Rhin), le 30 aoft 1986 ; lequel régime n'ayant subi aucune :

modification d’ordre conventionnel ou légal depuis lors.
De nationalité frangaise et résidant en France.

son conjoint de participer 4 la constitution de la société

DECLARE avoir pris connaissance du projet de
unique dont le capital social sera fixé 4 7.700.- €ctle

« F M E », société & responsabilité limitée & associé
siége social & FEGERSHEIM (67640) - 29 rue Van Gogh,
et de son intention de faire l'apport dune somme de SEPT MILLE SEPT CENTS EURO (7.700.- €) quil
prélévera sur les deniers de l2 communauté, ,
LAQUELLE, aprés avoir estimé étre suffisamment informée de ce projet, et notamment de 1a possibilité de
devenir associée pour la moitié des parts sociales qui_seront attribuées 2 son époux au moment de la
conpstitution de la société, en rémunération de son apport,

moitié des parts & souscrire par son conjoint, voulant qu'il ait seul

. RENONCE 2 la qualité d'associée pour la
droits et obligations y attachés.

la qualité dassocié et soit seul titulaire des



