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OMPARUTION .

c L .
fonsis Francis MEPPIEL, Dirctee genéral, demevrant & FEGERSHEDM (67640), 29 e Van

Gogh. :

Néa MULHOUSE (HantR.hin), 1e 07 Aoftt 1959. . - . : .

Epoux de Madame Christine Dominique REININGER, avet laguelie il est marié sous le régime de
Ja communauté de biens réduite Bux 8cd &rs g termes de leur coptrat d¢ mariage rege P&l
PERRIN, elors potzire & MULHOU! aotit 1986, préalablement 3 leur union célébrée a la
mairie de MULHOUSE (Haut Rhin), le 30 aofit 1986 lequel régime p'ayant -subj aucune
modification d’ordre conventionnel ou 1égal depuis lors- .

De pationalit francaise et résidsnt &0 France. ' o '
LEQUEL comparant 8 &tabli ainsi quil suit, les statuts de 1a sociéts quil est convenu de constiteet.

.Moxwﬁouspmw RES L SRR
exposé c2

des présentes ot pﬁur_ en faciliter 1& compré};ension, il est

Préalablement aux statuts objet
qui suit :
. Su}.la personne 4. comparant

Capacité , ‘ ' ' - C
. Le comparant déclare quil plexiste de son chef aucun obstacle ni secune restriction dlordre

contractuel, légal, administratif ou judiciaire 3 1a conclusion du présent acte, par suite dtinterdiction,
- détat de cessation de paiement, de redressement judiciaire, de liquidstion judiciaire, de faillite
. personnelle, de confiscation totale ou partelle des biens ou pour toutte autre raison.

La société ne jouira de l2 personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au Registre du
- Commerce ¢t des Sociétés. Les statuts nlentreront €D viguewr quaprés ceft® date.

Renonciation 2 qualité dassociée .
Monsieur Francis MEPPIEL sus-nommé, déclare avoir yégulierement informé son Epouss,
de civil, de 12

st aux dispositions

préag'lablemem aux présentes, conformémet de Varticle 1832-2 du Co

W



' 1985 relative 3 Tentreprise poipersonne:

. subséquentes.

- associés peuvent prendre les mesures appropH

. factures, ANROBCES et pub

- ¢ Société & Responsabilité Limitée » €0
i m

2

possibilité qui Jui it offerte de devenir’ gséociée pc;ln' la moitié des pars aﬁm”oué&s en
rémunération de biens de communanté. ! _ o :
¢ ent renoncé & 52 qualits gassociée pour 12 totalité \

- gernier @it seul 18 qualité dassocié, soit senl titutaire des droits et

obligations ¥ attachés et quil assiste par conséquent seul 8% assemblées des associés, aux termes

. fion &blie en 12 forme sous SeDE privé et dont Toriginal demenre annexé A

June reponcid :

présentes aprés mention- T

Nonobstant cstt renonciation, 1S parts souscrites par Monsieur Francis MEPPIEEL dépendront de a
: de biens e entre lui et son épouse.

amnexé ux presemts ciatuts, état des actes accomplis antérienrernent par T'associé
unique pour 1e compte de 1a sociéts en formstion avee I4ndication, POT chscon :
engagements quien esulteratent pour 1 compte de 12 société. S,
La signature des présentes emporters, PaT Ja sociét; TepLise : ents qui seront réputés
avoir & souscrits par elie des lorigine, et cedi, 4&s quielle aura &8 pégalidrement jmmatricuiée.

I CONTRATDE —CIETE__J

| ———

Forme dela société - . )
Lo sociétéala forme dvne société & responsabilité timitée régie par 18 loi n° 66-537 4% 24 juillet
telle a €8 aménagée P& 1a loi n°85-697 du 11 juillet

1966 sur les sociétés commerciales, telle qu
i fle

Mais ' tout -moment Jtassocié peut sadjoindre un ot plusieurs _ '
! 3 rétablir Ie caractére umipersonnel de fa
société. ' ' o

Dén.omina'ﬁon social.e - .
La société prend 12 dénoq;inaﬁon de:

L . (FME»

Tous les actes et documents émanant de la société et desﬁnés :
i gnomination sociale précédéeou

suivie immédiatcment et lisiblement des mots, TeSPEC! ]
ilité ;6 d'associés, ou des initiales « », de
ontant du capital social et du numéro.d‘immatriculation au registre du commerce

Ténonciation

‘-,et des sociétés.

Obiet
La société a pout
s Ja souscriptions Y'ach

ou étrangtres cotses ounon cotées ;

objet, directemnent 00 indirectement, tant en France qud J'étranger : .

at, la vente et 12 gestion de titres ou droits socisux de toutes spciétés, francaises

. I'acquisition, Ja propriété, I"échange, I inistration et 12 gestion @& t0uS placements tels que veleurs

mobilitres, ttres, droits sociaux, parts drintéréss, de tpute nature, Y corapris les i ents financiers
3 terme et les opérations assimilées . :

s iapromotion tmimobiliére et toutes activités connexes immobiliéres ¢t commerciales ;

« Tipitiation, Pétnde, le montage “Fnancier, 12 réalisation, 18 gestion ¢t la commeﬁialisaﬁon d'effaires

- immobiliéres, soit pour son propre compte, Soit 3 titve de prestataire de services, €0 toutes qualités ;

V1 . )



s toutes activités de marchand de biens, T'acquisition ¢ 1o vente de O biens et droits {mmobiliers, de
tous fonds de commerce et 68 10U5 stres de société dommant vocation 3 1a joudssance et & latribution
de biens tromobiliers 3 ' , L. :
]a gestion administrative, juridigoe, comptable, jmmobilidre gt financiér® de toutes sociétis

B.
8
i

{e conseil axX socidtes et la mise entel ‘
{'acquisition, 12 propriété ou ia 446 de tous biens meubles et imeables qul seraient appoTtss’
ilasociétéonacqlﬁspzrclle; - . S .
l'adminismﬁon, 12 mise eo valewr et T'explojtation P pail on gutrement 888 biens sociguX ;
« lobtention 8¢ toute ouveriure de crédit &2 facilités de caisse, avec o8 sans garanties péelles; -

sons mdustrielles, merciales ou financitres mobilieres © smmobiligres pouvant 58

« toutes OP
et temnent 00 t & l'objet soct
vl artlmpanondﬂasometeparuous moyexs & toutes €0 “ses O SOCiEtEs créses on b crést,
pouvant s¢ rattacher G ¢ on indirectement 3 T'objet social o% 4 tous objets similaires o1
connex! potarmment ses ou socittés dont l'objet serait susceptible de concondr & 18
réalisation de Tobjet social per tous moyexs, potamment par. voie de création de 50%
pouvelies, apports, 0 andites, souscriptions 6% achats de Htrss ou droits sociaux, fusions,
gliimces 0B sociétés en participa groupt:mam dimtérét gconomique.
Sidge social . .
1 siege social est fixé 3 mede Sarrelouis, 67000 STRASBOURG:.
i décision de J'associé umique o2 Jécision collective

11 pourre &S & en tout awTe fiea par
extraordinaire des associés. '

La durée de la société est fixée & quatre’ vingt gix peuf (99) années & cOmPter de 1a date
.Maticulaﬁon gu registre du commerce et des socibtés, sauf les cas de dissotution anticipée ou de '
‘prorogation prévus ci-aprs. i ‘ -
La société mest pas gissoute par le gécks de ou de I'un des assOCIES
ga faillite ou S3 dissolution. ‘

son incapacité, son interdiction,

- L'associé unique apporte 3 Ja société en mméraire, {a somme de SEP

. (1.700-6). . :

Ladite somime 2 ¢ié intégralement versée et déposée, qonfomlément 3 1a Joi, 28 crédit dun compte

ouvert au nom de Ia gociété en formation auprds de 1a CAL E de la
e Colmar, sinsi quil résulte suffisamment d&

MEINAU 2 STRASBOURG (67100) - 211 averme
jvrée pe ledit établissement et demeurée ci-annexée aprés mention..

sur présentation du certificat du gre
i stant I‘immaticulation' de celleci audit

Elle pourra étre refirée par e gérant de 1a société
et des sociétés 4 Yen du sitge social,
registre du commerce et des sociétés.

Lors dela constitution de 1a Société, il a été fait apport de 7.700.-€ représentant des apports

.en numéraire.
Suivant décision de T'as!
augmenté d'une somme
520 000 euros.

" Capital social
Lo captal sociel est 6 a la somme de CINQ CENT VINGT MILLE EUROS (520.000-6) n!
est divisé en 100 parts sociales de 5200 € chacune, numérotées de 1 a 5200, entierement

libérées, attribuées en totalité a T'associé unique-

Modification du capital social
Le capital social peut &re augmenté,

des associss, et suivamt tout mode appropne:

socié unique en date du 26 septembre 2014, le capital social a été .
de 512 300 euros par incorporation de réserves, pour étre porté a

réduit ou amorti par décision extraordinaire e la collectivité

Compte courant - :
Tout associé peut déposets en accord avec la gérance, des fonds dans la caisse sociale, en Yue de
gitions dintérét et de tetrait sont fixées par

faciliter le ﬁnancement des opérations sociales. Les con

|




ou par I'assemblée générale des associés statuant sOUS forme de décision ordinaire.
ire, ces sornmes sorxf'prdducﬁv&.d'intéréts au
et leur rembomsemeﬁt est exigibl

‘Jassocié unique
A défaut de stipulation confrairs, : tux des avances de 12
rance, majoré de deux points e 4 tout moment

Banque de FTE
moyennant Ul préavis de trois mois.

STIPULATIONS P ARTICULIERES 7 SPECIFIOUES
GERANCE - - -
ominatién dela rance - B R
- La société est administrée par 18 ou plusieurs érants, Personnes physiques, a550cié Ou NOD, choisis
par P’associé, sans OB avec fimitation de 13 durée de leur mandat, Dans ¢ dernier c2s, le oU les
gérants sont reeligibles. ¢ - o ' ' .
5 MEPPIEL, sus-nommé,

5 est Monsieur Franci qui déclare

Le gérant est sesponsable envers
raglements, o1t de l1a violation des statuts, soit €88
¢rants ont participé auX mEmes faits, 1w responsabihté est sobi
Jes rapports entre e, {e tribunal détermine la part contributive de chacun

par dicision de Tassocié unique Ot selon ¢ cas, par

Rémunération- ' )
L :émnnéraﬁon du gérant 8 fixée librement
dscision des associés réunis o8 assemblée générale © . . _
La société assumera t0 Fnanciére des SOmMES yerstes au titre de 1a santé, prévoyERc® et
- retraite choisi paT le gérant 5288 gucune imitation 3 cet égard. . o ~
En outre, le gérant aurd droit. eu remboursement des frais exposés dams 1" accomplissement ds s3
mission. . : - '
Pouveirs g ' :
Daus ses rapports avec le on'les gssociés et aves 1es Hers, 1a gérance engage la sociéts par les actes
 entrant dans T'objet social - : '
Le gérant, o chacun des géren®s stils sont plusienrs; ala sigﬁa.mre. sociale, donnée Par les mots
« Pour Ja société - Le Gérant » suivie de la signatuse dug o c
- Dans ses T2pports avec les tiers, & gérant est investi des pouvoirs les ;;Ius éteﬁdns pour représenter la
société et agit en son 0T en toutes CIrconstances: sans avoir & justifier de pOuvOirs spéciaux. -
est sans.cffet Pégard des tiers, 2

'un autre géfant _
ou les géramts peuvent, S0US leur

:'-L‘oppositioxi formée par un ESTE
moins. quil ne soit établi 4ls en ont €2 connaissance.
des mandataires pour un oy plusieurs objets déterminés.

" responsabilité, constituer

yoLUTION pU PACTE SO L '
socié umique somt

Cession entre vifs .
Les cessions SOUS quelque forme que c& soit des parts socialwappartenant alss

libres.

. En cas de.pluralité d
conjoints et ente ascendants

agsociés, les pats sociales sont librement. cessibles entre agsociss, entre

et descendants.

7




euvent étre cédées & 088 siers érangers 812 sociéts quavec le consentement d¢

Les parts sociales 26 P

la majorité des associ€s résentant 2u TOIDS Jes trois/quarts des parts socizles. Ce nsenternent

est sollicité dams les conditions prévues par 1a loi. . ; :

Transmnission DAL décts ' : o -

Les transmissions sous quelque forme que c¢ soit des paﬂssocialw appartenant 4 J"associé ymique

somtlibres.  ° 3 : : ) :

En cas de décts d*un associé alors quily aurait phialité ¢ associts, 12 société continuera entre les
et Eventuellement 50D conjoint commun R biens et les

- ayants-droit et héritiers de T'associé décédé

associés survivants, <ous réserve pour lesdits ayants-droit, péritiers et conjoint de l'associé déctdé de

Yagrément donné par 12 gérance dams les trois mois du déces. R . :
i  + devront notifier 8 la société et aux autres associes,

s, 2

. ) cet effet, les béritiers, ayants-droit et conjoint
i A défant giagrément dams ledit délai, la soct

T'acte justifiant de Jeurs qualités péréditaires.
;46 an rachat des patts de l'associé

continue entre les associbs survivants seulement et il est procece ©- .
- comvenu dun cOmIMED accord, soit par expertise; conformément 8UX

décédé moyennanh soit un prX
dispositions de!'article'1843-4 dn Code civil. - )

Nantissement des parts : . . '
un projet de pantissemment de parts sociales, soit p& noti-

g 1a société 2 dopné son copsemtement &
le délai de trois moIs & compter

fcation de sa décision 3 Ttintéressé, soit paT défaut de répopse dans :
ra agrément do cessionnaire en €as de réalisation forcée des

de’la demande, c& copsentement emportte:
arts nanties selon 1es dispositions de larticle 2078, alinéa Ler du Code civil, 3 moins que la société
ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire son capi _

Constatation des cessions R o .

La cession de parts sociales doit &tre constatée per écrit- Elle est opposable aux tiers qu'apres -
'accomplissement des formalités prévess pat Yarticle 20 de 1a lof du 24 Juillet 1966 modifiée e en
outre, 8DTES oublication au registre dn commerce ct des sociétés. B

" pluralité d’associés _ _
En cas de cession .ou de transmission de parts entrainant 1a pluralité des associés au sein de la
sociéts, celle-ci seTd de plein droit régie par Ies dispositions de 1a loi dn 24 juillet 1966 et du décret
i - 2tés & responsabilité limitée. ‘ .

. du 23 mars 1967, modifiés, relatifs aux §0CI _ _
!es dispositions précitées dans les

Les associés seront tenus de mettre les ctatuts en harmonic 2VeS
plus brefs délais. :

STIPULATIONS USUELLES
Drbits et oblig ations_des assoéig’
Droits attachés auX pants '

Chaque part sociale confere & son propriétaire
touit V'actif social. .
Chaque fois quil est nécessaire de posséder plusieurs parts pour exercer un droit quelconquss les
D e & celui requis ne donnent aucun droit & lear propriétaire

droits sociaux isolés ou &n nomb:
i 5, Jeur affaire personnelle du groupement du

o droit égal dams les bénéfices de 12 ocith et dans

contre 1a société, les associés ayent
. pombre de parts nécessaires. -

risentation des parts E

g ssenté fitres négociables. Le titre de chaque associé
des présents statuts, des actes qui pourraient les modifier et des cessions et
ent et réguliérement consenties, constatées et publiées. '

Registre de propriété des parts .
hé qui contient les nom, prénoms et dommicile (o

T) est tenu au siege social un registre coté et ;;arap
orales) des associés ainsi que 12 quote-part des

]2 dénomination et le siege s s'agit de personnes m

W




1%

A Iinformation et du droit &

"~ dédisions collectt

droits sociaux dost chacun est itulaire, Ce Tegistre doit étre temu & jour Jors de chiaque transfert de
droits sociaux- ' - . : :
Parts. détenues en psufruit ' S e
© Qualitéd 1associé - représentation aix assemblées générales '
L'usufruitier de parts SO :21es nest pas associé. : : :
Toutefois, il représente yalablement le pu-propoétaire l'égard de 12 soci¢té et exerce le droit de
vote pour toutes 1es décisions collectives, ordinaires et exiraordinaires. - : :
Le nu-proprétaire doit, en toute hypothése, &fre régulisrement conyoqué auX essemblées générales
dans Jesquelles 1 :ier exerce seul le droit de vote. En sa qualité dlassocié, 1 bénéficie du droit
¢ communication des documents sociaux. T émet un avis consultatif sur
les résolutions soumises & vote de- Tusufruitier et pent obtenir que 50it consigné dams le procés-
verbal ses observations éventuelles. La méme faculté Tui est offerte en a5 de copsultation écrite.
Obligation d¢ 'usufruitier au peiemeént de ['impit sur les résultats sociawx’ _
Lrusufruitier bénéficiant des prérogatives de vote €1 matiére d'affectation 41 résultat comptable de
Pexercice, tant courant qil‘f;xcapﬁonnel, et corrélati droit de se’disibuer un dividende -
prélevé sur ce dermier, 4z seul débiteur de 1impdty offérent. . . ‘
Ce principe’ vaut.tant au regard  de l'obligation 2 la dette fscale quiau titre de la contribution
défnitive A cette derniére, daps les rejations entre usufruitier et nu-propriétaire.

Décisions collectives R ‘ o IR
L'associé unique eXerce Jes pouvoirs qui somt dévolus pat 1a lof aux asgociés'rétmis en assemblée
générale. Il ne peut déléguer 5e5 pouvoirs, . - ) ' .

En cas de pluralité diassociés, tout associé a droit de participer auX décisions collectives et dispose
dum nombre de voix égal & celui des parts sociales quil posséde. -

Mode de consultation ' o T . ' B
Les décisions collectives statuant ST 1és comptes sociaux sont prises en assemblée. Toutes les autres
ives provoquées & linitiative de le gérance on du commissaire auX comptes, sont
ises, soft par consultation Sof blée, an choix de l'organe dela
. société eyant provoqué la décision, ou peuvent epcors résulter du consentement de tous les ociés
e:;p'rimé dans un acte, ' . C . S

Participation 2ux Jicisions collectives ' T 4 o
chaque associé peut s faire représenter aux assemblées par un autre
d'associés

En cas de pluralité d'associés, -
mandatzire nod associ

ables peuvent perticiper

¢ de son choix. Les représentants 1égaux.

ls ne sont pas eux-mémes associés!

associé ou par un
gu vote méme §

juridiquement incap
Assemblée statuant surles comptes sociaux - o ‘ -
_Chagque année, i1 doit étre réuni, dans Jes six mois de la cloture de Texercice, une assemblée générale
appelée & statuer sur les comptes de J'exercice écoulé. : :

eurs associés représentant plus de Ia moitié des parts '

. Les décisions sont adoptées par un ot plusi
i oqués une secoride fois et les

associés. sont conv!
1 que soit le pombre de votants,

sociales ; si cette majorité n'est pas obtenue, les

décisions sont prises & Ia majorité des votes émis, que

Modification des stafits = Agrément des cessions de perts ' ,
Les modifications des statuts et les autorisations des cessions de parts & des tiers Gtrangers 2 12
société sont décidées par les associés représentant au moins les trois/quarts des parts sociales.

des consultations gcrites, autres que celles ayant pour © jet de modifier
parts 4 des tiers étrangers 3 la société, les décisions sont

présentant plus de 1a moitié des parts sociales. Si cette

" Autres décisions - Maiorités
Dans les assemblées ou Jors

1es statuts ou dlautoriser les cessions de

adoptées par un od plusieurs associés Te

majorité m'est pas obtenue, les associés sont convogués oW

_décisions sont prises  la majorité des votes émis, quel que soit
de statuer sur la révocation du o3 des gérants, qui pécessite toujou

Je nombre de votants, sauf sfl s'agit .
rs la majorité des parts sociales.

2

consultés une seconde fois; et les. . .



Les copies et extraits

DéEcisi s constatées ar un acte '

Consultation écrite des associés .
de statuer sur les comptes sociaux

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet
peuvent tre prises par consultation éctite des associés 4 l'initiative des gérantson de I'un dlemx.

Les décisions résultent dun vote formulé par. éerit.
¢ ginsi que, le ces é&chéant, celud des

Le texte des résolutions propos

commissaires aux comptes, 8 <&s aux associés par letire recommandée.
Les associés disposent Jun délai minimal de quinze (15) jours et dun délai maximal de vingt (20)
jours & compter deladate dela réception des projets de résolutions pour Smetire leur vote par écrit.
Pour chaque Tésolution, Je vote est exprimé par nour" ou par "NON. Totit associé qui n'aura pas
adressé sa TEpODSE dans le délai ci-dessus, serd considéré comme s'étant abstenu. Pendant ledit délai,
sociés peavent exiger de Ia gérance les explications complémentaires quiils jugent wtiles.

Les décisions sont adoptées & lissue de la consultation aX conditions de majorité prévues aUX
présents statuts, selon I'objet dela consultation.

Les décisians collectives autres qué celles ayant pour objet de stamef sur les comp’nes sociawx, qui
sont ou doivent &tre prises & P'upanimité, peuvent également #tre constatées dans un acte notarié ou
sous seing privé signé de tous les associés ou de Jeurs mandatad

Effet des décisions ' -
Les décisions collectives réguliérement prises obligent tous Jes associés, méme ceux dissidents ou
incapables. Toutefois; en aucun &5 la majorité’ ne peut obliger u@ associé A augmenteT Son

engegement social.

Les décisions collectives, jorsqu'elles ne font pas l'objet dtun acte signé de tous :les associés ou de
Jeurs mandataires, sont constatées par des pro

cis-verbaux rédigés sur un registre spécial.
Lorsque les 8ss0cies sont consultés par comespondance, le procés-verbal est signé par la gérance o0
Ia ou les personnes habilitées & procéder 12 consultation. : o

Lorsque fa décision est prise €D assemblée, 1e pmcéS-verbal est signé par le président de lassemblée
et le secrétaire. Le procés-vex’oal peut aussi Ere signé par tous Jes associés presents, zuquel cas
Pétblissement et I'émargement dune feuille de présence ne sopt pas nécessaires.
des procés-verbaux sont signés par le ou les :

Comptes socianX - Bénéfices

Exercice social . '. _ _ . :
"Chaque exercice socigl aura une durée d'une année qui commence le 1 janvier et qui finit le
31 Décembre de chaque gnoée,” o -

Le premier exercice social clbturera le 31 Décembre 2006.

. Distribution de bénéfices - Imputation des 5
il résulte des comptes de l'exercice, tels quiils sont approuveés par Tassembiée générale, 'existence
ist s aux associés & titre de premier dividende, la ‘somme

dun bénéfice msu}'buablc, il est attribu
nécessaire pour leur Verser un intérét de cibg powT cent (5%) sur le montant nominal des parts.
1¢e générale décide de linscrire 4 un o plusieurs postes de

Quant au surplus, sl en existe, 1'assemb
ge le reporter & nouveau ou de le distribuer.

" réserves, dont elle régle Iaffectation ou I'emnploi,
duits et charges de l'exercice fait apparaitre par

_quelcongue, la réserve

‘Le compte de résultat Qi récapitule les

pro
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de Pexercice. Sur le
vénéfice de 'exercice dimipué, le cas échéant, des pertes amtérienres, il est prélevé 5% au moins
powr constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement CesSe drétre obligatoire Jorsque le fonds
de réserve atteint le dixitme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
jégale est descendue au-dessous de ce dixieme. Le bénéfice distribuable est
ercice diminué des pertes antérieures et des sommes portées en
des statuts, et augmenté du report bénéficiaire. :

ociés proportionnellernent au nombre de parts.appartenant &
décider Ja mise en distribution de sommes prelevées surf les

constitué par le bénéfice de l'ex
réserve, en application de la loi et
Ce bénéfice est réparti entre tous les ass
chaoun d'eux. L'assemblée générale peut

g

¢



* Les pertes, sil en existe;

ostes de réserves Sur lesquels les

réserves dont elle 2 1a disposition, en indiquiant expressément les p
prélevements sont efft ) . . )

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur Jes bénéfices
i distribution pe peut Btre faite auX assoa

riduction de capital, aucun®
sont ou deviendraient 4 Ja sui _
stribuer, L'écart de résyaluation n'est pas distribuable.

]]peutéteincorporé'entomoup R ‘
Toutefois, apres prélevement des cormes portées en TESErve par application de 12 Joi, les associés
peuavent, Sur proposition de 1a gérance, Teporter #Amouvea! ‘e de 1a part leur revepant dans
les bénéfices ou affecter torit on partie de cette part & toutes réserves générales ou spéciales dont ils

- gécident la création ot déterminent T'emplof, sl y @ liew

sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antéreurs oo

reportées & nouveat.

Fin du pacte social
Echéance normel g

La présente société sera dissoute par
valablement prorogé ou r&duit par ces

suite de I'écoulement du détai addpté par le on les associés on

derniers.

Dissolution - Liqus dation ‘ ‘ :

ié as de dissolution anticipée, une décision des associés nomme un
ou plusieurs Jiquidateurs dont elle @étermine. les pouvoirs et qui exercent leurs fopctions
conformément & 12 loi.. . , . : :
ont sélever pendant Ja durée dela société ou de s2 Jiquidation,
la société, soit entre les associ i

Contestations 7
Toutes les contestations qui pourrad

soit entre les associés, 1a gerance et
;s 2 Ja juridiction des tribunanx compétents du siége social.

" affaires sociales, seront 50U
tern de faire élection de domicile dans le ressart

’Aceteﬂ'e‘r,e'.n.caneco .
du tribupal compétent gu lien du sidge gocial, et towtes assignations ou significations sont

reguhcremant faites & ce domicile €ly, 5308 avoir éggrd au dpmicile réel.

ntestations, tout associé est

DISPOSITIONS DIVERSES

Mandat .
Par les présemtes, mandat est donn

engagements suivanfts pour.lé compte de la soci

commerce et des sociétés, savoir - S
»  souscrire ou acquérir toates participations ou actions, notammeat daris 1a SAS EDIFIPIERRE, société
en ‘cours de constitation moyennant i S

«  réaliser les opérations courantes pour et Je fonctionnement BOIT al de Tactivit sociele 3 i

s & Monsieur Francis \EPPIEL, & leffet de prendre les
&é avant son jmmatriculation &u registre du

cet effet, effectuer toutes commandes, conclure tous gccords et marches, régulariser fous BCtES ds
i ilatérales de vents, ¢, €1 général faire tous

trations quelcongues nécessaires 2 [exploitation de Yactivité sociale, et ceci 8 compter

cejour; A
faire tous paiements €t encaissements de fonds.

Limmatriculation de 1a société au registre
engagements par 1a société.

du commerce et des sociétés emportera reprise de ces

Régime fiscal _
L'associé unique &tant une personne physique, la société n'est pas passible de 1'impbt sur les
sociétés et reléve duré - .

gime fiscal des sociétés de personnes.

Jw



. portés o frais généralX dés la prem!

pour Passujettissement 2 I"jmpét sur Jes
revenn & raison s bénefices

Le comperant renonce, €2 tant que-de besoils i opter
SOCIELES 3 J*associé est done pcrso:mallement jmpost & Pimpdt sur le
.@ gistrement -

Le présent acte S&r2 enregistré grafis.

Timbres fiscal® | : o . A ' :
Le présent acte . iptif dume SOCIEtE commerciele sinsi que les copies auttientiques qui pourront
en bire délivrées sont exonérés"du timbre. d& dimension conformément 8% dispositions de Tarticle

902 duCode général des mpbts. -
Formalités
Centre de Formalités des

journal d'armonceb 1égales et au Centre do
i

La présente cO itution @ publi¢e dans b
Formalités des Entrepnses compétent par les soins u notaire soussigné anquel il est e;cpressément
gomé mandat & cet effet. . o '

Ggranﬁes

Exécuti on forcée ' ' : : . :

Pour tout versernent & effectuer en exéoution des présentes, le comparant 5¢ soummet 2 I'exécution
forcte tmmédiate dans tous S5, biens meubles ¢t ;mmeubles, présents et & venit, conformément B2
code de procedure civile local, et il-consent & 1 dslivrance immédiate dune copie exécutoire 4es
présentes UL premiére demande d¢ 12 gerance. ' : .
DISPOSITIONS FINALES -

Election de domicile - S R

_Pour Tex&cution des présentes et de Jeurs suites, Je compsrant fait gection de domicile € rémde 4o
.n,otaire soussigné. ' z ] .

Tous les frais, droits et émoluments et de leurs sites, seront suppoftés
ant toute distribution de bénéfices.

des présemies
;4re année ef, 1 tout cas, av

Affirmation de sincérité . ' A )

Lé comparant 2ffirme, sous 1es peines de Y'article 1837 du Code général des impéts, que 1e présent

acte exprime liptégralité des apports et Jeur rémunération 3 i1 recomnneit avoir &8 informé des

sanctions encourues en cas dinexactitude de cette afﬁnnaﬁon. . -

Le potaire soussigné affirne qu'a s2 conmaissance, 1e présent acte nlest modifié ot contredit par
ports ou rémunération. : o

ancune contre-letT® contenant angmcntation des ap

en date du 26 septembre 2014

Certifiés conformes

La Gérance

par la société et




\
4 }?ARTIE.SOUSST GNEE : _
‘Madame Christine Dominique MEPPIEL née REININGER, Professeut des écoles, demeurant -
3 FEGERSHEDM (67640) - 29 TU° Van Gogh- o ‘
Née s MULHOUSE (Haut Rhin), le 12 Juillet 1962. '
Epouse de Monsieur Franeis MEPPIEL, avec lequel elle est mariée. sous le régime de la
de leur contrat de mrizriage requ par Maltre

communauté de biens réduite BUX acquéts, aux termes e

PERRIN, alors notaire & MULHOUSE, fe 08 aoit 1986, préalablcmcnt 3 leur umion clébréedla. ‘
mairie de MULHOUSE (Haut Rhin), le 30 eoft 1986 ; lequel régime p'ayant subi aucume :
modification d’ordre conventionnel ou Jégal depuis lors. '

De pationelité francaise et résidant €2 Francs.

‘DECLARE evair ps cormaissance du projet de son conjoint de participer 3 1a constitution de 1a société

«FME», société 2 responsabﬂibé limitée & essocié unique dont le capital social sera fixé & 7.700.-€ctle
sibge social & FEGERSHEIM (67640) - 29 rue VanGogh : '

et de son intention de faire l'apport dune somme de SEFT MILLE SEPT CENTS EURO (7.700.- €) quil

prélévers sur Jes deniers de 1a comm ,

LAQUELLE, aprés avoir estimé &tre suffisamment informée de ce projet, et potamment .de 12 possibilité de

devenir associée POt 1a moitié des parts sociales qui_seront, attribuges & son époux 2u moment de I2

) constitution de la société, eri rémunération ‘de son appoth C

. RENONCEila qualité d'associée pox;ﬂa moitié des perts 3 souscrire par 500 conjoint, voulant qu'il ait seul
‘Ja qualité d'associé et soit senl titulaire des droits et obligations ¥ attacheés.




FME
Augmentation du capital social

FME

Société a responsabilité limitée
Au capital de 7 700 euros

Siege social : 3 Rue de Sarrelouis
67000 STRASBOURG

RCS STRASBOURG 482 945 011

)

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L'ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 26 SEPTEMBRE 2014

: ¢inq cents euros
: ¢inq cents euros

Enregistré 4 : SIE STRASBOURG-EST POLE ENREGISTREMENT

Le 06/10/2014 Bordereau n°2014/1 132 Case n°34
: 500€

Enregistrement

Total liquidé

Montant regu
L‘Am l . -r“ﬁ .

L'an deux mil quatorze,
Le 26 septembre,

A 18 heures,
Au siege social a STRASBOURG,

Monsieur Francis MEPPIEL,
demeurant 17 Rue des Ormes, 67460 SOUFFELWEYERSHEIM,

Propriétaire de la totalité des 100 parts sociales de 77 euros composant le capital
social de la société FME,

Associé unique et seul gérant de ladite Sociéte,

A pris les décisions suivantes :

- Augmentation du capital social d'une somme de 512 300 euros par incorporation
de réserves et élévation du montant nominal de chaque part, ~

- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.



PREMIERE DECISION

L'associé unique décide d'augmenter le capital social s'élevant actuellement a
7700 euros, divisé en 100 parts de 77 euros chacune, entiérement libérées, d'une
somme de 512 300 euros pour le porter a 520 000 euros par 1'incorporation directe au
capital de cette somme prélevée sur le compte « Autres Réserves ».

Cette augmentation de capital est réalisée par l'élévation de la valeur nominale des
100 parts existantes de 77 euros a 5 200 euros.

DEUXIEME DECISION
L'associé unique, constatant la réalisation définitive de l'augmentation de capital,
décide de modifier comme suit les articles relatifs aux apports et au capital social des
statuts :

ARTICLE - APPORTS -

« Lors de la constitution de la Société, il a été fait apport de 7. 700.-€ représentant des
apports en numéraire.

Suivant décision de l'associé unique en date du 26 septembre 2014, le capital social a
été augmenté d'une somme de 512 300 euros par incorporation de réserves, pour étre
porté a 520 000 euros ».

Le reste de cet article demeure inchange.

ARTICLE - CAPITAL SOCIAL -

«Le capital social est fixé a la somme de CINQ CENT VINGT MILLE EUROS
(520.000.-€).

Il est divisé en 100 parts sociales de 5.200 € chacune, numeérotées de 1 a 5200,
entierement libérées, attribuées en totalité a l'associé unique ».

TROISIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, l'associé unique a dressé et signé le présent proces-verbal.

Francis MEPPIEL
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