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Nomination d'une co-gérante

FME

Société a responsabilité limitée
Au capital de 520 000 euros

Siege social : 3 Rue de Sarrelouis
67000 STRASBOURG

RCS STRASBOURG 482 945 011

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L'ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 14 NOVEMBRE 2014

L'an deux mil quatorze,

Le 14 novembre,

A 18 heures,

Au siege social a STRASBOURG,

Monsieur Francis MEPPIEL,
demeurant au 17 Rue des Ormes, 67460 SOUFFELWEYERSHEIM,

Propriétaire de la totalité des 100 parts sociales de 5200 euros composant le capital
social de la société FME,

Associé unique de ladite Société,
A pris les décisions suivantes :

- Nomination d’une co-gérante,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.




PREMIERE DECISION

L’associé unique nomme Madame Fantine MEPPIEL, demeurant au 1 Rue des
Renards, 67200 STRASBOURG, en qualité de co-gérante, & compter du 14 novembre
2014, et ce, pour une durée illimitée.

Madame Fantine MEPPIEL exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions
légales et statutaires. '

Madame Fantine MEPPIEL, présente, déclare accepter les fonctions de co-gérante qui
viennent de lui étre conférées et n'étre frappée d'aucune mesure susceptible de lui
interdire l'exercice desdites fonctions.

DEUXIEME DECISION

L’associé unique, en conséquence de la décision précédente, décide de modifier les
statuts comme suit: il est ajouté a larticle des statuts intitulé « GERANCE -

Nomination de la gérance », le paragraphe suivant :

« Selon décision de l’associé unique en date du 14 novembre 2014, Madame Fantine
MEPPIEL a été nommée en qualité de co-gérante ».

TROISIEME DECISION
L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.
De tout ce que dessus, I'associé unique a dressé et signé le présent proces-verbal.
Francis MEPPIEL

Fantine MEPPIEL
Bon pour acceptation des fonctions de co-gérante

“Bon [ o\cocpéa\jm; dar Jonebors oo co -4 ron X
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FME
Société a responsabilité limitée
Au capital de 520 000 euros

Siége social : 3 Rue de Sarrelouis
67000 STRASBOURG

RCS STRASBOURG 482 945 011

STATUTS

Statuts mis a jour suite aux décisions
de I'associé unique en date du 14 novembre 2014

Article - GERANCE
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" Capital social !
| Te capital social est fixé 3 1a somume de CINQ CENT VINGT MILLE EUROS (520.000.€). 1!
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Les parts sociales 0 peuveﬁt Stre chdées & des Hers strangers & la société quiavec le consentement &
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plus brefs délais. ’

< TIPULATIONS USUELLES
Droits_et oblig ationg des asso&iéﬂ
. proistachésamparts o
Chaque patt sociale conférs & son propriétaire U droit
sout l'actif social. .
Chaque fois quiil est pécess : parts pour exercer 1n droit quelcondh® les
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Obligation dé V'usufruitier a4 paiemént de I'Zl_npﬁtsur[esréﬂiltars sociaux’ )

L usufruitier bénéficiant des prérogetive 1ire daffectation ¢ résultat comptable de
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Selsions collectives - - o R AR
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Les décisions collectives siztuant sur 1es comptes sociaux sont prises =n assemblée. Toutes {es sufres

! lleckives provoquées a Iinitiative de la géranes o du commissaire atx comptes, sont
prises, soit par €0 tation bcrite des associés, soit en assemblée, ag choix de llorgane de la

. sociéts yant provoqué 1a décision, ou peirvent encore résuiter du consentement de tons les associés
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appelée & statoer surles comptes de Iexercice écoulé. : :
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mbrs de vofants, .

ou plusieurs
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ons de parts & des tiers étrangers & la

statnts et 1es autorisations des cessi
cids représentant au moing les trois/quarts des parts sociales.
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société sont décidées par Jes asso
des consultations crites, autres qué celles ayant pour objet de modifier
as de parts 2 des fiers étrangers 3 Ja socitté, les décisions sont
représentant plus de 1a moitié des parts sociales. Si cette
oqués oW consul

= soit e nombre de votants, sauf sil s'agit

nité des votes EmiS, quel qu!
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Consultation écrite des associés L ‘ _ .
Les décisions collectives autres qué celles ayaat pour objet de statuer Sut les comptes sociauX
peuvent étre prises par consultation écrite des associés & Iinitiative des gerants 00 de Im dlemx.

Les décisions résultent ghm vota formulé par. gerit.

Le texte des résolutions propostess le rapport des gérants zinsi que, le c8s échéant, celui des
commissaires aux comptes, soot adressés aux &ssocies par Jettre recommandée.

Les associés disposent gun délai minimal de quinze (15) jouss &t dun délai maximal de vingt (20)
jows & compter Ge 1a dats de la réception des projets de résolations pout émetire 1T yote par écrit.
Pour chaque résolution, le vote est exprimé par nour® ou par "NON- Toiit assotié qui n'awra pas
adressé sa réponse dans le délai ci-dessus, sera considéré comme s'étant abstemy. Pendent ledit déla,
Jes associés peuvent exiger de 1a gérancs Ies explications complémentzires gquils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées & Tissue de 1a consultation auX conditions de majorité prévacs 2uX
présents statuts, selon Tobjet de 12 consultation.

Décisions conshatées par un acte ' ' ‘ - Co
T.es décisions collectives euires qué celles ayant pour objet de statuer S les cornptes sociaix, qui
sont ou doivent &tre prises & Thumanimité, peuvent ggalement e copstatées dans un acte notarié ou

SOUS seing privé signé de tous les associés ou de Jeurs pandataires.

Effet des décisions ’ -

Les décisicns collectives régulierement prises obligent tous les associ€s, méme ceux dissidents ou
incapables. Toutefols; en ancu €25 la majorité ne pent obliger un associé A augmenter SOD
engegement social. '

ProcisverbEuX. o ,
gctives, lorsqu'elies ne font pas Tobjet dmm acte signé de tous les associés ou de
' : des procis-yerpaux rédigbs sur un registre spéci

ondance, le procéssverbal est Signé
1a ou les personhes habilitée 4 procéderd 1a consultation. : o
Lorsque 2 décision est prise €3 assemblée, le p‘rocés—ve.rbal est signé par'le président de Tassemblée
¢t Je secrétaire. Le procés-vg:bal'peut aucsi Shre signé par toUS Jes associés presents, zugnel cas
Pemblissement et I'émargement d'une fenille de présence 08 sont pas néoessaires. ’
Les copies et extraits des procés-Verba\b; sont signés par le ou les gérants.

' Comp_t;as sociaux - Bénéhices

par la gérance ou

anvior et qui fnitIe

Exercice social . o , _
nChaque exercice social sura une durée d'une aonée qui comMENEe 1e 17
31 Décembre de chaque annce:. o '
L premier exercice social cloturera le 31 Décembre 2006.

20 ¥

stribution de bénéfices - utstion des
%1s sont approuves par T'assemblés générale, 'existence

tes de Pexercice, tels qu
ociés & titre de prenier dividends, la ‘somme

§'il résulte des comp
dun bénéfice distribuable, i est athribné aux ass
pécesseire pour Jeur verser un intérét de cing pow cent (5%) sur le montant pominal des parts.
_ Quant au surplus, 5l en existe, assemblée générale décide de linscrire 8 un ot plusieurs postes de
réserves, dont elle regle ltaffectation au T'emnploi, a pouveauoudele dstribuer.
“Le compte de résultat qui récapitile les pro de llexercice fait apparafTe par
difference, apres déduction des amortissements &t des provisions, Je bénéfice de l'exercice. Sor le
bépéfice de Texercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au moins
o constituer le fonds de rés cgale. zvement cesse 4'ére cbligatoire Jorsgque Je fonds
de réserve atteint le dixitme du capi il reprend son cours Jorsque, pour uné raison
_quelcongue, la réserve Jégale est descendne au- dixidme. Le bénéfice distribuable est
conshitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes entérieures ot des sommes portées en
réserve, en epplication de 1a oi et des statuts, & angmenté du repoit bénéficiaire. :
Ce bénéfice est réparti entre toUS Tes ass ombre de parts appartenant &

' ociés proporticnnellement 21 1
thacun d'eux. L'assemblée générale peut décider 1a imise en distribution de sommes prélevées sur oS

%m




réserves dont elle 1a disposition, €n indiquznt .e.xpressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sontt efft ) . ; '
Toutefois, les gividendes soot prélevés par priorité cur Jes bénéfices de Texercice: Hors Je ¢ de -
réduction de capitzl, aucime distribution B¢ P wt Btre fzite aux associés Jorsque les capitaux propres
i infed 1 montant du capital augrnenté des rESSTVES
tcart de réévaluation plest pas distribuable. :

sont ou devien

Tl pent &tre
Touiefois, apres préléve i, les assocics
penvent, Sur proposition de 1a gérance,
fes bénéfices ou affecter touit ou partie de cette P '
- décident 1a création et déter;nﬁlent,l'erﬂploi, sl y a lietn

* Les pertes, sil en existe; somt imputées ST les bénéfices reportés des exercices antérienrs o0

reportées & pouvedi.
Fin du pacte social

Echéance normelé : o
ié par Je oules associés on

Dissolution - Ligui dation ' ) :
‘A Texpiration de I3 société ou en cas de dissolution nticipée, e décision des associés nommeé U0
ou plsiewrs I idateurs dont elle détermine - les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément & 12 loi. . , . . )
urraient s'élever pendant 1a durée de la sociéts ot de ga Houidation,
5 soit entre les‘_assoi:iés. epx-mémes, relativement aux
3 J]a jurigiction des tr_ibr.ma*zﬁ: compétents du sisge social.

" A cet efieh, on cas de coptestations, toct associé est tem de faire dection de domicile dansle ressort
-1 et toutes assigmations ou significations sont

du sidge social,
éggrd au dqmicile réel.

du tribupal compétent du Teu

réguliérmzm faitesd ce Jomicile €l sans-avoir

DpISPOSITIONS DIVERSES
& Tefiet de prendre les
été avant son immeticulation & registe du

& 2 Monsieur Francis MEPPIEI;,

Mandat :
Par les présemtes, mandat est doon
engagements cuivants pour 1& compte de la soci
commerce et des sociétés, sayoir - e
»  souscrireon acquédr toutss participations ou 2ctions, potzmment daris 12 SAS EDIFIPIERRE, société
en cours de-constitation moyenpant Jes charges &t conditions qu'il avisers § ) T
»  réaliser les opérations courantes P création et le fonctionnement 0arT al de Tractivits sociele ; &
cet bifet, effectner 10 neh ‘secords et marchés, régulariser tous acies ds
vents, Signet tous compromis de ven flatérales de vente, €, e général fiire tOU5
actes et opérations quelconques nécessaires & Pexploitation de Tactivité sociale, et ceei & compter

cejour;
»- Eire fous paiements et encaissements
L'immatriculation de 1a société 2u registre du o
engagements pat 1a société.

de fonds.

mmerce et des cociétés emportera Teprise de ces

Tiscalité

a2 sociéts n’est pes passible de 1'imp6t sur les

N

Y

Régime fiscal
L'zssocié uniqué &tant upe personne physique, 1
sociétés et reléve du régime fiscal des sociétés de persommes.




Le comparant TENONCS,
socitits; 1V

jI_iinbres fistamt
Lg présent acte

en Stre délivrées sont XonErEs
ppbts. -

] 902 dnCode général des i

i ses. biens meubles et trameubles, présents et
ocal, et i1-copsent. 2 {a délivrance fromd
tre demande ) :

- Flectionde domicile -
Pour J'exécution des pré

“notsire soussigné.
Frals .
Tous les frels
. portés en frais g

Af rmation de sincBritd
L& comparant affirme,
acte exprime
ganctions encourues en 62

Le notaire
Statuts mis a jour suite aux décisions d

Certifiés conformes

La Gérance

L en tant gueé
associé est 'done

constitutif d'une gociéte é&mmm:iale

droits et émol prments
génbraux dés
<ous les peines ¢ Jarticle 1837 du Code généial des bpdts, que le

B egralite des apports & jom § 6 fnform

soussigné affimme qu'd sa
ancune contre-letT® contenant aRgMEN

Passujettissement 3 P'impbt s les
reison

-de besoin, 3 opter pbur
3 I'impot sur le revent 2

perso'rmeilement' jmposé

sins) que les copies auftientiques qui pourront
conformément 81X dispositions de Tarticle

- Ay timbre. de dimension

” ' t
fide dans o journal d'zrinonce’ gules et

0!
pub
les soins du potaire soussigné suquel il est

z;.n Centre de
expressément

serd
par

or en exéotion des présentss, 1e comparant 52 soumet & Trextcution
i veniz, conformément B
tdiate dune copie exécutoire 4es
de Ja ghrance.

domicile en Pémde du

arant fait &lection de

etde Jeurs suites, 980t sappottés par 1a société et-
e tout cas, avant toute distibution de bénéﬁces

des présentes
1a Preqﬁére année et
: préscnt
Jeur rémunération i il né des

recomsit gvolr
cette affirmation: .

dipexactinade do
connaissance, 1 prééem acte
tation des apports o rEmunération.

embre 2014.

e I’associé unique en date du 14 nov

des benéicss © T



L
\
A }?ARIIE.‘SOUSISTGMEE : _ _
‘Madame Christine Dominique MEPPIEL née REININGER, Professeus des écoles, demeurant
3 FEGERSHEIM (67640) - 29 Tue Van Gogh- ’ :
Née 3 MULHOUSE (Haut Rhin), le 12 Juillet 1962.
Monsieur Francis MEPPIEL, avec fequel ell ‘
communpauté de biens réduite ewx 2oquets, ? i termes de leur conirat de miariage regh par Maitre
PERRIN, alors notaire 2 MULHOUSE, le 08, aoit 1986, préalablement 3 Jeur umion cilsbrée dla. B
maitie de MULHOUSE (Haut Rhin), Je 30 aoft 1986 ; lequel régime n'aysmt subi autume
rmodification d'ordre copveationine] ou Jégel depuis lors. ‘
De pationelité frangaise et résidant en Francs: ,

DECLARE avoir pris conaissancs du projet de so2 confoint de participer & 12 constitution de 12 société

«FMED» gociété A responsabilité imitée & essocié wmique dont le czpital social sera fixé 27700 E€ctle’

sisge social & GERSHEIM (57640) - 29 ue Van Gogh, - : '
WMILLE SEPT CENTS EURO (7.700.- € @

et de son intention de faire Tappott dune sornme de SEFT

pré_lévemsur!es {ars ds Ia £OT

i gmment informés de ce projet, ctnotammcntvde lg‘possibiﬁbé de
it} des parts 5 ciales qui_seromt, attribudes & son époux 21 moment de 12
sration de 500 8PPOTH .

| RENONCE i 1a qualith fassociée pour Ia moitié des pazts 3 sousorire par 5on conjoint, voulant quil it sel

“{a qualité Fassocié et soit senl ttulaire des drotts et obligations ¥ stiachés.
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