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FME

Société a responsabilité limitée
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Siege social : 3 Rue de Sarrelouis
67000 STRASBOURG

RCS STRASBOURG 482 945 011

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L'ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 10 AOUT 2016

Monsieur Francis MEPPIEL,
Demeurant 17 rue des Ormes, 67460 SOUFFELWEYERSHEIM,

Propriétaire de la totalité des 100 parts sociales de 5200 euros composant le capital
social de la société FME, :

Associé unique et co-gérant de ladite Société,

A pris les décisions suivantes :

- Augmentation du capital social d'une somme .de 380000,00 euros par
incorporation de réserves et élévation du montant nominal de chaque part,

- Modification corrélative des statuts,

- Délégation de pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.




PREMIERE DECISION

L'associé unique décide d'augmenter le capital social s'¢levant actuellement a
520 000,00 euros, divisé en 100 parts de 5 200,00 euros chacune, entierement libérées, -
d'une somme de 380000,00 euros pour le” porter a 900 000,00 euros par
l'incorporation directe au capltal de cette somme prélevée sur le compte « Autres
Réserves ».

Cette augmentation de capital est réalisée par I'élévation de la valeur nominale des
100 parts existantes de 5 200,00 euros a 9 000,00 euros.

DEUXIEME DECISION
L'associé unique, constatant la réalisation définitive de l'augmentation de capital,
décide de modifier comme suit les articles relatifs aux apports et au capital social des
statuts :

ARTICLE - APPORTS

"Lors de la constitution de la Société, il a été fait apport de 7.700.-€ représentant des
apports en numéraire.

Suivant décision de 1’associé unique en date du 26 septembre 2014, le capital social a
été augmenté d’une somme de 512 300 euros par incorporation de réserves, pour étre
porté a 520 000 euros.

Suivant décision de l'associé unique en date du 10 aott 2016, le capital social a été
augmenté d'une somme de 380 000,00 euros par incorporation de réserves, pour étre
porté a 900 000,00 euros."

Le reste de l'article demeure inchangé.

ARTICLE - CAPITAL SOCIAL

"Le capital social est fixé & la somme de NEUF CENT MILLE EUROS (900.000.-€).

I est divisé en 100 parts sociales de 9.000 € euros chacune, numérotées de 1 & 9000,
entierement libérées, attribuées en totalité & I'associé unique."

TROISIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, l'associé unique a dressé et signé le présent procgs-verbal.

Francis MEPPIEL MO



FME

Société a responsabilité limitée
Au capital de 900 000 euros

Sieége social : 3 Rue de Sarrelouis
67000 STRASBOURG

RCS STRASBOURG 482 945 011

STATUTS

Statuts mis & jour suite aux décisions de I’associé unique

en date du 10 aodt 2016

ARTICLE — APPORTS

ARTICLE — CAPITAL SOCIAL
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des gérants, qui nécessite toujours Ja majori

mazjorité mlest Pes
déeisions sopt prises 4 lam

de statuer sur I révocation du o4
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Décisions copstatées par up zcte ' '
Les que celles ayent p

Procks-verbatx -

Les copies et extra

stetuer 5ur les comptes speiaX

Copsultation écrite de associés ‘
ant pour objet de
des gévants on ds Tun d'emt

Les décisions ollectives autres que celles 8Y

pemrvent it prises par constt ton &erite des assoriés 4 Initietive
Les décisions tésultent dum vote formulé par. gerit.

Le texte des résotions propostes, 16 Tapport des gérants “ainsi que,
commissaires auk comptes, sont adressks aux associés Par {attre TECOMMANG

Les sssociés disposent grun délad miniroal de quisze (15) Jows ot dyo a6l muximal de vingt {20)
Se Ja date de Ja récsption des projets d¢ ~isofations pout émetire 16T yoie par éctit:

i n moN?, Toit assodié quid p'gura pas
rsidéré comme 'étant abstenl Pendent ledit délai,
Jes associés peuvent exiger de Ja gérancs Jos explications complémentaires quiils jugen wiles.

Les decisions sont adoptées & lissae de' le consultation auX conditions d8 smajorité prévies aux
présents St selon Tobjet de Ja conS jon.

ie cas échéant, celnd des

= dicisians collectives BUIES . our objet de statuet st Jes comptes sociallx, i
sontou doivent &ire prises 21 jmité, peuvent ggalement Eire copstatées dans wn actke notarid ow
sous seing privé signé de tous les associés ou de Jeurs sandatal o
Eifet des décisions ’ : .,

décisions collectives régulidrement prises obligent tous les associés, méme oeux dissidents on
{ncapatiles, Toutcfols; cn a8l cas, la majorité’ 0e pent obliger ¥2 associé 4 augmenter SO
engegement social. : )
Les décisions collectives, Jorsqu'elles ne font pas Pobjet dwm BSH sigoé de tous les associés ou de
Jenrs mandataires, sont constatées par s s yerbaux rédi ¢.gur 1n yegistre spéai
Lorsque les associés sont copsultds par comespondance, i procéswarbal est signé par Ja gérance o
1a ou les personnes pabilitées & procéder & 1a consultation. . o
Lomsgue 1a décision est prise &n assemblée, le pmcés—verbal est signé par le président de Tassernbiée
o Io secrétaire. Le procés-ver’oal peut ussi e signé par tous fes associés présents, zuquel cas
yéiablissement ot Iémargement d1me foullle de présence 2 sont pas nécessaires.
its des pmcéyverbe& sont signés per le ot fes gérants.

Cnmgt;f.»sodan; - Bénéfices

" ristrves, dont &
~Le compts de’ résultat qui récapitule les produits et charges

" constiené par |

nChague exeroice social gura ume durée d'une annde qui COMMERES 1e 1 janvier ef qui finit Io
n R

31 Déembre de chagque annES:, oo .
Ls premier €xefoic® social clbturera 1o 31 Décsmbre 2006.

o5 - Iputahon des
comptes de Jexercice, tel prodves pax Yassemblés génsrale, Yrexistence
is 4 titre de presier dividende, la Somme

dun béntfice distribuable, 1 est ptiribné aux assoe ;
verser un inérét de cig pour ceot (5%) sux 1o montant nompinal des parss.
Jinscrire & un ov plusieurs postes de

pécessaire pour fewr verse
, tassemblée générale décide do
ile rgle laffectation ou lemplod, dele reporter & nouvea ou de le distdbuer.
de Vexercics fait apparaftre par
différence, 8PS déduction des amortissements &t des provisions, jo béntfice de exercics. Surle”
bénéfice de Texercice diminué, Je cas échéant, des pertes antérienres, il est prélevé 5% an molns
o constituer le foods e rhserve légale. Ce prélevement cesse d'éire obligatoire Jorsque le fonds
de réserve atteint Je dixigme du czp il reprend son cours Jorsque, posr Lne aison
quelcongue, la xéserve Jégale est descendue au-dessous e ¢& dixieme. Le bénéfice distribuable est
i teeimes ¢ des sommes portées en

o bintfice de pexercice diminué-des pertes &8
t& du report bénaficiairs.

réserve, en app!icaﬁon’de 1a lof et des statuts, et angmen
+ onellemment au nombre de parts.appartenant &
dictribution de spmmes prélevées SUr les

Ce bénéfice est éparti enire tous Jes 2ss0ci

¢hacun d'eux. 'assemblée gén &ral peut G&c




- gécident 1a création et déterminent I'e

* ‘Les pertes, it €2 ext

*gisposition, €1 indiquznt expressément Jos postes de réserves SBF Tesquels les

résarves dont clieala

rélévements sont & ..
Toutefois, les dividendes sopt prélevés par P
réduction de capital, Aucune +cribution me peut BTe foite aux
somt ou deviendraient % Ja suite de celle-ci, mferieures 82 montant
ja Joi pu Jes statuts us permettent pas de distribuer, Libeart de révaluation m'est pas
Ti peut éire incorpord en tout ol partie 80 capital, R ' :
Toutefols, apres prélevement des sommes portées €1 réserve par gpplication de 1a loi, ies astocids
peavent, Suf proposition de 1a gErance, reporler jpouveau tout o partie de la past Jeur revensmt dans
pu partie d& cette part & toutes TéSErVES générales ou spéoiales donk is

Jes bénéficss ou affecter tout
miplol, stily a lie

Horité sur Jes bénéfices do Texercice, Hors lo &S do -
associés lorsque les capitaux propres
du capital augment des satves
distribuable. *

gz, sont tputées S° Jes béndfices reporiés des exercices antérienrs ot
yeportées 3 ponrveat. . SR ] .

Tin fn pacte social
pg assocés o1

Bohéance pormale B :
1a préseste société seradissoute par suite de Jscoulement du dglai adopts par le o8 i
yalablemest prorogd 0T y&dut par £e8 derpiers. ‘
Dissolution = Y jouidation : o .
A Yexpiration d& 1a société ou en ¢3S de dissolution znficipée, une deeision des 2s50CI4S ROmMME UN
ou plusiewrs liquidatenrs dont elle détermine - 168 pouvoirs & qui exercent feurs fonctions
conformément & 12 fol. : . . . g
Clontestations e . : ‘ L. R
Toutes les contestations qui pousraient gtelever pendant 1a durée de 32 sociéts ou de'sa liquidation,
 poit entie les associés, a gérancs ot Ja socitté, soit entre les aSSOTHES. pux-m2Imes, relatvement aux
affaires sociales, seront sonmnises 3 18 juridiction des tribunauxX conmpétents du siege social.
faire Slection de domicile daus le ressort

A et effet, en cas dé contastations, tout pssocié est tenu d8
du tobunel compéters du Heu du sieg® social; et tontes assignations on significations sont

xégnhmmant faites & oz domicle élu, 5ans avoir égard att domicile sésl,
ngbsmbNS DIVERSES

Mzandat : S
Par les présemtes

andst ost domé . & Monsiel® grancis MEPPIEL, 4 leffet d prondre Ies
pour 16 compte de Ja société ayent son jmmatriculation &y registe du

engagements suivants
commerce &t 8es sociétés, saveir ¢ .
s souscrire ou poquésir touses participatios ot actions, nofamment demis Ja SAS EDIFIPERRE, sotiéth
¢ Jes charges ¢t conditions qu'il ayiserd ¥ ) -
Vactivith sociale 3 &

" en'cours d8 constifation moyenaas)
o pialiser les opérations conrantzs pour I création et 16 fonctionnement pormal de
cet effet, effectuer toutss commendes, cansiure tous accords et marchés, régulariser fous actes
mpromis 48 qente ou promesses (milatérales de veats, g, e général faire to8
i pesploftation de Tactivité sociale, et cec] A comptet

yente, signer tous ¢o!
acies ef opérations quelcongues nécessaires &
cejoury .
s faire tous paicments et encaissements 4€ fonds,
Limmatriculation de Ia sociétd au registre du commerce &t des socidtés emportera reprise de 25
engagements pac Ta sociét ' : :
Fiscalité
Régime fiseal A ’ .
ane physiqué, Ja société west pas passible de V'impdt sur Tes

taesocis unique étant pne perso
socidits ctreldve du régime fiscal des sométes de personnes.



jssement 4 1'impdt s Yed . -

comparant FERORCEs E8 ant e~ besolD § opter PO Passujeftt ‘
socises 3 Passocié gst 'duns pe:sc-uneﬁement jmpost 3 1'impdt sur o revent & reison 4¢3 -
Enreeistreme . f
Le présent acte st enregistyt grotis ‘
Timbres fsca Lo . n C ;
L présent act® constifutif dué société commercisle ainsi que es coples puttientiquss qui pourrost
en e aelivrées sont xonérés-du fimbre. de dimension conformément apx disposiions de Tarticle
_ s02dn Code général des jmpdtss - : ' .

Exécuﬁ'm{ forcke T .
eot 3 effectuet e exéoution des présentes {6 comp
: rést 3 venir, conform&ment Al

Pour tout yersenm
{orcke imm ‘ate dans fous SES. biens meubles e tmmeubles, P ents
~sile local, €t it copsent 2 14 alivrance irambdiate vt cople exdoutoire 458

codo de pro
préaentes' sur premitre demande d¢ ja gérants

DIL?POSQ_:IONS’FHVAI,ES .'

’ Elecﬁéndedomicﬁa .t R . R
_Powr J'exéontion des préseDfGS‘Bt ge leurs sultes: le comparant fait Slection de doraicile &B pémde du '
_n,otaire sogssigné. ) . . . .
Tous les f2i8 Jroits et ¢moluments Jes présentes & e lenrs suites: seront suppoités par 1 societé et
_ portés co frafs géntrauX disla ?reqﬁére - anée et, en 1ot 63% avant toute distibution do pintfices-
Affimation de s"gcég’éé . o : o ' )
1.6 comparant e, sous les peines dé Yarticle 1837 du Code généial des rapdts, que 1o présent
{ gt Jeur rérounération. § i} reconnsit gvoir & informé des’

acte exprime fintbgratité des appo

sanctions encourues encas d‘insxzctiv;de'dn cette aﬁ’xrmaﬁon: '

¢ qua 52 conpaissance, 18 présent acté glest modifié o8
des gpports ov rémunération: ‘

contredit paT

L potaire soussigoé
aucunce contre-letie contepant ai_xgmentab'on

Statuts mis d
is a jou j
jour suite aux décisions de I’associé
en date du 10 aoGt 2016 o
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.Maddme Christing Chriséine Dominigue ! MfEPPIE
FEGERSHEIM SHEDM (67640) -29 e Ve Goghe

Née 2 MULBOUSE GHautRhm),l 2 12 Juillet 1962,
Epousa de Monsieur Francls PIEL, aVes Jeque] elle est maride. sous lo Tégime ds la
a8 de.lewr contmt de.m‘an&ga--requ pax B

communsuté-de biens. rédnite B acquéta, i term
PERRN,...aIbts notaire & MULHOUSE, 1 DB, am‘n‘:‘ 1986', préﬂiﬁ'lcmﬁnf & fene imion célebrée ¥
maige do-H OUSE (Haut Rbin); Jo 30 =oft.l iaquel régime n'ayent subi sufume v
sodification o d'ordre wnvwﬁopnsl onlégal depuis lors
De natipnelité frangaise: ctr&ndant en Francs: .
DECLARE avoirpﬂs connaassame du projet-de 502 comumt de participes il o:mshtutmn de ta socifte
«EME>», sm:eté,é respo nsahﬂwe Jimitée & pssocié waique donf Ie capxhal soclal sera fixé & 7 7002 €18’
sisge soci socjal A FEG HEDV{67640) . 58 que Van € gh, _
et-de 50D, m:en(mn de faite I‘appan d'une somme de SEFT MELESEPT CENTS. BURO (7.7-00.,- & q
préfévera sur jes-deniers de. Ja.comm .

aprésavoir estimé o2 sumsaxmnent informéit de & projet, et rotamment ¢ dsla possib‘mé de
smoitlé: des. paLS S socialés qui. serapt; AttTibnSes 4 son épeux an moment 8¢ 12

en rémmémtien Beson npport,
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moitis des parts. § souscrire,par se0 conjoint, voulant quil it seul

RENONCB 212 g ualits diassociée pour rl
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