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FME
Transfert du sidége social

FME

Société a responsabilité limitée
au capital de 7 700 euros |

Siege social : 29, Rue Van Gogh
67640 FEGERSHEIM

RCS STRASBOURG 482 945 011

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L'ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 26 SEPTEMBRE 2011

L'an deux mil onze,

Le 26 septembre,

A 10 heures, - . -
Au siege social a FEGERSHEIM,

Monsieur Francis MEPPIEL,
demeurant 17 rue des Ormes, 67460 SOUFFELWEYERSHEIM,

Propriétaire de la totalité des 100 parts sociales de 77 euros composant le capital
social de la société FME,

Associé unique et seul gérant de ladite Sociéte,
A pris les décisions suivantes relatives :

- au transfert du siége social et a la modification corrélative de l'article des statuts
relatif au siége social,

- aux pouvoirs & conférer en vue des formalités.
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PREMIERE DECISION
L'associé unique décide de transtérer le siege social du 29, Rue Van Gogh, 67640
FEGERSHEIM au 3 rue de Sarrelouis, 67000 STRASBOURG a compter du 26
septembre 2011 et, en conséquence, de modifier larticle des statufs relatif au siege
social, dont la rédaction ost désormais la suivante:
ARTICLE - STEGE SOCIAL.
'] e sitge social est fixé: 3 rue de Sarrelouis, 67000 STRASBOURG."

Le reste de l'article demeure inchangé.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs al porteur de copies ou dextraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, 'associé e a dressé et signé e présent rocés-verbal.
q q gnelep P

Francis MEPPIEL
e




FME

Société a responsabilité limitée )
Au capital de 7 700 euros

Siége social : 3 rue de Sarrelouis
67000 STRASBOURG

RCS STRASBOURG 482 945 011

STATUTS MIS A JOUR

Statuts mis & jour suite aux décisions de I’associé unique
en date du 26 septembre 2011

ARTICLE - SIEGE SOCIAL

I



. INFORMA TIONS PM@Q

‘mairie de MULHOUSE (Haut Rbin), 1®
modification &’ ordre conventionnel ot 16ge! depuis 1os.

De nationalit? frapgaise ot résidant cn France:

Jes statuts de & société quil est convenu de oonst!tuer

LEQUEL comparant 2 st ainsi quiilt suit,

Pr'éalablemant aux statuts objet des présentes & pour en faciliter 12 comptéhension, 3 est exposé ©2

qui suit s

Surla gersanne au. comgarant

quil mexiste de son chef ageuft obstacle mi BuoEne cestriction d'ordr®
contractueh, 1égal, admlnish‘aﬁf on judiciaire 3 1a conchusion du présent acte, par Suite dtinterdiction
diétat de cessation 4 paiemenh de redressement judiciaire, de lignidztion judiciaire, de feillite

personnelle, Je confiscation totale OB partielle des biens on pouT toute autre TaisOmL

Capacitt ,
arant déclare

« jouigsance dela ersonnalité morale
immam'c\ﬂation an Regisire du

pirz de la parsonnalité morale qud compter de son
5 cette date.

La société ne io
statuts nentrerort €8 vigueur quiapre

Commerce €t des Socigtes. Les

Renonciation & gualif dassoctée
Monsieus Francis MEPFIEL Sus-noMIME, déclare BVOIT séguligrement informé som &pouse,
aux dispositions de lasticle 1832-2 du Code civil, de 1o

préa_iablement aux pr'éscntcs, conformément




possibilits gl h était offerte de devenlr assosiée pour Ia moitié des padis attribuies €n
rémunération de biens de communauté. ) - ;

" Cette dermigre 2 expressément yenoncé & 52 quelité d'associée pouT 13 totalits des parts souscrites par

son corjoint, voulant que c& dernier ait seul la qualité Fassoci$, soit genl titulalre des droits et
guent sea} 20X assemblées des associés, aux iermes

obligations ¥ attachés et quil assiste par consé ¢
June renonciation sablie en la forme SOUS seing privé et dont Toriginal demeurs annexé AUX

présentes apres mention.
Nonobstant cetie senonciation, les parts gouscrites par Monsieur Trancis MEPPIEL dépendront de 12
| communaué d¢ biens existant entre Tui et son &pouse

lis pour le com te de la socicte er prmation

: wétat des actes accomplis antérienrement par Fassocié
la société en formation aves ipdication, pour chacun de ces 2cieS, des
¢ on résulteraient pouT le compie del2 société .

e,ngage.ments qu .
La sigpature des présenies emporters, par 12 sociéts, reprise de ©e8 engagements qui seront reputés
soulisrement jmsnatriculée.

avoir & gouscrits par olle dés Porigine, &t ceci, d&s qu'elle aura &té 1)

——

[ CONTRALDE socEE A

_E@_ng__._delasgiiﬁé
pitité limitée régie PaT 1a Toi 7° 66-537 du 24 juillet

La société a la forme gume société & respons2
5165 commerciales, telle quielle a &t aménagée pat 12 foi n° 85-697 du 11 uillet
i 3 respopsebilité Limitée et aw=f modifications

subséquentes.
Mazis 3 tout moment Tassocié peut s'adjoindre un O plusienrs co-associts eh de méme, les fufurs
associés peuvent prendre les mesures appropriées sendant & Téteblir 1o caractére unipersoonel 88 la

societé.

Dénominstion sociale
La société prend 12 dénomination de:

«FME»

Tous les actes €t documents smanant de 1a société et destinés aux tiers, ot potamment les letires,
fachures, DRONCES et pniqlications diverses, doivent indiguer 12 dénomination sociale précédée ou
suivie immediatement gt lisiblement des mots, respectivement wSarl @ associé unique» o1
« Société & Responsabilité Limitée » en cas 48 pluratite & associés, ou des imitiales « SARL. M de

Ténonciation du montant du capital social et dn mmEro Jimmatriculation 2t registre du commerce

et des sociétés.
Obiet ]
ep Frence qué Vétranger

gté a pour ohiet, directernent ou indirectement, tant

1a souscription, l'achat, 1a vente &t }a gestion g8 titres on droits sociaux de toutss sociétés, frangaises

ou Grangeres, cotées ouNOn cotées 3 o

s I'acquisition, 1a propriété, Péchange, I"administration et {a gestion de tous lacements tels que yaleurs
mobilitres, tires, droits sociaux, parts d'intéréts, de toute ature, ¥ COmpis les instruments financiers

3 terme et Ies opérations aceimilées ; :

» lapromotion immobilitre et touies activités connexes immobiliéres et commerciaies 5
1*imitiation, Vémde, le mont2ge financier, 12 réalisation, 12 gestion & fa commetciaﬁsaﬁcn d’affaires

- mmobilieres, soit pour son Propre compte, S0it 2 Hitre de prestataire de services, en toutes qualités ;

La soci
|




de tous biens et drois smmokiliers, 48

de biens, T'acquisition € Ia vents
oulssance et & P'gtiribution

. toutes sctivités de marchand
sitres de sociét donnant votation ilj

sous fonds de copumerce et de tous

de biens jmmobiliers ; ]
« Japgestion adminisirative, juridigue, comptable, jmmobilitre et fmanciere de toutes gociEHEs;
« japrestaionde services administratifs et commercialx 3
¢ Jaréalisation de soutes opérations financitres, Pemploi de fonds et valewss
s e conseil 31X sociétes et la miseen selation d'affeirss; .
»  Pacquisifon, 12 propriété o 1 copropriété de t0US biens meubles &t immeubles qui seraient apporés
3 1a sociétéou a is par elle; ) - .
«  'administration, 18 snise en valeur et Texploitation par bail on autrement des piens SOCIENR 3
lités de caisse, avec oL sans garantics réelles ;

» Tobtentionde toute CUVerre de crédit et fac
i i sales o fnenciéres, mobiligres ou tmmobiliéres pouvant 5¢

comim
directement ot indirectement 2 T'objet social ot 4 tons objets cimilaires ol CODRCKES;
-on de la société par 0o moyens 3 foutes gntreprises od sociétés créées ou & eréer,
pouvant ge rattacher directement on indirectement 3 Tl'objet social ou & tous objets similaires o2
CODDEXES, poteroment 80X entreprises od gociétés dont l'objet serait susceptibie de copeourir & 1z
séalisation de Fobjet social et € par tous OYEES, potzmment par voie de création de sociétés
nouvelies, d'2pports, commanfites, souscriptions oU achats de titres ou drofts sociaux, fusions,

glljamcss o0 sociétés el participation, ot groupement dimtérét geonomigue. -

Sitge social ) )
Le sicge social est fixé -% e de garrelouis, 67000 STRASBOURG.-
1 pourra &re sransféré en fout autre fieu par décision de I'associs unique o

extrao e des 2SSOCiES.

décision collective

Durée

La durée de 12 sociéts est fixes &4 guaire “vingt dixX peuf (99) annéss & compter de la date
JimmaiTiculation ¥ registre du commerce et des saciétss, sauf les cas de dissolution anticipse ou de )
prorogation prevus Ci-apres.

1a socifth pest pas dissoute par le décks de on de i'un des assories, 500 incapacité, son interdiction,
sa faillite on 52 dissolution.

Apports
L associé vnique apporie & 18
(7.700.- €).

gociété en pumérzire, la somme de SEPT MILLE SEPT CENTS EURO

{ adite somme 2 &té intégralement versée et déposte; conformément & 12 loi, au crédit duat compte
AISSE DE CREDIT MUTUEL de 12

puvert au nom de la société en formation aupres de fa
MEINAU & STRASBOURG (67100} - 211 aveme de Colmar, sinsi quil résulte cuffsamment de
Jedit établissement et demenres i-annexée BpIes mention.

Iattestation délivrée par
Elle pourza &tre rotirée par le gérant de la SOGIELE sUr présentation: du certificat du grefiier &u registre
du commerce et des sociétés du fieu du sisge social, attestant I‘immauiculation de celle-ci andit

registre du commerce et des SOCIEES.

{visé en CENT

. Capital social ’
: 1 ect fixé 3 1a somIn® de SEPT MILLE SEPT CENTS EURO (1.100-€) divis
1 & 100,

Le capital social
(100) parts sociales de SOIXANTE DIX SEPT EURQ (77~ €) chacune, aumérotses de
entiérement Tibérées et intégralement stiribuses & 1*associé unique &

Conformément 3 la Toi, Jassocié déclare expressément que les parts sociales composant Je capital
sont SOusCrtes 6N totalité et intégralement Tibérées, quelles représentent S0 apport.

wodification &0 czpital social
Le cepital social pent étre augmenté, rbGuit ou amorti pef déeision

des associés, et suivant tout mode approprie.

extraordinaire de 1a collectivité

Compte coursnt

Tout associ¢ peut déposer,
faciliter le financement des opérations sociale

en accord avec 1a gérance, des fonds dens 1a caisse sociale, en vue de
s. Les conditions dintérét et de setrait sont fixees P

o




Tassoci unigue ov P

I Jopposition formée

"En ces de pluralité drassociés, les

o1 ?assemblée générale des agsociés statuamt S0US forsme de décision ordipaire.
ctives dlintéréts au HBuX des avances de Ja

A défaut de stipulation conu-ai're, ces sommes sont produ
Banque de Franc® majort de deux. points &t jeur remboursernent est exigible & tout moment

moyennant B préavis de trois mois.

STIPULATIONS PAR TICULIERES ET SPECIFIOUES

[

ERANCE

GERANLE

Normnation dé 18 gérance . -
La société est administrée par up. o% plusieurs gérants, personnes physiques, 2550CiE O DOD, choisis
ar ['associé, sans ot avee limitation de la durée de leur mandat. Dans ¢ dernier cas, le ou les

gérants sont rééligibles.
Le premier pérant de je société est Monsieur Francis MEPPIEL, sus-nommé, qui déclere .
expressément accepier o8 fonctions. . . . . )
11 est pommé S8 [initation de durse. - ’

Responsgbilité

Le gérant est responsable envers la société et envers les tiers, soit des infractions 2uX lois ef
reglements, soitde la violation des statnts, soit des fautes commises dans §2 gestion. Si plusieurs
gérants ont participé euX mémes faits, leot responsebilité est solidaire & I'égard des tiers et des
- ssociés. Toutefois, daus les rapports entee 81X o teibumal détermine 12 part contributive de chacun

dans la réparation du dommags.
Rémunération ) .
lbrement pat décision de l'associé unigue o, selon le €25, pat

La rémunération dn gérant sera fixte
décision des ass0Ciés rénnis &0 agsemnblée générale ordinaire. .
1a soCibé assumaerd toute Ia charge fnancitre des SOMMES versées au titre de 1a santé, prévoyance et

retraite choisi par Je gérant sens aUCUNE fimitation & cet ggard. )
En outre, le gérant aura droit &l semboursement des frais exposés dans Iaccomplissement de sa

mission-

Pouvoirs

Dans ses rapports avee 1e ou les associés st aves Jes tiers, 1a gérance engage 1a soCi&te par les actes
entrant dags Tobjet social.

Le gérant, 08 chacun des gérents gils sont plusiewss, 2 Ia signature sociale, domnée Par les mots
« Pour la société - Le Gérant » suivie dela st du gérant. )

ers, le gérant est investi des pouvoirs fes plus étendus pour représenter 1
toutes circonstances, sans gvoir & justifier d¢ pouvoirs spéciaux.

par 1 gérant 20X actes d'nn autre pérant est sans offet 2 Mégard des tiers, &
moins quil n& soit établi quils en ont eu connaissance. Le ou les géranis peuvent, Sous leur
or des mandataires pour i jets i

Dans ses T2pPOrtS avec lesti
société et agir #n 501 nom e

responsabihté, constits

VOLUTION DU PACTE SOCIAL

(_:;_m_pg_en,_——ﬁe"ifs-
Les cessions S0US quelque forme que ¢& soit des parts sociales-appartenant 3 Passocié unique sont

libres.

parts sociales sont librement cessibles enfre associés, entre

conjoints et eotre ascendants et Jescendants.

._\u/.(




- gyants-droit et béritiers de Tassocié

.} cet effet, Jes héritiers, ayants-droit et conjo

La cession de parts soci

- Rg__orésantaﬁnn des parts

Les parts sociales ne peuvent étre cidées 4 des tiers EaNBers 4 1a société quiavec le consentement de
12 majorité des associés représentant at mmoins les twois/quaris des parts sociales. Ce consentement

est sollicité dans les conditions prévues par 12 Ioi.

Transmission DAL décas

Les fransmissions SOUS

sont libres. .

En cas de décds d'un associé alors quly aurait pluralit® drassociés, 1a société continuera enire les
3 décéds et &veptuellement 500 comjoint commun en biens et les

associés survivants, gous TESErYe pour lesdits ayants-dmit, hérifiers et conjoint de T'associé décédé de

Tagrément donné par )

quelque forme que 2 soit des parts sociales sppartenant PPassocié unique

1a gérance dans 1es frois mois du déces.
-t devront potifier & Ja sociéts et aux auires associ€s,

. A defeut dragrément dans ledit délad, Iz sociétd

sociss survivants seulement et 1l est procédé au rachat des parts de P'associé

déceds Tnoyennant, SOt W prix convent dtun comumun accord, s0it par eXperTiise, conformément 2uX
dispositions de particle 1843-4 du Code civil. '

Neptissemnent desparts - )

Si Ja société 2 dénné son copsentement & 0B projet de pantissernent de pests socizles, soit par noti-

fication de 52 docision & [intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois & corapier
agrément 4o cossionnaire en oas de réalisation forcée des

de la demande, c& consentement emportera
ns de Tarticle 2078, alinéa ler du Code civil, & moins que la société

parts panties selon les dispositio
ne préfere, apres 1a cession, racheter 5385 délai les parts €0 Yue de réduire son capital.

Constatation des cesstons : .
ales doit étre constatée par éctit Elle m'est opposable X Hers qu'apres

accomplissement des formalités prévues Par Pagticle 20 de la 1o du 24 Juillet 1966 modifiée et, en
ouire. aprés sublication au registe du commerce et des sociétés.

Pluralité d’associés :

Enp cas de cession-oU de transmission de parts enirainant la pluralité des associés au sein de 12
sociéts, celle-ci seT@ de plein droit Tégie par 1es dispositions de 1a loi du 24 juillet 1966 et du déoret
du 23 mars 1967, modifiés, relatifs aux sociétés 8 responsabilité Jimitée.

Les associés seront tenuS de tnetire les statuts o harmonie avec }és ispositions précitées dans-les

plus brefs délais.

STIPULATIONS USUELLES

Droits et obligaﬁons'des associés

Droits attachés auX parts
Chaque part sociale conftre & son propriétaire
tout Ttactif social.

: i posséder plusienrs parts pout exercer un droit quelcondte, les

nfériens & celul requis 2 donnent aucun droit & leur propriétaire
ce cas, leur affeire personnelie du groupement

\un droit égal dans 1es bénéfices de la société et dans

droits socialX isolés ou en pombre
contre 1z société, les associés ayant faire dans
nombre de parts pécessaires.

Les parts sociales B¢ peuvent &ire représentees par des titves négociables. Le titre de chaque associé
résulte seulement des présents statits, des actes qui pourraient les modifier et des cessions et
mtations qui seraient ultérieurement et réguligrement consenties, constatées et publiées.

Registre de propriété des parts -
T est tenu 2u sitge social un regisire coté et paraphé qui cortient 1es DO prénoms €t domicile (ou
la dénomination et le siege sl s'agit de persounes morales) des associés ainsi que 12 quote-part des




Ve 2 Yinformation et du droit

i

™ décisions collectives provoqy

droits sociaux dont chacud est titulaire. lors de chiaque transfert de

Ce registre doit étre tendt & jour
droits sociaux. .

Parts détenues €N nsufmuit .
tation qux assemblées générales

Qualité d 1asS0CiE - représen

L usufruitier de parts gociales n'est pas associé.

Toutefois, il représente yalablement le mu-propriétaire 2 Tégard de la SOciété et exerce le droit de
vote pour toutes les écisions collectives, ordinaires &t extraordinaires. . :

Le nu-propriétaire doit, en toute hypothse, étre réguligrement copyoqué aux pssepblées générales
dans lesquelles Tusufruitier exerce seul le droit de vote. Ensa g ité dassocié, 1 bénéficie du droit
de communication des documents sociaux. 11 émet un avis consultatif sur
les résolutions soumises au vote de Pusufruitier et peut obtenir que soit consigné dans le procés-
verbal ses observations eventuelles, La méme faculté Jui est offerte en ¢as de consulation écrite.

Obligation del rusufruitier au paiement de I'impbt sur les résultats sociaux
{ asufruitier bénéficiast des prérogatives de vote €1 atibre dlaffectation du ésultat comptable de
Texercice, tant courant qu‘exceptionnel, et corblativement du droit de se"distbuer un dividende
prélevé sur o8 derpier, 5613 conséquemment, réputé seul débiteur de 1mpbty afférent. .

defts fiscale guau Hie de la contribution

Ce principe vaut tant au regard de V'obligation 2 12
définitive & ceite dernitre, dans les relations entre uspfruitier et mu-propriétare.

Décisions collectives
aux associés réunis ent assemblés

Tlzssocié unique exerce Jes pouvoirs qui sont gévolus par la tol

générale. Time peut déléguet 58 pOBVOITS.
En cas de pluralité dlassociés, tout associé a droit de participer aux décisions collectives et dispose
d'un nombre de yoix égal & celul des parts sociales quiit posstde.

Mode de consultation
Les décisions collectives statuant sur les comptes
Zes 3 Uinitiative de

socizux sont prises 1 assemblée, Tontes les autres
le gérance ou du commissaire BUX COTEPIES, sont
soit en assemblée, al choix de Torgans de la

onsultation gcrite  des associés,
ntement de tous 1es associés

prises, soit pax ¢
société ayant provoqué la décision, ou peuvent encore résulter du conse

exprimé dans un, acte,

Parficipation aux décisions collectives

En cas de pluralité d'associés, chague associé peut s
zss0CiE U P um mandataire noR associé de som
juridiquernent incapables peuvent participer au vote méme s'ils ne

e faire représenter auX assemblées par on auire
choix. Les représentants légaux d'associés
sont pas eux-meémes associés.

Assemblée statuant qur les compies soclaux ‘ :
Chague année, il Goit étre réuni, dans les six mois dela cloture de Vexercice, une assemblée générale
exercice écoulé. .

appelée & statuer S& les comptes de T’

Les décisions sont adoptges par um ou plusieurs ass0CiEs Tepresentant plus de l2 moitié des parts
33} nvogués une seconde fois et les

socizles ; si cette mejorité n'est pas obtenue, les agsociés. sont €O
décisions sont prises 3 g, majorité des votes émis, quel que soit Ie npm’orz de votants.

Modification des statuts - Aprément des cessions de parts .
Les modifications des statuts et les autorisations des cessions de parts & des tiers étrangers & la
société sont décidées par les associés représentant aul moins les troisfquarts des patts socizles.

Autres décisions = Majorités R . .
Dass les assemblées ot tots des consultations écrites, autres que celies ayant pour obiet de modifier
les statuts ot Jautoriser les cessions de parts & des tiers étrangers 3 12 sociéts, les décisions sont
adoptées par un o1 plusieurs associés représentant plus de Ia moitié des parts sociales. Si cette
majorite mest pas obtenue, les associés sont convogqués ou consultés

décisions sont prises 3 ]a majorité des votes émis,
i ja maujorité des parts sociales.

de statuer sur la révocation du o0 des gérants, gui nécessite LOUJOUTS

ane seconde fois, et les
guel que soit le nombre de votants, sauf sfl s'agit .

Y




Constltation écrite des associés )
Les décisions collectives awwes que celles zyant pour objet de statuer SUE les comptes sociaux
peuvent &g prises paT consultation écrite des associés 4 linitiative des gérants on de Jun dleux.

Les décisions résultent dwun vote formulé par gerit..

Le texte des résolutions proposées; ie rapport des gérants ainsi qUe, le cas échéant, celui des
commissaires auxX COMPiEs, sont adressé i .

Les associés disposent dum délai minimal de quinze (15) jours ot dun délai meximal de vingt (20)
jours & compter deladatedela réception des projets de résolufions pour émettve leur vote par éctit.
Pour chaque résolution, e vote est exprime par "oul' ot par naon", Toiit essocié qui m'aura pas
adressé sa 1éponse dans le d¢lai ci-dessus, seré considérs comme s'étant abstepn. Pendant ledit délai,
1es essociés peuvent exiger de 1z gerance les explications complémemzires quils jugent utiles,

Les décisions sont adoptées & Iissue de la consultation aux conditions de majorité prévues aUX

présents stafirts, sclon I'objet de 12 consultation.

Técisions constatées part acte .
Les décisions collectives auires que celles ayant POUr objet de statuer suT les comptes sOCialX, qui
sont ou dotvent &Te prses & {'unanimité, peuvent &galement &ire constatées dans un acte niotarié ou

sous seing privé signé de tous les associés ou de leurs mandataires.

Effet des décisions : :
Les décisions collectives réguligrement prises obligent toUS les associés, mEmS CEUX dissidents ou
incapables. Toutefois, en sucun cas Ja mejorits ne peut obliger un associé A augmenter Son

engagement social.
Procis-verbaux
1 es décisions collectives, jorsqu'elles ne font pes Yobjet dun acte signé de tous les associés ou de

lenrs mandataires, sont constatées par des procés—verbaw( rédigés sur un registre spéeial.
Lorsque les ASSOCIEs sont consultés par comespondance, le pmc’cs-verbai est signé par la gérance oU
1a ou les personnes habilitées & procéder 3 ]a consultation.

Lorsque la décision est prise en assemblée, & procés-verbal €st signé par Ie président de I'agsemblce
Le procés-verbal peut aussi étre signé par fouS les associés Presemis, auquel cas

et o secrétaire.

Patabiissement et 'émargement d'une fenille de présence BS sopt pas néoessatres.

Les copies et extraits des procés-Verbaux sont signés par le ou Jes gérants.

Cnmgt;as socianx - Bénefices

Exercice socisl ]

nChaque eXercice social aura une durée d'une apnée qui commence ie 1% jaovier et qui finit 1
11 Décemibre de chaque gonée.” . ’

Le presuier exercice social cloturerd 1e 31 Décembre 2006.

Etablissement des COT tes soeiatx =
4] résulte des comptes de Pexertice, tels qui ar l'assemblée générale, 'existence
dun bénéfice distdbuable, il est & ué aux associés 3 fitre de premier &vidende, la somme

pécessaire poul lenr verser Ui intérét de cing pour cent (5%) sut le montant nominal des parts.
Quant au surplus, sl en existe, Yassemblée générale décide de linscrire 3 un ou plusieurs postes de
rter & notrveau ou de le distribuer.

réserves, dont elle régle Veffectation ou Temploi, de le 7ep0
i duits et charges de Yexercice fait apparelire par

Le compte de ésuitat qul récapitule les pro

différence, 2prés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de Iexercice. Sur le
benéfice de T'exercice dimminué, le cas g&chéant, des pertes aptérieures, il est prélevé 59, au moins
pour copstfuer 1e fonds de réserve légale. Ce prélévement ceSSe d'aire obligetoire Jorsque le fonds
de véserve atieint le dixieme du capital social ; il reprend son GOUTS joreque, pour une raison
que, 1a réserve légale est descendue an-dessous de ce dixizme. Le bénéfice distribuable est
constitué par le bénéfice de Pexercice diminué des pertes antérieures et des sommes portées €n
rESETVE, enl application de la Toi et des statuts, et augmenté du repott bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous Jes associés proporti ormellement au nombre de parts appartenant 4
chacun d'eux. I assemblée générale peut Gécider 12 mise en distribution de sommes prélevées Sur les

I

quelcomn

x




" A cet effet, en cas de comtestations,

réserves dont elle 2 1a disposition, en indiquant expressément les postes de réserves SUT lesquels les

prélévements sont effectués. . . .

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de Pexercice. Hors fe c28 de
i ut &tre faite aux associés lorsque 1es capitaux Propres

réduction de capital, aucuns distribution B P&
gments des 1E8IVES

sonf ou deviendraient & 1a suite de celie-ci, inférieures a2 montent da capital aw
que 1a loi ou Jes statuts ne permettent pas Je distribuer, L'écart de réévaluation m'est pas distribuable. -

T} peut &tre incorporé e fout 6 partie au capital. .

Toutefois, Zpres prélevement des sopmes portées en TEServe PET application de 12 Toi, Tes associés
guvent, sur propositiog de 1a gerance, Teporter & pouveau tout ou partie de la part leur revenant dans
Jes binéfices ou affecter tout ou partie de cette part & toutes réserves générales o speciales dont ils
décident la création et dsterminent Temploi, il y 2 len.

Les pertes, sil en existe, somt jmputées suf jes binéfices Teportés des exercices amtérieurs oU
reporiges & pouveat.

Fin du pacte social

Echéance normate
La présente société sera dissoute par suite de I'écoulement dn délai adopté per Je ou les associés ou

yalablement prorogé od réduit par ce8 derniers.

Dissohition = Liguidation
e dissolution anticipée, une décision des associés nomme
: jexrs fonctions

A Texpiration de ia sociéié on en ¢as d
on plusieurs Jiquidateurs dont elle détermine les pOUVONS et qui exercent

copformément & 12 1oi.

Contestations o )
Toutes les contestations qui pourraient gélever pendant 12 durée de la société ou de sa Liquidation,

soit enire les associés, la gérance ot Ia sociéts, soif entre Jes associes. euX-mEMmes, relativement aux
affaires sociales, seront sounises & 12 juridiction des tribumaux compétents du siege social.

: tout 2ssocié est tend de faire dlection de domicile dans le ressort
tent du leu du sigge social, et toutes assignations ou significations sont

du tribunal compe
régulicrement faites A ce domicile élu, saDs avoir égard an domicile résl,

DISPOSITIONS DIVERSES

Mandat .
Pat les présentes mandzt est donné 3 Monsieur Francis MEPPIEL, 4 leffet de prendre Jes
engagements spivants pout e compte de 12 société avant SoD immatriculation au registre du

commerce et des sociétés, savoir &
»  souscrire ou acqérir toutes participations O actions, notzmment dans 1a 8AS EDIFIPIERRE, société

encours de constitution moyemnant 1es charges et conditions qu'il avisera ; .
«  éaliser les opérations courantss pour i2 création et Ie fonctiopnement normat de Jractivité sociale 5 &
cet effet, effectuel tontes commandes, conclure tows accords et merchés, régulariser fous actes
vents, signer tous compromis de vente ol promesses ymilatérales de vents, eh en général feire tOUS
actes et opérations quelcongues pécessaires & Fexploitation de Tactivité sociale, & ceci & compter de
ce jour ;
. faire tons pajements e encaissements de fonds.
1Smmatriculation de Ia société an regisire du commerce et des sociétés emporter2 reprise de ©es

engagements pat 1a société.

Fiscalité
Répime fiscal
L'associé unique Stant une personne physique, la société n’est pas passible de Pimpodt sur ies

sociétés et reléve du régime fiscal des sociétés de personnes.
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. RENONCE # Ia qualité dassociée pour 1z mortl
ire d

\
14 BARTIE SO USSIGNEE :

Madame Christine Dominigue MEPPIEL née REININGER, Professeur des écoles, Gemeurant
3 FEGERSHEIM (67640) - 23 Tue v

an Gogh.
Née 2 MULHOUSE (Haut Rhin), I 12 Juillet 1962.
ec lequel elle est maniée sous le régime do la

Epouse de Monsieur Francis MEPPIEL, av
i termes de leur contrat de miariage regu par M

communauté de biens réduite aux acquéts, ax

PERRIN, alors notaire 2 MULHOUSE, le 08.aofit 1986, préala'blament 3 leur union célébrée 3la
mairie de MULHOUSE (Haut Riin), le 30 aofit 1086 ; lequel régime m'ayant subi aucune
modification &’ ordre conventionnel o 16gal depuis Jors.

De nationalit® frangaise et sésidant en Franes.

participer & 18 constitution de Ia société

DECLARE avoir prs connaissance du projet ge son conjoint de

«F ME »,société & responszbilité mitée 3 associé umique dontle capital sociel sera fixé 47.700-€etle
sibpe social & FEGERSHEIM (67640) = 20 e Van Gogh, )
¢ de son intention de fuire Iapport dune somme & SEFT MILLE SEPT CENTS EURO (7.700.- €) quil

prélévera sur jes deniers de la cOTMUBAES,

LAQUELLE, aprés avoir estimé ee suffisamment informée de c8 projet, et notamment de 12 possibilité de
devenir associés pour 1a moitié des parts sociales qui_seront attribnées & son Fpoux moment ds l2
constitution de l& société, ed rémunération de son apport, °

436 des parts & SousCrire par SO0 conjoint, voultant il ait senl

droits et obligations ¥ attachés.
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Ia gualit® F'associé et soit seul titulaire des




