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A.D.N Action Documentaire Numérique
Société par actions simplifiée
au capital de 141 192 euros
Siege social : 46 rue Delecourt , 59130 LAMBERSART
532 021 722 RCS LILLE METROPOLE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE LA PRESIDENTE DU 24 FEVRIER 2021

Le 24 février 2021,
A9H,
Au 5 bis avenue Pottier a LAMBERSART (59)

La Société ALDICA FINANCES, Société par actions simplifiée au capital de 2 092 740
euros, dont le siége social est 5 Bis Avenue Pottier a LAMBERSART (59), immatriculée au
Registre du commerce et des soci€étés sous le numéro 793 619 347 RCS LILLE

METROPOLE, représentée aux présentes par son Président, Monsieur Jean-Charles
THERON,

agissant en qualité de Présidente de la société A.D.N Action Documentaire Numérique,
Société par actions simplifiée au capital de 141 192 euros dont le siége est a LAMBERSART
(59) 46 rue Delecourt, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de LILLE
METROPOLE sous le numéro 532 021 722,

A pris les décisions suivantes :
- Transfert du si¢ge social

- Modification corrélative des statuts
- Procuration pour effectuer les formalités

PREMIERE DECISION

En vertu de l'article 3 des statuts, la Présidente décide de transférer le siége social du 46 rue
Delecourt 8 LAMBERSART (59) au 24 rue Traversiére 8a MARCQ EN BAROEUL (59), et ce
a compter du ler février 2021.




DEUXIEME DECISION

En conséquence de la premiére décision, la Présidente décide de modifier 'article 3 des statuts
de la maniére suivante :

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

"Le siege social est fixé : 24 rue Traversiere a MARCQ EN BAROEUL (59)".

Le reste de l'article demeure inchangé.

TROISIEME DECISION

La Présidente donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
aux fins de réaliser ce transfert et d'accomplir toutes les formalités 1€gales.

ok %

De tout ce que dessus, il a ét¢ dressé le présent proces-verbal qui a été signé par la Présidente.

La Soci¢té ICA FINANCES
Représ ntée\ r M. Jean-Charles THERON
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A.D.N Action Documentaire Numérique
Société par actions simplifiée
au capital de 141 192 euros
Siége social : 24 rue Traversiére
59700 MARCQ EN BAROEUL
532 021 722 RCS LILLE METROPOLE

STATUTS MIS A JOUR
PAR DECISIONS DE LA PRESIDENTE
DU 24 FEVRIER 2021




ARTICLE 1 ~-FORNE

I est formé entre les associés sus-dénommés, propriétaires des actions cl-aprés créées, une société par actions
simplifiée régie par:

-les disposiﬁons des arficles L. 227-1 & L. 227-20 et L. 244-1 4 L. 244-4 du Gode de commerce;

- dans la mesure ofl elles sont compatibles avec les dispositions particuligres aux sociétés par actions simplifices,
les dispositions relafives aux sociétés anonymes, & ['exception des artiles L. 225-17 & L. 225-126 du Code de
commerce et [es dispositions générales relatives & toute société des articles 1832 & 1844-17 du Code civil;

- les dispositions des présents statuis.

Elle fonctionne sous la méme forme ave un ou plusieurs associés.

La société n'est pas et n'entend pas devenir une soclété réputée falre publiquement appel & l‘epargne
conformément aux dispositions de l'article L.227-2 du Code de commerce,

Tout appel public & I'épargne [uf est inferdit.

ARTICLE 2 — DENOMINATION SOCIALE

" La dénomination sociale est A.D.N action documentaire numérique

Sur fous les acles et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit &fre précédée ou suivie

immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des Initiales « SAS » et de I'énonciation du capital
social.

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 24 rue Traversiere a MARCQ EN BAROEUL (59).

[l peut étre transféré sur décision du Président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 4 -OBJET

La présente société par actions stmplifiée a pour objet, en France eta I'étranger:
- Toute activité de services attachés au domaine du monde graphique, de Fimpression et de la reproducﬁon '
de documents.

- Toute activité d’achat et de revente ou location de matériels neufs ou d'occasion liés aux activitdés sus
normmeées.

- Toutes opérations Indusfrlelles et commerciales se rapportant & ;

. La création, 'acquisitlon, la locatlon, 1a prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise & ball,

i’insta!iahon. Pexploitation de fous établissements, fonds de commeres, usmes ateliers, se rapportant a l'une
ou l'autre des activités spécifiées cl-dessus,

. La prise, l’acquls]tlon, ['exploitation ott la cession de fous procédés, brevets et droits de propriéié intellectuelle
concemant ces activités,

. La particlpation, directe ou Indirects, de la soclété dans toutes opérations financiéres mobiligres ou ,.
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imumnobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & I'objet social ou 4 tout objet
similaire on connexe,

*  Toutes opérations quelconques contribuant 4 la réalisation de cet objet.

ARTICLE 5 -DUREE

La société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera 2 courir 4 compter du
Jjour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société on de dissolution anticipée sont prises par décision collective
des associés.

TTTRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES
AUX ACTIONS

ARTICLE 6- CAPITAL SOCJAL

Apports :

Il a été procédé & des apports :

+  lors de la constitution, d'une somme de 37 000 €
* lors de I'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire du 10 juin 2014,
d'une somme de 90 058 en numéraire
*  Aux termes d’une délibération de I’assemblée générale extraordinaire en date du 5 juin 2015, il a été décidé que le
- capital social serait augmenté d’une somme de 14.134 euros par émission de 382 actions de 37 euros de valeur

nominale.
Capital :
Le capital social est fixé 4 Ia somme de cent quarante et un mille cent quatre vingt douze euros (141.192 Euros).

11 est divisé en trois mille huit cent seize (3816) actions de trente-sept (37) euros 1’une numérotée de 1 & 3816 libérées en
totalité et attribuées aux associés en proportion de leur souscription.

ARTICLE 7 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1) Le capital ne peut &tre augmenté ou réduit que par une décision collective des actionnaires 'statuant sur le
rapport du Président.
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2) Les actionnaires peuvent déléguer au Présldent les pouvoirs nécessaltes & l'effet de réaliser, dans les
conditions et délals prévus par la lol, 'augmentation ou fa réduction du capital.

3) En cas d'augmentation du capital en numéralre, les actionnalres ont, proportionnellement au montant de lfeurs
actions, un droit de préférence & la souscription des actions de numéralre émises pour réaliser une augmentation
de capital, Toutefols, les actionnalires peuvent renoncer 4 titre Individuel a leur droit préférentiel de souscription et
la déclsion d'augmentation du capital peut supprimer ce drofit préférentlel dans les conditions prévues par la lol.

4) Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatolrement.étre libérées lors de la souscription de la quotité du
nominal (ou du palr) prévue par la lof et, le cas &chéant, de la totalité de la prime d'émisslon.

ARTICLE 8 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatolrement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément & la réglementation en
vigueur et aux usages applicables. )
Tout associé peut demander & Ia société la délivrance d'une aftestation d'inscription en compte.

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTAGHES AUX ACTIONS

1) Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif soclal, a une part nette proportionnelle & la quotité de
capital qu'elle représente. )

Pour y parvenlr, If est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxations
pouvant étre prises en charge par la soclété et auxquelles les répartitions au profit des actions pourralent donner
lieu.

2) Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apporis.

3) Les actions sont indivisibles & 'égard de la société. Les copropriétaires indivis dolvent se faire représenter
auprés de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique déslgné en justice en cas de désaccord.

4) Le droit de vote altaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices de l'exercice ol 1l est réservé a {usufruitier.

5) Les droits et obligations atiachés & I'action suivent le fitre ; en conséquence, en cas de cession, les dividendes
échus et non payés et les dividendes & écholr resteront, sauf clause contralre, attachés aux actions cédées et
reviendront au cesslonnaire,

6) Chaque fols quil est nécessalre de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires de fitres Isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a condition d'avoir
fait leur affalre personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de
titres nécessaires. .

TITRE Hll - TRANSMISSION DES ACGTIONS - EXCLUSION D' ACTIONNAIRES

ARTICLE 10 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS

Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions cl-aprés :

a) Cesslon : signifle toute opération & tifre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la plelne propriété, de la
nue-propriété ou de F'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la soclété, a savolr : cesslon, transmisslon,
échange, apport en société, fuslon et opération assimilée, cesslon judiciaire, constitution de trusts, nanfissement,
liquidation, transmission universelle de patrimolne.

b) Action ou Valeur mobiliere : signifie les valeurs mobiliéres émises par la société donnant accés de fagon
immédlate ou différée et de quelque maniére que ce solit, a I'attribution d'un drolt au capltal etou d'un droit de vote
de la soclété, alnsl que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés & ces valeurs moblligres.
Modalités de transmisslon des actions




La transmisslon des actions émises par la socléts s'opare par un virement de compte & compte sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est Inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé. -

ARTICLE 11 - AGREMENT

1) Les actions ne pauvent ére cédées qu'avec I'agrément préalable de fa collectivité des actionnaires statuant a la
majorité des voix des actionnaires disposant du droit de vote, Iactionnalre cédant prenant part au vote et ses
actlons étant prises en compte pour le calcul de fa majorité requise. L.a demande d'agrément dolt &tre notifige par
[ettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président de la société et indiquant le nombre
d'actions dont la cession est envisagés, le prix de Ia cesslon, les nom, prénoms, adresss, nationalits de I'acquéreur
ou s'il s'agit d'une personne morale, son lidentification compléte (dénomlnation, slége soclal numéro RCS, montant
et répartition du capltal, Identits de ses dirigeants soclaux). Cefte demande d'agrément est transmise par le
Président aux assoclés. Entre actionnaires, les cesslons peuvent &tre réalisées librement. -

2) Le Président dispose d'un délai d'un (1) mols maximum & compter de la réception de la demande d'agrément
pour falre connaltre au cédant la décision de la collectivité des actionnalres. Cetie notlfication est effectuée par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai cl-dessus, l'agrément
sera réputé acquis. ) : '

3) Les décisions d'agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

4) En cas dagrément, I'actionnaire cédant peut réaliser librement la cesslon aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le fransfert des actions dolt &tre réalisé au plus tard dans les 45 jours de la décislon
d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délaj, Fagrément serait frappé de caducité,

5) En cas da refus d'agrément, la soclété est tenue dans un délai de un (1) mols 2 compter de Ia notification du '

refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'actionnaire cédant par un ou plusleurs tlers agréés
selon la procédure cl-dessus prévue,

St le rachat des actlons n'est pas réalisé du fait de la société dans ce délal d'un mols, l'agrément du ou des
cesslonnalres est réputé acquls.

En cas d'acquisition des actions par la société, celle-ci est tenue dans un délal de six (6) mols & compter de
I'acquisltion de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est déterminé d'un commun accord entre les partles. A
. défaut d'accord, le prix sera détermins a dlre d'expert, dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 12 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D' UN ACTIONNAIRE

En cas de modification au sens de l'article 1.233-3 du Code de commerce du contrdle d'une soclété associée,
celle-cl doit en Informer la société par leftre recommandée avéc demande d'avis de réception adressée au
Président dans un délal de 15 jours du changement de contréle. Cefte notification doit préciser la date du
changement de contréle et toutes informations sur le ou les nouveaux contréleurs.

Si cette procédure n'est pas respectée, la société associée dont le contréle est modifia pouira éire exclue de fa
soclété dans les conditions prévues & I'article 14 - Exclusion d'un actionnaire.

2) Dans le délai de 15 Jours & compter de la réception de la notification du changement de controle. La soclété peut
metire en oeuvre la procédure d'exclusion et de suspension des drolts non pécunialres de la soclété associée dont
le contrdle a été modifié, telle que prévue & 'arficle 15. Si la soclété n'engage pas la procédure d'excluslon dans le
délal cl-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contréle.

3) Les dispositions cl-dessus s'appliquent & la société assoclée qui a acquis cette qualité a la suite d'une opération
de fuslon, de sclssion ou de dissolution,

ARTICLE 13 - EXCLUSION D' UN ACTIONNAIRE

Exclusion de pleln droit

L'exclusion de plein droit Intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation Judiciaire d'un
actionnaire.

Exclusion facultative




Cas d'excluslon.

L'exclusion d'un actionnaire peut &tre également prononcée dans les cas sulvants :

- violation des dispositions des présents statuts; . < .

- exerclce direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la société; - révacation d'un actionnaire
de ses fonctions de mandatalre social.

Modalités de la décislon d'exclusion

L'exclusion est prononcée par déclslon collective des actionnalres statuant & la majorité des voix des actionnaires
disposant du droit de vote; 'actionnaire dont 'exclusion est susceptible d'étre prononcée ne participe pas au vote
et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de Ia majorits.

Les actionnalres sont consultés sur l'exclusion 3 linitiative du Président.

,

Formalités de la décision d'exclusion

La décislon d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

- nofification & f'actionnaire concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressé 15 jours
avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la mesure d'exclusion envisagée; des mofifs
de cette mesure et de la date de la réunion devant statuer sur l'exclusion; cette notification devant également étre
adressée a tous les autres actlonnalres; o .

- convocation de ['actionnaire concerné & une réunion préalable des actionnaires tenue au plus tard 8 Jours avant la
date prévue pour la consultation des actionnaires sur la déclsion d'exclusion afin de lul permetire de présenter ses
observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par lul-méme, soit-par intermédiaire de son ou de
ses représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d'exciusion

La décislon d'excluslon, qui peut étre prise tant en présence qu'en 'absence de I'actionnalre concerns, prend effet
& compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée .
valablement sans application des clauses d'agrément et prévues aux présents statuts.

La déclislon d'exclusion est notifiée a 'assoclé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a
I'initlative du Présldent.

Dispositions communes a l'exclusion de pleln drolt et 4 'exclusion facultative

L'exclusion de pleln droit et I'excluslon facultative entrainent das le prononcé de la mesure la suspension des droits
non pécunialres attachés 3 la totalité des actions de l'actionnaire exciu. ‘ ‘

La totalité des actions de I'actionnaire exclu doit étre cédée dans les 8 Jours de la décision d'exclusion a toute
personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'actionnaire exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, a dire d'expert
dans les conditlons de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 14 - NULLITE DES CESSIONS D' ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 12 & 14 des présents statuts sont
nuiles.

Au surplus, une telle cesslon constitue un juste motif d'exclusion.

TITRE IV - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE ~ GONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES
DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 15 - PRESIDENT DE LA SOCIETE




La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, actionnaire ou
non, de la socléts,

Désignation

Le premier Présldent de la société est désigné aux termes des présents statuts, Le Président est ensuite désigné
par déclslon collective des actionnaires,

Lorsque le Présldent est une personne morale, celle-cl doit obligatoirement déslgner un représentant permanent
personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé pour une durés {llimitée.

Révocation pour motifs graves & l'unanimité des actionnalres

La révocation du Présldent ne peut Intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision collective
unanime des actionnalres autres que le Présldent. Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi,
ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

Révocation ad nutum

Le Président peut étre révoqué & fout moment, sans qu'il soit besoln d'un juste motif, par décislon collective des
actionnaires prise & linitiative d'un ou plusleurs actionnaires réunissant au molns 50 % du capital et des droits de

vote de la soclété et statuant & la majorité des voix des actionnaires disposant du droit de vote, Cette révocation
n'ouvre drolt & aucune indemnisation. :

Par exceptlon aux dispositions qul précédent, le Président est révoqué de pleln droit, sans Indemnlsation, dans les
cas sulvants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiclalre ou interdiction de gestion du Président personne
morale;

-~ exclusion du Présldent actionnalre;

- interdlction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale, Incapacité ou féillite
personnelle du Président personne physique.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par déclslon collective des actionnaires.

Pouvoirs

Le président dirige la soclété et la représente & 'égard des tiers. A cs titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessalres pour agir en toute circonstance au nom de la soclété, dans la limite de I'objet soclal et des pouvoirs

expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statufs aux décisions collectives des
actlonnaires,

Le Président peut, sous sa responsabliité; consentir foutes délégations de pouvolrs & tout tlers pour un ou
plusieurs oblets déterminés. :

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personné morale ou & une personne physique de 'assister en qualité de
Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-cl doit obligatoirement désigner un représentant
pemmanent personne physique. :




Le Directeur Général personne physique peut bénéficler d'un contrat de travail au seln de la sociéte,

Durée des fonctions N .. o

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que celte durée pulsse
excéder celle des fonctions du Président. '

Toutefols, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf déclslon
confraire des actionnaires, jusqu'a la nomination du nouveau Président,

Le Directeur Général peut éfre révoqué a tout moment et sans qu'un Juste motif soit nécessaire, par déclislon du
Présldent.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général personne
morale;

- exclusion du Directeur Général actionnalre;

- interdiction de diriger, gérer, adminlstrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou faillite
personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la déclsion de nominéﬁon, sauf pour la rémunération qui
résuite de son contrat de travail. :

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention réglementée
soumise & la procédure prévue & l'article 20 des statuts.

Pouvolirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination out par une décislon ultérieure, le Directeur Général dispose des
mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur éénéral ne dispose pas du pouvoir de représenter la soclété & I'égard des tiers, sauf en cas de
délégation spéciale et &crite du Présldent, -

Il est préciss que la soclété est engagée méme par les actes du Directeur Général qul ne relévent pas de l'objet
soclal, sauf si elle apporte la preuve que Ie tiers avait connaissance du dépassement de l'objet soclal ou qu'il ne
pouvait I'lgnorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer
cette preuve. ' o

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne Interposée entre la soclété et son Présldent, (un de
ses dirigeants, 'un de ses actionnalres disposant d'une fraction des drolts de vote supérieure & 10 % ou, s'il s'agit
d'une soclété associée, la soclété la contrélant au sens de l'article ..233-3 du Code de commerce doit &fre portée &
la connalssance des Commissalres aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Les Commissalres aux comptes présentent aux actionnaires un rapport sur la conclusion et I'sxécution des
conventions au cours de f'exerclce écoulé, Les actionnalres statuent sur ce rapport lors de la déclsion collective
statuant sur les comptes de cet exercles.

Les conventions non approuvées produlsent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressée d'en
supporter les conséquences dommageables pour la soclété.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues & des conditions normales sont communiquées au
Commissalre aux comptes. Tout actionnalre a le droit d'en obtenir communication.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES




La collectivité des actionnalres désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la lol,
notamment en ce qui conceme le confréle des comptes soclaux, un ou plusieurs Commissaire aux comptes
titulaire et un ou plusleurs commissaire aux comptes suppléant.

ARTICLE 19 - REP RESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par f'article L. 432-6 du Code de travall auprés du
Président ou du Directeur Général.

Les demandes d'inscription des projets de résolution présentées par le Comlté d'entreprise doivent étre adressées
par un représentant du Comité ou le Directeur Général.

Ces demandes qui sont accompagnées du fexte des projets de résolutions psuvent &tre envoyées par tous
moyens écrits. Elfes dolvent étre regues au slége soclal quinze (15) Jours au molns avant la date fixée pour la

déclslon des actionnaires. Le Président ou le Directeur Général accuse réception de ces demandes dans les cing
Jours ds leur réception. '

TITREV - DEGIS!ONS COLLEGTIVES DES AGTIONNAIRES

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLEGTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des actionnalres est seule compétente pour prendre les Aéclsions stivanies :
- transformation de la soclété;

- modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction;

~ fuslon, scissfon, apport partiel d'actifs;

- dissolution;

- nomination des Commissalres aux comptes;

- nomination, rémunération, révocation du Président:

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats;

-approbation des conventions conclues enfre Ia socléts et ses dirigeants ou actionnaires;
- modification des statuts, sauf transfert du slége soclal; .

- nomination du liquidateur et déclislons relatives aux opérations de liquidation;
- agrément des cessions d'actions;

- exclusion d'un actionnaire et suspension de ses drols de vote ;

ARTICLE 21 - REGLES DE MAJORITE

Les déclsions collectives des actlonnaires sont adoptées 4 Ia majorité simple des voix des actionnalres disposant .
du drolt de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action
donne drolt & une voix au molns., :

Par exception aux dispositions qul précadent, les décislons collectives limitativement énumérées cl-aprés dolvent
étre adoptées & 'unanimité des actionnalres disposant du droit de vote :

celles prévues par les dispositions légales;

les déclslons ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés; Ia prolongation de la soclété;

la dissolution de la socl&ts; ’

la transformation de la soclété en soclété d'une autre forme;

la révocation du Président.

ARTICLE 22 - MODALITES DES IDECISIONS COLLECTIVES

Les déclslons collectives sont prises sur convocation a Minitlative du Président,
Elles résulfent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les actionnalres.




Pendant Ia pérlade de liquidation de la société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou 2 Pinitiative
du liquidateur. '

Tout actionnaire a le drolt de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandatalre, quel que soit

le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son Identité et de tinscription en compte de ses actions au jour
de la décision collective. ' :

ARTICLE 23 ~ ASSEMBLEES

Les actionnaires se réunissent en assemblée sur convocation du Président ou du Directeur Général Comité au
siége soclal ou en tout autre lieu mentionné dans fa convocation.

Selon ['articte L. 432-6-1 du Code du travall, le Comité d'entreprise ‘peut demander en justice la désignation d'un
mandatalre chargé de convoquer I'assemblée générale des assoclés en cas d'urgence. :

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite quinze jours au molns avant la date de Ia
réunion. Elle indique l'ordre du jour. '

Toutefols, I'assemblée peut se réunir sans délal si tous les actionnalres y consentent.
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un actionnalre désigné par 'assemblée.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre actionnalre ou par un
tiers. Les pouvolrs peuvent &tre donnés par fous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président dé séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenlr les mentions prévues a l'ariicle
24 ci-aprés, :

ARTICLE 24 —~ PROCES -VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décislons collectives prises en assemblée doivent &fre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis
sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de
I'assemnblée et par les actionnaires présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et I lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président de
séance, lidentité des actionnaires présents et représentés, les documents et informations communiquées
préalablement aux actionnalres, un résumé des débats alnsi que le texts des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolutlon le sens du vote de-chaque actionnalre. y

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les actionnaires exprimé dans un acte,

cet acte dolt mentionner les documents et Informations communlqués préalablement aux associés, Il est slgné par.
tous les actlonnalres et refranscrit sur le registre spéclal ou sur les feullles mobiles numérotées visés cl-dessus.

ARTICLE 25 - INFORWMIATIONS PREALABLE DES ACTIONNAIRES

Quel que soit le mode de consultation, toute déclsion des actionnalres doit avoir fait l'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permetiant aux actionnaires de se prononcer en
connalssance de cause sur la ou les résolutions soumises 4 leur approbation,

Lorsque les décislons collectives doivent étre prises en application de la lol sur Te ou les rapparts du Président
et/fou du Commissalre aux comptes, le ou les rapports dolvent étre communiqués aux actionnaires huit (8) jours
avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des actionnalres.

Les actlonnaires peuvent & toute époque mals sous réserve de ne pas enfraver la bonne marche de la soclété,
consuiter au.slége soclal, ef, le cas échéant prendrs cople, pour les trols dernlers exercices, des reglstres soclaux,
de linventalre et des comptes annuels, du tableau des résultats des clng dernlers exercices, ‘des comptes
consolidés, s'lly a lleu, des rapports de gestion du Président et des rapports du Commlssalre au comple,

S'agissant de la décislon collective statuant sur les comptes annuels, les actionnaires peuvent obtenlr
communication aux frals de la soclété des comptes annusls et, Ie cas échéant, des comptes consolidés du dernjer
exerclce. '




TITRE VI - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFEGTATION DES RESULTATS

ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

L'exerclce social commence le 1% avril et se termine le 31 mars de chaque année.
Le premler exercice soclal sera clos le 31 mars 2012.

ARTICLE 27 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annusls de I'exercice.

Dans les six mois de la cl6ture de I'exercice, les actionnalres doivent statuer par décislon coflective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du Commissalre aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les
rapports du Commissalre aux comptes, lors de cette dé&cision collective, - .

ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1) Toute action en I'absence de catégorle d'actions ou toute action d'une méme catégorle dans le cas contraire,
donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capltal qu'elle représente, dans les bénéfices et
réserves ou dans l'actif social, au cours de Fexistence de la sacieté comme en cas de liquidation. Chaque action
supporte les peries soclales dans les mémes proportions. .

2) Aprés approbation des comptes et consfatation de lexistence d'un bénéfice disiribuable, les actionnalres
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 4 un ou plusleurs postes de réserves dont ils
réglent l'affectation et I'emplol.

3) La décislon collective des actlonnalres peut décider fa mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report & nouveau bénéficialre ou sur les réserves disponibles en Indiquant expressément les postes de réserves

sur lesquels ces préldvements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont préleveés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

La déclslon collective des actionnaires ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de palement des dividendes.

TITRE VI - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La soclété est dissoute dans les cas prévus par la lol ou en cas de dissolution anticipée décldés par déclsion
collective des actionnalres.

La déclslon collective des actionnalres qui constate ou déclde la dissolution nomme un ou plusleurs liquidateurs,
Le liquidateur, ou chacun d'eux s'lls sont plusieurs, représente la soclété. Il dispose des pouvoirs les plus étendus
pour réallser l'actif méme & I'amiable. Il est habilité a payer les créanclers soclaux et & répartir le solde disponible
entre les actionnajres,

Les actlonnalres peuvent autoriser le liquidateur & continuer les affaires soclales en cours et & en engager de
nouvelles pour les seuls besolns de Ia liquidation. :
Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passlf, est employé au remboursement intégral du capital
libéré et non amorti des actlons. ) )

Le surplus, s'fl en existe, est répartl entre les actionnalres proportionnellement au nombre d'actions de chacun
d'sux.

Les pertes, s'll en existe, sont supportées par les actionnalres jusqu'a concurrence du montant de leurs apports,

Sl toutes les actions sont réunles en une seule main, la dissolution de la soclété entralne, lorsque I'actionnalre
unique est une personne morale, la transmisslon universelle du patrimoine & l'actionnalre unique, sans qu'il y alt
lieu & liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil,




TITRE VIl —~ CONTESTATIONS

ARTICLE 30 ~ CONTESTATIONS

Clause d'arbltrage

Les contestatlons relatives aux affalres soclales, survenant pendant la durée de la soclété ou au cours de sa
llquidation entre les actlonnalres ou entre un actionnalre et Ia soclété, seront soumises a l'arbitrage.

A défaut d'accord sur Ia désignation d'un arbitre unique, chacune des parties devra nommer, dans les qulnze jours
de [a constatation de leur désaccord sur ce cholx, un arbitre et notifier cette déslgnation par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception aux autres partles.

Les arbitres alnsi déslgnés doivent cholslr un tlers arbitre.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par vole d'ordonnance du Président du Tribunal de
commerce.du lleu du siége social, saisi comme en matlére ds r&féré par une des parties ou un arbitre,

Les arblires ainsl désignés statuent comme amiables compositeurs et en dernler ressort.

Clause de droit commun

Les contestations relatives aux affaires soclales, survenant pendant la durée de la soclété ou au cours de sa
liquidation entre les actionnaires ou enfre un actionnalre et'la socléts, seront soumises au Tribunal de commerce
du lieu du siége soclal:

ifié Conforme




