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A.D.N

Action documentaire numérique
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Au capital de 37 000 €
46 rue Deleccurt
59130 LAMBERSART

LES SCUSSIGNES :

- Monsieur Jean-Pierre THERCN, né le 24novembre 1942 4 LUNERAY (76), de nationalité frangaise,
demeurant 46 rue Delecourt , 59130 LAMBERSART, époux de Madame Monette THERON-TAHON,
mariés sous le régime de la oommunauté légale, & défaut de contrat de mariage préalable & leur unlon
oélébrée le 10 juillet 1965,

- Monsleur Jean-Charles THERON, né le 20 juillet 1972 4 LILLE, de nationalité frangaise, demeurant 5 bis
avenue Pottier, 59130 LAMBERSART, oélibataire,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d’une sooiété par aotions simplifiée (S.A.S.)
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STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les assoviés sus-dénommés, propriétaires des aotions oi-aprés oréées, une sooiété par aotions
simplifiée régie par :

- les dispositions des artioles L. 227-1 4 L. 227-20 et L. 244-1 & L. 244-4 du Code de commeroe;

- dans la mesure ol elles sont compatibles avec les dispositions partiouliéres aux sociétés par actions simplifiées,
les dispositions relatives aux sociétés anonymes, & exoeption des artioles L. 225-17 § L. 225-126 du Code de
commeroe et les dispositions générales relatives & toute société des artioles 1832 & 1844-17 du Code oivil;

- les dispositions des présents statuts.

Elle fonotionne sous la méme forme aveo un ou plusieurs assooiés.
La sooiélé n'est pas et n'entend pas devenir une socoiété réputée faire publiguement appel & I'épargne,
oconformément aux dispositions de |'artiole L.227-2 du Code de oommeroe.

Tout appel publio 4 'épargne lui est interdit.

ARTICLE 2 — DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sooiale est A.D.N actlon documentalre numérique

Sur tous les aotes et doouments émanant de la Société, la dénomination sooiale doit étre préoédée ou suivie
immediatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de Fénonolation du oapital
sooial.

ARTICLE 3 — SIEGE SOCIAL
Le siége sooial est fixé 46 rue Delecourt, 59130 LAMBERSART.

Il peut &tre transféré par déoision du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 4 -OBJET

La présente sooiété par aotions simplifiée a pour objet, en Franoe et 4 'étranger

- Toute sotivité de servioes attachés au domaine du monde graphique, de I'impression et de la reproduotion
de doouments.

- Toute aotivité d’achat et de revente ou loocation de matériels neufs ou d'oocasion liés aux activités sus
nommées,

- Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 4 :

. La oréation, raoquisition, la location, la prise en looation-géranoce de tous fonds de oommerce, la prise & ball,
linstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commeroe, usines, ateliers, se rapportant 4 'une
ou l'autre des adtivités spéoifiées oi-dessus,

. La prise, Paoquisition, lexplaitation ou la oession de tous prooédés, brevets et droits de propriété intelleotuelle
oonoernant oes aotivités,

. La partioipation, direote ou indirecte, de la société dans toutes opérations financiéres mobiliéres ou




immobilidres ou entreprises commeroiales ou industrielles pouvant se rattacher & I'objet sooial ou & tout objet
similaire ou connexe,

. Toutes opérations queloonques contribuant & la rézlisation de oet objet.

ARTICLE § — DUREE

La sooiéteé, sauf prorogation ou dissolution antioipde, 3 une durée de 99 ans qui commenoera & oourir & oompter du
jour de son immatrioulation au Registre du Commeroe et des Saoiétes.

Les déoisions de prorogation de Ia durée de Ia Sooikté ou de dissalution antioipde sont prises par déoision
oollegtive des assoolés.

TITRE i : APPORTS - CAPITAL SQCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES

AUX ACTIONS
ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL
Apports :

Lors de la oonstitution, il 3 été apporté & la Société par:

Monsieur Jean-Pierre THERON, une samme en numéraire de

Trente mille sept oent dix euros, oi: 30710 €
Monsieur Jean-Charles THERON, une somme en numéraire de

Six mille deux oent quatre vingt dix eures, oi 6290 €
Soit au total la somme de 37000€

La dite somme oarrespondant & 1 000 sotions de 37 €, sousorites et libérées en totslité, ainsi que |'atteste le
oertifioat du dépositaire atabli par la Banque H.S.B.C. & Saint Quentin en Yvelines. Cette somme de 37 000 euros
a &ta deéposée le 14 avril 2011 a |2 dite banque pour le compte de |a Sooiété en formation.

Le solde sera libéré, en une ou plusieurs fois, dans un délai de oing ans & compter de l'immatrioulation de la
saoigtd, sur appel de fonds des dirigeants sooigux.

Capital :

Le capital sooial est fixé & 1a somme de 37 000 € (TRENTE SEPT MILLE EUROS) divisé en 1 000 aotions de 37 €
(TRENTE SEPT EUROS) ohaoune, libérées en totalité, numérotées de 1 3 1 000 et atiribuées aux assoolés en
rémunération de leurs apports respectifs. A savoir

Monsieur Jean-Pierre THERON, & conourrenoe de 830 aotions,

Numérotées de 1 4 830, 830 aotions
Monsieur Jean-Charles THERON, & oonourrence de 170 actions,

Numérotées de 831 & 1 000, 170 actions
NOMBRE D’ACTIONS COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL 1 000 actions

ARTICLE 7 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1) Le oapital ne peut &tre augrnent® ou réduit que par une déoision collective des aotionnaires statuant sur le
rapport du Président.




2) Les acticnnaires peuvent déléguer au Président les pcuveirs nécessaires & l'effet de réaliser, dans les
cenditicns et délais prévus par la Iei, I'sugmentaticn cu la réducticn du capital.

3) En cas d'augmentaticn du capital en numéraire, les acticnnaires cnt, prcperticnnellement au mentart de leurs
acticns, un dreit de préférence 4 la scuscripticn des acticns de numéraire émises peur réaliser une augmentaticn
de capital. Teutefcis, les acticnnaires peuvent rencncer 2 titre individuel & leur dreit préférentiel de scuscripticn et
la décisicn d'augmentaticn du capital peut supprimer ce drcit préférentiel dans les cenditicns prévues parla Ici.

4) Les acticns ncuvelles de numéraire dcivent chligatcirement &tre libérées lcrs de la scuscripticn de la quctité du
neminal (cu du pair) prévue par la Ici et, le cas échéant, de la tctalité de la prime d'émissicn.

ARTICLE 8 - FORME DES ACTIONS

Les acticns scnt chbligstcirement neminatives. Elles scnt inscrites en cempte cenfermément a la réglementaticn en
vigueur et aux usages applicables.
Teut asscceié peut demander & la scclété 13 délivrance d'une sttestaticn d'inscripticn en cempte.

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1) Teute acticn, denne dreit dans les bénéfices et I'actif sceial, & une part nette preperticnnelle a 13 quetité de
capital qu'elle représente.

Pcur y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de tcutes excnératicns fiscales cecmme de tcutes taxaticns
peuvant &tre prises en charge par la sceiété et auxquelles les répartiticns au prefit des acticns peurraient denner
lieu.

2) Les acticnnaires ne suppcertent les pertes qu'a ccncurrence de leurs apperts.

3) Les acticns scnt indivisibles & I'égard de la scciété. Les ceprepriétaires indivis dcivent se faire représenter
auprés de la Scciété par I'un d'entre eux cu par un mandataire unique désigné en justice en cas de désaccend.

4) Le drcit de vcte attaché aux acticns démembrées appartient au nu-prepriétaire peur teutes les décisicns
ccllectives, sauf peur celles cencernant |'affectaticn des bénéfices de I'exercice cl il est réservé & |'usufruitier.

5) Les drcits et cbligaticns attachés & I'acticn suivent le titre ; en ccnséquence, en cas de cessicn, les dividendes
échus et ncn payés et les dividendes & écheir restercnt, sauf clause ccntraire, attachés aux acticns cédées et
reviendrent au cessicnnaire.

B) Chaque fcis qu'il est nécessaire de pcsséder plusieurs acticns peur exercer un dreit quelecnque, les
prepriétaires de titres isclés cu en nembre inférieur & celui requis ne peurrent exercer ce dreit qu'a cenditicn d'aveir
fait leur affaire perscnnelle du grcupement et, éventuellement de I'achat cu de |a vente du nembre d'acticns cu de
titres nécessaires.

TITRE Il - TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D' ACTIONNAIRES

ARTICLE 10 - DISPQSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX Ci IONS D'ACTION
Définiticns

Dans le cadre des présents statuts, les scussignés scnt ccnvenus des définiticns ci-aprés :

a) Cessicn : signifie tcute cpératicn a titre cnéreux cu gratuit entrainant le transfert de |a pleine prepriété, de la
nue-prepriété cu de l'usufruit des valeurs mchiliéres émises par la scciété, A saveir . cessicn, transmissicn,
échange, appcrt en scciété, fusicn et cpératicn assimilée, cessicn judiciaire, censtituticn de trusts, nantissement,
liquidaticn, transmissicn universelle de patrimeine.

b) Acticn cu Valeur mebiliére : signifie les valeurs mchiliéres émises par la sceiété dennant sccés de fagen

immédiate cu différée et de quelque maniére que ce scit, & 'attributicn d'un dreit au capital et/cu d'un dreit de vete

de ls scciété, ainsi que les bens et dreits de scuscription et d'attribution attachés & ces valeurs mobiliéres.

Modslités de transmission des actions &_{
W
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La transmission des aotions émises par la sooiété s'opére par un virement de oompte a compte sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est insorit sur le registre des mouvements ooté et paraphé.

ARTICLE 11 — AGREMENT

1) Les aotions ne peuvent &tre oédées qu'aveo I'agrément préaleble de Iz oollectivité des actionnaires statuant a ls
majorité des voix des aotionnaires disposant du droit de vote, I'sotionnaire oédant prenant part au vote et ses
actions étant prises en compte pour le oaloul de la majorité requise. La demande d'agrément doit &tre notifiée par
lettre reoommandée aveo demande d'avis de réoeption adressée au Président de la sooiété et indiquant le nombre
d'aotions dont I2 pession est envisagée, le prix de la oession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'aoquéreur
ou s'il 'agit d'une personne morale, son l'identifioation compléte (dénomination, siége soolal numéro RCS, montant
et répartition du oapital, identité de ses dirigeants sooisux). Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux assooiés. Entre aotionnaires, les oessions peuvent &tre réalisées librement.

2) Le Président dispose d'un délai d’'un (1} mois maximum & compter de |2 réoeption de |3 demande d'agrément
pour faire oonnaitre au oédant Iz déoision de Ia oollectivité des actionnaires. Cette notifioation est effectuée par
lettre reoommandée aveo demande d'avis de réoeption. A défaut de réponse dans le délai oi-dessus, I'agrément
sera reputé aoquis.

3) Les déoisions d'agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

4) En cas d'agrément, I'sotionnaire oédant peut réaliser librement la oession aux oonditions notifiees dans sa
demande d'sgrément. Le transfert des aotions doit &tre réalisé au plus tard dans les 45 jours de la déoision
d'agrément : & défaut de réslisation du transfert dans oe délsi, I'agrément serait frappé de oaduoité.

5) En oas de refus d'agrément, la sooiété est tenue dans un délai de un (1) mois a oompter de la notification du
refus d'agrément, d'aoquérir ou de faire aoquérir les aotions de I'aotionnaire oédant par un ou plusieurs tiers agréés
selon ks prooédure oi-dessus prévue.

Si le raohat des sotions n‘est pas réalisé du fait de la sooiété dans oe délai d'un mois, I'agrément du ou des
oessionnaires est réputé aoquis.

En oas d'aoquisition des aotions par la sooiété, oelle-oi est tenue dans un délai de six (6) mois & oompter de
l'aoquisition de les oéder ou de les annuler.

Le prix de raohat des aotions par un tiers ou par la sooiété est déterminé d'un oommun aooord entre les parties. A
défaut d'aogord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les oonditions de artiole 1843-4 du Code oivil.
ARTICLE 12 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D' UN ACTIONNAIRE

En oas de modification au sens de ['article L.233-3 du Code de oommeroe du oontréle d'une société assooiée,
celle-oi doit en informer 12 sooiété par lettre reoommandée aveo demande d'svis de réoeption adressée au
Président dans un délai de 15 jours du ohangement de oontrble. Cette notification doit préoiser lo date du
ohangement de oontréle et toutes informations sur le ou les nouveaux oantrdleurs.

Si oette prooédure n'est pas respeotée, la sooiété assooiée dont le oontréle est modifié pourra étre exolue de la
sooiété dans les conditions prévues a I'srtiole 14 - Exolusion d'un aotionnaire.

2) Dans le délai de 15 jours 4 oompter de la réoeption de la notification du ochangement de oontréle. La sooiété peut
mettre en oeuvre la prooédure d'exolusion et de suspension des droits non péouniaires de la sooiété assooiée dont
le oontrdle & &té modifie, telle que prévue & I'artiole 15. Sila soolété n'engage pas la prooédure d'exolusion dans le
délai oi-dessus, elle sera réputée avoir agréé le ohangement de oontréle.

3) Les dispositions oi-dessus s'appliquent a ls sooiété assoolée qui a aoquis oette qualité a I3 suite d'une opération
de fusion, de soission ou de dissolution.

ARTICLE 13 - EXCLUSION D' U IONNAI
Exolusion de piein droit

L'exolusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judicizire d'un
aotionnaire.

Exolusion faoultative /



Cas d'exclusicn,

L'exclusicn d'un acticnnaire peut &tre également prencncée dans les cas suivants :

- viclaticn des dispcsiticns des présents statuts;

- exercice direct cu indirect d’'une activité ccncurrente de celle exercée par la scciété; - révecaticn d'un acticnnaire
de ses fcncticns de mandataire sccial.

Mcdalités de la décisicn d'exclusicn

L'exclusicn est prencncée par décisicn ccllective des acticnnaires statuant a la majcrité des vcix des acticnnaires
dispcsant du drcit de vcte; l'acticnnaire dent I'exclusicn est susceptible d'étre prencncée ne participe pas au vcte
et ses acticns ne scnt pas prises en ccmpte peur le calcul de la majcrité.

Les acticnnaires scnt censultés sur I'exclusicn & linitiative du Président.

Fecrmalités de la décisicn d'exclusicn

La décisicn d'exclusicn ne paut intervenir que scus réserve du respect des fcrmalités suivantes :

- nctificaticn & ['acticnnaire ccncemé par lettre reccmmandée avec demande d'avis de récepticn adressé 15 jeurs
avant la date prévue pcur la réunicn de la ccllectivité des asscciés, de la mesure d'exclusicn envisagée; des mctifs
de cette mesure et de la date de la réunicn devant statuer sur l'exclusicn; cette nctificaticn devant également étre
adressée a tcus les autres acticnnaires;

- cenvecaticn de l'acticnnaire ccncemé & une réunicn préalable des acticnnaires tenue au plus tard 8 jeurs avant la
date prévue pcur la censultaticn des acticnnaires sur la décisicn d'exclusicn afin de lui permeitre de présenter ses
chservaticns et de faire valcir ses arguments en défense scit par lui-méme, scit par l'intermédiaire de scn cu de
ses représentants légaux.

Prise d'effet de la décisicn d'exclusicn

La décisicn d'exclusicn, qui peut étre prise tant en présence qu'en labsence de 'acticnnaire cencerné, prend effet
& ccmpter de scn prenencé. Cette décisicn dcit également statuer sur le rachat des acticns de l'assccié exclu et
désigner le cu les acquéreurs de ces acticns ; il est expressément ccnvenu que la cessicn sera réalisée
valablement sans applicaticn des clauses d'agrément et prévues aux présents statuts.

La décisicn d'exclusicn est nctifiée & l'assccié exclu par lettre reccmmandée avec demande d'avis de récepticn a
lnitiative du Président.

Dispcsiticns ccmmunes 3 I'exclusicn de plein drcit et & I'exclusicn facultative

L'exclusicn de plein drcit et I'exclusicn facultative entrainent dés le prencncé de la mesure la suspensicn des dreits
ncn pécuniaires attachés a Ia tctalité des acticns de acticnnaire exclu.

La tctalité des acticns de I'acticnnaire exclu dcit étre cédée dans les 8 jcurs de la décisicn d'exclusicn a tcute
perscnne désignée ccmme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des acticns de I'acticnnaire exclu est déterminé d'un cemmun accerd cu & défaut, & dire d'expert
dans les ccnditicns de l'article 1843-4 du Cede civil.

ARTICLE 14 - NULLITE DES CESSIONS D' ACTIONS

Teutes les cessicns d'acticns effectuées en viclaticn des dispcsiticns des articles 12 & 14 des présents statuts scnt
nulles.

Au surplus, une telle cessicn censtitue un juste motif d'exclusicn,

TITRE IV - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES
DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

‘w\‘
ARTICLE 15 - PRESIDENT DE LA SOCIETE \(/




La sooiété est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, actionnaire ou
non, de la sooiété.

Désignation

Le premier Président de [a soolété est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite désigné
par déoision oolleotive des aotionnaires,

Lorsque le Président est une personne morale, celle-oi doit obligatoirement désigner un représentant permanent
personne physique.

Durée des fonotions

Le Président est nommé pour une durée illimitée.
Révooation pour motifs graves a 'unanimité des aotionnaires
La révooation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prenonoée par déoision oollective

unanime des aotionnaires autres que le Président. Toute révooation intervenant sans qu'un motif grave soit étabfi,
ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

Révooation ad nutum
Le Président peut &tre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par déoision ocollective des
aotionnaires prise & l'initiative d'un ou plusieurs actionnaires réunissant au meins 50 % du capital et des droits de

vote de [a sooiété et statuant 4 la majorité des voix des aotionnaires disposant du droit de vote. Cette révooation
n‘ouvre droit & auoune indemnisation.

Par exoeption aux dispositions qui préoédent, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les
oas sujvants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judioiaire ou interdiotion de gestion du Président personne
morale;

- exolusion du Président actionnaire;
- interdiotion de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, inoapaoité ou faillite

personnelle du Président personne physique.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée ohaque année par déoision colleotive des aotionnaires.

Pouvoirs

Le président dirige la scoiété et la représente A 'égard des tiers. A oe titre, Il est investi de tous les pouvoirs
néocessaires pour agir en toute oiroonstanoe au nom de la sooiété, dans la limite de I'objet sooial et des pouvoirs

expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux déoisions oollectives des
aotionnaires.

Le Président peut, sous sa responsabilité, oconsentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL
Désianation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de l'assister en qualité de
Direoteur Général.

Lorsque le Direoteur Général est une personne morale, oelle-oi doit obligatoirement désigner un représentant

permanent personne physique. \\ )
\‘_\r(
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Le Directeur Général perscnne physique peut bénéficier d'un centrat de travail au sein de la scciéte.

Durée des fcncticns

La durée des fencticns du Directeur Général est fixée dans la décisicn de ncminaticn sans que cette durée puisse
excéder celle des fencticns du Président,

Tcutefcis, en cas de cessaticn des fencticns du Président, le Directeur Généra| reste en fcncticns, sauf décisicn
centraire des acticnnaires, jusqu'a la neminaticn du ncuveau Président.

Le Directeur Général peut étre révcqué & tcut mement et sans qu'un juste mctif scit nécessaire, par décisicn du
Président.

En cutre, le Directeur Général est révcqué de plein drcit dans les cas suivants :

- disscluticn, mise en redressement, liquidaticn judiciaire cu interdicticn de gesticn du Directeur Général perscnne
mcrale;

- exclusicn du Directeur Général acticnnaire;

- interdicticn de diriger, gérer, administrer cu ccntroler une entreprise cu une perscnne mcrale, incapacité cu faillite
perscnnelle du Directeur Général perscnne physique.

Rémupnératicn

La rémunératicn du Directeur Général est fixée dans la décisicn de ncminaticn, sauf peur la rémunératicn qui
résulte de scn ccntrat de travail.

La fixaticn et la medificaticn de la rémunératicn du Directeur Général censlitue une ccnventicn réglementée
scumise & la precédure prévue 3 l'article 20 des statuts.

Pcuvcirs

Sauf limitaticn fixée par la décisicn de ncminaticn cu par une décisicn ultérieure, le Directeur Général dispcse des
mémes pcuveirs de directicn gue le Président.

Le Directeur Général ne dispcse pas du pcuvcir de représenter la scciété & l'égard des tiers, sauf en cas de
délégaticn spéciale et écrite du Président.

Il est précisé que la scciété est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'chjet
sccial, sauf si elle apperte la preuve que le tiers avait ccnnaissance du dépassement de I'cbjet sccial cu qu'il ne
pcuvalt ligncrer cempte tenu des circenstances, la seule publicaticn des statuts ne pcuvant suffire & censtituer
cette preuve.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE CIETE ET SES DIRIG TS

Teute cenventicn intervenant, directement cu par perscnne interpcsée entre la scciété et scn Président, I'un de
ses dirigeants, 'un de ses acticnnaires dispcsant d'une fracticn des drcits de vete supérieure & 10 % cu, s'l s'agit
d'une scciété asscciée, la sceiété la contrélant au sens de I'article L.233-3 du Cecde de ccmmerce dcit étre periée 8
la cennaissance des Cemmissaires aux ccmptes dans le meis de sa cenclusicn.

Les Ccmmissaires aux ccmptes présentent aux acticnnaires un rappert sur la cenclusicn et I'exécuticn des
ccnventicns au cours de l'exercice écculé. Les acticnnaires statuent sur ce rappert Icrs de la décisicn ccllective
statuant sur ies cemptes de cet exercice.

Les ccnventicns nen apprcuvées preduisent néanmcins leurs effets, & charge peur la perscnne intéresseée d'en
suppcrer les censéquences demmageables peur la sceiété.,

Les cenventicns pertant sur les cpératicns ccurantes cenclues a des cenditicns nermales scnt ccmmuniguées au
Cemmissaire aux ccmptes. Tout acticnnaire a le dreit d'en cbtenir ccmmunicaticn.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES




La ccllectivité des acticnnaires désigne, pcur la durée, dans les cenditicns et avec la missicn fixée par la lci,
nctamment en ce qui cencerne le centrble des cemptes sceiaux, un cu plusieurs Cemmissaire aux cemptes
titulaire et un cu plusieurs ccmmissaire aux ccmptes suppléant.

ARTICLE 19 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Cemité d'entreprise exercent les dreits prévus par I'article L. 432-6 du Cede de travail auprés du
Président cu du Directeur Général.

Les demandes d'inscripticn des prejets de réscluticn présentées par le Ccmité d'entreprise dcivent étre adressées
par un représentant du Cemité cu le Directeur Général.

Ces demandes qui scnt accecmpagnées du texte des prejets de réscluticns peuvent étre enveyées par tcus
meyens écrits, Elles deivent étre regues au siége scclal quinze (15) jeurs au mcins avant la date fixée peur la
décisicn des acticnnaires. Le Président cu le Directeur Général accuse récepticn de ces demandes dans les ¢cing
jeurs de leur récepticn.

TITRE V - DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La ccllectivité des acticnnaires est seule cempétente peur prendre les décisicns suivantes :
- transfcrmaticn de la scciété;

- medificaticn du capital sccial | augmentaticn, amertissement et réducticn;

- fusicn, scissicn, appert partiel d'actifs;

- disscluticn;

- neminaticn des Cecmmissaires aux ccmptes;

- ncminaticn, rémunératicn, révecaticn du Président,

- apprebaticn des cemptes annuels et affectaticn des résultats;

-apprebaticn des ecnventicns cenelues entre la sceiété et ses dingeants cu acticnnaires;
- mcdification des statuts, sauf transfert du siége sceial;

- neminatien du liquidateur et décisicns relatives aux cpératicns de liquidaticn;

- agrément des cessicns d'acticns;

- exclusicn d'un acticnnaire et suspensicn de ses drcits de vete ;

ARTICLE 21 - REGLES DE MAJORITE

Les décisicns ccllectives des acticnnaires scnt adcptées a la majenité simple des veix des acticnnaires dispcsant
du drcit de vete, présents cu représentés.

Le dreit de vete attaché aux acticns est preperticnnel 2 la quetité du capital qu'elles représentent. Chague acticn
denne dreit & une veix au meins.

Par excepticn aux digpesiticns qui précédent, les décisicns ccllectives limitativement énumérées ci-aprés dceivent
étre adeptées a 'unanimité des acticnnaires dispcsant du dreit de vete :

- celles prévues par |es dispesiticns légales,

les décisicns ayant pour effet d'augmenter les engagements des asscciés; la preicngaticn de la scciété;

la disscluticn de la scciété;

la transfermaticn de la scciété en sceiété d'une autre ferme;

la réveeaticn du Président.

ARTICLE 22 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisicns ccllectives sent prises sur ccnvecaticn a linitiative du Président.
Elles résultent de la réunicn d'une assemblée cu d'un precés-verbal signé par teus les acticnnaires.

\((
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Pendant la période de liquidation de la sooiété, les déoisions oolleotives sont prises sur oonvooation ou a linitiative
du liquidateur.

Tout aotionnaire a le droit de partioiper aux déolsions oolleotives, personnellement ou par mandataire, quel que soit
le hombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de Vinsoription en compte de ses aotions au jour
de la déoision oollective.

ARTICLE 23 . ASSEMBLEES

Les actionnaires se réunissent en assemblée sur convooation du Président ou du Direoteur Général Comité au
siége sooial ou en tout autre lieu mentionné dans la convooation.

Selon lartiole L. 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justioe la désignation d'un
mandataire ohargé de convoquer assemblée générale des assooiés en oas d'urgence.

La convooation est effeotuée par tous moyens de communioation éorite quinze jours au moins avant la date de la
réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, Fassemblée peut se réunir sans délai si tous les aotionnaires y oonsentent.
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absenoe, par un actionnaire désigné par l'assembiée.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de Fassemblée par un autre aotionnaire ou per un
tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens éorits et notamment par teléoopie.

Le Président de séanoe éiablit un prooés-verbal des délibérations devant contanir les mentions prévues 3 l'artiole
24 oi-aprés.

ARTICLE 24 - PROCES -VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les déoisions oollectives prises en assemblée doivent &tre constatées par éorit dans des prooés-verbaux établis
sur un registre spéoial ou sur des feuilles mobiles humérotées. Les prooés-verbaux sont signés par le Président de
l'assemblée et par les actionnaires présents.

Les prooés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président de
séance, lidentité des aotionnaires présents et représentés, les doouments et Informations communiquées
préalablement aux aotionnaires, un résumé des débats ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
ohague résolution le sens du vote de chagque aotionnaire. :

En oas de déoision oolleotive résultant du consentament unanime de tous les aotionnaires exprimé dans un aote,
oet aote doit mentionner les doouments et informations communiqués préalablement aux assooiés. || est signé par
tous les aotionnaires et retransorit sur le registre spéoial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés oi-dessus.

ARTICLE 25 - INFORMATI|ONS P LABLE DES AC AiR|

Quel que soit le mode de oonsultation, toute déoision des actionnaires doit avoir fait Fobjet d'une information
préalable oomprenant tous les doouments et informations permettant aux aotionnaires de se prononoer en
oonnaissanoe de oause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les déoisions colleotives doivent étre prises en applioation de la lol sur le ou les rapports du Président
et/ou du Commissaire aux oomptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux aotionnaires huit (8) jours
avant la data d'établissement du prooés-verbal de la déoision des aotionnaires.

Les aotionnaires peuvent 3 toute épogue mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marohe de la sooiete,
oonsulter au siége sooial, et, le oas éohéant prendre oopie, pour les trois derniers exeroioes, des registres sooiaux,
de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des oing derniers exeroioes, des oomptes
oonsolidés, il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports du Commissaire au compte.

S'agissant de la déoision oolleotive statuant sur les oomptes annuels, les aotionnaires peuvent obtanir
communioation aux frais de la sooiété des oomptes annuels et, le oas éohéant, des comptes oonsolidés du demier

exeroioe. \r(
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TITRE VI - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice sccial ccmmence le 1* avril et se termine le 31 mars de chaque année.
Le premier exercice sccial sera cics le 31 mars 2012,

ARTICLE 27 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les cocmptes annuels de I'exercice.

Dans les six mcis de la cléture de lexercice, les acticnnaires dcivent statuer par décisicn ccllective sur les cecmptes
annuels, au vu du rappcrt de gesticn et des rappcerts du Cemmissaire aux cocmptes.

Lersque des ccmptes ccnsclidés scnt établis, ils scnt présentés avec le rappert de gesticn du grcupe et les
rapperts du Cemmissaire aux ccmptes, lers de cette décisicn ccllective.

ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTA

1) Tcute acticn en l'absence de catégcrie d'acticns cu tcute acticn d'une méme catégcrie dans le cas centraire,
decnne drcit & une part nette preperticnnelle a la qucte-part du capital qu'elle représents, dans les bénéfices et
réserves cu dans l'actif sccial, au ccurs de l'existence de la scciété ccmme en cas de liquidaticn. Chaque acticn
suppcrie les pertes scciales dans les mémes preperticns.

2) Aprés apprcbaticn des ccmptes et censtataticn de fexistence d'un bénéfice distribuable, les acticnnaires
décident sa distibuticn, en tetalité cu en partie, cu scn affectaticn & un cu plusieurs pcstes de réserves dent ils
réglent I'affectaticn et I'emplci.

3) La décisicn cclliective des acticnnaires peut décider la mise en distributicn de tcute scmme prélevée sur le
repcrt & ncuveau bénéficiaire cu sur les réserves dispcnibles en indiquant expressément les pcstes de réserves
sur lesquels ces prélévements scnt effectués. Tcutefcis, les dividendes scnt prélevés par pricrité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

La décisicn ccllective des acticnnaires cu, a défaut, le Président, fixe les mcdalités de paiement des dividendes.
TITRE VIl - DI LUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIOUIDATION DE LA SOCIETE

La sccidté est disscute dans les cas prévus par la Ici cu en cas de disscluticn anticipée décidée par décisicn
ccllective des acticnnaires.

La décisicn ccliective des acticnnaires qui ccnstate cu décide la disscluticn nemme un cu plusieurs liquidateurs.

Le liquidateur, cu chacun d'eux s'ils scnt plusieurs, représente la scciété. Il dispcse des pcuvcirs les plus étendus
peur réaliser actif méme a lamiable. Il est habilité & payer les créanciers scciaux et a répartir le scide dispcnible
entre les acticnnaires.

Les acticnnaires peuvent autcriser le liquidateur a ccntinuer les affaires scciales en ccurs et & en engager de
ncuvelles pcur les seuls bescins de ke liquidaticn.

Le prcduit net de la liquidaticn, aprés apurement du passif, est empicyé au rembcursement intégral du capital
libéré et ncn amcrti des acticns.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les acticnnaires preperticnnellement au ncmbre d'acticns de chacun
d'ewc.

Les pertes, '/l en existe, scnt suppcriées par les acticnnaires jusqu'a cencurrence du mentant de leurs appcrts.

Si tcutes les acticns scnt réunies en une seule main, la disscluticn de la scciété entraine, Icrsque l'acticnnaire
unique est une perscnne mcrale, la transmissicn universelle du patrimcine a facticnnaire umque sans qu'il y ait
lieu & liquidaticn, cenfermément aux dispesiticns de l'article 1844-6 du Ccde civil.




TITRE Vill - CONTESTAT|ONS

ARTICLE 30— CONTESTATIONS
Clause d'arbitrace

Les ccntestaticns relatives aux affaires scciales, survenant pendant la durée de la scciété cu au ccurs de se
liquidaticn entre les acticnnaires cu entre un acticnnaire et la scciété, sercnt scumises & l'arbitrage.

A défaut d'accerd sur la désignaticn d'un arbitre unique, chacune des parties devra ncmmer, dans les qQuinze jcurs
de la ccnstataticn de leur désaccerd sur ce cheix, un arbitre et nctifier cette désignaticn par letire reccmmandeée
avec demande d'avis de récepticn aux autres parties.

Les arbitres ainsi désignés dcivent cheisir un tiers arbitre.

A défaut d'acccrd sur cette désignaticn, il y sera prccédé par veie d'crdennance du Président du Tribunal de
cemmerce du lieu du siége sccial, saisi ccmme en matiére de référé par une des parties cu un arbitre.

Les arbitres ainsi désignés statuent ccmme amiables ccmpesiteurs et en demier resscrt

Clause de drcit ccmmun

Les ccntestaticns relatives aux affaires scciales, survenant pandant la durée de la scciété cu au ccurs de s2

liquidaticn entre les actichnaires cu entre un acticnnaire et la scciété, sercnt scumises au Tribunal de ccmmerce
du lieu du siége sccial,

TITRE IX - CONSTITUTION DE OCIETE

ARTICLE 31- NOMINATION DES DIRIGEANTS
Neminatich d'un Président
Le premier Président de la scciété ncmmé aux termes des présents statuts pcur une durée illimitée est :

- Mcnsieur Jean-Pierre THERON, né le 24 ncvembre 1942 3 LUNERAY (76), de naticnalité frangaise, demeurant
46 rue Deleccunt , 59130 LAMBERSART,

lequel déclare accepter lesdites foncticns et sstisfaire & tcutes les cenditicns requises par la Ici et les réglements
peur leur exercice.

Fait 8 LAMBERSART,
Le Ak awnd oM
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