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2AB MANAGEMENT
Société par actions simplifiée au capital de 170 000 euros
Siége social : 26 rue de la Tour d'Auvergne, 63100 CLERMONT FERRAND
789 618 964 RCS CLERMONT-FERRAND

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 18 JUIN 2021

L’AN DEUX MILLE VINGT ET UN,
LE DIX-HUIT JUIN,

A 17 heures 30

Les associés de la société 2AB MANAGEMENT se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire, au
siege social de la société SENSOR-E-PANEL, 12 rue Jacqueline Auriol — ZAC du Parc Industriel des
Gravanches — 63000 CLERMONT FERRAND, sur convocation adressée le A © juin 2021 a chaque
associé.

Il a été établi une feuille de présence signée par les associés présents et les mandataires des associés
représentés, a laquelle sont annexés les pouvoirs des associés représentés.

L'Assemblée est présidée par Madame Rachel SOULIER.

Ve (Lo pn ek fude V.x.:f{\,-«fe est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiee exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent __4 {¢9 O actions
sur les 1 700 actions ayant le droit de vote.

Le Président de I'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est régulirement constituée et peut
valablement délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de 'Assemblée :
- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,

- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Sociétg,

- le rapport de la Présidente,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus a leur
disposition au siége social a compter de la convocation de I’Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.



Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR
- Nomination d'un nouveau Président en remplacement de la Présidente démissionnaire,
- Modification carrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

1l est ensuite donné lecture du rapport de la Présidente.
Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, prend acte de la démission de Madame Rachel SOULIER de son mandat de
Présidente a compter du 19 juin 2021.

En conséquence, I'Assemblée Générale nomme en qualité de nouveau Président, a compter du 19 juin
2021 et pour une durée illimitée :

« Madame Sylvie GILBERT, épouse BERNARD,
Né 3 BARBEZIEUX-SAINT-HILAIRE (16300) le 19 ao(t 1964,
De nationalité Francaise,
Demeurant 12 Allée des Cédres (63400) CHAMALIERES,

Madame Sylvie GILBERT déclare qu’elle accepte les fonctions de Présidente et qu'elle n'est frappée
par aucune mesure ou disposition susceptible de lui interdire d’exercer lesdites fonctions au sein de la
Sociéte.

Fl Ly - '{
Cette résolution est nyt,z,{:‘ x "

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de supprimer les articles 31 & 36 des statuts relatifs a la constitution de la
société et 3 la nomination de I'ancienne présidente.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

—

) fi
Cette résolution est /.g.gl u\s Ze .

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.
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De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau et le nouveau Président.

Le Président ) _Le secrétaire
Mme Rachel SOULIER s RAILE L ey i,

2 6\\(@‘{\}« M
-,/

Mme Sylvie GILBERT
« Bon pour acceptation
des fonctions de Président »
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2AB MANAGEMENT
Société par actions simplifiée au capital de 170 000 euros
26 Rue de la Tour d’Auvergne, 63000 CLERMONT-FERRAND

789 618 964 RCS CLERMONT-FERRAND

STATUTS MIS A JOUR
EN DATE DU 18 JUIN 2021
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ARTICLE Ier - FORME
ﬂexism,entelespmpﬁéhhﬁdwﬁ&esdecapihlciﬁmésdémmhés,mcmci&épm
actions simplifi¢e régie par les dispositions Iégislatives et réglementaires applicables 4
cette forme de société et par les présents statuts, :

La société a été constituce par acte établi sous seing privé a PARIS le 25 octobre 2012,

Ellene peut procéder 2 une offre au public de fitres financiers ou & Psdmission aux
négociations sur un rharché réglements de ses actions. Elle pent néanmoins procéder
aux offres limifativement définies par la loj,

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La 500iét6 est dénommée 2AB MANAGEMENT.
Danstouélwactesetdommmisémmﬁdelasooi&éetdﬁﬁnésmﬁes,fa

dénomination doit 8ire précédée ou suivie immédisternent des mots "sociétS par actions
simplifiée" ou des inifiales "S.A.8." et de 'énonciation du capital social.

ARTICLE 3~ OBJET

I,amciéiéa.pom- objet:

L'aeﬁvitédepﬁsedapmﬁcipaﬁonﬁnmié:e,acquisiﬁbnétg%ﬁondeﬁmde
participation et de placement. .

Elle pent réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objét, s'y rapportent

et contribiient & sa féalisation,

ARTICLE 4 - SIEGE
Le si¢ge social est fixé 26 Rue de la Tour d’Auvergne 63000 CLERMONT-FERRAND.

Amcx.ms—hn‘nﬁ_m

. Ladurée de la société est de 99 années, & compter de son immatriculation au registre du -
commerce et des sociétss, sauf prorogation o dissolution anficipée. x

ITTeer———"
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ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL
Les apports fuits par les associés A Ia canstitution de Ia sociéts, &'un montant do 170.000
euros et formant 1< capital d'oripine, ont tous ét$ des apports de numéraire,
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAY,
Le capital social est fizé 3 170.000 euros.
1l est divisé en 1,700 actions ordinaires d’une valeur nominale de 100 enros chacune.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS - ACTIONS DE PREFERENCE
Les présents statuts ne stipulent aucon avantage pasficnlier an profit de personnes

assaciées ou non.

Iamdétépeﬂetéerdesacﬁmdepréfémcemcmmdroﬂégmmﬁesde
droits particuliers dé foute nature, & titre femporairé ou permanent.

iﬁacﬁbm depréf&enwmdtoﬁdevotempmmtmpr&mtgpluédeiamoiﬁédu_

Inmquegasacﬁonsmnténisesanpmﬁid’mphﬁmacﬁmnaﬁmmmmémm
désignés, leur -création donme lieu 3 I'application de Iz procédmre des avantages
particuliers,

Les actions de préférence peuvent &ire rachetées ou converties.en actions ordinaires on.

. en actions de préfétence d’une anfre catégorie sur décision collective extraordinaire des
associés et dans les conditions fixées par 1a Ioi. i .

En cas de modificition ou d’amortissement du capital, les associés déterminent, par une
. @écision exiraordinaire, les incidences de ces opérations sur les droifs des porteurs
d’actions de préférence, - . : :

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut éire angmenté soit par émission d’actions ordinaires ou d°actions
de préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants, Il
peut également &ire augtenté par Pexercice de droits atiachés A des valeuts mobilidres
ou d’options donnant accds au capital, |

Lamllac&vﬁééesmonﬁeestwmpﬁmtepomaugnmetlecagﬂﬂpatdédﬁm
exiraordinaire. Elle peut déléguer cette compétence an président de 1a société dans les
conditions et limites prévues par Ia loi. Lorsqu’elle décide I'angmentation de capital,
elle peut aussi déléguer au président de Ia société le pouvoir de fixer les modalités de
Pémission des titres, .

[ITTree
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Sous réserve de Pexception prévae per Ia loi, les associés ont un droit préférenticl de
souscription & actions de numéraize émises pour réaliser une angmentation de capifal.

La transmission du droif de souscription comme la renonciation individuelle d'un
associs & ce droit sont soumises aux dispositions prévues par les présents statuts pour la
mﬂimdwacﬁomdh&mmmﬂmﬁvﬁédcsmui&pmnsupprhmie
dmﬁpzéﬁrmﬁeldeéouscﬁpﬁmﬁesam&dmlﬁmdﬂionéﬁxéwpm‘laloi

En cas @augmentation de capital par dpport en natire, un ou plusieurs commissaires
aux apports sont désignés suivent les conditions 16gales et réglementaires en vigueur.

La collectivité des associés pent anssi par décision extraordinaire augmenter le capital
au moyen de PPincorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, qui donne
Heu soit & P’élévation de Ia valeur nominale des tifres de capital existants soit &
Patiribution de titres gratuits aux associés,

Les au.gmentaﬁons du capital sont réalisées nonobstant I'existence de « rompus ».

Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de Pusnfruitier et du
m-mgpﬁéhirede&&&s&mpi&lmquehﬁaﬁaohﬁmmﬁpréf&mﬁelde
souseription s’exercent conformément aux dispositions Iégales en vigueur.

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital pent éfre amofti par une décision exiraordinaire des essociés au moyen des
sommes distribusbles au sens de1a loi. :

I.eeapilalpgutégalemmét}eﬁdnitpﬁmcausedapemsoupmwiede_
zeauhnmsmmn;'demhatoudecmersimdqﬁ&esdepapital. .

Larédwﬁuﬁdncapﬂnl’ﬂaﬂoﬁséeondéﬁdéepﬂiédﬁmesﬁmrdmﬁmdqsasmﬁ& J
Elle saptre soitpsrvoiederédwﬁondelawlmnnmimled&sﬁk&;soitpsrréﬂmﬁon
de Ieur nombre, aucguel cds Jes assaciés sont tenus de céder ou d’acheter les titres qu'ils
ont en frop oft en moins, pour penméiire 'échange des titres aiciens contre les titres
nouveaux. En aucun cas, Ia réduction du capital ne peut porter atteinte-2 Pégalité des
associés, ¥ .

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS DE NUMERAIRE

Lotsaue.les actions de numérsire sont Jibérées partiellement & la souscription, le solde
est versé, sanf disposition particulitre, en une ou plusieurs fois, dans un-délai maximum
de cing aris stra?peléduprésmesﬁdelaw?iétémdpoquﬁ et conditions qu’il fixe.

Les titulaires dactions non libérées, les cessionnaites précédents et les souscriptéurs
sont solidairement tenus de la libéretion du montant des actions; toutefois le
souscriptenr ou Pactionnaire qui c2de ses titres cesse, deux ans apfés le virement des
actions de'son compte-2 cefui du-cessionnaire, d°8ire responsable des versements non ’
encore appelés.
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Adéfmdeﬁbéraﬁondmacﬁonsil’e:qaitaﬁondudélaiﬁxéparlep:ésidentd?la
mﬁéﬁ,hssommmeﬁgibl&m&smqn’ﬂsoﬁbmhd‘m@mdemm
prodwﬁvesjnmparjomd’mﬁn&&calculémtmﬁclégalmvigum.hsomété
ﬁmgoonhel’asociédé&iﬂan&dwmymdepomﬁﬁspréwspulgstexﬁhm
vigueur,

ARTICLE 12 - EMISSION DE VALEURS MOBILIERES AUTRES QUE DES
ACTIONS

L’émission d’obligations est décidée ou sautorisSe par décision extraordinaire des
associés,

Lawdﬁépeﬂéne&edwvﬂmmbiﬁé:esdmaﬂac&s&smeaﬁhlou‘domam
droit & Pattribution de titres de créance. L émission de ces valeurs mobilidres est
autoris$e par décision extraordinaire des associés,

Dans les conditions fixées par la lof, Ia société peut anssi émetire des valenrs mobilidres
donnant aceds au eapital d’une société qu’elle contrdle ou qui la contrdle.

Les associés ontun droit de préférence & la souscription des valeurs mobilidres donnant
gcws_an i selonlwmodnlit&prévaesencasd’a_ngmmﬂaﬁnndemm

Adaberdel’éﬂﬁondevalemsmobﬂiéresdonnmtaw&uaucapﬁlasociéﬁé doit
prendre les dispositions nécessaires au maintien des droits des fitulaires de ces valeurs
mobilidres, dans les cas et dans les conditions prévues par Ia loi.

ARTICLE 13 - FORME DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS

MOBILIERES

Les titrés de capital et toutes autres valents mobiliéres pouvant étre &mis par Ia sociéis
revétent obligatoirement la forme nominative et sont nscrifs au nom de leur fitulaire 3
un compte tenu par la société, qui peut désigner, le-cas &chéant, un mandataire & cet
effet.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES TITRES DE CAPITAL ET DES

VALEURS MOBILIERES DONNANT ACCES AU CAPITAL - AGREMENT
1 Inaliénabilits 4

Issﬁ&esdecapﬂalainsiqmmutesvﬂeummobiﬁérwdmnantacc&mcapﬁal
sont inaliénables jusqu’au 31 Décembre 2014 inclus.

De méme, jusqu’a ceite date, sont inaliénables fous droits de souscription
attachés aux titres de capital. En cas de renonciation individuelle su droit
préférentiel de souscription, le bénéficiaire dénommé est soumis le cas €chéanta
Pagrément de la société dans les condifions fixdes ci-dessous.
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L’inaliénabilité interdit toutes les cessions ef mutations de titres, 3 fitrs graiuit ou
onérenx, alors méme qu'elles ne porteraient que sur Ia nue-propriété ou
Pusufiuit, Blle inferdit aux associés de nantir ou donner en garantie les titres
concemnés,

Elle s’applique quelque soit Ia personne du cessionnaire ou du bénéficiaire de Ia
mutation, que celle-ci soit ou non associée.

Toutefois, par exception, linterdiction ’aliéner peut étre levée 3 fifre
exceptionnel par une décision unanime des associés ststuant sur un projet de
cession défini.

En cas de décds ou de disparition de la personnalité morale d’un associé pendant
la période d’inaliénabilité, la transmission de titres résultant de cet événement et
ses suites inferviendront dans les conditions prévues aux paragraphes 2 et
Suivants.

Dans chaque cas de dérogation, le ou les cessionnaites ou afiributaires resteront
temms de respecter Pinterdiction d’aliéner jusqu’a son terme, sanf nouvelle
application de 1'une des exceptions stipulées,

Toutes cessions de titres effectuées en violation de Ia clanse d*inaliénabilité sont

" nulles, sans pr&udice de exoclusion éventuslle du contrevenant prononcée dans -

Ies conditions prévues.a Particle 15 des statuts. Dans ce cas, le prix des titres de
Passocié exclu est payable & Pexpiration de la période d’inaliénabilité, sans
intérét.

2. Agrément

Sous résérve des dispositions qui précédent, la transmission des titres de capital
et des valeurs mobilidres donnant aceds au capital s’opre par virement de compte &
compte dans les livres de la société. Seuls les fitres libérés des versements exigibl
peuvent ére admis & cette formalité, - L

Toute transmission sous quelque forme que ce soit de tifres de capital et de valents
mobilidres donnant accs au capital quel qu’en soit le bénéficiaire méme s'il est déja
associé, est soumise & agrément préalable de la société, que cette transmission résulte
d’une cession, d’une succession ou de Ia liguidation de communauté de biens enfre
€poux ou encore de la disparition de la personnalité morale d’un associé, y compris si
cette disparition emporte transmission universelle du pafrimoine,

L’agrément est donné par décision collective extraordinaire des associés. Il résulte, soit
de sa nofification, soit dn défant de réponse dans Ie délai de trois mois & compter de Ia

En cas decession,lecédantpmndpartauvoteetswﬁ!mssontpﬁseneompﬁcpuﬁrle
calcul de Ia majorité. Bn cas de succession, les titres de I'associé décédé ne sont pas pris
en compte pour le calcul de la majorité. Bn cas de liquidation d’une communauté de

biens du vivant des époux ou résultant du décds du conjoint de Passocié, Pépoux -

associé prend part an vote et les titres inscrits 2 son nom sont pris en co ur le
calcul de 1a majorité. e e

V-
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$i 14 s0ciété refuse d’agréer la transmission, le président de la société doit, dans le délai
deshmoﬁécompterdumgﬁheam&kluﬁm,soﬁparmampiéﬁmﬂpﬁdes
tiers, eux-mémes soumis 3 agrément sanf'si, en cas de cession, le eédant renonce 3 son
projet.

La société pent également racheter les fitres de capital ou les valeurs mobilitres donnant
aceds au capitel avee I’accord duﬁdantEﬂeesttennedeoéderIesﬁtresdecapital
achetéspareﬂedansundélaidesﬁtmoisoudel&sannuler.m&atwnued’anmleﬂes
valeurs mobiliéres donnant accés am capital qu’clle rachéte,

Leprbzd'achatouderachatdel’acﬁonordinaire&ﬂdétenninédmlwcondiﬁon‘set
selon les modalités suivantes :

Damhuslweas,lepﬁxd’achatoudemehatdel’a@ﬁmstdéﬁmﬁ:émdiﬁsmﬁpaz
le nombre de titres existant le montant de Pactifnet d’apris le bilan le plus récent.

Pour P'application de cette méthode :

- le bilan le plus récent sera celui résultant des comptes individuels du dernier
“exexcice clos & In date du refus d°agrément.

Simmmptesnesoﬂpasapprmés,hmciéﬁédémﬁmunpﬁ;:pmﬁm
sm‘!abasedammpbsmuelsprécé&ents,lepﬁxdéﬁniﬂéﬂantﬁxéd&s
Papprobation des comptes annmels de référence,

- !emmbredeﬁtrapﬁsencompfeseraceluiexismélaclaﬁuedudemiu
exercice clos. ;

= Aucun des acfifs suivants ne seront réévalués : participation dans les saciétés
ﬁﬁgles,wﬁﬁ:immobﬂisésdamleséociﬁ&ﬁﬁa!es,ﬁndsdecommemedes
sociétés filiales, S

' Le caleul du prix est £t par 1a société qui le nofifie an cédat.

Si dans Jes quinze jours de cette notification, le cédant ne conteste pas le calcul effectus,
kpﬁxindiqnéscraconsidérécommedéﬁ:ﬁﬁvmentawepté. :

En cas de contestation, eﬂaseradéﬁniﬁmeuttégléeparunmrtd&signédansles conditions
prévues & Particle 1843-4 du code civil, Cet oxpert sera fenu d’appliquer la méthode de
velorisation décrite ci-dessus qui, expressément acceptée, lie définitivement les assaciés, Les
fiais de Pexpertise seront supportés par le cédant, "

-
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ARTICLE 15 - EXCLUSION

Tout associé titulaire d°actions, qui perd sa qualité de salarié ou de dirigeant de la
S00iété o des sociétés filiales, est de plein droft exchu de Ia Société ; sauf'si Pintéressé 3
Ia fois dirigeant et salarié perd une senle de ces qualités.

Ce refrait forcé prend effet Ie jour de la notification de la rupture de son contrat de
travail ou de son mandat social, on au jour de son déc?s. A compter de cefte date,
I*associé peid tous les droits attachés & ses actions,

L’associé exclu ou ses ayants-droit son tenus de céder Ia fotalité de leurs actions qui
sont rachetées prioritairement par un ou plusieurs salariés agréés en qualité de nouveanx
associés ou, & défmit, par les associés titulaires Pactions A qui le rachiat sera proposé.
Iﬁammqmmmﬁpwmhwmmapﬂmondesdispomﬂp&édwle
seront par des tiers dfiment agréés ou, 3 défant, par la société efle-meme. Chaque fois

que I*offre concerne des associés ou les associés, elle est faite au prorata du nombre deo
ﬁ.&esdecapitaldémapfemchmmi’enx.

Dans le délai de denx mois stivant ’événement qui provoque le retrait foreé, I'associé &
qui I mesure est appliquée ou ses ayants-croit oxit la faculté de demander Ia rémion
d’une assemblée pénérale des associés et &Stre entendus par elle. .

Ierachataﬁeixdaﬂsl&dixmnissuhmhdated‘eﬁ‘etﬁal’mchsimdmles
conditions et selon les modalités prévues en cas de refiis d’agrément (ariicle 14 ci~
dessus); le bilan le plus récent servant 2 Ia détermination du prix étant celnd résulfant des
denﬁemwmpmsindhiduelsdudemierexerdcecbsﬁladmd’eﬁetdel’emhﬁm

Adéf‘antpml’amméexduousesayamsdroudemmet&eleso:dtesdemmemmt
diment régularisés, etaprésnﬂseendmenmmtéemﬁucﬁzeuse]esayminmési
s’exécuter dans un délai de quinze jours, le président de I» société peut procéder 4 la
régulaumhmd%cemonsetmmmmpﬁonsencomptesmsessmmhcdédmﬁm

ARTICLE 16 - INDIVISIBILYTE BES TITRES DE CAPITAL

Les tifres de capltal sont mdmsibles 2 "égard de Ia société. Les propriétaires indivis_ .
d’actions sont représentés anx décisions collectives par I’un d’eux ou par un mandataire

commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d’vn mandateire, celui-
moﬁdésxguéparordonnaneedupﬁﬂ&ntdntﬁbmaldecommerceslatuantmtéf&éé

" lademande du copropriétaire le plus diligent.

Ledroi:devoteauaché.n’acﬁonestexmémlepmpﬁemimaemﬁmmisesén .
gage. 3
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En cas de démembrement de Ia propriété d*une action, il appastient & Pusufiuitier dans
les décisions ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions extraordinaires.

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX TITRES DE
CAPITAL

La possession d'un titre de capital emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions régnlitrement prises par les associés,

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de lenrs appotis,

Sauf 2 tenir compte, s°il y a Hieu, des droifs de titres de capifal de catégories diftérentes
qui poutraient &fre émis, chaque titre de capital donme droit & une part proportionnelle &
Ia quotits du capital qu’il représente dans Ies bénéfices, I'actif social et le boni de
Sous Ia méme réserve et, le cas échéant, sous réserve de prescriptions impératives, il
sera faif masse entre fous les fitres de capital indistinctement de toutes exonérations on
imputations fiscales, comme de toutes taxations suscepfibles d'étre prises en charge par
Ia société, avant de procéder & tout remboursement au cours de F'existence de la sociéts
ou & sa liquidation, de télle sorte que, compte tenu de lenr valeur nominale respective,
tom'lesﬁhwﬂecapiﬂldmsexisfgﬂsmoimﬁhmémesomen&ﬁequeﬂesque
soient leur origine et Ieur date de création.

- Le droit de vote atfaché aux titres de capital est proportionnel & la quotit du capital
qu'ils représentent et chaque titre de capital donne droif 4 wme voix,

Toutefois, la société ne peut valablement exercer Ie droit de vote atiaché aux actions
propres quelle pourrait détenir, En outre, les associds donfles sctions seraiént, au sein
d’msociéféamnyme,exomesduvotepuhloismdanslesm&mwcmﬁﬁcns,
pﬁvésdudroitdevota,smfsﬁpulaﬁonconkaimd&s_présemsm Sont ainsi
nofamment exclus du vote I'apportenr en nafure, le “bénéficinite d'un avaniage
particutier ou du droit de souscription lorsqué les associés délibérent, selon Ié cas, sur
Y’approbation d°un apport en nature, Poctroi d’un avantage paiticulier ou la réservation’
dadmitdemcﬁ'pﬁonauxﬁ&esreprésentantmaugmemﬁmdewpim.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEUR GENERAL
La société est dirigée et représentée par un président - Ie président de la société - et, Ie

cas échéant, par un ou plusieurs ditecteurs généraux, personnes physiques on morafes, °

choisis parmi les associés ou en dehors d’eux et qui peuvent étre 1iés 2 Ia société par un
confrat de fravail.

Leptésidentdehsoﬁétéﬁtdésigné,pmmeduréeﬁmﬁéeounon,pﬂdécision
collective ordinaire des associés, *

Le président de Ia société peut résilier ses fonctions en prévenant les associés trois mois

au moins & Pavance, 11 peut &tre révoqué & tout moment par décision collective ordinaire
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des associés. 8i la révocation est décidée sans juste mofif, elle peut donner Jea 2
dommages-intéréts.

Bncasdec&maﬁmd&:fonnﬁonsdupﬁwidmtdelamdété,mmassodépqumme
décision collective & seule fin de procéder & son remplacement.

Le président de la société dirige et administre la sociéts, A cet effet, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la
limite de Pobjet social et sous réserve des pouvoirs atiribuds par les dispositions gales
ou les présens statufs 2 la collectivité des associés.

A ftitre de régle infemne, inopposable aux tiers, le président de Ia société ne peut, sans
Pautorisation de Ia collectivité des associés prise par décision ordinsire :

- confracter des emprunts supérieurs 2 40.000 €, 2 Pexception des découverts en
banque ou des dépbis consentis par des associés,

- effectuer des achats, échanges, ventes d’établissements commerciaux on
d’immeubles, ou vente de filiale, .

- mns&m&ssﬁretés,wnmﬁrdmcanﬁomemems,walsetgmnﬁw,

< patticiper & Ia fondation de sociétés et faire fous appords 4 des socidtés
constituées ou & constifuer, prendte une participation dans ces sociétés,

. = prononcer la dissolution anticipée d*une filiale dont la société défient Ia totalité
des fitres de capital et des droits de vote,

Le président de la société Ia représente & 'égard des tiers. iy

1l provoque les décistons callectives des associés en yue desquelles il rédige des projets
detémhﬁonetun@poﬁcircmdéqﬁle?expﬁqueeﬂesjﬁﬁﬁa

Sur proposition du président de la société, le ou Iés directéurs généranx sont désignés

par décision collective ordinaire des associés, pour une durée limitée ounon. En cas de
cessation des fonctions du président de la sociéts, ils conservent, sauf décision contraire
dﬁamdés,ieumfoncﬁomjusqu’ilanominaﬁondumuvmpréﬁdm

Chaqnsdixechenrgéﬂémlalesmmimwoits,tantvis-a-vis des tiers qu*3 tifre interne,
que ceux attribués par le présent article au président de Ia socits, & PPexclusion, d’une
part, des pouvoirs propres consentis & celui-ci par les antres articles et, d’autre part, da
pouvoir de provoquer les dévisions collectives. S

Tout directeur général pent résilier ses fonctions ou &fre révoqué dans les mémes
conditions que le président de 1a sociées.

Lep:ésidentdelascciéﬁéeﬂeoulesdiieeteu:sgéné:auxontdmitiune'rémnném&on
dont le montant et les modalités sont fixés par décision collective ordinaire des associés,

LT —
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5%l existe un comité d’entreprise au sein de la sociéts, ses délégués exercent les droits
définis par Particle L. 2323-66 du Code du travail exclusivement auprés dn président de
Ia société,

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
OU UN ASSOCTE

Les conventions infervenant, directement ou par personne interposée, entre la sociéic et
son président, Pun de ses dirigeants, I'un ds ses associés disposant d*une fraction des
droifs de vofe supéricure 4 dix pour cent (10 %) ou, 5%l sagit d*une société associée, Ia
société Ia contrdlant au sens de arficle L 233-3 du Code de commerce, sont soumises 2
un contrdle des associés. )

Le commissaire aux comptes ou, s’il n’en a pas &6 désigns, le président présente anx
associés un rapport sur ces conventions. Les associés statuent sur ce rapport lorsqu’ils
statuent sur les comptes annuels, ’associé intéressé par la convention ne peut prendre
part au vote et ses tittes de capital ne sont pas pris en compte pour le calcul de Ia
majorité, y :

Les dispositions qui précddent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérg_:lions courantes et conchies 4 des conditions normeles.

A peine de nullité du condrat, il est interdit au piésident de l1a sociéts ef aux dirigeants,
aufres que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprds de Ia société, de s faire consentir par elle un découvest, en compte
courant ou aufrement, ainsi que de faire cautionmer ou avaliser par elle leurs
engagements envers les fiers. La méme inferdiction s’applique aux dirigeants de la
personne morale président de Ia société ou directeur général, Blle s’applique également

" aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa, ainsi

qu’a toufe personne interposée.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contible de la sociéts est exercé, le cas échéant, par un ou plusienrs commissaires

aux comptes qui exercent leurs fonctions dans Ies conditions prévaes par laloi.
Ils sont désignés par décision collective ordinaire des associés.

1Is sont convoqués & toutes les assemblées des associés en méme temps que cenx-ci et
avisés 4 1a diligence du président de Ia sociés de toutes autres décisions collectives.

Wi




ARTICLE 21 - OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES
Les déeisions collectives des associés sont ordinaires, extraordinaires ou spéeiales.

Lﬁdmmmexmﬂmwmnmmmﬁ&pmmmmm
mdmdemmtmemodnﬁcahondesam&,ycommtmﬂeop&ahmdefusmet
d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions, ainsi quelés opémtions
suivanies :

- Pémission d’cbligations,

- l’agrémeMPréaIahledesmmsetuansmmdsu&esdac@mIetde
valeurs mobilidres donnant aceds au capital,

Les décisions spéciales réunissent les tifulaires d'actions d'ms catégorie déterminée
pout statuer sur toirte modification des droifs des actions de cetie caiégorie,

Toutes les autres décisions sont ordinaires, y compris celles afférentes aux rachats
d’actions prévus par lés dispositions 1égales et réglementaires en viguenr.

Igsasanbléwdesﬁuﬂmesdevﬂemmqblkéresdmautmésmcapmlm
nutammentappelées&aumnsatouﬁsmodiﬁmhonsdncon&atd’émssmetam
mmmdémsonsmuchantmmndtﬁomdemuscﬁpumwd’aﬂﬁbuhondesm

demﬂddéﬁmméwmmnmeﬂdpl’énissim%assemblé&nedﬂ%eﬂ_

valablement que si les fitulaires concernés, présents ou teprésentés, possiédent an moins
sur premiére convocation, le quart, et sur denxiéme convocation, le cinquitme des
valeurs mobilidres donnant accds au capital, Elles statuent 3 la majorité des deux tiers
des voix dont disposent Ies fitulaires présents ou représentss.

ARTICLE 22 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS OOLLEC'IWES

1. Les décisions mﬂem&erémﬂmmchomdnprémdentdelanuété, dune
mmbl&md’mcmmonmdwmmmmmpmmégalmmmmm
consentement de tous les associés exprimé dansun acte. -

2. L‘assemblée%tconvoquéehnit(&maummnsavanilar&nnon,sd:tpm.letke '
ordmmreourecomandée,soltpartélécopxeonunmoyenéiectmmquede

télécommunication. Blle indique Pordre du jour.
Toutefols, I'assemblée pent &fre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si fous les
associés sont présents ou représentés et y consentent.

: Seu!eslesquesﬁonsmsentesél’ordredu;oursontnnswen&éﬁhéraﬁon&mnmsqm
- lesassoclécsoientmprésentsetdécxdentd’tmcommunaccorddestamﬂmd’an&es

quesﬁons.

Un. ou plusieurs associés détenant la moitié des fitres decaprtalpeuvent-dzmderla
réunion d’une assemblée.

L'assemblée est présidée par le président de 1a société 4 condifion qu'il soit assuclé A
défamt, elle élit son président.

oy
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Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des essociés et de lewrs
Teprésentants ou mandataires, ainsi que le nombre d’actions détenues par chaque
853016, est émargée par les membres de Fassemblée. Toutefols, Ie procés-verbal de
Yassemblée tient lien de fenille de présence, Jorsquiil est signé de tous les associés
présents.

3. En cas de consulfation éerits, le président de 1a société adresse & chague associé, par
lettre recommandée, le texfe des projets de résolution ainsi que les documents
nécessaires & leur information. Les associés disposent d'vn délai de huit (8) jours &
compier de la date de réception des résolutions pour émetire leur vots par csit, le vote
¢iant, pour chague résolution, fornmlé par les mots "oui" ou "non™ La réponse est
adressée par letire recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée par
V'associé au sidge social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est
considéré comme s'étant abstenu. <

4.8 emstcmcommé d’entreprise, celui-ci, représenté par un de ses membres délégué
. aceteffet, peut demander an président de Paviser, par éorit, de Ia date & laquelle doivent
&tte prises par les associés les décisions concemant les comptes anmmels.

En ce cas, Ia sociét$ est tenue d’envoyer cet avis, par éerit, an demandeur trenfe cing
jours. au moins avant la dafe prévue pour la réunion des associés ou Ia prise des
décisions,

Les demandes d’inscription des projefs de résolution doivent &fre adressées par Ie
représentant du comité d'enfreprise diiment mandaté au sidge de Ia sociéfé par lefire
recomandée avec avis de réception, vingt jours sn moins avant I4 dafe prévue pour la
réunion des associés ou la prise des décisions, ) i

Les demandes sont accompagnées du texte-des projets de résolution qui peuvent &fre
assorfis d’un bref exposé des mofifs.

Le président accuse réception des projets de résolution par lefire recommandée au .
représentant du comité d’entreprise dans le délai de cing jours & compter de la réception
" deces projets. : ) :

5. Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives du moment que ses
. titres de capital sont inscrits 3 son nom 2 la date; selon le cas, dé Passemblée, de Penvoi
des documents en vue @’une conspltation éerite ou de Iacte.

1 peut se faire représenter seulement par un aufre associé, '

6. Toute délibération de 1’assemblée des associés est constatée par un procds-verbal qui
3 indiquemtamnmhdateethlimdelazéunion,l’idenﬁxéduprésidmtdesmle

mode de convocation, 1'ordre du jour, les documents et rapports soumis & I*assemblée,

* un résumé des débats, le texte dés projets de résolution mis aux voix et e résultat des

votes. En cas de consultation éérite, le procds-verbal qui en est dressé et euquel est

gmnée!arépomdechzquemoﬁé,&itmmﬁmdemhﬁc&ﬁom,dmhmmoﬁ
yahen . 4 3 ;
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L&sprom-vmbmsontéhbﬁsetsign&pm'!e.préﬁdemdehsodétéom le cas
M&MWmmﬁsuemmmihdﬂigmdupﬁsﬁm

lmmwhdédﬁmdesumiésrémﬂwdekmmsmmtmﬂédmsmm
cetie décision est mentionnée, @ sa date, dans le registre spécial, L’acte lui-méme est
conservé par la société de manidrs 4 permetire sa consultation en méme temps que le
registre.
Lesoopissmex&ai&despm&e—mbmmdedﬂibéraﬁmsoﬁwlabhmﬂcﬂﬁﬁ&par
Iepﬁﬁdentdelasociéhéoumd&ecﬁemgén&zlayantlaquaﬁtéd'mcié. Encasde
quuidaﬁon,ilssontvalablemmtcerﬁﬁéspanmﬁq:ﬂdaiem.

ARTICLE 23 - REGLES DE MAJORITE REQUISES POUR L’ADOPTION DES
DECISIONS COLLECTIVES
1. Les décisions suivantes sont prises & Punanimité des associds :

- modification, adopﬁcnousupptessinndescm.slsmmﬁsées & Yariicle I..

227-19 du Code de commierce fiotamment celles relatives & I'agrément des
cessionnaires de titres de capifal et de valeurs mobilidres dormant aceds au
capital,

= augmentation de I'engagement des associés,

~  changement dé Ia nationalité de Ia socié&é.
2. Sous ces résetves, les décisions collectives extraordinaires sont prises & 1a majorité
d&sdeqx,ﬁersdgsvoﬁ:atmnhéesmacﬁom&ﬁsmn&shégéﬁdmdudmﬁdewteﬁ
les" décisions ordinaires sont prises 2 la majorité des Voix- ‘attachées aux actions
existantes bénéficiant du droit de vote. :
3. Lwdéeisiwsspédﬂessontpﬁmalamgioﬁhédesdem:ﬁemdesvpkmmhﬁaSm

" actions ayant le droit de vote,

ARTICLE 24 - DROTT D’INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au sidge social, ‘connaissance des
docunmlssnivantswncemantlﬁgtoisdenﬁmexemhes:wmpesmnds
individuels et, le cas échéant, consolidés, rapports soumis -aux associds et procds-
verbaux des décisions collectives. ; .

date&laqmneﬂssontappeléea!esappmuver.Ilssontsd:essésatoutassociéqtﬁen
fait Ia demande dans ce délai,

" ey
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Pour toute antre consultation, le président de la société adresse on xemet anx associés,

evant qu’ils ne sofent invités & prendre leurs décisions, le texte des projets de résolution

et le rapport sur ces projets ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire amx
oulia

comptes et des commissaires & compétence

Un ou plusienrs associés représentant au moins cing pour cent (5 %) du capital social
peuvent, deux fois par exercice, poser par écrit des questions au président de Ia société
sur tout fait de nature & comprometire la continnité de I’exploitation.

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
L’exercice social commence le 17 janvier et finit Ie 31 décembre.

A la clbture de chaque exercice, le président de la société dresse Pinventaire de Iactif et
du passif, les comptes annuels et établitun rapport de gestion.

il existe un commissaire aux compes, ces documents comptablés et ce rapport sont
mis & sa disposition un mois an moins avant Ia date 2 partir de laquelle les associés
peuvent exercer leur droit d’information. -

Hs sont présentés et soumis pour approbation aux associés dans les six mois seivant la
date de cl6ture de Pexercice,

Lorsmzedscom;rteseonsokdés sont établis, ils sont également présentés et soumis aux
associés dans les mémes conditions et délai,

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence enirelespmdui-ts etlescharg&edel’exemieeconsiﬁiuelebénéﬁceoula
perte de Pexercice.

Sur le bénéfice diminué, Ie cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélivement cesse d'étre obligatoire
lorsque Ie fonds de réserve a atteint une somme &gale an dixidme du capital social. 11
reprend son cours lorsque, pour ‘une cause queloongue, 1a réserve est descendue au-
dessous de ce dixidme.

Le bénéfice distribnable est constitué par Je bénéfice de P’exercice diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.
Ce bénéfice est 2 Ia disposition des associés qui, sur proposition du président de Ia

société penvent, en tout ou en partis, le reporter & nouvean, Paffecter & des fonds ds
réserve généraux ou spéeiaux, ou le distribuer aux associés 2 titre de dividende.

En outre, les associés peuvent décider Ia distribution. de sommes prélevées sur les
réserves dont ils ont Ia disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les

" postes de réserves sur lesquels les préldvements sont effectuds, Toutefols, le dividende

est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuablé de Pexercice.

- e
.
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L’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut &tre incorporé en tout ou en partie
au capifal.

Le président de la société peut, avant P’approbation des comptes, distribuer des
acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par Ia loi.

ARTICLE 27 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le paiement du dividende se fait amuellement & Pépoque et aux lieux fixés par les
associés ou, & défaut, par le président de Ia société. La mise en paiement du dividende
doit avoir lien dans le délai maximal de neuf mois 2 compter de Ia cléfare de Fexercice,
sauf prolongation par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur
requéte 2 Ia demande dun président de la sociéts.

ARTICLE 28- TRANSFORMATION - FROROGATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions prévues
g;lsprésen&ﬁahﬁsetpal&sdisposﬂimﬁgdwmvigwmhfomemweﬂc
pice,

Un an au moins avant la date d'expiration de la sociéts, le président de la sociéié doit
provoquer ute décision collective des associés, 2 l'effet de décider si Ia société doit &fre
prorogée.

ARTICLE 29 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

Si les peries constatées dans lés documents comptables ont pour effet d’entamer le
capital dans la proportion fixée par Ia loi, le président de Ia société est temm de suivre,
dans les délais impaxtis, Ia procédure s’appliquant & ceite situation et, en premier lien,
de-provoquer une décision collective extraordinaire des associés & I’effet de déoider 5%l
yalien & dissolution anficipée de la société. La décision des associés est publice.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en Fabsence de pertes, d’ane décision
collective extraordinaire des associés. )

La réunion en une seule main de tous les titres de capital n’entratne pas Ia dissolution de
Ia s0ciété. La société continue d’exister avec IPassocié unique qui exerce les pouvoits
dévolus & 1a collectivité des associés.

." ARTICLE 30 - LIQUIDATION

Dés l'instant de sa dissolution, la société est en liquidation sanf dans les cas prévus par
des dispositions Iégales. .

La dissolufion met fin aux msndats des dirigeants sanf & Iégard ‘des fiers, par

Yaccomplissement des formalités de publicits, Elle ne met pas fin an mandat des
commissaires aux comptes,

1 by i
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Izsassoﬁésmmmmtparmadéﬁaimwﬂecﬁwoﬁimhmouphﬁmﬁqd&m
dmikd&mhmha&mﬁmsdﬂmhrénmmﬁmhoulesﬂquﬁmm
révoqués et remplacés selon les farmes prévues pour leur nomination, Leur mandat lenr
eﬂ,snufsﬂpulaﬁonoonnake,domépmtbm!adméedelaliqnidaﬁm

Le président de 1a société doit remetire ses comples ainx liquidateurs avec toutes pidces
ju&t@euﬁmmmdekmappmmpmmdé@simmlbc&veoﬁm&des

Tout 'actif social est réalisé et le passif acquitté par le on les Hquidatenrs qui ont 3 cet
eﬂakhmwoﬁa@gha%ndnsetwisﬁhmmmomhmmwe
ou séparément.

Pendmtmnéhdméedelaﬂquidaﬁon,hsﬁqlﬁdamdnmmovoqner‘ une déeision
mﬁegﬁwoﬁﬁ:ﬁ:e_dsamﬁ&quwaméedmlesmmm,ﬁmet
mn@mqﬂednmﬁhﬁasodal&hmquaﬂmmdﬁdéﬁmmﬁecﬁv&

( ordinaires ou extraordinaires chaque fois quiils Ie jugent wiile ou nécessaire. Les
mo@&mm&amnﬁeﬁmdmmm&mlﬁm
conditions qu'antérienrement,

' P fip de liuidatin, Tesassocis, pr wno déision eslesiv ordinalr, sitoent s o

compfe définitif dé liquidation, itas de Ia dn ou des liqui etla
o e quifus zestion du on ligquidateurs

" Hs constatent dans les inémes conditions Ia cldiure de Ia quidation.

&h@%am%@%mmmhmw

m&mmmmammakm&w

ass0cié, désigner un miandathire pour procéder & cetfe convocafion. Si l'asseriblés de

ﬂMmpeutdélibémronsieHamﬁsed'appmumlmomwdehqmdaﬁm,' i ifest
gmépu-déﬁsimdutﬁbmddemmce,ihdmapdeduﬁquiqmmdem

: Mm@mmhmmm@mmm,mwmmm
touslesﬁhesdaeamlal, conformément 3 Parficle 16,

STATUTS MIS A JOUR EN DATE DU 18 JUIN 2021

B @Hfu Co ol e
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