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PREMIERE DECISION

Modification des statuts

Les Associés décident de modifier le mode d’administration et de gestion de la Société en se laissant
la faculté de doter celle-ci d’un comité de direction.

Les Associés décident par ailleurs de modifter les régles de transfert des titres émis par la Société en
insérant une clause d’agrément.

Les Associés décident enfin de procéder 4 une adaptation du texte des statuts en insérant dans certains
articles des précisions nécessaires a la bonne conduite par Ia société de son activité.

En conséquence, les Associés, aprés avoir pris connaissance du projet de Statuts Modifiés, adoptent
article par article, puis dans leur intégralité, les statuts de la Société tels que modifiés, dont un
exemplaire restera joint aux présentes en Annexe 1.

Les Associés décident en outre que les stipulations des Statuts Modifiés prendront immédiatement
effet.

Cette décision est adoptée a Punanimité par les Assaciés.

DEUXIEME DECISION

ff

TROISIEME DECISION

[
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QUATRIEME DECISION
Pouvoirs

Les Associés confdrent tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait certifié
conforme du présent procés-verbal, en vue de I"accomplissement de toutes formalités, ainsi que tous
dépéts et publications prescrits par la loi.

Pour certification conforme

Le Président Y
Monsieur Maxime Kahn
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111 CAPITAL
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STATUTS
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ARTICLE 1 —FORME

1.1 Forme

La société a 1a forme d’une Société par Actions Simplifiée (ci-aprés la « Société »). Elle est régie par les
lois et réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts (les « Statuts »).

La Société fonctionne indifféremment sous ia méme forme avec un ou plusieurs Associés sans que sa
forme sociale ne soit modifice.

La Société ne peut procéder 4 une offre au public de titres financiers ou a I’admission aux négociations sur
un marché réglementé de ses Actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres définies aux 2 et 3 dulet
au 1l de I'article L. 411-2 du Code monétaire et financier.

Il a été conclu le 19 mars 2018 un pacte d'Associés entre, notamment, les Associés de la Société
concernant entre autres 1a Société (le « Pacte »). Tout Associé ou titulaire de droits sociaux de la Société
sera tenu par les stipulations du Pacte, tel qu’elles pourraient étre éventuellement modifiées, lesquelles
stipulations prévaudront entre les parties au Pacte sur les dispositions des Statuts, dans toute la mesure
juridiquement possible. Il est précisé que le Pacte contient diverses stipulations encadrant les transferts
(par quelque moyen que ce soit) des Titres (tel que ce terme est défini ci-aprés), qui s’imposent aux
personnes titulaires de valeurs mobiliéres émises par la Société.

1.2 Définitions
Pour les besoins des présents Statuts, les termes suivants ont la signification qui leur est donnée ci-aprés.

« Actions » désigne ensemble les actions ordinaires dont les caractéristiques figurent
a I’Article 11 et toutes autres actions de capital émises ou 4 émettre par
la Société.

« Agrément » a [e sens qui lui est attribué a I’ Article 12.3 des Statuts.

« Associé » désigne 4 une date donnée, un titulaire de valeurs mobiliéres représentant
une quotité du capital ou des droits de vote de la Société a cette date.

« Comité de a le sens qui lui est attribué a " Article 16.1 des Statuts.
Direction »

« Demandeur » a le sens qui lui est attribué & I’ Articie 20.2 des Statuts,

« Directeur Général »  ale sens qui lui est attribué a I’ Article 15.1 des Statuts.

« Pacte » a le sens qui lui est attribué & I’ Article 1.1 des Statuts.
« Président » a le sens qui lui est attribué & I’ Article 13.] des Statuts.
« Registres » ale sens qui lui est attribué 3 1’ Article 10 des Statuts.
« Société » a le sens qui lui est attribué 3 I’Article 1.1 des Statuts.
« Statuts » a le sens qui lui est attribué a 1’ Articie 1.1 des Statuts.
« Titres » désigne, pour une personne donnée, 3 une date donnée :



« Titres Propasés »

« Transfert »

toute action, ordinaire ou de préférence, de quelque catégorie
que soit, toute obligation convertible et toute autre valenr
mobiliére de quelque nature que ce soit, émise ou a émettre par
une quelconque personne, donuant ou pouvant donner droit,
directement ou indirectement, immédiatement ou a terme, par
quelque moyen que ce soit, 4 Pattribution d’actions on de
valeurs mobiliéres représentant ou donnant accés nne quotité dn
capital social, du boni de liquidation et/ou des droits de vote de
ladite personne donnée ;

le droit préférentiel de souscription a toute émission des titres
susvisés on le droit d’attribution résultant d’une augmentation de
capital par incorporation de réserves ;

tout démembrement des titres visés ci-dessus ; et

tout autre titre de méme nature que les titres visés ci-dessus émis
ou attribués par une quelconque personue de quelque nature que
ce soit, issue d’une transformation, fusion, scission, apport
partiel d’actif on opération similaire de ladite personne donnée.

a le sens qui Iui est attribué a 1’ Article 12.3 des Statuts.

désigne toute cession, apport ou transfert de propriété de Titres, sous
quelque forme et de quelque nature que ce soit, notamment, sans que
cette liste soit limitative :

les transferts de propriété a titre gratuit ou onérenx entre vifs,
par voie de dévolntion successorale on antrement, alors méme
qu’ils auraient lieu par voie d’adjudication publique ou en vertn
d’une décision de justice ou que le transfert de propriété soit
retardé ;

les transferts de droits préférentiels de souscription a uue
angmentation de capital en numéraire ou de droits d’attribution
de Titres résnltant d’une augmentation de capital par
incorporation de réserves, provisions ou bénéfices, y compris
par voie de renonciation individuelle ou de suppression duo droit
préférentiel de souscription au profit d’un bénéficiaire dénommé
ou d’une catégorie de bénéficiaire ;

les transferts sous forme de dation en paiement, par voie
d’échange, de partage, de prét de titre, de vente a réméré,
d’apport en nature, d’apport partiel d’actif, de fusion ou de
scission (quelle que soit [a forme de la ou des sociétés), de tout
autre mode de transmission universelle du patrimoine du
titulaire de Titres, de distribution de dividendes, de réduction de
capital ou de liquidation d’une société ;

les transferts et autres opérations a titre de garantie, y compris




notamment la constitution de toute slireté ou d’un droit sur les
titres et notamment la constitution d’un nantissement de Titres
ou la réalisation d’un nantissement de Titres, les transferts en
fiducie, trust ou de toute autre maniére semblable ; et

— les transferts portant sur la propriété, la nue-propriété, 1’usufruit
(y compris les conventions de croupier) ou tous droits dérivant
d’un Titre, y compris tout droit de vote ou de percevoir des
dividendes, ou tous autres démembrements ou droits dérivant de
la propriété de tout Titre.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, dans les limites de ’agrément délivré par I’AMF et de son programme
d’activité :

— la gestion collective directe et indirecte, de portefeuille pour le compte de tiers et le conseil en
investissements pour compte de tiers ;

— la gestion collective, directement ou indirectement, de portefeuille d’instruments financiers pour
le compte de tiers et la fourniture de conseils en iuvestissements ;

~ la prestation de tous services connexes 4 la gestion collective et au conseil en investissements ;

— la commercialisation d’instruments financiers émis par des organismes de placemeuts collectifs
et fonds d’investissements au sens de I'article L.214-1 du Code monétaire et financier ; ¢t

— toutes opérations pouvant relever de ’activité des sociétés de gestion de portefeuille autres que
celles énumérées ci-dessus.

Pour réaliser cet objet, 1a Société peut :

— créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner a bail, avec ou sans promesse de vente,
gérer et exploiter, directement ou indirectement, tous €tablissements et locaux quelconques, tous
objets mobiliers et matéricls ;

— participer, par tous moyens, directement ou indirectement, a toutes opérations pouvant se
rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou
d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location,
de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ;

~ prendre, sous toutes formes, par tous moyens, directement ou indirecternent, tous intéréts et
participations dans toutes sociétés, groupements ou entreprises frangaises ou étrangéres, ayant
un objet similaire ou de nature 3 développer ses propres affaires ;

— agir, directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers et soit seule, soit
en association, participation ou société, avec toutes autres sociétés ou personnes physiques ou
morales, et réaliser, directement ou indirectement, en France ou a I'étranger, sous quelque forme
que ce soit, les opérations entrant dans son objet ;

— et, plus généralement, directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de
tiers, soit seule, soit avec des tiers, la participation de la Société dans toutes opérations



industriellcs, commerciales, agricoles, financiéres, civiles, mobiliéres et immobilicres se
rattachant directement ou indirectement, cn totalité ou en partie, a I'objet social et 4 tous objets
stmilaires ou connexes ou pouvant en favoriser I'expansion ou le développement.

ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE

3.1 La dénomination sociale de la Société est : 111 Capital.

32 Tous Ics actes ou documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots *société par actions simplifiée” ou des initiales
“SAS” et de I’énonciation duv montant du capital social ainsi que le lieu et le numéro
d’immatriculation de la Société an registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 4 —SIEGE SOCIAL

4.1 Le siége social est fixé 10 rue Henri Rochefort — 75017 Paris.

4.2 Il pourra étre transféré en tout autre endroit en France par décision du Comité de Direction qui est
investi des pouvoirs nécessaires, avec faculté de subdélégation, pour modifier en conséquence les
statuts, sans que cette décision n’ait 4 étre soumise 4 la ratification de la plus prochaine décision
de la collectivité des Associés.

ARTICLE S- DUREE

La durée de la Société est fixée 4 quatre-vingt-dix-nenf (99) ans a compter de son immatriculation au
registre du commercc ct des sociétés, sauf en cas de prorogation ou de dissolution anticipée décidée par
I’ Associé unique ou par décision collective des Associés.

ARTICLE 6~ APPORTS

A la constitution de la Société, il a été réalisé, au profit de la Société, un apport en numéraire d’un montant
de dix mille enros (10.000 €).

Aux termes des décisions de 'Associé unique et des décisions collectives des Associés par acte sous
seing privé exprimant leur consentement unanime en date du 28 juillet 2017, il a été décidé
d'augmenter le capital social par voie d'apport en numérairc d'un montant de six cent cinq mille euros
(605.000 €) pour étre porté de dix mille euros (10.000 €) a six cent quinze mille euros (615.000 €) par
émission de six cent cinq (605) Actions nouvelles de mille euros (1.000 €) de valeur nominale
chacune.

Aux termes des décisions de I'Associé unique et des décisions collectives des Associés par acte sous
seing privé exprimant leur consentement unanime en date du 28 juillet 2017, il a été décidé
d'augmenter le capital social par voie d'apport en numéraire d'un montant de trois cent quatre-vingt-
cing mille euros (385.000 €) pour étre porté de six cent quinze mille euros (615.000 €) 4 un million
d’euros (1.000.000 €) par émission de trois cent quatre-vingt-cing (385) Actions nouvelles de mille
euros (1.000 €) de valeur nominale chacune.

Aux termes des décisions collectives des associés prises par acte sous seing privé exprimant leur
consentement unanime en date du 15 mars 2018, il a été décidé de procéder 4 la division par dix de la
valeur nominale des actions et 3 Iattribution de dix actions d’une valeur nominale de 100 euros
chacune pour chaque action d’une valeur nominale de 1.000 euros anciennement détenue.



ARTICLE 7~ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 un million d’euros (1.000.000 €), divisé en dix mille (10.000) actions de
cent euros (100 €) chacune, toutes de méme catégorie souscrites en totalité et intégralement libérées,
soumises aux stipulations des Statuts et dont les caractéristiques figurent notamment a I’Article 11 des
Statuts.

ARTICLE 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Toute modification du capital résultant d’une opération d’angmentation, d’amortissement ou de
réduction du capital social, requiert une décision collective des Associés ou une décision de
I'Associé unique, dans les formes et conditions des Articles 19 et 20 des présents statuts.

8.2 En cas d’augmentation du capital social par émission d’actions de numéraire et si la Société
comporte plusieurs Associés, un droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles est
réservé aux Associés, dans [es conditions édictées par la loi.

83 En cas de pluralité d'Associés et lors de la décision collective d’augmentation de capital, les
Associés peuvent supprimer le droit préférentiel de souscription en favenr d’une on plusieurs
personnes dénommées, dans le respect des conditions prévues par la loi. Chaque Associé peut
aussi renoncer individuellement a ce droit préférentiel de souscription.

8.4 Aprés avoir décidé d’augmenter, d’amortir ou de réduire le capital social, les Associés ou
FAssocié unique peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires en vue de réaliser
’augmentation, ’amortissement ou la réduction du capital social.

ARTICLE 9 —LIBERATION DES ACTIONS

Les Actions souscritcs en numéraire doivent étre obligatoirement libérées an moins de la moiti¢ de lcur
valcur nominale 4 la constitution de la Société ct du quart de celle-ci lors de la souscription cn cas
d'augmentation du capital social ainsi que, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir, sur décision du Président, en une on plusieurs fois dans le délai de
cing ans & compter du jour de I'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés pour
les Actions souscrites 4 la constitution ou du jour ol I'augmentation de capital est devenue définitive.

ARTICLE 10— FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La propriété des Titres résulte de leur inscription an nom du titulaire sur les comptes individuels
d’Associés et un registre coté et paraphé dénommé « Registre de mouvements de titres » tenu
chronologiquement a cet effet par la Société (les « Registres »).

Le Transfert des Titres s’opére a I'égard de la Société et des tiers par un viremeut du compte du cédant au
compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement. L’ordre de mouvement, établi sur un
formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par le cédant ou son mandataire.

La Société est tenue de procéder 3 la transcription d’un Transfert de Titres dans les Registres dés réception
de ’ordre de mouvement de Titres.

Une attestation d’inscription en compte sera délivrée a tout Associé en faisant la demande.

ARTICLE 11 = DROITS ET OBLIGATIONS ATTACIIES AUX ACTIONS

11.1  Chaque Action donne droit & un (1) droit de vote.



11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

11,7

Chaque Action donne par ailleurs droit 4 son porteur, dans 1'actif social, dans le partage des
bénéfices et dans le boni de lignidation, 4 une part proportionnelle 4 la quotité du capital qu’elle
représente.

Chaque action donne, en outre, le droit au vote et a la représentation dans les décisions de
I’ Associé nnique ou des Associés, ainsi que le droit d’étre informé sur [a marche de la Société
et d’obtenir communication de certains documents sociaux dans les conditions prévues par les
présents statuts.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, anx modifications
ultérienres et 4 toutes décisions des Associés ou de I'Associé unique.

L'Associé unigue ou les Associés ne sont responsables du passif social qu*a concurrence de leurs
apports.

Les droits et obligations attachés & chaque action suivent Je titre dans quelque main qu’il passe.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires d’actions isolées on en nombres insuffisants ne pourront exercer ce droit qu’a la
condition de se regrouper et de fairc lenr affaire personnelle de ce gronpement et éventuellement
de I’achat ou de Ja vente d’actions nécessaires.

ARTICLE 12 —TRANSFERT DE TITRES

12.1

12.2

123

Les Transferts de Titres de la Société sont soumis an respect des stipulations du Pacte.

Tout Transfert réalisé en violation du Pacte sera réputé avoir été réalisé en violation des Statuts et
sera donc nul conformément aux dispositions de I’article L. 227-15 dn Code de commerce.

Tout Transfert de Titres au profit d’un Tiers, a I’exception de cas de Transferts Libres (tel que ce
terme est défini dans le Pacte) prévus dans le Pacte, ne ponrra intervenir sans une antorisation
préalable de la Société conformément aux dispositions du présent Article 12.3 puis, 4 compter de
la troisieme (3*™) année suivant la date des présentes, soit le 19 mars 2021, sans 1’agrément
préalable du Tiers dans les conditions ci-aprés (cette autorisation ou, selon le cas, cet agrément
étant ci-aprés appelé indistinctement '« Agrément »).

La demande d'Agrément doit étre notifiée par I’auteur du Transfert par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou par lettre remise en main propre contre décharge au Président de
la Société, et mentionner :

—  le nom, le prénom, et le domicile de ’acquéreur ou, s’il s’agit d’une personne morale, sa
dénomination, son siége social, le montant de son capital social ainsi que I'identité de ses
dirigeants (et, s’il s'agit d'un fonds commun de placement ou d'un « limited partnership »,
I'identité de la personne morale chargée de sa gestion et la mention de son représentant
légal) et 1’identité de la ou des personnes contrblant directement et de fagon ultime
Pacquéreur ;

— les liens financiers, juridiques ou capitalistiques existant, le cas échéant, entre le cédant et
’acquéreur, directement on indirectement ;

— lanature et le nombre de Titres dout le Transfert est envisagé (les « Titres Proposés ») ;

—  le prix offert ou la contrepartie offerte (en toutes ses composantes) par 1’acquéreur (ainsi que
le cas échéant les modalités d’ajustement ou de restitution), par nature de Titres Proposés et



les conditions de paiement auxquelles le Transfert doit étre effectué (y compris le calendrier
envisagé de Transfert et de paiement) ;

~  une copie de I'offre diiment signée de "acquéreur et de tout document s’y rapportant (telle
qu’une promesse ou une lettre d’intention) ;

~  les autres termes et conditions du Transfert permettant d'apprécier l'offre de l'acquéreur, en
particulier, les garanties de passif, d'actif uet, de restitution de prix ou toutes autres garanties
et assurances et engagements requis par ['acquéreur.

Le Comité de Direction disposera d’un délai de trente (30) jours calendaires suivant la date de
réception de la demande d’agrément pour statuer sur cette demande. A cet effet, le Président
notifiera dans les meillcurs délais aux membres du Comité de Direction toute demande
d’Agrément qui lui serait adressée et portera cette demande d’Agrément a Iordre du jour d’une
réunion du Comité de Direction convoquée dans les délais requis pour permettre au Comité de
Direction de statuer dans le délai de trente (30) jours calendaires susvisé.

La décision d’Agrément ou de refus d’ Agrément résultera d’une déeision prise 4 la majorité des
voix exprimées par les membres présents ou représentés du Comité de Direction. La déeision du
Comité de Direction sera notifiée 4 I"auteur du Transfert par le Président dans le délai de trente
(30) jours susvisé. Cette notification sera effectuée par lettre recommandée avee demande d'avis
de réception ou par lettre remise en main propre contre décharge. A défaut d’une telle notification
dans le délai ci-dessus, I'Agrément sera réputé acquis le jour de ’expiration de ce délai.

Les déeisions d'Agrément ou de refus d'Agrément ne sont pas motivées.

En cas d'Agrément, 'auteur du Transfert peut réaliser librement le Transfert aux conditions
notifiées dans sa demande d'Agrément. Le Transfert des Titres doit étre réalisé au plus tard dans
les quarante-cing (45) jours calendaires de la décision d'Agrément. A défaut de réalisation du
Transfert dans ce délai, 'Agrément serait frappé de caducité.

Les dispositions de I'article L. 228-24 du Code de commerce ne s’appliqueront que (a) si
I’Agrément est refusé (sauf renonciation de I’auteur du Transfert 4 son projet) et (b) si ce refus
d’Agrément intervient 3 compter de la troisiéme (3*™°) année suivant la date des présentes, soit le
19 mars 2021, les conditions (a) et (b) étant cumulatives. Dans ce cadre, en cas de refus
d’Agrément intervenant avant la troisi¢éme (3°™) année suivant la date des présentes, soit le
19 mars 2021, P"auteur du Transfert sera donc tenu de renoncer a son projet de Transfert, les
dispositions du présent paragraphe valant clause d’inaliénabilité temporaire des Titres de I’auteur
du Transfert dans cette hypothése et non clause d’agrément au sens de I'article L. 228-24 du Code
de commerce.

A compter de la troisiéme (3%™) année suivant la date des présentes, soit le 19 mars 2021, si le
Comité de Direction n’agrée pas le Tiers proposé et si ["auteur du Transfert ne fait pas connaitre
dans les dix (10) jours calendaires du refus &’ Agrément, qu’il renonce au projet de Transfert, la
Soeiété sera tenue dans un délai de trois (3) mois a compter de la notification du refus
d'Agrément, de faire acquérir les Titres de 1’auteur du Transfert soit par un ou plusicurs Associés,
soit par un Tiers, soit par la Société elle-méme (avec le consentement de I'auteur du Transfert).

Le nom du ou des bénéficiaires du Transfert proposés, Associés ou Tiers agréés, ou I'offre
d’achat par la Soci€té ainsi que le prix offert sont notifiés 3 1’auteur du Transfert. En cas de
désaccord sur le prix fixé, le prix des Titres sera fixé par un expert indépendant conformément
aux dispositions de I"article 1843-4 du Code civil.

Si le rachat des Titres n'est pas réalisé du fait de la Société¢ dans ce délai de trois (3) mois,
IAgrément du ou des bénéficiaires du Transfert est réputé acquis et "auteur du Transfert pourra



librement Transférer ses Titres au Tiers agréé dans les conditions et selon les modalités indiquées
dans la demande d’Agrément.

En cas d'acquisition des Titres par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois &
compter de 'acquisition de les céder ou de les anuuler. Dans ce cadre, le Transfert est régularisé
d’office par inscription dudit Transfert sans qu’il soit besoin de la signature du titulaire des Titres
dans les comptes individuels d’ Associés de la Société.

L’auteur du Transfert sera toujours en droit de renoncer an Transfert des Titres, alors méme que le
prix adopté par I’expert serait égal au prix proposé par Titrc dans la demande d’ Agrément.

ARTICLE 13 - PRESIDENT

13.1

13.2

13.3

134

La Société est gérée, administrée et représentée par un président (le « Président »), personne
physique ou morale. Le Président peut étre choisi parmi les Associés ou en-dehors d’eux.

Le Président, s’il est une personne morale, est représenté par son représentant légal ou toute autre
personne physique spécialement habilitée A le représenter. Lorsqu'une personne morale est
nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent la méme responsabilité civile et pénale que s'ils étaient Président en leur
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

Le Président est nommé avec ou sans limitation de durée par décision de I'Associé unique ou par
la collectivité des Associés, selon les conditions prévues aux Articles 19 et 20. 11 est rééligible. I
est révocable ad nutum par décision de 1'Associé unique ou par décision collective des Associés
dans les conditions visées 4 I’ Article 20 ci-aprés, sans qu’aucune indemnité ne lui soit due.

Le cas échéant, le Président recevra la rémunération qui sera jugée appropriée par l'Associé
unique ou par décision collective des Associds, étant entendu cependant que, dans tous les cas, les
frais raisonnables qu’il encourt dans I"exercice de scs fonctions pourront lui étre remboursés
contre remise de justificatifs.

La Société pourra consentir des préts, des découverts, des comptes courants, des cautions et des
avals & son Président dans les conditions légales si celui-ci est une personne morale.

ARTICLE 14 -POUVOIRS DU PRESIDENT

14.1

14.2

143

Le Président représente la Société a 1’égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances an nom de la Société dans la limite de I'objet social. 11 doit agir
dans P’intérét de la Société et exercer ses pouvoirs dans le respect de Ia loi et des réglements en
vigueur 4 tout moment et des préseuts statuts, eu particulier ’Article 19, et, dans 'ordre interne,
des pouvoirs que Jes Statuts attribuent au Comité de Direction.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui
excédent ses pouvoirs et/ou qui ne relévent pas de I’objet social, 4 moins qu’elle ne prouve que le
tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances ; cependant, la seule publication des statuts ne suffit pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer les pouvoirs qu’il juge convenables, par mandats spéciaux et
temporaires, a toute personne qui peut étre Associée ou non.



ARTICLE 15— DIRECTEUR GENERAL

15.1

15.2

15.3

L'Associé unique ou les Associés peuvent, selon les conditions prévues aux Articles 19 et 20,
nommer un ou plusieurs directeurs généraux (individucllement un « Directeur Général » et
ensemble les « Directeurs Généraunx »), personnes physiques ou morales, Associés o non.

Le Directeur Général, s’il est une personne morale, est représenté par son représentant légal ou
toute autre personne physique spécialement habilitée a le représenter. Lorsqu'une personne
morale est nommée, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent la méme responsabilité civile et pénale que s’ils étaient
Directeur Général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu’ils dirigent.

Le ou les Associés détermine(nt) la durée des fonctions du Directeur Général. A défaut, ils
sont nommés pour une durée indéterminée.

Le ou les Dirccteurs Généraux disposent a 1’égard des tiers, des mémes pouvoirs que le
Président, notamment de représentation de la Société. A I’égard de la Société, les Directeurs
Généraux sont soumis aux mémes limitations de pouvoirs, statutaires ou non, que le Président,
ces limitations n’étant pas opposables aux tiers. L*Associé unique ou les Associés, ainsi que le
président, peuvent en outre imposer d’autres restrictions aux pouvoirs d’un Directeur Général.

Les Directeurs Généraux peuvent déléguer 4 toute personne de leur choix, avec ou sans faculté
de subdéléguer, certains de leurs pouvoirs pour I’exercice de fonctions spécifiques ou
I’accomplissement de certains actes.

Le Directeur Général est révocable ad nutum par décision de 1'Associé unique ou par décision
collective des Associés dans les conditions visées & I'Article 20 ci-aprés, sans qu’aucune
indemnité ne lui soit due,

Le cas échéant, le Directeur Général recevra la rémunération qui sera jugée appropriée par
'Associé unique ou par décision collective des Associés, étant entendu cependant que, dans
tous les cas, les frais raisonnables qu’il encourt dans ’exercice de ses fonctions pourront lui
étre remboursés contre remise de justificatifs.

ARTICLE 16 - COMITE DE DIRECTION

11 pourra étre institué un comité de direction chargé de surveiller la direction et 12 gestion de la Société
par le Président et, le cas échéant, le ou les Directeurs Généraux.

16.1 Composition

La Société pourra étre dotée d’un comité de direction (le « Comité de Direction ») qui devra a
tout moment étre, composé de cing (5) membres, personnes physiques ou morales, ayant la
qualité d’ Associés de la Société ou non.

Les membres du Comité de Direction seront nommés pour une durée de quatre (4) ans par
I’ Associé unique ou la collectivité des Associés statuant aux conditions de majorité prévues a
I’ Article 20.

Les fonctions de membre du Comité de Direction sercut tacitement renouvelables.

Les membres du Comité de Direction seront rencuvelés ou révoqués par I’ Associé unique ou
la collectivité des Associés statuant aux conditions de majorité prévues a I’ Article 20,

10



Les membres du Comité de Direction pourront étre révoqués ad nutum, sans motivation, A tout
moment, sans nécessité de suivre une procédure particuliére et sans que les membres du
Comité de Direction ne puissent prétendre 4 une indemnisation on & des dommages et intéréts
de ce fait.

Les membres du Comité de Direction pourront coopter un nonveau membre dans I"hypothése
oi1 le mandat d’un membre du Comité de Direction aurait pris fin avant [’expiration de son
terme, étant précisé que la nomination du membre du Comité de Direction ainsi coopté devra
étre ratifiée par I’Associé unique ou lors de la prochaine réunion de la collectivité des
Associés.

Le Comité de Direction élira parmi ses membres un président. Le Comité de Direction fixera
la durée de son mandat et ses attributions.

Les personnes morales scront représentées par une personne physique dont elles
communiqueront I’identité an président du Comité de Direction.

16.2 Fonctionnement

Le Comité de Direction se réunira aussi souvent que ’intérét social I’exige et au moins une
fois par trimestre, sur convocation de son président ou de I'un quelconque de ses membres.

La convocation du Comité de Direction sera effectuée par tous moyens éerits (notamment
lettre simple, télécopie et courrier électronique) mentionnant le jour, I’heure, le licu et ’ordre
du jour de la réunion, et devra intervenir au moius cing (5) jours calendaires a ’avance, sauf
en cas d’urgence ou si tous les membres du Comité de Direction sont présents ou représentés a
la réunion ou si les membres absents et non représentés consentent par écrit (courrier, fax ou ¢-
mail) 4 ce que la réunion du Comité de Direction se tienne en leur absence. L’ordre du jour
sera arrété par I’auteur de la convocation, et pourra étre complété an moment de la réunion par
tout membre du Comité de Direction, sous réserve de la communication des documents
permettant aux membres du Comité de Direction de statuer de maniére éclairée sur ’ordre du
jour ainsi complété.

La convocation des membres du Comité de Direction devra étre accompagnée, le cas échéant,
des documents et informatious nécessaires 4 1’accomplissement de leur mission et leur
permettant de prendre des décisions éclairées.

Les réunions du Comité de Direction se tiendront an si¢ge social de la Société ou en tout autre
lien fixé dans la convocation. Elles pourront, le cas échéant, se tenir par visioconférence ou
par des moyens de télécommunication permettant I’identification des membres concernés et
dont la nature et les conditions d’utilisation sont déterminées par les lois et réglements en
vigueur.

Les réunions du Comité de Direction seront présidées par son président qui en dirige les
débats. En cas d’absence du président du Comité de Direction, les réunions du Comité de
Direction seront présidées par tout membre désigné an préalable a cet effet par les membres du
Comité de Direction.

Le Comité de Direction ne délibérera valablement que si plus de la moitié de ses membres
sont présents ou représentés.

Chaque membre du Comité de Direction disposera d’une voix. Les décisions du Comité de

Direction sont prises a la majorité simple de ses membres présents on représentés, le Président
du Comité de Direction ayant voix prépondérante en cas de partage des voix.
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Les membres du Comité de Direction ne percevront aucune rémunération mais auront droit au
remboursement de tous frais supportés dans le cadre de leur mission, sur production des
justificatifs correspondants.

Les membres du Comité de Direction pourront se faire représenter par un autre membre du
Comité de Direction.

Les décisions du Comité de Direction seront consignées dans des procés-verbaux écrits et
signés par au moins deux membres présents (dont le présideut du Comité de Direction s’il est
présent),

Le Comité de Direction pourra inviter a ses réunions toute personne qu’elle estimera utile,

16.3 Pouvoirs

Les décisions suivantes concernant la Société et/ou, le cas échéant, 'une de ses filiales et/ou
P'une des sociétés du groupe constitué par la Société et ses filiales, ne pourront étre prises par
le Président, tout Directeur Général ou tout dirigeant ou représentant légal de la Société ou, le
cas échéant, de ses filiales, ou portées 3 I'ordre du jour de toute décision de I’Associé unique
ou de toute décision collective des Associés de la Société on, le cas échéant, de toute décision
d’Associé d’une des filiales de la Société, sans avoir obtenu, au préalable, l'accord du Comité
de Direction :

(a) approbation et modification du budget prévisionnel annuel de la Société pour chaque
exercice ;

(b) création, acquisition ou cession de toute société, entreprise, filiale, succursale,
groupement d’intérét économique, association, trust, société en participation, société
créée de fait ou tout autre entité, de quelque nature et de quelque importance que ce
soit ;

(©) modification substantielle de Pactivité de la Société, développement de nouvelles
acttvités ou cessation d’activités existantes ;

(d) tout acte ou décision impliquant immédiatement ou 4 terme une modification des
statuts de la Société ou du capital et notamment I’attribution de titres d’intéressement ;

(&) acquisition ou cession d’actifs ou de fonds de commerce d’un montant unitaire
supérieur a dix mille euros (10.000 €) ou d’un montant aunuel cumulé excédant
cinquante mille euros (50.000 €) ;

@ toute opération de partenariat stratégique ou tout accord de joint-venture tant dans le
domaine commercial que technique ou financier, et notamment tout accord avec le
Seeder ;

(2) conclusion, résiliation ou modification d’un contrat d’une durée de plus de six (6)
mois ou d’un montant supérieur  trente mille euros (30.000 €) ;

(h) conclusion ou modification d’emprunts pour un montant excédant cinquante mille
enros (50.000 €), tout gage, cautionnement ow autres siiretés, sous quelque forme que
ce soit, autre que dans le Cours Normal des Affaires (les opérations de financement
auprés du prime broker étant exclues) (tel que ce terme est défini dans le Pacte) ;
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(i) tonte décision impliquant, immédiatement ou a terme, en une ou plusieurs fois, des
dépenses, investissements ou engagemeuts excédant un montant uuitaire de dix mille
euros (10.000€) ou un mountant annuel cumulé excédant cinquante mille euros
(50.000 €);

@ couclusion d'un accord transactionnel en cas de litige ;

(k) recrutement, révocation ou licenciement de tout dirigeant on de tout salarié,
augmentation d’une rémunération de plus de 5 % par an et des avauntages qui leur sout
cousentis ;

4)] toute couvention visée aux articles L. 227-10 et suivants du Code de commerce, ainsi
que toute conveution entre la Société et tout Associé de la Société et/ou membre de la
famille d’un Associé de la Société ;

(m)  toute distribution de dividende, acomptes sur dividendes ou dividendes exceptiouunel ;
(n) toute émission de titres donnant accés au capital directement ou indirectement ; et

(o) tout engagement d’accomplir tout acte listé ci-dessus, de donner une promesse ou de
couclure tout autre eugagement dont I’exercice exigera ou pourrait exiger de la
Société d’accomplir tout acte visées au (a) & (n) ci-dessus.

ARTICLE 17— CONVENTION ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS ET SES ASSOCIES

17.1

17.2

Le commissaire aux comptes ou, s’il n’en a pas été désigné, le Président, préseunte aux
Associés un rapport sur les conventions iutervenues directement ou par personne interposée
entre la Société et sou Président, l'uu de ses dirigeants, I'un de ses Associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a 10% ou, s'il s'agit d'une société actiounaire, la société
la contrélant au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, le Président et tout intéressé doivent aviser le commissaire aux comptes (s’il en existe
un), des conveutions intervenues.

Les Associés statuent chaque anuée sur ce rapport.

Les couventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour la persoune
iutéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéte.

Par dérogation au premier alinéa, lorsque la Société ne comprend qu’un seul Associé, il est
seulement fait mention au registre des décisious des conventions intervenues directement ou par
personnes interposées entre la Société et son dirigeant.

L’article 17.1 ue s’applique pas aux couveutions portant sur les opérations courantes et

conclues 4 des conditions normales. Néanmoins, tout Associé a le droit d'en obtenir
communication.
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ARTICLE 18 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

18.1  Le cas échéant, le on les Commissaire(s} aux comptes titulaire(s) est désigné, ou sont désignés, et
exerce(nt) leur contrdle conformément 2 la loi. 11 est désigné, ou sont désignés, pour une période
de six (6) exercices consécutifs par décision collective des Associés on de I'Associé unique.

182  Un Commissaire aux comptes suppléant, appelé a remplacer le(s) titulaire(s) en cas de refus,
d’empéchement, démission, décés on relévement, est nommé en méme temps et dans les mémes

conditions que le(s) titulaire(s) et pour la méme durée.

ARTICLE 19 —DOMAINES RESERVES AUX DECISIONS DES ASSOCIES 0OU DE L’ ASSOCIE UNIQUE

Sans préjudice des dispositions de 1’Article 16.3, une décision de I’ Associé Unique on de la collectivité
des Associés est nécessaire notamment ponr les actes et opérations énumérés ci-dessons :

@) augmentation, réduction on amortissement de capital social, on mise en place de
délégation an Président 4 cet effet ;

(i) fusion, scissioﬁ, liquidation ou dissolution, on prorogation de la durée de la Société ;
(i}  modification des présents statuts, sanf pour le transfert du siége social en France ;
(iv)  approbation des comptes annnels et affectation des résultats ;

{v) approbation des conventions réglementées ;

(vi)  toute distribution faite 4 I'Associé unigue ou anx Associés & I'exception des acomptes sur
dividendes ;

(vii)  nomination et révocation dn Président, et détermination de sa rémunération ;
(viii) nomination et révocation des directenrs généranx, et détermination de leur rémunération ;

(ix) nomination et révocation des membres du Comité de Direction, et détermination de leur
rémunération ;

(x) nomination des Commissaires aux comptes titulaires et suppléants ;

(xi)  émission d’obligations et de valeurs mobiliéres, on mise en place de délégation an
Président 4 cet effet ;

(xii)  modification de I’activité principale de la Société ;
(xiii)  transformation en société d'nne antre forme

(xiv)  dissoudre et liquider la Société ; et

(xv)  proroger ladurée de la Société.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président et du ou des Directeurs Généranx, sans
préjudice des limitations de pouvoirs de I’ Article 16.3.
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ARTICLE 20~ DECISIONS DE L’ ASSOCIE UNIOUE OU DES ASSOCIES

20.1

202

203

204

20.5

20.6

20.7

20.8

20.9

Lorsque la Société ne comporte qu’un seul Associé, 1’ Associé unique exerce les pouvoirs dévolus
par la loi et les présents statuts a [a collectivité des Associés.

L'Associé unique prend toute décision, soit de sa propre initiative, soit & ['initiative du Président,
qu'il exprime dans un procés-verbal. Dans le premier cas, il en avise le Président dans les
meilleurs délais. Si la décision intervient a I'initiative du Président, ce demier établit un rapport.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul Associé, les régles relatives aux décisions collectives
des Associés (convocation, vote, majorité) ne sont pas applicables.

En cas de décision de I'Associé unique, le (ou les) Commissaire(s) aux comptes (s’il en a été
désigné(s)) sont avisés dans les meilleurs délais et par tous moyens écrits, de la décision projetée
par celui qui en a eu l'uitiative.

En cas de consultation écrite de 'Associé unique prise  linitiative soit de I'Associé unique soit du
Président, le (ou les) Commissaire(s) aux comptes (s’il en a été désigné(s)) sont avisés dans les
meilleurs délais par tous moyens écrits.

En cas de pluralité d'Associés, les décisions des Associés sont prises 4 Pinitiative du Président ou,
A défaut, a la demande de tout Associé disposant de plus de 10% des droits de vote de la Société
(un « Demandeur »). Dans ce demier cas, le Président, s'il n'est pas Associé, est avisé de la
méme fagon que les Associ€s.

L’ordre du jour en vue des décisions collectives des Associés est arrété par I"auteur de la
convocation.

Les droits de vote attachés aux actions sont proportionnels a la quotité de capital qu’ils
représcntent et chaque action doune droit a son détenteur 4 une voix.

Sous réserve des dispositions de 1’ Article 20.8 ci-dessous, lorsque la propriété d’une action de la
Société est démembrée en nue propriété/usufruit, le droit de vote attaché A PPaction appartient a
I"'usufruitier pour toutes les décisious prises par I’ Associé unique ou les décisions collectives des
Associés, sans préjudice du droit du nu-propriétaire de participer aux assemblées sans toutefois
preudre part aux votes.

Les convocations et autres documents transmis aux Associés et mentionnés aux Articles 20.9.1 4
20.9.3 sont transmis & la fois au nu-propriétaire et a 'usufruitier.

Par exception 4 I’Article 20.7 ci-dessus, le nu propriétaire des actions doit voter personnellement
chaque fois que la loi exige un vote unanime,

En cas de pluralité d'Associés, les décisions collectives sont prises, an choix du Demandeur, en
Assemblée Générale (soit au siége social, soit en tout autre endroit désigné dans la convocation)
ou par consultation écrite ou par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, Elles
peuvent s'exprimer aussi par un consentement unanime des Associés donué dans un acte. Lorsque
le Demandeur n’est pas le Président, les décisions collectives sont nécessairement adoptées par
voie d’acte unanime ou en assemblée générale.
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209.1

20.9.2

20.9.3

Chaque Associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui méme ou par un
mandataire de son choix, qui peut ou non étre un Associé. Les mandats peuvent étre donnés par
tous moyens écrits, en ce compris par télécopie on par transmission électronique, En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, Ja charge de la prenve incombe a celui qui se
prévaut de I'irrégularité du mandat. Toutefois, en cas d'Associé¢ unique, celui-ci ne peut déléguer
SCS pouvolrs.

Sous réserve des décisions devant étre prises a 'unanimité conformément aux dispositions de
I’Article L. 227-19 du Code de commerce, les décisions collectives sont prises & la majorité de
plus de 50% des actions ayant le droit de vote et formant le capital social.

Décisions prises en Assemblée Générale

L’Assemblée Générale est convoquée par un Demandeur. La convocation est faite par une
notification envoyée par tous moycns écrits, cn ce compris par télécopie ou par transmission
électronique huit (8) jours an moins avant la datc dc la réunion ; elle indique I’ordre du jour.
Cependant, lorsque tous les Associés sont présents ou représentés, I’ Assemblée Générale pent se
réunir sans convocation préalable. Le (ou les) Commissairc(s) aux comptes (s’il en a été
désigné(s)) seront convoqués i I’Assemblée Générale dans les mémes conditions que les
Associés.

L’Assemblée Générale est présidée par le Président ou, en son absence, par le Directeur Général,
ou en son absence, par un Associé spécialement délégué ou élu a cet cffet par I’ Assemblée,

A chaque Assemblée Générale est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal
de la réunion, signé (i) par le président de séance et (ii) par au moins un Associé, présent ou le
mandataire d'un Associé rcprésenté, étant précisé que si le président de séance est Associé, il
signe seul le procés-verbal.

Décisions prises par consultation écrite

En cas de consultation écrite (en ce compris toute consnltation cffectuée par télécopie ou par
transmission électronique), le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires
sont adressés par le Président & chaquc Associé, par tous moyens écrits, en ce compris par
télécopie ou par transmission électronique. Les Associés disposent d’un délai de huit (8) jours &
compter de la réception des projets de résolutions, pour émettre lenr vote. Le vote peut étre émis
par tous moyens écrits, en ce compris par télécopic ou par transmission électronique. Tout
Associé n’ayant pas répondu dans le délai accordé aux Associés pour répondre (s’il n’est pas
précisé dans les résolutions, ce délai sera de huit (8) jours) est considéré comme s’étant abstenu.
Si les votes de tous les Associés sont regus avant I’expiration dudit délai, la résolution concemée
sera réputée avoir fait I’objet d’un vote 4 la date de réception du demnier vote. Le (ou les)
Commissaire(s) aux comptes (s’il en a été désigné(s)) sont informés, par tous moyens,
préalablement a la consultation écrite, de l'objet de ladite consultation.

La décision collective des Associés fait I'objet d'un procés-verbal établi et signé par le Demandeur
auquel est annexée chaque réponse des Associés, et qui est immédiatement communiqué 4 la
Société pour étre conservé dans les conditions visées & I’Article 20.8 ci-aprés.

Décisions prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle
Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique on audiovisuelle, les Associés sont
convoqués par le Président par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par

transmission électronique huit jours au moins avant la date de Ia réunion. L’ordre du jour doit étre
indiqué, ainsi que la maniére dont les Associés peuvent prendre part 4 la réunion.
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20.10

Le (ou les) Commissaire(s) aux comptes (s’il en a été désigné(s)) sont informés de la
téléconférence téléphonique ou audiovisuelle dans les mémes conditions que les Associés.

Lorsque les décisions sont prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, le
Demandeur établit, dans un délai de huit jours, & compter de la téléconférence, le projet de proces
verbal de séance aprés avoir indiqué :

identité des Associés présents ou représentés, en précisant, le cas échéant, les mandats
donnés a cet effet. Dans cette hypothésc, les mandats sont annexés au procés-verbal ;

I’identité des Associés absents ;

le texte des résolutions ;

le résultat du vote pour chaque délibération.

Le Président en adresse immédiatement une copie par tous moyens €crits, en ce compris par
télécopie ou par transmission électronique, a chacun des Associés. Les Associés ayant pris part
la téléconférence en retournent une copie au Président, dans les huit jours, aprés I’avoir signée,
par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission électronique.

A réception des copies signées par les Associés, le Président établit le procés verbal définitif,
Ledit procés verbal diiment signé par le Président, ainsi que la preuve de P’envoi du procés verbal
aux Associés et les copies renvoyées diiment signées par les Associés ainsi qu’il est indiqué ci-
dessus sont immédiatement communiqués 2 la Société pour étre conservés comme indiqué ci-
aprés.

Les décisions de 'Associé unique ou des Associés, quel qu’en soit lear mode, sont constatées par
des procés-verbaux établis sur un registre spécial on sur des fenillets mobiles numérotés. Les
copies ou extraits des délibérations sont valablement certifiés par le Président, le Directeur
Général ou un fondé de pouvoir ddment habilité a cet effet.

ARTICLE 21 — INFORMATION DES ASSOCIES

21.1

21.2

21.3

L’ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires & I'information des
Associés sont tenus 3 la disposition des Associés ou de I'Associé unique 2 ’occasion de toute
consultation,

Plus généralement, I'Associé unique ou les Associés auront le droit de consulter, au siége social
de la Société, les documents énumérés par Iarticle L. 225-115 du Code de commerce. L’exercice
de ce droit de consultation sera cependant soumis aux conditions sunivantes: (i) I’Associé
concerné devra informer la Société, raisonnablement i ’avance, de son intention d’exercer ce
droit de consultation, et (i) 'exercice dudit droit ne devra pas perturber le fonctionnement de la
Société.

Lorsque la propriété d’une action de la Société est démembrée en nue propriété/usufiuit, les
documents et informations mentionnés au présent Article 20 doivent étre tenus a la disposition 4
Ia fois du nu-propriétaire et de 'usufruitier, dans les conditions prévus au présent Article 20.

ARTICLE 22 —EXERCICE SQCIAL

L’exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre.
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ARTICLE 23 — COMPTES ANNUELS

23.1

23.2

233

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a [u loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président établit et arréte le bilan, le compte de résultat et
I’annexe conformément a la loi,

L'Associé unique ou en cas de pluralité d'Associés, une décision collective des Associés statue
sur les comptes de I’exercice écoulé chaque année dans les six mois de la clbture de I’exercice ou,
en cas de prolongation, dans le délai fixé par une décision de justice.

ARTICLY. 24 — AFFECTATION DES RESULTATS

241

24.2

24.3

24.4

24.5

24.6

24.7

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I’exercice, fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénefice ou la perte de
Pexercice,

Sur le bénéfice de I'année diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de I’exercice, diminué dcs pertes
antéricures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des présents statuts, et
augmenté de tout report bénéficinire.

Ce bénéfice peut étre mis en réserve, reporté & nouveau ou distribué nux Associés
proportionnellement au nombre d’actions leur appartenant.

L'Associé unique ou les Associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont il(s) a (ont) la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par
priorité sur les bénéfices de I’exercice, duns les conditions édictées par la loi.

Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux Associés ou &
I'Associé unique lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, a [a suite de celle-ci,
inférienrs au montant de capital effectivement souscrit & la date en question, augmenté des
réserves que la loi ou les présents statuts ne permettent pas de distribuer, L’écart de
réévaluation n’est pas distribuable. Il pent étre incorporé en tout on partie au capital.

Les pertes, s’il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées a nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices nltérieurs jusqu’a apurement.

ARTICLE 25 —MODALITE DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

25.1

25.2

23.3

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'Associé
unique ou, en cas de pluralité d'Associés, par une décision collective des Associés.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés cléture de ’exercice, sauf prorogation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, le Président peut décider, s’il le juge opportun, le versement d’un acompte sur
dividende dans les conditions prévues a ’article L. 222-12 du Code de commerce.
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ARTICLF, 26 —THSSOLUTION ANTICIPEE

26.1

26.2

La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée par décision collective des Associés ou
par I'Associé unique, conformément aux dispositions des Articles 18 et 20 ci-dessus.

Si la Société ne comprend qu'un senl Associé personne morale, la dissolution pour quelque
cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine 2 I'Associé unique
personne morale, sans qu'il y ait lien a liquidation dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 27 — LIQUIDATION

27.1

272

273

Hormis les cas de fusion, de scission on de réunion de toutes les actions en une senle main, si
toutefois 1’ Associé unique est une personne morale, la dissolution de la Société entraine sa
liquidation.

En cas de pluralité d'Associés, la décision collective des Associés regle le mode de liquidation,
nomme le liquidateur et fixe ses pouvoirs.

Les Associés sont consultés en fin de liguidation pour statuer sur le compte définitif de
liguidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour
constater la cloture de la liquidation.

Aprés dissolution de 1a Société, les copies ou extraits sont signés par le liquidateur.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui penvent s’élever pendant le cours de la vie de la Sociéte ou de sa liquidation,
soit entre les Associés ou I'Associé unique et la Société, entre les Associés eux-mémes, concernant
I"interprétation ou Pexécution des présents statuts ou généralement la conduite de activité de la Société,
sont soumises aux Tribunaux compétents.
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