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ABAQUE & PARTNERS

Société Anonyme au capital de 62 000 euros

Sigge Social ; 35, avenue Mac Mahon 75017 PARIS
R.C.S. PARIS B 348 338 393

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS P_E o
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRADRDE¥AIRE Tribunal de
DU 21 FEVRIER 2005 Commerce de Paris

2.1 MARS 2005

L'an deux mil cinq
le 21 février,
a 11 heures,

Les actionnaires de la sociét¢é ABAQUE & PARTNERS, société anonyme au capital de
62 000 euros, divisé en 4000 actions de 15,50 euros chacune, dont le siége est 35, avenue Mac
Mahon, 75017 PARIS, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 35, avenue Mac
Mahon 75017 PARIS, sur convocation faite par le Conseil d'Administration.

Il a ét€ établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée en
entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Olivier PICOT, en sa qualité de Président du Consell
d'Administration.

Monsieur Max GAREL, actionnaire représentant tant par lui-méme que comme mandataire le
plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, est appelé comme scrutateur.

Monsieur Sébastien PICOT est désigné comme secrétaire.

Monsieur Frangois DE JENLIS, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqué par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 08 février 2005, est excusé.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que tous
les actionnaires sont présents ou représentés. En conséquence, I'Assemblée est réguliérement
constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de I'Assemblée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le rapport établi conformément aux dispositions de l'article L.225-244 du Code de
commerce,

- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives

et réglementaires ont ét¢ adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siége social
pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée Iul1 donne acte de cette déclaration. ‘j/ \ f rFHQ SI’



Le President rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

- lecture du rapport du Conseil d'Administration,

- lecture du rapport prévu par l'article L. 225-244 du Code de commerce,
- transformation de la Société en société par actions simplifiée,

- adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- nomination du Président,

- confirmation des Commissaires aux Comptes dans leurs fonctions,

- pouvolrs pour l'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration ainsi que du rapport de
Monsieur Frangois de JENLIS, Commissaire aux Comptes de la Société, aux termes duquel il est
attest¢ que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social, conformément aux
dispositions de I'article L. 225-244 du Code de commerce.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration et
du rapport du Commissaire aux Comptes établi conformément a l'article L. 225-244 du Code de
commerce, €t apreés avoir constaté¢ que les conditions légales étaient réunies, décide, en
application des dispositions des articles L. 225-243, L. 225-244 et L. 227-3 du Code de
commerce, de transformer la Société en société par actions simplifiée 4 compter de ce jour.

Cette transformation réguli¢rement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne morale
nouvelle.

La durde de la Société, son objet et son siége social ne sont pas modifiés.
Son capital reste fixé a la somme de 62 000 euros. I reste divisé en 4000 actions de 15,50 euros
chacune, entierement libérées qui seront attribuées aux actionnaires actuels en échange des 4000

actions qu'ils possédent.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en société par actions simplifiée
adoptée sous la résolution précédente, I'Assemblée Générale adopte article par article, puis dans

son ensemble le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme, dont un exemplaire
demeurera annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate que les fonctions de Monsieur Frangois de JENLIS, Commissaire
aux Comptes titulaire, et de la Société DUCREST - de JENLIS & ASSOCIES, Commissaire aux
Comptes suppléant, se poursuivront jusqu'au terme normal de leur mandat, soit jusqu'a l'issue de

la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire appelée & statuer sur les comptes de I'exercice clos
le 30 septembre 2008.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assembleée Générale décide que la durée de l'exercice en cours qui sera clos le 30 septembre

2005, n'a pas a €tre modifiée du fait de la transformation de la Société en société par actions
simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrlés dans les conditions fixées par

les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par actions
simplifiées.

Le Conseil d'Administration et Monsieur Frangois de JENLIS, Commissaire aux Comptes de la
Société sous sa forme anonyme, présenteront 4 I'Assemblée Générale des associés qui statuera sur
ces comptes, les rapports relatifs a I'exécution de leurs mandats respectifs pendant la période
courue du premier jour dudit exercice jusqu'au jour de la transformation.

Ces rapports seront communiqués aux associés dans les conditions fixées par la loi et les
nouveaux statuts.

L'Assemblée Générale des associés statuera sur ces comptes conformément aux régles fixées par

les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par actions
simplifiées.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions simplifiée.

Cette résolution est adoptée 3 I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent, constate
que la transformation de la Société en société par actions simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité. ’\R i’% ‘E (K
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dresse le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Ve T /M, L

Le Scrutateur Le Président Le Secrétaire

Bnregistré 4 : RECETTE PRINCIPALE DU 17EME LES BATIGNOLLES |
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Société Anonyme
ABAQUE & PARTNERS

RAPPORTDU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LA
TRANSFORMATION DE LA SA ABAQUE & PARTNERS EN SOCIETE

PAR ACTION SIMPLIFIEE

Exercice clos le 30 septembre 2004

Frangois de JENLIS — 147 rue de la Pompe - 75 116 PARIS



FRANCOIS DE JENLIS
H.E.C.

Gornmissairs avw Compites
& pint pires £ Filoonal Slbninistiaty’

147 RUE DE LA POMPE

75116 PARIS
TELEPHONE : 01 47 27 09 30
TELECOPIE : O1 30 61 41 80 SAABAQUE&PARTNERS
Emall : francnls—de-janlls@wanudua.fr 3 5 avenue Mac Mahon
| " 75017 PARIS
Paris, le 24 février 2005

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LA TRANSFORMA-
TION DE LA SA ABAQUE & PARTNERS EN SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE

En ma qualité de commissaire aux comptes de la société ABAQUE & PARTNERS
et en application des dispositions de Iarticle 225-244 du code de commerce, ] "al éta-
bli le présent rapport en vue de nous prononcer sur le montant des capitaux propres

par rapport au capital social.

T'ai effectué mes travaux selon les normes professionnelles applicables en France ;
ces normes requiérent la mise en oeuvre de diligences destinées a verifier que le
montant des capitaux propres est au moins égal au montant du capital social.

Cette vérification a notamment consisté & apprécier I'incidence éventuelle sur la va-
leur comptable des éléments entrant dans la détermination des capitaux propres des
événements survenus entre la date des derniers comptes annuels et la date de mon

rapport.

Sur la base de mes travaux, j’atteste que le montant des capitaux propres est au moins
égal au montant du capital social.

Fait a Paris,
le 24 févner 2005

Francois de JENLIS
Commissaire aux Comptes

MEMEBRE DE LA COMPAGNIE REGIONALE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES DE PARIS
SIRET 325 585 685 00010 - APE 741 C
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Brut Net au
provisions 30/09/04 30/09/03
* ACTIF TMMOBILIS |
| Immobil, incorporellsas
Fonds commercial 76 224 76 224 76 224
Immobil. corporelles
Autres immobilisations corp. 68 628 25 432 . 13 195 8 888
Immobil, financieres
Autres immobilisations financ

Total HAnssa

* A CIR

Stocks
En cours de product. de serv. 29 000 2% 000

Créancas
Clients et comptes rattachés 422 530 104 800 317 730 339 663
Fournisseurs débiteurs 100 100 2 174
Personnel 10 Q00 10 000 8 765
Etat impdts sur bénéfices 4 820 - 4 820 643
Etat taxes sur chif.affair. 2 676 2 676 1 358
Autres créances 4 799 4 7499

Divers
Valeurs mobiliéres de placem.
Disponibilités

* COMPTES DE REGULARISATION

Charges constatées d'avance |
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SA ABAQUE & PARTNERS - ts de synthése au 30/09/2004
30/09/2004 ' 2.
| EURO
Net an
30/09/03

* CAPITAUX PROPRES
Capital social ou individ.
Réserve légale
Réserves réglementées
Autres réserves
Report a nouveauy
Résultat exarcice

* _AUTRES FONDS PROPRES

Total
* PROV, / RISQUES ET CHARGES
Total
* DETTES
Emprunts et dettes établ.créd
Emprunts

.Découvert, concours bancaires
Emprunts et dettes financ.div
Associés

Dettes fuurnisseurs/cpts rat.
Dettes fiscales et soclales
.Personnel

.Organismes sociaux

.Etat taxes sur chif. affair,
-Autres dettes fiscal.s socC.
Autres dettes

Total
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OP'TEAM page 1
Compte 767000 (PV SUR CESSIONS VMP)

Periode du 01/01/2004 au 31/12/2004

[ Date Jnl. Piéce Libellé Débit Crédit Solde| [L | ]
16/01/2004 BQ RACAHT SICAV 84,80 84,80 |C
15/04/2004 BQ VRT SICAV 79 4 967.28 165,01 249,81 |C
26/04/2004 BQ RACHAT SICAV 47 A 967.28 109,51 359,32 |C
25/08/2004 BQ rachat sicav 39 4 972.36 198,02 557,34 |C

g
- ] L 0,00] 557,34 | 567,341 |

XXX



OP'TEAM , page 1
Compte 503500 (TITRES NON COTES)

Période du 01/01/2004 au 31/12/2004

[ Dale Jni, Piéce Libellé Débit Crédit Soide| (L |
01/01/2004 AD A Nouv TITRES NON COTES 69 455,52 69 455,52
16/01/2004 BQ RACAHT SICAV 30 869,12 38 586,40
20/02/2004 BQ SQUSCRIPTION SICAV 125 A968.12 121 015,00 159 601,40
15/04/2004 BQ VRT SICAV 79 4 967.28 76 415,22 B3 186,18
26/04/2004 BQ RACHAT SICAV 47 A 967.28 45 462,16 37 724,02
25/08/2004 BQ rachat sicav 39 4 972.36 37 724,02 (3,00

1] ' _ | 190 470,52 190 470,52 | 0,00 | |

XXX
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ABAQUE & PARTNERS

Société par actions simplifiée
au capital de 62 000 Euros

Si¢ge social: 35, avenue Mac Mahon
75017 PARIS

STATUTS

Mis a jour le 28 février 2005
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TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 01 - FORME

Suivant acte sous seing privé en date a Paris du 02 mars 1988, enregistré a la Recette des Impdots
de Pans- Nord Les Ternes le 18 mars 1988, il existe entre les propriétaires des actions ci-apres
créées, et de celles qui pourront I'étre ultérieurement, une Société Anonyme qui sera regie par les
lois et réglements en vigueur sur les sociétés anonymes ainsi que sur l'organisation et 'exercice
de Ia profession d'expert-comptable et les présents statuts.

Par décision unanime des associés prise en assemblée générale extraordinaire en date du 28
février 2005 la société a été transformée en société par actions simplifice.

ARTICLE 02 - OBJET
La Sociéte a pour objet :

- I'exercice de la profession d'Expert-Comptable telle qu'elle est définie par l'ordonnance du
19 septembre 1945 et celle qui pourrait I'étre par tous textes 1égislatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet
objet.

Elle peut notamment, sous le contréle du Conseil régional de 1’Ordre, prendre des participations
financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet 1’exercice des activités visées

par les articles 2 et 22, al 7 de I’Ordonnance du 19 septembre 1945, modifi¢e par la lo1 du 8 aofit
1994, sans que cette détention constitue I’objet principal de son activité.

ARTICLE 03 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est :

SAS ABAQUE AND PARTNERS
Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots "Socieéte par actions simplifiée” ou des lettres S.A.S. et de

I'énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention du Tableau de la circonscription de l'ordre, ou la societe est inscrite.

ARTICLE 04 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a 75017 PARIS - 35, avenue Mac Mahon.
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[l pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par simple décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de cette
décision par la plus proche Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires, et partout ailleurs en
vertu d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Le transfert du siége social ou 'ouverture des bureaux en dehors de la circonscription de Paris

sont subordonnés a l'inscription de la société aux tableaux de I'Ordre des circonscriptions a
choisies pour le transfert ou I'ouverture de ces bureaux.

ARTICLE 05 - DUREE

1 - La société a une durée sauf dissolution anticipée ou prorogation, de 60 années, a compter de
la date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétes.

TITRE 1I - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 06 - APPORTS
La Société ne peut pas faire appel public a I'épargne.
Il est apporte au capital de la societe :

- lors de la constitution, la somme de 250 000 F
- lors de I'augmentatton de capital decidee

par I'assemblée générale extraordinaire en

date du 29 juin 1998, par incorporation de

réserves, une somme de 150 000 F

Total composant le capital social 400 000 F
Aux termes d'une délibération de 1'Assemblée Générale Mixte en date du 30 juin 2000, le capital

social a été converti en unités euro et augmenté d'une somme de 1 020,4 Euros, par voie
d'incorporation de réserves, pour €tre porte a 62 000 euros.

ARTICLE 07 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de soixante-deux mille euros (62 000 euros).

Il est divisé en 4 000 actions de 15,5 euros chacune de valeur nominale, entiecrement souscrites et
réparties entre les actionnaires en proportion de leurs droits.
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Pour permettre a la société la réalisation de son objet social, les trois quarts (75 %) des actions
devra toujours étre détenue par des experts-comptables ou des sociétés d'expertise comptable.

La liste des actionnaires sera communiquée au Conseil Regional de I'Ordre ainsi que toute
modification apportée a cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tous
tiers intéresses.

ARTICLE 08 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant
sur le rapport du Président

2. Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I’effet de réaliser, dans les
conditions et délais prévus par la loi, I’augmentation ou la réduction du capital.

3. En cas d’augmentation du capital en numéraire, les associ€s ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émises
pour réaliser une augmentation de capital. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre
individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d’augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription
de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d’émission.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit
respecter les régles de quotités des actions que doivent détenir les professionnels Experts
Comptables, a savoir que les deux tiers (66,67 %) au moins du capital et des droits de vote
doivent €tre détenus par des Experts Comptables inscrits au Tableau.

ARTICLE 09 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément a la
réglementation en vigueur et aux usages applicables.
Tout associé peut demander a la Société la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I’actif social, a une part nette proportionnelle a la
quotité de capital qu’elle représente.

Pour y parvenir, 1l est fait masse, le cas échéant, de toutes exonerations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des
actions pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

\
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3. Les actions sont indivisibles a 1’égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par I’un d’entre eux ou par un mandataire unique désigné en
justice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives entrainant modification des statuts et/ou pour toutes les décisions devant €tre
prises a I’'unanimité des associés. Pour toutes les autres décisions, notamment I’approbation des
comptes annuels, le droit de votre appartient a 1’usufruitier.

5. Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit
qu’a condition d’avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de 1’achat ou
de la vente du nombre d’actions ou de titres nécessaires.

TITRE II1 - TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D’ASSOCIES

ARTICLE 11 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS
D’ACTIONS

1 - Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apreés :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de I’usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, a
savoir : cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de
patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
accés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I’attribution d’un droit
au capital et/ou d’un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d’attnbution attachés a ces valeurs mobilieres.

2 - Modalités de transmission des actions
La transmission des actions émises par la Société s’opére par un virement de compte a compte sur

production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements
coté et paraphé.

ARTICLE 12 - PREEMPTION

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du droit de
préemption confere aux associes et ce, dans les conditions ci-apres.

O(j \\@ (\l Sp Page 5
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2. L’associé cédant notifie au Président et a chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d’actions concernées ;

- les informations sur le cesstonnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s’il
s’agit d’une personne morale dénomination, siege social, numero RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I’associe cédant fait courir un délai de trois (3) mois, a
I’expiration duquel, si les droits de préemption n’ont pas €té exercés en totalit€¢ sur les actions
concernées, le cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter la
procédure d’agrément prévue a I’article 13 des statuts, sauf si la cession envisagee est a une
personne physique ou morale d€ja associée.

3. Chaque associé bénéficie d’un droit de préemption sur les actions faisant I’objet du projet de
cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au
plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est etfectuée par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception précisant le nombre d’actions que chaque associe
souhaite acquérir.

4. A I’expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a 1’associé cédant par lettre recommandee avec
demande d’avis de réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d’actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié
leur volonté d’acquérir au prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de
leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d’actions dont la cession est envisagée, les
droits de préemption sont réputés n’avoir jamais été exerces et I’associé cédant est libre de réaliser
la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la
procédure d’agrément prévue a ’article 13 ci-apres sauf si la cession envisagée est a une personne
physique ou morale d¢ja associce.

5. En cas d’exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un
délai de trente (30) jours moyennant le prix mentionné dans la notification de 1’associ€ cédant.

ARTICLE 13 - AGREMENT
1. Les cessions d’actions entre associés ne sont pas soumises a agrement.

Par contre, I’admission de tout nouvel associé est subordonné a agrément dans les conditions ci-
apres.

Les actions ne peuvent étre cedeées qu’avec Pagrément préalable de la collectivité des associés

statuant & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associ€s présents ou représentes ;
les actions du cédant n’€tant pas prises en compte pour le calcul de cette majonité,
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2. La demande d’agrément doit étre notifice par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d’actions dont la cession est
envisagee, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I’acquéreur ou s’1l s’agit
d’une personne morale, son P’'identification compléte (dénomination, siege social, numero RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d’agrément est
transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d’un dé€lat de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d’agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associes. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. A défaut de
réponse dans le d¢lai ci-dessus, I’agrement sera repute acquis.

4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d’agrément, 1’associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d’agrément. Le transtert des actions doit €tre ré€alis€ au plus tard dans les trente
(30) jours de la décision d’agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I’agrément
serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d’agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de la
notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de 1’associ€ cédant par
un ou plusieurs tiers agrées selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d’un mois; I’agrément
du ou des cessionnaires st reputé acquis.

En cas d’acquisition des actions par la Société, celle-c1 est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de I’acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d’un commun accord

entre les parties. A défaut d’accord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dans les conditions de
I’article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 14 - EXCLUSION D’UN ASSOCIE

1 - Exclusion d’un professionnel actionnaire

Le professionnel actionnaire qui cesse d’étre inscrit au tableau interrompt toute activité
professionnelle au nom de la société a compter de la date d’effet de la deécision.

S1 son départ a pour effet d’abaisser la part du capital deétenue par des experts-comptables au-
dessous des quotités lIégales, il dispose d’un délai de six (6) mois a compter du méme jour, pour

céder la partie de ses actions permettant a la societe de respecter ces quotites.

[l peut exiger que le rachat porte sur la totalité¢ de ses actions. Le prix, est en cas de contestation,
déterminé conformément aux dispositions de I’article 1843-1 du Code Civil,
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2 - Exclusion de plein droit

L’exclusion de plein droit intervient également en cas de dissolution, de redressement ou de
liquidation judiciaire d’un associé.

3 - Exclusion facultative
L’exclusion facultative intervient :

- en cas de violation des dispositions des présents statuts ;
- en cas de révocation d’un assocté de ses fonctions de mandataire social ;
- en cas de condamnation pénale prononcee a I’encontre d’un associe.

4 - Modalités de la décision d’exclusion

L’exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des deux tiers
des voix dont disposent les associés présents ou représentés ; 1’associé dont ’exclusion est
susceptible d’étre prononcée ne participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte
pour le calcul de la majonite.

Les associés sont consultés sur I’exclusion a I'initiative du Président ; si le Président est lui-méme
susceptible d’étre exclu, les associés seront consultés a I’initiative de I’associé le plus diligent.

S - Formalités de la décision d’exclusion
La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

- notification a I’associ€ concemné par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée trente (30) jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associ€s,
de la mesure d’exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion

devant statuer sur 1I’exclusion ; cette notification devant ¢galement étre adressée a tous les
autres assocCiés |

—~ convocation de ’associé concermnée a une réunion préalable des associés tenue au plus tard
quinze (15) jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision
d’exclusion afin de lu1 permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments
en détense soit par lui-méme, soit par I’intermeédiaire de son ou de ses représentants 1égaux.

6 - Prise d’effet de la décision d’exclusion

La decision d’exclusion, qui peut €tre prise tant en présence qu’en 1'absence de 1’associ€ concemné,
prend effet a compter de son prononcé. Cette decision doit également statuer sur le rachat des
actions de ]’associe exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; 1l est expressement
convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des clauses d’agrément et/ou de
préemption prevues aux presents statuts,
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La décision d’exclusion est notifiée a 1’associ€ exclu par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception a 'initiative du Président.

7 - Dispositions communes 2 ’exclusion de plein droit et 3 ’exclusion facultative

L’exclusion de plein droit et I’exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de 1’associé exclu.

La totalité des actions de I’associé exclu doit étre cédée dans les trente {(30) jours de la décision
d’exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de 1’associé exclu est déterminé d’un commun accord ou a défaut, a
dire d’expert dans les conditions de I’article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 15 - NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles 12 et 13 des
présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motit d’exclusion.

TITRE IV - DIRECTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 - PRESIDENT

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique,
obligatoirement Expert - Comptable associ€ au sein de 1a sociéte.

La personne agée de plus de 70 ans ne peut étre Président ; lorsqu’elle dépasse cet age au cours
du mandat, elle est réputée démissionnaire d’office lors de la plus prochaine décision des associes
et mettra a I’ordre du jour de cette réunion la decision a prendre pour son remplacement.

1 - Désignation - Durée des fonctions

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts avec fixation de la
durée de son mandat. Le Président est ensuite désigné par décision collective des associés pour la
durée qu’ils fixeront.

Quant le Président est nommé pour une durée déterminée, son mandat prend fin a |’issue de la
réunion de I’assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de
I’exercice €écoulé et tenue dans [’année au cours de laquelle expire le mandat du Président.

Le mandat du Président est renouvelable et soumis au vote des actionnaires.
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Le Président, personne physique peut étre €galement i€ a la société par un contrat de travail a
condition que ce contrat corresponde a un emplot effectif.

2 - Démission, empéchement

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de six mois
lequel pourra €tre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur
le remplacement du président démissionnaire.

En cas de démission du Président, ce derier devra convoquer les actionnaires en assemblée
gencrale afin qu’ils procedent a la désignation d’un nouveau President. Afin d’€viter toute
vacance, la démission ne prendra effet qu’a I’issue de la procédure de nomination du remplacant.

En cas d’empéchement du Président d’exercer ses fonctions d’une duree supérieure a un (1) mois,
il sera pourvu a son remplacement par décision collective des associes ; le Président remplagant
sera deésigne pour le temps d’absence de son prédécesseur.

En cas de decés du Président, il sera pourvu a son remplacement par décision collective des
actionnaires.

Le président personne physique sera considéré comme démissionnaire 4 la date ou il aura atteint
l'age de 70 ans révolus.

3 - Révocation

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu’il soit besoin d’un juste motif, par décision
collective des associés prise a I’initiative d’un ou plusieurs associ€s réunissant au moins les deux
tiers du capital et des droits de vote de la Sociéeteé et statuant a la majornité des voix des associes
disposant du droit de vote. Cette révocation n’ouvre droit 2 aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qu précedent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- cessation de I'inscription au tableau de 1’ Ordre ;

- exclusion du Président associé ;

- anterdiction de dinger, gerer, admimstrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

4 - Statuts et pouvoirs du Président

La rémunération du Président est librement fixée par décision collective des associ€s de la sociéte.

Toute modification de cette rémunération est €galement du domaine des décisions collectives des
assocCIEs.
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Le President dinge la Sociéte et la représente a 1’egard des tiers. A ce titre, 1l est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de ’objet
social et des pouvoirs expressement dévolus par les dispositions 1égales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Le président dirige, geére et administre la soci€té, notamment il :

- établit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents ;

- ¢tablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion a présenter a l'approbation de la
collectivité des associés |

- prépare toutes les consultations de la collectivité des associés.

Nonobstant ce qui est dit ci-dessus, le président ne peut pas sans l'accord prealable de la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires,
effectuer les opérations suivantes :

- acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de credit-bail ;

- concourir a la formation d’une société,

- faire apport a une société de tout ou partie des biens sociaux,

- engagements supérieurs a DEUX CENT MILLE (200 000) euros,

- acquisition, cession, mise en location gérance d’un fonds de commerce ou d’€léments d’un
fonds de commerce,

- acquisition et cession de participations,

- octroi de garanties sur I’actif social,

- adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou d'association
pouvant entrainer la responsabailite solidaire ou indéfinie de la sociéte,

- crédit consenti par la société hors du cours normal des aftfaires,

- abandon de créances,

Le President peut, sous sa responsabilite, consentir toutes delégations de pouvoirs a tout tiers pour
un ou plusieurs objets détermines. Il engage sa responsabilité pour toute décision prise par son
mandataire.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

1 - Désignation - Durée des fonctions

Le Président peut donner mandat & une personne physique ou a plusieurs obligatoirement Expert-
Comptable (s) associé (s) au sein de la société, pour [’assister dans ses fonctions en qualité de
Directeur general.

Le Directeur Genéral personne physique peut béneficier d’un contrat de travail au sein de la
Societe.

Dans ’acte de nomination qui fera ’objet des publications légales, le Président fixe la durée du

mandat (durée qui ne peut excéder celle du mandat du Président) et I’étendue des pouvoirs du
Directeur Géncral. Il détermine sa rémunération et la modifie s’1l y a lieu.
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En cas de deces, démission ou d’empéchement ou révocation du Président, le Directeur GGénéral
conserve ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président ; nomination qui
met fin automatiquement a ses fonctions.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu’un juste motif soit nécessaire,
par decision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n’ouvre droit a
aucune indemnité,

En outre, le Directeur Géneral est révoqué de plein droit et sans indemnisation dans les cas
sulvants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- exclusion quand il n’est plus associé ;

- nterdiction de dinger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique

2 - Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
remuneration qui résulte de son contrat de travail.

L.a fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
reglementee soumise a la procédure prévue a 18 des statuts.

3 - Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur General dispose du pouvoir de repreésenter la Soci€te a 1’¢gard des tiers.

Il est précisé que la Sociéte est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relevent
pas de 1’objet social, saut si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement
de I’objet social ou qu’il ne pouvait I’1gnorer compte tenu des circonstances, la seule publication
des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, toutes conventions,
autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales,
intervenues directement ou par personne interposée entre la soctété, son president ou 'un de ses
actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote superieure a 5% ou, s'il s'agit d'une société
actionnaire, la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 dudit code, doivent étre portées a
la connaissance du commaissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa conclusion.
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Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est
indirectement intéressée.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de I'exercice
écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation
annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoule.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont communiquées au
commissaire aux comptes. Tout associ€ a le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président d'en supporter les conséquences dommageables
pour la societé.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président personne physique de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses
engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique au représentant de la personne morale président ainsi qu'au
conjoint du président personne physique, ses ascendants et descendants ainsi qu'a toute personne
interposee,

ARTICLE 19 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par ’article L. 432-6 du Code du
travail auprés du Président.

Le Comité d’entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que
les associés.

Les demandes d’inscription des projets de résolution présentées par le Comité d’entreprise doivent
étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées
par tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social huit (8) jours au moins avant la

date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les
huit (8) jours de leur réception.

TITRE V - COMMISSAIRE AUX COMPTES

ARTICLE 20 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contrdle de la Société est exercé par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et
par un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants remplissant les conditions d'éligibilité

fixées par la loi.
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Les Commissaires aux Comptes sont nommes pour six exercices; leurs fonctions expirent apres
I'Assemblée Générale qui. approuve les comptes du sixiéme exercice de leur mandat.

Les Commissaires exercent leurs fonctions conformément a la loi.

TITRE VI - DECISIONS ET INFORMATION DES ASSOCIES

ARTICLE 21 - DECISION COLLECTIVES

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

- nomination, renouvellement et révocation du président de la société ;

- fixation de la rémunération du président ;

- nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associe€s ;

- modification des statuts ;

- extension ou modification de I'objet social ;

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- opérations de fusion ou d'apport partiel d'actit ou de scission ;

- transformation de la société ;

- prorogation de la durée de la société ;

- dissolution de la sociéte ;

- agrément des cessionnaires d'actions ;

- exclusion d’un associ€ et suspension de ses droits de vote,

- concourir a la formation d’une société ;

- adoption ou modification de clauses relatives a l'inalienabilite des actions, a l'agrement de
toute cession d'actions,

- acquisition ou cession d'actif immobilier assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- cession ou apport de fonds de commerce ;

- mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- investissement quelconque portant sur une somme supéricure a DEUX CENT MILLE euros
par operation ;

- emprunt sous quelque forme que ce soit d'un montant supéneur 8 DEUX CENT MILLE
euros,

- caution, aval ou garantie, hypotheque ou nantissement a donner par la sociéte ;

- crédit consenti par la soci¢té hors du cours normal des affaires ;

- adhesion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de soci¢te ou d'association
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la sociéte.

Toute autre decision releve de la compétence du président.
Toute autre décision reléve du pouvoir du Président.
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Pour tous les domaines d'interventions énonce€s ci-avant, les décisions des associ€s sont prises
dans les formes ¢t selon les modalités prevues par le Président.

Elles peuvent resulter d'une réunion des associ¢s, d'une consultation écrite, de la signature d'un
acte ou d'une convention ou de tout moyen apportant une s¢curite comparable.

La décision de consulter les associés appartient au Président sauf le droit pour le commissaire aux
comptes de convoquer une assemblée en cas de carence du Président et aprés l'avoir mis en
demeure de le faire.

Le Président est autoris¢ a utiliser tout support ¢€lectronique, télématique ou autre dont la
production serait admise a titre de preuve envers les tiers et les administrations ; ces supports
seront admis tant pour la consultation des associés que pour la justification de celle-ci envers les
tiers.

A cet égard. il appartient au Président d'apprécier sous sa responsabilité si le moyen de
consultation retenu offre des garanties suffisantes de preuve et permet, si besoin, d'effectuer les
formalités inhérentes a la décision prise.

Les décisions autres que celles ou la lo1 ou les présents statuts imposent 'unanimité sont prises a
la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associ€s présents ou représentes ; exception
faite de ce qui est prévu pour la révocation du Président (Article 16 des statuts).

Pour le décompte de la majorité sont retenus les votes par mandataire régulierement désigne
quand le mandat est admis ; les abstentions lors des réunions ou des consultations écrites sont
considérées comme des votes contre.

En principe, chaque associé participe personnellement au vote. Toutetfois, pour les assemblées, 1l
peut désigner un mandataire pris uniquement en la personne d’ un autre associ€. Le mandat est
donné pour I'ensemble des décisions a prendre au cours d'une assemblée.

En cas de consultation €crite, l'associé vote personnellement.

Pour les décisions prises dans un acte, l'associ€ peut étre représent¢ par toute personne de son
choix choisi uniquement parmi les associ€s des lors que le mandat est régulier et spécial.

Une décision unanime des associ€s est exigee pour ;

- toute augmentation des engagements d'un associé¢ et notamment 'augmentation de la valeur
nominale des actions sauf par voie d'incorporation de réserve, la transtormation de la SAS en
une société¢ en nom collectif, I'adoption d'un capital variable ;

- I'adoption ou la modification de clauses relatives a I'agrement de la société pour les transferts
d'actions (art. 13 des présents statuts), a 'exclusion d'un associé, a 'obligation pour un associé
de céder ses actions, le tout conformément a l'article 227-19 du code de commerce.

\
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ARTICLE 22 - MODALITES PRATIQUES DE CONSULTATION

1- Assemblées

Les associ€s peuvent €tre réunis en assemblée sur convocation du President ou en cas de carence
sur celle du commissaire aux comptes ainsi qu'll est prévu a l'article 21 ci-dessus.

Le commissaire aux comptes est convoqueé a toute assemblee.

L'auteur de la convocation choisit le mode de convocation qu'il considére le mieux adapte et 1l fixe
I'ordre du jour. Il donne connaissance aux associ€s par tout moyen approprie des résolutions
devant étre prises. L'assemblée est réunie au siége social ou en tout autre lieu, suivant les
indications figurant dans la convocation.

Le d¢lai entre la convocation et la tenue de I'assemblee est de huit (8) jours minimum.

Tout associ€ non présent physiquement peut exercer son droit de vote par mandataire.

L'assemblée est présidée par le Président associé de la société ou a défaut par 'associé présent ou
représenté détenant le plus grand nombre d'actions sous réserve qu'il accepte cette fonction; le
President peut se faire assister d'un secretaire de son choix.,

Toute délibération de 'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal qui mentionne
sous la responsabilité du Président les éléments nécessaires a l'information des associés et des tiers

et notamment le sens du vote, intervenu résolution par résolution.

Ce procés-verbal est établi et signé par le Président sur un registre spécial tenu au siége social,
cote et paraphe.

Toutefois, les proces-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité et paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme particllement, elle doit étre
jointe a celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou inversion de

feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement certifiés conformes par le
Président.

2 - Consultation écrite

En cas de consultation €crite & l'initiative du Président, il adresse, dans les formes qu'il considere
les mieux adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires a

I'information des associés et notamment ceux visés a l'article 23.

Le commissaire aux comptes est préalablement informé de toute consultation écrite et du texte des
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Ces associés disposent d'un délai de quinze (15) jours & compter de la réception des projets de
résolution pour €émettre leur vote; le vote peut &tre €émis par tous moyens,

Lorsque le document ou le support n'exprime pas un vote précis pour une ou plusieurs résolutions,
I'associé sera présume s'étre abstenu.

En cas de vote par télécopie, celle-ci sera datée, paraphée au bas de chaque page et signée sur la
derniére page par l'associé qui I'émet.

Pour qu'une télécopie soit admise comme exprimant un vote, 1l convient que pour chaque décision
un vote par « oul » ou par « non » soit nettement exprime; a défaut 'associ€ sera considéré comme
s'abstenant.

Dés réception, les télécopies sont paraphées et signées par le Président qui les annexe au proces-
verbal de la consultation.

L'associé qui retient ce mode d'expression ne peut en aucun cas rendre responsable la sociéte de
tout incident technique li¢ au transfert des télécopies; le principe demeure que chaque associé
participe personnellement a la consultation, ces modes d'expression n'étant que des moyens
facilitant leur manifestation.

De méme si le Président 'autorise pour un ou plusieurs associés dénommes, le droit de vote peut
étre exprimé par voie d'E-Mail sous réserve de l'utilisation d'un logiciel de cryptage.

Dans ce cas, I'associé communiquera au Président le code d'accés ; une copie de I'E-Mail sera faite
contenant le nom et l'adresse de l'associé, la date et I'heure d'envoi. Le Président certifiera
conforme cette sortie papier par rapport au message €cran regul.

Cette copie certifiée sera annexée au proces-verbal de la consultation.

Pour que I'E-Mail soit admis comme exprimant un vote, il convient que pour chaque déciston
un vote par « oul » Ou par « non » soit nettement exprime; a défaut, I'associé sera considére comme
s'abstenant. La encore l'associ€ qui retient ce mode d'expression ne peut en aucun cas rendre
responsable la société de tout incident technique lié au transfert des télécopies qui empécherait
une manifestation claire de son vote,

Tout associé qui n'aura pas voté dans le délai prévu ci-avant sera considéré comme ayant voulu
s'abstentr.

Le Président établira un proces-verbal faisant é€tat des diftérentes phases de la consultation et sur
lequel sera porté le vote de chaque associé ou le défaut de réponse; les supports matériels de la
réponse des associés quand ils existent seront annexés au proces-verbal.

3 - Actes

Les associés, a la demande du Président, prennent les décisions dans un acte ; l'apposition des
signatures et paraphes de tous les associ€s sur ce document unique vaut prise de decision.

N
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Le commissaire aux comptes est tenu informé des projets d'acte emportant prise de décision ; une
copte de l'acte projeté lui est adressée sur simple demande.

Cet acte devra contenir, les conditions d'information préalables des associés et, s'il y a lieu, des
documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions a prendre, la nature précise de la
décision & adopter, I'identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du document.

L'onginal de cet acte, s'il est sous seing privé, reste en possession de la société pour €tre enliasse
dans le registre des procés-verbaux.

Cette décision est mentionnée a sa date dans le registre des procés-verbaux en indiquant la date, la
nature, l'objet de l'acte, les noms et prénoms de tous les signataires de cet acte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le Président établit des copies certifiées conformes de
cet acte .

ARTICLE 23 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associ¢ a le droit, a toute €poque, de prendre connaissance ou copie au sicge social des
statuts a jour de la societé ainst que des documents ci-apres concernant les trois derniers exercices
sociaux :

- liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas échéant, le
nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe ;

- les inventaires ; |

- les rapports et documents soumis aux associes a l'occasion des décisions collectives ;

- les proces-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les
pouvoilrs des associ€s representés.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le droit

d'obtenir communicatton des conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des
conditions normales.

TITRE VII - EXERCICE SOCIAL -COMPTES ANNUELS -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

I.’exercice social commence le 1% octobre et se termine le 30 septembre de chaque année.

ARTICLE 25 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément aux lois et usages du
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A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décnivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi. que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

[l est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionné€s, avalisés ou garantis par la
soci€té est mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit tous rapports prévus par la législation en vigueur.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la société dans les
conditions légales.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinatres,
doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulée dans les six mois de la cloture de I'exercice ou, en
cas de prolongation, dans le de¢lai fixe€ par décision de justice.

ARTICLE 26 - FIXATION - AFFECTATION, REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, 1l est préleve 5% au
moins pour constituer le fond de réserve légale. Ce prélevement cesse d'€tre obligatoire lorsque
le fond de réserve atteint le dixieme du capital social; 1l reprend son cours lorsque, pour une
raison quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice disponible est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des perte antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts et augmenté du report
bénéficiaire. .

L'Assemblée Générale a la faculté de reporter a nouveau ce bénéfice ou de l'aftecter en totalite,
ou en partie, a la dotation de tous fonds de réserve.

Elle peut également prélever sur ce bénéfice un dividende réparti entre tous les actionnaires
proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, I'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes préelevées sur les
réserves facultatives, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle. En ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectues.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux actionnaires lorsque
I'actif net est ou deviendrait a la suite de celle-ci inférieur au montant du capital augmenté des
reserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
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Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des comptes par la collectivite des associes,
reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 27 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan ¢tabli au cours ou a la fin de 'exercice et certifie par un commissaire aux comptes
fait apparaitre que la société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions neécessaires et deduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur décision du président des acomptes sur dividende avant 'approbation des

comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénétice ainsi
défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou a
défaut par le président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délal par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payé€s sur présentation de l'attestation d'inscription en compte.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a la faculté d'accorder a
chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende en numeéraire ou en nature.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque associé. Le
prix des actions ainsi €émises, qui ne peut €tre inférieur au montant nominal, est fixe dans les
conditions visées a l'article L. 232-19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes
auquel il a droit ne correspond pas & un nombre entier d'actions, I'associ€ peut obtenir le nombre
d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délair d'un mois la différence en numeraire
ou recevolr le nombre d'actions immediatement inférieur complété d'une soulte en numeraire,

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivité des associés, sans qu'il puisse €tre supérieur a trois mois 4 compter de la décision ;
l'augmentation de capital de la societé est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas
lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de

commerce.

Aucune répetition de dividende ne peut étre exigée des associes sauf lorsque la distribution a €té
effectuée en violation des dispositions I€gales et que la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lgnorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répetition est prescrite trois
ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclames dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la distrnibution a
été effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére urégulier de cette distribution au moment de celle-c1 ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en repétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VHI TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION -

CONTESTATIONS

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION

La Societé peut se transformer en Société d'une autre forme, si, au moment de la transformation,
elle a au moins deux ans d'existence et s1 elle a établt et fait approuver par les actionnaires les
bilans de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport du ou des Commissaires aux Comptes, et
selon les régles édictées par la loi selon la forme que doit adopter la Société.

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moiti¢ du capital, social, le conseil d'administration est tenu, dans les
quatre mois qui sutvent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a I'effet de décider sil y a lieu a dissolution
anticipee de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai. fixé par la lo1 et sous
réserve des dispositions de l'article 8.11 ci-dessus, réduit d'un montant €gal a celui des pertes
constatées si., dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la
moiti¢ du capital social.

Dans les deux cas, la décision de I'assemblée générale est publiée dans les conditions légales.
En cas d'inobservation des prescriptions contenues aux alin€as qui, précedent, tout intéresse peut
demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les actionnaires n'ont pu

délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution st, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 30 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions
extraordinaires.

La dissolution de la Société peut €tre prononcée a tout moment par I'Assemblée geénérale
Extraordinaire.

La Société est en liquidation des I'instant que sa dissolution est survenue pour quelque cause que
ce soit. Sa dénomination sociale est alors suivie de la mention ',Sociéteé en liquidation™.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la cléture
de celle-ci.

Apres extinction du passif et des frais de liquidation, le produit net de celle-ci. est employé a
rembourser aux actionnaires le montant libéré et non amorti des actions qu'ils possédent;
I'excédent, s'il y a lieu, constituant le . boni- de liquidation, est réparti, entre les actionnaires
proportionnellement au nombre d'actions possedees par chacun d'eux.

L'avis de cl6ture de la liquidation est publi€¢ conformément a la loi.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et l'un de ses clients, soit entre les actionnaires, les
administrateurs et la société ou entre les actionnaires eux-mémes, la société s'efforcera de faire
accepter l'arbitrage du Président du Conseil Régional de l'ordre des Experts Comptables et des
Comptables Agréés.

TITRE IX — DISPOSITIONS FINALES

ARTICLE 32 - NOMINATION DU PRESIDENT
Les associés, nomment a ['unanimite, pour une durée indéterminée :

Monsieur Olivier PICOT
Expert comptable dipldmé, inscrit au tableau de I'Ordre des Experts comptables de la Région
Paris - lle de France,

de nationalité francgaise
n¢ le 02 mars 1953 a Caudéran (Gironde)
demeurant : 6, rue Marcel Renault — 75017 PARIS

Le président ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce qui le
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher
sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

\
P (Dp \/P '\____ Se Page 22



En compensation de la responsabilité et de la charge attachees a ses fonctions, le président
percevra une rémunération dont les modalités de fixation et de réglement seront déterminés par
une décision collective des associés prise a l'issue de la signature des statuts.

ARTICLE 33 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
Les associés soussignés, confirment a ['unanimité, pour la durée restant a courir de leurs mandats,
qui expirera a I'issue de la consultation de la collectivité des associés appelée a délibérer sur les

comptes de 'exercice clos en 2008.

En qualité de commissaire aux comptes titulaire :

Monsieur Frangois de JENLIS,
né le 14 juillet 1935 & Amiens (80),
147, rue de la Pompe — 75116 PARIS

En qualité de commissaire aux comptes suppléant :

la SARL DUCREST - DE JENLIS & Associés,
15, rue benjamin Franklin — 78000 VERSAILLES

Fait a Paris, le 28 février 2005
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